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La Revista Brasileira de Salud Ocupacional (RBSO) abre la convocatoria para la 
presentación de artículos del dossier temático “Salud mental y subjetividad: trabajo y 
dominación en la contemporaneidad”.  

La convocatória se dirige a la comunidad que analiza, estudia, trabaja y actúa en torno 
de las diversas dimensiones involucradas en dichas problemáticas. La 
convocatória propone reunir un conjunto de reflexiones que, mediante artículos, 
ensayos o relatos de experiencias; contribuyan a comprender las renovadas formas de 
dominación que se despliegan a partir del avance neoliberal,  la profundización de la 
precarización del trabajo y sus repercusiones en la subjetividad y la salud mental de los 
trabajadores y las trabajadoras. 

La financiarización de la economía, la gestión flexible de la producción y el trabajo, así 
como el desmantelamiento de los derechos sociales y laborales  son fenómenos que – 
con peculiaridades y ritmos diferenciados, estuvieron y están presentes em las úlimas 
décadas en los países de Latinoamérica. El ataque a las políticas redistributivas, las 
orientadas a los derechos sociales, y a la legislación laboral se manifestó de diversas 
maneras em los distintos países y pudo ser, en algunos casos, relativamente 
contrarrestado por movimientos políticos y sociales, y mediante políticas locales que, 
aunque limitadas, se dirigieron a atenuar la desigualdad social. 

En los años 2010/2011, la RBSO publicó el dossier temático “El mundo del trabajo 
contemporáneo y la salud mental de los trabajadores”. En esa oportunidad, fueron 
múltiples los aportes de investigadoras e investigadores que reflejaron la creciente 
preocupación por el avance de los procesos de precarización del empleo y el trabajo, y 
sus consecuencias negativas respecto del acceso a derechos y sus impactos nocivos en 
la salud de las y los trabajadores. Los artículos publicados en dos números de la RBSO 
han logrado gran visibilidad (https://www.scielo.br/j/rbso/i/2010.v35n122/ y 
https://www.scielo.br/j/rbso/i/2011 .v36n123/). 

Actualmente, se observa es un contexto de vida y de trabajo aún más degradado que el 
retratado y discutido en los artículos que componen el citado Dossier. 

El escenario de inestabilidad, marcado por el crecimiento del desempleo y la 
desigualdad social, se ha agravado aún más por la pandemia del COVID-19. Este contexto 
ha sometido a quienes viven de su trabajo a una cotidianeidad de incertidumbre e 
inseguridad en todos los ámbitos de la vida, impactando en la subjetividad y la salud 
mental. 

Considerando la relevancia de comprender y discutir estos escenarios, y con el objetivo 
de llegar a una audiencia amplia, además de la que viene ocupándose  de la salud y la 



subjetividad de los y las trabajadoras; esta convocatoria se propone aportar elementos 
para pensar captar la  especificidad del proceso en curso. Por ello esta se extiende a 
todas aquellas personas que estudian y/o trabajan en campos vinculados con los temas 
del Dossier. 

Instrucciones generales: 

Se aceptarán preferentemente artículos de investigación, ensayos y relatos de 
experiencias, que podrán ser presentados en portugués, inglés o español.  

Los artículos deberán ser puestos en línea en la plataforma ScholarOne Manuscripts 
(https://mc04.manuscriptcentral.com/rbso-scielo), incluyendo en el campo “cover 
letter” la información de que el artículo está dirigido al dossier temático “Salud mental 
y subjetividad: trabajo y dominación en la contemporaneidad”. Los mismos deberán 
elaborarse de acuerdo con las instrucciones para los autores de la RSBO, 
cumplimentando los límites relativos al número de palabras y referencias bibliográficas 
(4.500 palabras y 40 referencias). Para mayor información se puede consultar el enlace: 
www.scielo.br/rbso. 

Todos los artículos enviados pasarán por una revisión preliminar de los editores en 
cuanto al alcance y la adecuación a los estándares editoriales de la revista y del dossier, 
incluida la originalidad, los aspectos éticos y la calidad científica. Aquellos que cumplan 
con los criterios serán enviados a un proceso de revisión por pares, de acuerdo con las 
reglas de la revista. Sólo serán publicados los artículos aprobados al final del proceso de 
evaluación. 

RBSO no cobra tarifas por enviar, procesar o publicar artículos. Los artículos presentados 
en portugués o español que sean aprobados para su publicación podrán ser traducidos 
al inglés, a discreción de los editores, sin costo alguno para los autores. 
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