RBSO convida a comunidade técnico-cientifica a submeter artigos para o

Dossié

Intervengao em Satde do Trabalhador

O campo da Saude do Trabalhador convoca uma forma distinta da produgao de conhecimentos, uma forma de
acao engajada nas quais os conhecimentos produzidos devem estar vinculados a transformacao das situagoes e
condicoes de trabalho.

No entanto, grande parte da produgdo académica no campo restringe-se a produgao de diagnosticos, por vezes
associando prevaléncia / incidéncia de agravos a determinados fatores de risco, ou a analise do funcionamento
dos servigos e suas lacunas, tanto organizacionais quanto profissionais, dentre outros temas dominantes.

Como se sabe, o movimento da ST surge da articulacdo entre trabalhadores e agentes do estado e dos servigos,
defendendo novas praticas para o enfrentamento dos agravos no trabalho e exigindo uma revisao conceitual
para compreensao e superacao dos problemas. Esse enfrentamento depende da efetividade das intervengoes
realizadas, cujo objeto pode ser tanto a formacio / capacitacio dos trabalhadores, de seus representantes e de
profissionais e técnicos, quanto agoes direcionadas a mudangas das situagoes de trabalho para a prevengao de
agravos, viabilizadas por meio de agbes de vigilancia, de fiscalizagao dos ambientes de trabalho, de acordos
coletivos, de acOes sindicais e de trabalhadores, do desenvolvimento cientifico e tecnolégico e de outras agdes
técnicas, institucionais e politicas.

Este dossié tem como objeto a ‘intervengao em ST°. Ao estudar a interven¢ao no campo, pretende-se conhecer
as abordagens e métodos empregados, os mecanismos utilizados, os atores envolvidos, os arranjos sdcio-
técnicos colocados em pratica pelos profissionais ou pesquisadores ou ainda pelos movimentos dos
trabalhadores para construir a prevencao, a eliminagao dos agravos ou sua minimizagao.

Diferentes disciplinas concebem de forma diversa a intervenc¢ao, que nao tem sido, de modo geral, preocupacgao
central da pesquisa no campo, o que dificulta seu ensino e uso na extensao. Quais sao os modelos de
intervencao disponiveis para a ST e as suas caracteristicas? Qual ¢ o papel de quem a conduz e dos demais
atores? Qual é seu objeto? Quais instrumentos, regras e principios éticos se aplicam? O objetivo ¢ influenciar o
resultado final ou o processo que desencadeiam?

Parece central, assim, analisar no seio da intervengao, a relacdo entre pesquisadores e profissionais e
trabalhadores, para poder discutir o tipo de conhecimento produzido, assim como a efetividade da mudanca.

Esperam-se, para compor este dossié, artigos originais de pesquisa, revisoes sistematicas, ensaios e relatos de
experiéncia cujo objeto ¢ a intervencgdo em ST, seus determinantes, objetos e impactos na busca de melhores
condicoes de trabalho.

Os manuscritos deverio ser submetidos em https://mc04.manuscriptcentral.com/rbso-scielo.

Todos os manuscritos submetidos deverido atender as instrucdes da RBSO informadas em
http://www.scielo.bt/revistas/rbso/pinstruc.htm e serdao avaliados de acordo com o procedimento ali desctito.

Na submissio dos manuscritos, os autores deverdo informar na carta de apresentagao tratar-se de
trabalho referente ao dossié tematico Intervencio em Saiide do Trabalhador.

Prazo para submissdo de manuscritos: 30/11/2017
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