PLANILHA BASE PARA ANALISE DA EXEQUIBILIDADE DA PROPOSTA - ORIENTACOES

1. As planilhas sdo individualizadas por perfil profissional e todos os campos em verde devem ser preenchidos. NAO E PERMITIDO alterar qualquer outro campo.
2. Para os campos cujo preenchimento refere-se a valores, esses devem ser expressos em reais, com até 2 (duas) casas decimais.
3. Os dados estatisticos devem refletir a realidade da licitante, devendo ser apresentadas as memorias de calculo para cada item.
4. Submddulo 2.2 - Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e das demais contribuigSes sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente, incidentes sobre o valor da remuneragdo; as licitantes deverdo
adequar os percentuais de acordo com seu Regime Tributério e apresentar respectiva comprovagdo.
5. Submodulo 2.2 Item G - A licitante deverd comprovar o percentual adotado, mediante envio de consulta FapWEB ou DCTFWeb.
6. Submodulo 2.3 - Devem ser considerados os beneficios previstos na Convengdo Coletiva de Trabalho firmada pelo Sindicato ao qual a licitante se declara enquadrada. Para o célculo do item Auxilio Refei¢do devem ser considerados 22 dias
trabalhados.
7. Mddulo 6 Item C - A licitante devera adequar os percentuais a seu Regime Tributdrio e apresentar respectiva comprovagao.
8. Observar o que estabelece a legislagdo vigente quanto a rubricas cuja inclusdo na Planilha é vedada a proponente.
9. A Planilha proposta pela licitante devera ser encaminhada juntamente com os documentos elencados na aba "Documentagdo Complementar". Poderdo ser solicitadas outras comprovagdes, caso necessario.
10. Os itens da planilha que estiverem em branco ou declarados com valor zero serdo desconsiderados como elemento de formagdo dos custos e, como consequéncia, ndo cabera alegagdo futura envolvendo tais itens. Os efeitos financeiros
negativos decorrentes dessa desconsideragdo terdo que ser absorvidos pelos demais itens da Planilha, desde que ndo se configure a corrosdo da exequibilidade da proposta.
11. Os célculos foram baseados em vérias fontes de consulta, dentre elas:
Lei n2 14.133/2021 - Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos
Portaria SGD/MGI n2 750/2023 - Estabelece modelo para contratagdo de servigos de desenvolvimento, manuteng&o e sustentagdo de software
Portaria SGD/MGI n? 6.679/2024 - Altera os Anexos | e Il e inclui os Anexos VIl e VIIl da Portaria SGD/MGI n2 750/2023
Lei Complementar n2 116/2003 - Disp&e sobre o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza
Decreto n? 53.151/2012, Art. 18, I, b - Aprova o regulamento do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS no municipio de Sdo Paulo
Lei n2 13.467/2017 - Reforma Trabalhista
Lei n2 13.932/2019 - Exting3o da Contribuigdo Social de 10% sobre o FGTS
IN SEGES/MPDG n2 05/2017 - Regras e diretrizes para contratagdo de servigos sob o regime de execugdo indireta
IN SEGES/MPDG n2 07/2018 - Altera a IN SEGES/MPDG n2 05/2017
IN SEGES/ME n2 49/2020 - Altera a IN SEGES/MPDG n2 05/2017
Jurisprudéncias TRT e Sumulas TST
Orientagdes e/ou comunicados SEGES/MGI
Nota Técnica CISET n2 02/2018 - OrientagBes para aperfeicoamento nas contratagdes de servigos terceirizados



DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

Para anadlise da exequibilidade da proposta, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

1. Convegdo Coletiva de Trabalho da categoria utilizada na elaboragdo da proposta
2. Declaragdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econémica preponderante e a justificativa para adogdo do instrumento coletivo do
trabalho em que se baseia sua proposta.

3. Copia da carta ou registro sindical do sindicato ao qual se declara ser enquadrado.
4. Comprovagdo do Regime Tributario - DCTF ou Declaragdo assinada por profissional Contabilista
4.1 Em caso de empresa optante pelo Simples Nacional - declaragdo PGDAS-D mais recente
4.2 Em caso de empresa sob Regime Tributario de Lucro Real ou Presumido - 12 (doze) declaragbes mais recentes do EFD Contribuigbes
4.3 Em caso de empresa optante pela Desoneragdo da Folha de Pagamento - Declaragdo de Opgdo da Sistematica de Recolhimento das Contribuigdes Previdencidrias

5. Comprovacdo do percentual GIILRAT/FAP - consulta FApPWEB ou DCTFWeb
. Comprovagdo do percentual do ISS - Legislagdo tributdria municipal (de acordo com a localidade do prestador)

[}



N2 PROCESSO
LICITAGAO N2
CNPJ
NOME DA EMPRESA
LOTE
ITEM
Discriminagdo dos Servigos
Data de apresentacao da proposta(dia/més/ano)
Municipio/ UF | Sao Paulo/SP
Ano do acordo coletivo, convengao coletiva ou sentenga normativa em dissidio coletivo
Nimero de Registro da CCT
Numero de meses de execugao contratual 12
Regime Tributario da Empresa
Dados para icdo dos custos ao pr alocado
Tipo de servico Desenvolvimento e Sustentagdo de Software
Remuneragdo do profissional
Categoria Profissional ARQUITETO DE SOFTWARE SENIOR
CBO
Sindicato da Categoria Profissional
Data base da categoria
m ULO1 - COMPOSISAO DA REMUNERACAO
A |SALARIO BASE 0,00}
TOTAL 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1: 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS %
A |132 SALARIO 8,33% 0,00]
B |AD|CIONAL DE FERIAS 3,03% 0,00
SUBTOTAL 11,36% 0,00
C |Inddéncia do Submodulo 2.2 sobre o médulo 2.1 3,84% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 15,20% 0,00}
|SUBMODULO 2.2: GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUISﬁES %
A |INSS 20,00% 0,00
B |SESI/SESC 1,50% 0,00
C  [SENAI/SENAC 1,00% 0,00
D [INCRA 0,20% 0,00
E [SALARIO EDUCAGAO 2,50% 0,00
F_[FGTS 8,00% 0,00
G __[GIILRAT/FAP 0,00
H [SEBRAE 0,60% 0,00
| OUTRAS CONTRIBUIGOES (ESPECIFICAR) 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 33,80% 0,00
|SUBMODULO 2.3: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A |AUXILIO REFEICAO 0,00
B [VALE TRANSPORTE 0,00
C__|ASSISTENCIA MEDICA E HOSPITALAR
D |SEGURO DE VIDA
E |OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 2
7 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 0,00
2.2 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 0,00
2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 0,00
TOTAL MODULO 2 0,00
|MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
A__|AVISO PREVIO INDENIZADO 0,46% 0,00
B__|INCIDENCIA FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,04% 0,00
C__|AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% 0,00
D |INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,66% 0,00
E  |MULTA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO E INDENIZADO 4,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 7,09% 0,00
IMéDULO 4 - CUSTO DE REPOSISI-\O DO PROFISSIONAL AUSENTE
A |FERIAS 9,09% 0,00
Iﬁ LICENCA PATERNIDADE 0,02 0,00
C__|AUSENCIAS LEGAIS 0,15 0,00
D __|AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,15 0,00
E__|AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,055% 0,00
F__|OUTROS (ESPECIFICAR)

SUBTOTAL 9,47% 0,00
G__[Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o médulo 4 3,20% 0,00,
TOTAL MODULO 4 12,66% 0,00

|M6DULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |UNIFORME 0,00
B |MATERIAIS 0,00
C__|[MICROCOMPUTADOR UTILIZADO POR PROFISSIONAL 0,00
TOTAL 0,00}
|MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 2

A |CUSTOS INDIRETOS 0,00
B |LUCRO 0,00
C |TRIBUTOS

1[PIS 1,65%

2| COFINS 7,60% 11,25% 0,00

3|Iss 2,00%

4|INSS

5|OUTROS TRIBUTOS (ESPECIFICAR)
TOTAL 11,25% 0,00
QUADRO RESUMO
A |MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 0,00]
B |MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00]
C__|MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00]
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00]
E_|[MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00]
SUBTOTAL 0,00
F IMODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00]
VALOR TOTAL DO PERFIL PROFISSIONAL 0,00
FATORK #DIV/0!




N2 PROCESSO
LICITAGAO N2
CNPJ
NOME DA EMPRESA
LOTE
ITEM
Discriminagdo dos Servigos
Data de apresentacao da proposta(dia/més/ano)
Municipio/ UF | Sao Paulo/SP
Ano do acordo coletivo, convengao coletiva ou sentenga normativa em dissidio coletivo
Nimero de Registro da CCT
Numero de meses de execugao contratual 12
Regime Tributario da Empresa
Dados para icdo dos custos ao pr alocado
Tipo de servico Desenvolvimento e Sustentagdo de Software
Remuneragdo do profissional
Categoria Profissional DESENVOLVEDOR DE SOFTWARE PLENO
CBO
Sindicato da Categoria Profissional
Data base da categoria
m ULO1 - COMPOSISAO DA REMUNERACAO
A |SALARIO BASE 0,00}
TOTAL 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1: 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS %
A |132 SALARIO 8,33% 0,00]
B |AD|CIONAL DE FERIAS 3,03% 0,00
SUBTOTAL 11,36% 0,00
C |Inddéncia do Submodulo 2.2 sobre o médulo 2.1 3,84% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 15,20% 0,00}
|SUBMODULO 2.2: GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUISﬁES %
A |INSS 20,00% 0,00
B |SESI/SESC 1,50% 0,00
C  [SENAI/SENAC 1,00% 0,00
D [INCRA 0,20% 0,00
E [SALARIO EDUCAGAO 2,50% 0,00
F_[FGTS 8,00% 0,00
G __[GIILRAT/FAP 0,00
H [SEBRAE 0,60% 0,00
| OUTRAS CONTRIBUIGOES (ESPECIFICAR) 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 33,80% 0,00
|SUBMODULO 2.3: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A |AUXILIO REFEICAO 0,00
B [VALE TRANSPORTE 0,00
C__|ASSISTENCIA MEDICA E HOSPITALAR
D |SEGURO DE VIDA
E |OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 2
7 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 0,00
2.2 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 0,00
2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 0,00
TOTAL MODULO 2 0,00
|MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
A__|AVISO PREVIO INDENIZADO 0,46% 0,00
B__|INCIDENCIA FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,04% 0,00
C__|AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% 0,00
D |INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,66% 0,00
E  |MULTA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO E INDENIZADO 4,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 7,09% 0,00
IMéDULO 4 - CUSTO DE REPOSISI-\O DO PROFISSIONAL AUSENTE
A |FERIAS 9,09% 0,00
Iﬁ LICENCA PATERNIDADE 0,02 0,00
C__|AUSENCIAS LEGAIS 0,15 0,00
D __|AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,15 0,00
E__|AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,055% 0,00
F__|OUTROS (ESPECIFICAR)

SUBTOTAL 9,47% 0,00
G__[Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o médulo 4 3,20% 0,00,
TOTAL MODULO 4 12,66% 0,00

|M6DULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |UNIFORME 0,00
B |MATERIAIS 0,00
C__|[MICROCOMPUTADOR UTILIZADO POR PROFISSIONAL 0,00
TOTAL 0,00}
|MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 2

A |CUSTOS INDIRETOS 0,00
B |LUCRO 0,00
C |TRIBUTOS

1[PIS 1,65%

2| COFINS 7,60% 11,25% 0,00

3|Iss 2,00%

4|INSS

5|OUTROS TRIBUTOS (ESPECIFICAR)
TOTAL 11,25% 0,00
QUADRO RESUMO
A |MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 0,00]
B |MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00]
C__|MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00]
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00]
E_|[MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00]
SUBTOTAL 0,00
F IMODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00]
VALOR TOTAL DO PERFIL PROFISSIONAL 0,00
FATORK #DIV/0!




N2 PROCESSO
LICITAGAO N2
CNPJ
NOME DA EMPRESA
LOTE
ITEM
Discriminagdo dos Servigos
Data de apresentacao da proposta(dia/més/ano)
Municipio/ UF | Sao Paulo/SP
Ano do acordo coletivo, convengao coletiva ou sentenga normativa em dissidio coletivo
Nimero de Registro da CCT
Numero de meses de execugao contratual 12
Regime Tributario da Empresa
Dados para icdo dos custos ao pr alocado
Tipo de servico Desenvolvimento e Sustentagdo de Software
Remuneragdo do profissional
Categoria Profissional DESENVOLVEDOR DE SOFTWARE SENIOR
CBO
Sindicato da Categoria Profissional
Data base da categoria
m ULO1 - COMPOSISAO DA REMUNERACAO
A |SALARIO BASE 0,00}
TOTAL 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1: 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS %
A |132 SALARIO 8,33% 0,00]
B |AD|CIONAL DE FERIAS 3,03% 0,00
SUBTOTAL 11,36% 0,00
C |Inddéncia do Submodulo 2.2 sobre o médulo 2.1 3,84% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 15,20% 0,00}
|SUBMODULO 2.2: GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUISﬁES %
A |INSS 20,00% 0,00
B |SESI/SESC 1,50% 0,00
C  [SENAI/SENAC 1,00% 0,00
D [INCRA 0,20% 0,00
E [SALARIO EDUCAGAO 2,50% 0,00
F_[FGTS 8,00% 0,00
G __[GIILRAT/FAP 0,00
H [SEBRAE 0,60% 0,00
| OUTRAS CONTRIBUIGOES (ESPECIFICAR) 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 33,80% 0,00
|SUBMODULO 2.3: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A |AUXILIO REFEICAO 0,00
B [VALE TRANSPORTE 0,00
C__|ASSISTENCIA MEDICA E HOSPITALAR
D |SEGURO DE VIDA
E |OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 2
7 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 0,00
2.2 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 0,00
2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 0,00
TOTAL MODULO 2 0,00
|MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
A__|AVISO PREVIO INDENIZADO 0,46% 0,00
B__|INCIDENCIA FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,04% 0,00
C__|AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% 0,00
D |INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,66% 0,00
E  |MULTA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO E INDENIZADO 4,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 7,09% 0,00
IMéDULO 4 - CUSTO DE REPOSISI-\O DO PROFISSIONAL AUSENTE
A |FERIAS 9,09% 0,00
Iﬁ LICENCA PATERNIDADE 0,02 0,00
C__|AUSENCIAS LEGAIS 0,15 0,00
D __|AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,15 0,00
E__|AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,055% 0,00
F__|OUTROS (ESPECIFICAR)

SUBTOTAL 9,47% 0,00
G__[Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o médulo 4 3,20% 0,00,
TOTAL MODULO 4 12,66% 0,00

|M6DULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |UNIFORME 0,00
B |MATERIAIS 0,00
C__|[MICROCOMPUTADOR UTILIZADO POR PROFISSIONAL 0,00
TOTAL 0,00}
|MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 2

A |CUSTOS INDIRETOS 0,00
B |LUCRO 0,00
C |TRIBUTOS

1[PIS 1,65%

2| COFINS 7,60% 11,25% 0,00

3|Iss 2,00%

4|INSS

5|OUTROS TRIBUTOS (ESPECIFICAR)
TOTAL 11,25% 0,00
QUADRO RESUMO
A |MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 0,00]
B |MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00]
C__|MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00]
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00]
E_|[MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00]
SUBTOTAL 0,00
F IMODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00]
VALOR TOTAL DO PERFIL PROFISSIONAL 0,00
FATORK #DIV/0!




N2 PROCESSO
LICITAGAO N2
CNPJ
NOME DA EMPRESA
LOTE
ITEM
Discriminagdo dos Servigos
Data de apresentacao da proposta(dia/més/ano)
Municipio/ UF | Sao Paulo/SP
Ano do acordo coletivo, convengao coletiva ou sentenga normativa em dissidio coletivo
Nimero de Registro da CCT
Numero de meses de execugao contratual 12
Regime Tributario da Empresa
Dados para icdo dos custos ao pr alocado
Tipo de servico Desenvolvimento e Sustentagdo de Software
Remuneragdo do profissional
Categoria Profissional ANALISTA DE NEGOCIOS PLENO
CBO
Sindicato da Categoria Profissional
Data base da categoria
m ULO1 - COMPOSISAO DA REMUNERACAO
A |SALARIO BASE 0,00}
TOTAL 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1: 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS %
A |132 SALARIO 8,33% 0,00]
B IADICIONAL DE FERIAS 3,03% 0,00
SUBTOTAL 11,36% 0,00
C |Inddéncia do Submodulo 2.2 sobre o médulo 2.1 3,84% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 15,20% 0,00}
|SUBMODULO 2.2: GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUISﬁES %
A |INSS 20,00% 0,00
B |SESI/SESC 1,50% 0,00
C  [SENAI/SENAC 1,00% 0,00
D [INCRA 0,20% 0,00
E [SALARIO EDUCAGAO 2,50% 0,00
F_[FGTS 8,00% 0,00
G __[GIILRAT/FAP 0,00
H [SEBRAE 0,60% 0,00
| OUTRAS CONTRIBUIGOES (ESPECIFICAR) 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 33,80% 0,00
|SUBMODULO 2.3: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A |AUXILIO REFEICAO 0,00
B [VALE TRANSPORTE 0,00
C__|ASSISTENCIA MEDICA E HOSPITALAR
D |SEGURO DE VIDA
E |OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 2
7 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 0,00
2.2 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 0,00
2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 0,00
TOTAL MODULO 2 0,00
|MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
A__|AVISO PREVIO INDENIZADO 0,46% 0,00
B__|INCIDENCIA FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,04% 0,00
C__|AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% 0,00
D |INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,66% 0,00
E  |MULTA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO E INDENIZADO 4,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 7,09% 0,00
IMéDULO 4 - CUSTO DE REPOSISI-\O DO PROFISSIONAL AUSENTE
A |FERIAS 9,09% 0,00
Iﬁ LICENCA PATERNIDADE 0,02 0,00
C__|AUSENCIAS LEGAIS 0,15 0,00
D __|AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,15 0,00
E__|AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,055% 0,00
F__|OUTROS (ESPECIFICAR)

SUBTOTAL 9,47% 0,00
G__[Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o médulo 4 3,20% 0,00,
TOTAL MODULO 4 12,66% 0,00

|M6DULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |UNIFORME 0,00
B |MATERIAIS 0,00
C__|[MICROCOMPUTADOR UTILIZADO POR PROFISSIONAL 0,00
TOTAL 0,00}
|MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 2

A |CUSTOS INDIRETOS 0,00
B |LUCRO 0,00
C |TRIBUTOS

1[PIS 1,65%

2| COFINS 7,60% 11,25% 0,00

3|Iss 2,00%

4|INSS

5|OUTROS TRIBUTOS (ESPECIFICAR)
TOTAL 11,25% 0,00
QUADRO RESUMO
A |MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 0,00]
B |MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00]
C__|MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00]
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00]
E_|[MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00]
SUBTOTAL 0,00
F IMODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00]
VALOR TOTAL DO PERFIL PROFISSIONAL 0,00
FATORK #DIV/0!




N2 PROCESSO
LICITAGAO N2
CNPJ
NOME DA EMPRESA
LOTE
ITEM
Discriminagdo dos Servigos
Data de apresentacao da proposta(dia/més/ano)
Municipio/ UF | Sao Paulo/SP
Ano do acordo coletivo, convengao coletiva ou sentenga normativa em dissidio coletivo
Nimero de Registro da CCT
Numero de meses de execugao contratual 12
Regime Tributario da Empresa
Dados para icdo dos custos ao pr alocado
Tipo de servico Desenvolvimento e Sustentagdo de Software
Remuneragdo do profissional
Categoria Profissional SCRUM MASTER
CBO
Sindicato da Categoria Profissional
Data base da categoria
m ULO1 - COMPOSISAO DA REMUNERACAO
A |SALARIO BASE 0,00}
TOTAL 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1: 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS %
A |132 SALARIO 8,33% 0,00]
B IADICIONAL DE FERIAS 3,03% 0,00
SUBTOTAL 11,36% 0,00
C |Inddéncia do Submodulo 2.2 sobre o médulo 2.1 3,84% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 15,20% 0,00}
|SUBMODULO 2.2: GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUISﬁES %
A |INSS 20,00% 0,00
B |SESI/SESC 1,50% 0,00
C  [SENAI/SENAC 1,00% 0,00
D [INCRA 0,20% 0,00
E [SALARIO EDUCAGAO 2,50% 0,00
F_[FGTS 8,00% 0,00
G __[GIILRAT/FAP 0,00
H [SEBRAE 0,60% 0,00
| OUTRAS CONTRIBUIGOES (ESPECIFICAR) 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 33,80% 0,00
|SUBMODULO 2.3: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A |AUXILIO REFEICAO 0,00
B [VALE TRANSPORTE 0,00
C__|ASSISTENCIA MEDICA E HOSPITALAR
D |SEGURO DE VIDA
E |OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 2
7 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 0,00
2.2 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 0,00
2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 0,00
TOTAL MODULO 2 0,00
|MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
A__|AVISO PREVIO INDENIZADO 0,46% 0,00
B__|INCIDENCIA FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,04% 0,00
C__|AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% 0,00
D |INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,66% 0,00
E  |MULTA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO E INDENIZADO 4,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 7,09% 0,00
IMéDULO 4 - CUSTO DE REPOSISI-\O DO PROFISSIONAL AUSENTE
A |FERIAS 9,09% 0,00
Iﬁ LICENCA PATERNIDADE 0,02 0,00
C__|AUSENCIAS LEGAIS 0,15 0,00
D __|AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,15 0,00
E__|AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,055% 0,00
F__|OUTROS (ESPECIFICAR)

SUBTOTAL 9,47% 0,00
G__[Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o médulo 4 3,20% 0,00,
TOTAL MODULO 4 12,66% 0,00

|M6DULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A |UNIFORME 0,00
B |MATERIAIS 0,00
C__|[MICROCOMPUTADOR UTILIZADO POR PROFISSIONAL 0,00
TOTAL 0,00}
|MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 2

A |CUSTOS INDIRETOS 0,00
B |LUCRO 0,00
C |TRIBUTOS

1[PIS 1,65%

2| COFINS 7,60% 11,25% 0,00

3|Iss 2,00%

4|INSS

5|OUTROS TRIBUTOS (ESPECIFICAR)
TOTAL 11,25% 0,00
QUADRO RESUMO
A |MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 0,00]
B |MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00]
C__|MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00]
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00]
E_|[MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00]
SUBTOTAL 0,00
F IMODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00]
VALOR TOTAL DO PERFIL PROFISSIONAL 0,00
FATORK #DIV/0!




Ne PROCESSO
LICITAGAO N2
CNPJ
NOME DA EMPRESA
LOTE
ITEM

Discriminagdo dos Servigos
Data de apresentacao da proposta(dia/més/ano)
Municipio/ UF | Sao Paulo/SP

Ano do acordo coletivo, convengao coletiva ou sentenga normativa em dissidio coletivo

Nimero de Registro da CCT
Numero de meses de execugao contratual 12
Regime Tributario da Empresa

Dados para icdo dos custos ao pr i alocado
Tipo de servigo Qualidade de Software
Remuneragdo do profissional
Categoria Profissional ANALISTA DE QUALIDADE PLENO
CBO
Sindicato da Categoria Profissional
Data base da categoria

|M6DULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A |SALARIO BASE 0,00
TOTAL 0,00

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1: 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS %
A _|132 SALARIO 8,33% 0,00
B |ADICIONAL DE FERIAS 3,03% 0,00]
SUBTOTAL 11,36% 0,00
C |Inddéncia do Submodulo 2.2 sobre o médulo 2.1 3,84% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 15,20% 0,00
|SUBMODULO 2.2: GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES %
A [INss 20,00% 0,00]
B |SESI/SESC 1,50% 0,00
C | SENAI/SENAC 1,00% 0,00
D |INCRA 0,20% 0,00
E [SALARIO EDUCAGAO 2,50% 0,00
F_|FGTS 8,00% 0,00
G__|GIILRAT/FAP 0,00
H_|SEBRAE 0,60% 0,00
|| OUTRAS CONTRIBUICOES (ESPECIFICAR) 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 33,80% 0,00
|sUBMODULO 2.3: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A__|AUXILIO REFEICAO 0,00]
B |VALE TRANSPORTE 0,00)
C |ASSISTENCIA MEDICA E HOSPITALAR
D [SEGURO DE VIDA
£ [OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 2
[2.1 [ 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 0,00]
2.2 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 0,00
2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 0,00
TOTAL MODULO 2 0,00

|MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

A __|AVISO PREVIO INDENIZADO 0,46% 0,00
B__|INCIDENCIA FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,04% 0,00
C__[AvISO PREVIO TRABALHADO 1,94% 0,00
D __[INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,66% 0,00
E_|MULTA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO E INDENIZADO 4,00% 0,00
TOTAL MODULO 3 7,09% 0,00/
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
IA FERIAS 9,09 0,00
|B__[LICENCA PATERNIDADE 0,02 0,00
C__|AUSENCIAS LEGAIS 0,15 0,00
D |AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,15 0,00
E__|AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,055% 0,00]
F__|OUTROS (ESPECIFICAR)
SUBTOTAL 9,47% 0,00
G_|Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o médulo 4 3,20% 0,00)
TOTAL MODULO 4 12,66% 0,00

|M6DULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

A |UNIFORME 0,00
B |MATERIAIS 0,00
C__|[MICROCOMPUTADOR UTILIZADO POR PROFISSIONAL 0,00
TOTAL 0,00}
|MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 2

A |CUSTOS INDIRETOS 0,00
B |LUCRO 0,00
C |TRIBUTOS

1|PIS 1,65%

2[COFINS 7,60% 11,25% 0,00

3[IsS 2,00%

4]INSS

5|OUTROS TRIBUTOS (ESPECIFICAR)
TOTAL 11,25% 0,00
QUADRO RESUMO
A |MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C__|MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E_|[MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
SUBTOTAL 0,00
F__[MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00)
VALOR TOTAL DO PERFIL PROFISSIONAL 0,00

FATOR K #DIV/0!




