A MINISTERIO DO TRABALHO

v FUNDACENTRO

FUNDAGAO JORGE DUPRAT FIGUEIREDO
DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

Sede / Centro Técnico Nacional

CONTRATO N° 15/2017

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUADOS DE LIMPEZA,
ASSEIO E CONSERVACAO, QUE ENTRE S|
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO
DA FUNDAGAO JORGE DUPRAT
FIGUEIREDO DE SEGURANGCA E
MEDICINA DO TRABALHO -
FUNDACENTRO, E A  EMPRESA
LIDERANGA LIMPEZA E CONSERVAGAO
LTDA.

PROCESSO N° 264001.000966/2016-95

A Unido, por intermédio da Fundagao Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e
Medicina do Trabalho — FUNDACENTRO, com sede a Rua Capote Valente, n°® 710, CEP
05409-002, Sao Paulo/SP, inscrita no CNPJ/MF sob n° 62.428.073/0001-36, neste ato
representada por sua Presidente, Sra. Leonice Alves da Paz, nomeada pela Portaria
Ministerial n°® 799, publicada no D.O.U. de 17 de agosto de 2017, inscrita no CPF/MF sob o
n° 119.393.358-76, portadora da Cédula de Identidade n°® 18.508.170-8 SSP/SP, doravante
denominada CONTRATANTE, e a empresa Lideranga Limpeza e Conservagao, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 00.482.840/0001-38, com sede a Rua Antonio Mariano de Souza,
775, Ipiranga, CEP 88111-510, S&o José/SC, doravante denominada CONTRATADA,
neste ato representada por seu procurador, Sr. Willian Lopes de Aguiar, portador(a) da
Cédula de Identidade n° 3.975.588- SSP/SC e inscrito no CPF/MF sob o n° 028.383.199-57
, € em observancia as disposi¢cdées da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrugdo
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 e suas alteragdes, decorrente do
Pregdao n° 11/2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as
clausulas e condi¢gbes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagdo de servigos continuados de
limpeza, asseio e conservagdo, que serdo prestados nas condigdes estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no
preambulo e a proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

1.3. Objeto da contratagao:
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. Valor mensal Valor anual
Item Unidade . .
estimado estimado
9 CEES - Centro Estadual do Espirito Santo - R$ 6.832,20 RS 81.986,40

Vitoria/ES

CRBA - Centro Regional da Bahia -

12 Salvador/BA

R$ 12.811,90 R$ 153.742,80

CRPE - Centro Regional de Pernambuco -

13 | Recife/PE

R$ 6.308,96 R$ 75.707,52

1.4. Os servicos deverao ser prestados pela Contratada de acordo com as
especificagdes e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo | do Edital.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, com inicio na data de
28/08/2017 e encerramento em 27/08/2018, podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da
autoridade competente e que sejam observados os seguintes requisitos:

2.1.1. Os servigcos tenham sido prestados regularmente;
2.1.2. A Administracdo mantenha interesse na realizagao do servico;
21.3. O valor do contrato permanegca economicamente vantajoso para a
Administracao e;
2.1.4. A Contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacgao.
2.2. A Contratada nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.3. Quando da prorrogacao contratual, a Contratante devera realizar a negociagao
contratual para a reducao/eliminacédo dos custos fixos ou variaveis nao-renovaveis que
tenham sido amortizados ou pagos na primeira vigéncia da contratacdo, conforme o
disposto no inciso XVII do art. 19 e no inciso Il do §1° do art. 30-A da IN SLTI/MPOG
02/2008 e suas alteracdes posteriores.

2.4. A prorrogacao de Contrato devera ser promovida mediante a celebragdo de
termo aditivo.

2.5. O Contrato nao podera ser prorrogado se a Contratada for declarada inidénea ou
impedida de licitar no ambito da Unido ou da Contratante, enquanto permanecerem os
efeitos.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO

3.1. O valor mensal da contratacdo &€ de R$ 25.953,06 (Vinte e cinco mil, novecentos
e cinquenta e trés reais e seis centavos), perfazendo o valor total de R$ 311.436,72
(Trezentos e onze mil, quatrocentos e trinta e seis reais e setenta e dois centavos).

n
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3.2. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
Contratada dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

3.3. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacao
orcamentaria proépria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2017, na
classificagao abaixo:

Gestao/Unidade: 26201/264001

Fonte: 0100000000

Programa de Trabalho: 110531
Elemento de Despesa: 339037

Pl: 22000401113

Empenho: 2017NE800476, de 04/08/2017

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagcdo sera feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

5.1.0 pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota
Fiscal/Fatura pela Contratada, que devera conter o detalhamento dos servigos executados,
conforme disposto no Art. 73 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, observado o
disposto no Art. 35 da Instru¢cao Normativa n°® 02/2008 — SLTI/MPOG, bem como os
procedimentos contidos na referida Instru¢ao Normativa.

5.2. O prazo para pagamento sera de 10 (dez) dias uteis, contados a partir do
atendimento dos seguintes requisitos:

5.2.1. Apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, com detalhamento dos servigos
executados, acompanhada dos demais documentos comprobatérios do
cumprimento das obrigacées da Contratada e;

5.2.2. O “atesto” pelo servidor competente da referida Nota Fiscal/Fatura,
condicionado este ato a verificagdo de sua conformidade em relacdo aos
servicos efetivamente prestados.

5.3. A Contratada devera observar o disposto no item 21.4 do Termo de Referéncia
quanto a documentacao que devera ser anexada, mensalmente, a Nota Fiscal/Fatura.

5.4. AFUNDACENTRO devera pagar, mensalmente, a Contratada, os custos da mao
de obra e materiais, conforme relatério consolidado dos materiais efetivamente aplicados e
conferidos pela fiscalizagao do contrato.

5.56. O pagamento sera feito através de ordem bancaria, para crédito /em;/"hanco,
agéncia e conta corrente indicados pela Contratada.

3

RUA CAPOTE VALENTE, N° 710 - CEP: 05409-002 - SAO PAULO-SP - BRASIL - CAIXA POSTAL: 11.484 / CEP: 05422-970 : § )
TELEFONE: (011) 3066-6000 (PABX); FAX: (011) 3066-6234; SITIO: http://www.fundacentro.gov.br; CNPJ: 62.428.073/0001-36; IE: 111.009.706.
FJDF/SEDE - COD. 300026.6 - A4 - 1x1 - Modelo A - Impresso em gréfica - Versdo 3.1 (11/2016 - SMA)



A MINISTERIO DO TRABALHO

N\ FUNDACENTRO

FUNDAGCAO JORGE DUPRAT FIGUEIREDO
DE SEGURANGCA E MEDICINA DO TRABALHO

Sede / Centro Técnico Nacional

5.5.1. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancaria para pagamento.

5.6. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores néo ultrapassem o limite

de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de
até 5 (cinco) dias uteis, contados a partir do atendimento dos requisitos do item 5.1.

5.7. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos

pertinentes a contratacao, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, o
pagamento ficara pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovacgao da regularizagao
da situacao, nao acarretando qualquer énus para a Contratante.

5.8. Nos termos da Portaria MPDG n° 409/2016, com vistas a garantia do

cumprimento das obrigacdes trabalhistas nas contratagcdées de servigos continuados com
dedicacao exclusiva de mao de obra:

5.8.1. Os valores destinados para o pagamento de férias, 13° (décimo terceiro)
salario, auséncias legais e verbas rescisorias aos trabalhadores serao
efetuados pela Contratante a Contratada somente na ocorréncia de fato
gerador, ou

5.8.2. Os valores para pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) salario e
verbas rescisorias aos trabalhadores da Contratada serdo depositados pela
Administracdo em conta vinculada especifica, aberta em nome da Contratada,
com movimentacdo somente por ordem da Contratante.

5.9. Caso nao seja apresentada a documentacao comprobatéria do cumprimento das
obrigagbées trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a Contratante
comunicara o fato a Contratada e retera o pagamento da Nota Fiscal/Fatura mensal,
em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

5.10. Na hipdtese prevista no item anterior, e em nao havendo quitagdo das
obrigacbes por parte da Contratada no prazo de 15 (quinze) dias, a Contratante
podera efetuar o pagamento das obrigacées diretamente aos empregados da
Contratada que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato.

5.10.1. Os pagamentos previstos no item anterior, caso ocorram, nao
configuram vinculo empregaticio ou implicam a assung¢ao de responsabilidade
por quaisquer obrigagcbes dele decorrentes entre a Contratante e os
empregados da Contratada.

5.11. O sindicato representante da categoria do trabalhador sera notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas a que se referem os itens
anteriores.

5.12. Nos termos do art. 36, § 6°, da IN SLTI/MPOG 02/2008, sera efetuada a

retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sancgdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

5.12.1. nao produziu os resultados acordados;

5.12.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

5.12.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucgdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade infeqior a
demandada,
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5.13. Antes do pagamento, a Contratante realizara consulta on-line ao SICAF e, se
necessario, aos sitios oficiais, para verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagédo da
Contratada, devendo o resultado ser impresso, autenticado e juntado ao processo de
pagamento.

5.13.1. Eventual situagéo de irregularidade fiscal da Contratada ndo impede o
pagamento, se o servigo tiver sido prestado e atestado. Tal hipétese ensejara,
entretanto, a adocao das providéncias elencadas no Edital.

5.14. O pagamento da Contratante a Contratada pelos servigcos efetivamente
prestados ndo se confunde com a obrigagdo da Contratada do pagamento da remuneragéao
aos seus empregados, cujo prazo € definido pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas -
CLT. Assim, nao cabe alegacéo de que primeiro a Contratante deve pagar pelos servicos
prestados para posteriormente a Contratada efetivar o pagamento aos seus empregados.

5.15. E vedada a previsdo de reembolso de salarios pela Contratante, bem como a
previsao para pagamento de diarias e/ou horas-extras.

5.16. Complementam esta clausula as demais informagées previstas no Edital e no
Termo de Referéncia, anexo | do Edital.

6. CLAUSULA SEXTA — DA REPACTUAGAO/REAJUSTE

6.1. Visando a adequacédo aos novos pregos praticados no mercado, desde que
solicitado pela Contratada e observado o interregno minimo de 01 (um) ano contado na
forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de
Contrato sera repactuado, competindo a Contratada justificar e comprovar a variacao dos
custos, apresentando meméria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior
aprovacao da Contratante, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas
disposicoes aplicaveis da IN SLTI/MPOG 02/2008.

6.2. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da
contratagcdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao
do servigo.

6.3. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convencao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagcao da proposta,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacado de
precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do
ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacao legal ou normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagcao de pre¢os do mercado: a partir
da data limite para apresentacao das propostas constante do Edital.

6.4. Caso a Contratada nao solicite a repactuacao tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuacgao.
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6.5. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencgao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a
Contratante ou a Contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula
no termo aditivo de prorrogagéo para resguardar o direito futuro a repactuagao, a ser
exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséao.

6.6. As repactuacoes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagédo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

6.7. Complementam esta clausula as demais informagées previstas no Termo de
Referéncia, anexo | do Edital.

7. CLAUSULA SETIMA — DA GARANTIA DE EXECUGAO

7.1. A Contratada prestara garantia, em favor da Unido, por intermédio da
FUNDACENTRO, no valor de R$ 15.571,84 (Quinze mil, quinhentos e setenta e um reais e
oitenta e quatro centavos), correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual do
Contrato, limitada ao equivalente a 02 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos
empregados da Contratada que venham participar da execugéao dos servigos contratados,
nas modalidades de caugao em dinheiro ou titulos da divida publica; seguro-garantia ou
fianca bancaria.

7.1.1. O prazo para prestacao de garantia € de 10 (dez) dias uteis, contados a
partir da data de assinatura do Contrato.

7.1.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera
abranger um periodo de mais 03 (trés) meses apods o término da vigéncia
contratual.

7.1.3. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em
conta especifica na Caixa Econémica Federal, com corregao monetaria.

7.1.4. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacédo de sua
vigéncia, a garantia devera ser readequada ou renovada nas mesmas
condigées, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir da assinatura do
respectivo termo.

7.1.5.Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pela
Contratante, para compensacgéo de prejuizo causado no decorrer da execucéo
contratual por conduta da Contratada, esta devera proceder a respectiva
reposicdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que tiver sido
notificada.

7.2. A garantia somente sera liberada ante a comprovagéao de que a empresa pagou
todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagcédo ou que ocorreu
realocacdo dos empregados da Contratada em outra atividade de prestacédo de
servigos, sem que tenha ocorrido interrupgéao dos respectivos contratos de trabalho.

7.2.1. Caso a Contratada nado logre efetuar uma das comprovagdées acima
indicadas até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia
contratual, a Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada e dos
valores das faturas correspondentes a 01 (um) més de servigcos para realizar o
pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na
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execucao contratual, conforme o art. 19-A inciso IV e o art. 35 da IN
SLTI/MPOG 02/2008, conforme obrigagcdo assumida pela Contratada.

7.3. Complementam esta clausula as demais informacoées previstas no Edital e Termo
de Referéncia, anexo | do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

8.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo do servigo, objeto deste termo contratual,
serao exercidos por representante da Administracdo, designado Fiscal de Contrato,
conforme disposto no Anexo IV (Guia de Fiscalizagdo dos Contratos de Prestacdo de
Servicos com Dedicacao Exclusiva de Mao de Obra) da IN SLTI/MPOG 02/2008 e suas
alteracdes posteriores.

8.2. A fiscalizacao de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfeicées técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndao implica em
corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com
o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.3. A Contratante reserva-se ao direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude da responsabilidade da Contratada, exercer a mais ampla e completa fiscalizagao
sobre o objeto contratado, cabendo-lhe, entre outras providéncias de ordem técnica,
conferir o servigo prestado e atestar as Nota Fiscais/Faturas.

8.4. Complementam esta clausula as demais informagdes previstas no Termo de
Referéncia, anexo | do Edital.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigagdes da Contratante e da Contratada sao aquelas previstas no Termo
de Referéncia, anexo | do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As infragbes e sancgdes relacionadas a execugcao do Contrato sdo aquelas
previstas no Termo de Referéncia, anexo | do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no
art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei,
sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas no Termo de Referéncia, anexo | do
Edital.

11.2. O presente Termo de Contrato também podera ser rescindido por ato unilateral
e escrito da Contratante, com a aplicacdo das penalidades cabiveis, nos casos de
descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada, incluindo o ndao pagamento dos salarios e demais verbas trabalhistas, o
descumprimento das obrigacGes trabalhistas ou a ndao manutencao das condicées de
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habilitagdo, bem como o nao recolhimento das contribuicdes sociais previdenciarias e para
com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

11.3. Os casos de rescisdao contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurando-se a Contratada o contraditério e a ampla defesa.

11.4. A Contratada reconhece os direitos da Contratante em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.5. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

11.5.1. balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

11.5.2. relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.5.3. indenizacdes e multas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS VEDAQOES
12.1. E vedado a Contratada:

12.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao
financeira;

12.1.2. interromper a execucgado dos servicos sob alegacao de inadimplemento
por parte da Contratante, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERAGOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

13.2. A Contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as Contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos ou situagdes nao explicitadas nas clausulas deste Contrato
serao decididos pela Contratante, segundo as disposi¢ées contidas na Lei n® 10.520, de
2002, no Decreto n° 5.450, de 2005, no Decreto n° 3.555, de 2000, na Lei n° 8.078, de
1990 - Cdédigo de Defesa do Consumidor, no Decreto n° 3.722, de 2001, na Lei
Complementar n° 123, de 2006, e na Lei n° 8.666, de 1993, subsidiariamente, bem como
nos demais regulamentos e normas administrativas federais, que fazem parte integrante
deste Contrato, independentemente de suas transcrigcées.

8
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15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO

15.1. Incumbird a Contratante providenciar a publicagdo deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugédo deste Termo de
Contrato sera o da Segéao Judiciaria de Sao Paulo - SP - Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 03
(trés) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes.

5 )l oS
Sao Paulo, .4 4. de ... “(")\ B2 de 2017.
FUNDACAO JORGE DUPRAT FIGUEIREDO LIDERANCA LIMPEZA E
DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO CONSERVACAO LTDA.

— FUNDACENTRO

T

Leonice AE]Vvean Paz’ Willian Lopes de Aguiar
Presidente Procurador
TESTEMUNHAS:
Assinatura: Assinatura:
Nome: Nome:
CPF/MF: CPE/ME:
RG: RG:
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