Ata da reunido ordinaria da Comissao de Eticada Fu  ndacentro — CEF
ocorrida em 28 de junho de 2010

Em 28 de junho de 2010 as 8:30, reuniram-se em carater ordinario os membros titulares da
CEF, nomeados pelas Portarias 070/2008 e 184/2008, na sala de reunides da Coordenacao
de Higiene do Trabalho (CHT), no 1° andar do Centro Técnico Nacional — CTN em S&o
Paulo — SP. A reunido se iniciou com a aprovagdo da ata da reunido ordinaria de maio de
2010. Na sequéncia o presidente da Comissdo de Etica da Fundacentro (CEF), informou
aos presentes sobre o0 envio do questionario da Xll avaliacdo da gestdo da ética no Servico
Publico Federal, devidamente preenchido pela CEF com aprovagdo Presidente da
Fundacentro, Sr. Eduardo Azeredo Costa, & Comiss&do de Etica Publica da Presidéncia da
Republica, em 14 de junho de 2010, por meio do oficio 003/2010-CEF. Ainda sobre o
guestionario, a CEF considerou a necessidade de elaboracdo de relatério contendo
possiveis solu¢cdes para contemplar satisfatoriamente os itens avaliados como néo
praticados ou praticados insatisfatoriamente no questionario, em atendimento a solicitacdo
do Presidente da Fundacentro, registrada no préprio questionario. Ainda sob a mesma o6tica,
um dos itens considerados pela Comisséo foi a elaboracdo de um “quiz” para afericdo do
grau de conhecimento dos agentes publicos da Fundacentro sobre a gestédo da ética publica
no Servico Publico Federal. Na sequéncia, a Sra. Maria do Monte apresentou a Portaria da
Fundacentro 107/2010, expedida pelo Presidente da Fundacentro em 24 de junho de 2010,
que trata sobre aplicacdo, no ambito da Fundacentro, das diretrizes da Politica de
Seguranca da Informacdo e Comunicacfes do Ministério do Trabalho e Emprego, Portaria n®
1.327, de 11 de junho de 2010, as pessoas que prestem servigcos de natureza permanente,
temporaria, excepcional ou eventual, ainda que sem retribuicdo financeira, a Fundacentro.
Nessa portaria, 107/2010, o Sr. Presidente delega a CEF a responsabilidade em promover o
ajuste de suas diretrizes a Portaria do MTE, e delega a Coordenacéo de Recursos Humanos
da Fundacentro a responsabilidade por implantar e acompanhar o disposto nos artigos 1° e
2° da Portaria 107/2010. A discussao sobre tal documento deve ser inclusa na pauta da
préxima reunido ordinaria da CEF. Em seguida, iniciou-se a discussao sobre a integracao
dos servidores aprovados pelo 2° Concurso Publico da Fundacentro, realizado em 30 de
maio de 2010. Sobre o assunto a Comisséo prop0ds a realizagdo de reunides mensais com
0s hovos integrantes do quadro permanente de servidores da Fundacentro, conforme os
novos servidores forem empossados. As reunibes devem ocorrer até 30 dias ap6s o inicio
do exercicio das funcdes a eles designadas. Sobre o curso de gestdo da Etica, promovido
pela Comissdo de Etica Publica da Presidéncia da Republica, em Brasilia, nos dias 18 e 19
de maio (12 turma) e 25 e 26 de maio (22 turma), que contou com a presenca da secretaria
executiva Erika, e da membro suplente Marina, respectivamente, a primeira apresentou o
material utilizado e os resultados da tabulacdo do XI Questionario de avaliacdo da Gestao
da Etica no Servico Publico Federal. Diante dos numeros apresentados, a Comissio
considerou que o desenvolvimento dos trabalhos da CEF pode ser considerado satisfatorio,
em relacdo as Comissdes de Etica dos demais 6rgéos publicos federais em ambito nacional.
Na sequéncia, os membros da Comisséao iniciaram a discussao sobre a Cl 128/2010-CERJ,
envidada a Presidéncia da Fundacentro (Pres), Diretoria Executiva (DEX), Diretoria Técnica
(DTe), Diretoria Administrativa e de Financas (DAF), Coordenacdo de Recursos Humanos
(CRH), Chefia do CERJ e Associacdo dos Funcionarios da Fundacentro (AFF), sendo esta
tltima a responsavel pelo envio de coépia da referida Cl a todos os servidores da
Fundacentro, a pedido do CERJ, em 08 de junho de 2010. Por tratar de assuntos relativos a
irregularidades no contrato de terceirizacdo daquela Unidade Descentralizada da
Fundacentro, a CEF entendeu ser necessario pronunciar-se a respeito da divulgacédo do
documento a todos os servidores da instituicdo, e considerou pertinente a elaboragdo de um
documento com orientagdes sobre a divulgacdo de informacdes de cunho administrativo, a
ser enviado aquela UD, o que deve ocorrer ha proxima reunido ordinaria da CEF. Discutiu-
se também sobre a questdo da rotatividade dos membros da CEF, considerando a
necessidade de incentivar a participacdo de todos os membros (titulares e suplentes) e dos
representantes locais da CEF nas UDs, nos cursos de capacitacdo em gestdo da ética,
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promovidos pela Comisséo de Etica Plblica da Presidéncia da Republica, visando capacitar
mais servidores para substituicdo dos membros com mandato vigente, na ocasido oportuna.
Em seguida, a Sra. Maria do Monte informou sobre a realizacdo de evento educativo sobre a
gestdo da Etica no Servigo Publico, realizado na Unidade Descentralizada da Fundacentro
em Curitiba - PR (CEPR), em 17 de maio de 2010. O evento contou com a participacao de
todos os funcionarios da unidade, que assinaram a lista de presenca que foi anexada ao
relatério do evento, também apresentado naquela ocasido. Foi apresentada a possibilidade
de envio de cobranca aos representantes locais da CEF nas UDs sobre a realizacdo de
evento educativo em gestdo da ética, similar ao ocorrido no CEPR. A comissao pretende
ainda, contatar os representantes locais da CEF, bem como os diretores das UDs, para
colocar-se a disposi¢cdo para deslocar-se até as UDs para realizacdo do referido evento.
Sobre o Codigo de Conduta Etica da Fundacentro, em vista da proximidade do término do
prazo para a consulta publica ao documento, a ocorrer em 15 de julho de 2010, e
considerando o numero reduzido de servidores que apresentaram manifestacdes a respeito,
a CEF deliberou por prorrogar o prazo para a consulta publica por mais 60 dias. O Sr.
Damasio se responsabilizou por incluir a discussdo sobre a minuta do Codigo de Conduta
na pauta da reunido subseqiiente do Conselho Curador da Fundacentro. Considerou-se
também a necessidade de enviar copia impressa do documento aos servidores que nao tém
acesso ao computador, de modo a promover a apreciacdo do documento pela totalidade dos
servidores da Fundacentro. Levantou-se também a necessidade de reforcar a importancia
da participagdo dos servidores na avaliagdo do Codigo de Conduta, uma vez que apos
aprovado, todos estardo condicionados aos direitos e deveres ali registrados. Com relacdo a
estrutura fisica da CEF, o Sr. Walter e a secretaria executiva Erika se responsabilizaram por
consultar a servidora Suely Maria Pereira Fonseca, para consulti-la sobre a possibilidade de
cessao da sala da Associacao dos Funcionarios da Fundacentro para a CEF, considerando
a possivel ociosidade do referido espaco. Em funcdo da publicacdo da Portaria n°® 491 do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, que estabelece os horarios de expediente
dos 6rgéos e entidades da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional,
nos dias de jogos da Selecéo Brasileira de Futebol na Copa do Mundo FIFA 2010, a reunido
se encerrou as 12 horas. A proxima reunido da CEF foi agendada para 26 de julho de 2010,
em funcdo do periodo de férias dos membros da Comisséo. Por ser verdade, eu, Erika Alves
dos Santos, secretaria executiva da CEF, lavrei a presente ata, que segue assinada também
pelos membros da comisséao.

S&o Paulo, 15 de julho de 2010.

José Damasio de Aquino Maria do Monte Costa de Almeida Corréa
Presidente da CEF Membro titular da CEF

SIAPE 876871 SIAPE 0876962

Walter dos Reis Pedreira Filho Erika Alves dos Santos

Membro titular da CEF Secretaria Executiva da CEF

SIAPE 1480013 SIAPE 1481048
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