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Unidade Gestora: Universidade Federal de Sdo Paulo

ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA N2 91/2023 QUE ENTRE
SI CELEBRAM A FUNDAGAO JORGE DUPRAT FIGUEIREDO DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO — FUNDACENTRO E
A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO, PARA A
CONSECUCAO DO PROJETO CAMINHOS DO TRABALHO
BRASIL

A FUNDACAO JORGE DUPRAT FIGUEIREDO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, fundacdo publica federal instituida pela Lei ne
5.161/66, alterada pela Lei n. 6.618/78, de natureza juridica de direito publico, com sede na Rua Capote Valente, n 710, Sdo Paulo/ SP,
doravante denominada FUNDACENTRO, inscrita no CNPJ sob o ne 62.428.073/0001-36, neste ato representado por seu Presidente, Sr. Pedro
Tourinho de Siqueira, brasileiro, em unido estavel, designado consoante Portaria Ministerial n 2108,publicada no D.0O.U em 24 de margo de
2023, no uso da competéncia que lhe foi atribuida e a; e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO, autarquia federal de ensino superior, criada
pela Lei n2 8.957, de 15 de dezembro de no 1994, inscrita CNPJ sob o n2 60.453.032/0001-74, com sede na Avenida Sena Madureira, n2 1500,
Vila Clementino, Sdo Paulo Capital, CEP 04.021-001, neste ato representada por sua Magnifica Reitora Profa. Dra. Raiane Patricia Severino
Assumpcdo, nomeada por intermédio do Decreto de 6 de julho de 2023, publicado no Diario Oficial da Uni&o, Se¢do 2, em 07/07/2023,
doravante denominada UNIFESP.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA, tendo em vista o que consta do Processo n. 23089.025992/2023-55 em
observancia as disposi¢des da Lei n? 14133/2021, legislagdo correlacionada a politica publica e suas alteragdes, mediante as clausulas e
condigdes a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente acordo de cooperagdo técnica é a execugdo DO PROJETO DE PESQUISA E EXTENSAO DENOMINADO
CAMINHOS DO TRABALHO BRASIL, cujo objetivo principal € o mapeamento e combate a ocultagdo do adoecimento ocupacional no Brasil, por
meio de atividades e pesquisa e extensdo, conforme especificagdes estabelecidas no plano de trabalho em anexo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1, Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que, independente de transcrigdo, é
parte integrante e indissociavel do presente acordo de cooperagdo técnica, bem como toda documentagdo técnica que dele resulte, cujos
dados neles contidos acatam os participes.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES COMUNS
a) elaborar o plano de trabalho relativo aos objetivos deste acordo;
b) executar as a¢des objeto deste acordo, assim como monitorar os resultados;

c) designar, no prazo de quinze dias, contados da publicagdo do presente instrumento, representantes institucionais
incumbidos de coordenar a execugdo deste acordo;

d) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus colaboradores, servidores

ou prepostos, ao patrimonio da outra parte; quando da execugdo deste acordo;
e) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento; do
resultado final;

f) cumprir as atribui¢des proprias conforme definido no instrumento;
g) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;
h) disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as agdes, mediante custeio préprio;

i) permitir o livre acesso a agentes da administracdo publica (controle interno e externo), a todos os documentos
relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua execugao; sua execugao;

j) fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o cumprimento das obriga¢cdes acordadas;

k) manter sigilo das informacdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n2 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informagédo - LAI)
obtidas em razdo da execugdo do acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos participes;



I) obedecer as restri¢Ges legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso;
m)decidir, conjuntamente, sobre os docentes e discentes que poderdo ingressar no projeto;
n) orientar os discentes em suas atividades no projeto.

Subcldusula tnica - As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragdao mutua, todas as facilidades para a execugdo do presente
instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme as exigéncias do
Plano de Trabalho.

4. CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DA FUNDACENTRO

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades da (o) FUNDACENTRO:

1- Organizar e manter ambiente virtual para alimentagdo e armazenamento dos dados obtidos durante o projeto Caminhos do Trabalho Brasil.
2. Colaborar com a expertise da instituicdo para dirimir dividas ou consolidar achados dos atendimentos.

3- Permitir o acesso, com todos as cautelas necessdrias ao bom uso das informagées, a base de dados do Projeto pelos docentes da UNIFESP
qgue o integram

5. CLAUSULA QUINTA — DA OBRIGAGOES DA UNIFESP
Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades da UNIFESP:

1. Manter as atividades rotineiras da equipe vinculada a UNIFESP (professores e alunos) para o normal funcionamento do projeto Caminhos
do Trabalho Brasil.

2. Providenciar os procedimentos administrativos e operacionais eventualmente requeridos para a realizagdo das atividades do Projeto no
ambito interno da instituicdo.

6. CLAUSULA SEXTA — DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

6.1. No prazo de quinze dias a contar da celebragdo do presente acordo, cada participe designara formalmente, mediante portaria,
preferencialmente servidores publicos envolvidos e responsaveis para gerenciar a parceria; zelar por seu fiel cumprimento; coordenar,
organizar, articular, acompanhar monitorar e supervisionar as agdes que serdo tomadas para o cumprimento do ajuste.

Subclausula primeira. Competird aos designados a comunicagdo com o outro participe, bem como transmitir e receber solicitagdes; marcar
reunides, devendo todas as comunicagdes serem documentadas.

Subclausula segunda. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este devera ser substituido. A comunicagdo
devera ser feita ao outro participe, no prazo de até quinze dias da ocorréncia do evento, seguida da identificagdo do substituto.

7. CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

7.1. N&do haverd transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre os participes para a execugdo do presente acordo de
cooperagdo técnica. As despesas necessarias a plena consecugdo do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicagdo entre os
orgdos e outras que se fizerem necessarias, correrdo por conta das dotagGes especificas constantes nos orgamentos dos participes.

7.2. Os servigos decorrentes do presente acordo serdo prestados em regime de cooperagdao mutua, ndo cabendo aos participes
quaisquer remuneragdes pelos mesmos.

8. CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS HUMANOS

8.1. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia das atividades inerentes ao presente acordo, ndo
sofrerdo alteragdo na sua vinculagdo nem acarretardo quaisquer 6nus ao outro participe.

8.2. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados apenas para o desempenho de agdo especifica
prevista no acordo e por prazo determinado.

9. CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia deste acordo de cooperagdo sera de 24 (vinte e quatro) meses a partir da publicagdo no Didrio Oficial da
Unido, podendo ser prorrogado, mediante a celebragdo de aditivo.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES

10.1. O presente acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que mantido o seu objeto.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS DIREITOS INTELECTUAIS

11.1. Todos os dados, técnicas, tecnologia, know-how, marcas, patentes e quaisquer outros bens ou direitos de propriedade

intelectual/industrial de um participe que este venha a utilizar para execu¢io do projeto continuardo a ser de sua propriedade exclusiva, ndo
podendo o outro parceiro cedé-los, transferi-los, aliena-los, divulga-los ou emprega-los em quaisquer outros projetos ou sob qualquer outra
forma sem o prévio consentimento escrito do seu proprietario.

11.2. O presente acordo de cooperagdo técnica ndo prevé o desenvolvimento de qualquer tecnologia ou produto novo, voltando-se
exclusivamente para é o mapeamento e combate a ocultagdo do adoecimento ocupacional no Brasil, por meio de atividades e pesquisa e
extensao, sem qualquer transferéncia de propriedade, tecnologia ou know-how.

Subclausula primeira. Na hipdtese de eventual identificagdo de potencial desenvolvimento tecnoldgico passivel de protegdo intelectual, em
qualquer modalidade, proveniente da execugdo do presente acordo de cooperagdo técnica, deverdo as partes decidir sobre a conveniéncia e
oportunidade de inclui-lo no objeto do acordo, disciplinado, por instrumento préprio, o escopo do desenvolvimento e a reparticdo dos direitos
de propriedade decorrentes.

Subclausula segunda. O instrumento previsto na subclausula primeira devera observar os requisitos legais e formais necessarios para sua
celebracdo e averbacgdo junto aos 6rgaos competentes.

11.3. Os participes devem assegurar, na medida de suas respectivas responsabilidades, que os projetos propostos e que a alocagdo dos
recursos tecnolédgicos correspondentes nao infrinjam direitos autorais, patentes ou outros direitos intelectuais, assim como direitos de
terceiros.



11.4. Na hipdtese de eventual infragdo de qualquer direito de propriedade intelectual relacionada as tecnologias resultantes, os
participes concordam que as medidas judiciais cabiveis, visando coibir a infragdo do respectivo direito, podem ser adotadas em conjunto ou
separadamente.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO ENCERRAMENTO
12.1. O presente acordo de cooperacgdo técnica sera extinto:
a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;

b) por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manuten¢do da parceria, notificando o parceiro
com antecedéncia minima de trinta dias;

c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente formalizado; e
d) por rescisdo.

Subclausula primeira. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo cumprimento das obrigagdes assumidas até a
data do encerramento.

Subcldusula segunda. Se na data da extingdo ndo houver sido alcangado o resultado, as partes entabulardo acordo para cumprimento, se
possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por um dos participes.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DENUNCIA

13.1. O presente Acordo de Parceria podera ser rescindido sem motivacdo a qualquer tempo, mediante denuncia feita por qualquer
das partes, notificando-se a outra parte por escrito com 30 (noventa) dias de antecedéncia.

13.2. Em caso de denuncia ou rescisdo, as partes decidirdo em conjunto sobre a destinacdo de atividades em andamento em termo
aditivo.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1. O presente Acordo ficard rescindido de pleno direito, mediante notificagdo extrajudicial ou judicial, nos seguintes casos:

14.2. Inadimplemento de qualquer cldusula ou condigdo do presente Acordo, por qualquer das Partes, se depois de comunicada por
escrito pela outra Parte, ndo corrigir a falha no prazo fixado na notificacao;

14.3. Decretacdo de faléncia, pedido de recuperagdo judicial ou extrajudicial, insolvéncia, dissolucdo judicial ou extrajudicial de
qualquer uma das Partes;

14.4. Pratica por uma das Partes de quaisquer atos que possam prejudicar a reputagdo, a imagem ou os negdcios de uma das Partes.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

15.1. A UNIFESP providenciara a publicagdo do extrato do presente Acordo de Cooperagdo no Diario Oficial da Unido, no prazo de até
20 (vinte) dias, contados do quinto dia Gtil do més subsequente ao da sua assinatura.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - AFERICAO DE RESULTADOS

16.1. Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em decorréncia do ajuste, mediante a

elaboragdo de relatério conjunto de execugdo de atividades relativas a parceria, discriminando as a¢des empreendidas e os objetivos
alcangados, no prazo de até sessenta dias apds o encerramento.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1. As situagdes ndao previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo
direcionamento deve visar a execugdo integral do objeto.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - SIGILO E INFORMAGOES CONFIDENCIAIS

18.1. As partes se comprometem, reciprocamente, a manter confidencial e nao revelar, divulgar, direta ou indiretamente, nem permitir

que qualquer outra pessoa revele em seu nome, quaisquer “Informagdes Confidenciais” recebidas da Instituicdo FUNDACENTRO para o
desenvolvimento dos objetivos do presente Acordo.

18.2. As informagGes confidenciais poderdo ser transmitidas por quaisquer meios, incluindo verbal, escrito, mecéanico, eletrénico ou
magnético, assegurando que a parte receptora mantera a estrita confidencialidade do assunto discutido entre as partes.

18.3. Fica desde ja convencionado que, para efeitos do disposto nesta Clausula, as informagées confidenciais ndo conterdo ou virdo
acompanhadas necessariamente de qualquer tipo de adverténcia de confidencialidade, devendo tal caracteristica ser sempre presumida pelas
Partes.

18.4. Como “Informagdes Confidenciais” entendem-se todos os documentos, dados, e/ou informagdes técnicas pertinentes ao "Know-
how" ou patentes, aperfeicoamentos técnicos e/ou outros segredos industriais ou comerciais, incluindo, mas, sem se limitar a croquis,
relatérios, copias, reproduges, reedi¢des e traducdes, que sejam consideradas pela parte remetente como sendo de natureza confidencial e
identificadas por escrito como tal.

18.5. As “Informacdes Confidenciais” obtidas serdo guardadas cuidadosamente e mantidas em absoluto sigilo, para serem utilizadas
exclusivamente para atividades objeto deste Acordo, sendo vedada, sem autorizagdo, por escrito, de todos os participes, sua divulgagdo, por
qualquer meio, a terceiros sem o conhecimento prévio e consentimento expresso desta, assim como ndo usara a “informagdao” para nenhum
fim comercial ou outros, sem obter consentimento prévio nas mesmas bases estabelecidas.

18.6. Todas as “InformagGes Confidenciais” existentes anteriormente a celebragdo do presente instrumento, de propriedade de cada
parte e que forem reveladas exclusivamente para subsidiar a execugdo do presente Acordo, continuardo pertencendo a Parte detentora,
obrigando-se as demais condicGes de sigilo a parte receptora.

18.7. N&do serd considerada como descumprimento do disposto nesta cldusula, a revelacdo de “Informagdes Confidenciais” em
cumprimento de determinacgdo judicial e/ou governamental, desde que (l) a outra Parte seja notificada imediatamente de tal determinagdo,
previamente a liberagdo; (II) sejam reveladas somente as informag&es estritamente necessarias para o cumprimento da determinacdo; e (Ill) a
Parte sujeita a determinagdo requeira a autoridade competente o segredo no trato judicial e/ou administrativo da informac&o.



18.8. As obrigacGes de sigilo previstas neste Acordo ndo serdo aplicaveis, nem consideradas como “InformacGes Confidenciais?', desde
que a informacdo:

a) possa ser demonstrado por documentos e/ou escritos, serem de conhecimento da participe antes do recebimento de tal
informacao;

b) no momento da revelagdo ou posteriormente, tornem-se pertencentes ao dominio publico, por publicagdo ou qualquer
outra forma, sem culpa das Partes;

c) seja recebida de terceiros sem restri¢do similar e sem infracdo a este Termo Aditivo:

d) possa ser demonstrado, mediante documentagdo competente, ter sido desenvolvida independentemente da outra parte.

‘

18.9. O descumprimento do pactuado nesta clausula visto divulgagdo a terceiros de qualquer das “informaces” em ofensa ao
disposto neste Acordo, ainda que apds seu término, sem prejuizo de outras penalidades, entre elas ensejara a rescisdo do presente Acordo
independente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, além do pagamento a parte inocente de perdas e danos e lucros cessantes, danos
diretos e indiretos ou emergentes, bem como danos morais, a Parte responsavel e suas coligadas serdo responsabilizadas criminalmente,
podendo incorrer inclusive nos seguintes crimes:

|- crime de concorréncia desleal, nos termos do artigo 195, Xl da Lei n2 9.279/96;
Il - crime de divulgagdo de segredo, conforme o artigo 153 do Cédigo Penal; e
1 - crime de violagdo de segredo profissional, nos termos do artigo 154 do Cédigo Penal.

18.10. Os participes informardo aos seus empregados e/ou contratados envolvidos no projeto, quais sdo as informagdes confidenciais,
ou parte delas, que constituem propriedade Intelectual da outra parte e, portanto, devem ser mantidas confidencialmente.

18.11. Exclui-se do vedado nesta clausula a divulgagdo de conhecimentos técnicos que, embora atinentes ao objeto deste termo, sejam
utilizados em cursos regulares de graduagdo e pos-graduacdo da UNIFESP ou de dominio publico.

18.12. Caso a Parte receptora seja obrigada, por forca de lei ou por ordem emanada de autoridade administrativa ou judicial
competente, a fornecer as Informagdes Confidenciais, devera notificar antecipadamente a parte divulgadora, remetendo a ela cdpia do mesmo,
bem como indicando as “Informagdes Confidenciais” exigidas, as circunstancias em que devam ser prestadas e seu(s) destinatario(s), a fim de
possibilitar a parte divulgadora a adogdo de todas as providéncias que esta considere necessarias ou cabiveis para que juntas definam a forma
de apresentagdo das mesmas. Fica certo e acordado que as informacg&es confidenciais divulgadas na forma desta Clausula deverdo ser tratadas
pela parte receptora como confidenciais para todos os demais fins

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA CONCILIAGAO E DO FORO

19.1. As controvérsias decorrentes da execu¢do do presente acordo de cooperagdo técnica, que ndo puderem ser solucionadas
diretamente por mutuo acordo entre os participes, deverao ser encaminhadas ao érgdo de consultoria e assessoramento juridico do érgdo ou
entidade publica federal, sob a coordenagdo e supervisdo da Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administracao Federal - CCAF, 6rgdo da
Advocacia-Geral da Unido, para prévia tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa de duvidas de natureza eminentemente juridica
relacionadas a execugdo da parceria.

Subclausula unica. Ndo logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, sera competente para dirimir as questdes
decorrentes deste acordo de cooperagdo o foro da Justica Federal da Se¢do Judicidria de Sdo Paulo, nos termos do inciso | do art. 109 da
Constituicdo Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente
instrumento, o qual lido e achado conforme, foi eletronicamente pelas partes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
Profa. Dra. Raiane Patricia Severino Assumpgdo

Reitora

FUNDACAO JORGE DUPRAT FIGUEIREDO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
Sr. Pedro Tourinho de Siqueira

Presidente
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