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| -INTRODUGAO

A Unidade de Auditoria Interna no ambito da entidade da Administragdo Publica
Federal Indireta foi criada em decorréncia do Decreto n° 3.591, de 06 de setembro
de 2000 (alterado pelo Decreto n° 4.440, de 25/10/2002), com o objetivo de

fortalecer a gestado e racionalizar as a¢des de controle.

Portanto, fica evidenciado a funcdo da Auditoria Interna que deve ser utilizada como
instrumento gerencial, tendo por atividade principal o assessoramento e a avaliagao
da qualidade do desempenho das areas meio e fim da instituicdo, visando contribuir
para a maximizagao dos resultados e efetividade da gestdo e compete fiscalizar a
gestdao orgcamentaria, financeira, administrativa, contabil, técnica, patrimonial e
demais sistemas administrativos e operacionais, elaborando-se os respectivos
relatérios das auditorias realizadas, propondo medidas preventivas e corretivas das

irregularidades eventualmente detectadas.

O planejamento é um instrumento de vital importancia quando se busca qualidade
em qualquer area de atuacgdo, sendo um processo de pensar, organizar e tracar
objetivos, ndo podendo ser diferente com a Auditoria Interna, pois o PAINT tem por
finalidade basica enumerar, quantificar e estabelecer, segundo uma ordem de

prioridades, a execucao dos trabalhos de Auditoria.

O presente Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna — PAINT, que contempla
o planejamento das agbes da Auditoria da Instituicdo para o exercicio de 2014, foi
elaborado em conformidade com o previsto na IN/CGU/SF n°. 07 de 29 de dezembro
de 2006, que estabelece normas de elaboracdo e acompanhamento da execucao do
Plano Anual de Atividades das Auditorias Internas das entidades da administragao
indireta do Poder Executivo Federal, e com a IN/CGU n° 1, de 03 de janeiro de 2007,
que estabelece o conteudo e objetiva ordenar as atividades a serem desenvolvidas

no exercicio.



Il - COMPOSIGAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

A Auditoria Interna da Fundacentro encontra-se subordinada diretamente ao
dirigente maximo da Instituicdo e se sujeita a orientagdo normativa e superviséo

técnica do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal.

A equipe da Auditoria para o exercicio de 2014, atualmente é composta por 02 (dois)

servidores e 02 (duas) terceirizadas, sendo distribuida da seguinte forma:

Benedito Silva Guimaraes Filho - Analista em C&T Sénior | — Substituto eventual do
Auditor Chefe;

Thais Monteiro Andrade da Silva — Analista em C&T Pleno Il;

Gabriela Alves Goncalves dos Santos — Assistente Administrativo, terceirizada, e
Maria Teresa Ciccarelli — Assistente de Gestdo Estratégica, que auxiliardo nas
atividades de Auditoria.

Também utilizaremos para nos auxiliar nas atividades de auditoria os acessos aos
sistemas informatizados da Fundacentro, do SIAFI, do SIAPE, SIASG e do SCDP,
realizando seus trabalhos com base nos dados e informacdes coletadas nesses
sistemas de banco de dados. Dependendo do grau de informagdes que sé&o
necessarias para os trabalhos de campo, sdo elaborados papéis de trabalho

sistematizado para auxiliar no filtro das informacgdes relevantes.

Il - A INSTITUICGAO

A Fundacentro tem por finalidade a realizagdo de estudos e pesquisas pertinentes

aos problemas de segurancga, higiene, meio ambiente e medicina do trabalho.
Atualmente a sede da Fundacentro esta situada na cidade de Sao Paulo.

Conta com 04 Unidades Regionais, 06 Unidades Estaduais e 02 Escritérios de
Representagao, assim distribuidos:

* Sede-CTN — Sede e Centro Técnico Nacional — UG 264001;
 ERMS - Escritério de Representacao do Mato Grosso do Sul — UG 264002;
 ERCa - Escritério de Representacdo de Campinas — UG 264003;

*+ CRMG - Centro Regional de Minas Gerais — UG 264005;



* CRDEF - Centro Regional do Distrito Federal — UG 264006;
* CRPE - Centro Regional de Pernambuco — UG 264007;

+ CRBA - Centro Regional da Bahia — UG 264008;

* CEES - Centro Estadual do Espirito Santo — UG 2640009;

» CEPR - Centro Estadual do Parana — UG 264010;

» CESC - Centro Estadual de Santa Catarina — UG 264011;

» CERJ - Centro Estadual do Rio de Janeiro — UG 264012;

* CERS - Centro Estadual do Rio Grande do Sul UG 264013;

» CEPA - Centro Estadual do Para — UG 264014.

IV - FATORES CONSIDERADOS NA ELABORAGAO DO PAINT

As atividades planejadas no PAINT 2014 foram compatibilizadas de acordo com a
capacidade de execugcao da Auditoria Interna, considerando o quantitativo de

servidores, que conta atualmente com um efetivo de dois servidores.

Cabe destacar que em fungao do quantitativo de pessoal para o exercicio de 2014,
procuramos de uma forma geral, em relagdo as atividades de auditoria, abranger

diversas areas que compdem a estrutura da gestdo da Fundacentro.

No planejamento das Unidades Descentralizadas que estardo sendo auditadas,
priorizamos entre as doze Unidades Descentralizadas da Fundacentro, o CRDF,
CRPE, CEPR e CERS, por ndo terem sido contemplados com qualquer tipo de

auditoria nos quatro ultimos exercicios.

Verificar o desempenho da gestao da entidade, visando comprovar a legalidade e a
legitimidade dos atos e examinar os resultados quanto a economicidade, a eficacia,

eficiéncia da gestdo orgamentaria, financeira, patrimonial e de pessoal.

Orientar subsidiariamente os dirigentes da entidade quanto aos principios e as

normas de controle interno, inclusive sobre a forma de prestar contas.

Examinar e emitir parecer prévio sobre a prestagcao de contas anual da entidade.



Acompanhar a implementagdo das recomendacdes da Fundacentro dos Orgdos do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal- CGU e do Tribunal de
Contas da Unido- TCU.

Elaborar o PAINT do exercicio seguinte, bem como o RAINT, a serem
encaminhados ao 6rgao de controle interno, para efeito de integragdo das acdes de
controle nos prazos estabelecidos na Instrucdo Normativa CGU n ° 07, de
29/12/2006 (alterada pela Instrucdo Normativa CGU n°09 de 14/11/2007).

A Auditoria de acompanhamento das atividades das Unidades Descentralizadas
priorizou-se aquelas que nao foram auditadas nos ultimos quatro exercicios

financeiros.

A carga horaria para cada trabalho de auditoria foi distribuida da seguinte forma
(quantidade de servidor X horas X dias uteis).

252 dias uteis — 22 dias de férias = 230 dias uteis para a realizagao das
atividades X 16 horas/dias (correspondente aos 02 servidores) = 3.680 horas

previstas/ano.

Apoés cada trabalho de Auditoria, os resultados serdo levados ao conhecimento da
Presidéncia da Fundacentro que encaminhara as chefias das areas envolvidas para

que adotem as providéncias necessarias, a fim de solucionar o problema.

As atividades a serem desenvolvidas no exercicio de 2014, constante no anexo,

estdo destacadas nas informagdes especificadas da seguinte forma;

Descricdo sumaria, origem, area auditada, objetivos, resultados esperados, escopo
do trabalho, local de realizacdo, periodo de execucao, dias uteis, quantidades dos

recursos humanos e o total de horas trabalhadas.

V - AGOES DE AUDITORIA PREVISTAS E SEUS OBJETIVOS

A Auditoria Interna da Fundacentro tem por finalidade o trabalho de carater

preventivo e consultivo, tendo como objetivos:

e Assegurar a regularidade da gestdo contabil, orgamentaria, financeira,
patrimonial e operacional da Instituicado, objetivando a eficiéncia, a eficacia e a

efetividade.



Verificar a regularidade das contas na aplicagdo dos recursos disponiveis,
observados os principios da legalidade, legitimidade e economicidade, e o fiel
cumprimento das leis, normas e regulamentos, bem como a eficiéncia e a
qualidade técnica dos controles contabeis, orgcamentarios, financeiros e

patrimoniais da Instituicao.

No exercicio 2014, a Auditoria Interna executara sua programacéo de modo a
cumprir o cronograma previsto no anexo do PAINT 2014 e realizara o trabalho

de acordo com as normas técnicas aplicaveis a auditoria no servigo publico.

A amostragem, para as atividades de auditoria, sera aleatéria pegando um
percentual representativo do universo do assunto e selecionado mediante
julgamento do profissional responsavel para a realizagdo do trabalho, mas
sempre buscando os critérios de relevancia, materialidade e criticidade, caso
nao seja possivel, sera aleatoério simples, de modo que todos os elementos da
populacdo terdo a mesma chance de serem escolhidos para compor a

mostra.

VI - AVALIAGAO DOS RISCOS, RELEVANCIA E ORIGEM DA DEMANDA

A Fundacentro ndo possui mapeamento de risco construido e, para fins de afericao
do grau de risco, considerou-se, sobretudo, a materialidade e relevancia em termo
financeiro e/ou quantitativo dos objetos auditados com o objetivo de detectar
possiveis prejuizos no decorrer do exercicio, em nossa avaliagdo, sempre no intuito

de respaldar as contas do Gestor em busca de um Certificado de Regularidade.

Na atuacao dos trabalhos pontuais relacionados nos quadros em anexo, quanto
a 2014.

Sao Paulo, 29 de Outubro de 2013.

Benedito Silva Guimaraes Filho
Substituto eventual do Auditor-Chefe da Fundacentro.
SIAPE 0876726



