QUADRO I - ATIVIDADES PLANEJADAS COM CRONOGRAMA DEFINIDO PARA O EXERCICIO DE 2022

PEA CRONOGRAMA RECURSOS HUMANOS
AVALIAGAO RISCO (RI) E TIPO DE ESCOPO DO
AGAO/ OBJETIVOS RESULTADO ESPERADO LOCAL
SUMARIA RELEVANCIA (RE| AUDITORIA TRABALHO
GESTAO ®E) Dias Periodo Servidores H/H (h)
'Eaboragéo do Relatério Anual das [[RI) Relatério elaborado sem a devida clareza e objetividade, dﬁcultando CGU 'Eaborar relatorio anual contendo as 1- |denﬁcar falhas ocorridas. [Contemplando o relato dos trabalhos que foram realizados pela 15 03 a21/01 Sede/Al Benedito (1x8x15)= 120
Atividades da Auditoria Interna. 0 entendimento da real situagdo em que se encontra a Instituigdo, nao| atividades realizadas pela auditoria Internal|2 - Corrigir as falhas eventualmente  [|Auditoria Interna, em fungdo das agdes planejadas no Plano 05 24 a 31/01 Gustavo (01x8x5)= 40
RAINT 2021. levidenciando se os controles internos administrativos s@o adequados e no ano de 2021, e os seus achados, a identificadas no PAINT de 2021. de Atividades da Auditoria Interna-PAINT/2021, bem como as
se os recursos publicos estdo sendo devidamente aplicados. icacia dos resultado: 3 - Atender IN 05/2021 CGU. acdes criticas ou ndo planejadas , que exigiram atuagao da
4 RE) Para o Administrador publico € um importante instrumento auxiliai atendendo as disposigoes da Instrugao Auditoria Interna.
na gestdo, na medida em que pode ajudar a entidade a alcangar suasj Normativa n° 05/2021 da CGU.
metas, Alem disso, trata-se de cumprimento de obrigagdes legais .
[Confecgao de Relatorio de RI) Descumprimento de determinagdes e recomendagdes das Unidades || CGU/TCU/AI [Verificar e acompanhar a adogao das [Evitar sans6es aos responsaveis, no |[[A Auditoria ira monitorar, por meio de planilhas de 15 04 a 22/01 Sede/Al Gustavo (1x8x15)= 120
Monitoramento das recomendagdes||de Controles Internos e externos, bem como a repeti¢éo de implementagdes das recomendagdes caso de ndo cumprimento pela [acompanhamento, todas as agbes com vista ao cumprimento 05 24 a 31/01 Benedito (01x8x5)= 40
e determinagdes expedidas pela impropriedades e ou irregularidade no desempenho das atividades. lemitidas pela Auditoria Interna, CGU e entidade. [das pendéncias relatadas em seus Relatorios de Auditoria.
2 [CGU/SP e TCU e das pelo TCU, por meio do Plano de [Também as recomendagdes do controle externo, visando al
recomendagdes da Auditoria RE) Atendimento das recomendagdes visando melhoria dos processos Providéncias Permanente. i da instrugao do Processo Anual de Contas.
Interna. loperacionais de controle.
Total de horas no més de Janeiro Benedito 160 horas
Total de horas no més de Janeiro Gustavo 160 horas
3 |[Ferias do Servidor |_ 10 14 a 25/02 Benedito || (1x8x10)=80
[Assessoramento a Gestéo RI) Inadequagao as regras estabelecidas pelo TCU. CTN/TCU [[Colaborar para a conformidade do| [Checagem do cumprimento das recomendagbes e 01/a11/02 Sede/Al Benedito (1x8x9)= 72
/Acompanhamento da formalizagao Relatério de Gestdo de 2021, aos| determinagdes da CGU e TCU e a formalizagdo do processo
do relatério de Gestéo ou RE) Acompanhamento de forma tempestiva a reunido e constituicao das [documentos normativos a respeito dal [como um todo.
4 Prestagdo de Contas Anual , informagdes que ird compor o relatério de gestao. prestagdo de Contas do exercicio de 2021
referente ao exercicio de 2021. a serem publicado pelo TCU.
[Acompanhamento das CGU/TCU |[[Controlar os prazos para insergao de |Atendimento das recomendagdes e  [|Consulatr os sitema e- Aud e Conecta-TCU, verificando a 2 01 e 02/02 Sede/Al Gustavo (1x8x2)= 16
recomendagdes e determinagoes manifestagéo da alta gestao no Sistema e-||determinagdes dentro do prazo. existéncia de demanda por parte dos orgéos, caso positivo abrir
dos 6rgéos de controle (CGU e [Aud e no Sistema Conecta -TCU processo no SEI e encaminhar ao gestor para providéncia,
TCU) depois solicitar s areas auditadas a situagéo das
5 manifestagdes e inseri-las nos sisitemas e apds a andlise dos
6rgéos de controle, informar as areas sobre a situagao das
[Fortalecimento da Auditoria Interna,||RI) Desatualizagao em relagao a legislagao vigente, nos procedimentos Auditoria  ||Acoes de fortalecimento da Auditoria A equipe da auditoria interna esteja  ||Disponibilizagdo de algumas horas para realizagao de 2 03 e 04/02 Sede/Al Gustavo (1x8x2)= 16
por meio de estudo da legislagao [[das atividades. Interna Interna, por meio da elaboragéo dos atualizada e harmoénica nos pesquisas, leituras de legislagoes, decisdes, jurisprudéncias no
pertinente e elaborag&o ou revisao programas de auditoria que serdo lentendimentos e procedimentos, D.O.U, relacionados a Administragéo Publica, buscando
dos programas a serem realizados .||RE) N&o obtengao de informagdes necessarias e a padronizagéo na utilizados na realizag&o da auditoria , a fim|fadotados pela CGU e TCU, por meio [[fundamentos e parametros que nos auxilie em nossas andlises
6 do dos realizado: de capacitar o auditor e padronizar os dos Acordaos ou Decisdes e le no planejamento da atividade .
trabalhos. Instrugées Normativas
correspondentes a cada agao de
auditoria do PAINT/2022.
Avaliar o processo de contratagao |[|RI) Auséncia de instrumento de controle, planejamento inadequado ef| Auditoria [[Avaliagdo do processo de contratagéo e Verificar a regularidade da cor quanto a sua 10 07 a 18/02 Sede/Al Gustavo (1x8x10)= 80
[do servigo de outsourcing. falha na fiscalizagao contratual, gerando prejuizo ao erario. Interna contrato de outsourcing de impressao com e eficiéncia, com foco na analise da motivagdoda demanda em|
fornecimento de equipamentos. relagdo ao resultado obtido com a contratagado do servigo. Se
7 houve estudo prévio ou planejamento apontando a quantidade
de equi 1to e impressora.
Atualizar informagdes da auditoria |[RI) Insuficiencia de informag6es necessarias ao alcance de seu publico. Auditoria  |[Manter atualizado o sitio oficial da Atualizagdo das informagdes. Atualizar o sitio da fundacentro, com os resultados dos| 5 21a25/02 Sede/Al Gustavo (1x8x5)= 40
8 no sitio da Institui¢do. Interna Fundacentro, com informagdes de trabalhos da auditoria interna.
interesse coletivo.
Total de horas no més de Fevereiro Benedito 152 horas
Total de horas no més de Fevereiro 152 horas
Eabora@éo das pecas de M) Os riscos relacionam-se a inobservancia aos dispositivos constantes CGU/TCU ﬁaborar informagées dos itens de Maior e fidedignidade das rRe\atar as atividades realizada pela 10 03a 1503 Sede/Al Benedito (1x8x10)= 80
responsabilidade da auditoria dos normativos emanados pelos Orgaos de controle interno e externo. competéncia da Auditoria, que compdem [linformagoes inseridas no processo.
interna no Relatério de o Relatério de
Gestao/Prestagéo de Contas de RE) A relevancia consiste no interesse, em propiciar maior Gestao exercicio 2021, levando em
9 2021. transparéncia dos atos de gestdo. Cumprimento de obrigagGes legais. ideracao as di icO
[dos Normativos do TCU e CGU.




Analise e avaliagdo da 'rRI) A Auditoria Interna devera atuar para que o processo de Prestagaol| Presidéncia /||Atender as exigéncias emanadas pelo 1 - Identificar e investigar as causas [Exame da Prestag&o de Contas e das agées informadas, 11 17 a 31/03 Sede/Al Benedito (1x8x11)= 88
conformidade do relatério e a [de Contas ou Relatério de Gestdo esteja em conformidade com a| (Orgéo de controle, examinar o Relatério  ||le propor, para o exercicio de 2021, a no relatério de Gestao referente ao exercicio de
elaboragéo do parecer da Unidade ||legislagéo pertinente, e n&o haja rejeig&o. de Gestéo de 2021 e emitir parecer sobre [lcorregéo de possiveis desvios no 2021. Confirmag&o da existéncia de toda a documentagéo
de Auditoria sobre o Processo de la formalizagéo do referido relatério , que  [[planejamento ou na execugéo das a composigéo do mesmo e da conformidade dos
Prestagéo de Contas RE) E o item mais importante para se avaliar a gestdo da Instituicéol sera encaminhado ao Conselho Curador [lagdes. [documentos se estdo em consonancia ao que estabelece o
Anual/Exercicio de 2021. considerando que é o documento oficial que torna publico todo of da Instituigéo para aprovagédo e ao TCU. [|2 - Garantir o atendimento as normas|[normativo do TCU correspondente ao exercicio sob exame.
trabalho desenvolvido durante exercicio anterior. e legislagdes, que tratam a Gestao
10 o L )
Publica e Responsabilidade fiscal.
3 - Garantir a correta aplicagéao dos
recursos da entidade.

1 Eérias do Servidor Gustavo 10 03 a 16/03 Gustavo (1x8x10)=80
Fortalecimento da Auditoria Interna, WRI) Desatualizagao em relagéo a legislagéo vigente, nos procedimentos Auditoria  ||Acbes de fortalecimento da Auditoria A equipe da auditoria interna esteja ||Disponibilizagdo de algumas horas para realizagéo de 2 17 e 18/03 Sede/Al Gustavo (1x8x2)= 16
por meio de estudo da legislagdo ||das atividades. Interna Interna, por meio da elaboragéo dos atualizada e harménica nos pesquisas, leituras de legislagdes, decisdes, jurisprudéncias no
pertinente e elaboragao ou revisao programas de auditoria que serdo lentendimentos e procedimentos, D.O.U, relacionados a Administragéo Publica, buscando
dos programas a serem realizados . ||[RE) Nao obtengéao de informagdes necessarias e a padronizagéo na utilizados na realizagdo da auditoria , a fim|ladotados pela CGU e TCU, por meio [[fundamentos e parametros que nos auxilie em nossas analises

12 lexecugao dos trabalhos realizados. de capacitar o auditor e padronizar os dos Acordaos ou Decisdes e e no planejamento da atividade .

trabalhos. Instrugées Normativas
correspondentes a cada agao de
auditoria do PAINT/2021.
Avaliagdo a conformidade dos WRI) Falhas ou auséncia de controle, inventario, guarda e conservagéo ou Auditoria_|Realizar aferigdo de existéncia de Verificar a conformidade dos [Os exames serdo realizados por amostragem, conferéncia "in| 9 21a31/03 Sede/Al Gustavo (1x8x9)=72
procedimenstos e a adequagao e ||extravio de bens moveis. Interna controle, inventario, guarda e conservagéo||controles inernos patrimoniais e loco" tera como objetivo a verificagdo quanto ao controle,|
suficiéncia dos controles internos ou extravio de bens moéveis, atualizagéo é de inventario 2021. analise dos termos de responsbilidade atualizados e assinados,

13 admi ivos quanto ao controle dos termos de responsabilidades. inventarios , o destino dos bens inserviveis.

patrimonial.
Total de horas no més de Margo Benedito 168 horas
Total de horas no més de Margo Gustavo 168 horas
'Euperviséo do trabalho realizado RI) Os riscos relacionam-se a inobservancia aos dispositivos constantes CGU/TCU 'Euperviséo do trabalho realizado pelo Melhoria nos trabalhos realizados Documento evidenciando a visdo geral e os objetivos dal 3 01 a 05/04 Sede/Al Benedito (1x8x3)= 24
pelo servidor Gustavo. dos normativos emanados pelos érgaos de controle interno e externo e membro da equipe. pela Auditoria Interna. auditoria e a forma de alcangar mediante a definigdo do escopo
[que ndo esteja atendendo &s demandas apresentadas. e do universo de amostragens a serem examinados, dos
pr i 1tos e técnicas a serem utilizadas.
1“4 RE) Cumprimento das determinagoes de fortalecimento a gestéo e
racionalizar as agoes de controle.
[Assessoramento a gestao WRI) Né&o cumprimento de normativos vigentes, falhas de controle e falta Auditoria  ||Assessorar o gestor no desempenho de Visam diminuir possibilidade de Prestar assessoramento (como unidade de Staff), por meio de 3 06 a 08/04 Presidéncia e Benedito (1x8x3)=24
(orientagd@o para duvidas que de controle nas rotinas, bem com auséncia de motivagéo para os atos Interna suas fungdes auxiliando a tomada de incorregdes e ou atos de participagoes em reuniées da Administragéo ou do Conselho outras areas
surgirem na execugéo das [Administrativos. deciséo, a agdo e assegurar a adequagao |limpropriedades ou irregularidades, ||Curador, sempre convocado pela alta administragéao, com
15 atividades da Instituigdo). RE) Visa promover a regularidade dos procedimentos, manuais e fluxos, dos atos de gestao a legislagédo pertinente.|lalém de contribuir para melhoria fungéo de atuar de forma coordenada e com a finalidade basica
além de incentivar os servidores a utilizar os procedimentos mais Em cumprimento do disposto no art. 11 do [[continua da gestao. de assessorar o Gestor da Instituigdo, conforme a demanda, o
ladequados segundo os normativos vigentes. Estatuto da Fundacentro vigente. jetivo e pr ntivo a ocorréncia de falha.
[Acompanhamento das CGU/TCU |[[Controlar os prazos para insergao de to das r des e [[Consulatr os sitema e- Aud e Conecta-TCU, verificando a 1 01/04 Sede/Al Gustavo (1x8x1)=8
recomendagdes e determinagdes manifestagdo da alta gestao no Sistema e-||determinagdes dentro do prazo. existéncia de demanda por parte dos orgéos, caso positivo abrir
dos 6rgdos de controle (CGU e [Aud e no Sistema Conecta -TCU. processo no SEI e encaminhar ao gestor para providéncia,
16 TCU). depois solicitar as areas auditadas a situagéo das
manif oes e inseri-las nos sistetmas e apés a analise dos
orgaos de controle, informar as areas sobre a situagao das
mesmas.
Capacitagéo de servidor Gustavo. [|Acdo de desenvolvimento institucional e capacitagéo prevista para o Auditoria  ||Atualizag&o e/ou aper ito na A partici nos cursos de Curso de Auditoria Governamental para atender as 5 04 a 08/04 Gustavo (1x8x5)=40
Participagéo de cursos ou fortalecimento das atividades de auditoria interna na entidade. Interna  ||correta aplicag&o de imentos e i que contribuiréo para o ||determinagdes, e da necessidade de aperfeicoamento.
[seminarios que promovam técnicas usuais de acordo com o Manual [faperfeicoamento e desempenho
laprimoramento de conhecimento [de Normas dos Trabalhos de Auditoria satisfatorio das atividades,
17 no ambito da Administragao Publical aplicavel ao Setor Publico. executadas pela auditoria interna,

Federal.

visando uma boa qualidade dos
servigos publicos.




Avaliago dos atos, regularidade do||RI) Inadequagéo dos procedimentos, inobservancia dos procedimentos Auditoria  ||Avaliagdo da adequagao do processo mde([1 - Garantir o cumprimento das Verificar a regularidade do processo licitatério de contratagdo 13 11 a 29/04 Sede/Al Gustavo (1x8x13)= 104
processo licitatério de contratagdo [[legais e formais vigentes, inclusive os principios da legalidade, Interna contrat¢do de servigos gerais de determinacdes legais e do servigo, a fim de detectar impropriedade nos procedimentos
do servigo de manutengao predial. |leconomicidade, impessoalidade e eficiéncia. manutengao preventiva, corregao e regulamentares, e cumprimentos da legislag&o pertinente que envolve toda
reparagdes com fornecimento de 2 - Padronizar pre tos e isi atica da cor 3
RE) Area vulneravel suscetivel a variedade de risco que precisa materias e mao de obra especializada . processos de trabalho. Avaliagdo das rotinas e procedimentos descritos em manuais,
averiguar a eficacia e oportunidade da melhoria nos controles do ou seja, exame no que tange a avaliagdo [|3 - Prevenir ou reparar eventuais lou normativos, no sentido de verificar se é suficiente a
contrato. da regularidade dos procedimentos danos ao erario. do da atividade e se estdo sendo cumpridos.
18 licitatorios. 4 - Garantir a qualidade da Gestdo ||Verificagao quanto & adequada segregagao de fungdes.
Publica. Verificagdo quanto a cobranga dos servigos com base no
Auditoria no Centro Regional de Impropriedade nas rotinas de compras, nos procedimentos licitatrios Auditoria  [[Auditoria Integrada, avaliando o sistema |1 - Garantir o cumprimento das Avaliar a gestao: 1 acompanhar o enquadramento legal das 08 11/a 22/04 1. Analise Benedito (1x8x8)= 64
Pernambuco. O trabalho ocorrera ||levando a uma inadequada utilizagdo dos recursos publicos, auséncia de Interna de controle interno adotados nas determinacdes legais e fases a liquidagdo da despesa; 2 avaliar a eficiéncia da prévia
nos processos licitatorios, dispensa |Jum controle efetivo sobre os bens moveis, materiais de consumo. atividades da Unidade D i regul; 3 i izag@o e acompanhamento da execug&o do contrato; 3 documental —
e inexigibilidade, nos contratos, nos ||Inobservancia dos aspectos legais e formais relativos a utilizagéo de verificando se os processos de licitagdo, ||2 - Padronizar procedimentos e Verificagdo dos cumprimentos das normas relativas ao objeto Sede/Al
pagamentos, nas concessdes de cartdao de pagamento do Governo Federal e nas concessoes das diarias. i do de processos de trabalho. lem exame, no exercicio de 2021 e no corrente; 4 Conformagao
diarias, patrimonio, veiculos e [Cumprimento de todas as formalidades e preceitos legais, confiabilidade diarias, pagamentos em geral, material de |3 - Prevenir ou reparar eventuais da existéncia de competéncia e atribuigdes definidas e
controle interno. Referente ao do sistema patrimonial, correta utilizagdo de cartao e do carro oficial e o [consumo, e bens patrimoniais, encontram-||danos ao erario. formali: 5 3 02 a 04/05 ||2. Visita in loco Benedito (1x8x3)= 24
exercicio de 2021, por amostragem.||atendimentos integral a legislagao relativa ao assunto e avaliagéo dos se em aderéncia as normas internas e da ||4 - Garantir a qualidade da Gestao ||5 Analisar processos de compras, servigos, contratos e a Pernambuco
controles internos. legislagao pertinente. Sanar eventuais Publica. o de diarias sob a regularidade, classificagéo contabil
19 falhas e propor os ajustes necessarios. e orgamentaria; e por amostragem os controles de saida dos 3. Reunides e
veiculos e os abastecimentos, saida e entrada dos materiais de 7 05 a 13/05 elaboragao Benedito (1x8x7)= 56
lconsumo, a existéncia fisica e localizagdo dos bens e a relatério final -
Prestagdo de Contas dos pagamentos realizados com CPGF. Sede/Al
[Apés uma pesquisa prévia nos sistemas informatizados
existentes, sera realizada uma analise por amostragem.
[Acompanhamento as diligéncias A implementagéao das recomendagdes da CGU garante a Instituigao a CGU Prestar suporte técnico, operacional e [Evitar sansoes aos responsaveis, no [Fazer o encaminhamento de providéncias quanto aos acérdaos 5 25a29/04 [[Sede/Al Benedito (1x8x5)= 40
dos érgédos de controle CGU e [adequagéo a legislagao vigente, evitando a reincidéncia das ndo logistico aos orgéos de controle durante [[caso de ndo cumprimento pela [do TCU, ou os proferidos e exijam providéncias imediatas e
20 TCU. conformidades apontadas. suas auditorias e fiscalizagdo na Instituigdo. lacompanhar.
Fundacentro. Auxiliar na busca de solugdes junto aos setores envolvidos
[quanto as falhas apontadas em relatério.
Total de horas no més de Abril Benedito 152 horas
Total de horas no més de Abril Gustavo 152 horas
rSuperviséo do trabalho M) Os riscos relacionam-se a inobservancia aos dispositivos constantes CGU/TCU rSuperwséo do trabalho realizado pelo Melhoria nos trabalhos realizados Documento evidenciando a visdo geral e os objetivos dal 3 23a 2-5/05 Sede/Al Benedito (1x8x3)= 24
pelo servidor Gustavo. [dos normativos emanados pelos 6rgéos de controle interno e externo, membro da equipe. pela Auditoria Interna auditoria e a forma de alcangar mediante a definigdo do escopo
[que nao esteja atendendo s demandas apresentadas. e do universo e amostragem a serem examinados, dos|
21 RE) Cumprimento das determinag6es de fortalecimento & gestao e procedimentos e tcnicas a serem utilizadas.
racionalizar as agdes de controle.
[Capacitagao de servidor Benedito. |[Agao de desenvolvimento institucional e capacitagéo prevista para o Auditoria  |[Atualizagéo e/ou aper to na A partici| nos cursos de [Curso de Auditoria Governamental para atender as 5 16 a 20/05 Benedito (1x8x5)=40
Participar de cursos ou seminarios ||fortalecimento das atividades de auditoria interna na entidade. Interna correta aplicagao de i tos e itagdo, que contribuirdo para o ||determinagdes, e da r i de aperfei to.
[que promovam aprimoramento de técnicas usuais de acordo com o Manual ||laperfeicoamento e desempenho
[conhecimento no ambito da de Normas dos Trabalhos de Auditoria satisfatorio das atividades,
22 [Administragao Publica Federal. aplicavel ao Setor Publico. executadas pela auditoria interna,
visando uma boa qualidade dos
servigos publicos.
[Fortalecimento da Auditoria Interna, WRI) Desatualizagao em relagéo a legislagéo vigente, nos procedimentos Auditoria  ||Ac6es de fortalecimento da Auditoria A equipe da auditoria interna esteja ||Disponibilizagdo de algumas horas para realizagéo de 2 26 e 27/03 Sede/Al Benedito (1x8x2)= 16
por meio de estudo da legislagdo ||das atividades. Interna Interna, por meio da elaboragéo dos atualizada e harménica nos i leituras de legislagoes, decisdes, jurisprudéncias no
pertinente e elaboragao ou revisao programas de auditoria que serdo lentendimentos e procedimentos, D.O.U, relacionados a Administragéo Publica, buscando
dos programas a serem realizados . ||[RE) Nao obtengéao de informagdes necessarias e a padronizagéo na utilizados na realizagéo da auditoria , a fim|ladotados pela CGU e TCU, por meio [[fundamentos e parametros que nos auxiliem em nossas
23 lexecugao dos trabalhos realizados. de capacitar o auditor e padronizar os dos Acordaos ou Decisdes e analises e no planejamento das atividades .

trabalhos.

Instrugées Normativas
correspondentes a cada agao de
auditoria do PAINT/2022.




Auditoria no Centro Estadual do Rio||Impropriedade nas rotinas de compras, nos procedimentos licitatorios Auditoria  [[Auditoria Integrada, avaliando o sistema |1 - Garantir o cumprimento das Avaliar a gestao: 12 02 a 17/05 1. Analise Gustavo (1x8x12)= 96
de Janeiro. O trabalho ocorrera nos [[levando a uma inadequada utilizagéo dos recursos publicos, auséncia de Interna de controle interno adotados nas determinacdes legais e 1 Acompanhar o enquadramento legal das fases 4 liquidagéo prévia
processos licitatorios, dispensa e um controle efetivo sobre os bens méveis, materiais de consumo. atividades da Unidade D i regul; 3 da despesa; documental —
inexigibilidade, nos contratos, nos [[Inobservancia dos aspectos legais e formais relativos & utilizagao de verificando se os processos de licitagdo, ||2 - Padronizar procedimentos e 2 Avaliar a eficiéncia da fiscalizagdo e acompanhamento da Sede/Al
pagamentos, nas concessdes de cartdao de pagamento do Governo Federal e nas concessoes das diarias i do de processos de trabalho. do contrato;
diarias, patrimonio, veiculos e [Cumprimento de todas as formalidades e preceitos legais, confiabilidade diarias, pagamentos em geral, material de ||3 - Prevenir ou reparar eventuais 3 Verificagdo dos cumprimentos das normas relativas ao objeto
controle interno. Referente ao do sistema patrimonial, correta utilizagdo de cartao e do carro oficial e o [consumo, e bens patrimoniais, encontram-||danos ao erario. lem exame, no exercicio de 2021 e no corrente; 3 18 @ 20/05 |[2. Visita in loco Gustavo (1x8x3)= 24
exercicio de 2021, por amostragem.||atendimentos integral a legislagao relativa ao assunto e avaliagéo dos se em aderéncia as normas internas e da |[|4 - Garantir a qualidade da Gestao ||4 Conformag&o da existéncia de competéncia e atribuigoes —Rio de
controles internos. legislagao pertinente. Sanar eventuais Publica. definidas e formalizadas; Janeiro
falhas e propor os ajustes necessarios. 5 Analisar processos de compras, servigos, contratos e a
de diarias sob a regularidade, classificagéo contabil
24 e orgamentaria; e por amostragem os controles de saida dos 7 23a31/05 || 3. Reunides e Gustavo (1x7x8)= 56
veiculos e os abastecimentos, saida e entrada dos materiais de elaboragao
lconsumo, a existéncia fisica e localizagdo dos bens e a relatério final -
Prestagdo de Contas dos pagamentos realizados com CPGF, Sede/Al
lapos uma pesquisa prévia nos sistemas informatizados
existentes, sera realizada uma analise por amostragem.
[Assessoramento a gestao WRI) Né&o cumprimento de normativos vigentes, falhas de controle e falta Auditoria  ||Assessorar o gestor no desempenho de Visam diminuir possibilidade de Prestar assessoramento (como unidade de Staff), por meio de 2 30 e 31/05 Presidéncia e Benedito (1x8x2)=16
(orientagd@o para duvidas que de controle nas rotinas, bem com auséncia de motivagéo para os atos Interna suas fungdes auxiliando a tomada de incorregdes e ou atos de participagoes em reuniées da Administragéo ou do Conselho outras areas
surgirem na execugéo das [Administrativos. decisédo. A agao é assegurar a adequagao |limpropriedades ou irregularidades, ||Curador, sempre convocado pela alta administragao, com
25 atividades da Instituigdo). dos atos de gestao a legislagédo pertinente.|lalém de contribuir para melhoria fungéo de atuar de forma coordenada e com a finalidade basica
RE) Visa promover a regularidade dos procedimentos, manuais e fluxos, Em cumprimento do disposto no art. 11 do [[continua da gestao. de assessorar o Gestor da Instituigdo, conforme a demanda, o
além de incentivar os servidores a utilizar os procedimentos mais Estatuto da Fundacentro vigente. jetivo e pr ntivo a ocorréncia de falha.
ladequados segundo os normativos vigentes.
Total de horas no més de Maio Benedito 176 horas
Total de horas no més de Maio Gustavo 176 horas
26 Ferias do Servidor Gustavo. |_ 12 01a 17/06 Gustavo (1x8x12)= % |
[Superviséo do trabalho realizado RI) Os riscos relacionam-se a inobservancia aos dispositivos constantes CGU/TCU [fSupervisdo do trabalho realizado pelo Melhoria nos trabalhos realizados Documento evidenciando a visdo geral e os objetivos dal 3 01 a 03/06 Sede/Al Benedito (1x8x3)= 24
pelo servidor Gustavo. dos normativos emanados pelos Orgéos de controle interno e externo, membro da equipe. pela Auditoria Interna auditoria e a forma de alcangar mediante a definigéo do escopo
nao esta atendendo a demandas apresentadas. e do universo e amostragem a serem examinados, dos|
27 RE) Cumprimento das determinagoes de fortalecimento a gestao e procedimentos e técnicas a serem utilizadas.
racionalizar as agoes de controle.
[Fortalecimento da Auditoria Interna,||RI) Desatualizagao em relagao a legislagao vigente, nos procedimentos Auditoria  ||Acoes de fortalecimento da Auditoria A equipe da auditoria interna esteja  ||Disponibilizagdo de algumas horas para realizagao de 2 27 e 28/06 Sede/Al Gustavo (1x8x2)= 16
por meio de estudo da legislagao [[das atividades. Interna Interna, por meio da elaboragéo dos atualizada e harmoénica nos pesquisas, leituras de legislagoes, decisdes, jurisprudéncias no
pertinente e elaboragado ou revisao programas de auditoria que serdo lentendimentos e procedimentos, D.O.U, relacionados a Administragéo Publica, buscando
dos programas a serem realizados .||RE) N&o obtengao de informagdes necessarias e a padronizagéo na utilizados na realizagéo da auditoria , a fim|ladotados pela CGU e TCU, por meio [[fundamentos e parametros que nos auxiliem em nossas
lexecugao dos trabalhos realizados. de capacitar o auditor e padronizar os dos Acordaos ou Decisdes e analises e no planejamento das atividades.
28 trabalhos. Instrugées Normativas
correspondentes a cada agao de
auditoria do PAINT/2022.
[Acompanhamento das CGU/TCU |[[Controlar os prazos para insergao de |Atendimento das recomendagdes e  [|Consulatr os sitema e- Aud e Conecta-TCU, verificando a 2 29 e 30/06 Sede/Al Gustavo (1x8x2)= 16
recomendagoes e determinagoes manifestagéo da alta gestao no Sistema e-||determinagdes dentro do prazo. existéncia de demanda por parte dos orgéos, caso positivo abrir
dos érgéos de controle (CGU e [Aud e no Sistema Conecta -TCU. processo no SEI e encaminhar ao gestor para providéncia,
TCU). depois solicitar as areas auditadas a situagéo das
29 manifestagdes e inseri-las nos sistetmas e ap6s a analise dos
lorgédos de controle, informar as areas sobre a situagéo das
30 [Reserva Técnica. 5 20 a 24/06 Sede/Al Gustavo (1x8x5)= 40
[Assessoramento a gestao WRI) Né&o cumprimento de normativos vigentes, falhas de controle e falta Auditoria  ||Assessorar o gestor no desempenho de Visam diminuir possibilidade de Prestar assessoramento (como unidade de Staff), por meio de 2 06 e 07/06 Presidéncia e Benedito (1x8x2)=16
(orientagd@o para duvidas que de controle nas rotinas, bem como auséncia de motivagao para os atos Interna suas fungdes auxiliando a tomada de incorregdes e ou atos de participagoes em reuniées da Administragéo ou do Conselho outras areas
surgirem na execugéo das [Administrativos. decisédo. A agao é assegurar a adequagao |limpropriedades ou irregularidades, ||Curador, sempre convocado pela alta administragao, com
atividades da Instituigdo). RE) Visa promover a regularidade dos procedimentos, manuais e fluxos, dos atos de gestao a legislagédo pertinente.|lalém de contribuir para melhoria fungéo de atuar de forma coordenada e com a finalidade basica
31 além de incentivar os servidores a utilizarem os procedimentos mais Em cumprimento do disposto no art. 11 do [[continua da gestao. de assessorar o Gestor da Instituigdo, conforme a demanda, o
ladequados segundo os normativos vigentes. Estatuto da Fundacentro vigente. jetivo e pr ntivo a ocorréncia de falha.
Gestédo da execugéo orgamentaria WRI) Inadequagéo dos procedimentos, inobservancia dos procedimentos CAD/ DAF ||Analisar os processo que fundamentam os! Evidenciaqéo de ativos e passivos [Acompanhar os registros contabeis e financeiros 9 20 a 30/06 Sede/Al Benedito (1x8x9)=72
e financeira e de registro contabil. [[legais e formais vigentes, inclusive os principios da legalidade, Sede/Al langamentos contabeis e financeiros, langamentos e/ou incorretos, a lexecutados,para aferir a aderéncia dos processos executados
2 leconomicidade, impessoalidade e eficiéncia. aferindo a credibilidade das fidelidade dos registros e dos lcom as principais normatizagoes relativas a matéria.

RE) Area vulneravel suscetivel a variedade de risco que precisa
averiguar a eficacia e oportunidade da melhoria nos controles do
contrato.

[demonstragdes contabeis.

relatérios produzidos pela
contabilidade.




TFrequéncia do servidores. RI) Falta ou falhas nos controles internos administrativos no que Avaliar por amostragem o registro de Verificar se as chefias imediatas acompanham as atividades 4 13a17/06 Sede/Al Benedito (1x8x4)=32
concerne a assiduidade dos servidores da Fundacentro. frequéncia dos servidores. desenvolvidas remotamente, relatério de acompanhamento das
33 atividades como comprovagéo da realizagéo do trabalho.
[Fortalecimento da Auditoria Interna,||RI) Desatualizagao em relagao a legislagao vigente, nos procedimentos Auditoria  ||Acoes de fortalecimento da Auditoria A equipe da auditoria interna esteja  ||Disponibilizagdo de algumas horas para realizagao de 3 08 a 10/06 Sede/Al Benedito (1x8x3)= 24
por meio de estudo da legislagao [[das atividades. Interna Interna, por meio da elaboragéo dos atualizada e harmoénica nos pesquisas, leituras de legislagoes, decisdes, jurisprudéncias no
pertinente e elaboragao ou revisao programas de auditoria que serdo lentendimentos e procedimentos, D.O.U, relacionados a Administragéo Publica, buscando
dos programas a serem realizados .||RE) Nao obtengao de informagdes necessarias e a padronizagéo na utilizados na realizagéo da auditoria , a fim|ladotados pela CGU e TCU, por meio [[fundamentos e parametros que nos auxiliem em nossas
lexecugao dos trabalhos realizados. de capacitar o auditor e padronizar os dos Acordaos ou Decisdes e analises e no planejamento das atividades .
34 trabalhos. Instruges Normativas
correspondentes a cada agao de
auditoria do PAINT/2022.
Total de horas no més de junho Benedito 168 horas
Total de horas no més de junho Gustavo 168 horas
Avaliagao das regularidades das M) Inobservancia dos procedimentos legais e formais vigentes, inclusive]| CAD/DAF |[[1. Avaliar a regularidade das licitagoes, 1 - Garantir o cumprimento das Verificar a regularidade dos processos licitatérios de 20 04 a 2-9/07 Sede/Al Gustavo (1x8x20)=160
licitages, governanga, controle os principios da legalidade, economicidade, eficiéncia e eficacia dos Sede/Al  |[com base na legislagédo regulamentadora, [|[determinagées legais e oes de servigos do CTN.
interno e riscos organizacionais do ||principios basilares do Direito Administrativo: moralidade; legalidade; visando garantir o alinhamento do PDl &  [[regulamentares. liagdo da governanga, os riscos organizacionais e a
[CTN. impessoalidade e eficiéncia. Lei de Diretrizes Orgamentarias-LDO, Lei [[2 - Auséncia e ou mecanismo de estrutura de controles internos , no sentido de verificar se sdo
[de Orgamentos Anuais — LOA 2022. 2. governanga, riscos organizacionais e [[suficientes as execugdes das atividade e se estdo sendo
RE) Area vulneravel suscetivel a variedade de risco que precisa Avaliar a maturidade dos processos controles internos eficientes e cumpridas.
35 averiguar a eficacia e oportunidade da melhoria nos controles do licitatérios, a governanga, os riscos eficazes quanto & regularidade nas
contrato. lorganizacionais e a adogéo dos controles |llicitagoes .
internos para que o objetivo das licitagoes
seja alcangado.
[Acompanhamento das CGU/TCU |[[Controlar os prazos para insergao de to das r des e [[Consulatr os sitema e- Aud e Conecta-TCU, verificando a 1 01/jul Sede/Al Gustavo (1x8x1)=8
recomendagoes e determinagoes manifestagdo da alta gestao no Sistema inagdes dentro do prazo. existéncia de demanda por parte dos orgéos, caso positivo abrir
dos 6rgdos de controle (CGU e [Aud e no Sistema Conecta -TCU. processo no SEI e encaminhar ao gestor para providéncia,
36 TCU). depois solicitar as areas auditadas a situagdo das
manif oes e inseri-las nos sistetmas e apés a analise dos
orgaos de controle, informar as areas sobre a situagao das
mesmas.
Reserva Técnica. Demandas extraordinarias recebidas de 6 01 a 08/07 Sede/Al Benedito (1x8x6)= 48
37 orgao externos e da alta administragdo.
Auditoria no Centro Regional de Impropriedade nas rotinas de compras, nos procedimentos licitatrios Auditoria  [[Auditoria Integrada, avaliando o sistema |1 - Garantir o cumprimento das Avaliar a gestao: 12 11/a 26/07 1. Analise Benedito (1x8x12)=96
Minas Gerais. O trabalho ocorrera ||levando a uma inadequada utilizagdo dos recursos publicos; auséncia de Interna de controle interno adotados nas determinacdes legais e 1 Acompanhar o enquadramento legal das fases & liquidagéo prévia
nos processos licitatorios, dispensa |Jum controle efetivo sobre os bens moveis, materiais de consumo. atividades da Unidade D regul; 3 da despesa; 2| documental —
e inexigibilidade, nos contratos, nos ||Inobservancia dos aspectos legais e formais relativos a utilizagéo de verificando se os processos de licitagdo, ||2 - Padronizar procedimentos e Avaliar a eficiéncia da fiscalizagdo e acompanhamento da Sede/Al
pagamentos, nas concessdes de cartao de pagamento do Governo Federal e nas concessoes das diarias. i do de processos de trabalho. do do contrato;
diarias, patrimonio, veiculos e [Cumprimento de todas as formalidades e preceitos legais, confiabilidade diarias, pagamentos em geral, material de |3 - Prevenir ou reparar eventuais 3 Verificagdo dos cumprimentos das normas relativas ao objeto
controle interno. Referente ao do sistema patrimonial, correta utilizagdo de cartao e do carro oficial e o [consumo, e bens patrimoniais, encontram-||danos ao erario. lem exame, no exercicio de 2020/21 e no corrente; 3 27 a29/07 ||2. Visita in loco Benedito (1x8x3)= 24
lexercicio de 2020/21, por atendimentos integral a legislagdo relativa ao assunto e avaliagao dos se em aderéncia as normas internas e da |[|4 - Garantir a qualidade da Gestao ||4 Conformag&o da existéncia de competéncia e atribuigoes Minas Gerais
lamostragem. controles internos. legislagao pertinente. Sanar eventuais Publica. definidas e formalizadas;
falhas e propor os ajustes necessarios. 5 Analisar processos de compras, servigos, contratos e a
o de diarias sob a regularidade, classificagéo contabil 3. Reunides e
38 e orgamentaria; e por amostragem os controles de saida dos 5 01 a 05/08 elaboragao Benedito (1x8x5)= 40
veiculos e os abastecimentos, saida e entrada dos materiais de relatorio final -
[consumo, a existéncia fisica e localizagdo dos bens e a Sede/Al
Prestagdo de Contas dos pagamentos realizados com CPGF.
[Apés uma pesquisa prévia nos sistemas informatizados
existentes, sera realizada uma analise por amostragem.
Total de horas no més de Julho [Beneaito 168 horas
Total de horas no més de Julho Gustavo 168 horas
rFuv 1to da Auditoria Imerna,ﬁ) Desatualizagao em relagéo a 40 vigente, nos procedimentos Auditoria  |[Acoes de for 1to da Auditoria A equipe da auditoria interna esteja ||Disponibilizagdo de algumas horas para realizagao de 3 08 a 10/08 Sede/Al Benedito (1x8x3)= 24
por meio de estudo da legislagdo ||das atividades. Interna Interna, por meio da elaboragéo dos atualizada e harménica nos pesquisas, leituras de legislagdes, decisdes, jurisprudéncias no
pertinente e elaboragao ou revisao programas de auditoria que serdo lentendimentos e procedimentos, D.O.U, relacionados a Administragéo Publica, buscando
dos programas a serem realizados . ||[RE) Nao obtengéao de informagdes necessarias e a padronizagéo na utilizados na realizagéo da auditoria , a fim|ladotados pela CGU e TCU, por meio [[fundamentos e parametros que nos auxiliem em nossas
lexecugao dos trabalhos realizados. de capacitar o auditor e padronizar os dos Acordaos ou Decisdes e analises e nos planejamentos das atividades .
39 trabalhos. Instrugées Normativas
correspondentes a cada agao de
auditoria do PAINT/2020.




[Assessoramento a gestao 'rRI) Né&o cumprimento de normativos vigentes, falhas de controle e falta Auditoria  ||Assessorar o gestor no desempenho de Visam diminuir possibilidade de Prestar assessoramento (como unidade de Staff), por meio de 2 11 e 12/08 Presidéncia e Benedito (1x8x2)=16
(orientagdo para duvidas que de controle nas rotinas, bem com auséncia de motivagéo para os atos Interna suas fungdes auxiliando a tomada de incorregdes e ou atos de participagoes em reuniées da Administragéo ou do Conselho outras areas
surgirem na execugéo das [Administrativos. decisédo. A agao é assegurar a adequagao |limpropriedades ou irregularidades, ||Curador, sempre convocado pela alta administragao, com
40 atividades da Instituigdo). RE) Visa promover a regularidade dos procedimentos, manuais e fluxos, dos atos de gestao a legislagédo pertinente.|lalém de contribuir para melhoria fungéo de atuar de forma coordenada e com a finalidade basica
além de incentivar os servidores a utilizar os procedimentos mais Em cumprimento do disposto no art. 11 do [[continua da gestao. de assessorar o Gestor da Instituigdo, conforme a demanda, o
ladequados segundo os normativos vigentes. Estatuto da Fundacentro vigente. jetivo e pr ntivo & ocorréncia de falha.
Folha de pagamento de pessoal. Analisar a consisténcia dos pagamentos 13 15 a 31/08 Benedito (1x8x13)= 104
41 aos servidores, aposentadoas e
pensionistas.
Fortalecimento da Auditoria Interna, [[RI) Desatualizagdo em relagao a legislagao vigente, nos procedimentos Auditoria  ||Acoes de fortalecimento da Auditoria A equipe da auditoria interna esteja  ||Disponibilizagéo de algumas horas para realizagao de 3 01 a03/08 Sede/Al Gustavo (1x8x3)= 24
por meio de estudo da legislagao [[das atividades. Interna Interna, por meio da elaboragéo dos atualizada e harmoénica nos pesquisas, leituras de legislagoes, decisdes, jurisprudéncias no
pertinente e elaboragado ou revisao programas de auditoria que serdo lentendimentos e procedimentos, D.O.U, relacionados a Administragéo Publica, buscando
dos programas a serem realizados .||RE) Nao obtengéao de informagdes necessarias e a padronizagéo na utilizados na realizagéo da auditoria , a fim|ladotados pela CGU e TCU, por meio [[fundamentos e parametros que nos auxiliem em nossas
lexecugao dos trabalhos realizados. de capacitar o auditor e padronizar os dos Acordaos ou Decisdes e analises e no planejamento das atividades .
42 trabalhos. Instruges Normativas
correspondentes a cada agao de
auditoria do PAINT/2022
Auditoria no Centro Santa Catarina. |[Impropriedade nas rotinas de compras, nos procedimentos licitatorios Auditoria  [[Auditoria Integrada, avaliando o sistema |1 - Garantir o cumprimento das Avaliar a gestao: 12 04 a 19/08 1. Analise Gustavo (1x8x12)= 96
O trabalho ocorrera nos processos [[levando a uma inadequada utilizagao dos recursos publicos; auséncia de Interna de controle interno adotados nas determinacdes legais e 1 Acompanhar o enquadramento legal das fases & liquidagéo prévia
licitatorios, dispensa e um controle efetivo sobre os bens méveis, materiais de consumo. atividades da Unidade D regul; 3 da despesa; documental —
inexigibilidade, nos contratos, nos [[Inobservancia dos aspectos legais e formais relativos & utilizagao de verificando se os processos de licitagdo, ||2 - Padronizar procedimentos e 2 Avaliar a eficiéncia da fiscalizagdo e acompanhamento da Sede/Al
pagamentos, nas concessdes de cartdao de pagamento do Governo Federal e nas concessoes das diarias i do de processos de trabalho. do do contrato;
diarias, patrimonio, veiculos e [Cumprimento de todas as formalidades e preceitos legais, confiabilidade diarias, pagamentos em geral, material de |3 - Prevenir ou reparar eventuais 3 Verificagdo dos cumprimentos das normas relativas ao objeto 22 a 24/08
controle interno. Referente ao do sistema patrimonial, correta utilizagdo de cartao e do carro oficial e o [consumo, e bens patrimoniais, encontram-||danos ao erario. lem exame, no exercicio de 2020/21 e no corrente; 3 2. Visita in loco Gustavo (1x8x3)= 24
lexercicio de 2020/21, por atendimentos integral a legislagdo relativa ao assunto e avaliagao dos se em aderéncia as normas internas e da |[|4 - Garantir a qualidade da Gestao ||4 Conformag&o da existéncia de competéncia e atribuigoes — Espirito
lamostragem. controles internos. legislagao pertinente. Sanar eventuais Publica. definidas e formalizadas; Santo
falhas e propor os ajustes necessarios. 5 Analisar processos de compras, servigos, contratos e a
o de diarias sob a regularidade, classificagéo contabil 25a31/08
43 e orgamentaria; e por amostragem os controles de saida dos 5 3. Reunides e Gustavo (1x8x5)=40
veiculos e os abastecimentos, saida e entrada dos materiais de elaboragao
lconsumo, a existéncia fisica e localizagdo dos bens e a relatério final -
Prestagdo de Contas dos pagamentos realizados com CPGF, Sede/Al
lapos uma pesquisa prévia nos sistemas informatizados
existentes, sera realizada uma analise por amostragem.
Total de horas no més de Agosto Benedito 184 horas
Total de horas no més de Agosto Gustavo 184 horas
44 |JFerias do Servidor 12 08 a 23/09 (TxBx12)= 96 |
[Supervisao do trabalho realizado RI) Os riscos relacionam-se a inobservancia aos dispositivos constantes CGU/TCU ||Supervisao do trabalho realizado pelo Melhoria nos trabalhos realizados Documento evidenciando a visdo geral e os objetivos dal 4 01 a 06/09 Sede/Al Benedito (1x8x4)= 32
pelo servidor Gustavo. dos normativos emanados pelos érgaos de controle interno e externo membro da equipe. pela Auditoria Interna. auditoria e a forma de alcangar mediante a definigdo do escopo
que n&o esteja atendendo as demandas apresentadas. e do universo e amostragem a serem examinados, dos
pr i 1tos e técnicas a serem utilizadas.
45 RE) Cumprimento das determinagdes de fortalecimento a gestéo e
racionalizar as agoes de controle.
C. itagdo de servidor [Agao de desenvolvimento institucional e capacitagéo prevista para o Auditoria  |[Atualizagéo e/ou aperfeigoamento na A participagd@o nos cursos de Curso de Auditoria Governamental para atender as 5 26 a 30/09 Benedito (1x8x5)= 40
Participar de cursos ou seminarios ||fortalecimento das atividades de auditoria interna na entidade. Interna correta aplicagao de prc i tos e itagdo, que contribuirdo para o ||determinagdes e da necessidade de aperfeicoamento.
[que promovam aprimoramento de técnicas usuais de acordo com o Manual ||laperfeicoamento e desempenho
[conhecimento no ambito da [de Normas dos Trabalhos de Auditoria satisfatorio das atividades,
46 [Administragao Publica Federal. aplicavel ao Setor Publico. executadas pela auditoria interna,
visando uma boa qualidade dos
servigos publicos.
[Assessoramento a gestao WRI) Né&o cumprimento de normativos vigentes, falhas de controle e falta Auditoria  ||Assessorar o gestor no desempenho de Visam diminuir possibilidade de Prestar assessoramento (como unidade de Staff), por meio de 3 01 a 03/09 Presidéncia e Gustavo (1x8x3)=24
(orientagd@o para duvidas que de controle nas rotinas, bem com auséncia de motivagéo para os atos Interna suas fungdes auxiliando a tomada de incorregdes e ou atos de participagoes em reuniées da Administragéo ou do Conselho outras areas
surgirem na execugéo das [Administrativos. decisédo. A agao é assegurar a adequagao |limpropriedades ou irregularidades, ||Curador, sempre convocado pela alta administragao, com
47 atividades da Instituigdo). RE) Visa promover a regularidade dos procedimentos, manuais e fluxos, dos atos de gestao a legislagéo pertinente.|lalém de contribuir para melhoria fungéo de atuar de forma coordenada e com a finalidade basica

além de incentivar os servidores a utilizar os procedimentos mais
ladequados segundo os normativos vigentes.

Em cumprimento do disposto no art. 11 do
Estatuto da Fundacentro vigente.

continua da gestéo.

de assessorar o Gestor da Instituigdo, conforme a demanda, o

jetivo e pr ntivo a ocorréncia de falha.




[[Fortalecimento da Auditoria Imerna,n—RI) Desatualizagao em relagéo a legislagéo vigente, nos procedimentos Auditoria  ||Acoes de fortalecimento da Auditoria A equipe da auditoria interna esteja ||Disponibilizagéo de algumas horas para realizagéo de 3 06 a 09/09 Sede/Al Gustavo (1x8x12)=24
por meio de estudo da legislagdo ||das atividades. Interna Interna, por meio da elaboragéo dos atualizada e harménica nos pesquisas, leituras de legislagdes, decisdes, jurisprudéncias no
pertinente e elaboragao ou revisao programas de auditoria que serdo lentendimentos e procedimentos, D.O.U, relacionados a Administragéo Publica, buscando
dos programas a serem realizados . ||[RE) Nao obtengéao de informagdes necessarias e a padronizagéo na utilizados na realizagdo da auditoria a fim [fadotados pela CGU e TCU, por meio [[fundamentos e parametros que nos auxilie em nossas analises

lexecugao dos trabalhos realizados. de capacitar o auditor e padronizar os dos Acordaos ou Decisdes e e no planejamento da atividade .
48 trabalho. Instrugées Normativas
correspondentes a cada agao de
auditoria do PAINT/2022.
[Confecgao de Relatorio de RI) Descumprimento de determinagdes e recomendagdes das Unidades CGUITCU/Al|[Verificar e acompanhar a adogao das |Evitar sansoes aos responsaveis, no |[[A Auditoria ira monitorar, por meio de planilhas de 10 12 a 23/09 Sede/Al Gustavo (1x8x10)= 80
Monitoramento das recomendagdes||de Controles Internos e externos, bem como a repetigéo de implementagdes das recomendagdes caso de ndo cumprimento pela [acompanhamento, todas as agbes com vista ao cumprimento
e determinagdes expedidas pela impropriedades e ou irregularidade no desempenho das atividades. lemitidas pela Auditoria Interna, CGU e entidade. [das pendéncias relatadas em seus Relatorios de Auditoria.
49 [CGU/SP e TCU e das pelo TCU, por meio do Plano de [Também as recomendagdes do controle externo, visando al
recomendagdes da Auditoria RE) Atendimento das recomendagdes visando melhoria dos processos Providéncias Permanente. da instrugao do Processo Anual de Contas.
Interna. loperacionais de controle.
Verificar se foi ito das 5 26 a 30/09 Gustavo (1x8x5)= 40
A participagdo nos cursos de i de itagéo oferecidas aos servidores da
Programa de capacitago de AtuallzagaQ e/czu aper to na , que contribuirdo para o ||Fi 0.
N " S " . . R . - correta de pr tos e |[aper to e ho
servidor, em agbes educacionais, Acéo de desenvolvimento institucional e capacitagao prevista para o Auditoria . B y - .
50 N L técnicas usuais de acordo com o Manual ||satisfatério das atividades,
voltadas para melhorar o seu fortalecimento das atividades . Interna - X
desempenho. de Normésldos Trabalhos lde'Aud\tona lexecutadas pelqs servidores, )
aplicavel ao Setor Publico. melhora da qualidade dos servigos
publicos.
Total de horas no més de Setembro Benedito 168 horas
Total de horas no més de Setembro 168 horas
C. itacao de servidor Gustavo. [[Acao de desenvolvimento institucional e capacitagéo prevista para o Auditoria  |[Atualizagao e/ou aperfeigoamento na A partici| nos cursos de (Curso de Auditoria Governamental para atender as 5 03a oﬂo Gustavo (1x8x5)= 40
Participar de cursos ou seminarios ||fortalecimento das atividades de auditoria interna na entidade. Interna correta &o de prc tos e 40, que contribuirdo para o ||deter Oes,edar de aperfei 1to.
[que promovam aprimoramento de técnicas usuais de acordo com o Manual ||laperfeicoamento e desempenho
[conhecimento no ambito da [de Normas dos Trabalhos de Auditoria satisfatorio das atividades,
51 [Administragao Publica Federal. aplicavel ao Setor Publico. executadas pela auditoria interna,
visando uma boa qualidade dos
servigos publicos.
[Supervisdo do trabalho realizado WRI) Os riscos relacionam-se a inobservancia aos dispositivos constantes CGUITCU ||Supervisao do trabalho realizado pelo Melhoria nos trabalhos realizados Documento evidenciando a visdo geral e os objetivos dal 3 03 a 05/10 Sede/Al Benedito (1x8x3)= 24
pelo servidor Gustavo. dos normativos emanados pelos 6rgéos de controle interno e externo e membro da equipe. pela Auditoria Interna. auditoria e a forma de alcangar mediante a definigdo do escopo
[que nao esteja atendendo s demandas apresentadas. le do universo de amostragens a serem examinados, dos|
52 RE) Cumprimento das determinagoes de fortalecimento a gestao e procedimentos e técnicas a serem utilizadas.
racionalizar as agdes de controle.
(Gerenciamento de estoque de Verificar o controle de entrada e saida. Verificar o controle de entrada e saida de material, almoxarifado 6 10 a18/10 Sede/Al Gustavo (1x8x6)= 48
53 material de consumo. [com espago apropriado e equivocos nas aquisicdes de bens|
/itens para o almaxarifado.

[Fortalecimento da Auditoria Interna,||RI) Desatualizagao em relagao a legislagao vigente, nos procedimentos Auditoria  ||Acoes de fortalecimento da Auditoria A equipe da auditoria interna esteja  ||Disponibilizagéo de algumas horas para realizagao de 2 19 e 20/10 Sede/Al Gustavo (1x8x2)=16
por meio de estudo da legislagao [[das atividades. Interna Interna, por meio da elaboragéo dos atualizada e harmoénica nos pesquisas, leituras de legislagoes, decisdes, jurisprudéncias no 10e 11/10 Benedito (1x 8x2) =16
pertinente e elaboragao ou revisao programas de auditoria que serdo lentendimentos e procedimentos, D.O.U, relacionados a Administragéo Publica, buscando
dos programas a serem realizados .||RE) Nao obtengéao de informagdes necessarias e a padronizagéo na utilizados na realizag&o da auditoria , a fim|fadotados pela CGU e TCU, por meio [[fundamentos e parametros que nos auxilie em nossas andlises

lexecugao dos trabalhos realizados. de capacitar o auditor e padronizar os dos Acordaos ou Decisdes e le no planejamento da atividade .
54 trabalhos. Instrugées Normativas
correspondentes a cada agao de
auditoria do PAINT/2022.

[Acompanhamento das CGU/TCU |[[Controlar os prazos para insergao de [Atendimento das recomendagdes e  ||Consutar os sitemas e- Aud e Conecta-TCU, verificando a 1 2110 Sede/Al Gustavo (1x8x1)=8
recomendagdes e determinagoes manif o da alta gestdo no Sistema inagdes dentro do prazo. existéncia de demandas por parte dos 6rgaos, caso positivo
dos érgéos de controle (CGU e [Aud e no Sistema Conecta -TCU. abrir processo no SEI e encaminhar ao gestor para providéncia.

TCU) Depois solicitar as areas auditadas a situagéo das

55 manifestagdes e inseri-las nos sisitemas e apds a andlise dos
lorgédos de controle, informar as areas sobre a situagéo das

[Assessoramento a gestao RI) Nao cumprimento de normativos vigentes, falhas de controle e falta Auditoria  [[Assessorar o gestor no desempenho de  [|Visam diminuir possibilidade de Prestar assessoramento (como unidade de Staff), por meio de 2 06 e 07/10 Presidéncia e Benedito (1x8x2)=16
(orientagao para duvidas que de controle nas rotinas, bem com auséncia de motivag&o para os atos Interna suas fungdes auxiliando a tomada de incorregdes e ou atos de participagdes em reunides da Administragéo ou do Conselho outras areas
surgirem na execugdo das [Administrativos. deciséo. A agao é assegurar a adequagao [limpropriedades ou irregularidades,  [|Curador, sempre convocado pela alta administragdo, com
atividades da Instituigdo). RE) Visa promover a regularidade dos procedimentos, manuais e fluxos, dos atos de gestao a legislagao pertinente.[lalém de contribuir para melhoria funcao de atuar de forma coordenada e com a finalidade basical

56 além de incentivar os servidores a utilizar os procedimentos mais Em cumprimento do disposto no art. 11 do ||continua da gestéo. de assessorar o Gestor da Instituigdo, conforme a demanda, o

ladequados segundo os normativos vigentes.

Estatuto da Fundacentro vigente.

objetivo e preventivo a ocorréncia de falha.




"Eaborag:éo do PAINT para o [[RI-Escolha de reas auditaveis menos relevantes em detrimento de Auditoria  ||Planejar as agoes das atividades de Aferir o grau de risco de cada uma [[Fazer levantamento das aeas a serem analisadas através de 5 21a31/10 CTN/AI Gustavo (1x8x5)= 40
exercicio de 2023. outras mais significativas; delimitagdo de amostra inad da ou Interna/ IN ||auditoria a serem desenvolvidas no das areas institucionais, através da icagdo de questionarios nas diversas areas da instituigao 12 13a31/10 Benedito (1x8x12)=96
insuficiente a formagéao de opinido precisa e segura; alocagdo de maior 09/CGU  [[decorrer do exercicio de 2023. analise da visao da Auditoria Interna, ||englobando os estratégicos e operacionais.
carga horaria para areas menos importantes; redugéo no quadro de lassim como os gestores e servidores
servidores na Auditoria interna da Fundacentro. RE-Permitir ao gestor e abarcando os niveis estratégico e
@ CGU acompanhar os trabalhos e agdes programados pela Auditoria operacional de tal sorte que tal
57 Interna. analise sirva de subsidio a
priorizagdo das agdes de auditoria
para o proximo exercicio.
Total de horas no més de Outubro Gustavo 152 horas
Total de horas no més de Outubro Benedito 152 horas
rReserva Técnica. s Disponibilizar horas técnica da equipe de 12 01a18/11 Gustavo (1x8x12)= W
auditoria para atividade de consultoria a
58 gestdo e auditoria demandada.
[Fortalecimento da Auditoria Interna, WRI) Desatualizagéo em relagéo a legislagéo vigente, nos procedimentos Auditoria  [[A¢des de fortalecimento da Auditoria A equipe da auditoria interna esteja || Disponibilizagéo de algumas horas para realizagéo de 2 28 e 29/11 Sede/Al Gustavo (1x8x2)=16
por meio de estudo da legislagédo [[das atividades. Interna Interna, por meio da elaborag&o dos atualizada e harménica nos pesquisas, leituras de legislagdes, decisdes, jurisprudéncias no
pertinente e elaborag&o ou revisdo programas de auditoria que serdo lentendimentos e procedimentos, D.0O.U, relacionados a Administragéo Publica, buscando
dos programas a serem realizados . [[RE) N&o obteng&o de informages necessarias e a padronizagéo na utilizados na realizagéo da auditoria , a fim|ladotados pela CGU e TCU, por meio [[fundamentos e parametros que nos auxilie em nossas analises
lexecugéo dos trabalhos realizados. de capacitar o auditor e padronizar os dos Acordéos ou Decisdes e e no planejamento da atividade .
59 trabalhos. Instrug6es Normativas
correspondentes a cada agéo de
auditoria do PAINT/2020.
[Acompanhamento das CGU/TCU |[[Controlar os prazos para insergao de to das r des e [[Consulatr os sitema e- Aud e Conecta-TCU, verificando a 1 30/11 Sede/Al Gustavo (1x8x1)=8
oes e deter o manifestagdo da alta gestao no Sistema e-||determinagdes dentro do prazo. existéncia de demanda por parte dos orgéos, caso positivo abrir
dos 6rgdos de controle (CGU e [Aud e no Sistema Conecta -TCU processo no SEI e encaminhar ao gestor para providéncia,
60 TCU) depois solicitar as areas auditadas a situagdo das
manif oes e inseri-las nos sisitemas e apos a andlise dos
Orgaos de controle, informar as areas sobre a situagao das
mesmas.
Avaliagdo das bolsas para projetos. ||RI) Falta de servidor para orientar os bolsistas e o projeto, conseguencia Avaliar a conformidade dos Maturidade de governaca frente a Identificar, entender a rotina e os mecanismos de 5 21a25/11 Gustavo (1x8x5)=40
a ndo finalizagdo do projeto. procedimentos, a adequagéo e suficiéncia [[existéncia de servidor orientando os [[acompanhamento dos coordenadores quanto a alocagéo de 5 28 a2 30/11 Benedito (1x8x3) =24
RE) aferir a regularidade das bolsas e contribui para a avaliagao do dos controles internos administrativos e o [|bolsistas e projetos. bolsa para projeto e os respectivos pagamentos das bolsas 2 01e02/12 Benedito (1x8x2)= 16
61 resultado, na realizag&o das atividades finalistica da Fundacentro. alcance dos objetivos propostos quanto ao| observando as regularidades.
pagamento de bolsa para projetos.
[Supervisao do trabalho realizado RI) Os riscos relacionam-se a inobservancia aos dispositivos constantes CGU/TCU ||Supervisao do trabalho realizado pelo Melhoria nos trabalhos realizados Documento evidenciando a visdo geral e os objetivos dal 3 01a 04/11 Sede/Al Benedito (1x8x3)= 24
pelo servidor Gustavo. dos normativos emanados pelos érgaos de controle interno e externo, membro da equipe. pela Auditoria Interna. auditoria e a forma de alcangar mediante a definigdo do escopo
[que ndo esteja atendendo &s demandas apresentadas. e do universo e amostragem a serem examinados, dos|
RE) Cumprimento das determinagdes de fortalecimento a gestéo e pr i 1tos e tenicas a serem utilizadas.
62 racionalizar as agdes de controle.
[Fortalecimento da Auditoria Interna, WRI) Desatualizagao em relagéo a legislagéo vigente, nos procedimentos Auditoria  ||Acbes de fortalecimento da Auditoria A equipe da auditoria interna esteja ||Disponibilizagéo de algumas horas para realizagéo de 2 07 e 08/11 Sede/Al Benedito (1x8x2)= 16
por meio de estudo da legislagdo ||das atividades. Interna Interna, por meio da elaboragéo dos atualizada e harménica nos pesquisas, leituras de legislagdes, decisdes, jurisprudéncias no
pertinente e elaboragao ou revisao programas de auditoria que serdo lentendimentos e procedimentos, D.O.U, relacionados a Administragéo Publica, buscando
dos programas a serem realizados . ||[RE) Nao obtengéao de informagdes necessarias e a padronizagéo na utilizados na realizagdo da auditoria , a fim|ladotados pela CGU e TCU, por meio [[fundamentos e parametros que nos auxilie em nossas analises
lexecugao dos trabalhos realizados. de capacitar o auditor e padronizar os dos Acordaos ou Decisdes e e no planejamento da atividade .
63 trabalhos. Instrugées Normativas
correspondentes a cada agao de
auditoria do PAINT/2022.
Avaliagdo do proceso licitatorio e as||RI) Falta de acompanhamento na execugéo do contrato de suporte em TI gerando Auditoria  [[Analisar a atuagio do fiscal do contrato, por [Visam diminuir possibilidade de 12 09 a 25/11 Sede/Al Benedito (1x8x12)= 96
rotinas e procedimentos na danos ao erério. Interna meio dos documentos de controle e apurar a incorregdes e ou atos de impropriedades
64 fiscalizagdo dso servigos de suporte| veracidade dos fatos. ou irregularidades, além de contribuir
de TI. [para melhoria continua da gestdo.
Total de horas no més de Novembro Benedito 160 horas
Total de horas no més de Novembro Gustavo 160 horas
Quanﬁcagéo e registro dos Auditoria  [[Contabilizar os beneficios financeiros e 5 01a07/12 Sede/Al Gustavo (1x8x5)=40
65 resultados e beneficios da atividade| Interna n&o finaceiros da atividades da auditoria 2 05 e 06/12 Benedito (1x8x2)=16
da auditoria interna. interna do exercicio 2022.
Eaborag:éo de proposta de Auditoria  [[Promover a avaliagdo de melhoria Apresentar melhores resultados a fim de que haja maiol 5 08 a 14/12 Sede/Al Gustavo (1x8x5)=40
Programa de Gestao de Melhoria Interna continua dos processos de trabalho, dos fortalecimento da gestdo : aprimoramento da matriz de risco,| 4 07 a 12/12 Benedito (1x8x4)=32
66 da Qualidade (PGMQ) produtos emitidos e da eficacia e revisdo do papael de trabalho, melhoria no planejamento e

eficiéncia das atividades da auditoria
interna.

relatorio.




Realizar benchmarking em outros Auditoria ||Verificar como outros érgaos atuam com a ||Agregar conhecimento e trazer para a Visitas em outros 6rgaos da esfera federal para 7 15 a23/12 A definir Gustavo (1x8x7)=56
6rgdos para auditoria baseada em Interna auditoria baseada pela matriz de risco. [instituigdo modelos de 6rgdos que ja 1:amento de auditoria baseada em riscos. 4 13/a 16/12 Benedito (1x8x4)=32
67 riscos. atuam com a politica de gestdo de riscos.
|Aperfei e li da RI) Risco da agao da instituigdo ocorrer de froma indevida ou mesmo Auditoria  ||Analisar os riscos existentes na instituicao |[Matriz de risco, mais a metodologia utilizada e mapear os processos 5 26 a30/12 Sede/Al Gustavo (1x8x5)=40
matriz de risco da auditoria interna. [lilegal, compromentendo o uso dos recursos publico e da execugao da Interna [com a implantag&o da politica de gestdo  [|préximo da I da institui relacionados ao resultados da politica de gestdo
68 sua missao. de risco e aperfeigoar nossa matriz d de risco , com a missdo da auditoria baseada em risco.
RE) Cumprimento das normas vigentes por parte do gestor para garantir, riscos.
a eficacia dos controles.
Reserva Técnica. 10 19 a 30/12 Benedito (1x8x10)=80
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