
ERIKA TEIXEIRA COSTA
VALENCA
Sexo: F

Raça/Cor: BRANCA

Cargo Público Efetivo: AGENTE ADMINISTRATIVO

Função/DAS: - 

Órgão de Exercício: FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

Jornada: 40

Estabilidade: Servidor Estável

CONHECIMENTOS
TÉCNICOS

GESTÃO DE PESSOAS 

DIREITO PÚBLICO 

PERFIL PROFISSIOGRÁFICO
PREVIDENCIÁRIO - PPP 

LEGISLAÇÃO DE PESSOAL 

DIREITO PREVIDENCIÁRIO
NOÇÕES 

GESTÃO DE RISCOS 

AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

COMPETÊNCIAS SOFT
SKILLS

AUTOCONHECIMENTO E
DESENVOLVIMENTO PESSOAL

COMUNICAÇÃO

COORDENAÇÃO E
COLABORAÇÃO EM REDE

DIVERSIDADE E INCLUSÃO

ENGAJAMENTO DE PESSOAS E
EQUIPES

ÉTICA E INTEGRIDADE PÚBLICA

GERAÇÃO DE VALOR PARA OS
USUÁRIOS

GESTÃO PARA RESULTADOS

INOVAÇÃO E MUDANÇA

RESOLUÇÃO DE PROBLEMAS
COM BASE DE DADOS

TRABALHO EM EQUIPE

 SOBRE

Em  30  anos  de  Serviço  Público  Federal,  26  anos  dedicados  à
legislação aplicada a pessoas,  dos quais 12 anos atuante como
Coordenadora, e 8 como substituta eventual do Coordenador-Geral
de  Gestão  de  Pessoas.  Destaco  como  atuação  mais  recente  a
reestruturação da FUNASA após a caducidade da MP 1.156/2023,
com a recomposição de Quadro de Pessoal durante os exercícios
de 2023-2024. Tenho habilidade na elaboração de teses de defesa
trabalhista e fiscal com ênfase em previdenciário. Destaco ainda
como habilidades a escrita, a capacidade de iniciativa, a liderança
e  o  trabalho  em  equipe.  Atenciosamente,  Érika  Teixeira  Costa
Valença

 FORMAÇÃO

MESTRADO PROFISSIONAL - DIREITO 
UNIVERSIDADE CATÓLICA DE BRASÍLIA (DF) 
2021 - 2023 - Concluído 

ESPECIALIZAÇÃO - A GESTÃO DO CONHECIMENTO NAS
ORGANIZAÇÕES PÚBLICAS 

UNIVERSIDADE CATÓLICA DE BRASÍLIA 
2012 - 2014 - Concluído 

GRADUAÇÃO - DIREITO 
UDF CENTRO UNIVERSITÁRIO 
2005 - 2010 - Concluído 

GRADUAÇÃO - BACHARELADO EM DIREITO 
CENTRO UNIVERSITÁRIO DO DISTRITO FEDERAL 
2005 - 2010 - Concluído 

GRADUAÇÃO - TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
UNIVERSIDADE CATÓLICA DE BRASÍLIA 
1995 - 1999 - Concluído 
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Compreensão
Escrita
Fala
Leitura

Compreensão
Escrita
Fala
Leitura

VISÃO DE FUTURO

VISÃO SISTÊMICA

IDIOMAS

ESPANHOL

INGLES

ÁREAS DE INTERESSE

FORTALECIMENTO
INSTITUCIONAL

PLANEJAMENTO

QUALIDADE DE VIDA NO
TRABALHO

GESTÃO DE PESSOAS

ENGAJAMENTO

 EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

COORDENADORA-GERAL DE GESTÃO DE PESSOAS / FCE 1.13
FUNDAÇÃO NACIONAL DE SÁUDE 
10/2022 - 03/2023 
Supervisão das atividades produzidas pelas equipes de Gestão
de Pessoas; Elaboração, conjunta com os órgãos Setorial e
Central do SIPEC, da revisão da Estrutura de Cargos em
Comissão e Funções de Confiança e do Estatuto da Funasa -
Decreto nº 11.223, de 2022. Produção, articulada com todas as
unidades organizacionais da Funasa, das relação de atividades
passíveis de execução em teletrabalho; acompanhamento das
melhorias do Sistema PGDWEB - Teletrabalho-FUNASA; Produção
da Minuta de Portaria de Instituição do Programa de Gestão e
Desempenho - PGD na modalidade de Teletrabalho, na Funasa;
Implantação do PGD-Teletrabalho na FUNASA. 
GESTÃO DE PESSOAS

COORDENADOR DE LEGISLAÇÃO DE PESSOAL / DAS-101.3 
FUNDAÇÃO NACIONAL DE SÁUDE 
09/2007 - 02/2020 
Supervisão dos trabalhos realizados pela equipe; produção de
minutas de atos normativos, portaria, decretos, medida
provisória, peças de defesa da Funasa, em matéria de pessoal
em juízo ou perante Órgãos de Controle; considerando tratar-se
de chefia intermediária, atividades operacionais. 
GESTÃO DE PESSOAS

Substituição Eventual do Coordenador-Geral de Recursos
Humanos / DAS 101.4 

FUNDAÇÃO NACIONAL DE SÁUDE 
08/2011 - 02/2018 
Supervisão dos atos realizados pelas equipes de Seleção,
Recrutamento e Desenvolvimento de Pessoas, de Administração
de Pessoal; de Legislação de Pessoal; e de Atenção Integrada à
Saúde do Servidor e Qualidade de Vida no Trabalho; Participação
de Reuniões com a Setorial e/ou Central do SIPEC para a solução
de conflitos relacionados à gestão de pessoas. 
GESTÃO DE PESSOAS

 CURSOS

GESTÃO DO CONHECIMENTO 
FACULDADE FIA DE ADMINISTRAÇÃO E NEGÓCIOS 
00/2018 - 00/2018 
Concluído 

DESENVOLVIMENTO DE COMPETÊNCIAS DE FACILITADORES
DE APRENDIZAGEM - A LEGISLAÇÃO DE PESSOAL E O SIAP 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
11/2010 - 11/2010 
Concluído 

GESTÃO DE PESSOAS 
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
09/2002 - 09/2002 
Concluído 
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Link Público:
 https://curriculo.sougov.economia.gov.br/erika-
valenca-19158529 

 CONTATO

Email Institucional: erika.costa@funasa.gov.br 

LinkedIn: www.linkedin.com/in/érika-teixeira-valença-42882424a 

As informações deste currículo são autodeclaratórias, sendo responsabilidade exclusiva
de quem as declara comprovar a veracidade e a autenticidade. Tenho ciência de que a
prestação de informações falsas ou diversas das que deviam ser escritas são passíveis
de responsabilização administrativa, cível e criminal. 
Currículo gerado pelo Sistema Perfil Profissional - Sougov.br em 15/04/2025 às 07:45 
Data da última atualização: 15/04/2025 às 07:45 
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