MODELO DE TERMO DE REFERENCIA
Lei n®14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS COM E SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA, EXCETO TIC
LICITACAO E CONTRATACAO DIRETA

FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - FUNASA
(Processo Administrativo n°25110.000014/2024-92)
TERMO DE REFERENCIA

CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.Contratag@o de servicos continuos de vigilancia armada nas dependéncias do Edificio Sede da
Superintendéncia Estadual da Fundacdo Nacional de Salde em Alagoas, localizado no Municipio de
Maceid, a serem executados com regime de dedicacao exclusiva de méo de obra nos termos da tabela
abaixo, conforme condic¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

UNIDADE VALOR VALOR
GRUPO | ITEM | ESPECIFICAGAO | CATSER DE QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
MEDIDA MENSAL

PostodeVigilancia-
12 horas diurnas,
de segunda-feira
1 01 ) 23647 POSTO 02 R$ 11.246,66 R$ 22.493,32
adomingo, em
turnos de 12x36

horas

Posto de Vigilancia
-12 horas noturnas,
de segunda-feira

02 ) 23957 POSTO 02 R$ 12.437,77 R$ 24.875,55
adomingo, em

turnos de 12x36

horas
VALOR ESTIMADOMENSAL R$ 47.368,87
VALOR ESTIMADOANUAL R$ 568.426,41
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1.2.0(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. 0O prazo de vigéncia da contratacéo é de 12 (doze) meses contados da data da assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4.0 servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que € essencial para o funcionamento do
Orgao, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar;

1.5.0 contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da
contratacéo.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1.A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2.0 objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratagbes Anual 2024, conforme consta das
informacdes basicas desse Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1.Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢bes Sustentaveis:

41.1 A Contratada devera adotar e cumprir boas praticas de sustentabilidade, baseadas na
otimizacdo e economia de recursos e na reducdo da poluicdo ambiental, quando da execucao
dos servicos contratados, conforme o previsto na legislacdo e demais normativos em vigor, em
especial Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;

4.1.2 Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de
execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e
reducéo de producédo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

4.1.3 Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos;

4.1.4 Fornecer aos seus empregados equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a
execucao dos servicos;

4.15 Utilizar apenas equipamentos e materiais de intercomunicagdo (como radios, lanternas e
lampadas) de menor impacto ambiental;

4.1.6 Utilizar pilhas recarregaveis, evitando o uso de pilhas ou baterias que contenham substancias
perigosas em sua composi¢ao;

4.1.7 Providenciar o adequado recolhimento das pilhas e baterias originarias das atividades
abrangidas na contratacdo, para fins de repasse ao respectivo fabricante ou importador,
responsavel pela destinagdo ambientalmente adequada, nos termos da Instrucdo Normativa

Pagina2]|37
Céamara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Lei n°® 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagao
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo
Atualizagdo: NOV/2024



IBAMA N° 08, de 03-09-2012, conforme artigo 33, inciso Il, da Lei n° 12.305, de 2010 — Politica
Nacional de Residuos Sdlidos, artigos 4° e 6° da Resolucdo CONAMA n° 401, de 04/11/2008, e
legislacao correlata;

4.1.8 O disposto no item imediatamente anterior ndo impedird a exigéncia de observancia de outras
praticas de sustentabilidade ambiental que venham a ser regulamentadas ou exigidas por norma
posterior;

4.1.9 A contratada devera obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranca do
trabalho, de acordo com as normas do Ministério do Trabalho e Emprego,

4.1.10 A contratada devera elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Saulde
Ocupacional — PCMSO, com o objetivo de promocéao e preservacao da salde dos trabalhadores,
de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego.

Subcontratacéo
4.2.Né&o sera admitida a subcontratacédo do objeto contratual.
Garantia da contratacédo

4.3. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021,
podendo o Contratado optar pela caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia,
fianca bancaria ou titulo de capitalizacéo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
anual da contratacéo.

4.4.Em caso de opg¢do pelo seguro-garantia, a parte adjudicatéaria devera apresenta-la, no méximo, até a
data de assinatura do contrato.

4.4.1. A apolice de seguro-garantia devera ter validade durante a vigéncia do contrato e por mais
90 (noventa) dias ap0ls término deste prazo de vigéncia, permanecendo em vigor mesmo que o
Contratado nao pague o prémio nas datas convencionadas.

4.4.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apoélice de seguro de garantia antes da assinatura do
contrato, ocorrera a preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.4.3. A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modifica¢des referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.

4.4.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagédo ou de
aniversario, desde que mantidas as condicdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvados os periodos de suspensao contratual.

4.4.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou nao apresente a apolice de seguro
de garantia antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante
de prestacao de garantia nas modalidades de caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga
bancaria ou titulos de capitalizacéo.

4.5.Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser
efetuada em favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcao
monetaria.

4.6.Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério
competente.
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4.7.No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera ser emitida por banco ou instituicdo
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar
expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

4.8.Na hipétese de opcéo pelo titulo de capitalizacdo, a garantia devera ser custeada por pagamento Unico,
com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de
capitalizacdo regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.8.1. O titulo de capitalizagdo deverd ser apresentado ao Contratante juntamente com as
condicdes gerais e o numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizagdo foi aprovado
pela Susep (art. 89, IIl, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de marco de 2022).

4.9.A garantia assegurarda, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitacdo, o
pagamento de:

49.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

4.9.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragéo a contratada; e

4.9.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo

adimplidas pelo Contratado.

4.10. Em caso de seguro-garantia, a apoélice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado
apos decisdo definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em
razdo de inadimpléncia do Contratado, independentemente de transito em julgado de deciséo judicial.

4.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

4.12. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
Contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem
de reinicio da execugao ou o adimplemento pela Administragao.

4.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagéo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias CUteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for notificada.

4.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacéo que rege a matéria.

4.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante
guanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de cldusulas contratuais.

4.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizagdo e comunicagéo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato
que justifigue a negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao
contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.15. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacdo para a liberacdo de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de
capitalizacdo, acompanhada de declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o
Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

4.15.1. A extincdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacdo da
Susep.
4.15.2. A Administrac@o devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da

vigéncia da apdlice.
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4.16. A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execucdo do contrato ou apds a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.16.1. Em se tratando de servicos executados com dedicacdo exclusiva de mao de obra, a
garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que o Contratado pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia deverd ser utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussfes previdenciarias e relativas ao FGTS,
observada a legislacao que rege a matéria;

4.16.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacéo de servicos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato
de trabalho;

4.16.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos Contratados, a Administracdo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da n&o comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisoérias ou (2) da realocacédo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos.

4.17. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
Termo de Referéncia.

4.18. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢Bes a contratada.

4.19. A garantia de execuc¢éo € independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste
Termo de Referéncia.

Vistoria

4.20. A avaliacao prévia do local de execugdo dos servigos € imprescindivel para o conhecimento pleno
das condi¢bes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito
de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a
sexta-feira, das 08:30 as 11:30 horas e das 14:00 as 16:30 horas.

4.21. Serdo disponibilizados data e horéario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.22. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitagéo para a realizacdo da vistoria.

4.22.1. A vistoria referida do subitem anterior devera ser previamente agendada, na sede da
FUNASA/Superintendéncia Estadual de Alagoas na Avenida Durval de Goes Monteiro, n°® 6122 —
Tabuleiro do Martins -  Macei6/Alagoas, por meio dos seguintes e-mails:

coreal.diadm@funasa.gov.br; coreal.salog@funasa.gov.br

4.22.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital,
estendendo-se até o dia Gtil anterior a data prevista para a abertura da sesséao publica.

4.23. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo
seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacéo.

4.24. A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacbes de desconhecimento das
instalacdes, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacao dos servigos,
devendo o Contratado assumir os dnus dos servigos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
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Condi¢des de execucao
5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execucédo do objeto: 05 (cinco) dias da assinatura do contrato.

5.1.2. Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execuc¢éo do trabalho:

5.1.2.1. Os servicos de vigilancia armada serdo executados ininterruptamente, de modo ostensivo e
preventivo para guarda e protecdo dos bens moéveis e imoéveis, para fiscalizacdo, triagem, controle
de pessoas, veiculos, materiais e rondas diarias, por meio de postos distribuidos nos locais
indicados pela administracdo de acordo com as rotinas descritas neste Termo.

5.1.2.2. O intervalo intrajornada sera indenizado na formada Lei e de acordo com os termos da Convengao
Coletiva de Trabalho da categoria.

5.1.2.3. Antes do inicio da presta¢do dos servicos a contratada devera designar formalmente um preposto
para representa-la na execucdo do contrato em cujo instrumento deverdo constar expressamente 0s
poderes e deveres em relagdo a execucao do objeto.

Local e horario da prestacéo dos servi¢cos

5.2.0s servicos serdo prestados no seguinte enderego: Edificio Sede em Maceid: Avenida Durval de Goes
Monteiro, n°.6122—Tabuleiro do Martins;

5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte horario:

5.3.1. Posto 12 (doze) horas diurnas, das 07:00 as 19:00 horas, de segunda a domingo, em turnos
de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

5.3.2. Posto 12 (doze) horas noturnas, das 19:00 as 07:00 horas, de segunda a domingo, em
turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

Rotinas a serem cumpridas
5.3.3. A execucao contratual observara as rotinas abaixo:

5.3.4. A prestacdo dos servigos de vigilancia, nos postos fixados pela Administracdo, envolve a
alocacdo, pela contratada, de m&o de obra capacitada para:

5.3.5. Comunicar imediatamente a Administragdo, bem como ao responsavel pelo posto,
qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacdo necessérias.

5.3.6. Manter afixado no posto, em local visivel, 0 nimero do telefone da Delegacia de Policia da
Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo da instalacdo e outros de
interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades.

5.3.7. Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imediagGes do posto, adotando as
medidas de seguranca conforme orientagdo recebida da Administracéo, bem como as que entenderem
oportunas.

5.3.8. Permitir o ingresso nas instalacdes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas.
5.3.9. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacGes, identificando o motorista e

anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na
area interna da instalagdo, mantendo sempre os port6es fechados.
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5.3.10. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o posto, quando da rendicéo,
todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacdes e
suas imediacoes.

5.3.11. Comunicar a Administracdo todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a
representar risco para o patriménio da Administragéo.

5.3.12. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacbes da Administracdo, facilitando a atuagédo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas
presenciais de eventual acontecimento.

5.3.13. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas ap6s o término de cada
expediente de trabalho, feriados e fins de semana, anotando em documento préprio 0 nome, registro ou
matricula, cargo, 6rgdo de lotacdo e tarefa a executar.

5.3.14. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalaces, sem
gue estes estejam devida e previamente autorizados pela Administracdo ou responsavel pela
instalacéo.

5.3.15. Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel
pela instalacdo e a seguranca da Administracéo, no caso dedesobediéncia.

5.3.16. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediacdes que
implique ou ofereca risco & seguranca dos servigos e dasinstalacdes.

5.3.17. Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de
servidores, de empregados ou de terceiros.

5.3.18. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida da Administracéo,
verificando as dependéncias das instalacdes, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o
perfeito desempenho das funcdes e manutencgéo da tranquilidade.

5.3.19. Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, portando a CNV, barbeado, de
cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada.

5.3.20. Utilizar, adequadamente, o uniforme autorizado, apenas em servico.

5.3.21. Exercer suas atividades com urbanidade, probidade e denodo, observando os direitos e
garantias fundamentais, individuais e coletivos, no exerciciode suas fungdes.

5.3.22. Comunicar, ao seu superior hierdrquico, quaisquer incidentes ocorridos no servigco, assim
como quaisquer irregularidades relativas ao equipamento que utiliza, em especial quanto ao armamento,
muni¢des e colete a prova de balas, ndo se eximindo o empregador do dever de fiscalizagéo.

5.3.23. Adotar os cuidados e precaugdes indispensaveis ao manuseio do armamento e EPIs, de
acordo com as orientacdes e determinacgfes, previstas em Lei,Normas e treinamentos.

5.3.24. Utilizar arma somente em legitima defesa, prépria ou de terceiros, depois de esgotados
todos os meios para solucdo de eventual problema.

5.3.25. Comunicar ao preposto, se possivel com antecedéncia, a necessidade de faltar ao servico.

5.3.26. Nunca brincar com a arma, manusea-la desnecessariamente ou entregar a outras pessoas,
mesmo que qualificadas.

5.3.27. Nunca repassar a arma carregada, devendo retirar toda a muni¢éo antes de entrega-la ao
substituto.
5.3.28. Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender

a chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndoautorizados.

Pagina7]|37
Céamara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Lei n°® 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagao
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo
Atualizagdo: NOV/2024



5.3.29. Ser pontual, cumprindo rigorosamente as escalas e os horarios de servico e registrar
diariamente a frequéncia.

5.3.30. Registrar detalhadamente as ocorréncias do posto onde estiver prestando seus servicos,
preenchendo corretamente todos os formularios de controle e livros de ocorréncias, assinando e
colocando o nimero da matricula, o nome do posto, dando conhecimento das ocorréncias havidas a
Administracdo da Funasa/AL.

5.3.31. Monitorar imagens do circuito fechado de televisdo — CFTV.

5.3.32. N&o permitir 0 uso de instrumentos, artefatos ou outros, capazes de provocar poluicdo
sonora visual nas dependéncias da Funasa/AL.

5.3.33. N&o permitir a fixacdo de panfletos, cartazes, recortes ou outros nos murais, paredes,
pilastras, vidracas, janelas, etc., sem a prévia autorizacdo da Administracao.

5.3.34. N&o permitir a saida de bens patrimoniais e materiais pertencentes a Funasa/AL ou de
terceiros sem a devida autorizagéo.

5.3.35. Preservar e guardar o patriménio da Unido, observando todas as medidas de precaucgéo e
seguranca das dependéncias e manter-se atualizado sobre prevencdo e combate a incéndio e outros
problemas que possam afetar a integridade da instituicéo e de seus ocupantes.

5.3.36. Verificar ao término do horario de expediente se luzes e aparelhos elétricos estédo
desligados, salvo aqueles para os quais haja instru¢cdes ao contrério, e se as portas e janelas estdo
fechadas;

5.3.37. Nao permitir, sob nenhuma hipétese ou alegacdo, a entrada de pessoas em traje
incompativel com o ambiente, tais como: maids, biquinis, calgdes de banho, shorts ou outros julgados
indecorosos, devendo para isso chamar a Administracdo, para avaliar o fato, salvo em situacdes que
figuem caracterizados risco de vida e a necessidade de pronto-socorro-médico.

5.3.38. N&o permitir, sob nenhuma hip6tese a entrada nas dependéncias da Funasa/AL de:
animais, aves, passaros ou outros da fauna, sem autorizacdo expressa do Setor competente.

5.3.39. N&o permitir a entrada de quem quer que seja que apresente tracos de embriaguez
alcodlica ou outra, como também de pessoas suspeitas de estarem drogadas ou narcotizadas, sem
antes submeté-las a apreciacdo da Administracdo da Funasa/AL, que por sua vez as submeterdo ao
Servigo Médico.

5.3.40. N&o permitir a entrada de quaisquer materiais téxicos, poluentes, corrosivos ou outros
nocivos a saude, sem antes submeté-los a apreciacdo da Administracao da Funasa/AL.

5.3.41. N&o permitir a entrada de embrulhos, volumes, pacotes, malas, bolsas, sacolas ou outros,
nos casos em que o portador ofereca resisténcia em discriminar e exibir o contetildo dos mesmos, dando
imediato conhecimento da Administragéo.

5.3.42. N&o permitir a entrada de menor desacompanhado, sem que antes o identifique e procure
estabelecer contato com a pessoa com a qual o menor deseja falar ou visitar, assegurando-se de que a
pessoa contatada ou a ser visitada pelo menor assuma a responsabilidade pelo mesmo, enquanto este
transitar pelas dependéncias da Funasa/AL.

5.3.43. N&o permitir a entrada de pessoas suspeitas de serem portadoras de doencas mentais, sem
antes dar conhecimento a Administracdo da Funasa/AL, como também aquelas portadoras de visiveis
doencas infectocontagiosas e por isso, capazes de contaminar outras pessoas, pondo em risco a saude
e a vida.
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5.3.44. Dar preferéncia de transito aos portadores de deficiéncias fisicas de locomocéo, tais como
paraplégicos e outros, e quando for o caso, procurar ajuda-los no desembarque de viaturas, acesso aos
elevadores, etc.

5.3.45. A programacado dos servicos sera feita periodicamente pela Administracdo e deverdo ser
cumpridos, pela contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condicbes de
seguranca das instalacdes, dos servidores e das pessoas em geral.

5.3.46. O rol de atividades apresentado acima para o posto de vigilante é meramente
exemplificativo, podendo abranger outros deveres desde que fagam parte das atribuicbes da Contratada
em atendimento ao instrumento contratual.

Materiais a serem disponibilizados

5.4.Para a perfeita execucao dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas,
promovendo sua substituicdo quando necessério:

a)

5.4.3.

5.4.4.

5.4.5.

5.4.6.

54.7.

Colete balistico, novo, com classe de protecdo adequada ao servico (Portaria n°. 3.233/2012 -
DG/DPF, alterada pela Portaria DPF n° 18.045/2023, por sua vez alterada pela Portaria DPF n°
18.974/2024 e Portaria n° 191/2006-MTE);

Capa para colete balistico.

Revdlver 38;

Munigé&o calibre 38, de uso e de reserva;

Tonfa;

Cinto com coldre, baleiro e porta-tonfa;

Lanterna led recarregavel (apenas para os POSTOS NOTURNOS);

Radio intercomunicacao;

Livro de ocorréncia;

Capa de chuva.

A prestadora do servigo devera fornecer materiais e equipamentos de procedéncia e de qualidade,
principalmente quanto aos aspectos de durabilidade e seguranca.

Todos os equipamentos de seguranca descritos deverdo atender os padrBes estabelecidos pela
Portaria do Departamento de Policia Federal n°. 3.223/2012 - DG/DPF/Ministério da Justica,
alterada pela Portaria DPF n° 18.045/2023, por sua vez alterada pela Portaria DPF n° 18.974/2024
e pela Portaria DPF n° 18.974/2024.

Independentemente de sua possivel durabilidade, os materiais e todos os equipamentos, incluindo
os de EPI deverdo ser substituidos, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sem 6nus para a
FUNASA/SUEST-AL, sempre que necessario, seja por desgaste natural, defeito que impossibilite
sua perfeita utilizagdo, por extravio ou por perda da validade, de modo que estejam sempre
disponiveis nos postos de servico, ficando a Contratada responséavel pela guarda e destinagdo dos
mesmos.

O transporte e manuseio de armas, muni¢cdes e coletes sdo de responsabilidade exclusiva da
Contratada.

empresa contratada devera observar e cumprir toda a legislagdo em vigor quanto a aquisicéo,
fornecimento, utilizacdo, guarda, transporte, manutencdo, manejo, descarte dos materiais e
equipamentos de protecdo individual e seguranca, em especial, armas, municdo e coletes
balisticos.

As armas destinadas ao uso dos vigilantes serdo de propriedade e responsabilidade da
Contratada, como preconizado no Art. 17 da Lei n® 14.967/2024.

A contratada devera apresentar copias autenticadas do respectivo “Registro de Arma” e “Porte de
Armas” dos empregados envolvidos nos servi¢os de vigilancia armada.
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5.4.8. Nao sera admitido em hipétese alguma o fornecimento de municéo recarregada.

5.4.9. As empresas se obrigam a fazer a revisdo de suas armas e muni¢des a cada periodo de 06 (seis)
meses.

5.4.10. Além dos livros de ocorréncia, a Contratada devera fornecer todo o material de consumo (caneta,
lapis, borracha, régua etc.) necessario para o bom andamento dos servigos.

5.4.11. Na proposta de precos devera constar a relacdo de todos os materiais e equipamentos que seréo
disponibilizados para a perfeita execugcdo dos servicos, com as respectivas quantidades e
especificagbes, os quais deverdo ser compativeis com os valores que forem apresentados na
planilha de custos e nos memoriais de calculos destes insumos, para controle por parte da
Funasa/SUEST-AL.

Informacg®8es relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5. A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

55.1. GRUPO 01 - Postos alocados no Edificio Sede da FUNASA em Macei¢/AL
Postlescalas | 0L igilantes | posto.
12x36 diurno 02 04 Armado
12x36 noturno 02 04 Armado

Total 04 08 -

5.6.Todos os custos de mao de obra, uniformes, materiais e equipamentos necessarios a prestacao dos
servicos ocorrerdo por conta da contratada

5.7.E vedada a incluséo nas planilhas, de despesas com treinamento e/ou reciclagem de pessoal e com
exame médico

5.8.0s servigos contratados devem estar em conformidade com o que rege a consolidacdo das leis
trabalhistas e a convencdo coletiva de trabalho vigente, da categoria dos vigilantes no Estado de
Alagoas, que se enquadram no objeto deste Termo de Referéncia

5.9.Para o correto dimensionamento da proposta a Contratada devera conhecer e analisar todo o contetdo
descrito no presente Termo de Referéncia, bem como, observar as orientacbes/determinacdes
descritas.

5.10. No caso de empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, deve-
se cotar na planilha de custos e formacéo de precos (que detalham os componentes dos seus custos)
as aliguotas médias efetivamente recolhidas dessas contribui¢des.

Uniformes

5.11. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com
a atividade a ser desempenhada no 6rgédo Contratante, compreendendo pecas para todas as estacfes
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climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens
seguintes:

5.12. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:
a) 02 (duas) calcas;
b) 02 (duas) Camisas
C) 01 (um) Cinto
d) 01 (uma) Cobertura (boné)
e) 01 (um) Apito com cordéao
f) 01 (um) Coturno
0) 01 (uma) Jaqueta ou japona

h) 01 (um) Cracha

5.12.1. A quantidade de itens dos uniformes estimada acima se refere ao previsto para o periodo de
um ano (12 meses), porém, devera ser fornecida a metade a cada seis meses, exceto para eventual
item com quantidade anual igual a 01 (um), que devera ser fornecido no inicio da execucdo
contratual e no inicio de cada periodo prorrogado, se houver.

5.12.2. A substituicdo do uniforme podera ocorrer a qualquer época, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas ap6s comunicacao escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des
minimas de apresentacéo.

5.12.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
seguintes parametros minimos:

5.12.3.1. O uniforme devera atender aos termos da Lei n°. 14.967/2024, da Portaria n°. 3.233/2012 -
DG/DPF, alterada pela Portaria DPF n° 18.045/2023, por sua vez alterada pela Portaria DPF n°
18.974/2024 e pela Portaria DPF n° 18.974/2024, e a Convencéo Coletiva de Trabalho;

5.12.3.2. Todos os uniformes deverdo possuir a logomarca da empresa.

5.12.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.12.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo
do contrato.

Procedimentos de transicéo e finalizacdo do contrato

5.13. N&o serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial.
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6.2.Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucgao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

6.3.As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre
gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4.0 06rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

6.5.Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacao,
gue contera informacBes acerca das obrigacBes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo do Contratado, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancfes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. 0 Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da presta¢do dos servicos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucao do objeto Contratado.

6.7. 0 Contratado nao esta obrigado a manter preposto da empresa no local da execuc¢éo do objeto.

6.8.0 Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manuteng&do do preposto
da empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacdo

6.9. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

Fiscalizagdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas & execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das
faltas ou dos defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacdes
para a correcdo da execuc¢éo do contrato, determinando prazo para a corregao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacdo contratual.

6.16. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas,
vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade.

Paginail2|37
Céamara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Lei n°® 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagao
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo
Atualizagdo: NOV/2024



6.17. As disposicbes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacédo, por forca
da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

Fiscalizagdo Administrativa

6.18. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condicdes de habilitagdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario.

6.19. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.20. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracéo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.21. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as
seguintes comprovacdes:

6.21.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

6.21.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacao:

6.21.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacéo dos responsaveis técnicos pela execu¢édo dos servigos, quando
for o caso;

6.21.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responséaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada;

6.21.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s servicos; e

6.21.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.21.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

6.21.1.2.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do Contratado;

6.21.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.21.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.21.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.21.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracéo
Contratante;

6.21.1.3.2. coépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador a parte contratante;
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6.21.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigcos
ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.21.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestacéo dos servicos e de qualquer empregado; e

6.21.1.3.5. e. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

6.21.1.4. entrega de cépia da documentacéo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisao do
contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.21.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.21.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisfes
contratuais;

6.21.1.4.3. extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

6.21.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.22. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
item 6.21.1.1 acima deverdo ser apresentados.

6.23. A Administracdo devera analisar a documentacéo solicitada no item6.21.1.4 acima no prazo de 30
(trinta) dias apO6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

6.24. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar
termo de quitacéo anual das obrigagfes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a
adocdo de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados, em
dedicacéo exclusiva, na prestacéo de servicos contratados.

6.25. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo uUnico, da CLT.

6.26. Para fins de comprovacado da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito
gualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaragdo de negativa de negociacao, ata
de negociagédo, dentre outros.

6.27. N&o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das
obrigacdes previstas neste item.

6.28. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢gBes Sociais Civis de Interesse Publico
(Oscip’s) e as Organizagbes Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais
obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

6.29. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas
poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério
competente ou por servidor da Administracao.

6.30. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os fiscais
ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra deveréo
oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).
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6.31. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacédo exclusiva de méo de obra deverao oficiar
ao Ministério do Trabalho.

6.32. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencéo das condi¢cfes de habilitacdo
pelo Contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

6.33. A Administracdo Contratante poderd conceder um prazo para que o Contratado regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.34. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacoes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e
reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja
regularizada.

6.35. N&o havendo quitacdo das obrigacdes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados do Contratado
gue tenham participado da execuc¢do dos servicos objeto do contrato.

6.36. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.37. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncéo de responsabilidade
por quaisquer obriga¢cBes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.38. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacao, pelo Contratado, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes
a méao de obra alocada em sua execucéo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.39. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucéo do contrato.

6.40. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere
a Administragcdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.41. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B
da Instrugdo Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instrugcéo
Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.42. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo
devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e com o0 FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato
6.43. Cabe ao gestor do contrato:

6.43.1. coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execucéo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo
da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracéo.

Paginail5|37
Céamara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Lei n°® 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagao
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo
Atualizagdo: NOV/2024



6.43.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.43.3. acompanhar a manutencdo das condicGes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacéo e
do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.43.4. emitir documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com menc¢do ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.43.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacao
para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.43.6. elaborar relatorio final com informagfes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades
da Administracao.

6.43.7. enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestdo nos termos
do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacédo da execuc¢do do objeto utilizara o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme o
disposto nesta secéo.

7.2.Ser4 indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sanc¢0fes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,

7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou 0s
utilizou com qualidade ou quantidade inferior 2 demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da
prestacéo dos servicos.

7.4. A afericao da execucao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

Descric¢éo do Indicador
UNIFORMES, IDENTIFICACAO E EPI
EMPREGADOS
EXECUCAO DOS SERVICOS

OBRIGACOES ADMINISTRATIVAS, LEGAIS E
TRABALHISTAS

AW [IN]|PF
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INDICADOR N° 01 - UNIFORMES, IDENTIFICAGCAO E

EPI

Finalidade

Garantir a devida uniformizacao e identificagédo dos funcionarios
da Contratada, e também a utilizacao de equipamentos de
Protecdo e Seguranca no desenvolvimento de suas
atividades (EPI).

Meta a cumprir

100% dos funcionarios uniformizados, identificados e
utilizando EPI's.

Instrumento de

Conferéncia local.

Medicao
Forma de Visual, pelo Fiscal do contrato, gestor do contrato, responsaveis
Acompanhamento pelos setores e pelosservidores e colaboradores.

Periodicidade

Diaria.

Mecanismo de
Calculo

Sera aplicada a pontuacéo atribuida para cada
ocorréncia verificada.

Inicio da Vigéncia

Inicio da execug¢édo dos Servigos.

Deixar de fornecer conjunto completo de
uniforme aos seus funciondrios no inicio da
prestacdo de servicos ou na substituicdo
destes nos prazos e condi¢des previstas no
Edital.

1,0 ponto por dia

Deixar de fornecer EPI's aos seus
funciondrios nos prazos e condicdes
previstas no Edital; ou deixar de substituir
EPI's excessivamente danificados.

1,0 ponto por dia

Deixar de fornecer crachas de identificacéo
aos seus funcionarios nos prazos e
condicdes previstas no Edital.

1,0 ponto por dia

0,5 ponto por
funcionério e por dia

N&o utilizacdo do uniforme; uso de
uniforme incompleto ou inadequado;
uniforme excessivamente danificado.

Ocorréncias / Nao utilizagdo de EPI; uso de EPI 0,5 ponto por

Pontuagao incompleto  ou  inadequado;  EPI funcionario e por dia
excessivamente danificado.
N&o utilizacdo de cracha de identificacao. .0'5, ponto por.
funcionério e por dia
Faixas de Ser&o registradas as ocorréncias constatadas e a somatoria dos
gjustes no pontos acumulados pelofiscal do contrato e efetuado o desconto no
Pagamento pagamento conforme tabela de Descontos.
Os pontos acumulados em cada indicador séo cumulativos aos
pontos dos demaisindicadores.
Observacbes

O acumulo de pontos é mensal. Sendo aplicado o desconto relativo
as ocorréncias do mésde prestacdo de servicos.

A pontuacdo sera zerada para 0 més seguinte.

INDICADOR N° 02 - FUNCIONARIOS
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Garantir a quantidade de funcionarios necessarios a plena execucao dos
Finalidade [servicoscontratados e a Conduta compativel com o objeto e local de prestagéo
de servicos.

_ 100% da presenca dos funcionérios e atendimento a conduta e demais
Meta a cumprir condicdesprevistas no contrato.

Instrumento de Conferéncia Local.

Medicdo
Formade ; :
Acompanhamento Visual, pelo fiscal do contrato.
Periodicidade Diéria.
Mecan[smo de Sera aplicada a pontuaco atribuida para cada ocorréncia verificada.
Célculo
Inicio da Vigéncia Inicio da execucgéo dos Servicos.
Falta de funcionario sem a devida substituicdo no 0,5 ponto por
prazo e condicdes previstas no Edital. funcionario e por
dia
. ) L 0,5 ponto a cada 4
Falta de funcionario sem a devida substituicdo por | noras de auséncia
periodo inferior a um dia. por funcionario e por
ocorréncia
Saida de funcionario do local da prestagdo de 0,5 ponto por
servicos durante o expediente injustificadamente €|  funcionario e por
sem anuéncia prévia da contratante. ocorréncia
Ocorréncias / Deixar de cumprir horario estabelecido pelo . 0.5 ponto por
Pontuag&o contrato ou determinado pelaFiscalizagao. uncionario e por

ocorréncia

0,5 ponto por

Recusar-se a executar servigo previsto no contrato PO .
ocorréncia e pordia

(compativel com o posto de trabalho) e determinado
pela Fiscaliza¢do, sem motivo justificado.

Destruir ou danificar documentos e/ou equipamentos
pertencentes a contratante por culpa ou dolo dos
funcionérios da Contratada.

1,0 por ocorréncia

Conduta incompativel com as atribuigcbes do posto; 0.5 ponto por

comportamento inadequado. ocorréncia
Manter funcionario sem qualificagédo técnica prevista 0,5 ponto por
no Edital e seus anexos para a execuc¢do dos| funcionario e pordia

Servicos.

0,5 ponto por
Descumprir as normas internas referentes ao funcionério e pordia
acesso de pessoas e saida deveiculos oficiais.

0,5 ponto por

Falta de cordialidade no trato com os servidores, )
ocorréncia

usuarios e colegas de trabalho.

Deixar de substituir funcionario com rendimento 0,5 ponto por
insatisfatério ou que tenha conduta incompativel | funcionéario e pordia
com suas atribuicdes nos prazos e condicbes
estabelecidasno Edital.
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Serdo registradas as ocorréncias constatadas e a somatéria dos pontos
acumulados pelo fiscal do contrato e efetuado o desconto no pagamento
conforme tabela de Descontos.

Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos aos pontos dos
demais indicadores.

Faixas de ajustes
noPagamento

7

Observacdes O acumulo de pontos é mensal. Sendo aplicado o desconto relativo as
ocorréncias do més de prestacéo de servicos.

A pontuacéo sera zerada para 0 més seguinte.

INDICADOR N° 03 - EXECUGCAO DOS

SERVICOS
Finalidade Garantir a seguranca patrimonial e pessoal nas dependéncias da
FUNASA/SUEST-AL.
Meta a cumprir 100% de qualidade na execucéo dos servigos contratados.
Instrumento de Conferéncia local.
Medicdo
Formehde Visual, pelo Fiscal do contrato, gestor do contrato, responséaveis pelos
Acompag ament setores e pelosservidores e colaboradores.
Periodicidade Diaria.
Mecanismo de Sera aplicada a pontuagéo atribuida para cada ocorréncia
Célculo verificada.
Inicio da Inicio da execucéo dos Servigos.
Vigéncia

Executar servigo de modo incompleto
injustificadamente, ou executa-lo de maneira
protelatoria.

1,0 ponto por
ocorréncia

Fornecer informacdo pérfida de servico ou de 1,0 ponto por
substituicdo de material. ocorréncia

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou |5 g pontos por
cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais | corréncia
a comunicadade administrativa e terceiros.

Ocorréncias / Retirar da FUNASA/SUEST-AL quaisquer equipamentos

5 . ; 1,0 ponto por
Pontuagao ou materiais de consumo, previstas em contrato, sem

S - . ocorréncia
autorizacdoprévia do responsavel.
Reutilizar material ou equipamento sem anuéncia da 1,0 ponto por
FISCALIZACAO. ocorréncia

Deixar de cumprir/executar as rotinas do servico de
forma que essa negligéncia venha a causar prejuizo,
acidente, avaria, perda ou qualquer outro dano ao |50 pontos por
Patriménio da Funasa/Suest/AL, ao seu publico interno e | 0corréncia

externo e a terceiros, por culpa ou dolo.

Faixas de Serdo registradas as ocorréncias constatadas e a somatodria dos pontos
ajustes no acumulados pelo fiscal do contrato e efetuado o desconto no pagamento
Pagamento conforme tabela de Descontos.

Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos aos pontos dos
demais indicadores.
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Observacbes

7

O acumulo de pontos é mensal. Sendo aplicado o desconto relativo as
ocorréncias do més de prestacéo de servicos.

A pontuacéo sera zerada para 0 més seguinte.

INDICADOR N° 04 - OBRIGACOES ADMINISTRATIVAS, LEGAIS E

TRABALHISTAS

Garantir o atendimento as condig6es administrativas, legais e trabalhistas do

Finalidade
contrato.
Meta a cumprir 100% de atendimento as condicoes administrativas, legais e trabalhistas do
contrato.
Instrume.nt~o Conferéncia da Documentacao apresentada pela Contratada.
deMedicéo
Forma de . .
Acompanhamento Visual, pelo fiscal do contrato.

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de
Calculo

Seré aplicada a pontuacgédo atribuida para cada
ocorréncia verificada.

Inicio da Vigéncia

Inicio da execug¢édo dos Servi¢os.

Ocorréncias

Pagamento de salarios ap6s o quinto dia util do més
subsequente ao vencido (Conforme previsto no 8§1°,
Art. 459, da CLT).

0,5 por funcionario e
pordia de atraso

Atraso no pagamento de vales transportes (se houver);
vale refeicdo; seguros; encargos fiscais e sociais;
beneficios previstos na Convengdo Coletiva de
Trabalho; bem como quaisquer despesas diretas e/ou
indiretas relacionadas a execucdo do contrato nas
datas estipuladas pela legislagdo pertinente a cada
fato.

0,5 ponto por
ocorréncia epor dia

Deixar de apresentar dentro do prazo estipulado pelo
Edital a Nota Fiscal ou, fornecida a Nota Fiscal, deixar
de apresentar o0s documentos necessarios
(Comprovante de recolhimento de FGTS; de
pagamento de salarios; entre outros) para pagamento,
por periodo superior a 10 (dez) dias.

0,5 ponto por dia

/Pontuacao Demora injustificada no atendimento as determinacdes
da contratante referentes a regularizacéo de situagdo _
trabalhista de empregados por periodo superior a 10 | 0,5 ponto por dia
(dez) dias.
Deixar de prestar esclarescimentos solicitados pela
contratante ou néo presta-los em Per_lodo superior a 05 0,5 ponto por dia
(cinco) dias a contar a partir da ciéncia da solicitaco.
Deixar de cumprir - quaisquer das obrigacdes ga 0,5 ponto por
contratada prevista em Edital e seus anexos, que ndo P .
: . ocorréncia epor dia
esteja prevista nesta tabela.
Faixas de Serao registradas as ocorréncias constatadas e a somatéria dos pontos
ajustes no acumulados pelo fiscal do contrato e efetuado o desconto no pagamento
Pagamento conforme tabela de Descontos.

Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos aos pontos dos
demais indicadores.
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O acumulo de pontos € mensal. Sendo aplicado o desconto relativo as
. ocorréncias do més de prestacéo de servicos.
Observacbes ~ 3 A .
A pontuacéo sera zerada para 0 més seguinte.
DESCONTOS
Pontos Desconto/Glosa
25a5,0 0,5% de glosa no valor mensal do contrato
5,5a8,0 1% de glosa no valor mensal do contrato
8,5al1l1,0 2% de glosa no valor mensal do contrato
11,5a14,0 3% de glosa no valor mensal do contrato
145a16,0 4% de glosa no valor mensal do contrato
16,5a 20 5% de glosa no valor mensal do contrato
20,5a24,5 7% de glosa no valor mensal do contrato
25a30 10% de glosa no valor mensal do contrato
O acumulo acima de 30 (trinta) pontos no més por ndo cumprimento das
1. metas previstas no presente instrumento de medicdo de resultados configura
a inexecucao parcial do contrato. Neste caso, seré aplicada a sangéo prevista
na Clausula Décima Segunda do Termo de Contrato para inexecuc¢édo parcial
(item 12.2, iv, 7).
2 Condutas reincidentes devem ser avaliadas pela Gestédo do contrato para a
' aplicacdo das devidas sancdes previstas no Termo de Contrato.

Do recebimento

7.5.0s servigcos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo.

7.6.0 prazo para recebimento provisério serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranca
oriunda do Contratado com a comprovagdo da prestacéo dos servicos a que se referem a parcela a ser

paga.

7.7.0 fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8.0 fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9.0 fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisoério, sera considerado para fins de faturamento o periodo mensal.
7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execucao do objeto
e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no
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redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado
ao gestor do contrato;

7.11.2. o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizacao dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigacbes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatdrio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.12. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execucao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicao de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
recebimento provisério.

7.14. A fiscalizagdo ndo efetuar4 o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢cdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.15. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrugfes exigiveis.

7.16. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a
fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da
gualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os
seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliagédo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencédo ao
seu desempenho na execuc¢édo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacdes, conforme regulamento.

7.18.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagéo apresentada pela fiscalizacéo e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corre¢des;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacéo.

7.18.5. Enviar a documentac@o pertinente ao setor de contratos para a formalizagcdo dos
procedimentos de liquidagcdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestao.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimenséao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para

Pagina?22|37
Céamara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Lei n°® 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagao
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo
Atualizagdo: NOV/2024



emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagéo
e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo Contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.

Liquidacéao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis
para fins de liquidacao, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3°
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, nos casos de contratacbes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.24. Para fins de liquidag&o, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

[) o prazo de validade;

II) adata da emisséo;

[lI) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execug¢édo do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacéo da

despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-
se 0 prazo apds a comprovacao da regularizacédo da situacdo, sem dnus ao Contratante.

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada
no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.27. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para:
7.27.1. verificar a manutencédo das condi¢Bes de habilitacdo exigidas;

7.27.2. identificar possivel raz8o que impecga a participagdo em licitagdo/contratagdo no ambito do
orgao ou entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada
sua notificagcdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢éo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do Contratante.

7.29. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
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7.30. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisédo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla
defesa.

7.31. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela resciséo do contrato, caso o Contratado néo regularize sua situagéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento sera efetuado no prazo méaximo de até dez dias (teis, contados da finalizagdo da
liquidacdo da despesa, conforme sec¢éo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77,
de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplicacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA de correcéo
monetaria.

Forma de pagamento

7.34. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo Contratado.

7.35. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.36. Quando do pagamento, serd efetuada a retenc¢éo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacio
vigente.

7.37. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°®
123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresenta¢do de comprovacdo, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Repactuacéao

7.38. Os precos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econémico-financeiro,
apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo do Contratado.

7.39. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

7.39.1. Para os custos relativos & méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengéo ou dissidio coletivo de trabalho ao
gual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.39.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacéo da proposta.

7.40. Nas repactuacfes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a
partir da data da ultima repactuacao correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitacao.
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7.40.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.41. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucao dos servicos.

7.42. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.43. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de
trabalho.

7.44. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convencdes
ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obriga¢cBes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei,
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pre¢os para
0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.45. Quando a repactuacgéo solicitada se referir aos custos da méo de obra, o Contratado efetuara a
comprovacdo da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.45.1. A repactuacéo para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Convencgdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra
decorrente desses instrumentos.

7.45.2. A repactuacéo dos valores do salério, do auxilio-alimentacdo e dos beneficios de natureza
trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia tera como base o acordo, convencao ou
dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento
apresentado pela empresa no momento da licita¢cdo) e n&o o instrumento paradigma.

7.45.2.1. Os indices aplicados para aumento do salario, do auxilio-alimentagcdo e dos beneficios de
natureza trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia serdo aqueles constantes no
instrumento coletivo ao qual esta vinculado o Contratado, e esses indices serdo aplicados sobre os
valores do salario, do auxilio-alimentacdo e dos beneficios de natureza trabalhista ou social
constantes na proposta apresentada pela empresa no momento da licitagao.

7.45.3. A repactuacdo dos demais custos relativos & méo de obra terA& como base o acordo,
convencgdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele
instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagcao).

7.46. Quando a repactuacao solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento, IPCA - indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, com base na seguinte formula:

R=V (I-1°/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;
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I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacédo da
proposta;

| = Iindice relativo ao més do reajustamento

7.47. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar
memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

7.48. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacgédo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.49. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado,
sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.50. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de
termo aditivo.

7.51. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o
Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.52. Os efeitos financeiros da repactuacéo decorrente da variagdo dos custos contratuais de méo de
obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando
for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencédo ou sentenga normativa
gue fundamenta a repactuagéo.

7.53. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao
das repactuacdes futuras.

7.54. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

7.55. O pedido de repactuagdo deverd ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.56. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencao
ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda n&o tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado
proceder aos célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para
resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados,
sob pena de preclusao.

7.57. A extingdo do contrato ndo configurard ébice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.58. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 30 (trinta) dias, contado da
data do fornecimento, pelo Contratado, da documentacdo comprobatéria da variacdo dos custos a
serem repactuados.

7.59. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir 0s atos ou
apresentar a documentacéo solicitada pelo Contratante para a comprovac¢éo da variacdo dos custos.

7.60. A repactuagédo de precos sera formalizada por apostilamento.
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7.61. As repactuacdes nédo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea

“d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.62. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporcao inicial em relacao ao valor contratado.

7.63. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovacdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento dever4 ser feita no momento da
prorrogacdo contratual ou da repactuacdo de precos, a fim de que sejam promovidos 0s ajustes
necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribui¢des.

7.64. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos do
presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos
contratados.

7.64.1. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

Cessao de crédito

7.65. E admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de
acordo com os procedimentos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de
2020, conforme as regras deste presente tépico.

7.66. As cessOes de crédito ndo abrangidas pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de
2020, dependeréo de prévia aprovacédo do Contratante.

7.67. A eficacia da cessao de crédito ndo abrangida pela Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de
julho de 2020, em relagdo a Administragao, esta condicionada a celebracéo de termo aditivo ao contrato
administrativo.

7.68. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as
condi¢Bes de habilitacdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cesséo de
crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de
licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992,
nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.69. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado)
pela execugéo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exceg¢fes ao
pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de
direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em
conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacéo do fato gerador, quando for o caso, e o
desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.

7.70. A cessdo de crédito ndo afetara a execugcdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do Contratado.

Conta-Dep6sito Vinculada

7.71. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagGes trabalhistas, previdenciarias e com
FGTS por parte do Contratado, as regras acerca da Conta-Depdésito Vinculada a que se refere o Anexo
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Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sao as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.72. Na presente contratacdo, a conta-depdésito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.73. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigbes previdenciarias e do FGTS,
guando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da
regularizacéo, sem prejuizo das sancges cabiveis.

7.74. Quando nao for possivel a realizacao desses pagamentos pela propria Administragao (ex.: por falta
da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

7.75. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores alocados & execug¢do do contrato, bem como de suas
repercuss@es trabalhistas, fundidrias e previdenciérias, que serdo depositados pelo Contratante em
conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos

trabalhadores, nas condicdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.76. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n.
5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remuneracdo, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da
contratacéo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.76.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.76.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.76.3. Multa sobre o FGTS; e

7.76.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.77. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo seréo aqueles indicados no Anexo Xll da
IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.78. O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperacao Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e
instituicdo financeira. Eventual alteragdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperagéo Técnica.

7.79. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar 0s servigos.

7.80. O Contratado poderd solicitar a autorizagdo do 6rgédo ou entidade contratante para utilizar os valores
da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de
eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacGes ocorridas durante a
vigéncia do contrato.

7.81. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da
ocorréncia das obrigacfes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apés a
confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, sera expedida a autorizagdo para a
movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a
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Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacéo dos
documentos comprobatérios pela empresa.

7.82. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

7.83. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados
da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das
obrigacdes trabalhistas.

7.84. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular
no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servicos contratados, quando couber, e apés a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
8.1. Comete infrag@o administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucéo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucédo do contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragcdes acima descritas as seguintes sanc¢des:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,

c” e “d” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas

nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem
a imposicao de penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infragées descritas no item “d”, de 1% (um por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias.

8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacéo, suplementagéo ou reposicdo da garantia;
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8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou reposicédo da
garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n.
14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatoria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h” de 15% (quinze por
cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.4. Compensatodria, para a inexecucgao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 5%
(cinco por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.5. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de 2% (dois por cento) a 12%
(doze por cento) do valor da contratagao.

8.2.4.6. Compensatoéria, em substituicdo a multa moratéria para a infracdo descrita acima na alinea
“d”, de 1% (um por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.7. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “a”, de 0,5% (cinco décimos por
cento) a 5% (cinco por cento) do valor da contratacao.

8.3.A aplicagdo das sangbes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacgéo integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sang0des previstas neste Termo de Referéncia poderéo ser aplicadas cumulativamente com a
multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacao.

8.6.Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7.A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da
data do recebimento da comunica¢éo enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagbes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os
cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das
comunicacdes a eles comprovadamente enviadas.

8.9.Na aplicacdo das sanc8es serdo considerados:

8.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e
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8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

8.10. Os atos previstos como infracées administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de
Referéncia ou para provocar confuséo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a
ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagcdo da
sanc¢ao, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no a&mbito do Poder Executivo Federal.

8.13. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgdo ora Contratante, na
forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

9.1. 0 fornecedor sera selecionado por meio da realizago de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucéo

9.2.0 regime de execucao do objeto serd de empreitada por preco unitario.

Critérios de aceitabilidade de precos

9.3.Em se tratando de servi¢os continuos executados em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra,
somente serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formacéo
de precos, valores iguais ou superiores aos orcados pela Administracdo para as seguintes parcelas,
conforme estimativa baseada na Convencdo Coletiva de Trabalho 2024/2024 - NUMERO DE
REGISTRO NO MTE: AL000029/2024, utilizado(a) como paradigma:

a) salario-base, no valor de R$ 1.504,95 (um mil quinhentos e quatro reais e noventa e cinco centavos) e
adicionais de periculosidade e produtividade, nos percentuais previstos da Convencéo Coletiva, os quais
compdem a remuneragao.

b) auxilio-alimentacao, no valor de R$ 27,00 (vinte e sete reais) por dia; e
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¢) beneficios de natureza trabalhista ou social, nos percentuais ou valores determinados na Convencao
Coletiva da Categoria, que contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral.

Exigéncias de habilitacdo
9.4. Para fins de habilitagcdo, deveréa o interessado comprovar 0s seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

9.5.Empresério individual: inscricho no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.7.Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.8. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugédo
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

9.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no
Registro onde tem sede a matriz;

9.11. Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.12. Consércio de empresas: contrato de consdércio devidamente arquivado no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de constitui¢cdo, subscrito pelos consorciados,
com a indicacao da empresa lider, responsavel por sua representacédo perante a Administracao (art. 15,
caput, | e ll, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.13. Ato de autorizacdo ou revisdo de autorizagdo de funcionamento da empresa na atividade objeto
desta licitacdo em plena validade, concedida pelo Departamento de Policia Federal, conforme estabelecem
os art. 4° e 40, da Lei n. 14.967, de 9 de setembro de 2024.

9.14. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacéo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

9.15. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;
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https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor

9.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.17. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.18. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.19. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.20. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio
ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.22. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova
de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

9.23. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacao na licitagdo/contratacdo, ou de
sociedade simples;

9.24. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.25. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contdbeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando, para cada exercicio, indices de Liquidez Geral
(LG), Liguidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um).

9.25.1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da
contratacéo; e

9.25.2. Patrimdnio liquido minimo de 10% (dez por cento)] do valor total estimado da contratacao.

9.26. Os documentos referidos acima limitar-se-4o ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.27. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmisséo da Escrituracéo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.28. O atendimento dos indices econémicos previstos neste termo de referéncia deverd ser atestado
mediante declaragéo assinada por profissional habilitado da area contébil, apresentada pelo fornecedor.

9.29. Declaracdo do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo Ill deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos
firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagdo da
proposta nao é superior ao patriménio liquido do interessado, observados os seguintes requisitos:
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9.29.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE),
relativa ao ultimo exercicio social; e

9.29.2. caso a diferenca entre a declaracédo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, o fornecedor devera apresentar justificativas.

9.30. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacéo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

Qualificacdo Técnica

9.31. Declaragdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informag¢des e das condi¢Bes
locais para o cumprimento das obrigacfes objeto da contratacao.

9.31.1. Essa declaracao podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel
técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades da contratacao.

Qualificagé@o Técnico-Operacional

9.32. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico similar, de complexidade tecnol6gica e
operacional equivalente ou superior a do objeto desta contratacdo, ou do item pertinente, por meio da
apresentacéo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9.32.1. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.32.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 02 (dois) anos do fornecedor na
prestacdo dos servigos, em periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatério de atestados de
periodos diferentes;

9.32.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execuc¢do, pelo fornecedor, de servicos envolvendo o
minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

9.32.2. Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servico, a
apresentacéo e o somatério de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois
essa situacdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratacao.

9.32.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da
filial do fornecedor.

N

9.32.4. O fornecedor disponibilizar4d todas as informagfes necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragéo, cdpia do contrato que
deu suporte a contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados 0s servigos,
entre outros documentos.

9.32.5. Os atestados deveréo referir-se a servigos prestados no a&mbito de sua atividade econémica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.33. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade
emissora.

9.34. A apresentacao, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em
favor de consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67,
88 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Disposi¢des gerais sobre habilitagdo
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9.35. Quando permitida a participacdo na licitacdo/contratacdo de empresas estrangeiras que nao
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em traducéo livre.

9.36. Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura do
contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos
exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos
do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.37. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagcdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.38. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

9.39. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de ndmeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

Documentacédo complementar para cooperativas

9.40. Caso admitida a participagdo de cooperativas, serd exigida a seguinte documentacéo
complementar:

9.40.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagédo
e gque executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacdo de que estdo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 49, inciso Xl, 21,
inciso | e 42, 882° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

9.40.2. A declaracao de regularidade de situacéo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um
dos cooperados indicados;

9.40.3. A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
prestacéo do servico;

9.40.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

9.40.5. A comprovacao de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que

executardo o contrato;
9.40.6. Os seguintes documentos para a comprovagéao da regularidade juridica da cooperativa:
9.40.6.1. ata de fundacéo;
9.40.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;
9.40.6.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;
9.40.6.4. editais de convocacdao das trés Ultimas assembleias gerais extraordinarias;

9.40.6.5. trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias
gerais ou nas reunifes seccionais;

9.40.6.6. ata da sessdo que o0s cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da
contratacao; e
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9.40.6.7. ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n.
5.764, de 1971, ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo
orgao fiscalizador.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratagao, que € o maximo aceitavel, é de R$ 568.426,41 (quinhentos e
sessenta e oito mil, quatrocentos e vinte e seis reais e quarenta e um centavos), conforme custos unitarios
apostos na tabela constante no Item 1.1 deste Termo.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignhados no Orcamento Geral da Unio.

11.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacéo:

I)  Gestdo/unidade: 255000;

II) Fonte de recursos: 1001000000;
Ill) Programa de trabalho: 1722806;
IV) Elemento de despesa: 339037; e

V) Plano interno: [...].

11.3. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacdo da Lei
Orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Asinformacdes contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosas.

ANEXOS
Anexo | — Termo de Ciéncia e Concordancia
Anexo Il — Estudo Técnico Preliminar
Anexo Il - Modelo de Declaragéo de Contratos Firmados
Anexo IV — Modelo de Termo de Visita/Declaragéo de Vistoria ou de Pleno Conhecimento
Anexo V — Autorizagdo Complementar ao Contrato (Garantia e Pagamento)
Anexo VI — Modelo de Declaracdo de Parentesco
Anexo VII — Planilha de Custos e Formacao de Precos — Valores Maximos
Anexo VIII — Modelo de Planilha de Custos e Formacéo de Preco

Anexo IX — Minuta de Termo de Contrato

Documento assinado digitalmente . -
Documento assinado digitalmente
b AROLDO BRAS DA SILVA
g o Data: 26/12/2024 11:49:31-0300 b QUEILA ZENA CRUZ DE MELO
Verifigue em https://validar.iti.gov.br * Dat_a: 26/12/2024 12'26'_11'03_0_0
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

AROLDO BRAS DA SILVA QUEILA ZENA CRUZ DE MELO
Coordenador de Administragdo — Substituto Superintendente Estadual - Substituta
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ANEXO |
TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio deste instrumento, ..........ccc........ (identificar o Contratado) declara que esta ciente e
concorda com as disposi¢cdes e obrigacdes previstas no Edital, no Termo de Referéncia e nos demais
anexos a que se refere o Pregdo ne........... 120....... , bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei,

pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante o processo de
contratacao.

Local-UF, ........ (o [T de 20.... .

(Nome e Cargo do Representante Legal)
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UASG 255002 Estudo Técnico Preliminar 4/2024

Estudo Teécnico Preliminar 4/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 25110.000014/2024-92

2. Apresentacao

Trata o presente documento, de um Estudo Preliminar cuja finalidade é subsidiar os trabalhos de contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servigos, de forma continuada, de vigilancia armada, com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, a
serem prestados no Edificio Sede da Funasa/Suest/AL em Maceid.

O referido Estudo fundamenta-se nas orientagdes da Instrugdo Normativa n°. 58/2022 e Instrucdo Normativa n°. 05/2017 do
Ministério da Economia, a qual objetiva promover o aperfeicoamento e a padronizagdo das praticas relacionadas a contratacdo de
servicos terceirizados entre os Orgdos do Poder Executivo Federal.

Para elaboracdo deste Estudo foram também consultados e analisados a legislacdo e os normativos relacionados ao objeto da
Contratacdo em lide, bem como as contratagdes anteriores desse servigo e o contrato atual, conforme relacionado abaixo:

*Lei n® 14.133/2021: Nova Lei de Licitagdes e Contratos.

*Lei n® 14.967/2024: Institui o Estatuto da Seguranca Privada e da Seguranca das Institui¢des Financeiras.
*Decreto n° 9.507/2018: dispde sobre execucdo indireta de servigos da Administragdo Publica Federal.
*Instrucao Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017 - MPDG.

eInstrucao Normativa n°. 58, de 08 de agosto de3 2022 — SEGES/ME

eInstrucdo Normativa n° 65 de 07 de julho de 2021 — SEGES/ME: dispdes sobre os procedimentos para a realizacdo da pesquisa
de precos.

Instrucdo Normativa n° 01/2010 - SLTI/MPDG: dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental nas contratagdes
publicas.

*Portaria n° 21.262 - SEGES/ME, de 23 de setembro de 2020: Estabelece procedimentos referenciais para a composicao da
planilha de custos e formacdo de precos nas contratacdes de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra,

executados de forma continua ou nao.

Portaria n° 3.233/2012 - DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012: dispde sobre as normas relacionadas as atividades de Seguranca
Privada, alterada pela Portaria DPF n° 18.045/2023, por sua vez alterada pela Portaria DPF n° 18.974/2024.

*Prestacdo de servicos de vigilancia patrimonial. Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagdo. —Brasilia: SLTI, 2014. (Caderno de Logistica; Contrata¢des publicas sustentaveis).

*Convengao Coletiva de Trabalho 2024/2024 - CCT, n° AL000029/2024, vigente.
*Contrato de servico de vigilancia em vigor: n°. 28/2024

*Contratacdo Direta - Dispensa n° 90006/2024

*Processo: 25110.000383/2023-02

*Fornecedor: Preserve Seguranca e Transporte de Valores Ltda

*CNPJ: 11.179.264/0007-66

*Término da vigéncia: 31/12/2024
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3. Descricdo da necessidade

3.1 - Atender as necessidades dos servigos de vigilancia armada no Edificio sede da FUNASA em Alagoas, de forma a garantir a
seguranca do imovel, do Patrimonio da Unido e das pessoas envolvidas nas atividades da referida unidade, obedecendo aos
parametros da IN n° 05/2017/MPDG, da Lei n° 14.133/2021 e demais normas pertinentes.

3.2 - Por meio de dispensa de contratacdo com disputa, conforme Aviso de Contratacdo Direta - Dispensa n° 90006/2024, a
Superintendéncia Estadual da FUNASA em Alagoas realizou a contratacdo da prestagdo de servicos de vigilancia, firmando
o Contrato n°. 28/2024, com a empresa PRESERVE SEGURANCA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA com vigéncia até
31/12/2024.

3.3 - Considerando a imprescindibilidade do servico de vigilancia e a impossibilidade de prorrogacdo do contrato emergencial,
faz-se necessario a contratacdo em carater definitivo dos servigos em tela.

3.4 - Tal iniciativa visa tdo somente, o resguardo do patriménio publico que pode estar ameagado caso a prestacao do servico seja

descontinuado, bem como garantir a seguranca do ambiente de trabalho aos servidores, colaboradores e visitantes que se
transitam na FUNASA/AL

4. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

COORDENAGCAO DE ADMINISTRAGAO - COADM

/SUEST-AL AROLDO BRAS DA SILVA

5. Descricao dos Requisitos da Contratacao

5.1- Requisitos necessarios ao atendimento da necessidade
5.1.1- A contratagdo de servicos de vigilancia deve observar e atender os preceitos legais que regulamentam essa atividade, em
especial a Lei n°. 14.967/2024, que dispde, dentre outros assuntos, acerca da constituicdo e funcionamento das empresas

particulares que exploram servicos de vigilancia, bem como sobre o exercicio da profissdo do vigilante.

5.1.2- Os servicos deverdo ser fornecidos por Pessoa Juridica devidamente habilitada nos termos da lei acima citada e demais
normativos aplicados ao ramo de atividade, no qual se enquadra a prestacdo do servico objeto da contratacdo, atendendo
especialmente:

5.1.2.1- Das condic¢des de funcionamento da empresa:
I - Devera ter a autorizagdo prévia de funcionamento concedido pela Policia Federal. (Arts. 4° e 40).

5.1.2.2— Dos requisitos para o exercicio da profissdo de vigilante (Art. 28):
I — ser brasileiro, nato ou naturalizado;
IT — ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;
IIT — ter sido considerado apto em exame de satde fisica, mental e psicolégica;
IV — ter concluido com aproveitamento o curso de formacdo especifico;

V — ndo possuir antecedentes criminais registrados na justica pela pratica de crimes dolosos e ndo estar no
curso do cumprimento da pena e enquanto ndo obtida a reabilitacdo, nos termos dos arts. 93 e 94 do Decreto-
Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cédigo Penal); e
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VI — estar quite com as obrigac0es eleitorais e militares.
§ 1° Sdo requisitos especificos para o exercicio da atividade de vigilante:
I — ter concluido todas as etapas do ensino fundamental; e

IT — estar contratado por empresa de servicos de seguranga ou por empresa ou condominio edilicio possuidor

de servigo organico de seguranca privada.

5.1.2.3 — Dos direitos assegurados aos vigilantes (Art. 29):
I — atualizacdo profissional;
IT — uniforme especial, regulado e devidamente autorizado pela Policia Federal;

III — porte de arma de fogo, quando em efetivo servico, nos termos desta Lei e da legislacdo especifica sobre controle de
armas de fogo;

IV — materiais e equipamentos de protecdo individual e para o trabalho, em perfeito estado de funcionamento e
conservagao;

V — seguro de vida em grupo;

VI — assisténcia juridica por ato decorrente do servico;

VII - servico auténomo de aprendizagem e de assisténcia social, conforme regulamento;
VIII — piso salarial fixado em acordos e convengdes coletivas.

5.1.3—- O enquadramento da categoria profissional que serd empregada na prestacdo dos servicos objeto da contratacdo, dentro da
Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) é o seguinte:

CBO 5173-30 — Vigilante: Vigiam dependéncias e areas publicas e privadas com a finalidade de prevenir, controlar e
combater delitos como porte ilicito de armas e municdes e outras irregularidades; zelam pela seguranca das pessoas, do
patriménio e pelo cumprimento das leis e regulamentos; recepcionam e controlam a movimentagdo de pessoas em areas
de acesso livre e restrito; fiscalizam pessoas, cargas e patriménio; escoltam pessoas e mercadorias. Controlam objetos e
cargas; vigiam parques e reservas florestais, combatendo inclusive focos de incéndio; vigiam presos.

5.1.4- A unidade de medida a ser utilizada para acompanhamento e pagamento dos servigos serd o posto de trabalho. Os postos
contemplados na contratacdo dos servigos serdo distribuidos nas escalas especificas, conforme previsto na Portaria n® 21.262 -
SEGES/ME, de 23 de setembro de 2020, discriminadas abaixo:

I- 02 (dois) Postos de Vigilancia: 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes,
em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas; e

II- 02 (dois) Postos de Vigilancia: 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes,
em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

5.1.5- A Contratacdo sera regida pelos termos da Instru¢do Normativa n° 05/2017, pela Lei n°. 14.133/2021 e demais normas e
legislacdo pertinentes.

5.1.6- A prestacdo dos servigos também tera como parametro os termos da Convencdo Coletiva de Trabalho - CCT em vigor para
os servicos de vigilancia no Estado de Alagoas, inclusive para a composi¢do dos custos.

5.1.7- Na presente contratacdo sera utilizada a Conta Depésito Vinculada, para fins do disposto no Art. 18 da IN n°® 05/2017
MPDG.

5.1.8- A futura Contratada deve ser especializada no fornecimento dos servigos, comprovando a habilidade técnica para execugéao
do objeto da contratagdo, por meio de apresentacdo de Atestado(s) de Capacidade Técnica emitido por pessoa juridica de direito
ptiblico ou privado, para o qual tenha executado servigos compativeis com o pleiteado na contratagdo, observando o que
determina a Instrucdo Normativa n° 5 SEGES/MP/2017.
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5.1.8.1 - Comprovar que ja executou objeto compativel, em prazo, com o que estd sendo licitado, mediante a comprovacdo de
experiéncia minima de 02 (dois) anos na execucdo de objeto semelhante ao da contratagdo, podendo ser aceito o somatério de
atestados, sendo admitida a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

5.1.8.2- Devera comprovar que tenha executado contrato(s) em niimero de postos equivalentes ao da contratacao.

5.1.8.3- Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio
de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

5.1.8.4- Poderé ser admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo do servigo, a apresentagao de diferentes atestados
de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-
operacional, a uma tinica contratagao.

5.1.8.5- O licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessérias a comprovagao da legitimidade dos atestados solicitados,
apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local
em que foram prestados os servicos.

5.1.9— Na prestagdo dos servicos a futura Contratada disponibilizard todo o material e equipamentos necessarios para a sua
execugdo, observando toda a legislacdo e normas especificas.

5.1.10- Na proposta de precos, devera constar a relacdo de todos os materiais e equipamentos que serdo disponibilizados para a
perfeita execucdo dos servicos, com as respectivas quantidades e especifica¢Ges, os quais deverdo ser compativeis com os valores
que forem apresentados na planilha de custos e nos memoriais de calculos destes insumos, para controle por parte da Suest/AL.

5.1.11- Devera ser exigida Declaracdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢es necessarias para a prestagao do
Sservigo.

5.2- Natureza da Contratacdo

5.2.1- O servigo, objeto do presente estudo, enquadra-se na classificacdao de natureza continuada, conforme definido no Art. 15 da
IN n° 05/2017.

Art. 15. Os servicos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender a necessidade
publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio

publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade, de modo que sua interrupcdo possa
comprometer a prestacao de um servico piblico ou o cumprimento da missdo institucional.

5.2.2- Ainda quanto a sua natureza, o servico em questdo deve ser classificado como servigo comum, de acordo com o que
preceituam os termos do Inciso IT do Art. 3° do Decreto n° 10.024/2019, uma vez que seus padroes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos por meio de especifica¢des usuais no mercado.

5.3- Duracao Inicial do Contrato

5.3.1- O contrato devera ser celebrado com vigéncia de até 12 (doze) meses, o prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze)
meses, contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

5.4- Critérios e Praticas de Sustentabilidade

5.4.1- A Contratada devera adotar e cumprir boas praticas de sustentabilidade, baseadas na otimizagdo e economia de recursos e
na reducdo da poluicdo ambiental, quando da execugdo dos servigos contratados, conforme o previsto na legislacdo e demais
normativos em vigor, em especial:

5.4.1.1- Adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada.

5.4.1.2- Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execucdo contratual, para
reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas as normas
ambientais vigentes.

5.4.1.3- Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos
solidos.

5.4.1.4- Fornecer aos seus empregados equipamentos de seguranca que se fizerem necessdrios, para a execucdo dos servicos.
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5.4.1.5—- Utilizar apenas equipamentos e materiais de intercomunicacdo (como radios, lanternas e ldmpadas) de menor impacto
ambiental.

5.4.1.6- Utilizar pilhas recarregaveis, evitando o uso de pilhas ou baterias que contenham substincias perigosas em sua
Composicao.

5.4.1.7- Providenciar o adequado recolhimento das pilhas e baterias origindrias das atividades abrangidas na contratagdo, para
fins de repasse ao respectivo fabricante ou importador, responsavel pela destinacdo ambientalmente adequada, nos termos da
Instrucdo Normativa IBAMA N° 08, de 03-09-2012, conforme artigo 33, inciso II, da Lei n° 12.305, de 2010 — Politica Nacional
de Residuos Sélidos, artigos 4° e 6° da Resolucdo CONAMA n° 401, de 04/11/2008, e legislagdo correlata.

5.4.2 - O disposto no item imediatamente anterior ndo impedira a exigéncia de observancia de outras praticas de sustentabilidade
ambiental que venham a ser regulamentadas ou exigidas por norma posterior.

5.4.3- A contratada devera obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranca do trabalho, de acordo com as
normas do Ministério do Trabalho e Emprego.

5.4.4- A contratada devera elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO, com o
objetivo de promocgdo e preservacdo da satide dos trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego.

5.5- Transicdo Contratual
5.5.1- Ndo se aplica a presente contratagao.
5.6 - Solucdes de Mercado

5.6.1- Servigos de vigilancia armada patrimonial fornecidos por Empresas especializadas e que se encontram em situagdo regular
perante a legislacdo e Orgdos competentes responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacdo dessa atividade; que possuam e
comprovem a capacidade técnica para execucdo dos servigos e as habilitacdes necessarias a efetiva contratagao.

6. Levantamento de Mercado

6.1- Ao realizar um levantamento das solu¢des de mercado para a contratacdo do servico de vigilancia, encontramos vérios
modelos de fornecimento, os quais se baseiam nos postos de vigilancia: organica, também conhecida como patrimonial, e
eletronica.

6.2- Da andlise do mercado de prestacdo de servigos de vigilancia armada, mais especificamente vigilancia patrimonial, verifica-
se que se trata de uma atividade bastante consolidada e legalmente normatizada, com intimeros fornecedores atuantes, habilitados
e em plenas condic¢des de licitar e contratar com o servigo publico.

6.3— A contratacao de servico de vigilancia armada patrimonial é o tipo de solu¢do de seguranca mais difundido, no ambito da
Administracdo Ptiblica Federal, sendo orientada e normatizada por meio da Instrucdo Normativa n° 05/2017 SEGES/ME.

6.4— Com relagdo a esséncia da demanda apresentada, qual seja, proporcionar seguranca a Institui¢do: ao seu patriménio e as
pessoas envolvidas em suas atividades, e apds a devida andlise circunstancial, verifica-se que a contratacdo de empresa
especializada para a prestacdo dos servicos de vigilancia armada, com dedicacdo exclusiva de mio-de-obra, ainda é a melhor
solugdo encontrada para atendimento das necessidades da Suest/AL, a despeito de novas modalidades em ascensdo no mercado
como a vigilancia e seguranca eletronica, ainda pouco difundida no Setor Ptblico e que por ora, tem a sua aplicabilidade invidvel
na Suest/AL considerando as atuais condi¢des estruturais do Orgdo e as peculiaridades envolvidas nesse tipo de contratagio.

6.5— Dessa forma, a solugdo apresentada no momento é a Unica exequivel, além de ser economicamente viavel, mostrando-se a
opgdo mais adequada e vantajosa a instituicao.

7. Descricdo da solu¢cdao como um todo
7 1 - Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servicos continuados de Vigilancia armada nas dependéncias do

Edificio Sede da Fundacdo Nacional de Saide em Maceid, compreendendo o fornecimento de mdo-de-obra e de todos os
insumos, materiais e equipamentos necessarios a execucdo dos servicos, visando atender as necessidades institucionais, a fim de

5de 11



UASG 255002 Estudo Técnico Preliminar 4/2024

garantir a seguranca das instalagOes, do patrim6nio, bem como assegurar a integridade fisica dos servidores, colaboradores e
visitantes.

7.2 - Quantidade de postos a serem contratados:

I- 02 (dois) Postos de Vigilancia: 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes,
em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas; e

I1- 02 (dois) Postos de Vigilancia: 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes,
em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

7.3- CBO o cargo € o de vigilante - n°® 5173-30

7.4- Referéncia: Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria no Estado de Alagoas.

8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
8.1- Postos de vigilancia

8.1.1- Para definicdo das quantidades de postos, foi tomado como base o histérico da atividade de vigilancia na Suest/AL e o
contrato em curso, cujo o formato vem atendendo a contento a atual necessidade.

8.1.2- Com relagdo as escalas dos postos de trabalho, sugere-se pela continuidade da disposicdo atual de postos diurnos e
noturnos na escala de 12x36 horas, levando-se em consideracdo a necessidade de vigilancia initerrupta, inclusive nos fins de
semana e feriados, bem como que seja utilizado o regime armado em todos os postos contemplados na contratagao.

8.1.3- Quantidade de postos alocados na Sede da Funasa em Maceié:

IPOSTO QUANTIDADE DE POSTOS INUMERO DE VIGILANTES IREGIME DO POSTO
12 X 36 DIURNO 02 04 IARMADO

12 X 36 NOTURNO 02 04 ARMADO

TOTAL 04 08 -

8.1.3.1 - O quantitativo de postos alocados no Edificio Sede da Suest/AL em Maceid, é justificada tendo em vista as
peculiaridades de suas instalacdes, em que pese o fato das dependéncias da Suest/AL ndo possuirem seu espaco
delimitado por muros de alvenaria, mas de gradeado de ferro (metalon), o que torna o ambiente exposto e vulneravel,
suscetivel a possiveis investidas; bem como, pelo fato de possuir mais de uma entrada: uma principal com guarita e uma
entrada secunddria lateral, de servigo e acesso, carecendo de controle e vigilancia continua.

8.1.3.2 - Deve-se considerar também que a Sede da Suest/AL esta localizada numa 4rea predominantemente comercial e
de pouco movimento e que se torna deserta ap6s o horario de funcionamento normal dos estabelecimentos ao redor e em
especial nos finais de semana e feriados.

8.2— Uniformes:

8.2.1- Os uniformes serdo fornecidos pela empresa contratada, sendo vedado o repasse de quaisquer custos para seus empregados
ocupantes dos postos de trabalho.

8.2.2- Os uniformes deverdo ser adequados as atividades e as condigdes climaticas do local da prestagdo de servigos, de acordo
com os termos da Lei n°. 14.967/2024 e da Portaria n°. 3.233/2012 - DG/DPF, alterada pela Portaria DPF n° 18.045/2023, por sua
vez alterada pela Portaria DPF n° 18.974/2024 e pela Portaria DPF n° 18.974/2024, devendo conter os seguintes elementos:

I- apito com cordao;

II- emblema da empresa;
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III- plaqueta de identificacdo do vigilante, autenticada pela empresa, com validade de 06 (seis) meses, constando o nome,
o nimero da Carteira Nacional de Vigilante e fotografia colorida em tamanho 3X4

8. 2.3 — O uniforme devera compreender no minimo as seguintes pecas:
02 Calgas
02 Camisas
01 Cinto
01 Cobertura
01 Apito com corddo
01 Coturno
8.2.4- As pegas devem ser confortéveis e confeccionadas com tecido e material de qualidade e durabilidade.

8.2.5- A quantidade de itens dos uniformes estimada acima refere-se ao previsto para o periodo de um ano (12 meses), porém,
devera ser fornecida a metade a cada seis meses, exceto para eventual item com quantidade anual igual a 1 (um), que devera ser
fornecido no inicio da execugdo contratual e no inicio de cada periodo prorrogado, se houver.

8.2.6- A substituicdo do uniforme poderd ocorrer a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, ap6s
comunicacao escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacao.

8.2.7- No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados.

8.2.8- A empresa contratada também devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes pelo uso, sem
qualquer custo adicional para a Contratante ou mesmo para os empregados, de acordo com o prazo definido no subitem 8.2.6

deste documento.

8.2.9- Todos os itens do conjunto de uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagao da Suest/AL e, a pedido dela, poderdao ser
substituidos, caso ndo correspondam as especificacdes determinadas na legislagdo e demais normativos relacionados.

8.2.10- Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscaliza¢do do contrato.

8.3 - Materiais e equipamentos a serem disponibilizados na contratacao

8.3.1- A Empresa fornecera todos os materiais e equipamentos de protecdo individual — EPI necessarios ao desempenho das
atividades dos seus empregados nos postos de trabalho, conforme abaixo:

-Colete balistico, novo, com classe de prote¢do adequado ao servico (Portaria n°. 3.233/2012 - DG/DPF, alterada pela
Portaria DPF n° 18.045/2023, por sua vez alterada pela Portaria DPF n° 18.974/2024 e da Portaria n°. 191/2006-MTE)

-Capa avulsa para colete, nova

-Revolver 38

-Municdo de uso e reserva, novas

-Tonfa

-Cinto com coldre, baleiro e porta-tonfa, novos

-Lanterna led recarregavel, nova (apenas para os POSTOS NOTURNOS)
-Radio intercomunicac¢do, novo

-Livro de ocorréncia, novo

-Japona ou jaqueta de frio, nova
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-Capa de chuva, nova

8.3.2- A prestadora do servigo devera fornecer materiais e equipamentos de procedéncia e de qualidade, principalmente quanto
aos aspectos de durabilidade e seguranca.

8.3.3- Todos os equipamentos descritos deverdo atender os padrdes estabelecidos pela Portaria do Departamento de Policia
Federal n° 3.223/2012 - DG/DPF/Ministério da Justica e suas alteragdes pela Portaria DPF n° 18.045/2023, por sua vez alterada
pela Portaria DPF n° 18.974/2024).

8.3.4- Independente de sua possivel durabilidade, os materiais e todos os equipamentos, incluindo os de EPI deverdo ser
substituidos, sem 6nus para a FUNASA/AL, sempre que necessdario, seja por desgaste natural, defeito que impossibilite sua
perfeita utilizagdo, por extravio ou por perda da validade, de modo que estejam sempre disponiveis nos postos de servico, ficando
a Contratada responsavel pela guarda e destinacdo dos mesmos.

8.3.5 - A empresa contratada deverd observar e cumprir toda a legislacdo em vigor quanto a aquisi¢do, fornecimento, utilizagao,
guarda, transporte, manutencdo, manejo, descarte dos materiais e equipamentos de protecdo individual e seguranca, em especial,
armas, municdo e coletes balisticos.

8.3.6- As armas destinadas ao uso dos vigilantes serdo de propriedade e responsabilidade da Contratada, como preconizado
no Art. 17 da Lei n° 14.967/2024.

8.3.7- A contratada devera apresentar copias autenticadas do respectivo “Registro de Arma” e “Porte de Armas” dos empregados
envolvidos nos servicos de vigilancia armada.

8.3.8- Nao serd admitido em hip6tese alguma o fornecimento de municdo recarregada.

8.3.9- As empresas se obrigam a fazer a revisdo de suas armas e munic¢des a cada periodo de 06 (seis) meses.

9. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 568.426,41

9.1 - Partindo da premissa de que a FUNASA/SUEST-AL deve construir a sua propria Planilha de Custos e Formacdo de Precos
(4878353), como ferramenta de apoio a realizacdo da estimativa da contratacdo, observando os valores e percentuais praticados
no mercado. , foi considerada a metodologia detalhada nos subitens seguintes.

9.2 - Para composicdo do custo estimado da contratacdo, foram observados os termos da Instru¢do Normativa n°® 65/2021 —
SEGES/ME, embora nédo se aplique ao ETP, e utilizados os seguintes parametros que passaremos a detalhar nos itens que
seguem. de pesquisas de precos: Pesquisa de Precos (Comprasnet), contratacdes similares de outros Orgios da Administragdo
Publica Federal em Alagoas e regido com o mesmo objeto.

9.3 — Para 0 Médulo 1 foi tomado por base os valore que compdem a remuneracdo do profissional, a partir da Convencdo
Coletiva de Trabalho da Categoria - CCT 2024/2024 em vigor, n° AL000029/2024(4857210).

9.4 — Para o Médulo 2 foi considerado os percentuais de encargos estabelecidos para a atividade; o Decreto n° 9.449 de 29 de
maio de 2023 que estabelece o valor da tarifa para o transporte publico coletivo de Macei6 (4857235) e os beneficios
estabelecidos na Convencdo Coletiva de Trabalho da Categoria - CCT 2024/2024 em vigor, n° AL000029/2024(4857210)

9.5- Para os Médulos 3 e 4 foram considerados os percentuais praticados para rescisdo e substituto nas auséncias legais.

9.6-Para o Médulo 5 foi tomado para estabelecimento do preco de referéncia dos Insumos (Uniformes e Materiais
/Equipamentos), a mediana dos valores obtidos por meio das pesquisas realizadas, conforme quadro detalhado no Anexo I deste
Estudo e valores utilizados na elaboracdo da Planilha de Custos e Formagdo de Precos contratados pela FUNASA/SUEST-AL
(4857509). e 6rgdo da Administragdo Publica Federal da regido, com o mesmo objeto.

9.7- No que se refere ao DSR - Descanso Semanal Remunerado, previsto na CCT 2024/2024, o mesmo ndo deve ser considerado,
uma vez que ja encontra-se disciplinado pelo Art. 59-A , paragrafo tnico da CLT.

9.8- Sobre o valor do Menor Aprendiz, estabelecido na CCT 2024/2024, entendemos tratar-se de custos indiretos, ndo devendo
figurar como uma rubrica isolada, estando contemplada no percentual de custos indiretos.
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9.9- A composicdo dos custos na presente pesquisa de preco leva em consideragdo o cendrio geral, cabendo revisao no futuro
quando da formalizacdo do contrato e inicio dos servigos, para os devidos ajustes de acordo com a realidade da prestacdo dos

Servigos.

9.10- No Anexo II contem o resumo dos valores unitarios, (estimados e contratados) dos postos dos 6rgdos consultados e do
encontrado neste ETP.

Quadro 01 — Valores estimativos para a contratacao de servicos de vigilancia

DESCRICAO /
~ UANT. DE ALOR
LOTE |(ITEM| ESPECIFICACAO Q v p VALOR MENSAL | VALOR ANUAL
POSTOS UNITARIO
ESCALAS
Posto de Vigilancia - 12 horas
o [fiumas, de segunda-feira 02 R$ 11.246,66 R$ 22.493,32 R$ 269.919,86
adomingo, em turnos de
12x36 horas
UNICO
Posto de Vigilancia - 12 horas
0 [rotumas, de  segunda-feira 02 RS 12.437,77 RS 24.875,55 RS 298.506,55
adomingo, em turnos de
12x36 horas
VALOR TOTAL MENSAL| R$ 47.368,87
VALOR TOTAL ANUAL, R$ 568.426,41

10. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

10.1- Na contratagdo dos servigos, cada tipo de posto (escala) corresponde a um item, no entanto, os itens foram agrupados em
um tnico lote.

10.2- Essa disposicdo justifica-se uma vez que, considerando a especificidade da atividade, torna-se invidvel a contratagdo
parcelada por item para o mesmo local de prestacdo dos servicos, sob pena de poder comprometer a economia de escala, o
resultado pretendido, bem como certamente onerar a contratagdo, além de dificultar a gestdo e fiscalizagdo do contrato.

10.3- A disposicdo dos itens em um lote inico ndo representa prejuizo ao carater competitivo do procedimento licitatério, sendo
esse formato amplamente utilizado na Administracdo Publica nas contratagdes desse tipo de servico, ndo sendo diferente com a
Suest/AL que também tem adotado o modelo nas contrata¢des anteriores de servicos de vigilancia sem nenhum problema.

10.4 - Para efeito de julgamento sera considerada vencedora a empresa que ofertar o menor preco para o lote.

11. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

11.1 - Ndo se aplica a presente caso.
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12. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

12.1 - A pretensa contratagdo encontra respaldo nos objetivos estratégicos do Plano Estratégico Institucional, instituido por meio
da Portaria n° 7.553/2018, de 14 de dezembro de 2018, publicado no DOU de 20/12/2018, Secéo 1, sob a perspectiva de
Orcamento e Logistica, estando alinhada a consecucdo das metas do Plano Plurianual PPA da Funasa, tendo em vista que tais
despesas fazem parte das despesas de custeio da institui¢do e permitem o alcance das metas institucionais.

12.2 - A contratagdo de servigos de vigilancia estad contemplada no Planejamento e Gerenciamento de Contrata¢des - PGC 2024
da Presidéncia da Funasa.

13. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

13.1- Pretende-se com a contratagdo da solucdo ora em estudo, proporcionar a seguranca necessaria a garantir a continuidade dos
servicos prestados por esta Funasa/AL no cumprimento de sua Missdo Institucional, considerando os seguintes aspectos:

13.1.1- Economicidade: é vantajoso economicamente para a Administragdo que os servigos sejam prestados por uma empresa
terceirizada.

13.1.2- EficAcia e eficiéncia: o servigo sera prestado por empresa que disponibilizard profissionais capacitados a realiza-lo da
melhor forma, garantindo a eficacia e eficiéncia.

13.1.3- Segurancga das instalagdes do prédio, com vistas a protecdo contra eventualidades como depredagao, violagdo, invasao,
apropriacao indébita e outras acdes que resultem em dano ao patriménio;

13.1.4- Controle da circulacdo de bens, préprios e de terceiros, assim como o acompanhamento das saidas e entradas de bens
permanentes e de consumo no prédio;

13.1.5- Integridade de materiais, equipamentos, instalacoes, veiculos e unidades méveis, além de controle da circulacédo interna
de visitantes, prestadores de servicos e servidores;

13.1.6- Preservacao do bem-estar fisico dos servidores, colaboradores e visitantes da Suest/AL;

13.1.7- Continuidade dos servicos de vigilancia prestados nas dependéncias, fornecendo seguranga e garantindo a otimizacao e
adequacéo da forca de trabalho dos servidores e demais colaboradores em suas atribuicdes finalisticas na instituicdo.

14. Providencias a serem Adotadas

14.1 - Ndo se aplica a presente caso.

15. Possiveis Impactos Ambientais
15.1 - Ainda que o objeto da contratagdo em si, ndo seja considerado de risco ambiental, no entanto conforme, disposto nos
requisitos da contratagdo, a contratada devera adotar medidas dentro dos parametros legais e das boas préticas sustentaveis, em

especial, os previstos nos dispositivos do art. 170 da CF/1988, ao art. 5° da Lei n° 14.133/2021, a Lei n® 12.187/2009 e art. 6° da
Instru¢do Normativa n° 1/2010 da SLTI/MPOG, Decreto n° 7746 /2012 e Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis.

16. Declaracdo de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
16.1. Justificativa da Viabilidade

16.1 - Diante de todo o exposto, é possivel declarar a viabilidade da contratagdo em questdo, no entanto, cabe as Autoridades
competentes a decisdo de dar continuidade ao processo mantendo ou ndo o formato apresentado no presente Estudo Preliminar.
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17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado digitalmente

ub ADEMAR FERREIRA LIMA JUNIOR
g Data: 23/12/2024 16:38:38-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ADEMAR FERREIRA LIMA JUNIOR

Membro da comissdo de contratagao

Documento assinado digitalmente

ub ADIJANE OLIVEIRA SANTOS DE FRANCA
g Data: 23/12/2024 16:25:31-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ADIJANE OLIVEIRA SANTOS DE FRANCA

Membro da comissdo de contratagdo

Documento assinado digitalmente

“b AROLDO BRAS DA SILVA
g Data: 23/12/2024 17:19:14-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

AROLDO BRAS DA SILVA

Membro da comissdo de contratagao
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Anexo | - INSUMOS

Vida Funasa
Item Qte Util (Valor
(meses) | Contratado)t
Calcas 2 6 R$ 52,00
Camisas 2 6 R$ 41,00
Cinto 1 12 R$ 18,00
Cobertura 1 12 R$ 12,24
Coturno 1 12 R$ 70,40
Apito com
Cordio 1 12 R$ 15,77
Cracha 1 12 R$ 5,85
Jaqueta/Japona | 1 12 R$ 104,22
. Funasa
Vida
g (Valor
Item Qte (mL:etsIJes) Contratad
o)t
Capa avulsa para 5 12 RS 6641
colete, nova
Colete Balistico 1 60 R$ 720,00
Revolver 38 1 120 R$

ANEXOS - ETP 04/2024

UNIFORME

AGU
(\Valor

Contratado)?

R$
R$
R$
R$

R$

R$

R$

R$

59,66
78,63
81,12
34,22

184,02

23,30

22,93

133,29

Pesquisa de
Precos
Comprasne
t3
R$ 70,06
R$ 31,10
R$ 20,43
R$ 13,13
R$ 89,00
R$ 16,00
R$ 5,20
R$ 104,50

TOTAL POR VIGILANTE

MATERIAIS/EQUIPAMENTOS

3.031,75

R$ 218,18

R$ 246,33

R$ 4.605,98

AGU

(Valor
Contratado

)2

Pesquisa

de Precos
Compras
nets

R$ 75,00

R$
1.377,00

IFPE
Petrolina Valor Valor
(Valor Mediano Total
Contratad
0)*
R$ 20,00 R$ 5583| R$ 18,61
R$ 20,00 R$ 36,05/ R$12,02
R$ 500 | R$ 19,22| R$ 1,60
R$ 10,00 R$ 12,69/ R$ 1,06
R$ 20,00 R$ 79,70 R$ 6,64
R$ 20,00 R$ 18,00/ R$ 1,50
R$ 400 R$ 553 R$ 0,46
R$ 5,00 | R$ 104,36 R$ 8,70
R$ 50,58
IFPE
Petrolin Valor Valor
a (Valor | Mediano Total
Contrata | Unitario
do)*
R$ R$
20000 | 13750 @ R® 2292
R$ R$
200,00 483,17 R$ 4,03
R$ R$
3.000,00 | 3.031,75 R$ 12,63



Municdo de uso e

reserva, novas 12 12 R$ 6,44 | R$ 439 | R$ 644 R$ 6,35 R$ 640 | R$ 3,20
Tonfa 1 60 R$ 3400 | R$ 3579 R$ 34,00 R$ 25,00 | R$ 34,00 | R$ 0,28
Cinto com coldre,
baleiro e porta- 1 12 R$ 51,00 | R$ 12263 | R$ 51,00 | R$ 60,00 | R$ 5550 | R$ 2,31
tonfa, novos
Lanterna led
recarregavel,
nova (apenas para | 1 12 R$ 4545 | R$ 28,33 | R$ 4545 | R$ 75,00 | R$ 4545 | R$ 1,89
0s POSTOS
NOTURNOS)
Radio RS
intercomunicacéo, 1 12 R$ 66,54 R$ 87,50 15000 R$ 87,50 | R$ 3,65
novo '
Livro de
ocorréncia, novo 1 6 R$ 1285 R$ 3506  R$ 11,20 | R$ 16,90 | R$ 14,88 ¥ R$ 0,62
Capar?(fvgh“"a’ 1 12 | R$ 2675 R$ 47,73 | R$ 17,49 @ R$ 10,00 | R$ 22,12  R$ 0,92
TOTAL POR POSTO R$ 52,45
TOTAL POR VIGILANTE R$ 26,22

Notas:

1. Refere-se aos valores licitados pela FUNASA/SUEST-AL na Contratagdo Direta n°® 90006/2024 —
Dispensa com Disputa, (emergencial), objeto do processo n® 25110.000.383/2023-02. Planilha Funasa
(4857509)

2. Refere-se aos valores contratados no processo licitatorio Pregdo Eletrdnico n® 90003/2024 da
Superintendéncia Regional da 5° Regido — AGU, Grupo 1, cujo objeto € a contratacdo de servicos
continuados de Vigilancia orgénica armada para atender as necessidades das unidades da Advocacia Geral
da Unido no Estado de Alagoas e Pernambuco. (4860930), (4860925)

3. Refere-se aos valores da pesquisa de precos do comprasnet, conforme Relatério de Pesquisa de Pregos —
Insumos (4857263)

4. Refere-se aos valores contratados pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo
Pernambucano, polo de Petrolina, objeto do Pregdo N° 00016/2023, Grupo 1, itens 1 e 2, adjudicado a
empresa ELOHIM SEGURANCA PRIVADA LTDA, em 09 de fevereiro de 2024. Planilha IFPE (Planilha
Petrolina G1), Termo de Homologacao do Pregéo Eletronico (4860957), (4860960), (4860935)



https://sei.funasa.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5252347&id_procedimento_atual=5079169&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000112&infra_hash=2a622ebc3fb9d002328c6f89f39d5640397106a3ecef733790b8b88928760ace
https://sei.funasa.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5255952&id_procedimento_atual=5079169&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000112&infra_hash=3d42290273a12c52d3ac86d8737e3b23d8f883733876ec5cf7764ba99c9bd684
https://sei.funasa.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5255947&id_procedimento_atual=5079169&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000112&infra_hash=f4234ad63c12c16872eb05a44f5328cc78f4d6fffe9f5021d1f96b41e9b9646b
https://sei.funasa.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5252090&id_procedimento_atual=5079169&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000112&infra_hash=4abab1dc5a0a17974bf62a5cf003061ddde925b51415ad320c6774c35b5cfafd
https://sei.funasa.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5255979&id_procedimento_atual=5079169&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000112&infra_hash=05b8c1e2b96b2e74fa1afd17ad5a88ef66cbacc4a0ca145a79bd33c12ae1e52a
https://sei.funasa.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5255982&id_procedimento_atual=5079169&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000112&infra_hash=262f329e30765903231ab19ed24aa8e8f396bb09a67d0d38e2b866957ad15d17
https://sei.funasa.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5255957&id_procedimento_atual=5079169&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000112&infra_hash=cb8d8ca6e705eaf02eec547e7c49759be1c2f680dfd98f5f464b03866ced5dc0

Anexo Il - RESUMO VALOR UNITARIO DO POSTO

RESUMO VALOR UNITARIO DO POSTO

IFPE
1 2
FUNASA AGU Petrolina? ETP
DESCRICAO / ESPECIFICACAO
ESCALAS S S S
S 3 3 3 = 3 S
o] = o] = ] = ®
= s = 5 = 5 =
7 c 5 c 7 c %
(@} o o
w 3 L 3 w 3 L
o . > S = S 3 3 3
Posto de Vlgllgnma -12 horas diurnas, § % E § & ] §
de segunda-feira adomingo, em turnos S S S S S ® S
de 12x36 horas - - > > > @ >
o a4 a4 a4 a4 a4
19 [oo] o O o N N~
N R [e) M~ Lo (o] <t < N~
Posto de Vlglla}nma - 12_ horas noturnas, E‘: § E % § % §
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Notas:

1. Refere-se aos valores licitados pela FUNASA/SUEST-AL na Contratagdo Direta n°® 90006/2024 —
Dispensa com Disputa, (emergencial), objeto do processo n® 25110.000.383/2023-02. Planilha Funasa
(4857509)

2. Refere-se aos valores contratados no processo licitatorio Pregdo Eletrdnico n® 90003/2024 da
Superintendéncia Regional da 5° Regido — AGU, Grupo 1, cujo objeto € a contratacdo de servicos
continuados de Vigilancia orgénica armada para atender as necessidades das unidades da Advocacia Geral
da Unido no Estado de Alagoas e Pernambuco. (4860930), (4860925)

3. Refere-se aos valores contratados pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo
Pernambucano, polo de Petrolina, objeto do Pregdo N° 00016/2023, Grupo 1, itens 1 e 2, adjudicado a
empresa ELOHIM SEGURANCA PRIVADA LTDA, em 09 de fevereiro de 2024. Planilha IFPE (Planilha
Petrolina G1), Termo de Homologacao do Pregéo Eletronico (4860957), (4860960), (4860935)



https://sei.funasa.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5252347&id_procedimento_atual=5079169&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000112&infra_hash=2a622ebc3fb9d002328c6f89f39d5640397106a3ecef733790b8b88928760ace
https://sei.funasa.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5255952&id_procedimento_atual=5079169&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000112&infra_hash=3d42290273a12c52d3ac86d8737e3b23d8f883733876ec5cf7764ba99c9bd684
https://sei.funasa.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5255947&id_procedimento_atual=5079169&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000112&infra_hash=f4234ad63c12c16872eb05a44f5328cc78f4d6fffe9f5021d1f96b41e9b9646b
https://sei.funasa.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5255979&id_procedimento_atual=5079169&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000112&infra_hash=05b8c1e2b96b2e74fa1afd17ad5a88ef66cbacc4a0ca145a79bd33c12ae1e52a
https://sei.funasa.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5255982&id_procedimento_atual=5079169&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000112&infra_hash=262f329e30765903231ab19ed24aa8e8f396bb09a67d0d38e2b866957ad15d17
https://sei.funasa.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5255957&id_procedimento_atual=5079169&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000112&infra_hash=cb8d8ca6e705eaf02eec547e7c49759be1c2f680dfd98f5f464b03866ced5dc0

ANEXO 111

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , Inscrita no
CNPJ (MF) no , inscricdo estadual no :
estabelecida em , possui 0s seguintes contratos firmados com a

iniciativa privada e a Administracdo Publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato | Valor total do Contrato*
Valor total dos Contratos R$
Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgaos/empresas, o licitante devera informar também o endereco completo
dos Grgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o0 valor remanescente do contrato, excluindo o j& executado.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS
"D.1" E “D.2" DA ALINEA "D" DO SUBITEM 11.1. DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A, DESTA
INSTRUQAO NORMATIVA

a) A Declaragdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos
contratos firmados pela licitante ndo é superior ao Patriménio Liquido da licitante.

Férmula de calculo:

Valor do Patrim6nio Liquido x 12 >1
Valor total dos contratos *

Observagéo:

Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

Nota 2: considera-se o0 valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) e a declaragdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relagéo
a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Férmula de calculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =
Valor da Receita Bruta




ANEXO IV

MODELO DE TERMO DE VISTORIA/DECLARACAO DE VISTORIA

(Opcional)
DECLARAMOS, para fins de participagcdo no Pregdo Eletronico ....... l...... , que nossa
empresa , inscrita no CNPJ sob o n.° , Situada no
endereco , por intermédio de seu representante legal, o
Sr. , infra  assinado, portador da carteira de identidade
ndmero : expedida
pela e do cadastro de Pessoa Fisica, CPF/MF, sob o
namero vistoriou e tomou conhecimento do

local (Endereco/Local onde serd realizado o servi¢o) onde serdo prestados os servicos e de todas as
condicBes necessarias para execugdo dos servicos e elaboragdo da proposta de preco, em cumprimento
das obrigacdes objeto da Licitacdo, constantes do Termo de Referéncia e seus anexos.

DECLARAMOS, ainda, que ndo alegaremos posteriormente o desconhecimento de fatos evidentes a
época da vistoria para solicitar qualquer alteragdo no valor do contrato que viermos a celebrar.

(Local), / 12024.

(Assinatura do representante legal ou procurador)
Nome do representante legal ou procurador
(Numero da Carteira de Identidade e CPF)

Observacéo: Esta declaracdo dever ser feita preferencialmente em papel timbrado da empresa.
ou

DECLARACAO - PLENO CONHECIMENTO

Declaramos que a empresa , CNPJ

N°: , sediada a , Ndo teve interesse em

realizar a vistoria nos locais onde serdo executados os servicos Objeto do Pregdo Eletronico
/ /

DECLARAMOS, ainda, que nos responsabilizamos por esta decisdo e que ndo alegaremos posteriormente o
desconhecimento de quaisquer fatos, condi¢des ou problemas, evidencidveis por meio da vistoria que deixamos
de realizar, para solicitar qualquer alteracdo no valor do contrato que viermos a celebrar.

(Local), de de

(Assinatura do representante legal ou procurador)
Nome do representante legal ou procurador
(NUmero da Carteira de Identidade e CPF)

Observacdo: Esta declaragdo dever ser feita preferencialmente em papel timbrado da empresa.



ANEXO V
AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificacdo do licitante), inscrita no CNPJ

n® , por intermédio de seu representante legal, o Sr. (nome do
representante), portador da Cédula de Identidade RG n° _ e do CPF
n° , AUTORIZA a FUNDACAO NACIONAL

DE SAUDE — SUPERINTENDENCIA ESTADUUAL DE ALAGOAS, para os fins do Anexo VII-B da
Instrugdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos correspondentes do Termo de Referéncia do Pregdo Eletrdnico n°.
Xxxx e Contrato n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na
execucdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas,
previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagcdes por parte da
CONTRATADA, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execugdo do contrato e
depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacéo, e aberta em nome da empresa (indicar
0 nome da empresa) junto a instituicdo bancéria oficial, cuja movimentacdo dependera de autorizagdo prévia da
FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - SUPERINTENDENCIA ESTADUUAL DE ALAGOAS, que
também ter4 permanente autorizagdo para acessar e conhecer 0S respectivos saldos e extratos,
independentemente de qualquer intervencao da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas

rescisorias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato, caso a CONTRATADA nao efetue tais
pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)



ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE PARENTESCO

Considerando o disposto no Decreto n° 7.203 de 04 de junho de 2010 - Das rela¢des de parentesco - artigo 01 -
09 da Presidéncia da Republica, publicada no diario Oficial da Unido, de 22 de julho de 2009, solicitamos a V
S? preencher corretamente declaracdo abaixo, informando se possui relacao familiar ou de parentesco em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, com membro e/ou servidor da FUNASA.

Eu, , declaro que:

() ndo possuo grau de parentesco com nenhum servidor da FUNASA;
() possuo grau de parentesco:

NOME | PARENTESCO

Declaro serem verdadeiras as informacfes aqui prestadas, sob pena de Demissdo por Justa Causa, caso se
constate alguma falsidade. Comprometo-me, ainda, em fazer a imediata comunicagdo a Empresa
sobre qualquer alteracdo dos dados acima.

Data:

NOME:
CPF:



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS - FUNASA
Instrucdo Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017)

N2 do Processo:

Licitagdo n2:
DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)
A [Data da apresentagdo da proposta (dia/més/ano) XX/XX/XX
B [IMunicipio/UF Maceid/AL
c Ano do acordo coletivo, convengdo coletiva ou sentenga normativa em dissidio coletivo - TABELA DE PISO SALARIAL VIGENTE A SINDESPAL/AL
PARTIR DE 01.01.2024 a 31.12.2024 2024
D |[N2 de meses de execugdo contratual

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de servigo (mesmo servigo com tde de empregados por antidade de
P ¢ . (. - ¢ Jornada de Trabalho Unidade de Medida Quantidade de Postos a preg P Q .I L
caracteristicas distintas) Posto Profissionais
Vigilancia Diurna Escala 12x36 horas Postos de Servigos 02 02 04

Nota 1: Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de determinados servigos que prescindam da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a
Administragdo.

1. MODULOS

Méo-de-obra
M3o de obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composigdo dos custos referente 8 médo de obra

1 ||Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Vigilancia Diurna
2 ||Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173-30
3 ||Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 1.504,95

Vigilante Armado, 12 horas diurnas das 07h as 19h

4 ||Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) de 22 3 domi 12 12x36
e 22 a domingo em escala 12x

5 |[Data base da categoria (dia/més/ano) 012 de janeiro
Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha seré calculada considerando o valor mensal do empregado.

Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragdo

1 Composigdo da Remuneragdo Percentual % Valor (RS)
A |[Saldrio Base RS 1.504,95
B ||Adicional de Periculosidade - CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE - Parégrafo Segundo - (Salério base + 30%) 30,00% RS 451,49
C [|Produtividade 6,00% RS 90,30
D [Outros (especificar) RS -
E 0,00% RS -
F

Totalf| RS 2.046,73

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo no periodo de 12 meses.

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 132 (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias Percentual % Valor (RS)
A |[13¢ (décimo terceiro) salario 8,33% RS 170,49
B |[Férias e Adicional de Férias 12,10% RS 247,65
Total 20,43% RS 418,15

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina e adicional de férias.

Neta 2: O adicional de férias tido Ao Submédule 23 ponde a /3 {um terco) do remuneracio que por sua vez & divido por 12 {doze) conforme Neta 1 acima: REVOGADO CONFORME ART.29 IN
07/2018.
Base de Célculo do Submddulo 2.2 Valor (RS)
1 [IMédulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 2.046,73
2.1 |[Submodulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias RS 418,15
Total || RS 2.464,88
Submédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuiges
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual % Valor (R$)
A |INSS 20,00% RS 492,98
B ||Saldrio Educagdo 2,50% RS 61,62
C |[Seguro Acidente do Trabalho - SAT = RAT x FAP 3,00% RS 73,95
D |[SESI ou SESC 1,50% RS 36,97
E [[SENAI ou SENAC 1,00% RS 24,65
F  [ISEBRAE 0,60% RS 14,79
G |INCRA 0,20% RS 4,93
H |IFGTS 8,00% RS 197,19
Total 36,80% R$ 907,08

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1.




Base d

e Célculo: Mddulo 1 + Submddulo 2.1

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Didrios Percentual % Valor (R$)
A Auxilio Transporte - Decreto 9449 - CLAUSULA DECIMA QUINTA - VALE TRANSPORTE - (Valor didrio de R$ 8,00 x 15 dias trabalhados) RS 120,00
Desconto legal de 6% sobre o Saldrio Base 6,00% -RS 90,30
B Auxilio Alimentagdo - CLAUSULA DECIMA QUARTA- (Valor didrio de RS 27,00 x 15 dias trabalhados) RS 27,00 || RS 405,00
Desconto do Auxilio Alimentacdo - CLAUSULA DECIMA QUARTA §3° 20% RS (81,00)
C  |[[CLAUSULA DECIMA SETIMA - CAIXA SOCIAL RS 22,00 RS - RS 22,00
D [|Seguro de Vida - CLAUSULA DECIMA QUINTA - AUXILIO MORTE/FUNERAL - (Valor mensal maximo por profissional de RS 10,00) RS 10,00
E |[CLAUSULA VIGESIMA NONA - Paragrafo Quarto- JORNADA 12 X 36 - prémio mensal - R$ 31,47 RS 31,47
F  [[CLAUSULA DECIMA OITAVA - ASSIDUIDADE - RS 130,19/12 RS 6,60 || RS 10,85
G |INDENIZAGCAO INTRAJORNADA RS 223,28
H
Totalf| RS 651,30

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 62 da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 [1132 (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias RS 418,15
2.2 ||GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 907,08
2.3 |[[Beneficios Mensais e Diarios RS 651,30
Totalf| RS 1.976,52
Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisdo Percentual % Valor (RS)
A [|Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 8,60
B |[[Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% RS 0,69
C |[Multa sobre FGTS sobre o aviso prévio indenizado 3,40% RS 69,59
D ||Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 39,71
E [Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o aviso prévio trabalhado 0,71% RS 14,53
F[[Multa sobre FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 0,60% RS 12,28
Total 7,10% RS 145,39
Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacdo de servico estiver ausente, conforme as
previsGes estabelecidas na legislagdo.

Nota-2

| 4 idéncia-do-Submédule22sebr

médute: REVOGADO CONFORME ART.29 IN 07/2018.

Submédulo 4.1 - Subtituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual % Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Férias 1,01% RS 20,67
B |[Substituto na cobertura de Auséncias Legais 2,12% RS 43,39
C [|Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,05% RS 1,02
D |[Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,36% RS 7,37
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,88% RS 18,01
F  [|Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% RS -
Total 4,42% RS 90,47
Nota: As alineas “A” a “F~ referem-se somente a6 eusto gue serd page a6 repesitor pelos dias trabalhades quande da icade de substituir a mio de obra alocada na prestacie do . REVOGADO
CONFORME ART.29 IN 07/2018.
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Substituo na Intrajornada Valor (RS)
A [INDENIZADA - SUBMODULO 2.3
Total| RS -
Nota: (*) O intervalo para refeigdo sera suprido por escala de revezamento e ou reserva técnica operacional da empresa.
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 [|Substituto nas Auséncias Legais RS 90,47
4.2 [|Substituo na Intrajornada RS -
Total| RS 90,47
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A [lUniformes RS 25,29 || RS 50,58
B |[Materiais e Equipamentos RS 12,17 || RS 24,33
C [|Outros (especificar)
Total| RS 74,92

Nota: Valores mensais por empregado.




Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 [|Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual % Valor (R$)
A ||Custos indiretos 7,75% RS 335,89
B JlLucro 10,00% RS 466,99
Tributos RS 802,88
C.1 - Tributos Federais
PIS 0,65% RS 36,55
c COFINS 3,00% RS 168,70
C.2 - Tributos Estaduais
Especificar
C.3 - Tributos Municipais
1SS 5,00% RS 281,17
Total 26,40% RS 1.289,30
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
M@o-de-obra vinculada & execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |[Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 2.046,73
B [[Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.976,52
C |IMddulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 145,39
D |[Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional RS 90,47
E [IMddulo 5 - Insumos Diversos RS 74,92
Subtotal (A+ B+ C+D +E)[| RS 4.334,03
F][Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 1.289,30
Valor Total por Empregado|| RS 5.623,33

3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de Servigo Valor Proposto por

Qtde de Empregados por

Valor Proposto por Posto

Qtde de Postos

Valor Total do Servigo

Empregado posto
A (B) (C) (D)=(BxC) (E) (F)=(DxE)
Vigilante Armado, 12 horas diurnas
I |/ das 07h as 19h de 22 a domingo em || RS 5.623,33 02 RS 11.246,66 02 RS 22.493,32
escala 12x36
Valor Mensal dos Servigos|| RS 22.493,32
4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRICAO VALOR (R$)
A ||Valor proposto por unidade de medida RS 5.623,33
B [Valor mensal do servico RS 22.493,32
C |[Valor mensal do servigo (valor mensal do servigo multiplicado pelo nimero de meses do contrato) RS -
Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.
5. COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA VALOR MENSAL DOS SERVICOS
ESCALA DE TRABALHO PRECO MENSAL DO POSTO NUMERO DE POSTOS SUBTOTAL
| || Vigilante Armado, 12 horas diurnas das 07h as 19h de 22 a domingo em escala 12x36 RS 11.246,66 02 RS 22.493,32
TOTAL|| RS 22.493,32

Elaborada pelo servidor Ademar Ferreira Lima Junior, Siape n? 2770391.




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - FUNASA
Instrucdio Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017)

N2 do Processo:

Licitagdo n2:

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

01

A [IData da apresentagdo da proposta (dia/més/ano) XX/XX/XX
B [[Municipio/UF Maceid/AL
c Ano do acordo coletivo, convengdo coletiva ou sentenca normativa em dissidio coletivo - TABELA DE PISO SALARIAL VIGENTE A SINDESPAL/AL
PARTIR DE 01.01.2024 a 31.12.2024 2024
D [[N2 de meses de execugdo contratual
IDENTIFICAGAO DO SERVICO

Tipo de servigo (mesmo servico com i

P ¢ ,( . - ¢ Jornada de Trabalho Unidade de Medida Quantidade de Postos Qtde de empregados por QuanFld?de -de

caracterfsticas distintas) Posto Profissionais
Vigilancia Noturna Escala 12x36 horas Postos de Servigos 02 02 04

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de determinados servigos que prescindam da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a
Administragdo.

1. MGDULOS

M&o-de-obra

Mado de obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composi¢do dos custos referente 8 m3o de obra

1 ||Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Vigilancia Noturna
2 |IClassificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173-30
3 [Isalario Normativo da Categoria Profissional RS 1.504,95
4 |[Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Vigilante Armado, 12 horas noturnas das 15h as 07h
g P & de 22 a domingo em escala 12x36
5 |[Data base da categoria (dia/més/ano) 012 de janeiro
Nota 1: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha serd calculada considerando o valor mensal do empregado.
Méddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo
1 Composicdo da Remuneragéo Percentual % Valor (R$)
A ||Salario Base RS 1.504,95
B |[Adicional de Periculosidade - CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE - Paragrafo Segundo - (Salario base + 30%) 30,00% RS 451,49
C_|[Produtividade 6,00% RS 90,30
Adicional Noturno -CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ADICIONAL NOTURNO - ADICIONAL NOTURNO - (Salrio base + adicional de periculosidade +
D [lprodutividade + 220h x 25% x 7h x qtd. dias trabalhados). Onde = 7 horas noturnas de 12 horas de jornada de trabalho CLAUSULA DECIMA 25,00% RS 244,21
SEGUNDA - ADICIONAL NOTURNO
E
F ||Outros (especificar)
Total|| R$ 2.290,94
Nota 1: O Mdédulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo no periodo de 12 meses.
Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 (décimo terceiro) Salrio, Férias e Adicional de Férias Percentual % Valor (R$)
A ||13¢ (décimo terceiro) saldrio 8,33% RS 190,84
B ||Férias e Adicional de Férias 12,10% RS 277,20
Total 20,43% RS 468,04

Nota 1; Como a planilha de custos e formagdo de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina e adicional de férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 21 corresponde a /3 {um terco) da remuneracdo gue por sua vez € divido per 12 {doze} conforme Neta 1 aeima: REVOGADO CONFORME ART.22 IN

07/2018.
Base de Célculo do Submédulo 2.2 Valor (R$)
1 |[Mddulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragdo RS 2.290,94
2.1 ||Submodulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias RS 468,04
Total || RS 2.758,98
Submddulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicBes Percentual % Valor (R$)
A [INSS 20,00% RS 551,80
B |[Salario Educagdo 2,50% RS 68,97
C [|Seguro Acidente do Trabalho - SAT = RAT x FAP 3,00% RS 82,77
D [ISESI ou SESC 1,50% RS 41,38
E |[SENAI ou SENAC 1,00% RS 27,59
F__|[SEBRAE 0,60% RS 16,55
G __|[INCRA 0,20% RS 5,52
H |FeTs 8,00% RS 220,72
Total 36,80% R$ 1.015,31
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submddulo 2.1.

Base d

e Célculo: Mddulo 1+ Submédulo 2.1




Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Didrios Percentual % Valor (RS)
A Auxilio Transporte - Decreto 9449 - CLAUSULA DECIMA QUINTA - VALE TRANSPORTE - (Valor diario de R$ 8,00 x 15 dias trabalhados) RS 120,00
Desconto legal de 6% sobre o Saldrio Base 6,00% -R$ 90,30
8 Auxilio Alimentago - CLAUSULA DECIMA QUARTA- (Valor diério de R$ 27,00 x 15 dias trabalhados) RS 27,00 || RS 405,00
Desconto do Auxilio Alimentacdo - CLAUSULA DECIMA QUARTA §3° 20% RS (81,00)
C__|[CLAUSULA DECIMA SETIMA - CAIXA SOCIAL R$ 22,00 RS - RS 22,00
D |[Seguro de Vida - CLAUSULA DECIMA QUINTA - AUXILIO MORTE/FUNERAL - (Valor mensal maximo por profissional de R$ 10,00) RS 10,00
E J[CLAUSULA VIGESIMA NONA - JORNADA 12 X 36 - prémio mensal - RS 31,47 RS 31,47
F  [[CLAUSULA DECIMA OITAVA - ASSIDUIDADE - RS 130,19/12 RS 6,60 || RS 10,85
G [INDENIZACAO INTRAJORNADA RS 249,92
H
Total || R$ 677,94

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 62 da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n2 05/2017

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
2.1 1132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS 468,04
2.2 ||GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 1.015,31
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 677,94
Total|| RS 2.161,29

Médulo 3 - Provis3o para Rescisdo

3 Provis3o para Rescisdo Percentual % Valor (RS)
A |[Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 9,62
B [Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% RS 0,77
C |[Multa sobre FGTS sobre o aviso prévio indenizado 3,40% RS 77,89
D [/Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 44,44
E |[Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o aviso prévio trabalhado 0,71% RS 16,27
F |[[Multa sobre FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 0,60% RS 13,75
Total 7,10% RS 162,74

Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestagdo de servigo estiver ausente, conforme as

previsdes estabelecidas na legislagdo.

Nota2:H + de = brrdedt b SeiHo- REVOGADO CONFORME ART.2¢ IN 07/2018.

Submdédulo 4.1 - Subtituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual % Valor (RS)

A [|Substituto na cobertura de Férias 1,01% RS 23,14
B [|Substituto na cobertura de Auséncias Legais 2,12% RS 48,57
C |[Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,05% RS 1,15
D [|Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,36% RS 8,25
E |[[Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,88% RS 20,16
F_|[Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% RS -

Total 4,42% RS 101,26

Notar s aipens 500 o ZE pofepomism sopnesin 46 isb GHe sers bodo 46 Fep
CONFORME ART.22 IN 07/2018.

pelos dias wrabathad

Submddulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

guando da pecessidade de substituir & mde de obra alocada pa prestacio de servies, REVOGADO

4.2 Substituo na Intrajornada Valor (R$)
A [INDENIZADA - SUBMODULO 2.3
Total| RS -
Nota: Quando houver a necessidade de reposigdo de um empregado durante sua auséncia nos casos de intervalo para repouso ou alimentagdo deve-se contemplar o Submédulo 4.2.
Quadro-Resumo do Mdédulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
4 |Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 [ISubstituto nas Auséncias Legais RS 101,26
4.2 |[Substituo na Intrajornada RS -
Total|| RS 101,26
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A _||Uniformes RS 25,29 || RS 50,58
B ||Materiais e Equipamentos RS 13,11 || RS 26,22
C |[Outros (especificar)
Total|| RS 76,81

Nota: Valores mensais por empregado.




Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 ||Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual % Valor (R$)
A ||Custos indiretos 7,75% RS 371,46
B |Lucro 10,00% RS 516,45
Tributos RS 887,91
C.1 - Tributos Federais
PIS 0,65% RS 40,42
c COFINS 3,00% RS 186,57
C.2 - Tributos Estaduais
Especificar
C.3 - Tributos Municipais
1SS 5,00% RS 310,94
Total 26,40% RS 1.425,84
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento
2. QUADRO-RESUMOQ DO CUSTO POR EMPREGADO
M3o-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [[Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 2.290,94
B [Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 2.161,29
C |[Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 162,74
D [[M6dulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional RS 101,26
E [M6dulo 5 - Insumos Diversos RS 76,81
Subtotal (A+B+C+D+E) | RS 4.793,04
F ||Médu|0 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 1.425,84
Valor Total por Empregado || R$ 6.218,89

3. QUADRO-RESUMOQ DO VALOR MENSAL DOS SERVIGOS

Valor Proposto por Qtde de Empregados por

Tipo de Servigo

Valor Proposto por Posto

Qtde de Postos

Valor Total do Servigo

Empregado posto
(A) (8) (€) (D)=(BxC) (E) (F) = (DXE)
Vigilante Armado, 12 horas
noturnas das 19h as 07h de 22a || RS 6.218,89 02 RS 12.437,77 02 RS 24.875,55
domingo em escala 12x36
Valor Mensal dos Servigos || RS 24.875,55
4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRICAO VALOR (RS)
A |[Valor proposto por unidade de medida RS 6.218,89
B [Valor mensal do servigo RS 24.875,55
C__|[Valor mensal do servigo (valor mensal do servico multiplicado pelo nimero de meses do contrato) RS -
Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.
5. COMPLEMENTO DOS SERVIGOS DE VIGILANCIA VALOR MENSAL DOS SERVIGOS
ESCALA DE TRABALHO PRECO MENSAL DO POSTO NUMERO DE POSTOS SUBTOTAL
| Vigilante Armado, 12 horas noturnas das 19h as 07h de 22 a domingo em escala 12x36 RS 12.437,77 02 RS 24.875,55
TOTALJ| RS 24.875,55

Elaborada pelo servidor Ademar Ferreira Lima Junior, Siape n2 2770391.







UNIFORME

Vida Util

Pesquisa de

Item qte Funasa AGU Precos IFPE Petrolina | Valor Mediano
(meses)
Comprasnet
Calgas 2 6 R$ 52,00 | RS 59,66 | RS 70,06 | R$ 20,00 | RS 55,83
Camisas 2 6 RS 41,00 | RS 78,63 | RS 31,10 | RS 20,00 | RS 36,05
Cinto 1 12 R$ 18,00 | R$ 81,12 | RS 20,43 | R$ 5,00 | RS 19,22
Cobertura 1 12 R$ 12,24 | RS 34,22 | RS 13,13 | RS 10,00 | RS 12,69
Coturno 1 12 R$ 70,40 | RS 184,02 | RS 89,00 | RS 20,00 | RS 79,70
Apito com Corddo 1 12 R$ 15,77 | RS 23,30 | RS 16,00 | R$ 20,00 | RS 18,00
Cracha 1 12 R$ 585 | RS 22,93 | R§ 5,20 | R$ 4,00 | RS 5.53
Jaqueta/Japona 1 12 R$ 104,22 | RS 133,29 | RS 104,50 | R$ 5,00 | RS 104,36

TOTAL POR VIGILANTE

Elaborada pelo servidor Ademar Ferreira Lima Janior, Siape n® 2770391.




Valor Total

RS 18.61
RS 12,02
RS 1,60
RS 1,06
RS 6,64
RS 1,50
RS 0,46
RS 8,70
R$ 50,58




EQUIPAMENTOS

Item Ote Vida Util Funasa (Valor AGU (Valor Pesquisa de IFPE Petrolina | Valor Mediano Valor Total
(meses) Contratado) Contratado) Precos (Valor Unitario
Capa avulsa para colete, nova 2 12 RS 66,41 RS 218,18 RS 75,00 RS 200,00 RS 137,50 R$ 22,92
Colete Balistico 1 60 RS 720,00 RS 246,33] RS 1.377,00] RS 200,00 RS 483,17 RS 4,03
Revolver 38 1 120 RS 3.031,75 R$ 4.605,98 RS 3.000,00 RS 3.031,75] R$ 12,63
Munic¢io de uso e reserva, novas 12 12 RS 6,44/ RS 4,39 RS 6,44] RS 6,35 RS 6,40 R$ 3,20
Tonfa 1 60 RS 34,00 RS 35,79 RS 34,00 RS 25,00 RS 34,00 R$ 0,28
Cinto com coldre, baleiro e porta-tonfa, novos 1 12 R$ 51,00 R$ 122,63 R$ 51,00] RS 60,00 RS 55,50 R$ 2,31
Lanterna led recarregavel, nova (apenas para os
POSTOS NOTURNOS) 1 12 RS 45,45 RS 28,33 RS 45,45] RS 75,00 RS 45,45 R$ 1,89
Radio intercomunica¢io, novo 1 12 RS 66,54 RS 87,50] RS 150,00 RS 87,50 R$ 3,65
Livro de ocorréncia, novo 1 6 RS 12,85 RS 35,06 RS 11,20] RS 16,90 RS 14,88 R$ 0,62
Capa de chuva, nova 1 12 RS 26,75 RS 47,73 RS 17,49] RS 10,00 RS 22,12 R$ 0,92
TOTAL POR POSTO RS 52,45
TOTAL POR VIGILANTE RS 26,22

Elaborada pelo servidor Ademar Ferreira Lima Junior, Siape n? 2770391.




FUNDAGAQ NACIONAL DE SAUDE - FUNASA
RESUMO DOS SERVICOS

IAGEE Un|t.ér|o [ . Quantidade de Valor Total Mensal Valor Total Anual
Item Descricdo FGHEEL el el Profissionais (R$) (RS)
Grupo (RS) Postos
oo (a) (b) (c)=(a)x (b) (d)=(c)x12
01 |Vigilante Armado, 12 horas diurnas das 07h as 19h de 22 a domingo | RS 5.623,33 02 04 RS 22.493,32 | RS 269.919,86
02 |Vigilante Armado, 12 horas noturnas das 19h as 07h de 22 a RS 6.218,89 02 04 RS 24.875,55 | RS 298.506,55
TOTAIS — 04 08 RS 47.368,87 | RS 568.426,41

Elaborada pelo servidor Ademar Ferreira Lima Junior, Siape n2 2770391.




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

Com ajustes apo6s publicacdo da Lei n°® 13.467, de 2017.

Moédulo 1 - Composi¢ido da Remuneracio

1 Composicio da Remuneragio Percentual (%) Valor (R$)
A Salario-Base
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)

Total

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias

Total

Submédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20,00%
B Salario Educacdo 2,50%
C SAT
D SESC ou SESI 1,50%
E SENALI - SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%
Total
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Percentual (%) Valor (RS)
A Transporte
B Auxilio-Refei¢ao/Alimentagdo
C Beneficio xxx
D Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes
2.3 Beneficios Mensais e Didrios
Total




Moédulo 3 - Provisio para Rescisdo

3 Provisio para Rescisdo Percentual (%) Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribuigao social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Moédulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Percentuais (%) Valor (R$)
A Férias
B Auséncias Legais
C Licenga-Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)
Total
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para repouso e alimentagdo
Total
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4 Custo de Reposiciao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais
42 Intrajornada
Total
Moédulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)

Total




Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)

Custos Indiretos

Lucro

QT > |

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Maio de obra vinculada a execuciio contratual (valor por empregado) Valor (RS)

Moddulo 1 - Composi¢do da Remuneragao

Modulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Modulo 3 - Provisdo para Rescisao

Modulo 4 - Custo de Reposic¢ao do Profissional Ausente

= (A= >

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

e

Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

NOTAS.

1. Na planilha de custo e formacdo de pregos, de acordo com o entendimento do TCU no
Acdrdao n°® 1.186/2017 - Plenario, a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no
percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagdo do contrato, o
percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogacdo, a ser incluido por
ocasido da formulagdo do aditivo da

prorrogagédo do contrato.

2. No Modulo "Provisdo para Rescis@o' da Planilha de Custo (Anexo VII-D da In n°® 5, de 26 de
maio de 2017) - ndo deve constar rubrica referente a “Contribuigdo Social” de 10% sobre o
FGTS em caso de demissdo sem justa causa.




TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°© XX/XXXX

MODELO DE TERMO DE CONTRATO
Lei n®14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOSCONTINUOS COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA - LICITACAO

FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - FUNASA
(Processo Administrativo n°25110.000014/2024-92)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°  xx/xxxx, PARA
SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA, NAS
DEPENDENCIAS DO EDIFICIO SEDE DA FUNDACAO
NACIONAL DE SAUDE/ SUPERINTENDENCIA ESTADUAL
NO ESTADO DE ALAGOAS QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO (A)
......................................................... E

A FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE — FUNASA, com sede no Setor de Autarquias Sul
(SAUS) — Quadra 4 — Bloco N — 9° andar — Ala Norte, na cidade de Brasilia/Distrito Federal, inscrita no
CNPJ sob o n°® 26.989.350/0001-16 neste ato representado(a) pelo(a) [cargo e nome], nomeado(a) pela
Portaria n° XX, de [dia] de [més]de [ano], publicada no DOU de [dia] de [més]de [ano], portador da Matricula
Funcional n°® [n°® matricula], doravante denominado CONTRATANTE, e o(a) [CONTRATADO],inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o n°[CNPJ],sediado(a) na[endereco], na cidade de [cidade]/[UF], doravante designado
CONTRATADO, neste ato representado(a) por [nome e funcdo no CONTRATADO], conforme[atos
constitutivos da empresa]OU[procuragdo apresentada nos autos], tendo em vista 0 que consta no Processo
25110.000014/2024-92 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislag&o aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregéo Eletrénico n® /
, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigcos continuos de vigilancia armada nas
dependéncias do Edificio Sede da Superintendéncia Estadual da Fundacao Nacional de Salde em Alagoas,
localizado no Municipio de Maceid, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de méo de
obra, nas condic¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contrata¢éo:

Paginal]12
Céamara Nacional de Modelos de Licitacdes e Contratos da Consultoria-Geral da Uniéo
Modelo de Termo de Contrato - Licitagcdes - Servigoscontinuos com regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra - Lei n® 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo
Atualizagdo: NOV/2024



TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°© XX/XXXX

GRUPO ITEM ESPECIFICACAO CATSER | UNIDADE | QUANTIDADE VALOR VALOR
DE UNITARIO TOTAL
MEDIDA
01 Posto de Vigilancia-12 23647 02
horas diurnas, de
segunda-feira a
domingo, em turnos de
12x36 horas
01
02 Posto de Vigilancia -12 23957 02
horas noturnas, de
segunda-feira a
domingo, em turnos de
12x36 horas

VALOR ESTIMADOMENSAL

VALOR ESTIMADOANUAL

1.3. Vinculam esta contratacédo, independentemente de transcri¢ao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitagéo;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGCAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da data de assinatura do
contrato, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condi¢Bes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o
CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos tem
natureza continuada;

2.2.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com informacdes de que
0s servicos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na

realizac&o do servigo;
2.2.4. Haja manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogacao;
2.2.5. Seja comprovado que 0 CONTRATADO mantém as condig8es iniciais de habilitacdo; e

2.2.6.
(Cadin).

2.3.

N&o haja registro no Cadastro Informativo de créditos nao quitados do setor publico federal

O CONTRATADO néo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

2.4, A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebracéo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢ao
para a renovacao.
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2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas sancdes
de declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagéo.

2.7. Sujeitando-se 0 CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovacdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogagéo
contratual ou da repactuacédo de precos, a fim de que sejam promovidos 0s ajustes necessarios decorrentes
das oscilagBes dos custos efetivos dessas contribuicdes.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestédo e de execucdo, assim como 0S prazos e
condi¢des de conclusao, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contratagdo € de R$ xxxxxx (XXxxxxxxx), perfazendo o valor total de R$ xxxxxx
(XXXXXXXXX).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢des a ele referentes, inclusive quanto
a utilizacdo da Conta-Depoésito Vinculada - bloqueada para movimentacdo ou do Pagamento pelo Fato
Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. As regras acerca da repactuacdo dos precos contratados sdo aquelas definidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Séo obrigacbes do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigac6es assumidas pelo CONTRATADO, de acordo
com O contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢es estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecdes, imperfeicdes,

falhas ou irregularidades verificadas na execucdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja
substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as
solucdes por ele propostas sejam as mais adequadas;
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8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
CONTRATADO;
8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da

execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133,
de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugao do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como:

8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do CONTRATADO;
8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execuc¢édo de tarefas fora do escopo do objeto
da contratagéo; e

8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencéo indevida da Administracdo na gestdo interna
do CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o 6rgéo de representacéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢éo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacgbes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucéo do ajuste;

8.1.10.1. A Administracdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais;

8.1.13. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, §82°, da Lei n° 14.133, de 2021.

8.2. A Administracdo néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do
objeto, observando, ainda, as obrigac8es a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informagéao por eles solicitados;
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9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢édo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao
ou 0 acompanhamento da execucado contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacéo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestacéo dos servicos, 0s seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
9.5.2. certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
9.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do

domicilio ou sede do CONTRATADO;
9.5.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
9.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convenc¢éo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, portodas as obriga¢cfes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTEe nado podera onerar o
objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagdo, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifigue no local da execucdo do objeto contratual, nao
ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes assumidas,
todas as condic¢des exigidas para habilitagdo na licitacéo;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagéao;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informag¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n®
14.133, de 2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do CONTRATANTE;
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9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagfes aceitas pela boa técnica, normas
e legislacéo de regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagBes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugcdo do objeto e nas
melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere;

9.20. Cumprir as normas de prote¢do ao trabalho, inclusive aquelas relativas & seguranca e a saude no
trabalho;

9.21. Na&o submeter os trabalhadores a condi¢cdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, servidao
por divida ou trabalhos for¢ados;

9.22. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na
condicdo de aprendiz para 0os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacdo pertinente;

9.23. N&o submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e em condi¢des
perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho
Infantil, aprovada pelo Decreto n°® 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacdo, violéncia e assédio no
ambiente de trabalho;

9.25. Assegurar aos trabalhadores alocados a prestagdo do servigo a previsibilidade da época de gozo de
suas férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e a garantia do convivio familiar com as
necessidades do servico;

9.26. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servico para representa-lo na
execucao do contrato;

9.26.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

9.27. Na&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que
tenha desempenhado funcéo na licitacdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.28. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugado do contrato;

9.29. Promover a guarda, manutencgdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.30. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalacfes em condi¢cdes adequadas ao
cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho;
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9.31. Fornecer equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva
(EPC),quando for o caso;

9.32. Garantir 0 acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do contrato;

9.33. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado;

9.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

9.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a néo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

9.36. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgdo contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;

9.37. Disponibilizar a0 CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando for o caso;

9.38. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.39. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale-
transporte;

9.40. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execuc¢do contratual mediante
depédsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte doCONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢cdo, o
CONTRATADO devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizacdo do pagamento.

9.41. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas
e realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

9.42. Na&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

9.43. Atender as solicitagbes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes
relativas a execuc¢éo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.44. Instruir seus empregados, no inicio da execuc¢ao contratual, quanto a obtencdo das informacdes de
seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacBes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.45. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicbes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao
dos servicos ou da admisséo do empregado;
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9.46. Viabilizar a emisséo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admisséo do
empregado;

9.47. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico, quando disponivel.

9.48. Na&o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excegoes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.48.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a
contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsao do art.17, XIlI, art. 30, 81°, II, e do art. 31,
I, todos da Lei Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das excecdes previstas no § 5°-C do
art. 18 do mesmo diploma legal;

9.48.2. Para efeito de comprovacado da comunicacdo, oCONTRATADO devera apresentar cépia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia Gtil do
més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacéo.

CLAUSULA DECIMA - DA COMPENSACAO DA JORNADA DE TRABALHO

10.1. A compensacao de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados & execucgdo contratual
em regime de dedicacdo exclusiva, quando compativel com a natureza dos servicos prestados, sera
realizada de acordo com as regras constantes do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, da
Instru¢céo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, e do Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a
gue tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaracdo ou de aceitacao expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em
Lei.

11.4. A Administragdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO
elimina-los, com excecao das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aguelas em que houver necessidade
de guarda de documentacao para fins de comprovacao do cumprimento de obrigac8es legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

11.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

11.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacéo formulados.
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11.9. O CONTRATADO deverd prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagfes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive
guanto a eventual descarte realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacao, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracéo nas hipéteses previstas na LGPD.

11.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas
ou recomendac®es, editadas na forma da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- GARANTIA DE EXECUCAO

12.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. As regras acerca de infracdes e san¢des administrativas referentes a execucdo do contrato sdo
aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para 0 CONTRATANTE, quando
este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo
mais Ihe oferece vantagem.

14.3. A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

14.4. Caso a notificagdo da n&o-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de
2 (dois) meses da data de aniverséario, a extingdo contratual ocorrerd apés 2 (dois) meses da data da
comunicacéo.

14.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133, de 2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.6. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.7. A alteragcdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a
extingcdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.8. Se a operacaoimplicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteracdo subjetiva.

14.9. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
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14.9.1. Do balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.9.2. Da relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.9.3. Das indenizacbes e multas.

14.10. A extincdo do contrato ndo configura Gbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio.

14.11. O n&o pagamento dos salérios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicbes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e
escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

14.12. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigactes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacéo, sob pena de extincédo contratual, quando ndo identificar ma-fé
ou a incapacidade de correcéao.

14.13. Quando da extin¢ao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das
verbas rescisérias ou 0os documentos que comprovem que 0s empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgcéo do contrato de trabalho.

14.14. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE retera:

14.14.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisdrias -, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege
a matéria; e

14.14.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

14.15. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do contratado no
prazo de 15 (quinze) dias, fica 0 CONTRATADO obrigado a emitir as guias de recolhimento de contribui¢cdes
previdenciarias e do FGTS e entrega-las ao CONTRATANTE, que podera efetuar o pagamento das
obrigacdes inadimplidas diretamente aos empregados que tenham participado da execucdo dos servigcos
objeto do contrato, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do
pagamento devido ao contratado.

14.16. O CONTRATANTE podera ainda:

14.16.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislagcao que rege a matéria; e

14.16.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso 1V do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

14.17. O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgéo ou entidade contratante
ou com agente publico que tenha desempenhado funcao na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestéo
do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau.

14.18. O contrato podera ser extinto em caso de alteracdo da convencao coletiva de trabalho em que se
baseia a planilha de custos e formacdo de precos contratuais, em razdo de erro ou fraude no
enquadramento sindical de que resulte a necessidade de repactuacdo ou imposicdo de dnus financeiro para
a Administracdo Contratante, em cumprimento de deciséo judicial.

Paginal0|12
Céamara Nacional de Modelos de Licitacdes e Contratos da Consultoria-Geral da Uniéo
Modelo de Termo de Contrato - Licitagcdes - Servigoscontinuos com regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra - Lei n® 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo
Atualizagdo: NOV/2024



TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°© XX/XXXX

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0S acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.4. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacao da consultoria juridica do CONTRATANTE,salvo nos casos de justificada necessidade
de antecipacédo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagédo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més.

15.5. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral da Unido deste exercicio, na dotacéo abaixo discriminada:

) Gestédo/unidade:

II) Fonte de recursos:

Ill) Programa de trabalho:
IV) Elemento de despesa: e

V) Plano interno e
VI) Nota de emprenho:

16.2. A dotagédo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacao da Lei
Orcamentéria respectiva e liberagédo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei
n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- PUBLICACAO

18.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atengéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMANONA- FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Maceid, Secao Judiciaria de Alagoas para dirimir os litigios
gue decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagéo,
conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

[Local],[dia]de[més] de[ano].
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Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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