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Estudo Teécnico Preliminar 4/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 25110.000014/2024-92

2. Apresentacao

Trata o presente documento, de um Estudo Preliminar cuja finalidade é subsidiar os trabalhos de contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servigos, de forma continuada, de vigilancia armada, com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, a
serem prestados no Edificio Sede da Funasa/Suest/AL em Maceid.

O referido Estudo fundamenta-se nas orientagdes da Instrugdo Normativa n°. 58/2022 e Instrucdo Normativa n°. 05/2017 do
Ministério da Economia, a qual objetiva promover o aperfeicoamento e a padronizagdo das praticas relacionadas a contratacdo de
servicos terceirizados entre os Orgdos do Poder Executivo Federal.

Para elaboracdo deste Estudo foram também consultados e analisados a legislacdo e os normativos relacionados ao objeto da
Contratacdo em lide, bem como as contratagdes anteriores desse servigo e o contrato atual, conforme relacionado abaixo:

*Lei n® 14.133/2021: Nova Lei de Licitagdes e Contratos.

*Lei n® 14.967/2024: Institui o Estatuto da Seguranca Privada e da Seguranca das Institui¢des Financeiras.
*Decreto n° 9.507/2018: dispde sobre execucdo indireta de servigos da Administragdo Publica Federal.
*Instrucao Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017 - MPDG.

eInstrucao Normativa n°. 58, de 08 de agosto de3 2022 — SEGES/ME

eInstrucdo Normativa n° 65 de 07 de julho de 2021 — SEGES/ME: dispdes sobre os procedimentos para a realizacdo da pesquisa
de precos.

Instrucdo Normativa n° 01/2010 - SLTI/MPDG: dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental nas contratagdes
publicas.

*Portaria n° 21.262 - SEGES/ME, de 23 de setembro de 2020: Estabelece procedimentos referenciais para a composicao da
planilha de custos e formacdo de precos nas contratacdes de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra,

executados de forma continua ou nao.

Portaria n° 3.233/2012 - DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012: dispde sobre as normas relacionadas as atividades de Seguranca
Privada, alterada pela Portaria DPF n° 18.045/2023, por sua vez alterada pela Portaria DPF n° 18.974/2024.

*Prestacdo de servicos de vigilancia patrimonial. Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagdo. —Brasilia: SLTI, 2014. (Caderno de Logistica; Contrata¢des publicas sustentaveis).

*Convengao Coletiva de Trabalho 2024/2024 - CCT, n° AL000029/2024, vigente.
*Contrato de servico de vigilancia em vigor: n°. 28/2024

*Contratacdo Direta - Dispensa n° 90006/2024

*Processo: 25110.000383/2023-02

*Fornecedor: Preserve Seguranca e Transporte de Valores Ltda

*CNPJ: 11.179.264/0007-66

*Término da vigéncia: 31/12/2024
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3. Descricdo da necessidade

3.1 - Atender as necessidades dos servigos de vigilancia armada no Edificio sede da FUNASA em Alagoas, de forma a garantir a
seguranca do imovel, do Patrimonio da Unido e das pessoas envolvidas nas atividades da referida unidade, obedecendo aos
parametros da IN n° 05/2017/MPDG, da Lei n° 14.133/2021 e demais normas pertinentes.

3.2 - Por meio de dispensa de contratacdo com disputa, conforme Aviso de Contratacdo Direta - Dispensa n° 90006/2024, a
Superintendéncia Estadual da FUNASA em Alagoas realizou a contratacdo da prestagdo de servicos de vigilancia, firmando
o Contrato n°. 28/2024, com a empresa PRESERVE SEGURANCA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA com vigéncia até
31/12/2024.

3.3 - Considerando a imprescindibilidade do servico de vigilancia e a impossibilidade de prorrogacdo do contrato emergencial,
faz-se necessario a contratacdo em carater definitivo dos servigos em tela.

3.4 - Tal iniciativa visa tdo somente, o resguardo do patriménio publico que pode estar ameagado caso a prestacao do servico seja

descontinuado, bem como garantir a seguranca do ambiente de trabalho aos servidores, colaboradores e visitantes que se
transitam na FUNASA/AL

4. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

COORDENAGCAO DE ADMINISTRAGAO - COADM

/SUEST-AL AROLDO BRAS DA SILVA

5. Descricao dos Requisitos da Contratacao

5.1- Requisitos necessarios ao atendimento da necessidade
5.1.1- A contratagdo de servicos de vigilancia deve observar e atender os preceitos legais que regulamentam essa atividade, em
especial a Lei n°. 14.967/2024, que dispde, dentre outros assuntos, acerca da constituicdo e funcionamento das empresas

particulares que exploram servicos de vigilancia, bem como sobre o exercicio da profissdo do vigilante.

5.1.2- Os servicos deverdo ser fornecidos por Pessoa Juridica devidamente habilitada nos termos da lei acima citada e demais
normativos aplicados ao ramo de atividade, no qual se enquadra a prestacdo do servico objeto da contratacdo, atendendo
especialmente:

5.1.2.1- Das condic¢des de funcionamento da empresa:
I - Devera ter a autorizagdo prévia de funcionamento concedido pela Policia Federal. (Arts. 4° e 40).

5.1.2.2— Dos requisitos para o exercicio da profissdo de vigilante (Art. 28):
I — ser brasileiro, nato ou naturalizado;
IT — ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;
IIT — ter sido considerado apto em exame de satde fisica, mental e psicolégica;
IV — ter concluido com aproveitamento o curso de formacdo especifico;

V — ndo possuir antecedentes criminais registrados na justica pela pratica de crimes dolosos e ndo estar no
curso do cumprimento da pena e enquanto ndo obtida a reabilitacdo, nos termos dos arts. 93 e 94 do Decreto-
Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cédigo Penal); e
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VI — estar quite com as obrigac0es eleitorais e militares.
§ 1° Sdo requisitos especificos para o exercicio da atividade de vigilante:
I — ter concluido todas as etapas do ensino fundamental; e

IT — estar contratado por empresa de servicos de seguranga ou por empresa ou condominio edilicio possuidor

de servigo organico de seguranca privada.

5.1.2.3 — Dos direitos assegurados aos vigilantes (Art. 29):
I — atualizacdo profissional;
IT — uniforme especial, regulado e devidamente autorizado pela Policia Federal;

III — porte de arma de fogo, quando em efetivo servico, nos termos desta Lei e da legislacdo especifica sobre controle de
armas de fogo;

IV — materiais e equipamentos de protecdo individual e para o trabalho, em perfeito estado de funcionamento e
conservagao;

V — seguro de vida em grupo;

VI — assisténcia juridica por ato decorrente do servico;

VII - servico auténomo de aprendizagem e de assisténcia social, conforme regulamento;
VIII — piso salarial fixado em acordos e convengdes coletivas.

5.1.3—- O enquadramento da categoria profissional que serd empregada na prestacdo dos servicos objeto da contratacdo, dentro da
Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) é o seguinte:

CBO 5173-30 — Vigilante: Vigiam dependéncias e areas publicas e privadas com a finalidade de prevenir, controlar e
combater delitos como porte ilicito de armas e municdes e outras irregularidades; zelam pela seguranca das pessoas, do
patriménio e pelo cumprimento das leis e regulamentos; recepcionam e controlam a movimentagdo de pessoas em areas
de acesso livre e restrito; fiscalizam pessoas, cargas e patriménio; escoltam pessoas e mercadorias. Controlam objetos e
cargas; vigiam parques e reservas florestais, combatendo inclusive focos de incéndio; vigiam presos.

5.1.4- A unidade de medida a ser utilizada para acompanhamento e pagamento dos servigos serd o posto de trabalho. Os postos
contemplados na contratacdo dos servigos serdo distribuidos nas escalas especificas, conforme previsto na Portaria n® 21.262 -
SEGES/ME, de 23 de setembro de 2020, discriminadas abaixo:

I- 02 (dois) Postos de Vigilancia: 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes,
em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas; e

II- 02 (dois) Postos de Vigilancia: 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes,
em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

5.1.5- A Contratacdo sera regida pelos termos da Instru¢do Normativa n° 05/2017, pela Lei n°. 14.133/2021 e demais normas e
legislacdo pertinentes.

5.1.6- A prestacdo dos servigos também tera como parametro os termos da Convencdo Coletiva de Trabalho - CCT em vigor para
os servicos de vigilancia no Estado de Alagoas, inclusive para a composi¢do dos custos.

5.1.7- Na presente contratacdo sera utilizada a Conta Depésito Vinculada, para fins do disposto no Art. 18 da IN n°® 05/2017
MPDG.

5.1.8- A futura Contratada deve ser especializada no fornecimento dos servigos, comprovando a habilidade técnica para execugéao
do objeto da contratagdo, por meio de apresentacdo de Atestado(s) de Capacidade Técnica emitido por pessoa juridica de direito
ptiblico ou privado, para o qual tenha executado servigos compativeis com o pleiteado na contratagdo, observando o que
determina a Instrucdo Normativa n° 5 SEGES/MP/2017.
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5.1.8.1 - Comprovar que ja executou objeto compativel, em prazo, com o que estd sendo licitado, mediante a comprovacdo de
experiéncia minima de 02 (dois) anos na execucdo de objeto semelhante ao da contratagdo, podendo ser aceito o somatério de
atestados, sendo admitida a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

5.1.8.2- Devera comprovar que tenha executado contrato(s) em niimero de postos equivalentes ao da contratacao.

5.1.8.3- Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio
de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

5.1.8.4- Poderé ser admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo do servigo, a apresentagao de diferentes atestados
de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-
operacional, a uma tinica contratagao.

5.1.8.5- O licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessérias a comprovagao da legitimidade dos atestados solicitados,
apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local
em que foram prestados os servicos.

5.1.9— Na prestagdo dos servicos a futura Contratada disponibilizard todo o material e equipamentos necessarios para a sua
execugdo, observando toda a legislacdo e normas especificas.

5.1.10- Na proposta de precos, devera constar a relacdo de todos os materiais e equipamentos que serdo disponibilizados para a
perfeita execucdo dos servicos, com as respectivas quantidades e especifica¢Ges, os quais deverdo ser compativeis com os valores
que forem apresentados na planilha de custos e nos memoriais de calculos destes insumos, para controle por parte da Suest/AL.

5.1.11- Devera ser exigida Declaracdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢es necessarias para a prestagao do
Sservigo.

5.2- Natureza da Contratacdo

5.2.1- O servigo, objeto do presente estudo, enquadra-se na classificacdao de natureza continuada, conforme definido no Art. 15 da
IN n° 05/2017.

Art. 15. Os servicos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender a necessidade
publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio

publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade, de modo que sua interrupcdo possa
comprometer a prestacao de um servico piblico ou o cumprimento da missdo institucional.

5.2.2- Ainda quanto a sua natureza, o servico em questdo deve ser classificado como servigo comum, de acordo com o que
preceituam os termos do Inciso IT do Art. 3° do Decreto n° 10.024/2019, uma vez que seus padroes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos por meio de especifica¢des usuais no mercado.

5.3- Duracao Inicial do Contrato

5.3.1- O contrato devera ser celebrado com vigéncia de até 12 (doze) meses, o prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze)
meses, contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

5.4- Critérios e Praticas de Sustentabilidade

5.4.1- A Contratada devera adotar e cumprir boas praticas de sustentabilidade, baseadas na otimizagdo e economia de recursos e
na reducdo da poluicdo ambiental, quando da execugdo dos servigos contratados, conforme o previsto na legislacdo e demais
normativos em vigor, em especial:

5.4.1.1- Adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada.

5.4.1.2- Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execucdo contratual, para
reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas as normas
ambientais vigentes.

5.4.1.3- Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos
solidos.

5.4.1.4- Fornecer aos seus empregados equipamentos de seguranca que se fizerem necessdrios, para a execucdo dos servicos.
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5.4.1.5—- Utilizar apenas equipamentos e materiais de intercomunicacdo (como radios, lanternas e ldmpadas) de menor impacto
ambiental.

5.4.1.6- Utilizar pilhas recarregaveis, evitando o uso de pilhas ou baterias que contenham substincias perigosas em sua
Composicao.

5.4.1.7- Providenciar o adequado recolhimento das pilhas e baterias origindrias das atividades abrangidas na contratagdo, para
fins de repasse ao respectivo fabricante ou importador, responsavel pela destinacdo ambientalmente adequada, nos termos da
Instrucdo Normativa IBAMA N° 08, de 03-09-2012, conforme artigo 33, inciso II, da Lei n° 12.305, de 2010 — Politica Nacional
de Residuos Sélidos, artigos 4° e 6° da Resolucdo CONAMA n° 401, de 04/11/2008, e legislagdo correlata.

5.4.2 - O disposto no item imediatamente anterior ndo impedira a exigéncia de observancia de outras praticas de sustentabilidade
ambiental que venham a ser regulamentadas ou exigidas por norma posterior.

5.4.3- A contratada devera obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranca do trabalho, de acordo com as
normas do Ministério do Trabalho e Emprego.

5.4.4- A contratada devera elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO, com o
objetivo de promocgdo e preservacdo da satide dos trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego.

5.5- Transicdo Contratual
5.5.1- Ndo se aplica a presente contratagao.
5.6 - Solucdes de Mercado

5.6.1- Servigos de vigilancia armada patrimonial fornecidos por Empresas especializadas e que se encontram em situagdo regular
perante a legislacdo e Orgdos competentes responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacdo dessa atividade; que possuam e
comprovem a capacidade técnica para execucdo dos servigos e as habilitacdes necessarias a efetiva contratagao.

6. Levantamento de Mercado

6.1- Ao realizar um levantamento das solu¢des de mercado para a contratacdo do servico de vigilancia, encontramos vérios
modelos de fornecimento, os quais se baseiam nos postos de vigilancia: organica, também conhecida como patrimonial, e
eletronica.

6.2- Da andlise do mercado de prestacdo de servigos de vigilancia armada, mais especificamente vigilancia patrimonial, verifica-
se que se trata de uma atividade bastante consolidada e legalmente normatizada, com intimeros fornecedores atuantes, habilitados
e em plenas condic¢des de licitar e contratar com o servigo publico.

6.3— A contratacao de servico de vigilancia armada patrimonial é o tipo de solu¢do de seguranca mais difundido, no ambito da
Administracdo Ptiblica Federal, sendo orientada e normatizada por meio da Instrucdo Normativa n° 05/2017 SEGES/ME.

6.4— Com relagdo a esséncia da demanda apresentada, qual seja, proporcionar seguranca a Institui¢do: ao seu patriménio e as
pessoas envolvidas em suas atividades, e apds a devida andlise circunstancial, verifica-se que a contratacdo de empresa
especializada para a prestacdo dos servicos de vigilancia armada, com dedicacdo exclusiva de mio-de-obra, ainda é a melhor
solugdo encontrada para atendimento das necessidades da Suest/AL, a despeito de novas modalidades em ascensdo no mercado
como a vigilancia e seguranca eletronica, ainda pouco difundida no Setor Ptblico e que por ora, tem a sua aplicabilidade invidvel
na Suest/AL considerando as atuais condi¢des estruturais do Orgdo e as peculiaridades envolvidas nesse tipo de contratagio.

6.5— Dessa forma, a solugdo apresentada no momento é a Unica exequivel, além de ser economicamente viavel, mostrando-se a
opgdo mais adequada e vantajosa a instituicao.

7. Descricdo da solu¢cdao como um todo
7 1 - Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servicos continuados de Vigilancia armada nas dependéncias do

Edificio Sede da Fundacdo Nacional de Saide em Maceid, compreendendo o fornecimento de mdo-de-obra e de todos os
insumos, materiais e equipamentos necessarios a execucdo dos servicos, visando atender as necessidades institucionais, a fim de
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garantir a seguranca das instalagOes, do patrim6nio, bem como assegurar a integridade fisica dos servidores, colaboradores e
visitantes.

7.2 - Quantidade de postos a serem contratados:

I- 02 (dois) Postos de Vigilancia: 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes,
em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas; e

I1- 02 (dois) Postos de Vigilancia: 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes,
em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

7.3- CBO o cargo € o de vigilante - n°® 5173-30

7.4- Referéncia: Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria no Estado de Alagoas.

8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
8.1- Postos de vigilancia

8.1.1- Para definicdo das quantidades de postos, foi tomado como base o histérico da atividade de vigilancia na Suest/AL e o
contrato em curso, cujo o formato vem atendendo a contento a atual necessidade.

8.1.2- Com relagdo as escalas dos postos de trabalho, sugere-se pela continuidade da disposicdo atual de postos diurnos e
noturnos na escala de 12x36 horas, levando-se em consideracdo a necessidade de vigilancia initerrupta, inclusive nos fins de
semana e feriados, bem como que seja utilizado o regime armado em todos os postos contemplados na contratagao.

8.1.3- Quantidade de postos alocados na Sede da Funasa em Maceié:

IPOSTO QUANTIDADE DE POSTOS INUMERO DE VIGILANTES IREGIME DO POSTO
12 X 36 DIURNO 02 04 IARMADO

12 X 36 NOTURNO 02 04 ARMADO

TOTAL 04 08 -

8.1.3.1 - O quantitativo de postos alocados no Edificio Sede da Suest/AL em Maceid, é justificada tendo em vista as
peculiaridades de suas instalacdes, em que pese o fato das dependéncias da Suest/AL ndo possuirem seu espaco
delimitado por muros de alvenaria, mas de gradeado de ferro (metalon), o que torna o ambiente exposto e vulneravel,
suscetivel a possiveis investidas; bem como, pelo fato de possuir mais de uma entrada: uma principal com guarita e uma
entrada secunddria lateral, de servigo e acesso, carecendo de controle e vigilancia continua.

8.1.3.2 - Deve-se considerar também que a Sede da Suest/AL esta localizada numa 4rea predominantemente comercial e
de pouco movimento e que se torna deserta ap6s o horario de funcionamento normal dos estabelecimentos ao redor e em
especial nos finais de semana e feriados.

8.2— Uniformes:

8.2.1- Os uniformes serdo fornecidos pela empresa contratada, sendo vedado o repasse de quaisquer custos para seus empregados
ocupantes dos postos de trabalho.

8.2.2- Os uniformes deverdo ser adequados as atividades e as condigdes climaticas do local da prestagdo de servigos, de acordo
com os termos da Lei n°. 14.967/2024 e da Portaria n°. 3.233/2012 - DG/DPF, alterada pela Portaria DPF n° 18.045/2023, por sua
vez alterada pela Portaria DPF n° 18.974/2024 e pela Portaria DPF n° 18.974/2024, devendo conter os seguintes elementos:

I- apito com cordao;

II- emblema da empresa;
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III- plaqueta de identificacdo do vigilante, autenticada pela empresa, com validade de 06 (seis) meses, constando o nome,
o nimero da Carteira Nacional de Vigilante e fotografia colorida em tamanho 3X4

8. 2.3 — O uniforme devera compreender no minimo as seguintes pecas:
02 Calgas
02 Camisas
01 Cinto
01 Cobertura
01 Apito com corddo
01 Coturno
8.2.4- As pegas devem ser confortéveis e confeccionadas com tecido e material de qualidade e durabilidade.

8.2.5- A quantidade de itens dos uniformes estimada acima refere-se ao previsto para o periodo de um ano (12 meses), porém,
devera ser fornecida a metade a cada seis meses, exceto para eventual item com quantidade anual igual a 1 (um), que devera ser
fornecido no inicio da execugdo contratual e no inicio de cada periodo prorrogado, se houver.

8.2.6- A substituicdo do uniforme poderd ocorrer a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, ap6s
comunicacao escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacao.

8.2.7- No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados.

8.2.8- A empresa contratada também devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes pelo uso, sem
qualquer custo adicional para a Contratante ou mesmo para os empregados, de acordo com o prazo definido no subitem 8.2.6

deste documento.

8.2.9- Todos os itens do conjunto de uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagao da Suest/AL e, a pedido dela, poderdao ser
substituidos, caso ndo correspondam as especificacdes determinadas na legislagdo e demais normativos relacionados.

8.2.10- Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscaliza¢do do contrato.

8.3 - Materiais e equipamentos a serem disponibilizados na contratacao

8.3.1- A Empresa fornecera todos os materiais e equipamentos de protecdo individual — EPI necessarios ao desempenho das
atividades dos seus empregados nos postos de trabalho, conforme abaixo:

-Colete balistico, novo, com classe de prote¢do adequado ao servico (Portaria n°. 3.233/2012 - DG/DPF, alterada pela
Portaria DPF n° 18.045/2023, por sua vez alterada pela Portaria DPF n° 18.974/2024 e da Portaria n°. 191/2006-MTE)

-Capa avulsa para colete, nova

-Revolver 38

-Municdo de uso e reserva, novas

-Tonfa

-Cinto com coldre, baleiro e porta-tonfa, novos

-Lanterna led recarregavel, nova (apenas para os POSTOS NOTURNOS)
-Radio intercomunicac¢do, novo

-Livro de ocorréncia, novo

-Japona ou jaqueta de frio, nova
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-Capa de chuva, nova

8.3.2- A prestadora do servigo devera fornecer materiais e equipamentos de procedéncia e de qualidade, principalmente quanto
aos aspectos de durabilidade e seguranca.

8.3.3- Todos os equipamentos descritos deverdo atender os padrdes estabelecidos pela Portaria do Departamento de Policia
Federal n° 3.223/2012 - DG/DPF/Ministério da Justica e suas alteragdes pela Portaria DPF n° 18.045/2023, por sua vez alterada
pela Portaria DPF n° 18.974/2024).

8.3.4- Independente de sua possivel durabilidade, os materiais e todos os equipamentos, incluindo os de EPI deverdo ser
substituidos, sem 6nus para a FUNASA/AL, sempre que necessdario, seja por desgaste natural, defeito que impossibilite sua
perfeita utilizagdo, por extravio ou por perda da validade, de modo que estejam sempre disponiveis nos postos de servico, ficando
a Contratada responsavel pela guarda e destinacdo dos mesmos.

8.3.5 - A empresa contratada deverd observar e cumprir toda a legislacdo em vigor quanto a aquisi¢do, fornecimento, utilizagao,
guarda, transporte, manutencdo, manejo, descarte dos materiais e equipamentos de protecdo individual e seguranca, em especial,
armas, municdo e coletes balisticos.

8.3.6- As armas destinadas ao uso dos vigilantes serdo de propriedade e responsabilidade da Contratada, como preconizado
no Art. 17 da Lei n° 14.967/2024.

8.3.7- A contratada devera apresentar copias autenticadas do respectivo “Registro de Arma” e “Porte de Armas” dos empregados
envolvidos nos servicos de vigilancia armada.

8.3.8- Nao serd admitido em hip6tese alguma o fornecimento de municdo recarregada.

8.3.9- As empresas se obrigam a fazer a revisdo de suas armas e munic¢des a cada periodo de 06 (seis) meses.

9. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 568.426,41

9.1 - Partindo da premissa de que a FUNASA/SUEST-AL deve construir a sua propria Planilha de Custos e Formacdo de Precos
(4878353), como ferramenta de apoio a realizacdo da estimativa da contratacdo, observando os valores e percentuais praticados
no mercado. , foi considerada a metodologia detalhada nos subitens seguintes.

9.2 - Para composicdo do custo estimado da contratacdo, foram observados os termos da Instru¢do Normativa n°® 65/2021 —
SEGES/ME, embora nédo se aplique ao ETP, e utilizados os seguintes parametros que passaremos a detalhar nos itens que
seguem. de pesquisas de precos: Pesquisa de Precos (Comprasnet), contratacdes similares de outros Orgios da Administragdo
Publica Federal em Alagoas e regido com o mesmo objeto.

9.3 — Para 0 Médulo 1 foi tomado por base os valore que compdem a remuneracdo do profissional, a partir da Convencdo
Coletiva de Trabalho da Categoria - CCT 2024/2024 em vigor, n° AL000029/2024(4857210).

9.4 — Para o Médulo 2 foi considerado os percentuais de encargos estabelecidos para a atividade; o Decreto n° 9.449 de 29 de
maio de 2023 que estabelece o valor da tarifa para o transporte publico coletivo de Macei6 (4857235) e os beneficios
estabelecidos na Convencdo Coletiva de Trabalho da Categoria - CCT 2024/2024 em vigor, n° AL000029/2024(4857210)

9.5- Para os Médulos 3 e 4 foram considerados os percentuais praticados para rescisdo e substituto nas auséncias legais.

9.6-Para o Médulo 5 foi tomado para estabelecimento do preco de referéncia dos Insumos (Uniformes e Materiais
/Equipamentos), a mediana dos valores obtidos por meio das pesquisas realizadas, conforme quadro detalhado no Anexo I deste
Estudo e valores utilizados na elaboracdo da Planilha de Custos e Formagdo de Precos contratados pela FUNASA/SUEST-AL
(4857509). e 6rgdo da Administragdo Publica Federal da regido, com o mesmo objeto.

9.7- No que se refere ao DSR - Descanso Semanal Remunerado, previsto na CCT 2024/2024, o mesmo ndo deve ser considerado,
uma vez que ja encontra-se disciplinado pelo Art. 59-A , paragrafo tnico da CLT.

9.8- Sobre o valor do Menor Aprendiz, estabelecido na CCT 2024/2024, entendemos tratar-se de custos indiretos, ndo devendo
figurar como uma rubrica isolada, estando contemplada no percentual de custos indiretos.
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9.9- A composicdo dos custos na presente pesquisa de preco leva em consideragdo o cendrio geral, cabendo revisao no futuro
quando da formalizacdo do contrato e inicio dos servigos, para os devidos ajustes de acordo com a realidade da prestacdo dos

Servigos.

9.10- No Anexo II contem o resumo dos valores unitarios, (estimados e contratados) dos postos dos 6rgdos consultados e do
encontrado neste ETP.

Quadro 01 — Valores estimativos para a contratacao de servicos de vigilancia

DESCRICAO /
~ UANT. DE ALOR
LOTE |(ITEM| ESPECIFICACAO Q v p VALOR MENSAL | VALOR ANUAL
POSTOS UNITARIO
ESCALAS
Posto de Vigilancia - 12 horas
o [fiumas, de segunda-feira 02 R$ 11.246,66 R$ 22.493,32 R$ 269.919,86
adomingo, em turnos de
12x36 horas
UNICO
Posto de Vigilancia - 12 horas
0 [rotumas, de  segunda-feira 02 RS 12.437,77 RS 24.875,55 RS 298.506,55
adomingo, em turnos de
12x36 horas
VALOR TOTAL MENSAL| R$ 47.368,87
VALOR TOTAL ANUAL, R$ 568.426,41

10. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

10.1- Na contratagdo dos servigos, cada tipo de posto (escala) corresponde a um item, no entanto, os itens foram agrupados em
um tnico lote.

10.2- Essa disposicdo justifica-se uma vez que, considerando a especificidade da atividade, torna-se invidvel a contratagdo
parcelada por item para o mesmo local de prestacdo dos servicos, sob pena de poder comprometer a economia de escala, o
resultado pretendido, bem como certamente onerar a contratagdo, além de dificultar a gestdo e fiscalizagdo do contrato.

10.3- A disposicdo dos itens em um lote inico ndo representa prejuizo ao carater competitivo do procedimento licitatério, sendo
esse formato amplamente utilizado na Administracdo Publica nas contratagdes desse tipo de servico, ndo sendo diferente com a
Suest/AL que também tem adotado o modelo nas contrata¢des anteriores de servicos de vigilancia sem nenhum problema.

10.4 - Para efeito de julgamento sera considerada vencedora a empresa que ofertar o menor preco para o lote.

11. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

11.1 - Ndo se aplica a presente caso.
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12. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

12.1 - A pretensa contratagdo encontra respaldo nos objetivos estratégicos do Plano Estratégico Institucional, instituido por meio
da Portaria n° 7.553/2018, de 14 de dezembro de 2018, publicado no DOU de 20/12/2018, Secéo 1, sob a perspectiva de
Orcamento e Logistica, estando alinhada a consecucdo das metas do Plano Plurianual PPA da Funasa, tendo em vista que tais
despesas fazem parte das despesas de custeio da institui¢do e permitem o alcance das metas institucionais.

12.2 - A contratagdo de servigos de vigilancia estad contemplada no Planejamento e Gerenciamento de Contrata¢des - PGC 2024
da Presidéncia da Funasa.

13. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

13.1- Pretende-se com a contratagdo da solucdo ora em estudo, proporcionar a seguranca necessaria a garantir a continuidade dos
servicos prestados por esta Funasa/AL no cumprimento de sua Missdo Institucional, considerando os seguintes aspectos:

13.1.1- Economicidade: é vantajoso economicamente para a Administragdo que os servigos sejam prestados por uma empresa
terceirizada.

13.1.2- EficAcia e eficiéncia: o servigo sera prestado por empresa que disponibilizard profissionais capacitados a realiza-lo da
melhor forma, garantindo a eficacia e eficiéncia.

13.1.3- Segurancga das instalagdes do prédio, com vistas a protecdo contra eventualidades como depredagao, violagdo, invasao,
apropriacao indébita e outras acdes que resultem em dano ao patriménio;

13.1.4- Controle da circulacdo de bens, préprios e de terceiros, assim como o acompanhamento das saidas e entradas de bens
permanentes e de consumo no prédio;

13.1.5- Integridade de materiais, equipamentos, instalacoes, veiculos e unidades méveis, além de controle da circulacédo interna
de visitantes, prestadores de servicos e servidores;

13.1.6- Preservacao do bem-estar fisico dos servidores, colaboradores e visitantes da Suest/AL;

13.1.7- Continuidade dos servicos de vigilancia prestados nas dependéncias, fornecendo seguranga e garantindo a otimizacao e
adequacéo da forca de trabalho dos servidores e demais colaboradores em suas atribuicdes finalisticas na instituicdo.

14. Providencias a serem Adotadas

14.1 - Ndo se aplica a presente caso.

15. Possiveis Impactos Ambientais
15.1 - Ainda que o objeto da contratagdo em si, ndo seja considerado de risco ambiental, no entanto conforme, disposto nos
requisitos da contratagdo, a contratada devera adotar medidas dentro dos parametros legais e das boas préticas sustentaveis, em

especial, os previstos nos dispositivos do art. 170 da CF/1988, ao art. 5° da Lei n° 14.133/2021, a Lei n® 12.187/2009 e art. 6° da
Instru¢do Normativa n° 1/2010 da SLTI/MPOG, Decreto n° 7746 /2012 e Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis.

16. Declaracdo de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
16.1. Justificativa da Viabilidade

16.1 - Diante de todo o exposto, é possivel declarar a viabilidade da contratagdo em questdo, no entanto, cabe as Autoridades
competentes a decisdo de dar continuidade ao processo mantendo ou ndo o formato apresentado no presente Estudo Preliminar.
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17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado digitalmente

ub ADEMAR FERREIRA LIMA JUNIOR
g Data: 23/12/2024 16:38:38-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ADEMAR FERREIRA LIMA JUNIOR

Membro da comissdo de contratagao

Documento assinado digitalmente

ub ADIJANE OLIVEIRA SANTOS DE FRANCA
g Data: 23/12/2024 16:25:31-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ADIJANE OLIVEIRA SANTOS DE FRANCA

Membro da comissdo de contratagdo

Documento assinado digitalmente

“b AROLDO BRAS DA SILVA
g Data: 23/12/2024 17:19:14-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

AROLDO BRAS DA SILVA

Membro da comissdo de contratagao
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