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Estudo Teécnico Preliminar - 9/2022

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 25100.001419/2022-03

2. Descricao da necessidade

2.1 O objeto da presente contratacdo divide-se em dois ITENS, o agrupamento das modalidades de servigos por ITENS deve-se
ao fato dos subitens guardarem compatibilidade entre si, sendo ainda observado que € regras de mercado para a contratagdo dos
servigos, de modo que sera mantida a competitividade necessaria a disputa.

221TEM 1:

2.2.1 Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos acessorios de natureza continuada de copeira, garcom,
carregador/estiva e encarregado-geral, que compreenderd, além dos postos de servico, o fornecimento de uniformes, materiais e o
emprego dos equipamentos necessarios, visando atender as necessidades da Presidéncia da Fundagdo Nacional de Salde em
Brasilia, conforme quadro abaixo:

ITEM 1
CARGA HORARIA
SUBITEM| QUANT. DISCRIMINACAO /IQUANTIDADE
11 9 GARCOM 44 HORAS SEMANAIS
1.2 20 COPEIRA 44 HORAS SEMANAIS
1.3 6 CARREGADOR 44 HORAS SEMANAIS
14 1 ENCARREGADO GERAL 44 HORAS SEMANAIS
15 1 INSUMOS DIVERSOS PLANILHA EM ANEXO

23ITEM 2:

2.3.1 Contratag@o de empresa especializada na prestagdo servigos acessorios de natureza continuada de limpeza, conservagéo e
asseio predial, que compreendera, além dos postos de servico, o fornecimento de uniformes, materiais e 0 emprego dos
equipamentos necessarios, visando atender as necessidades da Presidéncia da Fundagdo Nacional de Sadde em
Brasilia, conforme quadro abaixo:

Item 2 (Servico delimpeza, conservagao e asseio)

SUBITEM

TIPOSDE AREAS

METRAGEM POR AREA
(M2)/QUANTIDADE

AREAS
21

INTERNAS - AREAS

PISOS ACARPETADOS E PISOS FRIOS (800 M2)

INTERNAS -
14.498
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2.2 AREAS INTERNAS - SAGUAO E HALL (800 MT2) 895
AREAS INTERNAS - BANHEIROS (800MT2) 694

59 Areas Externas PISOS, PATIOS E AREA VERDE COM ALTA 8.674

' FREQUENCIA (1.800 M?) '
23 Esquadrias Externas - Face Interna/Externa (300 M2) sem 17.988

' exposicao a situagio de risco '
24 Fachada Envidragada - Face Externa (130 M2) com 4.200

' exposicao a situagao de risco '
25 Insumos Diversos PLANILHA EM ANEXO

2.4 Estes servicos auxiliares sdao de carater inadidvel e que ndo podem sofrer solucdo de continuidade. Conforme disposto no
Decreto 9.507/18, na IN n° 05/2017 e na PORTARIA N° 443, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2018 do Ministério da economia, as
atividades de copeiragem, limpeza e conservagdo de areas internas e externas serdo, de preferéncia, objeto de execucdo indireta.
Como se tratam de atividades meio e ndo héa servidores no quadro de pessoal desta Funasa-Presidéncia para executar tais
servicos, torna-se necessaria sua contratacao na forma preconizada pelo citado Decreto.

a metragem foi pré fixada, considerando a infraestrutura dos edificios ondo os servicos serdo executados.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
SEATA DORCENI DE JESUS GOMES MATA

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

4.1 Trata-se da necessidade da contratacdo de empresa que execute servigos continuados, com méo de obra de dedicacdo
exclusiva, de copeiragem, limpeza, asseio e conservacdo dos bens imoveis e dos bens méveis, com fornecimento de toda a
ma&o de obra, de uniformes, materiais e 0 emprego dos equipamentos necessarios, visando atender as necessidades da
Presidéncia da Funasa.

4.2 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (meses), podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60
(sessenta) meses, com base no artigo 57, |1, da Lei 8.666, de 1993, em razdo da necessidade de natureza continua dos servigos
para manter as condicfes de operacdo dainstituicao.

4.3 Para a perfeita execucdo do servico, o enquadramento das categorias profissionais que serdo alocados pela contratada dentro
da Classificag8o Brasileira de Ocupagdes (CBO), S0 0s seguintes:

4311TEM 1:

Descricdo Suméria do CBO CBO Ocupacéo

a) Manipular e preparar café, cha, sucos, agua, no interior das copas quantas vezes
forem necessarias ou em horério fixado pela Administracao;
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b) servir café, cha e &gua em todas as salas a cada uma hora ou sempre que for
necessario, mantendo dentro do andar o carrinho com copos, Xxicaras,
colheres, aclcar, adocante, agua fervente, café doce e amargo;

. . 5134-25 Copeira
b) Recolher nas salas e lavar copos, xicaras, garrafas e outros utensilios da copa;

¢) Promover a conservagdo, asseio e limpeza dos utensilios (geladeiras, frigobares
e microondas), existentes nas copas,

d) Zelar pelo bom funcionamento dos utensilios e equipamentos colocados a sua
disposicéo, sempre comunicando de imediato qualquer dificuldade, defeitos e
outros fatos que venham a constituir ébice para a boa e perfeita execugdo dos
Servicos,

a) Servir café, agua, lanches, ch, sucos, etc., a cada umahoraou quantas vezes
forem necessério;

b) Recolher os utensilios utilizados levando-os para as copas para a devida
limpeza; 5134-05 Gargom

c) Zelar pelo bom funcionamento dos utensilios e equipamentos colocados a su
disposi¢do, sempre comunicando, de imediato, qualquer dificuldade, defeito no:
equipamentos e outros fatos que venham a ocorrer;

a) Carregar moéveis e outros volumes no interior do edificio, para seus depdsitos
externos ou para qualquer outro local indicado pela Administracéo;

b) Carregar, acompanhar e descarregar materiais de uso em eventos, materiais de| 7832-00 Carregador/Estiva
CONSUMO € OUutros.

¢) Demais atividades constantes no CBO.

a) Responsabilizar-se pelo acompanhamento dos servigos contratados e pelo
perfeito desempenho das atribui¢des dos postos de Copeira, Carregador e Gargom;

b) Garantir o bom andamento dos servicos se apresentando, em forma de rodizio,
nos diferentes locais em que 0 servico estd sendo executado;

c) Controlar a freqiiéncia dos empregados através de ponto biométrico
ou eletrénico a ser instalado nas dependéncias da Contratante que deverdo constar
a seqiiéncia de dias do més, do 1° dia ao dia 30/31, horérios de entrada e saida para
verificacdo da Funasa;

d) Conferir alimpeza e asseio das copas, providenciando os servigos necessarios A4101-05 Encarregado Geral

manutencdo da limpeza e higiene;

€) Relatar a Contratante, toda e qual quer irregularidade observada na execugéo dos
Servicos,

f) Apresentar o plano de férias dos profissionais alocados nos postos de trabalho
parafins de avaliagdo, observada a necessidade de servicos da Funasg;

g) Ministrar a orientagdo necessaria aos executantes dos servicos;

h) Demais atividades constantes no CBO.

4.3.2 Os profissionais a serem alocados pela contratada deverdo possuir a seguinte escolaridade e qualificagéo:

4.3.2.1 Copeira— CBO: 5134-25 - O profissional deverater: ensino fundamental completo, facilidade de comunicacgo,
autodominio, disciplina, espirito de equipe, organizagéo e iniciativa. Desgjavel experiéncia.
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4.3.2.2 Gargom — CBO: 5134-05 - O profissiona deverater: ensino fundamental completo, facilidade de comunicagéo,
autodominio, disciplina, espirito de equipe, organizagdo e iniciativa. Experiénciade 1 ano.

4.3.2.3 Carregador/Estiva — CBO: 7832-0: A empresa devera comprovar que o profissional possui ensino fundamental
completo, facilidade de comunicagdo, autodominio, disciplina, espirito de equipe, organizagéo e iniciativa.

4.3.2.4 ENCARREGADO - GERAL — CBO: 4101-05: A empresa dever4 comprovar que o profissional possui
certificagdo do ensino superior completo, conhecimentos de informética, como edi¢des de textos, elaboracdo de planilhas
e envio de correspondéncias eletronicas, ter facilidade de comunicagdo, autodominio, disciplina, espirito de lideranca de
equipe, organizagdo einiciativa.

433ITEM 2:

Descricdo Suméria do CBO CBO Ocupacéo

Executam servicos de manutencdo elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria)
e alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando
pegas, componentes e equipamentos. Conservam vidros e fachadas, limpam||5143-20 Servente de Limpeza
recintos e acessorios. Trabalham seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade
e protegcdo ao meio ambiente.

Supervisionam rotinas administrativas em instituicdes publicas e privadas,
chefiando diretamente equipe de escriturdrios, auxiliares administrativos,
secretarios de expediente, operadores de maguina de escritério e continuos.
coordenam servigos gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartério, limpeza,
terceirizados, manutencdo de equipa mento, mobilidrio, instalagdes etc; 4101-05 Encarregado do
administram recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo; Servigo de Limpeza
organizam documentos e correspondéncias; gerenciam equipe. podem manter
rotinas financeiras, controlando fundo fixo (pequeno caixa), verbas, contas a pagar,
fluxo de caixa e conta bancéria, emitindo e conferindo notas fiscais e recibos,
prestando contas e recolhendo impostos

4.3.4 Os profissionais a serem alocados pela contratada deverdo possuir a seguinte escolaridade e qualificagéo:

4.3.4.1 SERVENTE DE LIMPEZA — CBO: 5143-20 - O profissional devera ter: ensino fundamental |, facilidade de
comunicagdo, autodominio, disciplina, espirito de equipe, organizagdo e iniciativa. Desegjavel experiéncia.

4.3.4.2 ENCARREGADO DO SERVICO DE LIMPEZA — CBO: 4101-05: A empresa deverd comprovar que o
profissional possui certificagdo do ensino médio completo, conhecimentos de informética, como edigdes de textos,
elaboragdo de planilhas e envio de correspondéncias eletronicas, ter facilidade de comunicagéo, autodominio, disciplina,
espirito de lideranga de equipe, organizagao e iniciativa.

4.4 Das Préticas de Sustentabilidade

4.4.1 Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedegam as classificacdes e
especificagBes determinadas pela ANVISA;

4.4.2 Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto n° 48.138, de 8 de
outubro de 2003;

4.4.3 Colaborar com as medidas de redugdo de consumo e uso racional da agua, cujos encarregados devem atuar como
facilitadores das mudancas de comportamento de empregados da CONTRATADA, esperadas com essas medidas;

4.4.4 Manter critérios especiais e privilegiados para aguisi¢éo e uso de equipamentos e complementos que promovam a
reducdo do consumo de &gua;

4.4.5 Redlizar verificagOes e, se for o caso, manutengdes periddicas nos seus aparelhos elétricos, extensdes e filtros.
Evitar a0 méximo o uso de extensdes elétricas; Utilizar equipamentos que apresentem eficiéncia energética e reducéo de
consumo, submetendo-os ao fiscal do CONTRATO quando do inicio dos servigos e nas substituicoes;

4.4.5.1 Observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza
que gerem ruido no seu funcionamento;
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4.4.5.2 Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execugéo de
Servicos,

4.4.5.3 Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugdo
contratual, para redugéo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de produgéo de residuos
solidos, observadas as normas ambientais vigentes,

4.4.5.4 Redlizar a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades da Administracéo
Pdblica Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinacdo as associacdes e
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel para
reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n° 5.940, de
25 de outubro de 2006;

4.4.5.5 Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagéo Brasileira de Normas Técnicas sobre
residuos sdlidos;

4.4.5.6 Prever a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na
Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.

4.4.5.7 Os equipamentos serdo pagos apenas a depreciacdo mensal/anual, uma vez que ao final do contrato estes
verterdo a contratada;

4.45.8 Usar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as
classificagBes e especificagdes determinadas pela ANVISA.

5. Informacoes Relevantes:
5.1 Para a execucdo do servico de copeiragem, consider a-se a seguinte metodologia:

5.1.1 O horério dos postos de servigo devera ser o mesmo de funcionamento da Funasa, (7:00 as 19:00 horas), devendo o
mesmo ser adaptado de forma que ndo falte méo de obra durante este horério, porém obedecendo a quantidade de horas
trabal hadas permitidas por Lei que no caso emtelasdo de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, com folga preferencialmente
aos sabados e domingos.

5.1.2 Os servicos deverdo obedecer aos horarios estabel ecidos, podendo a contratante altera-los a qualquer tempo, de acordo com
suas necessidades, inclusive para atendimento de demandas aos sdbados, domingos, feriados e horarios fora do expediente
normal, excepcionalmente quando necessario, em suas dependéncias ou fora delas, em exclusivo objeto do servigo e de acordo
com alegislacdo vigente;

5.1.3 Em casos excepcionais, devidamente autorizados pela Administracdo, a utilizacdo de servigos em horério diferente do
estabelecido no edital, seré objeto de compensagdo nos critérios estabel ecidos na Convengdo Trabal hista, copia anexa, bem como
outras legislacBes vigentes,

5.1.4 O horario de ailmoco, compreendido entre 12:00h e 14:00h podera ser considerado flexivel em até 02 (duas) horas,
conforme conveniéncia dos servicos e da Administragao;

5.2 Para a execucdo do servico de gar com, consider a-se a seguinte metodologia:

5.2.1 O horério dos postos de servigo devera ser o mesmo de funcionamento da Funasa, (7:00h as 19:00h), devendo o mesmo ser
adaptado de forma que ndo falte mdo de obra durante este horério, porém obedecendo a quantidade de horas trabahadas
permitidas por Lei que no caso em tela sdo de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, com folga preferencialmente aos sabados e
domingos.

5.2.2 Os servigos deverdo obedecer aos horarios estabel ecidos, podendo a contratante altera-los a qualquer tempo, de acordo com
suas necessidades, inclusive para atendimento de demandas aos sébados, domingos, feriados e horérios fora do expediente
normal, excepcionalmente quando necessario, em suas dependéncias ou fora delas, em exclusivo objeto do servigo e de acordo
com alegislacdo vigente;

5.2.3 Em casos excepcionais, devidamente autorizados pela Administracdo, a utilizagdo de servigos em horé&rio diferente do
estabelecido, sera objeto de compensagdo nos critérios estabelecidos na Convencdo Trabalhista, copia anexa, bem como
outras legislagdes vigentes;
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5.2.4 O horario de amogo, compreendido entre 12:00 e 14:00 horas, podera ser considerada flexivel em até 02 (duas) horas,
conforme conveniéncia dos servigos e da Administrag&o;

5.2.5 Na Funasa existem Presidéncia, Vice-Presidéncia, Procuradoria Geral, Auditoria e trés Departamentos, em que sd0
realizadas reunides diariamente com pessoas de alto escaldo. Com isso urge necessidade da presenca de gar¢ons para que o
atendimento sgja feito por profissionais qualificados para atender na forma correta a essas reunides. Portantp, ndo seria viavel
que os servicos fossem executados por copeiras, tendo em vista que essas profissionais ndo possuem preparo (formacao) paratal
atendimento.

5.3 Para a execucdo do servico de Carregador/Estiva, consider a-se a seguinte metodologia:

5.3.1 O horéario dos postos de servico deverd ser o mesmo de funcionamento da Funasa, (7:00h as 19:00h), devendo o mesmo ser
adaptado de forma que né&o falte mdo de obra durante este horério, porém obedecendo a quantidade de horas trabalhadas
permitidas por Lei que no caso em tela sdo de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, com folga preferencialmente aos sabados e
domingos.

5.3.2 Em casos excepcionais, devidamente autorizados pela Administracdo, a utilizagdo de servigos em horé&rio diferente do
estabelecido, sera objeto de compensacdo nos critérios estabelecidos na Convencdo Trabalhista, copia anexa, bem como
outras legislagdes vigentes;

5.3.3 O horario de almogo, compreendido entre 12:00h e 14:00h podera ser considerado flexivel em até 2 (duas) horas,
conforme conveniéncia dos servicos e da Administragao;

5.3.4 Considerando as diversas instalagbes da Funasa e as mudancas, remanejamento e recolhimento de bens, entrega de
materiais, reposicdo de garrafdes de adgua e demais servicos que necessitam de carregador, e considerado a falta de servidores
para desenvolver tais atividades, urge a necessidade da contratagcdo visando 0 apoio necess&rio aos servidores quando da
realizac8o destas atividades.

5.4 Para a execucdo da limpeza, conser vacgao e higienizacdo, consider a-se a seguinte metodologia:

5.4.1. dreainterna: compreendem os diversos tipos de pisos, como ceramica, laminados, carpete einclui garagens e coberturas;
5.4.2. area externa aquela ndo edificada, compreendem éareas ndo edificadas, mas integrantes do imével, como: passeios, rampas,
estacionamento, circulagdo de veiculos, jardim e acessos;

5.4.3. esquadria compreendem painéis de vidro - face interna e externa, janelas que ndo necessitam de equipamento especial para
realizagdo da limpeza;

5.4.4 Considerar-se-a a limpeza de fachadas envidragadas, externamente, somente para aquelas cujo acesso para limpeza exija
equipamento especial, cabendo ao dirigente do 6rgdo/entidade decidir quanto a oportunidade e conveniéncia desta contratacao,
no caso do Prédio Sede da Funasa Presidéncias, entendemos que ambas as fachadas envidracadas, ala leste e ala oeste necessitam
de algum equipamento especia para execucdo da limpeza.

5.4.5. A Produtividade estabelecida em conformidade com o item 2.1 do Anexo VI-B da da Instrugdo Normativa n® 5 de 26 de
maio de 2017 respeitando os limites estabelecidos pelo item 3 do ANEXO VI-B damesmaIN e da PORTARIA N° 443, DE 27
DE DEZEMBRO DE 2018 do Ministério da economia.

5.4.6. Os servicos serdo executados na Presidéncia da Fundagdo Nacional de Salde localizada no Setor de Autarquias Sul
(SAUS) - Quadra 04 - Bloco N - 5° andar - Ala Norte - Brasilia/DF - CEP: 70.070-040 e no prédio que a Funasa atualmente
ocupa no Setor de Indistria e Abastecimento — SIA de Brasilia, em virtude da cessio redlizada pela FUNAL.

5.4.7. As éreas a serem limpas foram consolidadas, conforme abaixo:

I- AREA INTERNA - PISOS ACARPETADOS E PISOS FRIOS: 14.498 M?

II - AREA INTERNA - SAGUAO E HALL: 895 M2

Il - AREA INTERNA - BANHEIROS: 694 M?

IV - AREA EXTERNA - PISOS, PATIO E AREA VERDE COM ALTA FREQUENCIA: 8.674 mt?
V - ESQUADRIA EXTERNA Face interna/Face externa sem exposicao a situacdo de risco: 17.988 mt?

VI- FACHADA ENVIDRAGADA e Face externa com exposi¢do a situacdo de risco: 4.200 mt?
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5.4.7. Os servigos deverdo ser executados por funcionarios devidamente habilitados, uniformizados e com vinculo empregaticio
com a empresa Contratada.

5.4.8. O horéario de prestagdo do servico devera ser o mesmo de funcionamento da Funasa, (7:00h as 19:00h), devendo o mesmo
ser adaptado de forma que ndo falte méo de obra durante este horéario, porém obedecendo a quantidade de horas trabalhadas
permitidas por Lei que no caso em tela sdo de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, com folga preferencia mente aos sébados e
domingos.

5.4.9. A carga horéria podera ser gjustada através de escala de revezamento entre a Contratante e a Contratada de acordo com as
necess dades da Contratante;

5.4.10 Em casos excepcionais, devidamente autorizados pela Administragdo, a utilizagdo de servicos em horério diferente do
estabelecido, sera objeto de compensacdo nos critérios estabelecidos na Convencdo Trabalhista, copia anexa, bem como
outras legislagbes vigentes;

6. Levantamento de Mercado

6.1. Foram analisadas contratagdes similares feitas por outros 6rgaos e entidades, por meio de consultas a outros editais, com o
objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendessem as necessidades da
Administracdo, e as que foram identificadas foram incorporadas a contratacdo em anélise.

6.2. Para a contratagdo dos servicos em comento, tanto as empresas como os tomadores de servicos, e em especial os 6rgao
publicos, efetivam a contratacdo de forma semelhante a que se pretende adotar, cumprindo as respectivas exigéncias legais,
normativas e editalicias. A execugdo deste servigo permitira preparar o ambiente adequadamente para o trabalho dos servidores e
colaboradores, mantendo a ordem, o asseio e as necessarias condi¢des para promogdo da saide dos usudrios, proporcionando
maior seguranca e favorecendo o bom desempenho das a¢des a serem desenvolvidas, contribuindo assim para uma maior
eficiéncia na execugdo das atribui¢cdes da Funasa-Presi.

6.3. O setor de servicos de copeiragem, garcom, estiva e limpeza e conservagdo apresentam um mercado bastante pulverizado,
com vérias empresas atuando nesse segmento. Para o servico de limpeza, existem no mercado dois tipos de contratagdo:
contratacdo por demanda e a contratacao de servicos continuados com mdo de obra exclusiva.

6.3.1 As contratagdes semelhantes em outros 6rgdos da Administracdo Ptiblica, em sua maioria, se moldam no formato
de contratacdo continuada com mao de obra exclusiva. Tal modalidade é tdo constante que os requisitos para sua
execucdo sdo normatizados pelo Ministério da Economia no Anexo VI - B da Instru¢do normativa n° 5 de 26 de maio de
2017, bem como em cadernos técnicos com Estudos sobre a composigdo dos custos dos valores limites para servigos de
limpeza e conservacgao, sendo que as contratacdes similiras, anexadas nestes autos, sdo as seguintes:

Pregéo Eletronico N° 00009/2021 (EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA SA - EPL);

PREGAO ELETRONICO N. 09/2021 (Conselho Naciona de Justica);

PREGAO ELETRONICO N° 6 /2021 (INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL);

EDITAL DE LICITACAO N° 7/2021 (MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS DIREITOS HUMANOS);

6.3.2. Assim, percebe-se que a execugdo dos servigcos pretendidos pela Funasa-Presi, ndo é diferente da utilizada por
outros 6rgdos, mostrando-se mais eficaz o formato de servico continuado com dedicacdo de mao de obra exclusiva, e
metragem quadrada, tendo em vista a necessidade de periodicidade diaria das rotinas de limpeza em grande parte das
edificagcbes, e que, mesmo no caso de servicos com periodicidade diferente da diaria, os profissionais a serem
alocados serdo da mesma classe profissional e terdo rotinas a serem executadas em todos os dias do
més. Adicionalmente, de modo a manter a salubridade dos ambientes e garantir a seguranca dos usudrios, pode ser
demandada rotina diferenciada de limpeza decorrente da ocorréncia de eventos inesperados, motivo pelo qual é
importante que a mao de obra do contrato esteja alocada no local da execucdo dos servicos e seja de dedicagdo exclusiva.

6.4. Para a contratacdo pretendida foi utilizado o caderno de logistica elaborado pelo Ministério da Economia, que tem atuado por
meio da realizacdo de estudos e da definicdo de padrdes recomendados para toda a Administracdo Publica Federal, que
compreendem desde a especificacdo dos servicos a serem licitados até a gestdo do decorrente contrato, incluindo-se, nesse rol,
valores limites para a contratagdo. A expedicdo de um conjunto de instrumentos normativos, entre eles Instru¢des Normativas e
Portarias, tem o propo6sito de orientar melhor as unidades gestoras na sua atuagdo com os fornecedores.
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7. Descricao da solugcao como um todo

7.1. Os servicos de limpeza e conservacio predial serdo contratados com base na Area Fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma
estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo
de servico e das condigoes do local, objeto da contratagdo.

7.2. Os servicos serdo prestados nas dependéncias das instalacoes da Funasa-Presi, conforme o item 5.4. deste ETP. A
metodologia de referéncia para a contratacdo de servigos de limpeza e conservacdo, compativeis com a produtividade
estabelecida na Instrucdo Normativa n° 5/2017, pode ser adaptada as especificidades da demanda de cada 6rgdo ou
entidade contratante.

7.3. Os servigos de limpeza, asseio e conservacdo a serem contratados se enquadram como servigos continuados, pois a sua
interrupcdo pode comprometer as atividades da Administracdo e sua contratacdo deve estender-se por mais de um exercicio
financeiro e continuamente.

7.3.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a empresa contratada deverd fornecer os materiais de limpeza conforme
estimativa mensal de consumo constante no Anexo I e Anexo II deste Documento.

7.3.2. Também deverdo ser fornecidos pela contratada as ferramentas e equipamentos necessarios para a execucdo dos
servigos conforme relagdo do Anexo I e Anexo II deste documento.

7.4. O servico de limpeza, asseio, conservacdo e higienizacdo serdo realizados de forma continua e as demandas conforme
planejamento da Funasa-Presi.

7.4.1 A contratacdo devera contemplar a disponibilizacdo por parte da Contratada dos profissionais necessarios a
completa realizacdo dos servigos e também os materiais, ferramentas e equipamentos necessarios.

7.4.2. Tarefas sazonais serdo controladas por meio de cronograma informado a Contratada.

7.4.3. Sempre que houver diividas nos procedimentos de limpeza, conservacado e higienizacao, deverdo ser consultados
os manuais de boas praticas, disponibilizados pelo Governo Federal, e também funciondrio da Contratada
capacitado para realizar esta funcdo, adaptando as rotinas caso seja possivel e necessario, sempre com autorizacao da
Funasa-Presi.

7.4.4. Qualquer item, material ou parte de equipamento s6 poderd ser retirado do seu local de guarda, com
autorizacdo prévia da Funasa-Presi.

7.5. A Contratada devera fornecer, sob sua inteira responsabilidade, todos os materiais de consumo e o instrumental necessario a
execucdo do presente contrato. Entende-se por material de consumo, os que serdo consumidos durante a execucao dos servigos e
outros recursos necessarios para sua execugao.

7.5.1. Os materiais a serem utilizados deverdo estar de acordo com as normas sanitarias e ambientais vigentes e seguirem
o Decreto n. 7.746/12, bem como a Instrucdo Normativa n° 1, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, sendo que sua utilizacdo se dara de
acordo com as recomendac0es dos fabricantes.

7.5.2. Entende-se que a listagem de materiais/equipamentos descritos nos Anexos deste ETP deverdo ser considerada
como de itens minimos de referéncia a serem utilizados no servigo de limpeza e desinfec¢do, devendo a CONTRATADA
seguir sempre as especificacOes técnicas e normativas pertinentes ao tipo, marca e modelo apresentados. Ressalte-se que
todo ou qualquer fato decorrente de ma especificacdo ou omissdo da mesma sera tnica e exclusivamente de
responsabilidade da Contratada.

7.6. Os servigos correspondentes a limpeza, conservagdo e higienizacdo deverdo ser executados conforme discriminagdo seguinte:
7.6.1. Diariamente, uma vez quando ndo explicitado:
a) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria;
b) Suprir os bebedouros com garrafdes de dgua mineral, adquiridos pela Administragdo;
¢) Limpar os corrimaos;

d) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/'MARE n° 06 de 03
de novembro de 1995;
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e) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos pléasticos de cem litros, removendo-os para local indicado
pela Administragdo;

f) Passar pano timido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios antes e apds as refei¢des;

g) Limpar os elevadores com produtos adequados;

h) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

i) Abastecer com papel toalha, higiénico, sabonete liquido e alcool em gel os dispensers e sanitarios, quando necesséario;
j) Limpar com saneantes domissanitdrio os pisos dos sanitdrios, copas e outras areas molhadas, duas vezes ao dia;

k) Varrer os pisos de cimento;

1) Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;

m) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

n) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneamento domissanitario desinfetado, duas vezes
ao dia;

0) Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;
p) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po6;

q) Remover, com pano timido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas,
bem como dos demais méveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

r) Varrer 4reas pavimentas.

7.6.2. Semanalmente, uma vez, quando ndo explicitado:

a) Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;

b) Limpar, com produtos adequados, divisdrias e portas revestidas de férmica;

¢) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

d) Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;
e) Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

f) Limpar e polir todos os metais, como: valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.;

g) Lavar os balcoes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com detergente, encerar
e lustrar;

h) Passar pano imido com saneantes domissanitario nos telefones;

i) Limpar os espelhos com pano umedecido em élcool, duas vezes por semana;
j) Retirar o po6 e residuos, com pano timido, dos quadros em geral;

k) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

1) Lavar convenientemente, internamente e externamente, janelas com vidragas e caixilhos internamente, portas de e
vidros em geral, impermeaveis, granilites, marmores etc.;

m) Encerar pisos utilizando cera impermeabilizante, sem diluicdo em agua;
n) Mutirdo de limpeza em sequenciais andares do prédio, conforme definido pelo encarregado e/ou necessidade.

0) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia didria;
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7.6.3. Mensalmente, uma vez.

a) Limpar forros, paredes e rodapés;

b) Limpar cortinas, com equipamentos e acessérios adequados;
¢) Limpar persianas com produtos adequados;

d) Remover manchas de paredes;

e) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar, pantografica,
correr, etc.);

f) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

g) Lavar as dreas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

7.6.4. Anualmente, uma vez quando ndo explicitado:

a) Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;

b) Lavar pelo menos duas vezes ao ano, as parede externas revestidas com granito, marmore ou pintura;
¢) Limpar calhas e luminérias;

d) Lavar as caixas

e) Limpar fachadas envidracadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranca do trabalho, aplicando
produtos antiembacantes.

7.6.5. Trabalhos aos sabados (01 vez por més quando necessario)

® Lavagem das salas e corredores com utilizagdo de maquinas:

® Movimenta¢do do mobilidrio para limpeza geral;

® Lavagem das calgadas com lavadoras;

® Lavar, com produtos adequados, os pisos Paviflex, ceramicos, granilite, pedra, encerar e lustrar;
® Aplicacdo de ceras e resinas com utilizagdo de maquinarios;

® Lavar as areas de piso de cimento;

® Lavar as escadas, grades e corrimoes;

® Lavar a caixa D'agua

® Lavar os capachos.

7.7. Atendendo a periodicidade definida no item anterior, os servigos deverdo ser executados com os parametros minimos a

seguir:

I- AREAS INTERNAS

Abastecer ininterruptamente os sanitarios com papel toalha, higiénico, sabonete liquido e pedras sanitarias e retirar os
lixos;

Retirar o lixo duas vezes ao dia, e/ou quando solicitado, o acondicionando em sacos plasticos, removendo-os para local
indicado pela Funasa-Presi;

Acondicionar em sacos plasticos distintos os residuos sélidos reciclaveis, constantes dos recipientes para coleta seletiva
disponibilizados pela Funasa-Presi, encaminhando-os para local de armazenagem indicado;

Acondicionar separadamente o conjunto de residuos reciclaveis, ndo reciclaveis, organicos ou com rejeitos.

Aplicar produtos adequados (ndo alergénicos) para a limpeza dos telefones e aparelhos eletroeletronicos;

Bloquear o funcionamento do elevador e aspirar o p6 dos trilhos das portas, limpar a cabine bem como os respectivos
capachos e protetores com produtos adequados;

Espanar aparelhos de ar condicionado e ventiladores;

Lavar, desinfectar e desodorizar os sanitarios: pisos, metais, bacias/cubas/pias (bancadas), divisérias, assentos, vasos
sanitarios, mictérios, paredes e portas;

Limpar as luminérias e difusores por dentro e por fora;

Limpar atrds dos méveis, armarios e arquivos;

Limpar os bebedouros distribuidos nos andares da Funasa-Presi e abastecer com galdes de dgua de 20 litros e copos
descartéveis fornecidos pela Funasa-Presi.

Limpar e polir os metais, tais como: véalvulas, registros, sifoes, fechaduras etc.
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Limpar os “pés” das mesas e cadeiras, observando as caracteristicas de cada mobilidrio;

Limpar os corrimdos;

Limpar os espelhos com produtos adequados;

Limpar os extintores de incéndio e respectivos suportes;

Limpar persianas, cortinas, com equipamentos e acessorios recomendados pelo fabricante;

Limpar por fora as tubulagdes aparentes (hidraulica, sanitéria, elétrica, etc.);

Limpar, com produto apropriado, os assentos e encostos das cadeiras, poltronas, sofas;

Limpar, com produtos adequados os cestos de lixo;

Limpar, com saneantes domissanitarios, as portas, barras, batentes, divisorias, painel divisor etc

Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;

Limpar completamente, com produtos adequados, os peitoris, caixilhos e janelas;

Remover capachos e tapetes, varré-los e aspirar o po;

Remover completamente o p6 das mesas, armdrios, arquivos, prateleiras, balcdes, bem como dos demais méveis
existentes, e aplicar saneante domissanitario adequado;

Remover manchas de paredes, forros, rodapés, tetos;

Remover manchas, porventura existentes, dos vidros das portas, divisérias, parede, lambris;

Retirar com flanela o pd dos aparelhos eletroeletronicos;

Retirar o pé das cadeiras, sofés, bancos e poltronas;

Retirar o p6 das portas, onde estdo localizados os hidrantes;

Retirar o p6 e residuos, com produtos adequados, dos quadros decorativos, de avisos, das placas de sinalizagdo;

Varrer e passar pano umido com produtos adequados, os pisos Paviflex, ceramicos, granilite, pedra, marmore, etc.;

Varrer e passar pano timido nas escadas;

Varrer os pisos de cimento;

Varrer, casa de forga, de maquinas de ar condicionado e de geradores, bem como lavar quando solicitado e autorizado
pela Funasa-Presi;

Limpar as calhas;

Executar demais servigos considerados necessérios ou quando solicitado pela Funasa-Presi.

Sempre que necessério e a pedido da administracdo realizar a desinfeccdo de todas as areas da Funasa-Presi, com os
insumos de desinfeccdo previstos nesta contratacdo e equipe treinada que atualmente presta servico que sera
reaproveitada nos termos da CCT.

Lavar automoveis da institucdao sempre que solicitado pela administracéo.

II -ESQUADRIAS EXTERNAS/INTERNAS

Limpar todos os vidros, esquadrias, divisorias (face interna/externa), aplicando-lhes produtos antiembacantes;

III -AREAS EXTERNAS

Atendendo a periodicidade definida anteriormente, os servicos deverdo ser executados com os parametros minimos a seguir:

Remover capachos, varré-los e aspirar o po;

Varrer as areas de calcadas e arruamentos, pisos de cimento, pedra, dentre outros, utilizando-se de soprador;
Lavar os cinzeiros das areas de fumantes;

Remover manchas porventura existentes nos vidros das portas, divisérias, paredes, lambris;

Limpar os corrimdos;

Lavar os bancos de cimento;

Retirar o lixo duas vezes ao dia, e/ou quando solicitado, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-
os para local indicado pela Funasa-Presi;

Lavar e/ou varres todos 0s pisos externos;

Retirar o p6 e residuos, com produtos adequados, dos quadros decorativos, de avisos, das placas de sinalizacdo;
Limpeza das calhas de aguas pluviais dos prédios e canaletas a céu aberto;

Executar demais servicos considerados necessarios e/ou quando solicitado pela Funasa-Presi.

7.8. ATRIBUICOES DOS FUNCIONARIOS DA CONTRATADA

7.8.1. ENCARREGADO DO SERVICO DE LIMPEZA

Organizar a equipe para a execugao dos servigo;
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® Fiscalizar e acompanhar a execu¢do didria dos servicos de limpeza, conservagdo e higienizacdo das dependéncias da
contratante, conforme o cronograma;

® Prestar todas as orientacdes necessarias aos auxiliares de limpeza para que os servicos de limpeza e conservagdo sejam
realizados com qualidade;

® Orientar os auxiliares de limpeza a utilizar os materiais adequados, assim como solicitar a substituicdo de materiais que
estiverem fora do padrao;

® Orientar os auxiliares de limpeza quanto ao ndo acondicionamento conjunto dos residuos reciclaveis, ndo reciclaveis,
organicos e rejeitos;
Ter pleno conhecimento das atividades realizadas pelos auxiliares de limpeza;
Prestar todas as orientagdes necessdrias aos outros funciondrios para que os servigos de limpeza e conservacdo sejam
realizados com qualidade;

® Usar e fiscalizar o uso correto dos EPIs adequados para o desempenho de suas atividades e das atividades de toda a
equipe;

® Elaborar planilhas mensais referentes a execucdo da prestacdo do servigo, de acordo com a orientacdo e necessidade de
informagdes da Contratante, para que estas sejam entregues ao fiscal do contrato no primeiro dia 1til do més subsequente;

® TFornecer relatérios semanais dos servigos executados ao fiscal do contrato. Esses relatérios serdo entregues no primeiro
dia util da semana subsequente, juntamente com as escalas do periodo que se inicia;
Registrar o controle semanal das &reas limpas durante o més;
Responsabilizar-se pelo correto preenchimento pelos funcionérios, bem como pela consolidagdo das informacdes,
constantes das planilhas de execucado do servico a serem distribuidas nas areas da Funasa-Presi, para que os auxiliares de
limpeza registrem adequadamente as atividades desempenhadas;
Apresentar o controle mensal dos produtos de limpeza entregues pela Contratada e consumidos pela Funasa-Presi;
Responder pela consolidacdo de todas as informagGes referentes a execucdo do contrato para apresentagdo ao fiscal do
contrato.

® Executar outras tarefas afins inerentes a funcéo.

7.8.2. SERVENTE DE LIMPEZA

® Efetuar a limpeza de méveis e objetos diversos, pisos, azulejos, vidros, esquadrias, paredes, tetos, portas,

rodapés, lumindrias, limpeza geral dos prédios, de ralos, caixa de gordura, vasos e pias, tapetes e carpetes, persianas,
pegas e placas de metal, polimento de objetos, espelhos;

Arrumacao e remocao bracal de mdveis, utensilios e equipamentos nas dependéncias da Funasa-Presi;

Zelar pelo patrim6nio da Funasa-Presi, quando da realizacdo das atividades de limpeza e conservagao;

Executar outras tarefas afins inerentes a fungdo.

Usar EPI adequado para o desempenho de suas atividades.

Limpeza e abastecimento dos bebedouros de d4gua mineral da Funasa-Presi;

Limpeza de calhas em conjunto com os funcionarios da empresa contratada de manutengdo predial.

7.9 J4 os demais servigos do ITEM 1, trata-se de contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servicos acessorios de
natureza continuada de copeira, gargom, carregador/estiva e encarregado-geral, que compreendera, a dedicagdo exclusiva de méo
de obra, o fornecimento de uniformes, materiais € 0 emprego dos equipamentos necessarios, visando atender as necessidades da
Presidéncia da Fundagdo Nacional de Salde em Brasilia.

8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

8.1. Referente ao ITEM 2, as informacdes para formacdo da ATC - Area Total Convertida estio pormenorizadas na planilha de
custo e formacgdo de precos anexada.

8.1.1 Considerando as caracteristicas das areas a serem limpas, o ATC tomou o seguinte formato:
I- AREA INTERNA - PISOS ACARPETADOS E PISOS FRIOS: 14.498 M?
I - AREA INTERNA - SAGUAO E HALL: 895 M?
Il - AREA INTERNA - BANHEIROS: 694 M?
IV - AREA EXTERNA - PISOS, PATIO E AREA VERDE COM ALTA FREQUENCIA: 8.674 mt?
V - ESQUADRIA EXTERNA Face interna/Face externa sem exposicao a situacdo de risco: 17.988 mt?

VI- FACHADA ENVIDRAGADA e Face externa com exposi¢do a situacdo de risco: 4.200 mt?
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8.2 Considerando os dados acima, a infraestrutura dos edificios e a necessidade de limpeza de galdes de 4gua nos
bebedouros instalados, estima-se que devam ser contratados a quantidade acima de m? (equivalente ao estimado 30 serventes), e
para uma perfeita execucdo do contrato também serd necessario 01 (um) posto de encarregado do servico de limpeza para a
orientacdo da equipe, organizacdo dos trabalhos, controle dos materiais e EPIs e fornecimento de informacgdes necessarias
a fiscalizagdo.

8.3 A metragem foi estabelecida conforme dados prestados pelo Servico de Manutencao Predial - SEMAP.

8.4. A quantidade de materiais, uniformes, insumos e equipamentos necessarios para realizacdo dos trabalhos foi dimensionada
conforme as necessidades para realizacdo do servico e de acordo com estudo de contratagdes anteriores e estd pormenorizadas
nos seguintes anexos deste documento:

® Anexol
® Anexo Il

8.5 Esclarecemos que o edificio do SIA tem 3,125M2 de &reainterna, 2800M2 de &rea externa, 784,72M?2 de esquadrias e vidragas
- Face Interna/externa - sem exposic¢ao a situacdo de risco e 680,82M?2 de fachada Envidragada - Face Externa com exposi¢éo a
situacdo de risco, no entanto, considerando que o edificio esta sendo ocupado no momento pela vigilancia e esporadicamente por
colaboradores do SEPAM, a necessidade de limpeza também é esporadica, portanto, a fim de diminuir os custos com a
contratagdo, uma vez que caso incluissemos toda a metragem para limpeza, seria aumentado o nimero de profissionais de
limpeza de 33 para 36, aumentando o custo do contrato, consideramos a metragem de 1500M2 de &rea interna e 2800M2 de érea
externa para alimpeza, conforme cendrios abaixo:

® CENARIO 1, toda a metragem (Edificio FUNASA SEDE+SIA):

QUANTIDADE ESTIMADA DE EMPREGADOS NECESSARIOS PARA EXECUTAR O SERVICO / LIMPEZA Presidéncia
i PRODUTIVIDADE MEDIA
A METRAGEM POR AREA | PERIODICIDADE P/ REALTZAR i QUANT. ESTIMADA DE SERVENTES| 2
[OIEOS DEXSEAS o) A LIMPEZA (DIAS UTEIS) DIARIA Pg‘;}f ERVENTE P/REALIZAR O SERVICO | ¥ ALOR DO M SFRVENTE
Areas Internas (800 a 1.200 M°) 17.712 1 800 22,14 5,92
Areas Externas (1.800 a 2.700 M°) 8674 1 1.800 4,818888889 2,63
Esquadrias Externas - Face Interna/Externa
(308 a 380 M jsem exposicio a 18773 15 300 4,171777778 1,34
situagio de risco
Fachada Envidragada Face Externa 181 10 130 1251538462 0.34
(130 a 160 M 1)com exposicao a situagao de risco ) i ’
AREA TOTAL PRESI e SAT ( 50.040 ‘ ‘ 32,38
QUANT. DE SERVENTES NECESSARIOS P/ EXECUTAR O SERVICO (CALCULO ARREDONDADO) 32,00

® CENARIO 2 (escolhido), metragem do SIA reduzida:

QUANTIDADE ESTIMADA DE EMPREGADOS NECESSARIOS PARA EXECUTAR O SERVIGO / LIMPEZA Presidéncia
PRODUTIVIDADE PRE-
i METRAGEM POR AREA | PERIODICIDADE P/ REALIZAR | ESTABELECIDA A SER QUANT. ESTIMADA DE SERVENTES| 3
HEOSDEARESS on ALIMPEZA (DIAS UTEIS) | COTADAPOR SERVENTE | P/REALIZAR O SERVICO  |¥*LORDO M SERVENTE
or)

Areas Internas - SAGUAO E HALL (1000 4 1500M? 89475 1 1000 1 4,47
Areas Intem)a?- PISOS ACARPETADOS - PISOS FRIOS 14408 1 200 18 5,50
(800 a 1.2600 M")
Arcas Internas - BANHEIROS (200 a 300 M) 693,80 1 200 4 22,33
Areas Externas PISOS. PATIOS E A/}REA VERDE COM| 8674 1 1800 5 2,48
ALTA FREQUENCIA - (1.800 2 2.700 M°)
Esquadrias FACE INTERNA/EXTERNA[
(300 a 380 M’ jsem exposicio a 17.988 15 300 4 1,26
situagiio de risco
Fachada Envidragada FACE EXTERNA

2 i : . 4.200 30 130 1 0,33
(130 a 160 M Jcom exposicao a situagao de risco
AREA TOTAL PRESI e SLA ( 46.054 33
QUANT. DE SERVENTES QUE DEVERAO SER DISPONIBILIZADOS PARA EXECUTAR O SERVICO 33
QUANT. DE ENCARREGADO QUE DEVERA SER DISPONIBILIZADO PARA EXECUTAR O SERVICO 1

A contratagdo serd feita por efetivo e por idade p ida nesta planilha, consi ai dos edificios onde os servigos serdo prestados, considerando o quantitativo de metro
quadrado, conforme estipulade na IN SEGES/MP no 5/2017 . A fim de garantir a qualidade de servico, nio sera permitida a
utilizagio de produtividade diferenciada da estabelecida pela nesta planilha de composigio de custos, bem como o quantitativo de serventes.

8.6 Referente a0 ITEM 1, contratagéo de empresa especializada na prestacdo de servigos acessorios de natureza continuada de
copeira, gargom, carregador/estiva e encarregado-geral, que compreendera, a dedicagdo exclusiva de mao de obra por postos de
trabalho, foi realizado levantamento nos contratos anteriores (Contrato n° 42/2013 e Contrato n° 99/2019), uma vez que ndo
temos competéncia técnica para realizagdo de estudo de dimensionamento da forga de trabalho (DFT), sendo assim, os Ultimos
contratos da Funasa Presi tinham as seguintes quantidades de postos:
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Contrato n° 42/2013
CARGA HORARIA
SUBITEM| QUANT. DISCRIMINACAO /IQUANTIDADE
11 11 GARCOM 44 HORAS SEMANAIS
1.2 22 COPEIRA 44 HORAS SEMANAIS
1.3 10 CARREGADOR 44 HORAS SEMANAIS
14 1 ENCARREGADO GERAL 44 HORAS SEMANAIS
15 1 INSUMOS DIVERSOS PLANILHA EM ANEXO
Contrato n° 99/2019
CARGA HORARIA
SUBITEM| QUANT. DISCRIMINACAO /IQUANTIDADE
11 9 GARCOM 44 HORAS SEMANAIS
1.2 20 COPEIRA 44 HORAS SEMANAIS
1.3 6 CARREGADOR 44 HORAS SEMANAIS
14 1 ENCARREGADO GERAL 44 HORAS SEMANAIS
15 1 INSUMOS DIVERSOS PLANILHA EM ANEXO

8.7 Portanto, com base nos contratos supracitados, foi escolhido o menor quantitativo, atualmente em execugao na instituigao,
uma vez que tem se mostrado eficiente.

9. Estimativa do Valor da Contratacao

9.1 Referente ao item 1, considerando o levantamento dos contratos no item 8 deste ETP e as orientagfes dos cadernos técnicos d
0 Ministério da Economia, conforme Planilha de Custo e Formagdo de Preco, elaborada pela Administracdo, constante no
processo, PORTARIA N° 443, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2018 e metodologia trazida pela INSTRUCAO NORMATIVA
SEGES/ME N° 65, DE 7 DE JULHO DE 2021, que dispde sobre o procedimento administrativo para a realizago de pesquisa de
precos para a aquisicéo de bens e contratagdo de servicos em geral, no ambito da administracéo publica federal direta, autérquica
e fundacional, o valor global estimado da contratagdo € de R$ R$ 2.261.092,44 (dois milhdes, duzentos e sessenta e um
mil, noventa e dois reais e quarenta e quatro centavos), conforme detalhado abaixo:
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Copeira RS 4.214,85 20 RS 84.297,00 | RS 1.011.564,00
Gargom RS 5.581,34 9 RS 50.232,06 | RS 602.784,72
Carregador/estiva RS 4.198,27 [ RS 25.189,62 | RS 302.275,44
Encarregado-Geral RS 8.709,15 1 RS 8.709,15 | RS 104.509,80

9.1. Referente ao item 2, considerando o levantamento das areas a serem higienizadas, suas caracteristicas, as orientagfes
dos cadernos técnicos do Ministério da Economia, os indices de produtividade, a estimativa de quantidades a serem contratadas e
os referenciais de precos obtidos na instrucdo do presente procedimento, conforme Planilha de Custo e Formagédo de Prego,
elaborada pela Administracéo, constante no processo, metodologia trazida pela INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/ME N° 65,
DE 7 DE JULHO DE 2021, que disp8e sobre o procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de pregos para a
aquisicdo de bens e contratagdo de servicos em geral, no ambito da administracdo piblica federal direta, autarquica
e fundacional, o valor global estimado da contratagdo com insumos é de R$ 1.989.579,60 (um milhdo, novecentos e oitenta e
nove mil, quinhentos e setenta e nove reais e sessenta centavos).

9.1.1. Considerando a produtividade pré estabelecida em conformidade com o item 2.1 do Anexo VI-B da da Instrucdo
Normativan® 5 de 26 de maio de 2017, respeitando os limites estabelecidos pelo item 3 do ANEXO VI-B damesmalN,
PORTARIA N° 443, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2018 do Ministério da economia, estima-se a contratacéo do valor

estimado detal hado abaixo:
¥ALOR ESTIMADO DOS SERYICOS

TIPO DE AREA ::fEcD MENSAL UNITARID POR EXTENSAO DAS AREAS DA FUNASA-FR SUBTOTAL MENSAL
1- AREA INTERNA - PISOS ACARPETADOS - PISOS FRIDS R$ 5.59 14.498 M R$ £1.043,82
Il - AREA INTERNA - SAGUAD - HALL R$ 147 235 [ R$ 4.000,65
Wl - AREA INTERNA - BANHEIROS R$ 22.33 694 M2 R$ 15.497.02
I¥ - AREA EXTERNA - PISOS. PATIOS E AREA YERDE COM ALTA FREQUENCIA | R¢ 248 8674 mM* R 2151152
¥ - Esquadrias Externas - Face InternalEaterna - sem exposigio de riscos R$ 1.26 17.988 M= RS 22.664.88]
¥l - Fachadas Envidragadas - Face Eaterna - com ezposigao de riscos R$ 0.33 4200 mM* R# 1.386,00|
SUBTOTAL MENSAL R$ 146.103.89
YALOR MENSAL DOS INSUMOS | Rg 19.634.41
¥ALOR GLOBAL MAXIMO MENSAL R$ 165.798.30
¥ALOR MAXIMO INSUMOS PARA 12 MESES| R¢ 23633292
¥ALDR MAXIMD SERVICD PARA 12 MESES| Rg 1.753.248.68
¥ALOR GLOBAL MAXIMO SERYICOS « INSUMOS PARA 12 MESES| Rg 1.989.579,60

10. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

10.1. O modelo adotado para esta contratagdo se inspirou nos historicos de contratagdes anteriores da Funasa-Presi, assim como
em licitagGes de diversos 6rgaos publicos, entendendo-se que a prestacdo de servigos acessorios de natureza continuada de
copeira, gargom, carregador/estiva e encarregado-geral, que compreenderd, a dedicagdo exclusiva de mdo de obra, o
fornecimento de uniformes, materiais e 0 emprego dos equipamentos necessarios, visando atender as necessidades da Presidéncia
da Fundacdo Nacional de Salide em Brasilia e os servigos continuados de limpeza, poderdo ser executados por pelo menos duas
empresas diferentes, portanto alicitagdo sera divididaem doisitens.
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10.2. Dessa forma, a equipe de plangjamento avalia que o objeto licitado pode ser divisivel, assim o parcelamento dos itens é
alternativa mais adequada para a soluggo da contratacdio em tela, em funcdo do seguinte motivo: i) ser tecnicamente vantajosa,
pois o parcelamento do objeto contratado podera resultar em mais concorréncia e consequentemente prego mais vantajoso para a
administragéo.

10.3. Assim, foi definida a forma de contratacdo que ser&o licitados em 2 itens.

10.4. Vale ressaltar que os materiais estdo DIRETAMENTE relacionados com o0 servico que sera prestado, sendo adquirido na
quantidade necessaria nos seguintes pescentuais maximos de BDI:

BDI DO MATERIAL
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO %

A Custo Indiretos 3,00%
B Lucro 6,79%
C Tributos (Lucro Presumido) 3,65%
C.l Tributos Federais (P1S) 0,65%
C.2 Tributos Estaduais (COFINS) 3,00%
C.3 Tributos Estaduais (ISS) 0,00%
C.4 Outros tributos (especificar) 0,00%
PERCENTUAL TOTAL DE CUSTO INDIRETO + LUCRO + 13.44%

TRIBUTOS ’
TOTAL DO BDI MAXIMO = (1 + A) x (1 + B) /(1-C)-1 14,16%

obs: Os percentuais dos tributos foram cotados com supedaneo no Art. 3° § 4° e § 5° da Instru¢ao Normativa IN
RFB n° 1234, de 11 de janeiro de 2012.

Nao foi inserido percentual de ISS por se tratar de material

11. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

11.1. A contratagdo ndo exige contratagdes correlatas ou interdependentes, sendo que o servigo sera contratado com o
fornecimento de material conforme demonstrado o tépico anterior deste documento.

11.1.1. Ta procedimento, facilita o processo de logistica dos materiais de consumo hecessario para a execucdo dos
Servigos com expectativas de substitui¢do de custos fixos elevados pelos custos variavel's baixos.

12. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

12.1 O Plangjamento estratégico da Funasa dispde que:

12.1.1 A Fundag&o Nacional de Salde (Funasa), entidade vinculada ao Ministério da Salde, € uma das instituigdes do Governo
Federal responsavel em promover a salide publica e ainclusdo social por meio de agBes de saneamento para prevencao e controle
de doencas. E também responsavel por formular e implementar agdes de promog&o e protecdo a salide relacionadas com as ages
estabel ecidas pelo Subsistema Nacional de Vigilanciaem Salde Ambiental .

12.1.2 A Funasa teve sua institui¢édo autorizada na Lei n° 8.029, de 12 de abril de 1990, posteriormente instituida pelo Decreto n®
100, de 16 de abril de 1991, a partir da incorporacdo da Fundacdo Servicos de Salide Publica (Fsesp) e da Superintendéncia de
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Campanhas de Salide Plblica (Sucam), bem como das atividades de Informética do Sistema Unico de Saude (SUS),
desenvolvidas pela Empresa de Processamento de Dados da Previdéncia Social (Dataprev).

12.1.3 Seu atual Estatuto foi estabelecido pelo Decreto n° 8.867, de 3 de outubro de 2016. Segundo a o Art. 14, § 4° dareferida
Lei, compete a Funasa:

“(...) Il - fomentar solucBes de saneamento para prevencao e controle de doencas; e |

Il - formular e implementar agBes de promocéo e prote¢do a salde relacionados com as agOes estabelecidas pelo Subsistema
Naciona de Vigilanciaem Salide Ambiental.”

12.1.4 As agbes de inclusdo social, por meio da salde, sdo realizadas com a prevencdo e controle de doengas e agravos
ocasionados pela falta ou inadegquag&o nas condicdes de saneamento basico em &reas de interesse especial, como assentamentos,
remanescentes de quilombos e reservas extrativistas.

12.1.5 Na &rea de Engenharia de Salde Piblica, a Funasa detém a mais antiga e continua experiéncia em agdes de saneamento no
pais e atua com base em indicadores sanitarios, epidemiolégicos, ambientais e sociais. Somada a essa atuagdo, a Funasa entende
que as questdes ambientais, a exemplo da qualidade da &gua, destinagdo dos residuos sdlidos e eventos climatol gicos, também
s30 intervenientes na salide humana.

12.1.6 Assim, busca proporcionar agBes para prevenir a ocorréncia de doengas veiculadas pelo meio ambiente e promover
condicBes favoravels & salide da populagdo em situacdo de vulnerabilidade.

12.1.7 A Funasa presta apoio técnico e/ou financeiro a gestdo municipal na promogdo de educagdo em salide ambiental,
construcdo de territdrios saudaveis e sustentaveis e no combate, controle e reducdo da incidéncia de doengas rel acionadas com a
agua ou causadas pela falta de saneamento ambiental.

12.2. Tanto para a execugdo desses projetos quanto para a propria manutenggo do funcionamento da instituico, é necessaria a
contratagc@o de servigos de maior ou menor complexidade, continuados ou ndo, alguns dos quais com a exigéncia de alocagéo de
m&o de obra exclusiva.

12.3. A presente contratacio busca suprir essa necessidade, estando ainhada com com Plangjamento Estratégico da Area
Administrativa, relacionado ao OE 17 - Aprimorar a Infraestrutura da Funasa.

12.5. As despesas para atender a esta licitagdo estéo programadas em dotacdo orgamentéria propria da Funasa-Presi, prevista no
orcamento da Unido para o exercicio de 2022 e a demanda estd devidamente cadastrada no Plano Anual de
Contratagdes, em atendimento ao disposto na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 01/2019. Por tratar-se de execucdo continuada,
0S recursos para 0s exercicios seguintes constardo dos respectivos planejamentos:

SERCO Servico PRESTACAQ DE 24120 N&o possui 01/01/2022 Incluido seata l:l <
SERVICO DE no PAC
LIMPEZAE
CONSERVACAO -
FACHADAS
ENVIDRACADAS -
OUTRAS
NECESSIDADES -
OUTRA
PRODUTIVIDADE
SERCO Servico PRESTACAO DE 14397 Néo possui 01/01/2022 Incluido seata l:l =%
SERVICOS DE no PAC
COPEIRAGEM
SERCO senvico PRESTACAO DE 14397 N&o possui 01/01/2022 incluido  seata l:l I
SERVICOS DE no PAC
COPEIRAGEM
SERCO Servico ESTIVA- 15890 N&o possul 01/01/2022 Incluido seata l:l I
CARREGADOR no PAC
OPERADOR
CARGA.
SERCO senvico PRESTACAO DE 14397 NEo possui 01/01/2022 Incluido  seata l:l o o
SERVICOS DE no PAC

12.6. Com relacdo aos limites de governanga estabel ecidos pelo Decreto n° 10.193/2019, entendemos que a natureza do objeto

enquadra-se no conceito de atividades de custeio, uma vez que trata-se de contratagBes diretamente relacionadas as atividades
comuns a todos os 6rgédos e entidades que apoiam o desempenho de suas atividades institucionais.
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13. Resultados Pretendidos

13.1. A contratacdo pretendida traz vérios beneficios a Entidade, seja na preservagao dos bens méveis e imoveis, seja quanto ao
bem estar de servidores e colaborados, além de que a desinfecgdo ambiental e a higienizacdo de éreas e objetos desempenha um
papel vital na protecdo das pessoas contra infec¢des de doencas como a COVID-19.

13.1.1. Beneficios diretos da contratacéo:

Ambientes higienizados, limpos e saudaveis;

Manutenc&o institucional das condigdes minimas de higiene, saneamento e salubridade ambientais;
Organizacdo e conservacdo das instal agdes,

Contribuir para a salide e 0 bem-estar dos servidores, colaboradores e usuarios publicos.

13.1.2. Beneficios Indiretos

Preservac&o do patriménio da Contratante.
Eliminacdo dos custos fixos de estocagem de materiais de consumo, de uso duradouro (ferramentas) e permanente
(méguinas e equipamentos);
® Menor disponibilidade de efetivo, uma vez que serdo utilizados apenas agentes fiscalizadores em detrimento dos
elementos de execugéo;
Menores riscos de ocorréncias de acidentes do trabalho envolvendo os efetivos da Unidade de Pesquisa;
N&o hé dispéndio de tempo com realizacdo de inventarios fisicos relacionados a contratagao;
Menores investimentos em capacitacdo técnica dos servidores envolvidos com as atividades de manutencdo e
conservagdo dalimpeza;
Eliminagéo de desperdicios com a aquisi¢ao excessiva ou mal plangjada de materiais;
Preservagdo do meio ambiente com a adogdo de préticas responsavels e sustentavels.

14. Providencias a serem Adotadas

14.1. Em principio prevé-se que o futuro contrato tenha duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo,
até o limite de 60 (sessenta) meses, naformado inciso |1 do artigo 57 da L e n° 8.666/93.

14.2. Cabera a &rea administrativa da Funasa informar os andares as quais serdo alocados os profissionais da empresa a ser
contratada transmitir por instrumentos proprios as orientagdes para a realizagdo do servico.

14.3. As comunicagdes entre a Funasa-Presi e a contratada se dardo por intermédio do preposto da empresa, e serdo adotados
mecanismos tais como oficios, circulares ou correio eletrénico institucional, sendo também admissivel a comunicagdo por outras
ferramentas digitais. O preposto da contratada devera deter amplos poderes para controlar frequéncia, pontualidade, sanar
dividas e tratar de quaisquer assuntos rel acionados com a execucdo do Contrato, sem 6nus adicional para a Funasa.
14.4. Espera-se que o preposto seja quaificado para desempenhar as seguintes tarefas:

a) Comandar, coordenar e controlar a execugao dos servigos contratados;

b) Acompanhar os trabal hos realizados pel os empregados da Contratada;

¢) Promover o controle da assiduidade e pontualidade dos empregados da Contratada;

d) Cumprir e fazer cumprir, por parte dos empregados da Contratada, todas as determinagdes, instrugdes e orientagcdes

emanadas das autoridades do Instituto, salvo se manifestamente ilegais ou ndo

previstas em contrato;

€) Elaborar, acompanhar e controlar escalas de férias, evitando situagdes de prejuizo aos servicos contratados;

f) Reportar-se ao responsavel pela fiscalizag8o do contrato para dirimir quaisquer ddvidas a respeito da execugdo dos
Servicos,

g) Relatar ao responsavel pelafiscalizagdo do contrato, pronta e imediatamente, toda e qual quer irregul aridade observada;
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h) Realizar, além das atividades e tarefas que lhe forem atribuidas, quaisquer outras que julgar necessérias, pertinentes
ou inerentes a boa prestacéo dos servigos contratados;

i) Encaminhar ao responsavel pelafiscalizagdo do contrato todas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos prestados;
j) Esclarecer quaisquer questdes relacionadas as Notas Fiscais/Faturas dos servicos prestados, sempre que solicitado;

k) Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da Contratada respondendo, perante o Instituto, por
todos os atos e fatos gerados ou provocados por eles.

15. Possiveis Impactos Ambientais

15.1. Os servicos de limpeza, copeiragem, garcom e estiva sdo enquadrados como atividade meio, assim, a contratada sera
instruida sobre aimportancia das politicas de sustentabilidade, tanto nos aspectos que regulam ainteracdo do homem com a
natureza em atividades cotidianas, visto que 0s recursos naturais sdo finitos, quanto na questdo social, com atencéo especial aos
direitos trabal histas e & protecéo aos direitos humanos, em consonancia com a politica piblica de contratactes sustentaveis.

15.1.1. Considerando os efeitos adversos ao meio ambiente, causados pelo setor industrial, as escolhas dos materiais e da
gestdo na producgdo, podem melhorar o nivel de sustentabilidade no momento da contratacdo de empresas de servicos de
limpeza. E preciso transparéncia nos processos de fabricacio industrial para orientagio do consumidor no momento da
sua escolha de compra.

15.2. Nas contratagdes governamentais de bens, servicos e obras, deve ser dada prioridade para produtos e servigos que
considerem critérios compativeis com padrdes sustentéveis devendo ser observada, a Instru¢do

Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010; atendimento ao Decreto n°® 4.131, de 14/02/2002, que dispde sobre medidas
emergenciais de reducdo do consumo de energia el étrica; Decreto n° 7.746, de 05/06/2012, que regulamenta o artigo 3°da Lel n°
8.666/93, agregando como objetivo da Lei de LicitagSes e Contratos, 0 desenvolvimento nacional sustentavel; Lel n° 6.938, de 31
/08/1981, referente a Politica Nacional do Meio Ambiente; Lei n°® 9.605, de 12/02/1998, trata de Crimes Ambientais; Lei n°®
10.295, de 17/10/2001, Lei da Eficiéncia Energética, que disple sobre a Politica Nacional de Conservagdo e Uso Racional da
Energia; Lei n® 12.305, de 02/08/10, que dispbe sobre a Politica Nacional de Residuos Sdlidos, regulamentada pelo Decreto n°
7.404, de 23/12/2010 e demais atos normativos sobre o tema.

15.3. A contratada devera observar as exigéncias legais de sustentabilidade ambiental na execugdo do servico, observar as
exigéncias legai s de sustentabilidade ambiental na execugdo do servico, observando especialmente o seguinte:

Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;
Usar produtos e processos com menor impacto ambiental, evitando produtos alergénicos e irritantes para o consumidor e
privilegiando a utilizagdo de produtos naturais e de equipamentos que causem menor incdmodo e sejam mais eficientes,
entre outros;
Controle e separacdo de residuos para reciclagem;

® Treinamento/capacitacdo periodica dos empregados sobre boas préticas de redugéo de desperdicio/pol ui¢ao;

15.4. Em relagdo as condigdes de trabalho da méo de obra da Contratada, devem ser atendidas as normas regulamentadoras
expedidas pela Secretaria de Trabalho, do Ministério da Economia, quanto a Seguranca e Medicinado Trabalho.

15.4.1. A contratada devera observar a legislagdo trabalhista relativa a jornada de trabalho, as normas coletivas da
categoria profissional e as normas internas de seguranca e salide do trabalho.

15.4.2. E obrigacdo da contratada treinar e capacitar periodicamente seus empregados no atendimento das Normas
Internas e de Seguranca e Medicinado Trabalho, bem como prevencéo de incéndio, préticas de

reducdo do consumo de &gua, energia e reducdo da geragdo de residuos, para implementacdo das ligdes aprendidas
durante a prestagdo dos servicos.

16. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo.
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16.1. Justificativa da Viabilidade

16.1 O presente plangjamento atende adequadamente as demandas de negécio formuladas, osbeneficios pretendidos sdo
adequados, a viabilidade da contratagdo e 0s custos previstos sdo compativeis e caracterizam a economicidade, os riscos
envolvidos sdo administraveis e a &rea requisitante priorizard o fornecimento de todos os elementos aqui rel acionados necessarios
aconsecucdo dos beneficios pretendidos, pelo que recomendamos a aquisi¢do proposta, apos a andlise da autoridade competente.

17. Responsaveis

Estou de acordo e declaro viavel a contratagdo.

DORCENI DE JESUS GOMES MAIA

Chefe do Servico de Atividades Auxiliares

Estou de acordo e declaro viavel a contratacao.

EDSON CARLOS MOREIRA SOARES

Agente Administrativo
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