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Em 20 de setembro de 2023, foi instituido, através
da Portaria Funarte n° 570, o Grupo de Trabalho em
Acessibilidade Cultural para proposicao e acompanha-
mento de estratégias no ambito das politicas publicas,
em especial da Politica Nacional das Artes em curso
pela Fundacao Nacional de Artes - Funarte, bem como
a promocao de uma cultura do acesso, anticapacitista,
de valorizacao e efetivacao da acessibilidade no ambito
do Estado.

Desde entao, este grupo vem trabalhando em pautas relacionadas a
acessibilidade, cultura do acesso, cultura def (em que se entende a
deficiéncia como um modo de existéncia - com suas proprias expe-

riéncias, seus modos de ser, de criar, de produzir conhecimentos e
de “atravessar” estética e poeticamente as linguagens artisticas).

ApOs 17 anos da publicacao do documento “Nada sobre ndés sem nés
- Relatério final da Oficina Nacional de Indicacao de Politicas Publicas
Culturais para Inclusao de Pessoas com Deficiéncia”, elaborado por
um grande grupo coordenado por Paulo Amarante e Ricardo Lima,
através de uma parceria entre a Escola Nacional de Saude Publica,
a Fiocruz e a Secretaria da Identidade e da Diversidade Cultural do
Ministério da Cultura (SID/MinC), redigimos esta carta que marca o
posicionamento de trabalhadores com deficiéncia nas artes, a partir
de quatro perguntas que norteiam algumas importantes questoes
para este GT que hoje, em 2026, é constituido em sua maioria (80%)
por pessoas com deficiéncia de todo o Brasil.

® Por que nos juntamos nesse GT?
® O que conceitualmente é importante para nos?
® Qual a nossa proposta?

® Quais as nossas conquistas desde a criacao do GT?
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@® Atualizar conceitos relacionados a Cultura do Acesso, Cultura
Def e as praticas anticapacitistas no campo cultural, inclusive
em ambito institucional.

® Exigir o cumprimento da Lei Brasileira de Inclusao no campo
das artes; em eventos realizados pela Funarte e pelo Minc.

® Promover a Acessibilidade Cultural de maneira ampla, consi-
derando as interseccionalidades (encruzilhadas) entre defici-
éncia, género, raga/etnia, lingua, geracao, classe e territorio.

® Criar programas de fomento a pesquisa e a arte Def.
® Mapear artistas e profissionais trabalhadores da arte no Brasil.
® Incidir de maneira transversal nos setores artisticos.

® Garantir a participacao e o protagonismo efetivos de trabalha-
dores, gestores, artistas, profissionais e publico com deficién-
cia, nos museus e equipamentos culturais publicos e priva-
dos, nas artes e na cultura.

® Definir eixos prioritarios, tais quais: programacao, producao,
formacao, qualificacao, letramento anticapacitista, monitora-
mento, avaliagao, fiscalizacao, politicas afirmativas e acessibi-
lidade nos editais, nos equipamentos e nos espacos culturais.
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Nesses dois anos de encontro do grupo, tivemos a oportunidade
de compartilhar importantes reflexdes sobre atualizagoes conceitu-
ais fundamentais para a incorporacao da Cultura do Acesso, Cultura
Def e Acessibilidade como Direito pela sociedade.

Entendemos que pensar o campo da deficiéncia nas artes nao diz
respeito apenas as pessoas com deficiéncia. Podemos perceber
que as pesquisas nesse campo colaboram para um entendimento
ampliado sobre a cultura do acesso e, também, a partir dos conheci-
mentos produzidos por pesquisadores dessa area, é possivel expan-
dirmos as linguagens e poéticas, atualizando métodos do “fazer
artistico” Logo, é impossivel pensar e fazer cultura sem que para-
digmas trazidos pela cultura def sejam incorporados, transversal-
mente, as politicas destinadas as artes.

O anticapacitismo questiona as hierarquias corporais, exige mudan-
cas estruturais e entende que todo corpo € criador. As linguagens
artisticas e técnicas devem, por obvio, considerar a diversidade de
corpos, experiéncias, linguas, modos de vida que a elas sao inerentes.

Além disso, o capacitismo se articula com outros sistemas de opres-
sao ou de desigualdade social. Corpos que nao se adequam a cor-
ponormatividade sao sistematicamente excluidos da cena cultural.
Estamos sempre nos movimentando em caminhos encruzilhados
pela raca, pelo género, pelas classes, pela lingua, pelos territorios,
pelas idades, pelo passado, presente e futuro.

Ha diagnosticos, pesquisas quantitativas, experiéncias concretas,
mas ha também camadas invisiveis, subjetivas e ainda nao acessa-
das em todos esses movimentos que nos colocam em campos de
fertilidade e disputas.

n i

Nao queremos mais ocupar espacgos segregados, “especiais’, “inclu-
sivos’, “alternativos” Temos consciéncia de que somos parte do
todo; é preciso convivermos cada vez mais em espagos que nhao
foram feitos ou pensados para nds para que estes mesmos sejam
transformados em prol da partilha de direitos e da expansao nao so6
do acesso, mas do conhecimento e das possibilidades criativas no

campo da arte.
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E preciso que gestores e agentes culturais entendam de uma vez
por todas que nao somos apenas o publico para o qual se destinam
as politicas, mas participantes diretos dos processos de formulacao
de politicas culturais, artisticas e, com efeitos na producao da arte
e memoria DEF Pessoas com deficiéncia devem ocupar posicoes
de poder, de autoria e de participacao nos processos decisorios no
ambito dos espacgos artisticos, culturais e museais.

Em confluéncia com essas ideias, as politicas culturais devem con-
siderar uma dimensao ampliada da acessibilidade desde a concep-
cao dos projetos, com participacao das pessoas com deficiéncia.
E importante entendermos que a “acessibilidade” ndo é apenas
técnica, mas também estética e poética. Obras artisticas podem e
devem considerar multiplos corpos, sensorialidades, temporalida-
des e formas de percepcao.

E importante reconhecermos que o campo artistico reproduz hie-
rarquias corporais, com base na corponormatividade. Corpos con-
siderados “fora da norma” sao tratados como excecao ou como
subalternos. Diante da invisibilizacao constante e da falta de letra-
mento estrutural com relacao as pautas ligadas a este campo, rei-
teramos a urgéncia da corporificacao da deficiéncia como categoria
politica e nao assistencialista, numa perspectiva social.
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Lembremos que ainda utilizamos terminologias ultrapassadas e que
nao estao alinhadas as praticas anticapacitistas. Por exemplo:

PCD
A sigla desumaniza. Reduz e objetifica as pessoas com deficiéncia.
E frequentemente utilizada de maneira equivocada.

Ex: Pessoa PCD, evento PCD, area PCD.

INCLUSAO

E um termo que parte da exclusao, um principio hierarquico e
normativo. S6 pode ser incluido quem esta fora. E, na cultura do
acesso, partimos de um fundamento democratico, onde o acesso
€ um direito comum.

ACESSIBILIDADE ATITUDINAL

Atitudes anticapacitistas sao pressupostos basicos da convivéncia
social. Essa expressao nao deve ser utilizada como recurso

de acessibilidade em projetos ou praticas culturais.

Pensar a partir de uma politica ““

segregacionista & capacitista
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® Reconhecimento da Cultura Def pelo Ministério da Cultura.

® Criar uma diretoria especifica para a Cultura do Acesso, Aces-
sibilidade e Arte Def para articulacao transversal com as de-
mais diretorias.

® Contratar equipe consultora em acessibilidade que atue
nas areas:

1. Comunicacao
2. Mediacao
3. Producao de Eventos

e Libras

Audiodescricao

Legendagem

Linguagem simples

Designer Acessivel

Espacos de autorregulacao

® Acessibilizar todos os eventos realizados pela Funarte e Minc,
respeitando a LBI, lembrando de garantir a participacao de
pessoas com deficiéncia qualificadas em todas as etapas.

® Reconhecer, fomentar, promover e explicitar formalmente em
documentos oficiais, discursos e meios de comunicacao a ati-
vidade artistica cultural da pessoa com deficiéncia, garantin-
do nossa participacao em todos os eventos promovidos pela
Funarte e Minc.

® Garantir e definir nos recursos orcamentarios/financeiros,
fontes de financiamento para a acessibilidade nos aspectos
fisicos, tecnologicos e humanos, considerando as necessida-
des e o protagonismo das pessoas com deficiéncia no campo
artistico cultural.

CARTA GT ACESSIBILIDADE
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® Fazer da Funarte MG um espac¢o-modelo em acessibilidade
cultural e na cultura do acesso e, para isso, garantir recursos
financeiros.

@ Acessibilizar todo os editais lancados e os projetos aprovados
com recursos publicos e via Lei de Fomento, conforme LBl e Con-
vencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (ONU).

® Desvincular a rubrica “comunicacao” da rubrica “acessibi-
lidade’, na Lei Rouanet, através da publicacao de nova ins-
trucao normativa.

® Criar um Plano Nacional de Acessibilidade Cultural com a par-
ticipagcao das Pessoas com Deficiéncia, articulado ao Plano Na-
cional de Cultura, com orcamento e financiamento previstos
no Plano Plurianual (PPA) e na Lei Orcamentéaria Anual (LOA).

® Implementar um programa de Formacao em Acessibilidade
Artistica e em Politicas Publicas para Acessibilidade nas Artes,
incluindo, através de parcerias MINC/MEC, disciplinas obriga-
torias nos cursos de arte (bacharelados e licenciaturas).

e Encruzilhada DEF: Anticapacitismo nas Artes e nas
Politicas Culturais

¢ Acessibilidade Estética, Poética e Mediacgao Artistica
e Comunicacao Acessivel para as Artes

¢ Arte-educacao e Acessibilidade Cultural

® Formacao das instancias publicas Funarte e Minc (gestores,
técnicos e pareceristas) tendo como pressuposto uma politica
cultural anticapacitista.

® Pesquisa, documentacao e publicacoes acessiveis e em for-
matos diversos sobre a Memoria DEF nas Artes.

® Referéncias bibliograficas nas bibliotecas e nas Edigoes Funarte.

® Interiorizacao e Internacionalizacao da Cultura DEF

CARTA GT ACESSIBILIDADE
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® Reservas de vagas em editais.

® Criacao e Lancamento do “Guia Pratico de Acessibilidade Cul-
tural’; do MinC, que orienta gestores e agentes culturais naim-
plementacao de medidas de acessibilidade e acoes afirmati-
vas em projetos com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc.

® Mapeamento Acessa Mais, realizado pelo MinC, por meio da
Secretaria de Formacao Artistica e Cultural, Livro e Leitura
(Sefli), e da Universidade Federal da Bahia (UFBA). (Ainda nao
foi publicado)

® 1° Encontro Funarte de Politicas de Acessibilidade: Ampliando
Acessos nas Artes.
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