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1 Alex Rodrigues Machado 01530.001128/2019-83

233/2019       

Prorrog. Portaria de 

Pessoal Funarte 

156/2021

Não houve despesa Não houve despesa R$6.972,93

Universidade Federal do 

Estado do Rio de Janeiro - 

Unirio

CNPJ:  34.023.077/0001-07

26/08/2019 a 

30/07/2021           

31/07/2021 a 

31/01/2022

Ação de desenvolvimento autorizada antes da 

elaboração do PDP Funarte 2020

(Decreto nº 9.991/19, art. 32, II)

2 Jorge Luiz Miguel 01530.000365/2020-61 

136/2020          

Portaria de Pessoal 

Funarte 257/2021

Não houve despesa Não houve despesa 6.638,13
Universidade de São Paulo                             

CNPJ: 63.025.530/0001-04

06/05/2020 a 

05/04/2022          

06/04/20022 a 

05/05/2022

Aprofundar o conhecimento na elaboração, 

planejamento, execução, coordenação, 

monitoramento e avaliação das políticas, 

programas e ações voltadas para o 

desenvolvimento, pesquisa, fomento, promoção e 

difusão da produção artística e cultural brasileira, 

nas áreas das artes visuais, artes cênicas, música, 

memória e cenografia. 

3 Ronaldo Lucena de Marins 1530.000441.2020-38

225/2020         

Portaria de Pessoal 

Funarte 256/2021

Mensalidade R$ 837,58 -
Ressarcimento via folha de 

pagamento

Julho de 2020 a 

Agosto de 2021             

01/09/2021 a 

30/12/2021

Atender as demandas cada vez mais frequentes 

com relação a aplicação dos processos de inovação 

tecnológica no apoio às áreas.

4 Fabiano Carneiro da Silva Mensalidade R$ 300,00 -

5 Flávia Esteves Vasconcelos Lemos Mensalidade R$ 198,00 -

6 Juliana Fernandes Farias Mensalidade R$ 192,95 -

7 Rafael Gonçalves Mensalidade R$ 300,00 -
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Administrativo: 

01530.0005062020-45 

Pagamento: 

01530.0005072020-90

263/2020
Ressarcimento via folha de 

pagamento

Julho de 2020 a Junho 

de 2023

Ampliar as competências profissionais e o 

desempenho das atribuições funcionais

SERVIDOR
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8 Richam Samir Hassan Sobh

Administrativo: 

01530.0005062020-45 

Pagamento: 

01530.0005072020-90

263/2020 Mensalidade 555,67 -
Ressarcimento via folha de 

pagamento

Julho de 2020 a Junho 

de 2023

Ampliar as competências profissionais e o 

desempenho das atribuições funcionais

9 Cátia Regina de Lima e Silva 01530.000429/2020-23 266/2020 Mensalidade R$ 223,39 -
Ressarcimento via folha de 

pagamento

Setembro de 2020 a 

Dezembro de 2021

Apliar o conhecimento em Comunicação, 

Semiótica e Linguagens Visuais

10 Kelly Cristina Okuma

Administrativo: 

01530.0005062020-45 

Pagamento: 

01530.0000612021-84

025/2021 Mensalidade R$ 300,00 -
Ressarcimento via folha de 

pagamento

A partir de 

fevereiro/2021

Ampliar as competências profissionais e o 

desempenho das atribuições funcionais

11  Débora Silva de Azevedo Mensalidade R$ 250,40 -

12 Daniela Alvarenga de Meira Mensalidade R$ 300,00 -

13 Cristiano Cabral de Oliveira 01530.000194/2021-51 80/2021 Mensalidade

3.040,00                                  

2021NE167            

faturas nº 117, 118, 

119 e 120

-
Sociedade Mineira de Cultura 

CNPJ:26.963.660/0002-42

23/04/2021 a 

28/05/2022

Atualiza sobre a legislação e gerir com eficiência  

os contratos da instituição

14 Jorge Felipe de Lemos Magalhães 01531.000580/2021-32
Portaria de Pessoal 

Funarte 211/2021
Inscrição R$980,00 -

Ressarcimento via folha de 

pagamento

Agosto/2021  a 

Dezembro/2022

Desenvolver uma gestão resiliente e integrada às 

demandas políticas e sociais para inovar na gestão 

de pessoas com estratégias e planos criativos e 

eficientes contribuindo na entrega de uma Política 

de Gestão de Pessoas que traga maior eficiência 

para o desempenho da Funarte até 2024.

15 Eva Amanda Otavia Irma Letícia Stefania Maia Miranda01531.000557/2021-48
Portaria de Pessoal 

Funarte 205/2021
Não houve despesa Não houve despesa 8139,33

Universidade de Manitoba, 

Canadá

Setembro de 2021 a 

Agosto de 2025

Aprofundar conhecimento em linguagens de 

vanguarda na pesquisa e produção de Artes 

Cênicas para formular políticas nacionais de 

internacionalização e plataformas de fomento as 

artes cênicas, contribuindo para o atingimento da 

Meta 25 do Plano Nacional de Cultura

1. Despesas referentes a diárias, passagens, mensalidades, inscrição, contratação, prorrogação ou substituição contratual.

Portaria de Pessoal 

Funarte 206/2021

Administrativo: 

01530.0005062020-45 

Pagamento: 

01530.0000612021-84

Ressarcimento via folha de 

pagamento
A partir de Julho/2021

Ampliar as competências profissionais e o 

desempenho das atribuições funcionais
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