ESCLARECIMENTO 1

Esclarecimento: 14/04/2025 - 14:26
Prezados(as), bom dia.

Solicitamos esclarecimentos para os itens abaixo, acerca da presente licitagdo:
01 - Qual foi a CCT utilizada para composicdo dos custos?

02 - Caso a CCT utilizada esteja com sua data de vigéncia expirada, como a licitante deve
proceder?

03 - A licitante deve obrigatoriamente utilizar alguma CCT especifica ou pode se utilizar
da CCT que representa seu CNAE preponderante?

04 - Ha alguma empresa prestando o servico atualmente? Qual?

05 - Qual é o Cdodigo de Servigo para o objeto da contratacdo, visando aferir a aliquota
do ISS?

06 - Os postos poderao ficar descobertos nos casos de auséncia do colaborador? Seja
por motivo de falta, doenca, acidente ou férias?

07 - Deve ser pago adicional de Periculosidade ou Insalubridade para os funcionarios da
equipe? Se sim, quais colaboradores devem fazer jus ao mesmo?

08 - Entendemos que o material que serd utilizado para a execugao dos servicos sera
fornecido pela Contratante. Este entendimento esta correto?

09 - A Contratada deve fornecer algum equipamento de informatica, software de gestdao?

10 - A contratante concederd espaco para vestidrio e refei¢cdes par os colaboradores da
contratada?

11 - No caso da licitante ser optante pelo regime de desonerac¢ao da folha de pagamento,
como ficard o contrato caso essa legislacdo seja alterada e passem a vigorar novas
aliguotas de INSS e CPRB? Exemplo, a empresa arremata o certame com uma planilha
desonerada, caso a legislagdo mude havendo a reonerag¢do da folha? A Contratada tera
direito a reequilibrar o contrato?

12- No caso da Contratada ser responsavel pela aquisicdo dos materiais, haverd um
limite mensal? E como serd o reembolso?

13 - Como serd formulado o lance? (Valor unitario mensal, valor unitario global, valor
Global total dos 12 meses, etc.)

14 - Os itens \varidveis, tais como, substituicio por férias, licenca
maternidade/paternidade, faltas legais, aviso prévio, etc, poderd ser aplicado o



percentual de provisdo de acordo com a experiéncia /estratégia / peculiaridade da
empresa? ou a administragcdo tem algum percentual minimo para aferir como exequivel
a planilha de custos?

15 - A planilha de custos deve prever valor referente a NR-77?

16 - No caso da CCT utilizada pela licitante contemplar pagamento de PLR, esse valor
deve ser inserido na planilha de composi¢dao de custos?

17 - Com relagdao ao percentual sobre o valor da contrata¢ao a ser considerado para
determinar inexequibilidade da proposta, o mesmo é de 75%? Este percentual é
absoluto ou relativo?

18 - A licitante podera se utilizar de modelo préprio de Planilha de Composicdo de Custos
ou deve usar obrigatoriamente uma planilha disponibilizada pela administracao?

19 - Neste pregdo havera direito de preferéncia as ME/EPP no que se refere ao critério
desempate, conforme a LEl COMPLEMENTAR 123/20067?

20 - Deve ser incluido na Planilha de Composicdo de Custos, caso esteja na CCT, o Prémio
de Assiduidade?

Resposta: 17/04/2025 - 15:09

Em atenc¢do ao pedido de esclarecimento recepcionado por esta SELIC, apds encaminha-
lo a Area Requisitante, esta Secdo informa o que se segue:

01 - Resposta: As CCTs utilizadas como paradigma constam no subitem 5.6.2. do Termo
de Referéncia.

02 - Resposta: Utilizar a CCT expressa no Edital, e posteriormente a assinatura do
contrato solicitar a repactuacao a que fizer jus.

03 - Resposta: Conforme o Termo de Referéncia:

"5.6.3. Os sindicatos indicados no subitem acima ndo sdo de utilizacdo obrigatdria
(Acérddo TCU n® 369/2012), mas sempre se exigira o cumprimento de convencdo
coletiva."

04 - Resposta: Atualmente existe um contrato emergencial com a empresa Lideranca
Limpeza e Conservacdo Ltda.

05 - Resposta: O cddigo do servico conforme LEI COMPLEMENTAR N2 116, DE 31 DE
JULHO DE 2003 é: "7.10 - Limpeza, manutenc¢do e conservacdo de vias e logradouros



publicos, imdveis, chaminés, piscinas, parques, jardins e congéneres."
Seguem as aliquotas por municipio e cédigo de servigo especifico por municipio, em caso
de existéncia:

Rio de Janeiro (RJ) - 5%;

Paty do Alferes (RJ) - 5%;

Sdo Paulo (SP) - 2% - codigo 01422;

Belo Horizonte (MG) - 5%.

06 - Resposta: Ndo. Conforme o Termo de Referéncia:

"5.4.6. O controle do cumprimento da carga hordria sera de inteira responsabilidade da
Contratada, cabendo exclusivamente a Contratada a substituicdo de recursos humanos
nas ocorréncias de falta, interrup¢do no cumprimento da carga horaria e/ou solicitacdo
de pessoal, independente da causa e em casos de folga a Contratada deve enviar um
outro colaborador para cobertura."

Eventualmente, em caso de falta, a administracdo publica poderd concordar com a
desnecessidade da cobertura, o que ensejara glosa na fatura.

07 - Resposta: Informacdes expressas no item 5.7 e demais subitens (5.7.1 a 5.7.4) do
Termo de Referéncia.

08 - Resposta: Ndo. Deverd ser fornecido pela Contratada, conforme Termo de
Referéncia - item 5.5 e demais subitens (5.5.1 a 5.5.16).

09 - Resposta: Nao. Os materiais e equipamentos exigidos sdo os que constam no Termo
de Referéncia.

10 - Resposta: Sim, em que pese nao estar previsto no TR.
11 - Resposta: Serd observada a legislacdo vigente.

12 - Resposta: Os materiais e a forma de reembolso estdo previstos no Termo de
Referéncia, item 5.5 e demais subitens (5.5.1 a 5.5.16).

13 - Resposta: O lance sera formulado de acordo com a regra descrita no item 5, subitem
5.5 do Edital, qual seja valor unitario do item. Como sé tem 1 item, esse valor unitario é
o valor total do item.

14 - Resposta: O percentual deverd ser aplicado conforme a experiéncia, estratégia e
peculiaridade da empresa.

15 - Resposta: Nao.

16 - Resposta: Ndo. Conforme art. 135, § 12, da Lei n® 14.133/2021.



17 - Resposta: A inexequibilidade da proposta serd avaliada de acordo com a regra
estabelecida no item 6, subitem 6.8 do Edital, apds as devidas diligéncias.

18 - Resposta: Sugerimos a adoc¢do da planilha modelo da administracdo publica (item
5.6.4).

19 - Resposta: Este pregdo ndo é preferencial para ME/EPP, porém as regras relativas ao
decreto de preferencias para ME/EPP no que se refere ao critério de desempate,
acontecerdao de acordo com as regras definidas no item 5, subitem 5.18 e subitens
seguintes do Edital.

20 - Resposta: Ndo devera constar nas planilhas, uma vez que o contratante ndo esta
vinculado ao custeio desse tipo de vantagem, nos termos do art. 135, § 12, da Lei n2
14.133/2021.

A titulo de exemplo, conforme o PARECER N2 7/2024 - NURELIC/DILIC/PROAD/RE/IFRN,
tratando-se o "prémio assiduidade" ou o "beneficio social" de liberalidade concedida
pelo empregador, nos termos do § 42, do art. 457, da CLT, este ndo deve compor a
planilha de custos e formacdo de precos.



