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PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 124, DE 14 DE ABRIL DE 2022

O Presidente da Fundacao Nacional de Artes — FUNARTE, nomeado pela Portaria da Casa Civil n° 356
de 19 de abril de 2021, publicada no D.O.U. de 20 de abril de 2021, no uso das atribui¢des que lhe
confere o inciso V do art. 14, do Estatuto aprovado pelo Decreto n? 5037 de 07 de abril de 2004,
publicado no D.0.U de 08 de abril de 2004,

CONSIDERANDO:

Os objetivos do Plano Estratégico da Funarte de ”"Promover o Acesso e Fruigdo da Populagdao as
Atividades Artisticas Realizadas nos Espacos Culturais da Funarte”, bem como de “Aprimorar a Gestao
dos Espacos da Funarte Maximizando sua Utilizacao pela Sociedade,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho para elaborar estudos técnicos preliminares visando a melhor
solucdo ao interesse publico envolvido, para permitir a ocupa¢ao do equipamento cultural Teatro
Brasileiro de Comédia, quanto ao gerenciamento, a operacionalizacdo e a execucao das acbes e
servicos de cultura, garantindo a estrutura administrativo-financeira e operacional para a adequada
gestdao do equipamento.



Art. 2° Designar os membros para composi¢cdao do Grupo de Trabalho:

| — Marcelo Nery Costa
Matr. SIAPE n2 1402329;

Il — José Mauricio de Oliveira Moreira

Matr. SIAPE n? 1639221,

Il - Marcio Loureiro Taveira

Matr. SIAPE n2 1865128;

IV — Sharine Machado Cabral Melo
Matr. SIAPE n® 1646477,

V — Maria Carmen Gomes Carneiro Derenne

Matr. SIAPE n? 1394481,

VI — Francisco Alvares de Azevedo Macedo

Matr. SIAPE n? 3272602,

VII - Valquiria Pimentel da Cunha Correia

Matr. SIAPE n? 1555038;

VIl - Hanenna Oliveira da Silva

Matr. Plansul n? 129807.

Art. 3° - O Grupo sera presidido pelo Diretor Executivo Marcelo Nery Costa.

Art. 4° - O prazo para a conclusao dos trabalhos é de 30 dias.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Portaria assinada:

TAMOIO ATHAYDE MARCONDES

Presidente



Boletim Interno de Pessoal assinado:
JORGE FELIPE DE LEMOS MAGALHAES

Coordenador de Recursos Humanos substituto

Sell £1 | Documento assinado eletronicamente por Jorge de Lemos Magalhaes, Coordenador(a)

assinatura MTur | Substituto(a), em 18/04/2022, as 06:28, conforme horario oficial de Brasilia.
eletrinica

T A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://validacao.turismo.gov.br,
informando o cédigo verificador 1479493 e o cdédigo CRC CCC715FE.

Referéncia: Caso responda este Boletim, indicar expressamente o Processo n2 01531.000661/2022-13 SEl n2 1479493


http://validacao.turismo.gov.br

	Funarte Boletim Interno CRH 1479493

