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PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 31, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2022

O Diretor-Executivo da FUNDACAO NACIONAL DE ARTESpmeado pela Portaria da Casa Civil n°
514 de 11 de maio de 2021, publicada no D.0.U. 12 de maio de 2021, no uso das competéncias que
Ilhe foram delegadas pela Portaria de Pessoal Funarte n2 127, de 14 de maio de 2021, publicada D.O.U.
de 18 de maio de 2021.

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n? 9.991, de 28 de agosto de 2019, que dispde sobre a Politica
Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da administracdo publica federal direta, autdrquica e
fundacional, e regulamenta dispositivos da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, quanto a
licencas e afastamentos para acdes de desenvolvimento, alterado pelo Decreto n? 10.506, de 02 de
outubro de 2020;;

CONSIDERANDO o disposto na Instrucao Normativa n2 21, de 01 de fevereiro de 2021, que estabelece
orientagdes aos orgaos do Sistema de Pessoal Civil da Administracao Publica Federal - SIPEC, quanto
aos prazos,condicdes, critérios e procedimentos para a implementacao da Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoas - PNDP de que trata o Decreto n? 9.991, de 28 de agosto de 2019;

CONSIDERANDO que o Decreto supracitado dispde sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento de
Pessoas - PNDP, com o objetivo de promover o desenvolvimento dos servidores publicos nas
competéncias necessarias a consecucao da exceléncia na atuagao dos drgaos e das entidades da
administracao publica federal direta, autarquica e fundacional;

CONSIDERANDO o disposto na PORTARIA FUNARTE N° 216, DE 27 de julho 2020, que restabelece e
regulamenta o Programa de Capacitacdo em Lingua Estrangeira para os servidores ativos, em



exercicio na Fundagao Nacional de Artes - Funarte; e

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n2 01530.000506/2020-45.

RESOLVE:

Art. 19 - Autorizar a participagao dos servidores, abaixo relacionados, classificados para integrar o
Programa de Capacitagdo em Lingua Estrangeira, em instituicdo de ensino por eles escolhidas, na
modalidade de ressarcimento, contra apresentacdo de pagamento, com permanéncia no Programa
pelo periodo maximo de 3 (trés) anos, contados a partir da data da matricula, em conformidade com o
art. 11 da PORTARIA FUNARTE N.° 216/2020;

| - Classificados no Programa para o 1° semestre de 2022 por terem preenchido os requisitos no
processo seletivo em dezembro/2021, conforme o art. 9° PORTARIA FUNARTE N.° 216/2020 de
27/07/2020 e, de acordo com os dados apresentados em documentag¢do enviada a Coordenagdo de
Recursos Humanos:

a) Juliana Amaral dos Santos
Matricula SIAPE: 1639402
Lotagao: CEACEN

Idioma: Francés

b) Kathryn Grace Valdrighi
Matricula SIAPE: 2679085
Lotagao: CEMUS

Idioma: Espanhol

¢) Ricardo Cambraia Garcia
Matricula SIAPE: 1569155
Lotagao: DIREX

Idioma: Inglés

d) Felipe Gramonski dos Santos
Matricula SIAPE: 1243313
Lotagao: CGPA

Idioma: Inglés

Art. 22 Esta Portaria serd publicada no Boletim Interno de Pessoal e na pagina eletronica da Funarte.

Art. 32 Esta Funarte Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicacgao.
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