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PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N2 258, DE 15 DE SETEMBRO DE 2025.

O Diretor-Executivo da Fundacao Nacional de Artes - FUNARTE, nomeado
pela Portaria da Casa Civil n2 828, de 18 de janeiro de 2023, publicada no D.O.U. 19
de janeiro de 2023, no uso das competéncias que Ihe foram delegadas pela Portaria
Funarte n2 723, de 02 de setembro de 2025, publicada no D.O.U. de 03 de setembro
de 2025.

CONSIDERANDO:
- A Instrucao Normativa SGD/ME n? 94, de 23 de dezembro de 2022, de que dispoe



sobre o processo de contratacao de solucdes de Tecnologia da Informacao e
Comunicacao - TIC pelos 6rgaos e entidades integrantes do Sistema de
Administracao dos Recursos de Tecnologia da Informacao - SISP.

- Aplica-se subsidiariamente as contratacdes de servicos de TIC o disposto aos arts.
1°2a 18, 33 a 38, e 49 ao 68 da Instrucao Normativa SEGES/MP n?2 05, de 26 de maio
de 2017, alterada pela Instrucao Normativa 07/2018 e Instrucao Normativa
SEGES/ME n? 98, de 26 de dezembro de 2022, que dispde sobre as regras e
diretrizes para o procedimento de contratacao de servicos sob o regime de
execucao indireta de que dispde a Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, no ambito
da Administracao Publica federal direta, autarquica e fundacional.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados, para gerenciar, acompanhar e
fiscalizar a execucao e o adequado cumprimento das cldusulas estabelecidas no
Contrato n? 011/2025 celebrado entre a Fundacao Nacional de Artes - FUNARTE
e a empresa MCR SISTEMAS E CONSULTORIA LTDA,. CNPJ) n? 04.198.254/0001-
17, cujo objeto é a contratacao de solucao de tecnologia da informacao e
comunicacao de licencas de softwares de Design Grafico, com direito de atualizacao
e suporte, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

| - Raimundo Nonato Santos Ferreira, matricula SIAPE n? 1690108 - Gestor do
Contrato

Il - Anderson de Almeida Daltro, matricula SIAPE n? 2264554 - Gestor Suplente do
Contrato.

Il - Marcos Landeira Coelho, matricula SIAPE n? 1559046 - Fiscal Técnico.

Art. 22, Para efeito desta Portaria considera-se:

| - Gestao da Execucao do Contrato: é a coordenacao das atividades relacionadas a
fiscalizacao técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos
atos preparatérios a instrucao processual e ao encaminhamento da documentacao
pertinente ao setor de contratos para formalizacao dos procedimentos quanto aos
aspectos que envolvam a prorrogacao, alteracao, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicacao de sancoes, extincao dos contratos, dentre outros;

Il - Fiscalizacao Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucao
do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade,
tempo e modo da prestacao dos servicos estao compativeis com os indicadores de
niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de
pagamento conforme o resultado;

lll - Fiscalizacao Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos
da execucao dos servicos nos contratos com regime de dedicacao exclusiva de mao
de obra quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
guanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento.

IV - Os suplentes terao as mesmas responsabilidades dos titulares, quando estes se



ausentarem por motivos de férias ou afastamentos.

Art. 32. Na auséncia do fiscal administrativo durante a execucao contratual as
atribuicdes inerentes as atividades deste, serao do gestor do contrato.
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