FUNDACAO NACIONAL DE ARTES
PRESIDENCIA DA FUNARTE
DIRETORIA EXECUTIVA
COORDENACAO GERAL DE ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
COORDENACAO DE GESTAO DE PESSOAS

BOLETIM INTERNO DE PESSOAL - 2025

FUNDACAO NACIONAL DE ARTES
DESDE 12 DE ABRIL DE 1990

ANO MMXXV N¢ 12 PUBLICACAO DE “PORTARIA E PORTARIA DE
PESSOAL"”

Rio de Janeiro, 3 de dezembro de 2025.

FUNDACAO NACIONAL DE ARTES
Presidéncia da Funarte
Diretoria Executiva
Coordenacao Geral de Orcamento e Administracao
Coordenacao de Gestao de Pessoas

MARIA FERNANDES MARIGHELLA
Presidenta

LEONARDO LESSA DE MENDONCA

Diretor-Executivo



FILIPE PEREIRA DE AGUIAR BARROS

Coordenador-Geral de Orcamento e Administracao

JORGE FELIPE DE LEMOS MAGALHAES

Coordenador de Gestao de Pessoas

BOLETIM INTERNO DE PESSOAL

SECAO 1

Atos Normativos
SECAO 2

Atos Decisdrios

SECAO 3

Atos Enunciativos
SECAO 4

Documentos Diversos

SUMARIO

SECAO 1 - Atos Normativos
SECAO 2 - Atos Decisérios
Presidéncia/Diretoria Executiva
SECAO 3 - Atos Enunciativos
SECAO 4 - Documentos Diversos

PORTARIA FUNARTE N2 754, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025

Institui e regulamenta o Programa de Capacitacao
em Lingua Estrangeira para os servidores ativos
em exercicio na Fundacao Nacional de Artes -
Funarte.

O Diretor-Executivo da Fundacao Nacional de Artes - FUNARTE, nomeado pela
Portaria da Casa Civil n2 828, de 18 de janeiro de 2023, publicada no D.O.U. 19 de
janeiro de 2023, no uso das competéncias que |lhe foram delegadas pela Portaria



Funarte n? 723, de 02 de setembro de 2025, publicada no D.O.U. de 03 de setembro
de 2025;

CONSIDERANDO a NOTA TECNICA N2 001/2013 - DIDAP/CRH/CGPA -FUNARTE, que
trata do Programa de Capacitacdo em Lingua Estrangeira aos servidores da Funarte;

CONSIDERANDO o DECRETO N2 9.991, DE 28 DE AGOSTO DE 2019, que Dispoe
sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da administracao publica
federal direta, autdrquica e fundacional, e regulamenta dispositivos da Lei n? 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, quanto a licencas e afastamentos para acdes de
desenvolvimento;

CONSIDERANDO DECRETO N2 10.139, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019, que dispoe
sobre a revisao e a consolidacao dos atos normativos inferiores a decreto;

CONSIDERANDO INSTRUCAO NORMATIVA SGP-ENAP/SEDGG/ME N2 21, DE 01 DE
FEVEREIRO DE 2021, que estabelece orientacdes aos 6rgaos do Sistema de Pessoal
Civil da Administracao Publica Federal - SIPEC, quanto aos prazos, condicoes,
critérios e procedimentos para a implementacdao da Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoas - PNDP de que trata o Decreto n® 9.991, de 28 de
agosto de 2019;

CONSIDERANDO o DECRETO N¢ 12.586, de 12 de agosto de 2025; que aprova o
Estatuto e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissao e das Funcdes de
Confianca da Fundacao Nacional de Artes (Funarte) e remaneja e transforma esses
cargos;

CONSIDERANDO a PORTARIA FUNARTE N° 721, de 15 de agosto de 2025, publicada
no D.O.U. de 18 de agosto de 2025; que trata da reestruturacao das unidades
administrativas da Fundacao Nacional de Artes (Funarte) e suas alteracoes;

CONSIDERANDO o constante dos autos dos processos n2 01530.000506/2020-45 e
01531.001524/2024-68.

RESOLVE:
Art. 19 Instituir e regulamentar o Programa de Capacitacao em Lingua
Estrangeira para os servidores, no ambito da Fundacao Nacional de Artes - Funarte.
CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 22 O PCLE tem por finalidade proporcionar aos servidores a
oportunidade de formacao e aperfeicoamento em linguas estrangeiras, necessarios
ao desempenho e ampliacao das competéncias profissionais, e, preferencialmente,
ao desempenho de suas atribuicdes funcionais.

Art. 32 Entende-se por servidores para efeito de aplicacao desta Portaria.
| - os servidores ativos;

Il - os servidores requisitados;

lll - os servidores em exercicio descentralizado ou provisorio;

IV - servidores celetistas anistiados;

V - servidores nomeados para cargo em comissao; e

VI - os empregados publicos.



CAPITULO Il
DA RESPONSABILIDADE E ORCAMENTO

Art. 42 A Divisao de Desenvolvimento de Pessoas - DDP, vinculada a
Coordenacao de Gestao de Pessoas - COGEPE, é a unidade responsavel pela gestao
do Programa de Capacitacdo em Lingua Estrangeira.

Art. 52 Caberd a DDP, a andlise das solicitacdes de inscricao, adesao e
exclusdao dos servidores dos cursos e, a Direcao-Executiva - DIREX, dar a devida
autorizacao para participacao no curso desejado.

Art. 62 Sera destinado até 20% (vinte por cento) da verba orcamentéria
de Capacitacao para custear a presente atividade.

§ 12 A verba de que trata o caput é estimada mediante a previsdao de
gastos mensais com matricula e/ou mensalidades no valor de R$ 300,00 (trezentos
reais)/més por servidor inscrito em cursos de formacdo ou aperfeicoamento em
linguas estrangeiras.

§ 22 O nUmero maximo de vagas oferecidas semestralmente para o PCLE
é de 16 (dezesseis) inscricdes, vinculadas a disponibilidade orcamentaria da
Funarte.

§ 32 S6 haverda novo processo seletivo, caso o numero de vagas
disponivel no programa seja superior a quantidade de servidores em cadastro de
reserva.

§ 42 A destinacao da verba tratada no caput nao inclui o ressarcimento
do material didatico.

CAPITULO Il
DA INSCRICAO E SELECAO

Art. 72 As inscricdes para o Programa serao abertas até 2 vezes ao ano,
nos meses de dezembro e junho, para 0s cursos a serem realizados no primeiro e
segundo semestre, respectivamente, em funcao do numero de vagas existentes.

Art. 892 A solicitacdo de inscricao sera efetuada mediante o
preenchimento da Solicitacao de Inclusdao no Programa de Capacitacdao em Lingua
Estrangeira, anexo lll desta portaria, a ser disponibilizado em meio eletrénico.

Art. 92 A autorizacao de inscricdo sera dada apds atendimento aos
requisitos estabelecidos nesta Portaria.

§ 12 Os inscritos serao classificados conforme o total de pontos obtidos
na selecao, segundo os critérios de pontuacao definidos no Quadro de Critérios de
Classificacao, do Anexo | desta Portaria.

§ 22 A pontuacao conforme CCE/FCE s6 podera ser concedida para o
servidor titular do cargo.

§ 32 O total de pontos variara de 0 (zero) a 35 (trinta e cinco).
§ 49 A classificacao sera feita em ordem decrescente do total de pontos.

§ 52 Ocorrendo empate no processo de classificacao, o desempate
obedecera aos critérios abaixo, respeitada a seguinte ordem:



| - ndo ter sido ou nao ser beneficiario, no ano em curso, de nenhuma
das acdes de capacitacao, com 6nus ou 6nus limitado, concedidas pela Funarte; e

Il - servidor com maior idade.

§ 62 Nao estao incluidas nas acbes tratadas no inciso | do paragrafo
anterior as palestras e oficinas, de ampla divulgacao e abertas a participacao de
todos os servidores do érgao.

§ 72 Caso o numero de inscritos exceda o niumero de vagas ofertadas, a
DDP manterd os excedentes em um cadastro de reserva.

§ 82 As vagas abertas serao oferecidas primeiramente aos servidores
listados no cadastro de reserva de que trata o paragrafo anterior.

Art. 10 O servidor selecionado para inscricao nos cursos encaminhard
em prazo determinado pela DDP:

| - comprovante de matricula;
Il - programa do curso, com previsao da data de inicio e término;

lll - documento que comprove o valor da matricula, quando for o caso,
das parcelas mensais e o valor total do periodo letivo de estudo;

IV - Termo de Compromisso e Responsabilidade, disponibilizado pela
DDP.

§ 12 O servidor podera optar por realizar curso ministrado por professor
particular de idiomas, desde que este possua cadastro como Microempreendedor
Individual - MEI com CNPJ registrado para a atividade de Professor(a) Particular
Independente (codigo 8599-6/99) ou Instrutor(a) de Idiomas (cédigo 8593-7/00).

§ 22 O servidor poderd optar por realizar o curso através de plataforma
online, desde que a instituicao esteja com CNPJ reqgular, registrado para a atividade
pertinente e tenha a possibilidade de cumprir as demais solicitacdes constantes
nesta Portaria.

§ 32 O nao cumprimento do prazo mencionado no caput acarretara a
perda da vaga e a disponibilizacao da mesma para o préximo candidato inscrito no
cadastro de reserva, caso haja.

CAPITULO IV
DA PERMANENCIA E DA EXCLUSAO

Art. 11. A permanéncia do beneficiario no Programa sera por, no
maximo, 3 (trés) anos, contados a partir da data de matricula em Curso de Linguas
patrocinado pela Funarte, conforme as disposicbes desta Portaria, ressalvados os
casos devidamente justificados, submetidos a Coordenacao-Geral de Orcamento e
Administracao - CGOA , a quem cabera a decisao.

Paragrafo Unico. O servidor ndao podera trocar a lingua estrangeira
escolhida a partir da autorizacdao de sua participacao no PCLE, ficando a seu critério
a troca da empresa fornecedora do servico durante o periodo mencionado no caput.

Art. 12. E vedada a concessdo, pelo prazo de um ano, de nova inscricéo
na atividade ao servidor que ja tenha usufruido do periodo previsto no artigo
anterior, contado a partir da data do término do Ultimo periodo letivo cursado.

Art. 13. Os participantes serao excluidos do PCLE nas seguintes
situacdes:



| - suspenséo de remuneragcao, mesmo que temporariamente;

Il - afastados das atividades laborais, para tratamento de saude ou
acompanhamento de pessoa da familia, por periodo superior a 180 (cento e oitenta
dias) dias corridos;

lll - vacancia, exoneracdo ou dispensa do cargo ou emprego, ou por
demissao;

IV - redistribuicao;

V - exercicio provisério, quando em outro Orgao;

VI - cedidos, requisitados ou movimentados para outro Orgao;

VIl - decisao administrativa ou judicial;

VIII - a pedido; e

X - nao cumprimento dos procedimentos estabelecidos nesta Portaria.

Paragrafo Unico. E vedada a concessdo de inscricdo no PCLE ao servidor
interessado, ou que seja parte interessada em processo administrativo tramitando
no érgao, para fruicao das licencas ou afastamentos previstos na legislacao vigente.

CAPITULO V
DO PAGAMENTO

Art. 14. O pagamento da bolsa-auxilio, na forma de reembolso, ficara a
cargo da FUNARTE, mediante solicitacao do beneficiario a DDP, encaminhada via
correio eletronico, através do e-mail capacitacao@funarte.gov.br, acompanhada de:

| - comprovante original do pagamento da matricula, quando for o caso;

Il - comprovante original de pagamento das parcelas mensais do curso.

§ 1° Os documentos fisicos devem ser escaneados e as coOpias digitais,
em formato Portable Document Format - PDF, encaminhadas a DDP conforme o
caput.

§ 2° Sao considerados comprovantes de pagamento da matricula e das
parcelas mensais do curso de lingua estrangeira, os seguintes documentos:

| - nota fiscal do estabelecimento de ensino ou do MEI que presta o
servico, emitida em nome do interessado, em meio fisico ou digital; ou

Il - boleto de cobranca bancaria, emitido em nome do interessado, com
autenticacao mecanica ou acompanhado de comprovante bancario, em meio fisico
ou digital; ou

Il - recibo, emitido em nome do interessado, constando o nome, CNPJ,
endereco da instituicao de ensino ou do MEI que presta o servico e identificacao do
signatario; ou

IV - Fatura de cartao de crédito em nome do interessado, em meio fisico
ou digital, contendo a identificacao do valor em destaque.

Art. 15. A solicitacao de reembolso devera ser apresentada a DDP até o
5° dia util de cada més, de modo que possa ser creditado na folha de pagamento do
més subsequente.

§ 1° A apresentacao apds o prazo estabelecido no caput, retardara o



reembolso, por questdes operacionais, em 01 (um) més.

§ 2° O servidor perderd o direito ao reembolso caso nao apresente o
comprovante de pagamento em até 60 (sessenta) dias contados do més de
referéncia do respectivo comprovante, exceto nos casos de exoneracao, de
demissao ou de reapresentacdao a origem, cujo prazo fica reduzido a 10 (dez) dias.

§ 32 O comprovante devera conter a informacdo do més de referéncia.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 O servidor beneficiario devera apresentar a DDP, no prazo de 30
(trinta) dias, cépia da declaracdo de conclusao ou certificado ao término de cada
nivel do curso, acompanhado da avaliacdo de treinamento, disponibilizada pela DDP.

§ 1° A cépia da declaracdo de conclusao ou certificado expedido pelo
curso deve estar em portugués ou acompanhado de traducao.

§ 2° Os casos de reprovacao acarretarao o impedimento para inscricao
em outro curso dessa atividade pelo prazo de um ano, a partir da data do término do
ultimo periodo cursado.

Art. 17 A nao aprovacao do beneficiario, por falta injustificada, implicara
devolucao dos recursos despendidos pela Funarte, e impedimento para se inscrever
na atividade pelo prazo de um ano, a partir da data do término do ultimo periodo
cursado.

Art. 18 O beneficidario podera solicitar o desligamento do Programa a
qualquer tempo, o que implicara impedimento em fazer nova inscricao na atividade
pelo prazo de um ano, a partir da data da solicitacao.

Art. 19 O beneficiario podera solicitar, uma Unica vez, o desligamento
temporario do Programa, por periodo nao superior a 06 (seis) meses.

Paragrafo Unico. As servidoras em usufruto de licenca maternidade terao
o desligamento temporario automatico durante o periodo que vigorar o referido
afastamento, retomando sua participacao no Programa quando de seu retorno as
atividades laborais.

Art. 20 A participacao no PCLE nao exime o servidor do cumprimento da
sua jornada semanal de trabalho.

Art. 21 A aplicacao das disposicdes contidas neste Programa esta
condicionada a disponibilidade orcamentaria e financeira.

Art. 22 As disposicoes contidas no § 1° do art. 6° poderao,
motivadamente, ser revistas a critério da Administracao.

Art. 23 Os pagamentos das mensalidades dos cursos, em andamento no
Programa, a instituicao de ensino sao de responsabilidade exclusiva do servidor.

Art. 24 Nao serao aceitos pedidos de inscricao para o Programa de
Capacitacao em Lingua Estrangeira fora do prazo determinado pela DDP.

Art. 25 A bolsa-auxilio ndo serd concedida com efeito retroativo.

Art. 26 O servidor que omitir ou prestar informacodes falsas ou incorretas,
responderd civil, penal e administrativamente pelos efeitos delas decorrentes, e tera



a suspensao imediata da sua inscricao/matricula, devendo realizar a reposicao
integral dos valores pagos ao Curso, devidamente corrigidos.

Art. 27 Os casos omissos e as situacdes consideradas especiais serao
examinados pela COGEPE e submetidos a decisao da CGOA.

Art. 28 As condicOes estabelecidas nesta Portaria terao efeito para todos
os servidores que j& encontram-se ativos no Programa a partir da data de sua
publicacao.

Art. 29 Fica revogada a seguinte portaria:
| - Portaria Funarte n°® 586, de 12 de dezembro de 2023.
Art. 30 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ANEXO | A FUNARTE PORTARIA FUNARTE N¢ 754, DE 01 DE DEZEMBRO DE
2025

QUADRO DE CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

QUESITO PONTUACAO

SITUACAO FUNCIONAL

Servidor efetivo ocupante de cargo efetivo do Plano Especial

de Cargos da Cultura 10

Servidor requisitado de outros Planos/Carreiras em exercicio
descentralizado ou provisério na Funarte

COMISSIONADOS (COM OU SEM NENHUM VINCULO)

Ocupantes dos cargos Comissionados
Executivos - CCE e Funcdes comissionadas 5
executivas - FCE niveis 13 ao 17 (com ou sem vinculo)

Ocupantes dos cargos Comissionados
Executivos - CCE e Funcdes comissionadas 3
executivas - FCE niveis 7 ao 12 (com ou sem vinculo)

Ocupantes dos cargos Comissionados
Executivos - CCE e Funcdes comissionadas 1
executivas - FCE niveis 1 ao 6 (com ou sem vinculo)

TEMPO DE EXERCICIO EFETIVO NA FUNARTE

1 (um) ponto por ano completo até o maximo de 10 (dez) delal0l

PRIORIDADE TECNICA

Indispensavel a execucao de Atribuicdes Funcionais 10

A data de referéncia para os itens do Anexo | sera a do ultimo dia estipulado para as
inscricoes no processo seletivo.



ANEXO Il A FUNARTE PORTARIA FUNARTE N2 754, DE 01 DE DEZEMBRO DE
2025

N2 DE VAGAS REEMBOLSO MENSAL

Até 16 R$ 300,00

ANEXO I1ll A FUNARTE PORTARIA FUNARTE N2 754, DE 01 DE DEZEMBRO DE
2025

SOLICITACAO DE INCLl!SIN\O NO PROGRAMA DE
CAPACITACAO EM LINGUA ESTRANGEIRA

1. DADOS DO(A) SERVIDOR(A)

1.1. NOME 1.2. MATRICULA
1.3. DIRETORIA 1.4. UNIDADE DE LOTACAO
1.5. CARGO _
1.6. SITUACAO FUNCIONAL 1.7. CCE/FCE

() Efetivo ()l1laob6

() Cedido ()7a012

() Sem Vinculo ()13 ao1l7
1.8. INICIO DO EXERCICIO NA
FUNARTE 1.9. DATA DE NASCIMENTO
1.10. E-MAIL INSTITUCIONAL E PESSOAL
1.12. IDIOMA ESTRANGEIRO A

1.11. CELULAR SER ESTUDADO

1.13. DE ACORDO

Declaro que estou ciente de todos os dispositivos da Portaria Funarte n? 754,
de 01 de dezembro de 2025, que restabelece e regulamenta o Programa de
Capacitacao em Lingua Estrangeira para os servidores ativos, em exercicio na
Fundacao Nacional de Artes - Funarte, e que constitui crime de falsidade
ideoldgica omitir, em documento publico ou particular, declaracao que dele
devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracao falsa ou diversa da
que devia ser escrita, como fim de prejudicar direito, criar obrigacao ou
alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante. (Cédigo Penal - art.
299).

1.15. ASSINATURA DIGITAL
1.14. LOCAL E DATA DO(A) SERVIDOR(A)
2. PRIORIDADE TECNICA

2.1. O IDIOMA ESTRANGEIRO E NECESSARIO PARA O DESEMPENHO

DAS MINHAS ATIVIDADES?

()Sim () Nao

Se "SIM" continue com o preenchimento dos campos 3 e 4. Se "NAO", deixe
0s campos 3 e 4 em branco. ]
3. JUSTIFICATIVA QUANTO A PRIORIDADE TECNICA




4. CHEFIA IMEDIATA
4.1. NOME COMPLETO | 4.2. MATRICULA SIAPE

4.3. CARGO/FUNCAO

4.4. AUTENTICACAO CHEFIA IMEDIATA

4.4.1. LOCAL/DATA 4.4.2. ASSINATURA DIGITAL

Portaria Funarte, assinada por:
LEONARDO LESSA
Diretor-Executivo

Boletim Interno de Pessoal, assinado por:
JORGE FELIPE DE LEMOS MAGALHAES
Coordenador de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Jorge Felipe de Lemos Magalhaes,
Coordenador(a) de Gestao de Pessoas, em 03/12/2025, as 16:31, conforme
horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

seil 5
assinatura
| eletrbnica

Rua da Imprensa, n? 16, Ed. Paldcio Gustavo Capanema, andares 9°, 102 e 119, - Bairro Centro, Rio
de Janeiro/R), CEP 20030-120

Referéncia: Caso responda este Documento, indicar expressamente o Processo n2 o
01531.001524/2024-68 SEI n? 0135370


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.funarte.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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