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SECAO 3 - Atos Enunciativos
SEGAO 4 - Documentos Diversos

INSTRUGAO NORMATIVA DIRETORIA DE LOGISTICA, ORGAMENTO E ADMINISTRAGAO N2 3, DE 09 DE AGOSTO DE 2024

Altera dispositivos da Instrugdo Normativa DLOA n2 01, de 05 abril de 2024.

O Diretor de Logistica, Orcamento e Administra¢do da Fundagao Nacional de Artes - Funarte, designado pela Portaria do Ministério do Turismo n2
1.293, de 10 de novembro de 2022, publicada no D.0.U. em 11 de novembro de 2022, no uso das atribui¢cGes que lhe confere o inciso Ill, do artigo
20, do Estatuto da Fundagdo Nacional de Artes -FUNARTE, aprovado pelo Decreto n? 11.240, de 18 de outubro de 2022, publicado no D.O.U. de 19
de outubro de 2022;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de 2018, que dispde sobre a execu¢do indireta, mediante contratagdo, de
servigos da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas
pela Unido; e

CONSIDERANDO as alteragGes elencadas na Lei n2 14.442, de 02 de setembro de 2022, que “altera a Consolidagdo de Leis de Trabalho (CLT), relativas
ao teletrabalho (trabalho remoto)",

RESOLVE:
Art. 12 O artigo 52 passa a vigorar com as seguintes alteragbes:
“Art. 52 A realizagdo do trabalho remoto dos postos de apoio administrativo se limita a até 60% do total de postos contratados.

Pardgrafo Unico. .....ccceeeerievieencnenns

Instrugdo Normativa n° 3 - DLOA assinada por:
FILIPE PEREIRA DE AGUIAR BARROS

Diretor de Logistica, Orcamento e Administragdo

INSTRUCAO NORMATIVA DIRETORIA DE LOGISTICA, ORCAMENTO E ADMINISTRAGAO N2 1, 05 DE ABRIL DE 2024

Alterada pela IN DLOA n202/2024. (2252747)
Alterada pela IN DLOA n203/2024. (2309299)

Regulamenta o trabalho remoto para os postos de trabalho do contrato de servigo
terceirizado de apoio administrativo, com dedicacdo de mdo de obra exclusiva, no
ambito da Funarte.

O Diretor de Logistica, Orcamento e Administragdo da Fundagao Nacional de Artes - Funarte, designado pela Portaria do Ministério do Turismo n2
1.293, de 10 de novembro de 2022, publicada no D.0.U. em 11 de novembro de 2022, no uso das atribuicGes que lhe confere o inciso Ill, do artigo
20, do Estatuto da Fundagdo Nacional de Artes -FUNARTE, aprovado pelo Decreto n? 11.240, de 18 de outubro de 2022, publicado no D.O.U. de 19
de outubro de 2022;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de 2018, que dispde sobre a execu¢do indireta, mediante contratagdo, de
servigos da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas
pela Unido;

CONSIDERANDO as alteragGes elencadas na Lei n2 14.442, de 02 de setembro de 2022, que “altera a Consolidagdo de Leis de Trabalho (CLT), relativas
ao teletrabalho (trabalho remoto),

RESOLVE:

Art. 12 O trabalho remoto, para fins desta norma, é considerado como a modalidade de trabalho em que o cumprimento da jornada regular do posto
de trabalho contratado sera realizado fora das dependéncias fisicas do 6rgao ou entidade, em regime de execugado integral ou parcial (hibrido), com a
utilizagdo de recursos tecnoldgicos para a execugdo de atividades.

Art. 22 O trabalho remoto, de execucdo integral ou parcial (hibrido) para os postos de trabalho contratados por meio dos contratos de prestagdo de
servigos com dedicagdo de mao de obra exclusiva, devera observar as seguintes diretrizes:

| — conter previsdo em Edital, Contrato ou Termo Aditivo da possibilidade de trabalho remoto, em conformidade com o estabelecido nesta normativa;

Il — ndo constituir o posto de trabalho como estritamente de forma remota, sendo necessaria a autorizagdo da Funarte, que podera ser revogada a
qualquer tempo;

Il — ndo gerar qualquer tipo de ressarcimento ou custo, a qualquer titulo, das eventuais despesas do posto de trabalho em decorréncia do exercicio
das atividades em trabalho remoto, €;
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Il — atender aos critérios seguintes:

a) atividades que sejam passiveis de controle e permitam a mensura¢do da produtividade e dos resultados nas respectivas unidades e do
desempenho em suas entregas; e,

b) atividades que ndo configurem trabalho externo.

§ 12 Enquadram-se como atividades possiveis de execugdo remota, mas ndo se limitando a elas, aquelas:

| — cuja natureza demande maior esforgo individual e menor interagdo com outros colaboradores; ou

Il — cuja natureza de complexidade exija elevado grau de concentragdo; ou

Il — cuja natureza seja de baixa a média complexidade com elevado grau de previsibilidade e/ou padronizagdo nas entregas.
§ 22 O trabalho remoto ndo podera:

| — abranger atividades cuja natureza exija a presenca fisica do posto de trabalho na unidade, como os servigos de cozinha, vigilancia, recepgao,
limpeza, jardinagem, ou que sejam desenvolvidas por meio de trabalho externo; e,

Il — reduzir a capacidade de atendimento de setores que atendam ao publico interno e externo.

Art. 32 Cabe a contratada, para a viabilizagdo da execugdo das atividades em trabalho remoto, a observancia de que o posto de trabalho remoto,
integral ou parcial (hibrido), atendam ao que segue:

| — estar acessivel durante todo o hordrio de expediente administrativo da Funarte, dentro da carga horaria do posto, manter telefones de contato
atualizados e ativos para atendimento interno e externo, aderir a outras tecnologias de comunicagdo que a Funarte possa vir a disponibilizar; a fim
de garantir a comunicagdo eficiente e imediata, e, quando solicitado, comparecer ao local de trabalho;

Il — dar ciéncia ao preposto da contratada ou ao gestor da drea/setor ao qual presta servico sobre os trabalhos realizados, bem como apontar
eventuais dificuldades, duvidas ou intercorréncias que possam afetar o desenvolvimento das atividades;

IIl — preservar o sigilo das informagdes profissionais acessadas remotamente;
IV — dispor de equipamentos e acesso a internet para atender as atividades do posto de trabalho;
V - ndo gerar dispéndio para si ou para a Funarte; e

VI — dispor de espago adequado para a execugdo do trabalho fora das dependéncias do érgdo, sobretudo, quando for solicitada a participagdo em
videoconferéncias.

Paragrafo unico. Caso ocorra inobservancia ou impossibilidade de cumprimento do estabelecido no caput, a Funarte comunicara ao preposto da
contratada e podera determinar o imediato retorno ao trabalho presencial do posto de trabalho.

Art. 42 A Funarte poderad dar em comodato equipamentos tecnoldgicos, mediante disponibilidade de recurso e termo de permissdo de uso de
equipamento, em conformidade com normativa pertinente, para a execugdo das atividades de forma remota.

Art. 52 A realizagdo do trabalho remoto dos postos de apoio administrativo se limita a até 60% do total de postos contratados.(redagdo dada pela IN
DLOA 03, de 09/08/2024)

Paragrafo Unico. Terdo prioridade no limite estabelecido postos que, uma vez cumpridas as diretrizes desse normativo, forem ocupados por pessoas
com deficiéncia ou mobilidade reduzida, ou que sejam pais ou responsaveis por pessoas na mesma condi¢do, nos termos da Lei n2 10.098/00.

Art. 62 Compete ao gestor da drea analisar se os postos de trabalhos poderdo realizar as atividades de forma remota, nos termos dessa normativa,
ndo havendo direito unilateral do terceirizado a este regime, nem por isonomia entre postos com atividades similares.

Art. 72 Uma vez verificado que o(s) posto(s) se enquadra(m) ao regime remoto, o gestor da drea deve estabelecer o Plano de Trabalho Remoto para
o(s) respectivo(s) posto(s) de trabalho contratado(s), em conformidade com o estabelecido nesta Instrugdo Normativa e com as atribuigGes para o
posto definidas em Edital.

Art. 72- A. Em caso de necessidade de comparecimento presencial, o gestor da area deve comunicar o colaborador até o final do expediente do dia
util anterior ao comparecimento.” (incluido pela IN DLOA 02, de 24/05/24)

Art. 82 O Plano de Trabalho Remoto para o posto de trabalho contratado, conforme modelo constante no Anexo I, contera:

| — as atividades a serem desenvolvidas e a entrega esperada;

Il — o horério de expediente, observada a carga horaria do posto.

Art. 92 O Plano de Trabalho Remoto para o posto de trabalho devera ser autuado em processo digital, devidamente assinado pelo responsavel da
drea/setor, sendo este, posteriormente, avaliado pela Diretoria de cada drea e autorizado, nos termos do art. 52 e a critério da Diretoria Executiva
quanto a pertinéncia e conveniéncia da modalidade.

Paragrafo Unico - Somente estardo autorizados a realizagdo de trabalho remoto os postos que tiverem seu Plano de Trabalho Remoto devidamente
aprovado, respeitado o limite percentual estabelecido no art.52. (redagdo dada pela IN DLOA 02, de 24/05/24)

Art. 10 Em processo especifico de cada éarea, o colaborador deve anexar o Relatério Mensal de Trabalho Remoto Realizado (conforme modelo
constante no Anexo Il) e submeté-lo a validagdo do gestor da drea responsavel até o 42 dia util do més subsequente ao da execugdo do trabalho.
(redagdo dada pela IN DLOA 02, de 24/05/24)

https://sei.funarte.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=14028&infra_sist... 3/49



18/11/2024, 09:24 SEI/FUNARTE - 0012251 - Boletim Interno

https://sei.funarte.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=14028&infra_sist...

§ 12 O colaborador encaminhara ao preposto da contratada, até o 52 dia util de cada més, seu Relatério Mensal de Trabalho Remoto Realizado,
conforme meio de encaminhamento definido pela contratada. (redagdo dada pela IN DLOA 02, de 24/05/24)

§ 22 O atraso no envio do Relatério Mensal de Trabalho Remoto Realizado poderd acarretar a suspensdo da liberagdo do posto para o trabalho
remoto.

§ 32 No caso de haver execugdo de teletrabalho parcial (hibrido), devera constar no Relatério Mensal de Trabalho Remoto Realizado a informagao
do(s) dia(s) que o colaborador esteve em trabalho presencial. (incluido pela IN DLOA 02, de 24/05/24)

Art. 11. Cabe a contratada controlar o recebimento dos Relatério Mensal de Trabalho Remoto Realizado de todos os postos em regime de trabalho
remoto e informar ao Gestor do Contrato o recebimento destes. (redagdo dada pela IN DLOA 02, de 24/05/24)

Art. 12. Cabe a Funarte informar a Contratada qualquer alteragdo dos Planos de Trabalho Remoto, como exclusdo ou adesdo de postos. (redagdo
dada pela IN DLOA 02, de 24/05/24)

Art. 13. Caso o gestor da area avalie como insatisfatério o desempenho das atividades realizadas remotamente, deve comunicar formalmente ao
Gestor do Contrato a necessidade do retorno do colaborador ao trabalho exclusivamente presencial. (redagdo dada pela IN DLOA 02, de 24/05/24)

Art. 14. Os dias em que o colaborador estiver executando as atividades de forma remota, o valor referente ao vale-transporte deverd ser descontado
nas faturas enviadas pela contratada, em razdo do ndo deslocamento dos trabalhadores até o local de prestagdo do servico. (redagdo dada pela IN
DLOA 02, de 24/05/24)

Art. 15 - A. Os casos omissos serdo dirimidos pela Diretoria de Logistica, Orcamento e Administracdo, que podera disponibilizar informagoes
adicionais em meio eletronico. (incluido pela IN DLOA 02, de 24/05/24)

Art. 16. Esta Instru¢do Normativa entra em vigor a partir de 12 de maio de 2024.
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Assinatura sletrénica do Gastor da Area

Instrug¢ao Normativa n° 1 - DLOA assinada por:
FILIPE PEREIRA DE AGUIAR BARROS

Diretor de Logistica, Orcamento e Administra¢do

PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 235, DE 02 DE OUTUBRO DE 2024

O Diretor-Executivo da Fundagdo Nacional de Artes — FUNARTE, nomeado pela portaria da Casa Civil n2 828, de 18 de janeiro de 2023, publicada no
D.0.U. 19 de janeiro de 2023, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria de Pessoal Funarte n2 563, de 14 de agosto de 2023,
publicada D.O.U. de 15 de agosto de 2023;

CONSIDERANDO o art. 38, da Lei 8.112 de 11/12/1990;

RESOLVE:

Art.12 - Designar a servidora Graziela Soares Silva, mat.SIAPE n° 1551613, para exercer o encargo de substituta da fungdo de Coordenadora de
Difusdo de Minas Gerais, codigo FCE 1.10, da Diretoria de Fomento e Difusdo Regional desta Fundagdo, no periodo de 14 a 19 de outubro de 2024.

Art.292 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Portaria de Pessoal Funarte assinada por:
LEONARDO LESSA
Diretor-Executivo

PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 236, DE 02 DE OUTUBRO DE 2024

O Diretor-Executivo da Fundag¢ao Nacional de Artes — FUNARTE, nomeado pela portaria da Casa Civil n2 828, de 18 de janeiro de 2023, publicada no
D.0.U. 19 de janeiro de 2023, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria Funarte n2 563, de 14 de agosto de 2023, publicada
D.0.U. de 15 de agosto de 2023.

CONSIDERANDO:

- A Instrugdo Normativa SEGES/MP ne. 05, de 26 de maio de 2017, alterada pela Instrugdo Normativa 07/2018 e Instru¢do Normativa SEGES/ME n2
98, de 26 de dezembro de 2022, que dispGe sobre as regras e diretrizes para o procedimento de contratagdo de servigos sob o regime de execugdo
indireta de que dispde a Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, no dmbito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional.

RESOLVE:
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Art. 192, Designar os servidores abaixo relacionados, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado cumprimento das cldusulas
estabelecidas no Contrato n2 016/2024 celebrado entre a FUNDAGAO NACIONAL DE ARTES - FUNARTE e a empresa MULTI PRIME TRANSPORTES E
SERVICOS LTDA, CNPJ n? 09.454.434/0001-36, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada para prestacdo dos servicos de transporte
rodoviario de cargas, em caminh&o fechado tipo bau, compreendendo a transferéncia de bens patrimoniais e demais objetos pertencentes e/ou sob
guarda da FUNARTE.

| - José Mauricio de Oliveira Moreira, matricula SIAPE n2 1639221 - Gestor do Contrato;
Il - Floriano Soares de Mello, matricula SIAPE n2 222457 - Gestor Suplente do Contrato;

Il - Fernando Borges Muniz, matricula SIAPE n2 222204 - Fiscal Técnico.

Art. 22. Para efeito desta Portaria considera-se:
| - Gestor: servidor designado para coordenar e comandar o processo da fiscalizagdo da execugdo contratual;

Il - Os suplentes terdo as mesmas responsabilidades dos titulares, quando estes se ausentarem por motivos de férias ou afastamentos.

Art. 32. Na auséncia do fiscal administrativo durante a execugdo contratual as atribui¢Ges inerentes as atividades deste, serdo do gestor do contrato.

Portaria de Pessoal Funarte assinada por:
LEONARDO LESSA
Diretor-Executivo

PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 238, DE 08 DE OUTUBRO DE 2024

O Diretor - Executivo da Fundagdo Nacional de Artes - FUNARTE, nomeado pela Portaria da Casa Civil n2 828, de 18 de janeiro de 2023, publicada
no D.0.U. 19 de janeiro de 2023, no uso das competéncias que Ihe foram delegadas pela Portaria de Pessoal Funarte n2 563, de 14 de agosto de
2023, publicada D.O.U. de 15 de agosto de 2023.

CONSIDERANDO o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 81 da Portaria Conjunta n2 33, publicada no DOU de 30/08/2023, que regulamenta os convénios e
contratos de repasse. E ainda o art. 12 da Lei 13.019 publicada no D.O.U de 31/07/2014, que institui normas gerais para as parcerias entre a
administragdo publica e organizacGes da sociedade civil, através termos de colaboragao, termos de fomento ou acordos de cooperagéo.

RESOLVE:

Art. 12 — Designar a servidora abaixo relacionada para fiscalizar o Termo de Execugdo Descentralizada como fiscal titular celebrada com a Fundagdo
Nacional de Artes — FUNARTE:

| — Fiscal Titular: Isabel Cristina Fernandes Mendes, matricula n? : 1559010
Nome do SIAFI n2 Objeto

Programa voltado para arte, norteado pela diretriz da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, por meio da

937320/2022 interagdo e da dialogicidade social e comunitdria, fomentando a
economia criativa, promovendo agdes de cidadania, democratizando o
acesso e a fruicdo de diversificado patrimonio artistico

Universidade Federal de Campina
Grande

Art. 29 - Essa portaria serd publicada no Boletim Interno de Pessoal.

Portaria de Pessoal Funarte, assinada por:
LEONARDO LESSA

Diretor Executivo

PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 239, DE 07 DE OUTUBRO DE 2024

O DIRETOR-EXECUTIVO SUBSTITUTO DA FUNDACAO NACIONAL DE ARTES — FUNARTE, designado pela Portaria de Pessoal FUNARTE n2 367, de 09
de outubro de 2023, publicada no D.0.U. 16 de outubro de 2023, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria de Pessoal Funarte
n2 563, de 14 de agosto de 2023, publicada D.O.U. de 15 de agosto de 2023;

CONSIDERANDO a PORTARIA FUNARTE N2 649, 12 de outubro de 2024, publicada em Boletim Interno de Pessoal em 2 de outubro de 2024, referente
a Comissdo de Acompanhamento e Monitoramento, instituida com a finalidade de acompanhar e monitorar os projetos contemplados no Programa
de Difusdo Nacional - Funarte Rede das Artes 2023, por meio dos editais Bolsa Funarte de Artes Visuais Marcantonio Vilaga, Bolsa Funarte de Circo
Carequinha, Bolsa Funarte de Danga Klauss Vianna, Bolsa Funarte de Musica Pixinguinha e Bolsa Funarte de Teatro Myriam Muniz; a implantagdo da
Plataforma Rede das Artes, objeto do TED formalizado com a Universidade Federal do Ceard - UFC; bem como sistematizar os dados referentes a
implementagdo do Programa;
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CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n2 01531.002282/2024-20;

RESOLVE:

Art. 12 Designar os componentes da Comissdo, a saber:

| - Representantes da Diretoria de Fomento e Difusdo Regional
a) Paulo Henrique da Costa Barros, matricula SIAPE 2253972;
b) Lenine Guevara Oliveira e Salvador, matricula SIAPE 1249339;
Il - Representante da Diretoria Executiva

a) Luisa Vasconcelos Hardman, matricula SIAPE 3346608;

Il - Representantes da Diretoria de Artes Cénicas

a) Anna Flavia Oliveira, matricula SIAPE 2266341;

b) Dulce Penna Miranda, matricula SIAPE 3389041,

c) Juliana Amaral dos Santos, matricula SIAPE 1639402;

IV - Representante da Diretoria de Artes Visuais

a) Andrea Luiza Paes, matricula SIAPE 171962;

V - Representante da Diretoria de Musica

a) Maria do Carmo Holanda Ferreira, prestadora de servigos na Funarte, vinculada a empresa E R P de Oliveira Comércio de Informatica e Servico de
Apoio Administrativo LTDA., matricula 017-2634;

VI - Representante da Coordenagdo de Comunicagdo

a) Pamela Passos Mascarenhas, prestadora de servigos na Funarte, vinculada a empresa E R P de Oliveira Comércio de Informatica e Servigo de Apoio
Administrativo LTDA., matricula 017-2741;

VII - Representante da Coordenagdo de Tecnologia da Informacgdo e Conectividade

a) Pedro Felippe Gongalves Vidinha de Oliveira, prestador de servigos na Funarte, vinculado a empresa E R P de Oliveira Comércio de Informatica e
Servigo de Apoio Administrativo LTDA., matricula 017-2607.

Art. 22. Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicagdo e sera publicada em Boletim Interno de Pessoal.

Portaria de Pessoal Funarte, assinada por:
LEONARDO LESSA
Diretor Executivo

PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N2 241, DE 09 DE OUTUBRO DE 2024

O Diretor Executivo - Substituto da Fundagao Nacional de Artes - FUNARTE, nomeado pela Portaria de Pessoal Funarte n2 367, de 09 de outubro de
2023, publicada no D.O.U. 16 de outubro de 2023, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria Funarte n2 563, de 14 de agosto
de 2023, publicada D.0O.U. de 15 de agosto de 2023.

CONSIDERANDO o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 3 da Decreto n? 11.531, publicada no DOU de 17/05/2023, que regulamenta a vinculagdo
pretendida. E ainda no Decreto 9.507 de 2018, publicada no D.0.U de 21/09/2018, que destinam a realiza¢do de servicos auxiliares, instrumentais ou
acessoérias aos assuntos que constituem a area de competéncia legal da entidade, necessarios ao bom funcionamento desta Fundagdo e nao
inerentes as atribuigdes de cargos de seu quadro de servidores.

RESOLVE :

Art. 12 — Vincular ao portal.Transferegov.br os terceirizados que atuam nas transferéncias voluntdrias, abaixo elencados:
- Filipe Maia Campos - COTV

- Eryka Pereira Barbosa - COTV

- Carlos Alberto Tavares Junior - COTV

- Eidi Ana de Brito Paes Dantas - COTV

- Clécio José de Sousa - DIMPC

- Jessica Gabriel Mendes - DIMPC

- Wilson Ricardo de Araujo Sim&es - DIMPC
- Fabiane de Lima Silva - DIMPC

- Dirce Senos Pacheco - DIMPC

- Andreza Alves das Neves - DIMPC

- Talita Regina Joaquim Magardo - DMUS

- Leticia Copaja Branddo - DMUS
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- Janaina Isabele Santos Baéta - DMUS
- Eduardo Cruz Leal - DMUS - Rebeca Cardoso da Fontoura Andrade — DMUS
- Priscila Braz Mistieri - PF

- Ana Carolina Santos do Rosario — DIREX

Art. 29 - Essa portaria serd publicada no Boletim Interno de Pessoal.

Portaria de Pessoal Funarte assinada por:
MARCOS TEIXEIRA CAMPOS
Diretor-Executivo substituto

PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 242, DE 10 DE OUTUBRO DE 2024

A Presidenta da Fundagdo Nacional de Artes - FUNARTE, nomeada pela Portaria da Casa Civil n? 1.506, de 06 de fevereiro de 2023, publicada no
D.0.U. 07 de fevereiro de 2023, no uso das atribui¢cGes que Ihe foram delegadas pelo § 12, do artigo 82, da Portaria MinC n2 18, de 10 de abril de
2023, publicada no D.O.U. de 12 de abril de 2023;

CONSIDERANDO o Estatuto da Fundagdo Nacional de Artes - FUNARTE, aprovado pelo Decreto n2 11.240, de 18 de outubro de 2022, publicado no
D.0.U. de 19 de outubro de 2022;

CONSIDERANDO o disposto no Processo SEl n2 01531.002433/2023-69;

RESOLVE:

Art.12 - DISPENSAR, a contar de 16 de setembro de 2024 ,0 servidor ALEX RODRIGUES MACHADO da Fungdo Comissionada Executiva de Chefe da
Divisdo Pedagogica, codigo FCE 1.07, da Escola Nacional de Circo da Diretoria de Artes Cénicas desta Fundagdo Nacional de Artes.

Art.22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Portaria de Pessoal Funarte assinada:
MARIA FERNANDES MARIGHELLA

Presidenta

PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 243, DE 10 DE OUTUBRO DE 2024

O Diretor-Executivo substituto da Fundagdo Nacional de Artes — FUNARTE, designado pela Portaria de Pessoal FUNARTE n2 367, de 09 de outubro
de 2023, publicada no D.O.U. 16 de outubro de 2023, no uso das competéncias que Ihe foram delegadas pela Portaria de Pessoal Funarte n2 563, de
14 de agosto de 2023, publicada D.0O.U. de 15 de agosto de 2023;

CONSIDERANDO: - A Instrucdo Normativa do MPOG n¢. 05, de 26 de maio de 2017, alterada pela Instrugdo Normativa 07/2018, que dispde sobre as
regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de servicos sob o regime de execugdo indireta no dmbito da Administragdo Publica Federal
direta, autarquica e fundacional;

- A necessidade da indicagdo de servidores para constituir uma equipe que ird elaborar os Estudos Preliminares e o Gerenciamento de Risco e, se
necessario, daquele a quem sera confiada a fiscalizagdo dos servigos, o qual podera participar de todas as etapas do planejamento da contratagéo,
conforme estabelecido na alinea “d”, do inciso |, do Art. 21 da IN MPOG N2. 05/2017, observado também o disposto no § 12 do art. 22 da instrugéo
citada;

- Os objetivos do Plano Estratégico Institucional, entre os quais estdo: valorizar a produgdo e a criagdo brasileira, por meio da difusdo nacional e
internacional, ampliar os direitos artisticos e culturais, estimulando o acesso e a frui¢do a produgdo artistica. Também visa fortalecer e fomentar a
cadeia produtiva das artes, objetivando, a inclusdo social por meio da arte, estimular projetos que promovam a transversalidade das artes com
outras areas do conhecimento e estimulem a geragdo de renda, além de contribuir para a formagdo de publico em diferentes setores e em qualquer
nivel de governo bem como promover a difusdo do acervo institucional da Funarte.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Equipe de Planejamento para elaborar estudo técnico preliminar para a viabilidade da contratagdo por inexigibilidade de empresa
produtora como representante legal por exclusividade e por tempo indeterminado de Beatriz Lobo Britto, para os trabalhos curatoriais para a 152
Bienal de Havana.

Art. 2° Designar os membros para composi¢do da Equipe:
- Andréa Luiza Paes, matricula SIAPE n° 171962;
- Fagner Salvador Carneiro, matricula SIAPE n2 2265843;
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Art. 3° Os trabalhos desta equipe de planejamento serdo coordenados pela servidora Andréa Luiza Paes, matricula SIAPE n°® 171962;

Art. 4°. Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicagdo.

Portaria de Pessoal Funarte, assinada por:
MARCOS TEIXEIRA CAMPOS
Diretor-Executivo substituto

PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 244, DE 14 DE OUTUBRO DE 2024

O Diretor Executivo - Substituto da Fundagao Nacional de Artes - FUNARTE, nomeado pela Portaria de Pessoal Funarte n? 367, de 09 de outubro de
2023, publicada no D.0.U. 16 de outubro de 2023, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria Funarte n2 563, de 14 de agosto
de 2023, publicada D.O.U. de 15 de agosto de 2023.

CONSIDERANDO o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 81 da Portaria Conjunta n? 33, publicada no DOU de 30/08/2023, que regulamenta os convénios e
contratos de repasse. E ainda o art. 12 da Lei 13.019 publicada no D.0.U de 31/07/2014, que institui normas gerais para as parcerias entre a
administragdo publica e organizacGes da sociedade civil, através termos de colaboragdo, termos de fomento ou acordos de cooperagdo.

RESOLVE:

Art. 12 — Designar o servidor abaixo relacionado para fiscalizar o Termo de Execugdo Descentralizada como fiscal suplente celebrado com a Fundagao
Nacional de Artes — FUNARTE:

| — Fiscal Suplente: José Mauricio de Oliveira Moreira, matricula n? : 1639221

Proponente SIAFI n® Objeto

Plano de requalificagdo e ampliagdo de

Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG 699087 .
equipamentos da Funarte

Il- Fiscal Titular: Moacir Santana de Almeida - SIAPE 1941733
Fiscal Suplente:Ronaldo Lucena de Marins - SIAPE 1555026

Proponente SIAFI n® Objeto

Projeto de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao
(PD&I) para concepgdo e apoio a implementagdo
de estratégias e solugdes digitais para a Rede das
Artes, programa de difusdo nacional da Funarte

Universidade Federal do Ceard - UFC 968114

Art. 22 - Essa portaria serd publicada no Boletim Interno de Pessoal.

Portaria de Pessoal Funarte, assinada por:
MARCOS TEIXEIRA CAMPOS

Diretor Executivo substituto

PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 245, DE 15 DE OUTUBRO DE 2024

O Diretor-Executivo da Fundag¢do Nacional de Artes — FUNARTE, nomeado pela portaria da Casa Civil n2 828, de 18 de janeiro de 2023, publicada no
D.0.U. 19 de janeiro de 2023, no uso das competéncias que |lhe foram delegadas pela Portaria Funarte n2 563, de 14 de agosto de 2023, publicada
D.0.U. de 15 de agosto de 2023.

CONSIDERANDO:

- A Instrugdo Normativa SGD/ME n2 94, de 23 de dezembro de 2022, de que dispde sobre o processo de contratagdo de solucdes de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo - TIC pelos 6rgdos e entidades integrantes do Sistema de Administragdo dos Recursos de Tecnologia da Informacdo - SISP.

- Aplica-se subsidiariamente as contratag&es de servigos de TIC o disposto aos arts. 12 a 18, 33 a 38, e 49 ao 68 da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2
05, de 26 de maio de 2017, alterada pela Instru¢do Normativa 07/2018 e Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 98, de 26 de dezembro de 2022, que
dispOe sobre as regras e diretrizes para o procedimento de contratagdo de servigos sob o regime de execugdo indireta de que dispde a Lei n2 14.133,
de 12 de abril de 2021, no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional.

9/49



18/11/2024, 09:24 SEI/FUNARTE - 0012251 - Boletim Interno

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado cumprimento das cldusulas
estabelecidas no Contrato n® 015/2024 celebrado entre a Fundagdo Nacional de Artes - FUNARTE e o SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE
DADOS - SERPRO, CNPJ n2 33.683.111/0001-07, cujo objeto é a contratagdo de empresa para fornecimento de servigo de emissdo de certificado
digital e-CPF para os colaboradores da Funarte.

| - Marcos Landeira Coelho, matricula SIAPE n2 1559046, Gestor do Contrato;

Il - Raimundo Nonato Santos Ferreira, matricula SIAPE n2 1690108, Gestor Suplente do Contrato.

Art. 29. Para efeito desta Portaria considera-se:
| - Gestor: servidor designado para coordenar e comandar o processo da fiscalizagdo da execugdo contratual;

Il - Os suplentes terdo as mesmas responsabilidades dos titulares, quando estes se ausentarem por motivos de férias ou afastamentos.

Art. 32. Na auséncia dos fiscais técnicos e/ou administrativos durante a execugdo contratual as atribuicdes inerentes as atividades deste, serdo do
gestor do contrato.

Portaria de Pessoal Funarte, assinada por:
LEONARDO LESSA DE MENDONGA
Diretor-Executivo

PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 248, DE 21 DE OUTUBRO DE 2024

O Diretor-Executivo da Fundag¢do Nacional de Artes — FUNARTE, nomeado pela portaria da Casa Civil n2 828, de 18 de janeiro de 2023, publicada no
D.0.U. 19 de janeiro de 2023, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria Funarte n2 563, de 14 de agosto de 2023, publicada
D.0.U. de 15 de agosto de 2023.

CONSIDERANDO:

O que determina o art. 18 da Lei n2 14.133/2021 e as Instru¢des Normativas n2 5, expedida em 26 de maio de 2017 pela Secretaria de Gestdo do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, n2 40, de 22 de maio de 2020, n2 40 de 30 de junho de 2020 e n2 58, de 08 de agosto de
2022, expedidas pela Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia.

RESOLVE:
Art. 19. Instituir a Equipe de Planejamento para Aquisicdo de cadeiras e mesas visando atender as demandas da Fundagdo Nacional de Artes -
FUNARTE e a substituigdo dos itens defeituosos e inserviveis.

Art. 22, Designar os servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente desta FUNDAGAO NACIONAL DE ARTES - FUNARTE, para,
sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Equipe especificada no artigo precedente:
| - Floriano Soares de Mello, matricula SIAPE n2 222457;

Il - Paulo César Pires Pinheiro da Silva, matricula SIAPE n2 222552,

Art. 32. A Equipe de Planejamento da Contratagdo deverd realizar todas as atividades das etapas de Planejamento da Contratagdo, além de
acompanhar e apoiar a fase de Sele¢do do Fornecedor, quando solicitado pelas areas responsaveis. O grupo podera ser requisitado para diligéncias e
esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da Contratagdo até a conclusdo da compra/contratagdo, entendido como sendo a homologagdo da
licitacdo ou ratificagdo para compra/contratacdo.

Art. 42, Os trabalhos desta equipe de planejamento serdo coordenados pelo servidor Floriano Soares de Mello.

Portaria de Pessoal Funarte, assinada por:
LEONARDO LESSA
Diretor Executivo

PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 249, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024

O Presidente substituto da Fundagdo Nacional de Artes — FUNARTE, designado pela Portaria de Pessoal MinC n2 376, de 16 de margo de 2023,
publicada no D.O.U. de 17 de margo de 2023, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o inciso VII, do artigo 19 do Estatuto da Fundag¢do Nacional de
Artes - FUNARTE, aprovado pelo Decreto n? 11.240, de 18 de outubro de 2022, publicado no D.O.U. de 19 de outubro de 2022,

CONSIDERANDO o Decreto n2 11.072 de 17/05/2022;
CONSIDERANDO a Portaria Funarte n? 657, de 23 de Outubro de 2024;

CONSIDERANDO a implementagdo do PGD Petrvs, sendo um sistema informatizado destinado a operacionalizagdo do Programa de Gestdo e
Desempenho (PGD), em érgdos e entidades conforme a IN 24/2023;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n2 01531.000426/2021-61,
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RESOLVE:

Art. 12 Instituir o Nucleo de Gestdo do Sistema PGD Petvs no ambito desta FUNARTE, designando os membros, a saber:

| - Nader Medeiros Hasan Jaber, SIAPE n° 2252269, como Secretario-Executivo do Nucleo de Gestdo do Sistema PGD Petvs;
Il - Julio César Thuler de Medeiros, SIAPE n° 2252896, como representante da Diretoria Executiva;

Il - Ronaldo Lucena de Marins, SIAPE n® 1555026, como representante da area de Tecnologia da Informagao;

IV - Jodo Carlos Levy Argel, SIAPE n° 222479, como representante da area de Gestdo Estratégica; e

V - Jorge Felipe de Lemos Magalhaes, SIAPE n° 2248178, como representante da area de Gestdo de Pessoas.

Art. 22 Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicagdo.

Portaria de Pessoal Funarte, assinada por:
LEONARDO LESSA
Presidente substituto

PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N2 250, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024

O Diretor-Executivo da Fundag¢do Nacional de Artes — FUNARTE, nomeado pela portaria da Casa Civil n2 828, de 18 de janeiro de 2023, publicada no
D.0.U. 19 de janeiro de 2023, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria Funarte n2 563, de 14 de agosto de 2023, publicada
D.0.U. de 15 de agosto de 2023.

CONSIDERANDO:

- Inciso Ill do artigo 217; incisos |, V e VII, alinea “b”, item 6 do artigo 222; todos da Lei 8.112/90 com redagdo dada pela Lei 13.135/2015, c/c0 § 1°
do artigo 23; inciso Il do § 12, § 22 e § 32 do artigo 24; todos da Emenda Constitucional n° 103/2019.

- Inciso | do artigo 219 da Lei 8112/90 com redacdo dada pela Lei 13.846/2019.

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder pensdo civil vitalicia a Tereza Albertina de Jesus Vilela, na qualidade de companheira do aposentado Newton de Lima Castro,
matricula SIAPE n2 221987, a partir da data do 6bito em 26/04/2024 (processo n2 01531.001147/2024-67).

Portaria de Pessoal Funarte, assinada por:
LEONARDO LESSA
Diretor-Executivo

PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 251, DE 25 DE OUTUBRO DE 2024

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DA FUNDAGAO NACIONAL DE ARTES, designado pela Portaria de Pessoal Minc n 376, de 16 de marco de 2023,
publicada no D.0.U. 17 de margo de 2023, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso VIII, do artigo 19, do Estatuto da Fundagdo Nacional de
Artes - FUNARTE, aprovado pelo Decreto n? 11.240, de 18 de outubro de 2022, publicado no D.O.U. de 19 de outubro de 2022;

CONSIDERANDO o art. 38, da Lei 8.112 de 11/12/1990;

RESOLVE:

Art.12 - Designar o servidor RICHAM SAMIR HASSAN SOBH, matricula SIAPE n2 15519015, para exercer o encargo de substituto eventual da Fungao
Comissionada de Coordenador, cédigo FCE 1.10, da Coordenagdo de Planejamento e Governanga desta Fundag¢do, nos afastamentos, impedimentos
legais ou regulamentares do titular e na vacadncia do cargo.

Art.22 - Revogar a PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N2 13, DE 15 DE JANEIRO DE 2024, publicada no D.0.U. de 16 de janeiro de 2024, Segdo 2, pagina
6.

Art.32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Portaria de Pessoal Funarte, assinada por:
LEONARDO LESSA DE MENDONCGCA

Presidente substituto
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PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 252, DE 25 DE OUTUBRO DE 2024

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DA FUNDAGAO NACIONAL DE ARTES, designado pela Portaria de Pessoal Minc n2 376, de 16 de marco de 2023,
publicada no D.0.U. 17 de margo de 2023, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso VIII, do artigo 19, do Estatuto da Fundagdo Nacional de
Artes - FUNARTE, aprovado pelo Decreto n? 11.240, de 18 de outubro de 2022, publicado no D.O.U. de 19 de outubro de 2022;

CONSIDERANDO o art. 38, da Lei 8.112 de 11/12/1990;

RESOLVE:

Art.12 - Revogar, a contar de 24 de outubro de 2024, a PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N2 112, DE 22 DE MAIO DE 2024, publicada no D.O.U. de 23
de maio de 2024, Segdo 2, pagina 5, que designou Richam Samir Hassan Sobh, mat.SIAPE n2 1551901, para exercer o encargo de substituto eventual
da Fungdo Comissionada de Coordenador, cddigo FCE 1.10, da Unidade de Corregedoria.

Portaria de Pessoal Funarte, assinada por:
LEONARDO LESSA DE MENDONGA
Presidente substituto

PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N2 253, DE 25 DE OUTUBRO DE 2024

O Diretor-Executivo da Fundac¢do Nacional de Artes — FUNARTE, nomeado pela portaria da Casa Civil n2 828, de 18 de janeiro de 2023, publicada no
D.0.U. 19 de janeiro de 2023, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria Funarte n2 563, de 14 de agosto de 2023, publicada
D.0.U. de 15 de agosto de 2023.

CONSIDERANDO:

O que determina o art. 18 da Lei n? 14.133/2021 e as Instru¢des Normativas n2 5, expedida em 26 de maio de 2017 pela Secretaria de Gestdo do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, n2 40, de 22 de maio de 2020, n2 40 de 30 de junho de 2020 e n? 58, de 08 de agosto de
2022, expedidas pela Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia.

RESOLVE:

Art. 19. Instituir a Equipe de Planejamento para A¢do de Desenvolvimento para o "Curso Retenc¢des Tributdrias nas Contratagdes Publicas
(Administragdo Direta e Indireta da Unido, dos Estados, do DF e dos Municipios) - Atualizado pelas INs n2 2.110/2022 e 2.145/2023: Retengdes do
PIS, COFINS, CSLL, IRRF e INSS."

Art. 22. Designar os servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente desta FUNDAGCAO NACIONAL DE ARTES - FUNARTE, para,
sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Equipe especificada no artigo precedente:
| - Roberta de Almeida Chaves e Arraes de Alencar, matricula SIAPE n? 2251048

Il - Marcus Felipe Cavalcanti de Barros, matricula SIAPE n2 1648506.

Art. 32, A Equipe de Planejamento da Contratagdo deverd realizar todas as atividades das etapas de Planejamento da Contratagdo, além de
acompanhar e apoiar a fase de Sele¢do do Fornecedor, quando solicitado pelas areas responsaveis. O grupo podera ser requisitado para diligéncias e
esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da Contratagdo até a conclusdo da compra/contratagdo, entendido como sendo a homologagdo da
licitagdo ou ratificagdo para compra/contratagdo.

Art. 42, Os trabalhos desta equipe de planejamento serdo coordenados pela servidora Roberta de Almeida Chaves e Arraes de Alencar.

Portaria de Pessoal Funarte, assinada por:
LEONARDO LESSA DE MENDONCGCA
Diretor-Executivo

PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N2 255, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024

O Diretor-Executivo da Fundagdo Nacional de Artes — FUNARTE, nomeado pela portaria da Casa Civil n2 828, de 18 de janeiro de 2023, publicada no
D.0.U. 19 de janeiro de 2023, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria Funarte n2 563, de 14 de agosto de 2023, publicada
D.0.U. de 15 de agosto de 2023.

CONSIDERANDO:

O que determina o art. 18 da Lei n? 14.133/2021 e as Instrugbes Normativas n2 5, expedida em 26 de maio de 2017 pela Secretaria de Gestdo do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, n2 40, de 22 de maio de 2020, n? 40 de 30 de junho de 2020 e n? 58, de 08 de agosto de
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2022, expedidas pela Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia.

RESOLVE:
Art. 19, Instituir a Equipe de Planejamento para contratagdo de uma agdo de desenvolvimento do Curso online: Treinamento de Cadastradores de
Acesso Seccional - Cadastrador Parcial, que sera realizado, no periodo de 18 a 22/11/2024, com carga horaria 20 horas.

Art. 22, Designar os servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente desta FUNDAGCAO NACIONAL DE ARTES - FUNARTE, para,
sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Equipe especificada no artigo precedente:
| - Daniel da Cunha Soares, matricula SIAPE n? 2248536;

Il - Marcus Felipe Cavalcanti de Barros, matricula SIAPE n2 1648506.

Art. 32. A Equipe de Planejamento da Contratacdo deverd realizar todas as atividades das etapas de Planejamento da Contratagdo, além de
acompanhar e apoiar a fase de Sele¢do do Fornecedor, quando solicitado pelas areas responsaveis. O grupo podera ser requisitado para diligéncias e
esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da Contratagdo até a conclusdo da compra/contratagdo, entendido como sendo a homologagdo da
licitacdo ou ratificacdo para compra/contratacio.

Art. 42, Os trabalhos desta equipe de planejamento serdo coordenados pelo servidor Daniel da Cunha Soares.

Portaria de Pessoal Funarte, assinada por:
LEONARDO LESSA
Diretor Executivo

PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 258, DE 30 DE OUTUBRO DE 2024

O Diretor-Executivo da Fundag¢do Nacional de Artes — FUNARTE, nomeado pela portaria da Casa Civil n2 828, de 18 de janeiro de 2023, publicada no
D.0.U. 19 de janeiro de 2023, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria Funarte n? 563, de 14 de agosto de 2023, publicada
D.0.U. de 15 de agosto de 2023.

CONSIDERANDO:

- A Instrucdo Normativa SEGES/MP n2. 05, de 26 de maio de 2017, alterada pela Instru¢do Normativa 07/2018 e Instru¢do Normativa SEGES/ME n?
98, de 26 de dezembro de 2022, que dispGe sobre as regras e diretrizes para o procedimento de contratagdo de servigos sob o regime de execugdo
indireta de que dispOe a Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional.

RESOLVE:

Art. 192, Designar os servidores abaixo relacionados, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado cumprimento das cldusulas
estabelecidas no Contrato n2 017/2024 celebrado entre a FUNDAGAO NACIONAL DE ARTES - FUNARTE e a empresa PLANSUL PLANEJAMENTO E
CONSULTORIA LTDA, CNPJ n2 78.533.312/0001-58, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada na presta¢do de servicos continuados para
a execugdo de atividades ligadas a produgdo de espetdculos e demais agdes de teatro, de danga, de musica, de artes visuais e de circo, com
fornecimento de uniformes, materiais e equipamentos de EPI’s, visando atender as necessidades da Fundagdo Nacional de Artes - Funarte, em seus
espacos culturais, localizados nas cidades do Rio de Janeiro/RJ, Sdo Paulo/SP e Belo Horizonte/MG ou em outros locais que venham a ser ocupados
pela Funarte, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, nas condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Termo de Referéncia.

| - Ricardo Cambraia Garcia, matricula SIAPE n2 1569155 - Gestor do Contrato;

Il - Isabel Cristina Fernandes Mendes, matricula SIAPE n? 1559010 - Gestora do Contrato Suplente;

Il - Carila Spengler Matzenbacher, matricula SIAPE n2 3434890 - Fiscal Administrativo;

IV - Miriam Siqueira de Miranda, matricula SIAPE n2 1095873 - Fiscal Setorial Casa Pascoal Carlos Magno e Coordenacdo de Espacgos Culturais;

V - Salvador Fernando Pessanha, matricula SIAPE n2 222566 - Fiscal Setorial Teatro Dulcina;

VI - Natanael Correa da Silva, matricula SIAPE n2 225127 - Fiscal Setorial Teatro Cacilda Backer;

VII - Carlos Benedito Souza Marques, matricula SIAPE n2 222008 - Fiscal Setorial Teatro Glauce Rocha;

VIII - Graziela Soares Silva, matricula SIAPE n2 1551613 - Fiscal Setorial Coordenagdo de Difusdo Cultural de Minas Gerais;

IX - Gilsilene Aparecida de Paiva Canuto, matricula SIAPE n2 2248445 - Fiscal Setorial Suplente da Coordenagdo de Difusdo Cultural de Minas Gerais;

X - Ricardo Gracindo Dias, matricula SIAPE n2 1546717 - Fiscal Setorial Coordenagdo de Difusdo Cultural de Sado Paulo.

Art. 22 Para efeito desta Portaria considera-se:

| - Gestor: servidor designado para coordenar e comandar o processo da fiscalizagdo da execugdo contratual;

Il - Fiscal Administrativo: servidor designado para auxiliar o Gestor quanto a fiscalizagdo dos aspectos administrativos do contrato;
Il - Fiscal Setorial; servidor desighado para auxiliar o Gestor quanto a fiscalizagdo rotineira e sistematica;

IV - Os suplentes terdo as mesmas responsabilidades dos titulares, quando estes se ausentarem por motivos de férias ou afastamentos.

Art. 32 Na auséncia do fiscal técnico durante a execugdo contratual as atribuigdes inerentes as atividades deste, serdo do gestor do contrato.
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Portaria de Pessoal Funarte, assinada por:
LEONARDO LESSA
Diretor Executivo

PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 259, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024

O Diretor-Executivo da Fundagdo Nacional de Artes — FUNARTE, nomeado pela portaria da Casa Civil n2 828, de 18 de janeiro de 2023, publicada no
D.0.U. 19 de janeiro de 2023, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria Funarte n2 563, de 14 de agosto de 2023, publicada
D.0.U. de 15 de agosto de 2023.

CONSIDERANDO:

- A Instrugdo Normativa SEGES/MP ne. 05, de 26 de maio de 2017, alterada pela Instrugdo Normativa 07/2018 e Instru¢do Normativa SEGES/ME n2
98, de 26 de dezembro de 2022, que disp&e sobre as regras e diretrizes para o procedimento de contratagdo de servigos sob o regime de execugdo
indireta de que dispde a Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, no dmbito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional.

RESOLVE:

Art. 19. Designar os servidores abaixo relacionados, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado cumprimento das cldusulas
estabelecidas no Contrato n2 065/2022 celebrado entre a FUNDAGAO NACIONAL DE ARTES - FUNARTE e a empresa PROSAS TECNOLOGIA SOCIAL
LTDA., CNPJ n2 20.254.766/0001-00, cujo objeto é a contratagdo de licenca de uso para utilizagdo de Ferramenta de Sele¢do e Monitoramento de
Editais Culturais.

| - Juliana Amaral dos Santos, matricula SIAPE n? 1639402 - Gestora do Contrato;
Il - Paulo Henrique da Costa Barros, matricula SIAPE n? 2253972 - Gestor Suplente do Contrato;
Il - Marcos Landeira Coelho, matricula SIAPE n2 1559046, Fiscal Técnico.

Art. 22. Para efeito desta Portaria considera-se:
| - Gestor: servidor designado para coordenar e comandar o processo da fiscalizagdo da execugdo contratual;

Il - Os suplentes terdo as mesmas responsabilidades dos titulares, quando estes se ausentarem por motivos de férias ou afastamentos.

Art. 32. Na auséncia do fiscal administrativos durante a execugdo contratual as atribui¢cdes inerentes as atividades deste, serdo do gestor do contrato.

Art. 42. Fica revogada a Portaria de Pessoal Funarte n? 416, de 06 de dezembro de 2022.

Portaria de Pessoal Funarte, assinada por:
LEONARDO LESSA
Diretor-Executivo

PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 260, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024

O Diretor-Executivo da Fundag¢ao Nacional de Artes — FUNARTE, nomeado pela portaria da Casa Civil n2 828, de 18 de janeiro de 2023, publicada no
D.0.U. 19 de janeiro de 2023, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria Funarte n2 563, de 14 de agosto de 2023, publicada
D.0.U. de 15 de agosto de 2023;

CONSIDERANDO o art. 38, da Lei 8.112 de 11/12/1990;
CONSIDERANDO a Nota Técnica n? 27/2015/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP;

RESOLVE:

Art.12 - Designar a contar de 31 de outubro de 2024, o servidor Ricardo Cambraia Garcia, mat. SIAPE n° 1569155, para exercer o encargo de
substituto eventual da Fungdo Comissionada de Coordenador, cédigo FCE 1.10, da Coordenagdo de Administracdo da Diretoria de Logistica,
Orcamento e Administragdo desta Fundagdo, nos afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacancia do cargo.

Art.22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Portaria de Pessoal Funarte, assinada por:

LEONARDO LESSA

Diretor-Executivo
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PORTARIA DE PESSOAL FUNARTE N¢ 261, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

O Diretor-Executivo da Fundag¢do Nacional de Artes — FUNARTE, nomeado pela portaria da Casa Civil n2 828, de 18 de janeiro de 2023, publicada no
D.0.U. 19 de janeiro de 2023, no uso das competéncias que Ihe foram delegadas pela Portaria Funarte n2 563, de 14 de agosto de 2023, publicada
D.0.U. de 15 de agosto de 2023.

CONSIDERANDO:

O que determina o art. 18 da Lei n2? 14.133/2021 e as Instru¢des Normativas n2 5, expedida em 26 de maio de 2017 pela Secretaria de Gestdo do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, n? 40, de 22 de maio de 2020, n2 40 de 30 de junho de 2020 e n? 58, de 08 de agosto de
2022, expedidas pela Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdao e Governo Digital do Ministério da Economia.

RESOLVE:

Art. 12, Instituir a Equipe de Planejamento para a¢do de desenvolvimento visando a contratagdo do Curso Online Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos
Administrativos de Forma Eficiente, Eficaz e Efetiva. Atualizado com a NOVA Lei de Licitagdes n? 14.133/2021 (NLLC), com carga horaria de 24 horas.

Art. 22. Designar os servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente desta FUNDAGCAO NACIONAL DE ARTES - FUNARTE, para,
sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Equipe especificada no artigo precedente:

| - Marcus Felipe Cavalcanti de Barros, matricula SIAPE n? 1648506;
Il - Daniel da Cunha Soares, matricula SIAPE n2 2248536.

Art. 32. A Equipe de Planejamento da Contratacdo deverd realizar todas as atividades das etapas de Planejamento da Contratagdo, além de
acompanhar e apoiar a fase de Selegdo do Fornecedor, quando solicitado pelas areas responsaveis. O grupo podera ser requisitado para diligéncias e
esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da Contratagdo até a conclusdo da compra/contratacdo, entendido como sendo a homologagdo da
licitagdo ou ratificagdo para compra/contratagdo.

Art. 42, Os trabalhos desta equipe de planejamento serdo coordenados pelo servidor Marcus Felipe Cavalcanti de Barros.

Portaria de Pessoal Funarte, assinada por:
LEONARDO LESSA DE MENDONCGCA

Diretor Executivo

PORTARIA FUNARTE N¢ 649, DE 01 DE OUTUBRO DE 2024

O Diretor-Executivo da Fundag¢dao Nacional de Artes — FUNARTE, nomeado pela portaria da Casa Civil n2 828, de 18 de janeiro de 2023, publicada no
D.0.U. 19 de janeiro de 2023, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria Funarte n2 563, de 14 de agosto de 2023, publicada
D.0.U. de 15 de agosto de 2023;

CONSIDERANDO a implementagdo do Programa de Difusdo Nacional - Funarte Rede das Artes 2023, cujo os objetivos sdo o fortalecimento de
circuitos de difusdo artistica em todo o Brasil e a promogdo do encontro e articulagdo da rede criativa das artes, por meio do fomento de projetos
Artes Visuais, Circo, Danga, Musica e Teatro, pretendendo a disseminagdo de saberes e fazeres artisticos em ambito nacional, ampliando o acesso e a
fruigdo, na efetivagdo da cultura como um direito de todas e todos, autorizado pelo Diario Oficial da Unido — DOU de 10 de novembro de 2023,
edigdo 214, secdo 3, pagina 21, e de 13 de novembro de 2023, edi¢do 215, segdo 3, paginas 14 e 15 e disponivel na pagina eletrénica da Funarte:
https://www.gov.br/funarte/ptbr;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n2 01531.002275/2023-47;
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n2 01531.002143/2023-15;
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n2 01531.002116/2023-42
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n2 01531.002214/2023-80;
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n2 01531.002209/2023-77;
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n2 01531.001233/2024-70;
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n2 01531.002282/2024-20;

RESOLVE:

Art. 12 Instituir a Comissdo de Acompanhamento e Monitoramento, com a finalidade de acompanhar e monitorar os projetos contemplados no
Programa de Difusdo Nacional - Funarte Rede das Artes 2023, por meio dos editais Bolsa Funarte de Artes Visuais Marcantonio Vilaga, Bolsa Funarte
de Circo Carequinha, Bolsa Funarte de Danga Klauss Vianna, Bolsa Funarte de Mdusica Pixinguinha e Bolsa Funarte de Teatro Myriam Muniz, e a
implantacdo da Plataforma Rede das Artes, objeto do TED formalizado com a Universidade Federal do Ceara - UFC, bem como sistematizar os dados
referentes a implementagdo do Programa.
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Art. 22 Competem a Comissdo de Acompanhamento e Monitoramento as seguintes atribuigées:

| - acompanhar e monitorar a execugdo dos projetos contemplados nas linhas de apoio dos editais que integram o Programa de Difusdo Nacional -
Funarte Rede das Artes 2023;

Il - avaliar as solicitagdes de alteragdo dos projetos selecionados;
Il - avaliar os documentos que comprovam a execugdo dos projetos contemplados.

IV - sistematizar dados e informacGes referentes a implementagdo do Programa, a fim de fornecer subsidios a formulagdo, avaliagdo e
implementagdo de politicas publicas no campo das artes;

V - acompanhar e monitorar as agdes do Programa Rede das Artes e sua integragdo com a Plataforma Rede das Artes;

VI - gerenciar a utilizagdo e conteudos inseridos na Plataforma Rede das Artes.

Art. 32 - A Comissdo serd composta por:

I —1 (um) representante da Diretoria Executiva;

Il - 2 (dois) representantes da Diretoria de Fomento e Difusdo Regional;

Il - 1 (um) representante da Diretoria de Musica;

IV —1 (um) representante da Diretoria de Artes Visuais;

V — 3 (trés) representantes da Diretoria de Artes Cénicas;

VI -1 (um) representante da Coordenagdo de Comunicagao;

VII - 1 (um) representante da Coordenagdo de Tecnologia da Informagdo e Conectividade.

§ 1° Os representantes de que trata o artigo 32 serdo designados por ato da Funarte no prazo de até 5 dias apds a publicagdo.

§ 2° Os representantes da Coordenagdo de Comunicagdo e da Coordenagdo de Tecnologia da Informagdo e Conectividade atuardo prioritariamente
nos assuntos e questdes aderentes a execug¢do do projeto e gestdo da Plataforma Rede das Artes.

Art. 42 - A coordenagdo da Comissdo de Acompanhamento e Monitoramento, que lhe prestara o apoio administrativo necessario, sera exercida pelos
representantes da Diretoria de Fomento e Difusdo Regional.

Art. 52 - A Comissdo de Acompanhamento e Monitoramento atuara durante todo o periodo de realizagdo do Programa de Difusdo Nacional - Funarte
Rede das Artes 2023, podendo ser prorrogada por mais 1 (um) ano.

Art. 62 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e serd publicada no Boletim Interno de Pessoal da Funarte.

Portaria Funarte assinada:
LEONARDO LESSA DE MENDONCA

Diretor-Executivo

PORTARIA FUNARTE N2 653, DE 14 DE OUTUBRO DE 2024

Altera a portaria FUNARTE de n.2 637, de 10 de
junho de 2024, que instituiu a corregedoria da
Fundagdo Nacional de Artes (UCI/FUNARTE) e
estabeleceu suas atribuicBes, competéncias e
funcionamento.

A Presidenta da Fundagdo Nacional de Artes - FUNARTE, nomeada pela Portaria da Casa Civil n2 1506, de 06 de fevereiro de 2023, publicada no
D.0.U. 07 de fevereiro de 2023, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso VIII, do artigo 19, do Estatuto da Fundagdo Nacional de Artes -
FUNARTE, aprovado pelo Decreto n? 11.240, de 18 de outubro de 2022, publicado no D.O.U. de 19 de outubro de 2022;

CONSIDERANDO o disposto no Processo SEI n° 01531.001341/2024-42;

RESOLVE:

Art. 12 - Alterar o artigo 52 e 72 da Portaria 637 de 10 de junho de 2024, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 52 - Sdo atribui¢cGes do Corregedor:

XX — Julgar os processos administrativos de responsabilizagdo de pessoas juridicas. “

“Art. 72 - O exercicio da competéncia do Corregedor abrange:
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| - Regulamentar o funcionamento da Unidade Setorial de Correigdo;

Il - Solicitar ao Diretor Executivo apoio técnico e recursos humanos, materiais e financeiros necessarios ao desempenho de tarefas especificas e a
realizagdo de correigdo ou inspegao;

Il - Requisitar aos setores da Funarte informagdes sobre andamento de suas atividades;

V - Manter cadastro de servidores submetidos a processo criminal ou administrativo ou punidos por infragdo de conduta funcional nos ultimos cinco
anos;

VI - Exercer outras atribuigdes conferidas por lei, por regulamento ou normativo interno da Fundagdo.”

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo

Portaria Funarte, assinada por:
MARIA FERNANDES MARIGHELLA
Presidenta

PORTARIA FUNARTE N2 656, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024

Estabelece os limites de tolerancia ao risco na analise
informatizada de prestagdo de contas de convénios e
contratos de repasse.

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DA FUNDAGCAO NACIONAL DE ARTES, designado pela Portaria de Pessoal Minc n2 376, de 16 de margo de 2023,
publicada no D.0.U. 17 de margo de 2023, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso VIII, do artigo 19, do Estatuto da Fundagdo Nacional de
Artes - FUNARTE, aprovado pelo Decreto n2 11.240, de 18 de outubro de 2022, publicado no D.O.U. de 19 de outubro de 2022.

CONSIDERANDO o disposto no art. 27 do Decreto n2 11.531, de 16 de maio de 2023; a Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n2 33, de 30 de agosto de
2023; a Portaria Conjunta MGI/CGU n2 41, de 31 de outubro de 2023 e os principios norteadores da administracdo publica, em especial os da
transparéncia, controle e eficiéncia;

RESOLVE:

Art. 12 Ficam aprovados os seguintes limites maximos de tolerdncia ao risco a serem observados no ambito da Fundagdo Nacional de Artes - Funarte
para a utilizagdo do procedimento informatizado de analise de prestagdes de contas de convénios e contratos de repasse a que se refere a Portaria
Conjunta MGI/CGU n2 41, de 31 de outubro de 2023:

| - nota de risco abaixo de 0,9, para os instrumentos da faixa de valor A (valor total até RS 750 mil); e
Il - nota de risco abaixo de 0,7, para os instrumentos da faixa de valor B (valor total acima de RS 750 mil e abaixo de RS 5 milhdes).

Paragrafo Unico. A justificativa para as notas de risco estabelecidas nos incisos deste artigo consta no Anexo desta Portaria.

Art. 22 Antes da aprovacdo de cada prestacdo de contas com base no procedimento informatizado, devera ser verificado se:
| - a nota de risco do instrumento estd dentro dos limites estabelecidos no artigo 12 desta Portaria para sua faixa de valor;
Il - as condi¢Bes elencadas no artigo 52 da Portaria Conjunta MGI/CGU n2 41, de 2023, foram atendidas; e

Il - os aspectos elencados no artigo 62 da Portaria Conjunta MGI/CGU n2 41, de 2023, foram atendidos.

Art. 32 As prestagOes de contas ndo elegiveis para o procedimento informatizado deverao ser analisadas de forma convencional, nos termos do art.
72 da Portaria Conjunta MGI/CGU n2 41, de 2023.

Art. 42 Os instrumentos que tiverem sua aprovagdo pelo método informatizado poderdo ser reabertos, a qualquer tempo, caso surjam elementos
novos e suficientes para caracterizar a ocorréncia de dano ao erdrio na aplicagdo dos recursos transferidos, nos termos do artigo 92 da Portaria
Conjunta MGI/CGU n2 41, de 2023.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANEXO
JUSTIFICATIVA DO LIMITE DE TOLERANCIA A RISCO

1. A defini¢do dos limites de tolerancia a risco teve por base a sugestdo e a planilha de célculo da relagdo custo-beneficio disponibilizadas no
Comunicado Transferegov n2 35/2023, de autoria do Ministério da Gestdo e Inovagdo em Servigos Publicos (MGI) em conjunto com a Controladoria-
Geral da Unido (CGU).

2. Todos os tramites para o calculo da relagdo custo-beneficio supramencionado constam no Processo SEI/MTur/Funarte n? 01531.000549/2024-44,
no qual foi apurado que a Fundagdo Nacional de Artes (Funarte), utilizando o procedimento informatizado de analise de prestagdes de contas para os
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conveénios e contratos de repasse dentro dos limites maximos de tolerdncia ao risco definidos no artigo 12 desta Portaria, deve obter uma economia
(beneficio) estimada de RS 901.897,09 (novecentos e um mil oitocentos e noventa e sete reais e nove centavos), sendo o valor de RS 880.216,83
(oitocentos e oitenta mil duzentos e dezesseis e oitenta e trés reais) na finalizacdo dos instrumentos da faixa de valor A e o valor de RS 21.680,26
(vinte e um mil seiscentos e oitenta reais e vinte e seis centavos) na finalizagdo dos instrumentos da faixa de valor B.

3. A estimativa da economia foi apurada com base nas informagdes disponiveis na data do estudo, de modo que aspectos como: custo da
manutencgdo de sistemas de informatica, custo com eventuais recursos administrativos e outros custos indiretos relacionados a atividade da analise
ndo puderam ser estimados com razodvel precisdo. Neste sentido, o estudo apresentado por meio da Nota Técnica n® 1/2024-
DMPC/COTV/DIREX/PRESI/Funarte e anexos conclui que a real economia certamente sera superior, em alguma medida, aos valores ora
apresentados.

4. Observa-se que o Custo de Oportunidade ndo foi aprofundado no estudo, contudo, considerando que a Funarte trabalha com diversas
modalidades de fomento a projetos culturais, e o apoio a projetos culturais com incentivos fiscais (inciso Ill do art. 22 da Lei n2 8.313, de 23 de
dezembro de 1991), e atualmente conta com um quadro reduzido de servidores que atuam nas diferentes fases de andlise, fiscalizagdo e prestagdo
de contas das parcerias e de outros programas desenvolvidos pela Fundagao, bem como devido a um passivo de prestagdes de contas sem analise,
superior a atual capacidade da instituicdo de processa-las, considera-se conveniente e oportuno utilizar o procedimento informatizado nas
prestacdes de contas de convénios e contratos de repasse, em observancia do principio de economicidade, liberando parte da forca de trabalho
disponivel e recursos da Funarte para a analise de outros tipos de prestacGes de contas e na obtengdo de melhores resultados possiveis com os
recursos disponiveis .

5. Constatado que a relagdo custo-beneficio da utilizagdo da analise preditiva é favoravel a adogdo das notas de risco maximas legalmente permitidas
(nota inferior a 0,9 para os instrumentos da faixa de valor A, e inferior a 0,7 para os instrumentos da faixa de valor B), bem como primando-se pelos
principios da economicidade e da probidade com os recursos publicos federais, tais passam a ser os limites de tolerancia a risco adotados pela
Fundagdo Nacional de Artes.

Portaria Funarte assinada:
LEONARDO LESSA
Presidente substituto

PORTARIA FUNARTE N¢ 657, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024

Autoriza e institui o Programa de Gestdo e Desempenho — PGD no ambito
da Fundagdo Nacional de Artes - Funarte, para o exercicio de atividades que
serdo avaliadas em fungdo da efetividade e da qualidade das entregas.

O Presidente substituto da Fundag¢dao Nacional de Artes — FUNARTE, designado pela Portaria de Pessoal MinC n2 376, de 16 de margo de 2023,
publicada no D.O.U. de 17 de margo de 2023, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso VII, do artigo 19 do Estatuto da Fundagdo Nacional de
Artes - FUNARTE, aprovado pelo Decreto n? 11.240, de 18 de outubro de 2022, publicado no D.O.U. de 19 de outubro de 2022, resolve:

Art. 12 Fica autorizado e instituido o Programa de Gestdo e Desempenho — PGD no ambito da Fundagdo Nacional de Artes, nos termos do Decreto n2
11.072, de 17 de maio de 2022, e da Instrugdo Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n2 24, de 28 de julho de 2023 (IN n2 24/23).

Paragrafo Unico. O PGD é um programa indutor de melhoria de desempenho institucional no servigo publico, com foco na vinculagdo entre o
trabalho dos participantes, as entregas das unidades e as estratégias organizacionais, com ciclos anuais de avaliagdo.

Art. 22 Ficam delegadas as seguintes competéncias a Diretoria Executiva:

| - suspender ou revogar o PGD por razdes técnicas ou de conveniéncia e oportunidade, devidamente fundamentadas, e alteragdes desta Portaria de
Autorizagdo, conforme previsto no § 42 do art. 32 do Decreto n? 11.072, de 17 de maio de 2022;

Il - conceder autorizagdo para teletrabalho com residéncia no exterior, conforme previsto no inciso V do art. 12 do Decreto n2 11.072, de 17 de maio
de 2022;

Il - consolidar as informagGes e os resultados referentes ao PGD do MGI e enviar os dados aos 6rgdos centrais do SIPEC e do SIORG, nos termos do
§52 do art. 42 do Decreto n? 11.072, de 17 de maio de 2022;

IV - aprovar os Planos de Entregas das Unidades de Execu¢do da Funarte e os resultados do PGD, em atendimento ao art. 23 da IN SEGES-SGPRT
/MGI n2 24, de 2023; e

V - apreciar a avaliagdo anual do PGD e submeté-la a Diretoria Colegiada para aprovagao.

Objeto, ambito de aplicagdo e objetivos

Art. 32 S3o objetivos do PGD da Funarte:

| - fortalecer a eficiéncia, eficdcia, efetividade e qualidade dos servigos prestados a sociedade, contribuindo para o aumento do impacto institucional
junto a sociedade e redug¢do dos custos no poder publico;

Il - estimular o desenvolvimento do trabalho criativo, da inovagdo, do pensamento agil e da cultura do trabalho digital;
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Il - priorizar a dimensdo humana e finalidade social da instituicdo, bem como enfatizar as relagdes colaborativas e de confianga entre os agentes
publicos;

IV - fortalecer o compromisso dos participantes com os objetivos e valores da institui¢do;
V - favorecer o relacionamento entre o Estado e a sociedade e a manutengdo da forga de trabalho na Funarte;
VI - promover a gestdo da qualidade das entregas associada a produtividade institucional e individual de cada participante; e

VII - favorecer o desenvolvimento de praticas e instrumentos de gestdo que fornegam organizagdo, padronizagdo e mensuragdo de processos de
trabalho.

Paragrafo Unico. Aplicam-se, adicionalmente, os objetivos elencados para o PGD na Instru¢do Normativa Conjunta SEGES-SGPRT /MGI n2 24, de julho
de 2023.

Conceitos

Art. 42 Para os fins do disposto nesta Portaria, considera-se:

| - atividade: conjunto de agdes, sincronas ou assincronas, realizadas pelo(a) participante que visa contribuir para as entregas de uma unidade de
execugao;

Il - atividade sincrona: aquela cuja execugdo da-se mediante interagdo simultdnea do participante com terceiros, podendo ser realizada com
presencga fisica ou virtual;

Il - atividade assincrona: aquela cuja execugdo da-se de maneira ndao simultdnea entre o participante e terceiros, ou requeira exclusivamente o
esforgo do participante para sua consecug¢do, podendo ser realizada com presenca fisica ou ndo;

IV - chefe imediato: autoridade de nivel hierdrquico imediatamente superior ao participante;

V - carga horaria disponivel: o quantitativo de horas da jornada de trabalho do participante no periodo de vigéncia do plano de trabalho,
descontando-se licengas e afastamentos legais, e acrescentando-se eventuais compensagoes;

VI - demandante: aquele que solicita entregas da unidade de execugdo;
VII - destinatario: beneficiario ou usuario da entrega, podendo ser interno ou externo a organizagao;

VIII - entrega: produto ou servigo definido no planejamento, com data prevista para a conclusdo e que resulta do esforco empreendido pela unidade
de execugdo ou agente publico, e neste caso, acordado no Termo de Ciéncia e Responsabilidade;

IX - escritdrio digital: conjunto de ferramentas digitais definidas pela Funarte, em instrumento préprio, para possibilitar a realizagdo de atividades
sincronas ou assincronas, resguardada a seguranga de dados institucionais e a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais - LGPD;

X - trabalho presencial: modalidade de trabalho em que a totalidade da jornada de trabalho do(a) participante ocorre em local determinado pela
Funarte, dispensado o controle de frequéncia, mediante cronograma de entregas especificas definidas no Plano de Trabalho Individual;

XI - teletrabalho em regime de execugdo parcial: modalidade de trabalho em que o cumprimento da jornada regular pelo(a) participante ocorre parte
em locais a critério do participante e parte em local determinado pela Funarte, dispensado o controle de frequéncia, mediante cronograma de
entregas especificas definidas no Plano de Trabalho Individual;

Xl - teletrabalho em regime de execugdo integral: modalidade de trabalho em que a totalidade da jornada ocorre fora das dependéncias da
FUNARTE, em local a critério do(a) participante, mediante cronograma de entregas especificas definidas no Plano de Trabalho Individual;

XIlI - trabalho externo: atividades que, em razdo de sua natureza, da natureza do cargo ou das atribui¢ées da unidade que as desempenha, sdo
desenvolvidas externamente as dependéncias do 6rgdo ou entidade e cujo local de realizagdo é definido em fungdo do seu objeto;

XIV - participante: o agente publico previsto no §12 do art. 22 do Decreto n? 11.072, de 17 de maio de 2022, com status de participagdo no PGD
cadastrado nos Sistemas Estruturantes de Gestdo de Pessoal da Administragdo Publica Federal;

XV - plano de entregas da unidade: instrumento de gestdo que tem por objetivo planejar as entregas da unidade de execugdo, contendo suas metas,
prazos, demandantes e destinatarios;

XVI - plano de trabalho do individual: instrumento de gestdo que tem por objetivo contribuir direta ou indiretamente para o plano de entregas da
unidade, considerando a alocagdo do percentual da carga horaria disponivel no periodo;

XVII - rede PGD: é o grupo de representantes de 6rgdos e entidades da administragdo publica federal junto ao Comité de que trata a IN SEGES-SGPRT
/MGI N2 24, de 28 de julho de 2023;

XVIII - time volante: é aquele composto por participantes de unidades diversas com objetivo de atuar em projetos especificos;

XIX - termo de Ciéncia e Responsabilidade - TCR: instrumento formal de pactuacdo das regras para participagdo no PGD incluindo-se entregas, metas
e prazos, modalidade de trabalho e demais informagGes necessarias e suficientes para a implementagdo e avaliagdo do esforgo individual pactuado;

XX - area responsavel pelo acompanhamento dos resultados institucionais: Coordenagao de Planejamento e Governanga- COPLAN;

XXI - unidade instituidora do PGD: A presidéncia da Funarte;

XXII - unidade de execug¢do do Plano de Entregas: qualquer unidade da estrutura administrativa que tenha plano de entregas pactuado.
XXIII - eficiéncia: otimizagdo dos métodos e procedimentos institucionais;

XXIV - eficacia: otimizagdo dos recursos materiais e intelectuais da instituicdo; e

XXV - efetividade: articulagdo da eficiéncia e eficacia, de modo que as agbes (métodos e procedimentos) aplicadas aos recursos (materiais e
intelectuais) obtenham o maximo de aproveitamento institucional.

Tipos de atividades que poderao ser incluidas no PGD
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Art. 52 Qualquer tipo de atividades poderdo ser realizadas no ambito do PGD, exceto aquelas que impossibilitem a mensura¢do da efetividade e da
qualidade da entrega.

Modalidades e regimes de execugao

Art. 62 Admitem-se as seguintes modalidades na execug¢do do PGD:
| - presencial; e

Il - teletrabalho, em regime de execugdo parcial e total.

Quantitativo de vagas

Art. 72 As vagas para o PGD serdo dispostas por unidades cujos titulares ocupem o cargo de Coordenador-Geral ou posigdo hierarquica superior, com
as seguintes condig¢Ges:

| - Maximo de 30% em regime de teletrabalho integral; e

Il - Ndo ha limite de vagas em regime presencial e de execugdo parcial de teletrabalho.

§ 12 O Percentual de participantes no PGD ficard a critério do dirigente de cada unidade organizacional, respeitados os limites estabelecidos neste
artigo.

§ 29 A distribuicdo da jornada dos(as) participantes de cada unidade a qual ser referente o caput deste artigo deve assegurar obrigatoriamente a
presenga de pelo menos 40% (quarenta por cento) de seu efetivo de servidores(as), independentemente da modalidade de trabalho, com vistas a
preservagdo do funcionamento da unidade administrativa em todos os dias Uteis da semana, durante todo expediente oficial, sendo possivel o
estabelecimento de rodizio.

§32 Sempre que possivel, o titular da unidade promovera o revezamento entre os interessados em participar do PGD.

§42 Quando o quantitativo de interessados em aderir ao PGD superar o quantitativo de vagas disponibilizadas, terdo prioridade as pessoas
mencionadas no art. 10, inciso XIII.

Regras instituidoras do PGD

Art. 82 A instituicdo do PGD, independentemente da modalidade, se presencial ou teletrabalho, ndo poderd implicar dano a manutenc¢do da
capacidade plena de atendimento ao publico interno e externo nos termos do art. 42 do inciso Il do Decreto 11.072, de 2022.

Art. 92 A participagdo ao PGD, independentemente da modalidade, considerara as atribuigdes do cargo e respeitard a jornada de trabalho do(a)
participante. Paragrafo Unico. A Coordenagdo de Gestdo de Pessoas fara o controle de adesdo e desligamento do PGD, levando em conta os dados
constantes no Termo de Ciéncia e Responsabilidade - TCR.

Art. 10. Ficam estabelecidas as seguintes regras para instituicdo do PGD da Funarte e adesdo as modalidades de trabalho:

| - a participagdo ao PGD possui carater precario, ndo gerando ao participante nenhum direito adquirido de permanecer no Programa;

Il - a participagdo no PGD se baseia no controle de entregas, independentemente da modalidade de trabalho adotada;

Il - poderdo ser adotadas as modalidades de trabalho presencial ou teletrabalho em regime de execugdo parcial ou integral;

IV - ndo haverd imposi¢do de acréscimo de produtividade no teletrabalho em relagdo ao trabalho presencial para os participantes do PGD;

V - As convocagoes para comparecimento presencial dos participantes em teletrabalho em regime integral no pais deverdo ser apresentadas com, no
minimo, 3 (trés) dias Uteis de antecedéncia;

VI - As convocagdes para comparecimento presencial dos participantes em trabalho em regime parcial no pais deverdo ser apresentadas com, no
minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia;

VII - As convocagles para comparecimento presencial, em situagdes de urgéncia, dos participantes em trabalho em regime integral no exterior
deverdo ocorrer com, no minimo, 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia;

VIII - o participante assinara o Termo de Ciéncia e Responsabilidade - TCR pactuado com sua chefia imediata, em sistema informatizado definido pela
Funarte;

IX — fica facultada a inclusdo de conteldos adicionais no TCR pela chefia imediata aos previstos no Anexo desta Portaria, desde que ndo contrariem o
disposto no Decreto n? 11.072, de 17 de maio de 2022, na IN SEGES/SGPRT n2 24 de 28 de julho de 2023 e na IN SEGES/SGPRT n2 21, de 16 de julho
de 2024;

X - o trabalho externo apresenta compatibilidade apenas com as modalidades de trabalho presencial e teletrabalho no regime parcial do PGD,
constantes do Plano de Trabalho Individual e resguardado o tempo de convocagdo, quando couber;

XI - os servidores publicos efetivos, durante o primeiro ano do estagio probatdrio, ndo poderdo ser selecionados para a modalidade teletrabalho, em
regime de execucdo integral ou parcial;

Xll - quando se movimentarem entre 6rgdos ou entidades, os agentes publicos s6 poderdo ser selecionados para a modalidade teletrabalho seis
meses apds o inicio do exercicio no 6rgdo ou entidades de destino, independentemente da modalidade em que se encontrava antes da
movimentagdo; e

XIII - poderdo ser dispensadas do disposto nos incisos Xl e Xll as pessoas:
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a) com deficiéncia;
b) que possuam dependente com deficiéncia;
c) idosas;

d) acometidas de moléstia profissional, tuberculose ativa, alienagdo mental, esclerose multipla, neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia
irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenga de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, hepatopatia grave, estados
avancados da doenga de Paget (osteite deformante), contaminagdo por radiagdo, ou sindrome da imunodeficiéncia adquirida;

e) gestantes; e

f) lactantes de filha ou filho de até dois anos de idade.

Paragrafo Unico. As alterages nas condigdes firmadas no TCR ensejam a pactuagdo de um novo termo.

Art. 11. A modalidade e o regime de execugdo a que o participante aderir serdo definidos tendo como premissas o interesse da administragdo, as
entregas da unidade e a necessidade de atendimento ao publico.

§12 Nas modalidades de trabalho presencial e teletrabalho parcial a execu¢do de trabalhos externos sera contabilizado no plano de trabalho
individual como atividade executada em local determinado pela Funarte.

§29 A carga horaria presencial na modalidade de teletrabalho parcial ficard a critério da unidade executora, devidamente registradas nos respectivos
TCR e PTI.

§32 Durante o primeiro ano de seu estagio probatdrio, o trabalho do participante devera ser acompanhado presencialmente pela chefia imediata.

§42 Excepcionalmente e mediante justificativa, o acompanhamento presencial do participante durante o primeiro ano do estagio probatério podera
ser realizado por outro servidor que ndo a sua chefia imediata, desde que da mesma unidade e designado pelo dirigente da unidade instituidora.

Art. 12. Todos os participantes do PGD Funarte estardo dispensados do registro de controle de frequéncia e assiduidade, na totalidade da sua
jornada de trabalho, qualquer que seja a modalidade e o regime de execugdo.

Art. 13. Ao participante do PGD nas modalidades de teletrabalho em regime de execugdo integral, a declaragdo de comparecimento para fins de
saude, de que trata o art. 13 da Instrugdo Normativa n? 2, de 12 de setembro de 2018, do drgdo central do Sipec, ndo se aplica para reducdo da carga
hordéria disponivel no plano de trabalho ou para fins de dilagdo dos prazos pactuados, conforme art. 16 da Instru¢do Normativa Conjunta SGP-SRT-
SEGES/MGI n2 52, de 21 de dezembro de 2023.

CondigGes e diretrizes para o Teletrabalho

Art. 14. O teletrabalho:
| - podera ocorrer apenas para os agentes publicos que fizerem adesdo a esta modalidade, integral ou parcial, de trabalho do PGD Funarte;

Il - dependerd de acordo mutuo entre o agente publico participante do PGD e sua chefia imediata, registrado no Termo de Ciéncia e
Responsabilidade - TCR;

Il - podera ocorrer em regime de execugdo integral ou parcial;

IV - ficard condicionado a compatibilidade com as atividades a serem desenvolvidas pelo(a) agente publico e a auséncia de prejuizo para a
administragdo;

V - terd a estrutura necessaria, fisica e tecnoldgica, providenciada e custeada pelo agente publico participante desta modalidade do PGD; e

VI - exigird que o(a) agente publico participante do PGD permanega disponivel para contato, no periodo pactuado junto a chefia imediata, dentro dos
limites da jornada de trabalho do participante e observado o horario de funcionamento do drgdo ou da unidade, por todos os meios de comunicagdo
pré-definidos.

Paragrafo Unico. Ao participante do PGD deve ser assegurado o direito a desconexao, evitando-se qualquer demanda fora do horario do expediente
préBlestabelecido e garantindo-se os intervalos intrajornadas e o descanso entre duas jornadas de trabalho.

Art. 15. A instituicdo do PGD atende ao interesse da administragdo e ndo constitui direito do agente publico, podendo o participante ser desligado da
modalidade de teletrabalho parcial ou integral a qualquer tempo, devendo retornar as atividades presenciais nas seguintes hipoteses:

| - por solicitagdo do agente publico, independentemente do interesse da administragdo;

Il - no interesse da administragdo, por razdo de conveniéncia, necessidade ou redimensionamento da forga de trabalho, devidamente justificada;
Il - pelo descumprimento injustificado das metas e obrigagdes previstas no plano de trabalho;

IV - em virtude de remogao, com alteragdo da unidade de exercicio;

V - pela superveniéncia das hipdteses de vedagao previstas na norma de procedimentos gerais da unidade;

VI - pelo descumprimento das atribui¢des e responsabilidades nos termos da presente portaria; e

VII - se o PGD for suspenso ou revogado.

Art. 16. O participante do PGD na modalidade teletrabalho residente no pais deverd retornar, no prazo de sete dias, a atividade presencial na
Funarte:

| - se for excluido da modalidade teletrabalho; ou
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Il - se o PGD for suspenso ou revogado.

Paragrafo unico. Na hipdtese prevista no inciso Il do caput, o prazo podera ser reduzido mediante apresentagdo de justificativa da Presidéncia da
Funarte.

Teletrabalho com agente puiblico residindo no exterior

Art. 17. Além dos requisitos gerais para a adesdo a modalidade, o teletrabalho com o agente publico residindo no exterior somente sera admitido:
| - para servidores publicos federais efetivos que tenham concluido o estagio probatdrio;

Il - em regime de execugdo integral;

Il - no interesse da administragdo;

IV - se houver PGD instituido na unidade de exercicio do servidor;

V - com autorizagdo especifica da autoridade de que trata o caput do art. 22, vedada a subdelegacdo;

VI - por prazo determinado;

VIl - com manutencdo das regras referentes ao pagamento de vantagens, remuneratdrias ou indenizatdrias, como se estivesse em exercicio no
territdrio nacional; e

VIII - em substituicdo a:

a) afastamento para estudo no exterior previsto no art. 95 da Lei n2 8.112, de 11 dezembro de 1990, quando a participagdo no curso puder ocorrer
simultaneamente com o exercicio do cargo;

b) exercicio provisério de que trata o § 22 do art. 84 da Lei n2 8.112, de 1990;
c) acompanhamento de conjuge afastado nos termos do disposto nos art. 95 e art. 96 da Lei n2 8.112, de 1990;

d) remogdo de que trata a alinea "b" do inciso Il do paragrafo Unico do art. 36 da Lei n2 8.112, de 1990, quando o tratamento médico necessite ser
realizado no exterior; ou

e) licenga para acompanhamento de conjuge que nao seja servidor publico deslocado para trabalho no exterior, nos termos do disposto no caput do
art. 84 da Lei n2 8.112, de 1990.

§ 12 A autorizagdo para teletrabalho no exterior poderd ser revogada por razdes técnicas ou de conveniéncia e oportunidade, por meio de decisdo
fundamentada.

§ 22 Na hipotese prevista no § 12, serd concedido prazo de dois meses para o agente publico retornar as atividades presenciais ou ao teletrabalho a
partir do territdrio nacional, conforme os termos da revogagdo da autorizagdo de teletrabalho.

§ 32 O prazo estabelecido no § 22 podera ser reduzido mediante justificativa das autoridades a que se refere a Portaria PGD da FUNARTE.
§ 42 O participante do PGD mantera a execuc¢do das atividades estabelecidas por sua chefia imediata até o retorno efetivo a atividade presencial.

§ 52 E de responsabilidade do agente publico observar as diferencas de fuso horario do pais em que pretende residir para fins de atendimento da
jornada de trabalho fixada pelo érgdo ou pela entidade de exercicio.

§ 62 O(A) Presidente(a) da Funarte podera substituir o requisito previsto no inciso VIl do caput por outros critérios.

§ 72 O total de agentes publicos abrangidos pela excegdo a exigéncia prevista no inciso VIII do caput ndo poderd ultrapassar 2 % (dois porcento) do
quantitativo total de participantes do PGD da Funarte, nos termos do paragrafo Unico do art.12 da Instrugdo Normativa conjunta SEGES-SGPRT/MGI
n2 24 de 2023.

§ 82 O prazo de teletrabalho no exterior sera de:
| - na hipdtese do § 62, até trés anos, permitida a renovagdo por periodo igual ou inferior; e
Il - nas hipdteses previstas no inciso VIl do caput, o tempo de duragdo do fato que o justifica.

§ 92. Na hipédtese prevista na alinea "e" do inciso VIl do caput, cabera ao requerente comprovar o vinculo empregaticio do conjuge no exterior.

Atribui¢des da unidade instituidora e da area responsavel pelo acompanhamento dos resultados institucionais

Art. 18. Compete a Presidéncia da Funarte:
| - atualizar a presente Portaria sempre que necessario e de forma fundamentada;

Il - aprovar os Planos de Entregas das Unidades de Execuc¢do da Funarte e os resultados do PGD, em atendimento ao art. 23 da IN SEGES-SGPRT /MGl
n? 24, de 2023;

Il - apreciar a avaliagdo anual do PGD e submeté-la a Diretoria Colegiada para aprovagao; e

IV - indicar, por meio de portaria, os representantes da Funarte na Rede PGD coordenada pelo Ministério da Gestdo e Inovagdo em Servigos Publicos
- MGL.

Art. 19. Compete a Coordenacdo de Planejamento e Governancga da Funarte:

| - coordenar, monitorar e avaliar os resultados do PGD na Funarte, e sua renovagdo anual, subsidiando a tomada de decisdes de que trata o inciso IlI
do art. 19 desta Portaria;

Il - informar a Presidéncia os resultados do PGD e divulga-los em sitio eletrdnico oficial anualmente;

Il - coordenar o Comité de Monitoramento do PGD - CPGD;
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IV - enviar os dados sobre o PGD, via Interface de Programagdo de Aplicativos - API, nos termos da IN SEGES-SGPRT /MGI N2 24, de 2023 e prestar
informagdes sobre eles quando solicitados, com o apoio da Coordenacgdo de Tecnologia, Informagdo e Comunicagdo da Funarte;

V - representar a Funarte na Rede PGD coordenada pelo MGI, conjuntamente coma Coordenacgdo de Gestdo de Pessoas — COGEPE da Funarte; e

VI - manter atualizado, junto ao Comité Executivo do PGD - CPGD de que trata o art. 31 da IN SEGES-SGPRT /MGI N2 24, de 2023, os enderegos dos
sitios eletronicos onde serdo divulgados a presente portaria e os resultados obtidos com o PGD.

Atribuicdes das unidades de execug¢do

Art. 20. E de competéncia dos titulares que ocupem cargo de Coordenador-Geral ou posi¢do hierdrquica superior, vedada a delegacéo:

| - coordenar a elaboragdo e aprovar o Plano de Entregas de sua unidade, assegurando a ampla participacdo dos(as) servidores(as) desta Unidade e
observando o alinhamento entre os planos de entregas das unidades de execu¢do com o planejamento institucional;

Il - monitorar o PGD no dmbito da sua unidade, buscando o alcance dos objetivos estabelecidos na presente portaria;
Il - prestar informagdes, sempre que solicitado, ao CPGD, COPLAN e Presidéncia;

IV - anuir a participagdo na modalidade de teletrabalho em regime integral no exterior, e aprovar o Plano de Trabalho Individual do participante,
observado o artigo 15 desta Portaria; e

V - encaminhar, a Coordenagdo de Planejamento e Governanga, o plano de entregas da Unidade e o conjunto de planos de trabalho individuais dos
servidores em exercicio na unidade, para posterior avaliagdo e aprovagao da Presidéncia da Funarte.

Art. 21. Compete as chefias das unidades de execugdo, vedada a delegagao:

| - elaborar e monitorar a execugdo do plano de entregas da unidade;

Il - aprovar os Planos de Trabalho Individuais da referida Unidade;

Il - promover a integragdo e o engajamento dos membros da equipe em todas as modalidades e regimes adotados;

IV - dar ciéncia a unidade de gestdo de pessoas da Funarte quando ndo for possivel se comunicar com o participante por meio dos canais previstos
no TCR e outros meios de comunicagado institucionais;

V - definir a disponibilidade dos participantes para serem contatados;

VI - promover o desligamento das modalidades de teletrabalho integral e parcial de participantes, com base na fundamentagdo técnica, observado o
disposto no art. 15 da presente Portaria e informar a COGEPE no prazo de 2 (dois) dias Uteis;

VIl - acompanhar a qualidade do trabalho e a adaptagdo dos(as) participantes do PGD;

VIIl - manter contato permanente com os(as) participantes para repassar orientagdes, estabelecer interlocugdes e manifestar consideragdes sobre
sua atuagao;

IX - fomentar o trabalho colaborativo e criativo, por meio da promogdo de espagos virtuais e presenciais de interlocugdo e pactuagdo coletiva do
trabalho;

X - aferir o cumprimento das metas estabelecidas;
XI - consultar regularmente os canais de comunicagado institucional para atualizagGes e orientagGes;

Xl - redefinir as metas do(a) participante por necessidade do servigo, de forma pactuada, para implementagdo de melhorias e na hipdtese de
surgimento de demanda prioritaria cujas atividades ndo tenham sido previamente acordadas;

XIlI - dar ciéncia, continuamente, ao(a) ao titular a que faz referéncia o caput do art. 20 sobre a evolugdo do PGD, dificuldades encontradas e
quaisquer outras situagdes ocorridas, para fins de consolidagdo dos relatérios;

XIV - registrar a evolugdo das atividades do programa de gestdo nos relatérios;

XV - pactuar os termos e condigdes do TCR com o participante hierarquicamente subordinado, avaliar o seu plano de trabalho e seu desempenho;
XVI - ajustar e repactuar o plano de trabalho e o TCR do participante subordinado sempre que necessario;

XVII - fundamentar tecnicamente e anuir desligamento de participante das modalidades de teletrabalho integral e parcial;

XVIII - manter atualizada, nos Sistemas Estruturantes de Gestdo de Pessoal da Administragdo Publica Federal, a situagdo cadastral dos agentes
publicos subordinados quanto ao status de participagdo no PGD e a respectiva modalidade.

Atribuicoes dos(as) participantes

Art. 22. Constituem atribui¢des e responsabilidades do(a) participante do PGD:

| - colaborar na construgdo e assinar o Termo de Ciéncia e Responsabilidade - TCR, considerando o Anexo |;

Il - cumprir o estabelecido pelo plano de trabalho;

Il - ao ser contatado(a), no horério de funcionamento do érgdo ou da entidade, responder pelos meios de comunicagdo e no prazo definidos no TCR;
IV - manter dados cadastrais e de contato, especialmente telefénicos, permanentemente atualizados e ativos;

V - consultar diariamente os canais de comunicagdo institucional, especialmente aqueles definidos com a chefia imediata no TCR;

VI - permanecer em disponibilidade constante por meio dos canais de comunicagdo institucionais (ex. Teams) pelo periodo acordado com a chefia
imediata no TCR, observado o limite da jornada de trabalho do participante e ndo podendo extrapolar o horario de funcionamento da unidade,
exceto se pactuado, de comum acordo, de forma diversa no TCR;

VIl - manter o(a) chefe imediato informado, de forma periddica, e sempre que demandado nos termos do disposto no Escritério digital, acerca da
evolugdo do trabalho, bem como indicar eventual dificuldade, duvida ou informagdo que possa atrasar ou prejudicar o seu andamento;
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VIII - informar a chefia da unidade de execugdo as atividades realizadas, as licengas e afastamentos legais e as intercorréncias que possam afetar ou

que afetaram o que foi pactuado;

IX - zelar pelas informagGes acessadas de forma remota, mediante observancia as normas internas e externas de seguranca da informagao;

X - zelar pela guarda e manutencdo de bens e equipamentos cuja retirada tenha sido autorizada para utilizagdo em teletrabalho nos termos da

presente portaria;

XI - retirar processos e demais documentos das dependéncias da unidade, somente quando estritamente necessarios a realizagdo das atividades e
nao houver viabilidade de acesso a informagdo de maneira digital, observando os procedimentos relacionados a seguranca da informacgdo e a guarda

documental, constantes de regulamentagdo prépria, quando houver, e mediante termo de recebimento e responsabilidade; e

Xll - executar o plano de trabalho, temporariamente, em modalidade distinta, na hipdtese de caso fortuito ou forga maior que impeca o

cumprimento do plano de trabalho na modalidade pactuada.

Paragrafo Unico. Ao longo da execugdo do plano de trabalho, o participante registrara:
| - a descri¢do dos trabalhos realizados; e

Il - as intercorréncias que afetaram o que foi inicialmente pactuado, mediante justificativa.

Art. 23. O TCR serd pactuado entre o(a) participante e a chefia imediata, contendo, no minimo:

| - as responsabilidades do(a) participante;

Il - a modalidade e o regime de execugdo ao qual estara submetido;

Il - o prazo de antecedéncia para convocagao presencial, quando necessario;

IV - o(s) canal(is) de comunicagdo usado(s) pela equipe, dentre os estabelecidos pelo Escritério Digital;
V - a manifestagdo de ciéncia do participante de que:

a) a participacdo no PGD ndo constitui direito adquirido;

b) as instalagdes e equipamentos a serem utilizados deverdo seguir as orientagdes de ergonomia e seguranga no trabalho, estabelecidas pelo drgio

ou entidade;

c) deve custear a estrutura necessaria, fisica e tecnoldgica, para o desempenho do teletrabalho, ressalvada orientagdo ou determinagdo em

contrario; e

d) nos casos de teletrabalho, deve disponibilizar nimero de telefone atualizado, fixo ou mével, de livre divulgacdo tanto dentro do érgdo ou da

entidade quanto para o publico externo.
VI - critérios que serdo utilizados pela chefia da unidade de execug¢do para avaliagdo da execugdo do plano de trabalho do participante; e

VII - prazo maximo para retorno aos contatos recebidos no horério de funcionamento do érgéo ou da entidade.

Pardgrafo Unico. As alteragdes nas condigdes firmadas no TCR ensejam a pactua¢do de um novo termo e podem ser realizadas para implementag¢do

de melhorias a qualquer tempo.

Art. 24. O(a) participante em teletrabalho, quando convocado, comparecera presencialmente ao local definido, dentro do prazo estabelecido no TCR,

observada a antecedéncia minima disposta na presente portaria.

Paragrafo Unico. O ato da convocagdo de que trata o caput:

| - serd expedido pela chefia imediata;

Il - sera registrado no(s) canal(is) de comunicagdo definido(s) no TCR;
Il - estabelecerd o hordrio e o local para comparecimento; e

IV - prevera o periodo em que o participante atuara presencialmente.

Art. 25. Quando em teletrabalho, caberd ao(a) participante providenciar as estruturas fisica e tecnoldgica necessarias, mediante a utilizagdo de
equipamentos e mobilidrios adequados e ergonémicos, assumindo, inclusive, os custos referentes a conexdo a internet, a energia elétrica e ao

telefone, entre outras despesas decorrentes do exercicio de suas atribuigdes.

§12 De acordo com a conveniéncia, possibilidade e necessidade de cada unidade, poderd ser realizado o empréstimo de equipamentos e mobilidrios

para os agentes publicos atuantes no PGD em regime de teletrabalho, ndo se constituindo essa possibilidade em direito adquirido do participante.

§22 O participante que obtiver empréstimo de equipamento e/ou mobiliario devera observar as normas institucionais acerca da matéria e assinar o

termo formal que ateste a sua responsabilidade quanto a guarda, conservagao e adequada utilizagdo dos bens.

Atribui¢des das unidades de suporte

Art. 26. A Coordenagdo de Tecnologia, Informagdo e Comunicagdo — COTIC e a Coordenacgdo de Logistica e Gestdo Patrimonial - CLGP e suas areas

administrativas das unidades que realizarem o empréstimo de equipamentos e/ou mobilidrios aos(as) servidores atuantes no PGD devero:

| - adotar procedimentos, preferencialmente digitais, de controle patrimonial;

Il - orientar quanto ao procedimento e responsabilidade pela retirada de equipamentos das dependéncias fisicas da Funarte, bem como da sua

devolugdo por quaisquer motivos;
Il - comunicar e criar procedimentos com canais de informagdo adequados para instruir os agentes publicos quanto a conservagdo do patrimonio;
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IV - garantir que os equipamentos disponibilizados aos profissionais cumpram todos os requisitos minimos de seguranga da informagdo
estabelecidos na Politica de Seguranga da Informagdo e Comunicagdo da Funarte;

V - orientar os agentes publicos do programa a nao instalarem softwares, ainda que livres e sem custos, sem avaliagdo das areas de Tecnologia da
Informagao - Tl das unidades;

VI - orientar sobre o suporte técnico aos equipamentos, que deve ser requisitado exclusivamente pelos canais oficiais de atendimento de Tl das
unidades, sendo realizado de forma remota ou nas préprias dependéncias da Funarte; e

VII - adotar procedimentos, preferencialmente digitais, de apuragdo e responsabilizagdo para reposicdo do patriménio no caso de devolugdo por
avaria, sob quaisquer motivos.

Revogagdo da Portaria anterior

Art. 27. Fica revogada a Portaria Funarte n2 433, de 5 de janeiro de 2022, que dispde o PGD no ambito da FUNARTE.

Vigéncia

Art. 28. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Anexo |

Termo de Ciéncia e Responsabilidade

TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE - TCR

Nome do participante: Nome da unidade organizacional:

Matricula Siape: Vinculagdo do participante:

() servidor publico ocupante de cargo efetivo
Regime de execugdo: () servidor publico ocupante de cargo em comissdo
() Integral () Parcial () Presencial () empregado publico

() estagidrio

No caso de participagdo no regime de execugdo parcial, indique no campo abaixo os dias ou turnos em que o participante devera comparecer presencialmente a

unidade:
. . Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
Segunda-feira Terga-feira
L L Inicio: Inicio: Inicio:
Inicio: Inicio: . L. L.
Término: Término: Término:
Término: Término:

Responsabilidade do

participante:

Pelo presente termo de ciéncia e responsabilidade, em razdo da solicitagdo de adesdo ao Programa de Gestdo por Resultados Fundagdo Nacional de Arte,
DECLARO atender as condigGes para participagdo no programa de gestdo;

DECLARO cumprir o estabelecido no plano de trabalho;

DECLARO ter conhecimento técnico requerido para desenvolvimento das atividades;

DECLARO atender as convocagdes para comparecimento a unidade sempre que minha presenga fisica for necessdria e houver interesse da Administragdo Publica,
mediante convocagdo com antecedéncia minima prevista no plano de trabalho, e desde que devidamente justificado pela chefia imediata;

DECLARO manter dados cadastrais e de contato, especialmente telefénicos, permanentemente atualizados e ativos;
DECLARO consultar diariamente a caixa postal individual de correio eletronico institucional, a Intranet e demais formas de comunicagdo da unidade;

DECLARO permanecer em disponibilidade constante para contato por telefonia fixa ou mével pelo periodo acordado com a chefia, ndo podendo extrapolar o
horario de funcionamento da unidade;

DECLARO informar a chefia imediata as atividades realizadas, a ocorréncia de afastamentos, licengas e outros impedimentos, bem como eventual dificuldade,
duvida ou informagdo que possa atrasar ou prejudicar a realizagdo dos trabalhos;

DECLARO executar o plano de trabalho, temporariamente, em modalidade distinta, na hipétese de caso fortuito ou forga maior que impega o cumprimento do
plano de trabalho na modalidade pactuada;

DECLARO zelar pelas informag6es acessadas de forma remota, mediante observancia as normas internas e externas de seguranca da informagéo;

DECLARO retirar processos e demais documentos das dependéncias da unidade, quando necessérios a realizagdo das atividades, observando os procedimentos
relacionados a seguranga da informagdo e a guarda documental, constantes de regulamentagdo prépria e mediante termo de recebimento e responsabilidade;

DECLARO manter as estruturas fisica e tecnoldgica necessarias, assumindo, inclusive, os custos referentes a conexdo a internet, a energia elétrica e ao telefone,
entre outras despesas decorrentes do exercicio de minhas atribuigGes;
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DECLARO ter ciéncia que a participagdo no programa de gestdo ndo constitui direito adquirido, podendo ser desligado nas condiges estabelecidas art. 7 do
Decreto 11.702, de 17 de maio de 2022 do Ministério da Gestdo e Inovagdo;

DECLARO ter ciéncia das orientacdes da Instrugdo Normativa Conjunta SEGES/SGPRT/MGI 24, de 28 de julho de 2023, assim como do conteudo do Decreto 11.702,
de 17 de maio de 2022 do Ministério da Gestdo e Inovagdo;

DECLARO ter ciéncia que o chefe imediato podera; redefinir minhas metas por necessidade do servigo, na hipétese de surgimento de demanda prioritdria cujas
atividades ndo tenham sido previamente acordadas;

DECLARO ter ciéncia quanto a vedagdo de pagamento das vantagens a que se refere ao inciso VIl do Decreto 11.702, de 17 de maio de 2022 do Ministério da
Gestdo e Inovagdo;

DECLARO ter ciéncia quanto a vedagdo de utilizagdo de terceiros para a execugdo dos trabalhos acordados como parte das metas;

DECLARO ter ciéncia do dever de observar as disposi¢des constantes da Lei n2 13.709, de 14 e agosto de 2018, Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoas (LGPD), no
que couber;

DECLARO ter ciéncia das orientacdes da Portaria n® 15.543/SEDGG/ME, de 2 de julho de 2020, que divulga o Manual de Conduta do Agente Publico Civil do Poder
Executivo Federal;

DECLARO ter ciéncia que o chefe imediato e o dirigente da unidade deverdo acompanhar a qualidade e a adaptagdo dos participantes do programa de gestdo;

DECLARO ter ciéncia que o chefe imediato devera manter contato permanente com os participantes do programa de gestdo para repassar instrugdes de servigo e
manifestar consideragdes sobre sua atuagdo;

DECLARO ter ciéncia que o chefe imediato devera aferir o cumprimento das metas estabelecidas bem como avaliar a qualidade das entregas; e

DECLARO ter ciéncia que a alteragdo superveniente do plano de trabalho ou do programa de gestdo ndo enseja o dever de assinar novo termo de ciéncia e
responsabilidade, bastando ser notificado quanto ao teor da alteragdo promovida.

Canal(is) de Prazo de antecedéncia
comunicagdo  usado(s) para convocagdo
pela equipe: presencial:

Registros da Unidade de
Execugdo:

Com a assinatura deste termo, o participante:

| - autoriza o fornecimento do nimero de telefone pessoal a pessoas que fagam chamadas telefénicas para a sua unidade de exercicio na Funarte, sem necessidade
de avaliagdo, pelo atendente, a respeito da pertinéncia do fornecimento; e

Il - autoriza o fornecimento do nimero de telefone pessoal a servidores em exercicio na Funarte que indiquem necessidade de contato telefnico relacionado as
suas atividades profissionais.

Telefone Celular:

Telefone Residencial (opcional):

DECLARO que os nimeros de telefone listados neste formuldrio estdo ativos e atualizados.

*Classifique este documento, quanto ao nivel de acesso, como restrito, por conter informagdo pessoal (art. 31 da Lei n2 12.527,de 2011).

Assinatura do participante Assinatura do chefe imediato

Portaria Funarte, assinada por:
LEONARDO LESSA

Presidente substituto

PORTARIA FUNARTE N¢ 658, DE 25 DE OUTUBRO DE 2024

Estabelece a possibilidade de teletrabalho para os
servidores e colaboradores lotados na sede da Fundagdo
Nacional de Artes - Funarte, durante o periodo de
transicdo do Edificio Teleporto para o Edificio Palacio
Gustavo Capanema.

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DA FUNDAGAO NACIONAL DE ARTES, designado pela Portaria de Pessoal Minc n2 376, de 16 de marco de 2023,
publicada no D.0.U. 17 de margo de 2023, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso VIII, do artigo 19, do Estatuto da Fundagdo Nacional de
Artes - FUNARTE, aprovado pelo Decreto n? 11.240, de 18 de outubro de 2022, publicado no D.O.U. de 19 de outubro de 2022.
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CONSIDERANDO:

- a Portaria n2 657, de 23 de outubro de 2024, que autoriza e institui o Programa de Gestdo e Desempenho — PGD no ambito da Fundag¢do Nacional
de Artes - Funarte, para o exercicio de atividades que serdo avaliadas em fungdo da efetividade e da qualidade das entregas;

- a Instrugdo Normativa n2 01/2024, que regulamenta o trabalho remoto para os postos de trabalho do contrato de servigo terceirizado de apoio
administrativo, com dedica¢do de mdo de obra exclusiva, no ambito da Fundagdo Nacional de Artes - Funarte;

- 0 constante dos autos do processo n2 01531.001660/2024-58;

- a necessidade de garantir a continuidade das atividades administrativas durante o periodo de transicdo da Sede da Fundagdo Nacional de Artes -
Funarte do Edificio Teleporto para o Edificio Palacio Gustavo Capanema; e

- a conveniéncia de estabelecer medidas que proporcionem maior eficiéncia e seguranga para os servidores e colaboradores.

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer a possibilidade de teletrabalho integral para os servidores e colaboradores do servigo terceirizado de apoio administrativo, com
dedicagdo de mdo de obra exclusiva, no ambito da Funarte, lotados na sede da Fundagdo Nacional de Artes — Funarte, durante o periodo de
transicdo do Edificio Teleporto para o Edificio Palacio Gustavo Capanema, com inicio em 25 de novembro de 2024.

Art. 22 Ficam suspensos, por um periodo de 3 (trés) meses os limites percentuais estabelecidos no art. 72 da Portaria Funarte n? 657, de 23 de
Outubro de 2024.

Paragrafo unico. O periodo de vigéncia desta Portaria sera de 3 (trés) meses, prorrogaveis por igual periodo. O retorno ao regime presencial sera
comunicado com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, salvo determinagdo em contrdrio por motivo de forga maior ou interesse publico.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Portaria Funarte, assinada por:
LEONARDO LESSA
Presidente substituto
RETIFICACAO
01/11/2024

Na PORTARIA FUNARTE N2 658, DE 25 DE OUTUBRO DE 2024, publicada no Boletim Interno de Pessoal na data 25 de outubro de 2024:

Onde se lé: “Art. 12 ..., com inicio em 25 de novembro de 2024.”

Leia-se: “Art. 12 ..., com inicio em 21 de novembro de 2024.”

Retificagdo da Portaria Funarte, assinada por:
LEONARDO LESSA
Diretor-Executivo

PORTARIA FUNARTE N2 659, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024

O Diretor-Executivo da Fundagdo Nacional de Artes — FUNARTE, nomeado pela portaria da Casa Civil n2 828, de 18 de janeiro de 2023, publicada no
D.0.U. 19 de janeiro de 2023, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria Funarte n2 563, de 14 de agosto de 2023, publicada
D.0.U. de 15 de agosto de 2023;

CONSIDERANDO: o Decreto n°® 7.746, de 5 de junho de 2012
CONSIDERANDO: Instrugdo Normativa SLTI/MPOG ne2 10, de 12 de novembro de 2012;

RESOLVE:
PROPOSITO

Art. 1° Instituir Plano de Logistica Sustentavel nesta Fundacdo Nacional de Artes (FUNARTE), em atendimento a Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n2
10, de 12 de novembro de 2012, com intuito de consolidar, organizar, aprimorar e sistematizar as boas praticas de sustentabilidade ja em andamento
nesta FUNARTE e fornecer diretrizes para novas acdes.

OBIJETIVO

Art. 2° Aprovar, o Plano de Logistica Sustentdvel — PLS (Anexo 1), no ambito desta Funarte, contendo objetivos, metas, plano de agdes,
responsabilidades, prazos de execugdo, mecanismos de monitoramento e avaliagdo, abrangendo as dreas tematicas de: Material de consumo,

27/49



18/11/2024, 09:24 SEI/FUNARTE - 0012251 - Boletim Interno

Redugdo de consumo e aquisi¢cdo de copos descartaveis, Elaboracdo de perfil de consumo, Monitoramento de distribuicdo de materiais pela Divisdao
de Patriménio - DIGEP/CLGP/DLOA, energia elétrica, 4gua e esgoto, coleta seletiva, deslocamento de pessoal e Compras e contratagdes sustentdveis.

2.2 - O uso do Plano de Logistica Sustentavel — PLS sera obrigatdrio nas Unidades da FUNARTE.

2.3 - Para o melhor desempenho das atividades o Comité de Gestdo do Plano de Logistica Sustentavel da Fundagdo Nacional de Artes (FUNARTE),
deverd manter o plano atualizado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e sera divulgada no Boletim Interno de Pessoal no site da Funarte.

ANEXO |
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PLANO DE
LOGISTICA

SUSTENTAVEL
2024 - 2025

FUNDAGAO NACIONAL

Todos por um DE ARTES

wundo melhor
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Ministério da Cultura
Fundacao Nacional de Artes - Funarte

Luis Inacio Lula da Silva
Presidente

Margareth Menezes da Purificagcéo Costa
Ministra da Cultura

Maria Fernandes Marighella
Presidenta da Funarte

Leonardo Lessa
Diretor-Executivo

Filipe Pereira de Aguiar Barros
Diretor de Logistica, Orgamento e Administragao

José Mauricio Moreira
Coordenador de Logistica e Gestao Patrimonial
Presidente e membro da Comissao do PLS

Membros da Comissao

=  Danilo Santana - DDIF/ CD-DF

= Fagner Carneiro - DAV

=  Floriano Soares - DLOA/DIGEP (Vice-presidente da comissao)
=  Gianfranco Fabra - DMUS

"  CGrasiela Thabata Garcia - DDIF / CD-SP

= Jailma Monteiro - DDIF / CD-BSB

®*  Priscila Camargos — DDIF / CD-MG

GOVERNO FEDERAL

FUNDACAD NACIONAL DE ARTES MINISTERIO DA ‘
narte cuLTURA al lm

UNIAD E RECONSTRUGCAD
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e
APRESENTACAO

Ndo ha duvidas que a sustentabilidade
representa um alto valor na nossa sociedade e,
por isso, ela deve estar presente em qualquer
acao, iniciativa ou tomada de decisdao de
pessoas e instituicoes, seja no &mbito social,
ambiental ou econémico.

Pensando nisso a Funarte criou um comité de
gestao de logistica Sustentavel com objetivo de
promover, através do Plano de Logistica
Sustentavel (PLS), iniciativas que colaborem
com a sustentabilidade.

O PLS é uma ferramenta de gestdo, vinculada
ao planejamento estratégico, com objetivos,
responsabilidades, planos de acao, prazos de
execucao, indicadores e metas, com a
finalidade de promover a sustentabilidade, a
reducdo do consumo e a racionalizacao de
gastos e de processos de trabalho.

Para atingir essas metas de sustentabilidade a
Funarte apresenta a nova versao do PLS
2024/2025. )

.8

e
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INTRODUCAO

Segundo o Art. 4°, do Decreto n.° 7.746/2012, que estabelece
critérios para promover o desenvolvimento nacional
sustentavel, sdo diretrizes de sustentabilidade, entre outras:

e Baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e
agua;

e Preferéncia por materiais, tecnologias e matérias-primas de origem
local;

e Maior eficiéncia na utilizagdo de recursos naturais como agua e
energia;

e Maior geracdo de empregos, preferencialmente com mao de obra
local;

e Maior vida util e menor custo de manutencao do bem e da obra;

e Uso de inovagoes que reduzam a pressao sobre recursos naturais;

e Origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens, nos
servigos e nas obras;

e Utilizacdo de produtos florestais madeireiros e ndo madeireiros
originarios de manejo florestal sustentavel ou de reflorestamento.

O objetivo do PLS é promover o uso racional de recursos
naturais na administracdo da FUNARTE, mediante a
implementacdo de praticas que tenham como principio o
desenvolvimento sustentavel na execucao das atividades
institucionais e definicao de acodes, metas, prazos e
mecanismos de monitoramento. Dentre os objetivos, pode-se
destacar:

https://sei.funarte.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=14028&infra_sis...  32/49



18/11/2024, 09:24 SEI/FUNARTE - 0012251 - Boletim Interno

e Revisar e aprimorar os processos de compras € de contratagoes,
com vistas & adocao de especificagoes para a aquisicdo de bens,
servigos e projetos que contenham critérios de sustentabilidade;

e Estabelecer parcerias visando a reciclagem de residuos ou a
destinacdo ambientalmente correta;

e Promover e melhorar a qualidade de vida dos empregados e
colaboradores no ambiente do trabalho;

e Promover a cultura da sustentabilidade e da educagcéo ambiental e
sua incorporacao as atividades cotidianas desenvolvidas;

e Gerir eficientemente materiais, energia elétrica, agua e esgotos,
residuos e transporte.

O PLS foi elaborado de acordo com o Decreto n.° 7.746/2012 e
a Instrucao Normativa (IN) n.° 10/2012 da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informacao. Para a elaboracao e
implantacao do PLS, esta prevista a utilizagao de recursos
financeiros, humanos, instrumentais, entre outros.

Para a versao 24/25, os planos de ac¢ao foram divididos em 6
eixos tematicos e agrupados de acordo com o0s temas
propostos pela Agenda Ambiental na Administracdo Publica
(A3P), programa do Ministério do Meio Ambiente (MMA) cujo
objetivo €& estimular os orgaos publicos do pais a
implementarem praticas de sustentabilidade e alinhados aos
Objetivos e Metas do Desenvolvimento Sustentavel da
Organizacao das Nag¢des Unidas (ONU).

Os 6 eixos que serao apresentados nesse PLS so:

Material de Consumo

Energia Elétrica

Agua e Esgoto

Coleta Seletiva

Deslocamento de Pessoal

Compras e Contratagoes Sustentaveis

\ » :
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O Art. 9° da IN MPOG/SLTI n.° 10/2012 dispde que, para cada
tema de sustentabilidade e racionalizacao do uso de materiais e
servigcos abordado pelo PLS, devem ser criados Planos de Agéo
com os seguintes topicos:

e Objetivo do tema;

e Detalhamento de implementagao das agdes;

e Unidades e areas envolvidas pela implementagao de cada
acao e respectivos responsaveis;

e Metas aserem alcancadas para cada agao;
e Planode acao
e Cronograma de implantagdo das agdes.

Os resultados alcancados para cada uma das acdes de
sustentabilidade e racionalizagcao de gastos e processos sao
avaliados pela comissao gestora do PLS.

Os resultados devem ser publicados no site da FUNARTE,
apresentando as metas alcancadas e os resultados medidos
pelos indicadores.

Ao final de cada ano deve ser elaborado um relatério de
acompanhamento do PLS para evidenciar o desempenho do
Conselho, contendo:

e Consolidagao dos resultados alcangados;
* |dentificacdo das agdes a serem desenvolvidas ou modificadas para o
ano subsequente.

—

- |
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EIXOS TEMATICOS

1 - MATERIAL DE CONSUMO

R a nsum isica 1 bran

OBIJETIVO:
« Conscientizar os trabalhadores da Funarte sobre o uso do papel.

« Adquirir o papel contendo a exigéncia de certificagao florestal e, no caso de papel branco, de processo de
branqueamento que nao utilize cloro elementar.

¢ Reducao de até 5 % da quantidade do uso de papel.

« Garantia de 100% da compra de papel sustentavel utilizado nas impressoras de apoio ao trabalho
administrativo da Funarte.

PLANO DE AGAO:

s« Certificar a configuragao das impressoras para padrao de impressao frente e verso, orientando que a
alteracao deve ser realizada apenas quando necessario.

s Incentivar através de acdes e campanhas a conscientizagio do uso do papel.
s Analisar com as areas envolvidas a possibilidade da compra desse tipo de papel.

+ Identificar através do inventdrio possiveis itens ndo mais utilizados pela instituicdo que podem ser
retirados da lista de compras ou substituidos por itens similares com critérios de sustentabilidade.

APURAGAO:
e Semestral
PRAZO:
« 09/2025
RESULTADO ESPERADO:
* Aquisicdo de 100% do papel contendo a exigéncia de certificagao florestal;
¢ Reducaode 1a5%daquantidade de uso de papel em todas as unidades da Funarte;

¢ Reducaode 1a5%nacomprade papel branco.

PSR WP G GRS
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OBJETIVO:

e Conscientizar os trabalhadores da Funarte sobre o uso de copos descartaveis.
META:

¢ Reducgéao de até 5 % da quantidade do uso de copos descartaveis.
PLANO DE AGAO:

+ Realizar campanhas de sensibilizagéo para conscientizar os colaboradores a reduzirem o consumo de
copos descartaveis e incentivar o uso de canecas e/ou garrafas do tipo squeeze;

 Verificar a possibilidade de distribuicao de copo / caneca (preferencialmente de material reciclavel) aos
funcionarios para uso nas instituiges.

APURAGAO:

* Semestral.
PRAZO:

e (09/2025.
RESULTADO ESPERADO:

e Reducdode 1 a5 % daquantidade de copos descartaveis em todas as unidades da Funarte.

El raca rfil nsum

OBIJETIVO:
s |dentificar padroes de consumo de materiais da FUNARTE.
META:

« Elaboracédo de relatdérios de acompanhamento para identificar o perfil de consumo de materiais
disponibilizados.

PLANO DE ACAO:

e Criare acompanhar os relatdrios;

o Fazerapresentacdes gerenciais.

APURAGAO:

e Semestral.
PRAZO:

e (9/2025.
RESULTADO ESPERADO:

« Mapeamento do perfil para identificacdo de onde esta o maior consumo para pode atuar de forma precisa
nas campanhas de incentivo.

T i — Y 4 A I~
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Monitoramen istribui materiai la DIGEP

OBJETIVO:
« |dentificar o uso consciente desses materiais para que nao haja volume de distribuicéo indevida.
META:

e Controle, através de relatério, da saida de material distribuido pela Diviséo de Gestéo Patrimonial / DIGEP
e identificar as areas de maior consumo;

« Aguisicao de 1 a 5% de materiais com critérios de sustentabilidade.
PLANO DE ACAO:

¢ Emitir relatério do Sistema do Almoxarifado;
« Relatdério para monitorar volume x consumo por area;
e Reutilizar bens ociosos disponiveis em depdsitos que estejam aptos para utilizagao.

APURAGAO:

« Semestral.
PRAZO:

e 09/2025.
RESULTADO ESPERADO:

¢ Reducaode 1a5 % da quantidade materiais distribuidos em todas as unidades da Funarte.
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2 — ENERGIA ELETRICA
Reducédo do consumo de energia elétrica

OBJETIVO:
« Conscientizar os trabalhadores da Funarte sobre o consumo de energia elétrica.
META:

s Reducgéoda quantidade de KWH e, consequentemente, o valor mensal nas faturas de energia elétrica de
cada unidade da Funarte.

PLANO DE ACAO:

« Realizar campanhas de sensibilizagédo para conscientizar os colaboradores a reduzirem o consumo de
energia elétrica;

« Realizar ronda para identificar e desligar equipamentos ligados apds o horério de expediente;
s Desligar luzes e monitores ao se ausentar dos ambientes;
¢ Realizar manutencao das instalagdes elétricas das unidades da Funarte.

APURAGAO:

e Semestral.
PRAZO:

e 09/2025.
RESULTADO ESPERADO:

* Reducéode 1ab5%do valor das faturas mensais das instalagdes da Funarte.
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3 — AGUA E ESGOTO

R nsum r

OBJETIVO:
» Conscientizar os trabalhadores da Funarte sobre o consumo de agua.
META:

s Reducéo da quantidade de m® e, consequentemente, o valor mensal nas faturas de agua de cada unidade
da Funarte;

¢ Avaliacédo da possibilidade de reduzir o nimero de galées de agua pela troca por purificadores de agua.
PLANO DE AGAO:

e Realizar campanhas de sensibilizacao para conscientizar os colaboradores com relagao ao desperdicio de
agua;

e Verificar o valor para contratagao de purificadores de agua.
APURAGAO:

e Semestral.
PRAZO:

o 09/2025.

RESULTADO ESPERADO:

» Reducédode 1ab5% do valor das faturas mensais das instalagées da Funarte.
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4 — COLETA SELETIVA
Destinacéo correta de residuos sélidos

OBJETIVO:
e Gerenciar de forma correta da separagao dos residuos gerados nas unidades da Funarte.
META:

s Garantia de que as pessoas, em todas as lotacdes, tenham informacao relevante e conscientizagao para o
desenvolvimento sustentavel e estilo de vida em harmonia com a natureza

PLANO DE AGAO:
e Adquirir lixeiras préprias para promover a separacao dos residuos no ambiente de trabalho;
s Elaborar a devida comunicagao com orientagdes para o correto descarte em todos os pontos instalados.
APURAGAO:
e Semestral.
PRAZO:
e 09/2025.
RESULTADO ESPERADO:

e Destinagéo adequada dos residuos sélidos da Funarte, consumo consciente e diminuigdo dos impactos
ambientais negativos.
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5 — DESLOCAMENTO DE PESSOAL

R raveé lanejamen viagen rabalh

OBIJETIVO:

¢ Diminuir a aguisicdo de bilhetes aéreos e gastos com deslocamento.
META:

+ Reducao dos custos com viagens a trabalho (Reunides, visitas externas, treinamentos, entre outros).
PLANO DE AGAO:

« Comprar passagens com o maximo de antecedéncia;

« Verificar a possibilidade de reunides / treinamentos virtuais;
¢ Monitorar o consumo de combustivel dos veiculos;

+ Realizar manutengao preventiva nos veiculos da frota;

« Monitorar utilizagao do Taxigov.

APURAGAO:

¢ Semestral.
PRAZO:

e 09/2025.
RESULTADO ESPERADO:

¢ Reducéao das emissdes de carbono na atmosfera e dos impactos ambientais negativos.
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— COMPRAS E CONTRATACOES

6
SUSTENTAVEIS

ntabili n ntr

OBIJETIVO:

« Recomendar que os Termos de Referéncia que antecedem as contratagoes contenham, dentre os
requisitos da contratacao, clausulas que garantam o atendimento aos critérios de sustentabilidade.

META:

¢ Garantia da conformidade das contratagdes, segundo as orientagdes do Guia Nacional de Contratagdes
Sustentaveis, pela area responsdvel pela elaboracédo do Termo de Referéncia.

PLANO DE AGAO:

s« Certificar, via e-mail, que a area responsavel pelas contratagdes insira as clausulas que garantem o
atendimento aos critérios de sustentabilidade.

APURAGAO:

e Semestral.
PRAZO:

o 09/2025.
RESULTADO ESPERADO:

¢ Verificagdo de que 100% da Funarte use os critérios de sustentabhilidade.

Portaria Funarte, assinada por:
LEONARDO LESSA

Diretor-Executivo

SECAO 3 - ATOS ENUNCIATIVOS
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RELATORIO DE LICENGA SAUDE DE OUTUBRO DE 2024

Matricula Nome do Servidor Tipo de afastamento Dias de afastamento de outubro

222041 Carlos Roberto Santana Gdes Licenga para tratamento de saude 31

222443 Edinilson Rogério dos Santos Licenga para tratamento de salide 31
2248445 Gilsilene Aparecida de Paiva Canuto Licenga para tratamento de satde 7
2269275 Grasiela Thabata Dutra Garcia Licenga para tratamento de satde 31
1096354 John da Silva Soares Martins Licenga para tratamento de satde 20
1096247 Josafat Joaquim dos Santos Licenga para tratamento de satde 31
1287777 José Alfredo Dias Licenga para tratamento de saude 4
2250974 Patricia Moschini de Moraes Licenga para tratamento de saude 31

225146 Washington de Farias Januario Licenga para tratamento de saude 25

Tabela de Licenga Médica, assinada por:
ADA TEIXEIRA
Chefe de Setor de Atengao a Saude

RELATORIO DE VIAGENS DE OUTUBRO DE 2024
SERVIDORES
¥ Periodo Trecho
Ndmero Nome do . ~ Tipo da Quantidade | Valor Valor
da Proposto Matricula | Cargo/Fungdo Viagem . . ] ] Meio de Didrias Diarias Passagens | Valor Total
Solicitagdo P 8 Inicio Término Origem Destino Transporte e Taxas
MARIA 16/10/2024 | 18/10/2024 Eﬁ;fo (R Brasilia (DF) | Aéreo 2,0 1.200,00 | 0,00 1.200,00
00296/24 ggAIR-I-R'Ei 31523816 | FEX-0113 Nacional Retorno
SALLES 18/10/2024 | 18/10/2024 | Brasilia (DF) | para Riode | Aéreo 0,5 300,00 0,00 300,00
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (R$S) Pagamento de Diarias
Sub-Total 2,5 1.500,00 | 0,00 1.500,00
Total Reembolso
Adicional | 95,00 Descontos (RS$) 136,35 Restituicdo (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 1.458,65
(R$)
Rio de . .
09/10/2024 | 15/10/2024 . Bogota (CO Aéreo 5,5 5.512,89 | 0,00 5.512,89
LEONARDO /10/ /10/ Janeiro (RJ) gotd (CO)
00320/24 | LESSA DE 31241042 | CCX-0116 Internacional Retorno
MENDONCA 15/10/2024 | 16/10/2024 | Bogota (CO) | para Riode | Aéreo 1,5 5.512,89 | 0,00 5.512,89
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (R$S) Pagamento de Diarias
Sub-Total 7,0 11.025,78 | 0,00 11.025,78
Total Reembolso
Adicional | 0,00 Descontos (RS) 272,72 Restituicdo (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS$) 10.753,06
(R$)
09/10/2024 | 15/10/2024 Eﬁé‘ifo (R)) | Bogoté (cO) | Aéreo 55 5.512,89 | 0,00 5.512,89
00321/24 :II;K\‘LEI\XX:I'A'I'OS 33334184 | CCX-0115 Internacional Retorno
15/10/2024 | 16/10/2024 | Bogota (CO) | para Riode | Aéreo 1,5 5.512,89 | 0,00 5.512,89
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N3o Utilizados/Cancelados (R$S) Pagamento de Diarias
Sub-Total 7,0 11.025,78 | 0,00 11.025,78
Total Reembolso
Adicional | 0,00 Descontos (RS) 272,72 Restituigdo (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 10.753,06
(R$)
Rio de Paty do Veiculo
I;,IARUELSO CESAR 16/10/2024 | 18/10/2024 Janeiro (R)) | Alferes (RJ) Oficial 2,0 670,00 0,00 670,00
00323724 | pinwiRo pa | 30722552 | FEXO105 Nactona 18/10/2024 | 18/10/2024 | P2ty do R::gr;ig de | Vefculo 0,5 167,50 | 0,00 167,50
SILVA Alferes (R)) | P22 Oficial . ’ ' ’
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 2,5 837,50 0,00 837,50
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Total
Adicional | 0,00 Descontos (RS) 136,35 Restituico (RS) 0,00 :‘:;)mbd” 0,00 Total da Viagem (RS) 701,15
(R$)
Rio de Sdo Paulo Veiculo
ANDERSON 17/09/2024 | 18/09/2024 Janeiro (RJ) (sP) Oficial 1,0 425,00 0,00 425,00
00325/24 | DE ALMEIDA | 32264554 | COORDENAGAO | Nacional Retorno )
Sdo Paulo . Veiculo
DALTRO 18/09/2024 | 18/09/2024 para Rio de L 0,5 212,50 0,00 212,50
(SP) . Oficial
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (R$S) Pagamento de Diarias
Sub-Total 1,5 637,50 0,00 637,50
Total Reembolso
Adicional | 0,00 Descontos (RS$) 90,90 Restituicdo (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS$) 546,60
(R$)
Rio de . .
. 16/10/2024 | 19/10/202; N B D ) 1.275, 1.424, 2. ,
CHAYENNE SA 6/10/2024 | 19/10/2024 Janeiro (RJ) rasilia (DF) | Aéreo 3,0 75,00 424,79 699,79
00326/24 | DE SOUZA 31113059 | CCX-0112 Nacional Retorno
GUERREIRO 19/10/2024 | 19/10/2024 | Brasilia (DF) | para Rio de [ Aéreo 0,5 212,50 1.391,54 | 1.604,04
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 3,5 1.487,50 | 2.816,33 | 4.303,83
Total Reembolso
Adicional | 95,00 Descontos (RS) 136,35 Restitui¢do (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 4.262,48
(R$)
08/10/2024 | 10/10/2024 | S31vador Brasilia (DF) | Aéreo 2,0 1.200,00 |1.044,24 | 2.244,24
MARIA (BA)
00327/24 | FERNANDES | 31237082 | CCX-0117 Nacional Retorno
MARIGHELLA 10/10/2024 | 10/10/2024 | Brasilia (DF) | para Rio de | Aéreo 0,5 300,00 1.335,81 | 1.635,81
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 2,5 1.500,00 | 2.380,05 | 3.880,05
Total Reembolso
Adicional | 95,00 Descontos (RS) 136,35 Restitui¢do (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 3.838,70
(R$)
16/09/2024 | 20/09/2024 | Ri© 4 sdoPaulo | podoviario | 4,0 1.700,00 | 0,00 1.700,00
LUCIANA Janeiro (RJ) | (SP) ! ’ ’ ’
00329/24 | BELCHIOR 32248255 | FEX-0110 Nacional N Retorno
S&o Paulo . -
MOTA 20/09/2024 | 20/09/2024 (sP) para Riode | Rodovidrio 0,5 212,50 0,00 212,50
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N3o Utilizados/Cancelados (R$) Pagamento de Didrias. Onibus fretado pela Funarte para o Seminario Internacional
Sub-Total 4,5 1.912,50 | 0,00 1.912,50
Total Reembolso
Adicional | 0,00 Descontos (RS) 227,25 Restituicdo (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 1.685,25
(R$)
17/10/2024 | 20/10/2024 | © de Joinville (SC) | Aéreo 3,0 1.005,00 |1.149,13 | 2.154,13
JANAINA Janeiro (RJ)
00330/24 | BOTELHO 31458960 | CCX-0207 Nacional Retorno
GUERREIRO 20/10/2024 | 20/10/2024 | Joinville (SC) | paraRiode | Aéreo 0,5 167,50 1.743,47 | 1.910,97
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 3,5 1.172,50 | 2.892,60 | 4.065,10
Total Reembolso
Adicional | 95,00 Descontos (RS) 108,18 Restituicdo (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 4.051,92
(R$)
JOSE 22/10/2024 | 25/10/2024 medifo ) Brasilia (DF) | Aéreo 3,0 1.275,00 | 1.325,15 | 2.600,15
00331/24 gj\l]);l};:AIO DE 31639221 | FEX-0110 Nacional Retorno
MOREIRA 25/10/2024 | 25/10/2024 | Brasilia (DF) | para Riode | Aéreo 0,5 212,50 1.487,80 | 1.700,30
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N3o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 3,5 1.487,50 | 2.812,95 | 4.300,45
Total Reembolso
Adicional | 95,00 Descontos (RS$) 248,32 Restituicdo (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 4.147,13
(R$)
06/11/2024 | 08/11/2024 | Ri© 4 Palmas (TO) | Aéreo 2,0 760,00 |1.148,13 |1.908,13
VIVIAN ROSA Janeiro (Ri)
00333/24 REIS 30222579 | FEX-0110 Nacional Retorno
08/11/2024 | 08/11/2024 | Palmas (TO) | paraRiode | Aéreo 0,5 190,00 772,92 962,92
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N3o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 2,5 950,00 1.921,05 | 2.871,05
Total Reembolso
Adicional | 95,00 Descontos (RS) 230,49 Restituicdo (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 2.735,56
(R$)
00334/24 | MARIA 31237082 | CCX-0117 Internacional Rio de . .,
FERNANDES 19/10/2024 | 23/10/2024 Janeiro (RJ) Lisboa (PT) Aéreo 3,5 8.807,02 |3.901,67 | 12.708,69
MARIGHELLA
23/10/2024 | 28/10/2024 | Lisboa (PT) ?Sg')whe“er Aéreo 5,0 12.581,46 | 3.901,67 | 16.483,13
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Manchester Retorno
28/10/2024 | 29/10/2024 (EG) para Riode | Aéreo 1,5 3.774,44 |3.901,69 | 7.676,13
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N3o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 10,0 25.162,92 | 11.705,03 | 36.867,95
Total Reembolso
Adicional | 0,00 Descontos (RS$) 318,20 Restituicdo (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 36.549,75
(R$)
Rio de . .
19/10/2024 | 23/10/2024 Janeiro (RJ) Lisboa (PT) | Aéreo 3,5 8.041,19 |3.901,67 | 11.942,86
EULICIA . Manchester .
00335/24 | ESTEVES DA | 31555403 | FEX0115 Internacional | 23/10/2024 | 28/10/2024 | Lisboa (PT) (EG) Aéreo 5,0 11.487,42 | 3.901,67 | 15.389,09
SILVA VIEIRA Retorno
Manchester . .
28/10/2024 | 29/10/2024 (€6) para Rio de Aéreo 1,5 3.446,23 | 3.901,69 7.347,92
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/Nao Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 10,0 22.974,84 | 11.705,03 | 34.679,87
Total Reembolso
Adicional | 0,00 Descontos (RS) 360,32 Restituicdo (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 34.319,55
(R$)
30/10/2024 | 01/11/2024 Rio de Brasilia (DF) | Aéreo 2,0 1.200,00 | 958,60 2.158,60
EULICIA Janeiro (RJ)
00336/24 | ESTEVES DA 31555403 | FEX-0115 Nacional Retorno
SILVA VIEIRA 01/11/2024 | 01/11/2024 | Brasilia (DF) | para Riode | Aéreo 0,5 300,00 707,79 1.007,79
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N3o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 2,5 1.500,00 | 1.666,39 | 3.166,39
Total Reembolso
Adicional | 95,00 Descontos (RS$) 154,47 Restituicdo (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 3.106,92
(R$)
16/10/2024 | 17/10/2024 2?,;’ Paulo fgg“'egre Aéreo 1,0 51500 | 2.403,32 |2.918,32
17/10/2024 | 17/10/2024 Porto alegre | Floriandpolis | Veiculo 00 0.00 0.00 0.00
MARIA RS) (SC) Préprio ! ! ! !
00337/24 | FERNANDES | 31237082 | CCX-0117 Nacional Florianopolis | Salvador )
MARIGHELLA 17/10/2024 | 18/10/2024 () (BA) Aéreo 1,0 515,00 2.763,66 | 3.278,66
Salvador Retorno
18/10/2024 | 19/10/2024 (BA) paraRio de | Aéreo 1,0 600,00 1.672,08 | 2.272,08
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 3,0 1.630,00 | 6.839,06 | 8.469,06
Total Reembolso
Adicional | 190,00 Descontos (RS) 136,35 Restitui¢do (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 8.522,71
(R$)
Rio de Belo
29/10/2024 | 30/10/2024 N Horizonte Aéreo 1,0 515,00 1.052,00 | 1.567,00
RUI MOREIRA Janeiro (R) | gy
00338/24 33340887 | CCX-0115 Nacional
/ DOS SANTOS Belo Retorno
30/10/2024 | 30/10/2024 | Horizonte para Riode | Aéreo 0,5 257,50 437,60 695,10
BH) Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N3o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 1,5 772,50 1.489,60 | 2.262,10
Total Reembolso
Adicional | 95,00 Descontos (RS$) 90,90 Restituicdo (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 2.266,20
(R$)
Rio de . .
31/10/2024 | 01/11/2024 Janeiro (R)) Brasilia (DF) | Aéreo 1,0 600,00 810,26 1.410,26
01/11/2024 | 02/11/2024 | Brasilia (DF) (S;/';’)ador Aéreo 1,0 51500 |1.356,06 | 1.871,06
Salvador Salvador -
02/11/2024 | 02/11/2024 Permanéncia | 0,5 257,50 0,00 257,50
(BA) (BA)
Salvador Salvador A
02/11/2024 | 03/11/2024 Permanéncia | 0,0 0,00 0,00 0,00
(BA) (BA)
03/11/2024 | 04/11/2024 | S3Ivador Salvador Permanéncia | 0,0 0,00 0,00 0,00
MARIA (BA) (BA)
00339/24 | FERNANDES | 31237082 | CCX-0117 Nacional Salvador Salvador .
MARIGHELLA 04/11/2024 | 08/11/2024 (8A) (BA) Permanéncia | 4,0 2.060,00 | 0,00 2.060,00
08/11/2024 | 09/11/2024 | S2lvador Salvador Permanéncia | 0,5 257,50 | 0,00 257,50
(BA) (BA)
Salvador Salvador -
09/11/2024 | 11/11/2024 Permanéncia | 0,0 0,00 0,00 0,00
(BA) (BA)
Salvador . .
11/11/2024 | 12/11/2024 (8A) Brasilia (DF) | Aéreo 1,0 600,00 1.771,63 | 2.371,63
Retorno
12/11/2024 | 12/11/2024 | Brasilia (DF) | paraRio de | Aéreo 0,5 300,00 726,52 1.026,52
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 8,5 4.590,00 |4.664,47 |9.254,47
Total Reembolso
Adicional | 285,00 Descontos (RS) 409,05 Restitui¢do (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 9.130,42
(R$)
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Rio de . .
30/10/2024 | 01/11/2024 Janeiro (RJ) Brasilia (DF) | Aéreo 2,0 850,00 1.312,82 | 2.162,82
01/11/2024 | 08/11/2024 | Brasilia (OF) | SVader Aéreo 7,0 2.660,00 |2.268,51 |4.928,51
CHAYENNE SA (BA) ) -660, .268, 928,
00340/24 | DE SOUZA 31113059 | CCX-0112 Nacional Salvador Salvador L
GUERREIRO 08/11/2024 | 10/11/2024 (BA) (8A) Permanéncia | 0,0 0,00 0,00 0,00
Retorno
Salvador . .
10/11/2024 | 10/11/2024 (BA) paraRiode [ Aéreo 0,0 0,00 960,95 960,95
Janeiro (RJ
iro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 9,0 3.510,00 |4.542,28 | 8.052,28
Total
Adicional | 190,00 Descontos (RS) 318,15 Restituicio (RS) 0,00 :‘:;mbdm 0,00 Total da Viagem (R$) 7.924,13
(R$)
04/11/2024 | 08/11/2024 | R1© de Brasilia (DF) | Aéreo 4,0 1.700,00 | 1.185,85 | 2.885,85
RICHAM Janeiro (RJ)
00341/24 | SAMIR 31551901 | ADMINISTRAGAO | Nacional Retorno
HASSAN SOBH 08/11/2024 | 08/11/2024 | Brasilia (DF) | para Rio de | Aéreo 0,5 212,50 1.038,08 | 1.250,58
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N3o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 4,5 1.912,50 |2.223,93 | 4.136,43
Total
Adicional | 95,00 Descontos (R$) 309,50 Restituico (RS) 0,00 F:;)mb°'5° 0,00 Total da Viagem (RS) 3.921,93
(R$)
25/10/2024 | 26/10/2024 | Ri© 4 SdoPaulo | pgreo 1,0 42500 | 1.12553 |1.550,53
HUDSON Janeiro (RJ) | (SP) ! ! e T
00342/24 | CLAUDIO 31629063 | FEX-0110 Nacional <0 paul Retorno
NERES LIMA 26/10/2024 | 26/10/2024 (:’f) aule | paraRiode | Aéreo 0,5 212,50 | 1.112,69 | 1.325,19
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N3o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 1,5 637,50 2.238,22 2.875,72
Total
Adicional | 95,00 Descontos (RS) 68,66 Restituicio (R$) 0,00 ?:;)mb"'” 0,00 Total da Viagem (RS) 2.902,06
(R$)
Rio de Belo
31/10/2024 | 31/10/2024 Janeiro (RJ) Horizonte Aéreo 0,0 0,00 662,55 662,55
SANDRA . BH)
00343/24 33340236 | CCX-0115 Nacional
/ BENITES Belo Retorno
31/10/2024 | 31/10/2024 | Horizonte paraRiode [ Aéreo 0,5 0,00 821,69 821,69
BH) Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 0,5 0,00 1.484,24 | 1.484,24
Total
Adicional | 0,00 Descontos (R$) 0,00 Restituico (RS) 0,00 :‘:;mbm” 0,00 Total da Viagem (RS) 1.484,24
(R$)
Rio de Belo
30/10/2024 | 01/11/2024 | |- - R Horizonte Aéreo 2,0 1.030,00 | 834,06 1.864,06
SANDRA ) BH)
00343/24 33340236 | CCX-0115 Nacional
/ BENITES Belo Retorno
01/11/2024 | 01/11/2024 | Horizonte paraRiode | Aéreo 0,5 257,50 834,07 1.091,57
BH) Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (RS$) Alteragdo de data ida e volta
Sub-Total 2,5 1.287,50 | 1.668,13 | 2.955,63
TOt.a! I Reembolso "
Adicional | 95,00 Descontos (RS) 136,35 Restituicdo (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 2.914,28
(R$)
05/11/2024 | 09/11/2024 | i© 4 Sahvador | psreo 4,0 2.060,00 | 767,37 | 2.827,37
LEONARDO Janeiro (R)) | (BA) ! T ! e
00344/24 | LESSA DE 31241042 | CCX-0116 Nacional salvad Retorno
MENDONGA 09/11/2024 | 09/11/2024 (SA")E’ or paraRiode | Aéreo 0,5 257,50 | 656,80 | 914,30
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 4,5 2.317,50 | 1.424,17 | 3.741,67
Tot.a! A Reembolso "
Adicional | 95,00 Descontos (RS) 181,80 Restituicdo (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 3.654,87
(R$)
Rio de Belo
FLORIANO 04/11/2024 | 08/11/2024 Janeiro (RJ) gf‘;lzonte Aéreo 4,0 1.520,00 | 621,25 2.141,25
00345/24 | SOARES DE 30222457 | FEX-0107 Nacional
MELLO Belo Retorno
08/11/2024 | 08/11/2024 | Horizonte paraRio de | Aéreo 0,5 190,00 660,61 850,61
BH) Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N3o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 4,5 1.710,00 | 1.281,86 2.991,86
TOt.a! A Reembolso .
Adicional | 95,00 Descontos (RS) 389,85 Restitui¢do (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 2.697,01
(R$)
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. Belo
PAULO CESAR 04/11/2024 | 08/11/2024 JRalﬁedifo (R)) Horizonte Aéreo 4,0 1.520,00 | 621,25 2.141,25
PIRES A BH)
00347/24 30222552 | FEX-0105 Nacional
/ PINHEIRO DA Belo Retorno
SILVA 08/11/2024 | 08/11/2024 | Horizonte para Riode | Aéreo 0,5 190,00 660,61 850,61
BH) Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N3o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 45 1.710,00 | 1.281,86 | 2.991,86
Total Reembolso
Adicional | 95,00 Descontos (RS$) 227,25 Restituicdo (RS) 0,00 0,00 Total da Viagem (RS$) 2.859,61
(RS) (R$)
Rio de Salvador .
LUISA 04/11/2024 | 09/11/2024 Janeiro (RJ) | (BA) Aéreo 5,0 1.900,00 | 1.934,00 | 3.834,00
00348/24 | VASCONCELOS | 33346608 | CCX-0112 Nacional catvad Retorno
HARDMAN 09/11/2024 | 09/11/2024 (S/Sa or paraRiode | Aéreo 0,5 190,00 | 772,47 | 962,47
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N3o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 5,5 2.090,00 | 2.706,47 | 4.796,47
Total Reembolso
Adicional | 95,00 Descontos (RS) 227,25 Restituigdo (RS) 0,00 0,00 Total da Viagem (RS) 4.664,22
(R$) (R$)
03/11/2024 | 04/11/2024 | R0 8¢ Salvador | g 0,0 0,00 1.175,56 | 1.175,56
Janeiro (R)) | (BA) ’ ’ B B
04/11/2024 | 08/11/2024 (Sglll’)ad"' (S;/'\V)adw Permanéncia | 4,0 2.060,00 | 0,00 2.060,00
00349/24 LAIS SANTOS 33339115 | CCX-0115 Nacional Salvad Salvad
DE ALMEIDA 08/11/2024 | 11/11/2024 (:/Sa or (SA")a or Permanéncia | 0,0 0,00 0,00 0,00
Salvador Retorno
11/11/2024 | 11/11/2024 BA) paraRio de | Aéreo 0,0 0,00 772,47 772,47
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 4,0 2.060,00 | 1.948,03 | 4.008,03
Total Reembolso
Adicional | 95,00 Descontos (RS) 181,80 Restituicdo (RS) 0,00 0,00 Total da Viagem (RS) 3.921,23
(R$) (R$)
31/10/2024 | 01/11/2024 Eﬁ;fo ®R) Brasilia (DF) | Aéreo 1,0 600,00 1.585,98 | 2.185,98
ALINE VILA .
00350/24 REAL MATTOS 33334184 | CCX-0115 Nacional ) Retorno )
01/11/2024 | 01/11/2024 | Brasilia (DF) | para Riode | Aéreo 0,5 300,00 1.572,65 | 1.872,65
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (RS$)
Sub-Total 1,5 900,00 3.158,63 | 4.058,63
Total Reembolso
Adicional | 95,00 Descontos (RS) 90,90 Restituicdo (RS) 0,00 0,00 Total da Viagem (RS) 4.062,73
(R$) (RS)
07/11/2024 | 10/11/2024 | Ri0 de SdoPaulo | \0s 3,0 0,00 28836 | 288,36
ALINE VILA Janeiro (R)) | (SP) ! ! ! !
00351/24 33334184 | CCX-0115 Nacional . Retorno
REAL MATTOS S&o Paulo . .
10/11/2024 | 10/11/2024 (sP) paraRiode | Aéreo 0,5 0,00 641,62 641,62
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N3o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 3,5 0,00 929,98 929,98
Total Reembolso
Adicional | 0,00 Descontos (RS$) 0,00 Restituicdo (RS) 0,00 0,00 Total da Viagem (RS$) 929,98
(R$) (R$)
Rio de Porto Alegre .
ROSANA 10/11/2024 | 17/11/2024 Janeiro (R)) (RS) Aéreo 3,0 0,00 1.017,96 1.017,96
00352/24 | GONGALVES 30222207 | FEX-0110 Nacional Porto Al Retorno
LEMOS 17/11/2024 | 17/11/2024 (r?sr)o €8¢ | paraRiode | Aéreo 0,5 0,00 1.041,87 |1.041,87
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N3o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 3,5 0,00 2.059,83 | 2.059,83
Total Reembolso
Adicional | 0,00 Descontos (RS) 0,00 Restituicdo (RS) 0,00 0,00 Total da Viagem (RS) 2.059,83
(R$) (R$)
Rio de .
MARIA 13/11/2024 | 17/11/2024 Janeiro (RJ) Havana(CU) | Aéreo 3,5 0,00 3.067,14 | 3.067,14
00353/24 | FERNANDES | 31237082 | CCX-0117 Internacional Retorno
MARIGHELLA 17/11/2024 | 18/11/2024 | Havana(CU) | paraRiode [ Aéreo 1,5 0,00 3.067,15 | 3.067,15
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 5,0 0,00 6.134,29 | 6.134,29
Total Reembolso
Adicional | 0,00 Descontos (RS) 0,00 Restitui¢do (RS) 0,00 0,00 Total da Viagem (RS) 6.134,29
(RS) (79
00354/24 | CHAYENNE SA | 31113059 | CCX-0112 Internacional Rio de .
DE SOUZA 13/11/2024 | 17/11/2024 Janeiro (RJ) Havana(CU) | Aéreo 3,5 0,00 3.067,14 | 3.067,14
GUERREIRO 17/11/2024 | 18/11/2024 | Havana(CU) | Retorno Aéreo 15 0,00 3.067,15 | 3.067,15
para Rio de
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| | | | | | Janeiro (RJ) | |
Custo com Bilhetes Remarcados/Nao Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 5,0 | 0,00 6.134,29 | 6.134,29
Total Reembolso
Adicional | 0,00 Descontos (RS) 0,00 Restituicdo (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 6.134,29
(R$)
Rio de o .
10/11/2024 | 12/11/2024 R Brasilia (DF) | Aéreo 2,0 0,00 1.670,78 | 1.670,78
GLAUBER Janeiro (RJ)
00355/24 | GONGALVES 31310240 | FEX-0212 Nacional Retorno
DE ABREU 12/11/2024 | 12/11/2024 | Brasilia (DF) | para Riode | Aéreo 0,5 0,00 1.424,33 | 1.424,33
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N3o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 2,5 0,00 3.095,11 | 3.095,11
Total Reembolso
Adicional | 0,00 Descontos (RS) 0,00 Restituicdo (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 3.095,11
(R$)
Rio de .
13/11/2024 | 17/11/2024 | |- ) Havana(CU) | Aéreo 3,5 0,00 3.436,23 | 3.436,23
SANDRA .
00356/24 | penimes 33340236 | CCX-0115 Internacional | 17/11/2024 | 17/11/2024 | Havana(CU) | Panama(PY) | Aéreo 0,0 0,00 3.150,18 |3.150,18
17/11/2024 | 17/11/2024 | Panama(PY) | Bogota(CO) | Aéreo 0,5 0,00 1.102,04 | 1.102,04
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 4,0 0,00 7.688,45 | 7.688,45
Total Reembolso
Adicional | 0,00 Descontos (RS) 0,00 Restituicdo (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 7.688,45
(R$)
05/11/2024 | 09/11/2024 | Ri© d& Salvador Aéreo 0,0 0,00 1.416,15 | 1.416,15
00344/24- LEONARDO Janeiro (RJ) | (BA)
1c LESSA DE 31241042 | CCX-0116 Nacional salvad Retorno
MENDONGA 09/11/2024 | 09/11/2024 (;’A")a or paraRiode | Aéreo 0,0 0,00 0,00 0,00
Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (R$) Nova compra de Bilhete Aéreo devido alteragdo voo de ida Dia 05/11 mais cedo
Sub-Total 0,0 0,00 1.416,15 | 1.416,15
Total Reembolso
Adicional | 0,00 Descontos (RS) 0,00 Restitui¢do (RS) 0,00 (RS) 0,00 Total da Viagem (RS) 1.416,15
(R$)
TOTAL DIARIA 110.581,82
TOTAL PASSAGEM 102.308,48
TOTAL DESC DIARIAS | 5.596,78
TOTAL GERAL 207.293,52
RELATORIO DE VIAGENS DE OUTUBRO DE 2024
CONVIDADOS (SERVIDORES OUTROS ORGAOS)
Periodo Trecho Valor
Numero da . Tipo da Quantidade | Valor
S Nome do Proposto | Matricula N - L - Passagens | Valor Total
Solicitagdo Viagem L L . . Meio de Didrias Didrias
Inicio Término Origem Destino e Taxas
Transporte
07/10/2024 | 10/10/2024 | S3Vador Brasilia (DF) Aéreo 3,0 1.800,00 [2010,03 |3.810,03
FRANCIS WILKER DE ) (BA)
00328/24 CARVALHO 1362459 Nacional Ret
. etorno para .
10/10/2024 | 10/10/2024 | Brasilia (DF) | ¢/ " (BA) Aéreo 0,5 300,00 1.852,04 | 2.152,04
Custo com Bilhetes Remarcados/N3o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 3,5 2.100,00 |3.862,07 5.962,07
Total
Adicional 95,00 Descontos (RS$) 181,80 Restituigdo (RS) 0,00 Reembolso (RS$) 0,00 Total da Viagem (RS) 5.875,27
(R$)
TOTAL DIARIA 2.195,00
TOTAL PASSAGEM 3.862,07
TOTAL DESC DIARIAS 181,80
TOTAL GERAL 5.875,27
RELATORIO DE VIAGENS DE OUTUBRO DE 2024
EMPREGADO PUBLICO (SEPE)
Periodo Trecho Valor
Ndmero da Nome do Tipo da Quantidade | Valor
S CPF N . o Passagens | Valor Total
Solicitagdo Proposto Viagem Meio de Diarias Diarias
Inicio Término Origem Destino e Taxas
Transporte
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16/10/2024 | 18/10/2024 | Rio de Janeiro | Paty do Alferes | Veiculo 2,0 670,00 | 0,00 670,00
AMAURI DE 758.992.997- ) (R) RJ) Oficial
000324/24 | J'\VEIRA 20 Nacional Paty do Retorno para Rio | Veiculo
18/10/2024 | 18/10/2024 | et S0, detanaira (1) | oficial 05 167,50 | 0,00 167,50
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 2,5 837,50 | 0,00 837,50
(T;S' Adicional | 0,00 Descontos (R$) ‘ 0,00 Restituigdo (R$) | 0,00 Reembolso (R$) | 0,00 Total da Viagem (R$) 837,50
22/10/2024 | 25/10/2024 | Riodelaneiro | o e (OF) Aéreo 3,0 1.275,00 | 132515 |2.600,15
AMAURI DE 758.992.997- : (R)
000332/24 OLIVEIRA 2 Nacional Ret Ri
25/10/2024 | 25/10/2024 | Brasilia (DF) etorno para 810 | agreo 05 212,50 |1.311,83 |[1.524,33
de Janeiro (RJ)
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 35 1.487,50 | 2.636,98 |4.124,48
(T;;‘;' Adicional | 95,00 Descontos (R$) ‘ 0,00 Restituigdo (R$) | 0,00 Reembolso (R$) | 0,00 Total da Viagem (R$) 4.219,48
04/11/2024 | 08/11/2024 ?’;‘J’)de Janeiro ?Be"ﬁ Horizonte | 4o 4,0 1.520,00 | 621,25 2.141,25
000346724 | AMAURIDE 758.992.997- | \cional Belo )
OLIVEIRA 20 5 Retorno para Rio .
08/11/2024 | 08/11/2024 | Horizonte ' Aéreo 05 190,00 | 660,61 850,61
de Janeiro (RJ)
(BH)
Custo com Bilhetes Remarcados/N3o Utilizados/Cancelados (RS)
Sub-Total 45 1.710,00 | 1.281,86 | 2.991,86
(T;S' Adicional | 95,00 Descontos (RS) ‘ 0,00 Restituicdo (RS) | 0,00 Reembolso (R$) | 0,00 Total da Viagem (R$) 3.086,36
TOTAL DIARIA 4.035,00
TOTAL PASSAGEM 3.918,84
TOTAL ADICIONAL 190,00
TOTAL GERAL 8.143,84

Relatério de Viagens, assinado por:
EDSON CESAR GALLART DE MENEZES
Chefe de Seg¢do de Diarias e Passagens - SDP

Boletim Interno de Pessoal, assinado por:
JORGE FELIPE DE LEMOS MAGALHAES

Coordenador de Gestdo de Pessoas

SUPER m Documento assinado eletronicamente por Jorge Felipe de Lemos Magalh3es, Coordenador(a) de Gestdo de Pessoas, em 14/11/2024, as 19:13,

Av. Presidente Vargas, 3.131, 17° andar, sala 1701 - Ed. Teleporto - Bairro Cidade Nova, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20210-911

Referéncia: Caso responda este Documento, indicar expressamente o Processo n2 01531.000054/2024-15
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