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PRESIDENCIA

Edital n° 11/2021/COGAB - PRES/GABPR-FUNAI

Processo n® 08620.007826/2021-47

A PRESIDENTE SUBSTITUTA DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pelo Estatuto da Funai, aprovado pelo Decreto n° 9.010, de 23 de marco de 2017, e pela Portaria n° 666/PRES, de 17 de
julho de 2017, que aprovou o Regimento Interno, e considerando o disposto na Portaria n°® 687/PRES, de 3 de junho de
2020, que trata do Programa de Capacitagdo e Desenvolvimento de servidores em exercicio nesta Fundacdo, resolve
divulgar o Resultado Final do Processo Seletivo da primeira turma do Curso de pds-graduacdo lato sensu: Master of
Business Administration - MBA em Gestdo Publica da Fundagdo Escola Nacional de Administracdo Publica - Enap, 3*
Chamada, na forma deste Edital.

DO RESULTADO FINAL

Divulgar e homologar o resultado final do processo seletivo regido pelo Edital 09, que visa a selecdo de servidores para a
participac@o na primeira turma do Curso de pés-graduacdo lato sensu Master of Business Administration - MBA em Gestao
Publica, da Fundag@o Escola Nacional de Administracdo Publica - Enap, em 3* Chamada.

Ne Nome Matricula Pontuacao
1 WANESSA DE MENESES SOUSA 1632960 26
2 GERALDO DE ALMEIDA DIAS 1517077 24
3 JOVANA ANDRADE LEAL MOREIRA 2865739 23
4 JHONATAN THIAGO RODRIGUES DA SILVA 1048650 22
5 VIVIANE MATIAS DE ANDRADE DA SILVA 1951716 21
6 GLINIA CARDOSO NASCIMENTO 3010683 21
7 ANA VIRGINIA DA COSTA ARAUJO 3012161 21

Os candidatos deverdo apresentar & CODEP, por meio do processo SEI de inscri¢do, os seguintes documentos para
efetivagdo da matricula:
Cépia simples do diploma de curso de graduagdo reconhecido pelo MEC;
Cépia simples do CPF e do RG;
Foto recente.
Todo e qualquer esclarecimento em relacdo ao presente Edital devera ser solicitado a Coordenacido de Desenvolvimento de
Pessoal, por meio do enderego eletrdnico codep @funai.gov.br.

ELISABETE RIBEIRO ALCANTARA LOPES

Presidente Substituta

PORTARIA FUNAI N° 446, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021

O PRESIDENTE DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - Funai no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
Estatuto, aprovado pelo Decreto n° 9.010, de 23 de mar¢o de 2017, combinado com o Decreto n° 10.193, de 27 de
dezembro de 2019, e Portaria n® 2.061/CC-PR, de 18/07/2019, combinado com a Portaria MJSP/SE n°® 1.337 de
18/07/2019; resolve:

Art. 1° Designar para o encargo de Proponente do Sistema de Concessao de Didrias e Passagens, no ambito da Coordenagao
Geral de Licenciamento Ambiental, o servidor Anderson Lyra dos Santos Abreu, CPF n°: 297.431.171-72, Matricula
SIAPE n°: 01110788.

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagao obrigatdria
no Diério Oficial da Unido, e deverao ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicac&o ou expediente complementar.
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Art. 2° Determinar que a Coordenacdo Geral de Licenciamento Ambiental e suas Divisdes e Servigos prestem o necessdrio
apoio administrativo e operacional, visando o bom desempenho da missdo em causa.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgdo.
MARCELO AUGUSTO XAVIER DA SILVA
Presidente

PORTARIA DE PESSOAL FUNAI N° 648, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021
O PRESIDENTE DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNAI, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
Estatuto, aprovado pelo Decreto n® 9.010, de 23 de marco de 2017, com base no inciso I do Pardgrafo Unico do Artigo 36
da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e tendo em vista o cardter de excepcionalidade constante do Processo n°®
08752.000019/2021-06, resolve:
Art. 1° Remover, ex-officio, sem 6nus para esta Fundacdo, o servidor TTAGO CEZAR ALVES, Agente em Indigenismo,
NI-B-IV, matricula n° 1817184, do Servico de Apoio Administrativo da Divisdo Técnica da Coordenacdo Regional
Xavante-MT para a Coordenagdo Regional Campo Grande-MS.
Art. 2° Estabelecer o periodo de 30 (trinta) dias, incluindo o trinsito, a partir da publicacdo desta Portaria, para que a
servidora se apresente na nova unidade de lotacdo.
Art. 3° Serd facultado a servidora declinar do prazo estabelecido no artigo anterior.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ELISABETE RIBEIRO ALCANTARA LOPES

Presidente Substituta

PORTARIA DE PESSOAL FUNAI N° 649, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021
O PRESIDENTE DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNAL, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo
Estatuto, aprovado pelo Decreto n° 9.010, de 23 de marco de 2017, com base no inciso I do Pardgrafo Unico do Artigo 36
da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e tendo em vista o cardter de excepcionalidade constante do Processo n°®
08755.002668/2020-22, resolve:
Art. 1° Remover, ex-officio, sem 6nus para esta Fundacdo, o servidor JOSE FERNANDES CASO, Agente em Indigenismo,
NI-B-VI, matricula n® 1476331, da Coordenag¢do Técnica Local em General Carneiro-MT, subordinada a Coordenacio
Regional Cuiaba-MT para o Servico de Gestao Ambiental e Territorial da Divisdo Técnica daquela Unidade Regional.
Art. 2° Estabelecer o periodo de 30 (trinta) dias, incluindo o trinsito, a partir da publicacdo desta Portaria, para que a
servidora se apresente na nova unidade de lotacdo.
Art. 3° Seré facultado a servidora declinar do prazo estabelecido no artigo anterior.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ELISABETE RIBEIRO ALCANTARA LOPES

Presidente Substituta

PORTARIA DE PESSOAL FUNAI N° 658, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021
O PRESIDENTE DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNAI, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
Estatuto, aprovado pelo Decreto n° 9.010, de 23 de marco de 2017, com base na alinea “a” do inciso III do paragrafo tnico
do artigo 36 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e tendo em vista o que consta no Processo n°
08743.000660/2021-41, resolve:
Art. 1° Remover, ex-officio, no interesse da administracdo, o servidor FRANCISCO OTAVIO REIS OLIVEIRA, Técnico
de Contabilidade, NI-S-III, matricula n® 0444326, do Servico de Apoio Administrativo da Divisdo Técnica da Coordenagao
Regional Araguaia Tocantins-TO para a Coordenacdo Técnica Local em Goidnia-GO, subordinada aquela Unidade
Regional.
Art. 2° Estabelecer o periodo de 30 (trinta) dias, incluindo o trinsito, a partir da publicacdo desta Portaria, para que a
servidora se apresente na nova unidade de lotag@o.
Art. 3° Seré facultado a servidora declinar do prazo estabelecido no artigo anterior.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ELISABETE RIBEIRO ALCANTARA LOPES

Presidente Substituta

PORTARIA DE PESSOAL FUNAI N° 659, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021

O PRESIDENTE DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNAI, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
Estatuto, aprovado pelo Decreto n° 9.010, de 23 de marco de 2017, com base no inciso II do pardgrafo tnico do artigo 36
daLein®8.112, de 11 de dezembro de 1990, e tendo em vista o constante do Processo n° 08067.000126/2018-59, resolve:

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagao obrigatdria
no Diério Oficial da Unido, e deverao ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicac&o ou expediente complementar.
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Art. 1° Remover, a pedido, sem 6nus para a Funai, a servidora MARIA REGINA DE OLIVEIRA TAUKANE, Professor de
1° Grau, NI-S-III, matricula n° 0446943, da Coordenag¢do Técnica Local em Itamaraju-BA, subordinada a Coordenacao
Regional Sul da Bahia-BA para a Coordenacdo Técnica Local em Petrolandia-PE, subordinada a Coordena¢do Regional
Baixo Sdo Francisco-BA.
Art. 2° Estabelecer o periodo de 30 (trinta) dias, incluindo o trénsito, a partir da publica¢do desta Portaria, para que o
servidor se apresente na nova unidade de lotacio.
Art. 3° Serd facultado ao servidor declinar do prazo estabelecido no artigo anterior.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ELISABETE RIBEIRO ALCANTARA LOPES

Presidente Substituta

CORREGEDORIA

TERMO 16/2021

Considerando o previsto no artigo 7° da IN/CGU n° 04/2020, mister se faz a publicacdo do TAC firmado, nos seguintes
termos: No dia 14/12/2021, a Corregedoria da FUNAI firmou com o servidor CRISTINO APARECIDO CABREIRA
MACHADO, Termo de Ajustamento de Conduta, em virtude de supostas irregularidades atinentes, em suma, a falta de
lealdade para com a instituicdo, a falta de urbanidade e manifestacdo de desapreco, referente aos autos NUP
08620.005669/2021-35, apds o preenchimento dos requisitos constantes da IN/CGU n° 04/2020 determinando como prazo
de cumprimento das obrigacdes assumidas pelo servidor compromissario, o periodo de um ano - até 14/12/2022, que sera
acompanhado por sua chefia designada no termo, informando-se, ao final, o cumprimento nos autos 08620.010081/2021-
01.

ANA CAROLINNE MORTOZA LACERDA TERRA
Corregedor (a)

COORDENACAO REGIONAL DE GUARAPUAVA

Portaria SEAD/CR-GPV/FUNAI N° 14, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

O COORDENADOR REGIONAL DE GUARAPUAVA, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pela Portaria n°
1.119, de 2 de outubro de 2020, pela Portaria n. 726/2020 (SEI 3383443), pela Portaria n. 1.144/2015 (SEI 3383461), pelaa
Instru¢do Normativa SEGES n. 05/2017 (SEI 3380543) e pela Portaria MJISP/GAB N° 387, de 13/07/2020, resolve:

Art. 1° Designar, os servidores abaixo relacionados, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execu¢do e o adequado
cumprimento das cldusulas estabelecidas no termo contrato junto a COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA
SANEPA., formalizado na DISPENSA DE LICITACAO N° 1/2021 - UASG 194026 (2780235) publicado na Secio 3 do
Didrio Oficial da Unido N° 10, de 15 de janeiro de 2021.

Unidade Fiscal Fiscal Substituto
Curitiba LUCIANA PERUZZO DA SILVA MARIA HELENA DE AMORIM PINHEIRO
Guaira GIOVANI DIEGO NIEDERLE AMILCAR AROUCHA JIMENES
Londrina MARCOS CEZAR DA SILVA CAVALHEIRO JOSE TADEU CAMPOS ARAUJO FILHO
Gestor Gestor Substituto
Guarapuava MARIO VICTOR FARIAS CHAVES CRISTOPHER FELIPHE RAMOS

I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo, responsdvel pelo recebimento
definitivo e atesto, atos preparatérios para prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, aplicacio de sancdes e extingao
dos contratos, comunicacio junto a contratada e equipe de fiscaliza¢do. Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

II - Fiscal: servidor designado para o acompanhamento dos servigos com fins de avaliar e aferir a qualidade e quantidade, o
tempo e o modo da prestagdo, conforme indices pré-definidos, para efeito de pagamento.

Art. 3° Caberd ao gestor e aos fiscais observarem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa MP n° 05/2017.
Art. 4° A equipe de fiscalizagdo deverd juntar aos autos do processo de contratacio o Mapa de Risco atualizado sempre
ap0s eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execugdo contratual
ou na implementagdo de seus objetivos, tais como, prorrogacdo contratual e reequilibrio econdmico-financeiro.
Art. 5° As atividades de gestdo e fiscaliza¢do da execu¢@o contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistemdtica.

Art. 6° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverdo:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatdrios da

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagao obrigatdria
no Diério Oficial da Unido, e deverao ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicac&o ou expediente complementar.
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execuc¢do do  objeto, anexando todas as  ocorréncias e  notificagdes a  Contratada;
I - Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos solicitados pela Contratada;

IIT - Comunicar a Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos - CGRL, nos autos do processo de contratacdo
devidamente acompanhado de documentag@o probatdria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execucdo do
Contrato que podem  resultar em sangdes administravas e/ou rescisdo contratual;
IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administracdo, quando da prorrogagdo contratual e
eventual reequilibrio econdmico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato
seja cumprido sem a devida cobertura orcamentdria e, ainda, solicitar junto a CGRL o reforco dos empenhos ou a
anulacao parcial, caso necessario; e
VI - Reavaliar constantemente a execu¢do do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducdo de
gastos, bem como outras para melhoria e racionalizacdo dos servigos, submetendo ao responsdvel pela Unidade
Demandante.

Art. 7° O processo de Acompanhamento Contratual serd encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a
documentacio necessdria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicacdo desta Portaria.
Art. 8° A Coordenacdo de Contratacdes e Gestdo de Material e Patrimdnio - CCOMP, orientard, nos limites de sua
competéncia regimental, 0s servidores responsaveis pela fiscalizagdo do Contrato.
Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
JOSE LUIZ TUSI PERAZZOLO
Coordenador Regional

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagao obrigatdria
no Diério Oficial da Unido, e deverao ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicac&o ou expediente complementar.



