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COORDENACAO-GERAL DE GESTAO ESTRATEGICA

PORTARIA DE PESSOAL CGGP/FUNAI N° 259, DE 18 DE AGOSTO DE 2021

O COORDENADOR-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO — FUNAI, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Portaria n® 1119/PRES, de 02 de outubro de 2020, publicada no Diario Oficial
da Unido n° 196, de 13 de outubro de 2020, e tendo em vista o que consta no art. 22 do Decreto n° 84.669, de 29 de abril de
1980, resolve:

Art. 1° Conceder Progressdo Funcional horizontal a servidora desta Fundagdo, pertencente ao Plano Geral do Poder
Executivo, na forma estabelecida pelo Decreto n® 84.669, de 29 de abril de 1980, conforme quadro demonstrativo abaixo:

~ . EFEITOS
MATRICULA| divipor | CARGO “ARreioR ™ L asSEPADRAO REFERENCIA FINANCEIROS
A PARTIR DE:
INDIGENISTA B-I B-1I 2017-2018 1°/SET/2018
1439034 |MAIRA SMITH B-1I B-III 2018-2019 1°/SET/2019
ESPECIALIZADO B-III B-IV 2019-2020 1°/SET/2020

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
PAULO HENRIQUE DE ANDRADE PINTO
Coordenador(a)-Geral
RETIFICACAO
Retificar a Portaria n° 1.025/PRES, de 15 de agosto de 2012, publicada na Separata do Boletim de Servigo da Funai n° 15,
do mesmo dia, de modo que,
onde se 1€:

Relatério de Notas da Avaliacio de Desempenho Individual - Servidores Cedidos

Ordem Numérica Matricula Nota
30 445965 20
53 447545 20

leia-se:

Relatério de Notas da Avaliacio de Desempenho Individual - Servidores Cedidos

Ordem Numérica Matricula Nota
30 445965 0
53 447545 0

PAULO HENRIQUE DE ANDRADE PINTO
Coordenador(a)-Geral

RETIFICACAO

Retificar a Portaria n® 370/CGGP, de 19 de agosto de 2013, publicada na Separata do Boletim de Servigo da Funai nimero
16, do mesmo dia, de modo que,

onde se 1é:

Relatério de Notas Para Fins de Gratificacio de Desempenho
Servidores Cedidos

Ordem Numérica Matricula Nota

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diéario Oficial da Unido, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢ao ou expediente complementar.
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3 205223 20
26 445965 20
38 447545 20

leia-se:
Relatério de Notas Para Fins de Gratificacdo de Desempenho

Servidores Cedidos

Ordem Numérica Matricula Nota
3 445250 20
26 445965 0
38 447545 0

PAULO HENRIQUE DE ANDRADE PINTO
Coordenador(a)-Geral

RETIFICACAO
Retificar a Portaria n° 249/CGGP, de 15 de agosto de 2014, publicada no Boletim de Servi¢o da Funai, nimero 08, de 18
subsequente, de modo que,
onde se 1¢:
ANEXO I
Servidores Lotados
Matricula do Avaliado|/Nota Final da Avaliacao

1411 446079 7.0
ANEXO II
Servidores Cedidos

Matricula do Avaliado Nota Final da Avaliacao
47 447545 20
leia-se:
ANEXO 1
Servidores Lotados

Matricula do Avaliado Nota Final da Avaliagao
47 446079 8.0
ANEXO II
Servidores Cedidos

Matricula do Avaliado Nota Final da Avaliagao
47 447545 0

PAULO HENRIQUE DE ANDRADE PINTO
Coordenador(a)-Geral

RETIFICACAO

Retificar a retificagdo da Portaria n° 214/CGGP, de 05 de agosto de 2015, publicada no Boletim de Servigo da Funai
nuamero 07-08, de 06 subsequente, retificagdo publicada no Boletim de Servico da Funai numero 08, de 07 de agosto de
2015, de modo que,

onde se 1é:

Resultado da Avaliacdo Individual para Fins de Pagamento da Gratificacdo de Desempenho dos Servidores da
Funai cedidos para outros Orgios.

Ordem Numérica Matricula Nota
24 445965 20
leia-se:

Resultado da Avaliacio Individual para Fins de Pagamento da Gratificacdo de Desempenho dos Servidores da
Funai cedidos para outros Orgios.

Ordem Numérica Matricula Nota

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
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24 445965 0

PAULO HENRIQUE DE ANDRADE PINTO
Coordenador(a)-Geral

RETIFICACAO

Retificar a Portaria n® 320/CGGP, de 09 de novembro de 2015, publicada no Boletim de Servigo da Funai, nimero 10, de

10 subsequente, de modo que,
onde se 1€é:

ANEXO II

Servidores cedidos

Nimero Matricula do avaliado Nota Final
3 205223 19
leia-se:
ANEXO II
Servidores cedidos

Nimero Matricula do avaliado Nota Final
3 445250 19

PAULO HENRIQUE DE ANDRADE PINTO
Coordenador(a)-Geral

RETIFICACAO

Retificar a Portaria n° 1089/PRES, de 17 de novembro de 2015, publicada no Boletim de Servico da Funai, nimero 11, de

18 subsequente, de modo que,
onde se 1¢é:

Seq Matricula Nome do Servidor Cargo Data de Estabilidade |Resultado
3 4193632 |CRISTIANE MOURA DAS DORES |Auxiliar em indigenismo 08/08/2015 Aprovada

leia-se:

Seq Matricula Nome do Servidor Cargo Data de Estabilidade [Resultado
3 11966001 CRISTIANE MOURA DAS DORES |Auxiliar em indigenismo 08/08/2015 Aprovada

PAULO HENRIQUE DE ANDRADE PINTO
Coordenador(a)-Geral

RETIFICACAO

Retificar a Portaria n® 127/CGGP, de 20 de abril de 2017, publicada no Boletim de Servico da Funai nimero 04, de 25

subsequente, de modo que,

onde se 1€:
ANEXO I
SEQUENCIAL MATRICULA DO AVALIADO [NOTA FINAL DA AVALIACAO
263 1664645 6
ANEXO II
SEQUENCIAL MATRICULA DO AVALIADO [NOTA FINAL DA AVALIACAO
2 445965 20
leia-se:
ANEXO I
SEQUENCIAL MATRICULA DO AVALIADO [NOTA FINAL DA AVALIACAO
263 1664645 0
ANEXO II
SEQUENCIAL MATRICULA DO AVALIADO NOTA FINAL DA AVALIACAO
2 445965 0

PAULO HENRIQUE DE ANDRADE PINTO
Coordenador(a)-Geral

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diéario Oficial da Unido, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢ao ou expediente complementar.
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RETIFICACAO

Retificar a Portaria n° 280/CGGP, de 14 de agosto de 2017, publicada no Boletim de Servigo da Funai numero 08, de 15
subsequente, de modo que,

onde se 1€:

ANEXO I

SERVIDORES EM EXERCICIO NA FUNAI

SEQUENCIAL [MATRiCULA AVALIADO [NOTA

993 446978 8
leia-se:
ANEXO I
SERVIDORES EM EXERCICIO NA FUNAI
SEQUENCIAL MATRICULA NOTA
993 446978 0

PAULO HENRIQUE DE ANDRADE PINTO
Coordenador(a)-Geral

RETIFICACAO
Retificar a Portaria n® 438/CGGP, de 22 de novembro de 2018, publicada no Boletim de Servi¢o da Funai Edi¢do Extra, de
23 subsequente, de modo que,
onde se 1€:
ANEXO III
SERVIDORES EFETIVOS DA FUNAI CEDIDOS

SEQUENCIAL MATRICULA |GRATIF ICACAO NOTA
25 447545 GDPGPE 20

leia-se:

ANEXO III

SERVIDORES EFETIVOS DA FUNAI CEDIDOS

SEQUENCIAL MATRICULA |GRATIF ICACAO NOTA
25 447545 GDPGPE 0

PAULO HENRIQUE DE ANDRADE PINTO
Coordenador(a)-Geral

RETIFICACAO

Retificar a Portaria n® 355/CGGP, de 30 de setembro de 2019, publicada no Boletim de Servigo da Funai, nimero 172, de
01 de outubro de 2019, de modo que,

onde se 1¢€:

ANEXO I

SERVIDORES EFETIVOS EM EXERCICIO NA FUNAI

SEQUENCIAL MATRICULA |GRATIF ICACAO NOTA
479 0445821 GDAIN 8
leia-se:
ANEXO I
SERVIDORES EFETIVOS EM EXERCICIO NA FUNAI
SEQUENCIAL MATRICULA |GRATIF ICACAO NOTA
479 0445821 GDAIN 0
PAULO HENRIQUE DE ANDRADE PINTO
Coordenador(a)-Geral

EDITAL N° 29/2021/CODEP/CGGP/DAGES-FUNAI

Processo n° 08620.006434/2021-61

A Corregedoria da Fundagdo Nacional do Indio, por meio da Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas, no uso de suas
atribuigdes, seleciona 06 (seis) servidores ou empregados publicos federais para compor for¢a de trabalho, com exercicio
em Brasilia/DF.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diéario Oficial da Unido, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢ao ou expediente complementar.
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1.1. Poderdo participar do processo seletivo servidores ou empregados publicos federais, a serem

movimentados com fundamento no § 7° do art. 93 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentado por meio
da Portaria n® 282, de 24 de julho de 2020, alterada pelas Portarias n° 357, de 26 de outubro de 2020 e 3.499, de 26 de
marco de 2021, do Ministério da Economia e na Instrugdo Normativa ME n° 95, de 30 de setembro de 2020, com a redagédo
dada pela Instru¢do Normativa ME n° 6, de 14 de janeiro de 2021.

1.2. Nao poderdo participar servidores integrantes das carreiras que possuam instrumentos de mobilidade
autorizados em lei, de acordo com as normas dos respectivos 0rgaos supervisores.

1.3. A selecdo consistira de 4 (quatro) etapas: inscrigdes, andlise curricular, entrevista individual e
apresentagdo do resultado final, conforme critérios definidos neste Edital.

1.4. O nimero minimo de participantes no processo seletivo sera de pelo menos trés candidatos.

L.5. Serdo disponibilizadas 06 (seis) vagas para a composicao da forga de trabalho.

1.6. O servidor movimentado devera permanecer na unidade do 6rgdo ou entidade de destino pelo prazo

minimo de doze meses, contado da data de inicio do efetivo exercicio, ressalvado o disposto no art. 16 da Instrugdo
Normativa ME n° 95, de 30 de setembro de 2020.

1.7. Durante toda a realizacdo da selegdo ser@o prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios
estabelecidos no art. 37, “Caput”, da Constituicao Federal.

1.8. A carga horaria semanal exigida corresponde a 40 horas semanais, podendo haver convocacdo no
interesse da administragao.

1.9. Os servidores selecionados terdo exercicio na Sede da Funai, situada no Ed. Parque Cidade Corporate,
Setor Comercial Sul - SCS, Quadra 9, Torre B, CEP: 70308-200, Brasilia-DF

1.10. Para fins de participacdo neste processo seletivo, € obrigatdrio conhecimento do inteiro teor da Portaria n°

282, de 24 de julho de 2020 (link), da Instrugdo Normativa n° 95, de 30 de setembro de 2020 (link), das Portarias n°® 357,
de 26 de outubro de 2020 (link), n°3.499, de 26 de marco de 2021 (link), e da Instrugdo Normativa ME n° 6, de 14 de
janeiro de 2021 (link).

1.11. O processo seletivo sera conduzido pela Corregedoria.
2. ATRATIVOS
2.1. Possibilidade de dispensa do ponto, conforme previsto no art. 152, § 1°, da Lei n® 8.112, de 1990:

Art. 152. O prazo para a conclus@o do processo disciplinar ndo excedera 60 (sessenta) dias, contados da data de publicagdo do
ato que constituir a comissao, admitida a sua prorrogagao por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem.
§ 1° Sempre que necessario, a comissdo dedicara tempo integral aos seus trabalhos, ficando seus membros dispensados do
ponto, até a entrega do relatdrio final.
2.2. Localizagdo privilegiada, com disponibilidade de vaga para veiculo em estacionamento privativo, com
facil acesso a ponto de Onibus e estagdo de metr6 (Estagdo Galeria) e vasta oferta de restaurantes, farmacias e comércio em
geral, servigos e programacao cultural, entre outras facilidades.

2.3. Possibilidade de realizacdo de horério flexivel, desde que observada a carga horaria semanal e o horario
de funcionamento da Funai, 7 (sete) as 20 (vinte) horas.

2.4. Incentivo a participagdo em acdes de desenvolvimento e treinamento.

2.5. Moderna infraestrutura de T1.

2.6. Refeitorio.

3. COMPETENCIAS DA UNIDADE

3.1 Conforme Regimento Interno da Fundagdo Nacional do Indio, aprovado pela Portaria n° 666/PRES, de 17

de julho de 2017, compete a Corregedoria:
Art. 33. A Corregedoria — Correg compete:
I - promover correicdo nos 6rgdos internos e nas unidades descentralizadas para verificar a regularidade e a
eficacia dos servigos e propor medidas saneadoras de seu funcionamento;
II - instaurar sindicancias e processos administrativos disciplinares;
III - examinar dentincias, representa¢des e demais expedientes que tratem de irregularidades funcionais;
IV - julgar e aplicar penalidades, em sindicancias e processos administrativos disciplinares, nos casos de
adverténcia ou de suspensao por até trinta dias;
V - instruir os processos administrativos disciplinares cujas penalidades propostas forem demissao, suspensio
por periodo superior a trinta dias, cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade, destituicdo de cargo em
comissdo ou destituicdo de fungdo comissionada, para remessa ao Ministro de Estado da Justica e Seguranga
Publica para julgamento; e
VI - exercer as demais competéncias previstas no art. 5° do Decreto n° 5.480, de 30 de junho de 2005.
Art. 34. A Coordenagdo de Assuntos Disciplinares - Coad compete:
I - coordenar as atividades necessarias a instauragdo de procedimentos administrativos disciplinares;
II - coordenar a preparagdo dos atos necessarios ao julgamento e aplicagdo de penalidades, pelo Corregedor,
decorrentes de sindicancias ou de processos administrativos disciplinares, nos casos de adverténcia ou de
suspensdo de até trinta dias;

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
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III - supervisionar e acompanhar o andamento dos procedimentos administrativos disciplinares no ambito da
Funai;

IV - coordenar a fiscalizagdo das atividades funcionais no &mbito da Funai;

V - planejar, orientar, supervisionar, avaliar e controlar as atividades de correi¢do no ambito da Funai;

VI - preparar os atos necessarios a requisi¢do de servidores das unidades da Funai, para compor comissdes de
sindicancia e de processo administrativo disciplinar;

VII - realizar as atividades de concessdo de didrias e passagens ¢ monitorar a apresentagdo das respectivas
prestagdes de contas, no ambito da Corregedoria;

VIII - realizar estudos para elaboragdo de normas em sua area de atuagdo; e

IX - assessorar o Corregedor no processo de elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo do planejamento da
Corregedoria.

Art. 35. Ao Servico de Analise Correcional — Sean compete:

I - analisar dentincias, representagdes e demais expedientes que tratem de irregularidades funcionais emitindo o
competente Juizo de Admissibilidade a ser submetido ao Corregedor;

I - examinar e instruir procedimentos administrativos disciplinares ¢ demais expedientes que devam ser
submetidos a apreciacao das autoridades competentes;

III - preparar os atos necessarios ao julgamento das Sindicancias, inclusive patrimonial e dos processos
administrativos disciplinares;

IV - executar as atividades de investigagdo e inspegdes, preliminares aos processos de sindicancia e
administrativos disciplinares e aos demais procedimentos correcionais, que tenham por finalidade a apuracao de
responsabilidade disciplinar de servidores e empregados publicos lotados ou em exercicio na Funai;

V - realizar diligéncias, requisitar informagdes, dados, processos e quaisquer documentos no interesse da
atividade correcional;

VI - apreciar consultas e manifestar-se sobre matérias relacionadas a disciplina funcional; e

VII - analisar e emitir parecer sobre os recursos que versem sobre disciplina funcional submetendo-o ao juizo
do Corregedor.

Art. 36. Ao Servigo de Controle e Apoio Técnico — Secat compete:

I - manter atualizados os registros dos procedimentos administrativos disciplinares e penalidades aplicadas em
sistemas de controle internos e externos;

II - fornecer dados individualizados, consolidados e sistematizados relativos a procedimentos administrativos
disciplinares instaurados e a instaurar, bem como resultados de julgamentos;

III - prestar apoio e orientacdo em assuntos pertinentes a gestdo documental;

IV - manter o controle sobre bens patrimoniais e de consumo no ambito da Corregedoria; e

V - zelar pela guarda e controle de processos fisicos no ambito da Corregedoria.

4. PERFIL PROFISSIONAL
Unidade  [Formagiio Vagas Atrl!)ulg:oes do(a) Perfi-l, Técnico Hab{lllda.des
servidor(a) Desejavel desejaveis
1. analisar dentincias, Conhecimentos
representagdes e demais em:
expedientes que tratem de 1. Pacote Office 1. Facilidade
irregularidades funcionais  |(preferencialment d'e trabalho em
emitindo o competente Juizo |e a versdo 365), equipe:
de Admissibilidade a ser com énfase em 2q }50;1
submetido ao Corregedor; Word e Excel; ) .
. . > comunicagio;
2. examinar e instruir 2. Ferramentas L
. n 3. Proatividade e
procedimentos eletronicas .
~ , .. . Lo . ~ _|capacidade em
. Graduacdo em qualquer area administrativos disciplinares |da Administracao
Servico de - . . . L claborar textos e
(1 de formacao, preferencialment e demais expedientes Publica Federal
Analise .. . 02 . . documentos;
: e em Direito ou integrantes da que devam ser submetidos a |(SEI, SIGEPE,
Correcional . . (duas) C ) ’ 4. Boa
carreira de Financas e apreciacdo das autoridades |etc.); L
- SEAN Lo organizagao;
Controle. competentes; 3. Legislagdo s Bom
3. preparar os atos 8.112/90, L
. . relacionamento
necessarios ao julgamento  [9.784/99, nterpessoal:
das Sindicancias, inclusive ~ [12.846/2013¢ |70
patrimonial e dos processos |correlatas; - P

analise e sintese; e,

Administrativos 4. Conhecimentos
... .. 7. controle de
disciplinares; sobre Direito
. L ) prazos
4. apreciar consultas e Administrativo
manifestar-se sobre matérias |Sancionador e
relacionadas a disciplina legislagdo

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
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funcional; e aplicada
S. analisar e emitir parecer |5. Redagéo
sobre os recursos que versem |oficial
sobre disciplina
funcional submetendo-o ao
juizo do Corregedor.
1. coordenar as atividades
necessarias a instauragdo de
rocedimentos .
proced . . Conhecimentos
administrativos disciplinares; | .
2. coordenar a preparagao cm: 1. Facilidade
) . 1. Pacote Office |de trabalho em|
dos atos necessarios ao ) .
. . (preferencialment [equipe, mormente no
julgamento e aplicagdo de ~
. e a versdo 365), |[que se refere a
penalidades, R .
com énfase em  [compor Comissdes
pelo Corregedor, decorrentes
A Word e Excel; de
de sindicancias ou de . .
. . 2. Ferramentas  [Procedimentos Admi
processos administrativos - . .
. . eletronicas nistrativos
disciplinares, nos casos de - U ]
A . |da Administragdo |Disciplinares;
adverténcia ou de suspensdo |, ..
~ ~ , . . Publica Federal [2. Boa
Coordenag¢d [Graduagdo em qualquer area de até trinta dias; .
- . .. (SEL, SIGEPE, [comunicacdo;
o de de formagao, preferencialment 3. supervisionar e .
Y . N etc.); 3. Proatividade e
Assuntos  [e em Direito ou integrantes da [03 (trés) [acompanhar o andamento dos L .
S . . . 3. Legislacdo capacidade em|
Disciplinare [carreira de Finangas ¢ procedimentos
.. . . 8.112/90, claborar textos ¢
s - COAD [Controle. administrativos disciplinares )
o Ambito da Funai- 9.784/99, documentos;
. . ’ 12.846/2013 ¢ 4. Boa
4. planejar, orientar, ..
. . correlatas; organizagao;
supervisionar, avaliar e .
.. 4. Conhecimentos|S. Bom
controlar as atividades de . .
.~ P sobre Direito relacionamento
correi¢do no ambito . . .
. Administrativo  [interpessoal;
da Funai; e, . .
Sancionador ¢ 6. Capacidade de
5. preparar os atos R 1 . .
S o legislacdo analise e sintese; e,
necessarios a requisicao de .
. . aplicada 7. controle de
servidores das unidades da ~
. 5. Redagdo prazos
Funai, para .
- oficial.
compor comissoes de
sindicancia e de processo
administrativo disciplinar.
1. manter atualizados os Conhecimentos
registros dos procedimentos |em: 1. Facilidade
administrativos disciplinares |1. Pacote Office [de trabalho em
e penalidades aplicadas em |(preferencialment [equipe;
sistemas de controle internos [e a versao 365), |2. Boa
e externos; com énfase em  [comunicacio;
2. fornecer dados Word e Excel; 3. Proatividade e
Servigo de |Graduagdo em qualquer area individualizados, 2. Ferramentas |capacidade em
Controle ¢ |de formagdo, preferencialment 01 consolidados ¢ cletronicas claborar textos e
Apoio e em Direito ou integrantes da (uma) sistematizados relativos a da Administra¢do [documentos;
Técnico -  [carreira de Finangas e procedimentos administrativo[Publica Federal |4. Boa
SECAT Controle. s disciplinares instaurados e a|[(SEL, SIGEPE, |organizag¢ao;
instaurar, bem como etc.); 5. Bom
resultados de julgamentos; |3. Legislacdo relacionamento
3. prestar apoio e orientagao [8.112/90, interpessoal;
em assuntos pertinentes a 9.784/99, 6. Capacidade de
gestdo documental; e, 12.846/2013 e analise e sintese; e
4. manter o controle sobre |correlatas; 7. Controle de
bens patrimoniais e de 4. Conhecimentos|prazos/autuagdes.

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
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consumo no ambito da sobre Direito
Corregedoria. [Administrativo
Sancionador e
legislacdo
aplicada
5. Redacgao
oficial
4.1. O rol de atribui¢cdes do servidor é meramente exemplificativo e caso exista necessidade do servigo o
candidato podera desempenhar atividades correlatas com o cargo selecionado.
4.2. Apbés a movimentagdo do(a) servidor(a), serd realizada ambientagdo para alinhamento quanto as
atividades a serem desempenhadas.
5. INSCRICOES
5.1 As inscri¢des serdo recebidas exclusivamente por meio do e-mail

institucional corregedoria@funai.gov.br, no periodo de 23/08/2021 a 10/09/2021, com o assunto EDITAL N° 29/2021 -
SELECAO FUNALI, juntamente com o envio do curriculo, formulério de Informa¢des Complementares, conforme Anexo
I1, respectivos certificados e comprovantes de cursos e experiéncias desejaveis.

5.2. Somente serdo aceitas inscri¢des realizadas dentro do prazo, contendo a documentagdo respectiva.

5.3. O curriculo devera ser enviado conforme modelo disponivel no portal Banco de Talentos, em formato
pdf, com as informagdes que demonstrem o atendimento ao disposto no item 4.

5.4. As inscricdes que ndo corresponderem aos requisitos minimos exigidos neste Edital serfo
desconsideradas e o(a) candidato(a) notificado(a).

5.5. A inscricdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das instrugdes e
normas estabelecidas neste Edital.

6. CRITERIOS SELETIVOS

6.1. A etapa de analise curricular, de carater eliminatorio, contemplara a apreciacdo dos itens estabelecidos no
perfil técnico, conforme item 4, e tabela de pontuagdo no Anexo I deste Edital.

6.2. Apos a etapa de analise curricular, sera enviado aos candidatos pré-selecionados, por e-mail, a
convocagdo para a entrevista individual, a ser realizada em data e horario a serem estipulados.

6.3. A etapa de entrevista individual, de carater classificatorio, contemplara a verificagdo do perfil técnico e
analise do perfil comportamental estabelecidos no item 4 deste Edital.

6.4. Os candidatos submetidos ao processo seletivo previsto neste Edital ndo fario jus a diarias, ajuda
de custo ou quaisquer outros auxilios.

6.5. Com a conclusdo de todas as etapas, o resultado final do processo seletivo sera divulgado no Portal da

Fundacio Nacional do Indio, em https:/www.gov.br/funai/pt-br/acesso-a-informacao/servidores.
7 CRONOGRAMA

7.1. As etapas da presente sele¢do seguirdo o seguinte cronograma:
Etapa Data Local
Inscrigoes 23/08/2021 a 10/09/2021 corregedoria@funai.gov.br
Andlise 13/09/2021 a 17/09/2021 Corregedoria da Fundagio Nacional do indio
Curricular
Entrevista 20/09/2021 a 24/09/2021 A definir em convocagdo
Individual
Apresentacdo do https://www.gov.br/funai/pt-br/acesso-a-
. 01/10/2021 X ;
Resultado Final informacao/servidores
8. DISPOSICOES GERAIS
8.1. O processo seletivo contemplara andlise comparativa de potencial profissional entre todos os candidatos.
8.2. A Corregedoria da Fundagio Nacional do Indio solicitara, em processo especifico, a movimentagdo de
cada servidor(a) selecionado(a).
8.3. Caso o(a) servidor(a) selecionado(a) ndo tenha condigdes de ser movimentado, sera desclassificado para
convocagdo do proximo colocado.
8.4. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de analise de desempenho do(a) candidato(a) no
processo seletivo, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.
8.5. Os candidatos classificados além do niimero de vagas previsto poderdo, conforme interesse da area, serem
convocados ou ndo.
8.6. Respeitada a natureza da fung@o, por razdes de interesse publico, podera haver a readequacdo das

condigdes definidas inicialmente neste Edital, conforme dispuser a legislacdo estabelecida.

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
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8.7. Os casos omissos ¢ situagcdes ndo previstas serdo resolvidos pela Coordenag@o-Geral de Gestdo de
Pessoas.

8.8. O Processo Seletivo possui validade de 12 (doze) meses, prorrogaveis em igual periodo uma tnica vez
conforme interesse da area.

8.9. Para qualquer informacdo adicional, entrar em contato com a Corregedoria da Fundacdo Nacional por

meio do e-mail corregedoria@funai.gov.br.
PAULO HENRIQUE DE ANDRADE PINTO
Coordenador(a)-Geral

ANEXO I
CRITERIOS DE PONTUACAO
Critérios Técnicos Pontuagio Experiéncia Pontuagdo Conhecimento Pon,tu? §ao
Miéxima
3a12m 1 pont Dominio bésico — 1 ponto
Pacote Office (preferencialmente a versdo eses =~ ponto Dominio intermediario — 3
A 13 a 24 meses — 3 pontos 5 pontos
365), com énfase em Word e Excel; . pontos
Acima de 24 meses — 5 pontos .
Dominio avangado - 5 pontos
Ferramentas eletronicas da Administracdo lg Zéi $2222 i ; p g?l?())s Curso 8 a 40h — 1 ponto 5 pontos
Publica Federal (SEI, SIGEPE) . P Curso acima de 40h — 3 pontos P
Acima de 24 meses — 3 pontos
Legislagdo 8.112/90, 9.784/99, 3a 12:meses — 1 ponto Curso 8 a 40h — 1 ponto
13 a 24 meses — 2 pontos . 5 pontos
12.846/2013 e correlatas; . Curso acima de 40h — 3 pontos
Acima de 24 meses — 3 pontos
Conhecimentos sobre Direito 3 a 12 meses — 1 ponto Curso 8 a 40h — 1 ponto

Administrativo Disciplinar e legislacdo 13 a 24 meses — 3 pontos Curso acima de 40h — 3 pontos| 5 pontos

aplicada Acima de 24 meses — 5 pontos
3 a 12 meses — 1 ponto
Redacdo oficial. 13 a 24 meses — 3 pontos Curso 8 a 40h - I ponto 5 pontos

Acima de 24 meses — 5 pontos Curso acima de 40h — 3 pontos

_ANEXOII
INFORMACOES COMPLEMENTARES
DADOS PESSOAIS
Nome Completo:
Cargo atual:
Lotacao:
Matricula:

Telefone: ()

E- mail:

REQUISITOS MINIMOS

(Relatar e anexar evidéncias conforme item 4.1 do Edital)
PERFIL TECNICO

(Relatar e anexar evidéncias conforme item 4.2 do Edital)
HABILIDADES

(Relatar e anexar evidéncias conforme item 4.3 do Edital)
EXPERIENCIAS E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Descrigdo Pontuagado Experiéncia

Sim( )- meses

Pontuagdo Conhecimento

. N Sim( )- nivel de dominio
Pacote Office (preferencialmente a versao 365), com

énfase em Word e Excel

Nao se aplica ( ) Nao se aplica ()

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
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. o . Sim( )- meses Sim( )- horas de curso
Ferramentas eletronicas da Administragdo Publica Federal
(SEI, SIGEPE) . . . .
Nao se aplica () Nao se aplica ()
Sim( )- meses Sim( )- horas de curso
Legislacdo 8.112/90, 9.784/99, 12.846/2013 e correlatas
Nao se aplica () Nao se aplica ()
) o L ) ) Sim( )- meses Sim( )- horas de curso
Conhecimentos sobre Direito Administrativo Sancionador
e legislag@o aplicada . . . .
Nao se aplica () Nao se aplica ()
Sim( )- meses Sim( )- nivel de dominio
Redagdo oficial.
Naio se aplica () Nio se aplica ()

CORREGEDORIA

PORTARIA CORREG/FUNAI N° 391, DE 18 DE AGOSTO DE 2021
A CORREGEDORA DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNAL no uso das atribuicdes que lhe confere o
Decreto n° 9.010, de 23 de margo de 2017, e a Portaria do MJSP n° 749, de 29 de junho de 2020, com fundamento no
Decreto n° 5.483/2005 e no art. 25, paragrafo unico, da IN/CGU 14/2018, em face do que consta do Processo
n® 08620.016478/2017-12, resolve:
Art. 1° Reconduzir, por 30 (trinta) dias, para ultimar os trabalhos, a Comissdo de Sindicancia Patrimonial, instaurada por
meio da Portaria n° 146/CORREG, de 18 de setembro de 2017, publicada no Boletim de Servigo n° 09, de 20 de setembro
de 2017, tendo como ultima prorroga¢do a Portaria n° 345/CORREG, de 20 de julho de 2021, publicada no Boletim de
Servigo da Funai n® 134 de 21 de julho de 2021.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANA CAROLINNE MORTOZA LACERDA TERRA

Corregedora

PORTARIA CORREG/FUNAI N° 398, DE 19 DE AGOSTO DE 2021
A CORREGEDORA DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNAI no uso das atribui¢des que lhe confere o
Decreto n° 9.010, de 23 de margo de 2017, e a Portaria do MJSP n°® 749, de 29 de junho de 2020, com fundamento, ainda,
nos artigos 143 e 149 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e art. 33, § 3° da IN/CGU n° 14, de 14 de novembro de
2018, em face do que consta do Processo n® 08620.061361/2014-41 resolve:
Art. 1° Reconduzir, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a Comissdo designada para apurar os fatos constantes do Processo
Administrativo Disciplinar acima citado, instaurado por meio da Portaria n® 131/CORREG, de 06 de junho de 2019,
publicada no Boletim de Servigo Funai n® 98, de 11 de junho de 2019, tendo como ultima prorrogagdo a Portaria n°
305/CORREG, de 22 de junho de 2021, publicada no Boletim de Servigo da Funai n® 114 de 23 de junho de 2021.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANA CAROLINNE MORTOZA LACERDA TERRA

Corregedora

PORTARIA CORREG/FUNAI N° 399, DE 19 DE AGOSTO DE 2021
A CORREGEDORA DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNAL no uso das atribuicdes que lhe confere o
Decreto n° 9.010, de 23 de margo de 2017, ¢ a Portaria do MJSP n° 749, de 29 de junho de 2020, com fundamento, ainda,
nos artigos 143 e 149 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e art. 33, § 3° da IN/CGU n° 14, de 14 de novembro de
2018, em face do que consta do Processo n° 08620.021799/2017-39 resolve:
Art. 1° Reconduzir, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a Comissdo designada para apurar os fatos constantes do Processo
Administrativo Disciplinar acima citado, instaurado por meio da Portaria n° 281/CORREG, de 19 de novembro de 2018,
publicada no Boletim de Servigco Funai n° 197, de 20 de novembro de 2018, tendo como ultima prorrogagdo a Portaria n°
306/CORREG, de 22 de junho de 2021, publicada no Boletim de Servico da Funai n® 114 de 23 de junho de 2021.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ANA CAROLINNE MORTOZA LACERDA TERRA

Corregedora

PORTARIA CORREG/FUNAI N° 400, DE 19 DE AGOSTO DE 2021
A CORREGEDORA DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNAIL no uso das atribui¢des que lhe confere o
Decreto n° 9.010, de 23 de margo de 2017, ¢ a Portaria do MJSP n° 749, de 29 de junho de 2020, com fundamento, ainda,
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nos artigos 143 ¢ 149 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e art. 33, § 3° da IN/CGU n° 14, de 14 de novembro de
2018, em face do que consta do Processo n® 08620.001215/2005-75 resolve:
Art. 1° Reconduzir, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a Comissdo designada para apurar os fatos constantes do Processo
Administrativo Disciplinar acima citado, instaurado por meio da Portaria n® 99/CORREG/FUNAI, de 25 de agosto de
2010, publicada no Boletim de Servico da Funai n° 16, de 25 de agosto de 2010, tendo como tultima prorrogagdo a Portaria
n° 311/CORREG, de 23 de junho de 2021, publicada no Boletim de Servigo da Funai n° 116 de 25 de junho de 2021.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANA CAROLINNE MORTOZA LACERDA TERRA

Corregedora

PORTARIA CORREG/FUNAI N° 401, DE 19 DE AGOSTO DE 2021
A CORREGEDORA DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNAI no uso das atribui¢des que lhe confere o
Decreto n° 9.010, de 23 de margo de 2017, e a Portaria do MJSP n°® 749, de 29 de junho de 2020, com fundamento, ainda,
nos artigos 143 e 149 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e art. 33, § 3° da IN/CGU n° 14, de 14 de novembro de
2018, em face do que consta do Processo n® 08620.060898/2014-93 resolve:
Art. 1° Reconduzir, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a Comissdo designada para apurar os fatos constantes do Processo
Administrativo Disciplinar acima citado, instaurado por meio da Portaria n° 269/CORREG, de 07 de novembro de 2018,
publicada no Boletim de Servigo da Funai n° 192, de 09 de novembro de 2018, tendo como tultima recondugio a Portaria n°
259/CORREG, de 18 de maio de 2021, publicada no Boletim de Servigo da Funai n® 93 de 19 de maio de 2021.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ANA CAROLINNE MORTOZA LACERDA TERRA

Corregedora

DESPACHO DECISORIO N° 271/2021/SEAN - COAD/COAD - CORREG/CORREG-FUNAI
Referéncia: Processo n® 08620.006135/2020-45
Interessado: Funai
Assunto: Furto. Ilicito Penal. Auséncia de informag¢des quanto a envolvimento e/ou responsabilidade de servidor. Nao
alcance da esfera disciplinar. Arquivamento.
A CORREGEDORA DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO, no exercicio das atribui¢es conferidas pela Portaria n°
749, de 29 de junho de 2020, da Secretaria-Executiva do Ministério da Justica e Seguranga Publica, publicada no Didrio
Oficial da Unido n° 124, Secdo 2, de 1 de julho de 2020, bem como as previstas no Estatuto aprovado pelo Decreto n°
9.010, de 23 de margo de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido de 24 de margo de 2017, ADOTA, como fundamento
deste ato, as conclusdes e as recomendagdes da Nota Técnica n° 119, SEI n° 3298826, para determinar o
ARQUIVAMENTO do feito por ndo alcance da esfera disciplinar, salvo, em se surgindo novas provas (por aplicacdo
analogica do art. 18 do CPP). Brasilia - DF, 02 de agosto de 2021.

ANA CAROLINNE MORTOZA LACERDA TERRA

Corregedora

COORDENACAO REGIONAL LITORAL SUL

PORTARIA CR-LIS/FUNAI N° 1, DE 19 DE AGOSTO DE 2021
O COORDENADOR REGIONAL DA COORDENACAO REGIONAL LITORAL SUL DA FUNDACAO NACIONAL
DO INDIO, no uso das atribuigdes no uso das atribuigdes que lhe confere o Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela
Portaria n° 666/PRES, de 17 de julho de 2017, e tendo em vista o disposto no artigo 21, inciso II, da Instru¢do Normativa
n°® 05, de 26 de maio de 2017, resolve:
Art. 1° Designar os servidores abaixo para compor a equipe de planejamento para contratagdo de servigo de preparo de
solo nas aldeias sob a jurisdi¢do desta CR-LIS:
Eliano de Barros Santos Lira, Siape n°® 2821865 ;
Maicon Teles do Amaral, Siape n® 1817357,
Fernando Fernandes Giacomini, Siape n® 3012470 .
Art. 2° As atribui¢des da Equipe de Planejamento da Contratagdo constam da Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de
2017, da Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento ¢ Gestao.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servico da FUNAL

EDUARDO REMUS CIDREIRA

Coordenador Regional

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
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COORDENACAO REGIONAL DE MINAS GERAIS E ESPIRITO SANTO

PORTARIA N°1/CR-MGES, DE 17 DE AGOSTO DE 2021.

Constitui a comissao anual de inventario patrimonial para o

exercicio de 2021.
O COORDENADOR REGIONAL DA COORDENACAO REGIONAL DE MINAS GERAIS E ESPIRITO SANTO- CR-
MGES- Funai, tendo em vista as disposigoes contidas nos incisos I, I ¢ XI do Art. 21, Anexo I do Decreto n° 9.010, de 13
de margo de 2017, ¢
CONSIDERANDO as disposi¢des contidas nas Instru¢gdes Normativas SEDAP/PR n°® 205, de 08 de abril de 1988 ¢
SLTI/MPOG n° 03, de 15 de maio de 2008, bem como no Decreto n® 9.373, de 20 de abril de 2018;
CONSIDERANDO a obrigatoriedade de todas as Unidades Gestoras comprovarem a quantidade e o valor dos bens
patrimoniais pertencentes a seus respectivos acervos, existentes em 31 de dezembro de cada exercicio, podendo para tanto,
executar os trabalhos de inventario por etapas e de forma programada, resolve:
Art. 1° Constituir a Comissao Regional de Inventario Patrimonial, no &mbito desta Coordenacdo Regional de Minas Gerais
e Espirito Santo e respectivas jurisdicionadas, objetivando elaborar o inventario fisico anual de bens moéveis, imdveis,
semoventes e do Patrimonio da Renda Indigena.
Art. 2° Compete a Comissdo de Inventario:
estabelecer cronograma geral, de referéncia e de atividades, fixando datas para o desenvolvimento dos trabalhos;
elaborar o inventario de bens moveis, imoveis ¢ semoventes da Funai, inclusive do Patriménio da Renda Indigena;
identificar o estado de conservagédo dos bens, classificando-os ¢ propondo o seu desfazimento, de acordo com o disposto no
Decreto n® 9.373, de 2018 e na IN SEDAP/PR n° 205, de 1988;
realizar o levantamento in loco, utilizando Termo de Responsabilidade, de acordo com o modelo do Sistema de
Administragdo e Servigos — SIADS;
propor, se necessario, o ajuste/conciliagdo dos saldos contdbeis do Sistema Integrado de Administracdo Financeira do
Governo Federal - STAFT (registro sintético) com o Sistema de Administracao e Servigos — SIADS (registro analitico);
identificar e relacionar, com numeragdo a ser obtida no Sistema de Administragdo e Servicos — SIADS, os bens que se
encontrem sem registro patrimonial, comunicando ao Servigo de Apoio Administrativo-SEAD para que adote as
providéncias pertinentes a regularizagdo;
solicitar ao Servigo de Apoio Administrativo-SEAD que promova, se necessario, os ajustes fisicos dos bens inventariados
no Sistema de Administrac¢do e Servigos — SIADS;
atualizar, emitir ¢ buscar assinatura dos responsaveis e co-responsaveis nos Termos de Responsabilidade;
propor a abertura de sindicancia para apurar eventual responsabilidade por dano ou extravio de bem pertencente ao acervo
patrimonial da Funai.
Paragrafo tnico. O levantamento de que trata o inciso IV deste artigo devera ser realizado, exclusivamente, por servidores
lotados, respectivamente, nas Unidades onde serdo realizados.
Art. 3° A Comissao deverd submeter o relatdrio conclusivo acerca do inventdrio ao Coordenador Regional, até o dia 31
de dezembro de 2021, conforme preconizado na alinea "a" do item 8.1 da Instru¢do Normativa SEDAP n° 205/88.
Art. 4° Designar os servidores LUIZ HENRIQUE DE ARAUJO PEREIRA, matricula SIAPE n° 1817988, JORDANA
GABRIELA FERNANDES, matricula STAPE n° 3011331, PABLO MATOS CAMARGO, matricula SIAPE 1848625,
para, sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Inventario.
Paragrafo unico. O Presidente, em suas faltas, auséncias e impedimentos, sera substituido pela servidora JORDANA
GABRIELA FERNANDES, matricula SIAPE n° 3011331.
Art. 5° Art. 8° Designar os servidores MARILENE COSTA ISIDORO, matricula SIAPE n° 0445590 lotado na CTL de
Aracruz/ES; ROMULO CABRAL DE SA, matricula SIAPE n° 1848526, lotada na CTL de Resplendor/MG; EDES
NUNES, matricula SIAPE n° 0444497, lotado na CTL de Tedfilo Otoni/MG; JAIR LUIZ FRANCA JUNIOR, matricula
SIAPE n° 3014027, lotado na CTL de Sao Jodo das Missoes/MG; e ILTON DOS PASSOS FERREIRA DOS SANTOS,
matricula STAPE n° 0445698 lotado na CTL de Santa Helena de Minas/MG, para, no prazo de 30 (trinta) dias, submeter ao
Presidente da Comissdo os trabalhos resultantes das atividades descritas nos incisos III, IV, VI e VII do art. 2° desta
Portaria, realizados no ambito da jurisdicionada em que esteja lotado.
Art. 6° Estabelecer que o Presidente da Comissdo, a seu critério, podera requisitar o apoio de servidores ndo designados
neste ato, para apoiar a execugdo das atividades objeto desta Portaria.
Art. 7° Os trabalhos da Comissdo serdo orientados pela Diretoria de Administragdo e Gestdo — Dages/Funai, por intermédio
do Servi¢o de Patrimdnio - SEPAT.
Art. 8° Durante a realizacdo do inventario patrimonial de que trata esta Portaria, fica vedada toda e qualquer movimentagao
fisica de bens moveis e semoventes localizados nos setores/unidades abrangidos pelos trabalhos de inventarianca, sem a
autorizagdo expressa da Comissao de Inventario.
Art. 9° O ndo cumprimento das atribuigdes e prazos estabelecidos nesta Portaria ensejara na apuracio de responsabilidade
dos servidores que lhes der causa.
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Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
ANDRE LEANDRO SUCUPIRA
Coordenador Regional

COORDENACAO REGIONAL DE AMAPA E NORTE DO PARA

PORTARIA N° 17 /CR-ANP/FUNAI DE 17 DE AGOSTO DE 2021

O COORDENADOR REGIONAL DA COORDENACAO REGIONAL AMAPAE NORTE DO PARA-AP DA
FUNDACAO NACIONAL DO INDIO, designado pela Portaria n° 1.595/2020/SE/MJSP, de 14 de dezembro de 2020,
publicada no DOU n° 239, de 15/12/2020, Se¢do 2, pagina 30, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pelo art. 21
do Estatuto da Fundagdo Nacional do Indio, aprovado pelo Decreto n®9.010, de 23 de margo de 2017, pela Portaria n°
666/PRES, de 17 de julho de 2017, bem como pela Portaria n° 410/PRES de 27 de margo de 2018 e Portaria n° 1.144, de 26
de novembro de 2015 e, considerando:

A necessidade de instaurar Comissdo de Alienacdo, Cessdo, Transferéncia, Destinagdo e a disposi¢do final ambientalmente
adequadas dos veiculos da Coordenagdo Regional Amapa e Norte do Para-AP;

As normas estabelecidas pela Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, Lei n® 4.320/84, Decreto n® 9.373 de 11 de maio
de 2018, na Instrugdo Normativa SEDAP/PR n° 205, de 08/04/1988; resolve:

Art. 1° Designar os servidores EDMAR ANGELO RESENDE DA MATA, matricula SIAPE n° 0443733, MARIA SELY
PEREIRA RODRIGUES, matricula STAPE n° 0445406 ¢ ADEMAR DA SILVA MENDES, matricula SIAPE n°® 0447788,
para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Alienagdo, Cessdo, Transferéncia, Destinagdo e a disposi¢ao
final ambientalmente adequadas dos veiculos da Coordenacdo Regional Amapa e Norte do Para-AP e das respectivas
Coordenagdes Técnicas Locais;

§ 1° O Presidente da Comissdo sera substituido em suas auséncias, afastamentos ou impedimentos pelo segundo membro,
de acordo com a ordem de designacao estabelecida.

§ 2° A Comissdo tera sua sessdo instalada e deliberara com quérum minimo de 2/3 (dois ter¢os) dos membros, sendo
validas as decisdes que obtiverem maioria dos presentes a reunido.

§ 3° As reunides da Comissdo deverdo ser previamente convocadas, inclusive com indicacdo de pauta, tendo, ao final, seus
registros efetuados em ata.

§ 4° As atividades da Comissdo poderdo ser ordenadas em grupos de trabalho para tarefas especificas, ou por todos os seus
membros para tarefas que exijam esforgo concentrado.

Art. 2° Compete a Comissdo de Alienagdo, Cessdo, Transferéncia, Destinacdo e a disposi¢do final ambientalmente
adequadas dos veiculos:

I - realizar os procedimentos necessarios para o desfazimento de bens considerados inserviveis, incluindo os residuos
economicamente aproveitaveis;

II - receber e/ou enviar documentagao relativa ao material disponivel para desfazimento, verificando sua existéncia fisica e
estado de conservagao;

IIT - avaliar o material com base no valor de mercado, ou solicitar que essa avaliacdo seja elaborada por servidor
especialmente convocado para este fim;

IV - proceder a classificagdo dos bens destinados ao desfazimento;

V - agrupar os bens em lotes, no caso de leildo:

VI - instruir o processo de alienag@o ¢ desfazimento com todas as pegas que esclare¢gam os procedimentos adotados, tendo
por objetivo Alienacdo, Cessdo, Transferéncia, ou outra forma de desfazimento dos bens inserviveis, mediante autorizagao
da autoridade competente;

§ 1° A guarda do processo, bem como pelo fluxo dos documentos, sua montagem e apensamento até o seu arquivamento no
Sistema Eletronico de Informacgdes - SEI.

§ 2° A abertura do processo de desfazimento no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI , da Fundagio Nacional do indio
— FUNAL

Art. 3° O procedimento para a alienacdo e o desfazimento de bens devera ser efetuado mediante formulagdo em processo
administrativo regular, no qual constardo todas as fases procedimentais legais.

Paragrafo unico. O processo devera ser instruido com os documentos do rol a seguir, em conformidade com as
peculiaridades de cada modalidade elencadas no art. 5° desta Portaria, além daqueles que a Comissdo julgar necessarios:

I - copia do ato de designacdo da Comissdo de Alienagdo, Desfazimento, Doagdo ¢ Baixa de Bens;

II - termo de vistoria e avaliagdo correspondente a natureza dos bens moveis, com a descri¢do e caracteristicas, modelo,
nimero de patrimdnio, valor de aquisi¢ao, valor de mercado, fotografia com o tombamento em destaque, situagdo do bem e
destinacdo proposta, constando ainda, no referido documento, o parecer e a justificativa da Comissdo, embasados na lei e
nas normas complementares;

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diéario Oficial da Unido, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢ao ou expediente complementar.
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III - autorizacdo do Coordenador Regional, nos moldes do Inciso XI do Art. 206 do Regimento Interno desta Fundagéo
Nacional do indio — FUNAL aprovado pela Portaria n° 666/PRES, de 17 de julho de 2017, publicado no Diério Oficial da
Unido do dia 28 de dezembro de 2012, para a efetivacdo do Desfazimento e Baixa dos bens alienados bem como baixas
financeiras dos valores contabeis dos bens baixados;

IV - contrato de venda ou permuta, termo de cessdo/doagdo, termo de inutilizagdo e outros documentos correlatos,
conforme o caso, previamente analisados e aprovados pelo Nucleo da Procuradoria Federal Especializada, nos moldes do §
2° do Art. 206 do Regimento Interno;

V - copia das legislacdes pertinentes ao desfazimento na Administragdo Publica Federal,

VI - circular enviada as possiveis entidades interessadas em participarem dos processos de doagdes no ambito da
Coordenagdo Regional Amapa e Norte do Para, contendo a relagdo dos veiculos que estdo sendo colocados para doagéo;
VII - documentos de transferéncia e/ou guia de remessa ¢ demais documentos de doagdo autorizado pela autoridade
competente, nos moldes do Inciso XI do Art. 206 do Regimento Interno desta Fundagdo Nacional do Indio — FUNALI,
aprovado pela Portaria n® 666/PRES, de 17 de julho de 2017, para a efetivagdo do Desfazimento e Baixa dos bens alienados
bem como baixas financeiras dos valores contabeis dos bens baixados;

VIII - atas de reunides (planejamento, reavaliacio, encerramento etc.);

IX - or¢amento das reavaliagdes dos bens patrimoniais, no que couber; observando-se a legislacdo vigente;

X - telas impressas do Comunica no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal - SIAFI,
informando sobre a disponibiliza¢dao dos bens, no que couber;

XI - recorte ou a pagina do jornal com o(s) Edital (is) - jornais de circulag@o nacional (devera aparecer o nome do jornal e a
data da publicagdo);

XII - tela impressa do sitio da FUNAI com a entidade que recebera os bens em doagéo;

XIII - memorandos da comissdao de desfazimento para o Coordenador Regional com as devidas relagdes ¢ informagoes
sobre nimeros de plaquetas patrimoniais dos bens doados para fins de baixa apds todos os atos pertinentes, inclusive baixas
dos valores contabeis;

XIV - documentos das entidades interessadas em participarem do processo de alienagdo da FUNAI;

XV - documentos, Notas Fiscais e/ou Formuldrios que registrem a entrega ou devolucdo do(s) veiculos, com as devidas
assinaturas;

XVI - documentacao especifica do processo licitatorio, no caso de leilao;

XVII - listagem de sobra no caso dos inserviveis ou irrecuperaveis, se houver, (pegas e partes);

XVIII - relatorio de destruigao das plaquetas de patrimonio dos bens doados;

XIX - termo de encerramento; e

XX - memorandos para as partes envolvidas informando a finalizagdo do processo de desfazimento.

Art. 4° As modalidades de desfazimento sdo as constantes no Decreto n® 9.373 de 11 de maio de 2018, observado o
disposto na Lei n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes:

a) transferéncia;

b) cessdo;

¢) alienagdo e;

d) a disposi¢do final ambientalmente adequadas de bens modveis no ambito da administragdo publica federal direta,
autarquica e fundacional.

Art. 5° Caso a Comissdao de Alienagdo, Cessdo, Transferéncia, Destinagdo e a disposi¢do final ambientalmente adequadas
de bens moveis opte pelo leildo dos bens, depois de atendido o artigo 2° desta Portaria, o processo serda remetido ao
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo ou a area responsavel pela licitagdo, que procedera na forma da legislagao
pertinente.

Paragrafo tinico. Concluido o Leildo, os autos deverdo ser devolvidos a Comissdo de Alienagdo, Desfazimento, Doagdo ¢
Baixa de Bens com todos os documentos comprobatodrios do certame.

Art. 6° A publicagdo dos editais e extratos de contratos relativos ao desfazimento de bens, quando for o caso, deverao ser
providenciados pela Comissdao de Alienacdo, Cessdo, Transferéncia, Destinagdo ¢ a disposi¢do final ambientalmente
adequadas de bens moveis;

Paragrafo tnico. Observar sempre o custo do processo de desfazimento em fun¢do do valor total dos bens ou bem (ja
reavaliados) que sdo objetos do desfazimento, para que ndo haja um custo maior que o montante a ser recuperado,
evitando-se assim prejuizos ao Erario Publico. Considerar como custos: total de horas/homens trabalhadas, materiais
utilizados, publicagdes em jornais e outros que porventura forem estimados.

Art. 7° A Comissdao Alienagdo, Cessdo, Transferéncia, Destinacdo e a disposi¢do final ambientalmente adequadas de bens
moéveis devera informar & Area de Contabilidade da Coordenagdo Regional os atos de baixa patrimonial ocorridos a fim de
que se proceda as baixas financeiras e seja respeitado o regime de competéncia.

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diéario Oficial da Unido, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢ao ou expediente complementar.
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Art. 8° Integram esta Portaria os anexos I - Modelo do Termo de Vistoria ¢ Avaliagdo de Bem Patrimonial; e I - Manual de
Desfazimento.
Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
ILTON LIMA DA SILVA
Coordenador Regional

COORDENACAO REGIONAL O TAPAJOS

PORTARIA N° 016/CR-TPJ/FUNAL DE 13 DE AGOSTO DE 2021.
Indica servidores para composicdo de equipe para
elaboracdo de Estudos Preliminares e o Gerenciamento de
Risco para Contratacdo de empresa especializada nos
servigos de transporte fluvial de bens conforme condigdes,
quantidades e exigéncias a serem estabelecidas no Termo
de Referéncia:
O COORDENADOR REGIONAL SUBSTITUTO DO TAPAJOS, DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO, no uso das
atribui¢des que lhe confere o Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n® 666/PRES, de 17 de dezembro de
2017, e de acordo com o previsto no art. 21, alinea "d", combinado com o art. 22 da IN n° 5/2017, de 26/05/2017. Resolve:
Art. 1° Indicar os servidores abaixo listados para compor a equipe que eclaborara os Estudos Preliminares e o
Gerenciamento de Risco no ambito do processo de licitacdo para contratacdo de empresa especializada nos servigos de
transporte fluvial de bens conforme condig¢des, quantidades e exigéncias a serem estabelecidas em Termo de Referéncia:
Anderson Luis Ribeiro Moreira, Matricula 1073068
Andrey Fernandes Gomes, matricula SIAPE n° 1565600; e
Ellen Ribeiro Veloso, matricula STAPE n°® 3014388;
Art. 3° Sempre que a necessidade assim exigir, considerando a natureza da contratacdo, outros membros poderdo ser
designados, por meio de Portaria especifica, para compor a equipe de planejamento das contratagdes.
Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
JOSE ARTHUR MACEDO LEAL
Coordenador Regional Substituto

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diéario Oficial da Unido, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢ao ou expediente complementar.



