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Portaria n? 779/N, ' Em, 05 de agosto de‘1982

O PRESIDENTE DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO, no usq dés
atrlbulgoes que lhe conferem os Estatutos, e de acordo com estudos
efetuados pela Divisao de Educagao do ‘Departamento Geral de Opera—
¢oes,

REUEL §S| (@)L V| Ei

TITULO, I

DA SUPERVISAO DE ENSINO

Art, 1?9. - As Unidades Executivas Reglonals ‘da FUNAI '
disporao de Servigo de Supervisao de Ensino, como orgao de:

1G4 = planegamento, acompanhanmento e ver1f1cagao de toda d
atividade pedagoglca dos estabelecimentos de ensino, na area de
sua jurisdigao;

IT - assessoramento especial e acompanhamento do Corpo '
.Iocente. ; "

~‘Paragrafo Unico - Fica a cargo do Servigo de Supervisao'
de Ensino, o acompanhamento e verlflcagao de toda atividade pedago-
glca desenvolv1da por éscola atuante em area indigena, pertencente’
a Orgao convenente ou nao.

Anaeyv 28 ‘0 Servigo de Supervigao de Ensino sera desen =
volvido por educador qualificado e legalmente habilitado, que res -
pondera por todas as atividades educacionais e por todas as rela -
goes da Escola com a comunidade indigena.

Art, 39 - Constituem atribuigoes do Supervisor de Ensino:

I - cumprir e 'zelar pelo cumprimento das leis de ensino e
das determlnagoes legais das autoridades competentes, na esfera de
suas atribuigoes;

II - superlntender 0os atos escolares que dizem respeito '
ao ensino e a disciplina nas escolas,

5 III - solicitar convenio cde intercomplementariedade com
orpaos, entidades, empresas regionais e lccais-oficiais e particula-
res com a finalidade de evitar duplicagoes de asforgos;

IV - assinar devidamente toda a corresponuenc1a oficial '
.das escolas de sua jurisdigao e o documentagao de alunos;

V - corresponder-se, atraves das Unidades- Executivas Re -
gionais da FUNAI, com as autor1dades superiores de ensino em todos '

08 assuntos que se referirem as escolas sob a sua jurisdigao;

fessores e monitores b111ngue sob a sua coordenacgao, encaminhando
uma via a Divisac de Educa¢ao-DGO;

VII - re,resencar of1e191 ente as escolzs perante as au*-
ridades federzis, estaiwa“s & diiile o5l

Rl recehor, informar e despachar petigoes encaminhan
do-as &s autoridades superiores de ensino; ke o F 2 .

IX - dar a conhecer aos alunos, pais, lideranga tribal ,
ao corpo docente e administrativo, os termos das normas de ensino da
FUNAI e zelar pela sua execugao;

X - sugerir aplicagao de medidas disciplinares aos mem -
bros do Corpo Docente e funcionarios administrativos da escola e apli
car penalldades aos aluncs da escola, obedecendo a legislagao sobre '
a matéria e o disposto nestas normas;
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XI - conhecer a legislagao do ensino vigente, Estatudb do
Indio e Convengao n? 107 de Genebra; :

XII ~ ter em dia a colegao de leis, regulamentos, 1nstrugoes
e circulares que dizem respeito ao ensino, enviando copia & Divisao
de Educagao das referentes aos Conselhos Estadua1s de Educa¢ao.
~ XIII - coordenar e/ou efetuar a escrlturagao dos livros, f
chas e demais documentecs que se refiram as notas e médias dos alu -
nos das escolas de sua jurisdigao, efetuando na &poca legal, os cqi
culos de apuragao dos resultados;

X1V - assessorar o Chefe da U,E,R, na elaboragao de seus re~
latorios na area de educagao;

XV - apresentar as devidas informagoes, quando sollc1tadaa ’
a autoridade competente;

XVI - elaborar e aprasentar relatdrio anual de toda a aEivi—
dade desehvolvxda, a ser encaminhado 3 Divisao de Educagao, até 15
de janeiro de cada ano;

XVII - lavrer e subscrever as atas e termos referentes. as
recuperagoes, avaliag@ec e resultados de todos os trabalhos escola-
res;

I

XVIII - atender os membros do Ccecrpo Docente, Administrativo'
e Discente das escolas, prestando-lhes 1nformagoes e esclarecimen -
tos relativos a escrituragao e 1eglsla§a0°

XIX - encarregar-se da aquisigao, recebimento e dlstrlbulgao
de merenda escolar;
XX =~ estudar, proror e controlar toda a concessao de bolsa’

de estudo para 1ndlgenas em sua Jurzsdlgao, de acordo coma as nor -
mas vigentes;

XXI - adqu1r1r, distrubuir e exercer controle do material de
ensino-aprendizagem para as diversas escolas;

XXII - encaminhar a Divisao de Educagao até o dia 15 de abril
de cada ano, relagao das atividades de e: lucagao para 6 exercicio se
gulnte, inclusive o detalhamento flslco firnarceiro das obras e
equipamentos que se fizerem necessarios;

XXIII - encaminhar & Divisao de Educagac até o dia 15 de se
tembro de cada ano, os planos e/ou prOJetos educacinnais para r}

exercicio seguinte, previstos ne relagao constante do item XXII;
TITULO II a _
DA COMUNIDADE ESCOLAR
. CAPITULO I
DO CORPO DOCCENTE

Art. 49 - 0 Corpo Docente da Escola Indigena se constltul -
ra de todos os profesgsores e monltores Blllngue en exercicio;

SEGAO I

DOS DIREITOS

Art. 59 - £ direito do professor e do monitor:

I - requlsltar e confeccionar todo o material didatico que

julgar necessario as aulas, dentro da p0331b111dade da Escola;
: II - opinar sobre programas, cursos, técnicas e metodolo -
gpias usadas;
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III - ter literdade para selecionar critérios de avalia -~

IV - participar plena e ativamente no amplo processo peda-
gdgico da Escola. 1 -

PARAGRAF.N ONIC) - Ficam, ainda asseguradcs aos professores:
e mPnitores os direitcs que lhe sao conferides pela Consolidacao
das Leis do Trabalho e pelo RKegulamento de Pessoal da FUNAI.

SECAO II

DOS TEVERES

Art. 69 - E dever do professor e do monitor:

I - cumprir e zelar fielmente o horario e o calendario es
colar;

I1 - marcar sua presenca antes do inicio das aulas;

III - estar presente na escola pelo menos 10 (dez) minu -
tos antes de sua aula, retirando-se depois de vencida a mesmaj;.

IV - acatar as decisoes do Supeérviscr de Ensino e demais'
autoridades de ensino da FUNAI;

V - participar de cursos de capacitacgao, aperfeigoamento'
e atual1zagao, visando uma educagao permanente; o

VI - conhecer os objetivos da Escola Indigena e orientar'

suas aulas para os mesmos;

VII - estar ativamente presente no plancjamento e revisao
das atividades escolares;

VIII - organizar e executar os trabalhos complementares
de carater c1v1co, cultural e recreativo da comunidadej.

IX - ter sempre como me:a a formagao integral do Indio ,
,conduzindo-u a formagao de habitos e a capacidude de pensar;

X - preparar convenientemente as aulas;

XI - reper as suas atividades de acordo cor as diretrizes
metodologlcas proprias e com o plano orgpanizado, adequando-as as
51tuagoes imprevistasg

XII -~ manter ert dia a correta escrlturagao dos dlarlos de
classe;

XIII - estabelecer com os alunos urm regime de ativa e cons
tante colaboragao, tratando-os com fineza, bondade, respeito. e
compreensao;

XIV - rroceder a avaliagao do aluno, atribuindo-lhe notas
de aproveitamento, enurerando as bimestralmente ao Superv1sor de
Ensino no prazo para issc estipulado;

XV - comentar com os alunos os resultados obtidos nos tra
balhos e nas avaliagaoes, esclarecendo-lhes os erras que tenham '
cometido;

XVI - comunicar ao Supervisor de Ensino ou outros orgaos'
competentes, o nome do alun¢ que arresentar L1f1cu1dade de apren-
dlzagem'

:XVII - ministrar aulas de recuperagao nos perlodos pre -
vistos no calendaric escolar;

XVIII - receber condignamente as autorldade3°

_ ZXIX.-.manter -com .08\ stolepas e supeériores espirito de cola
boracao € .solidariedade, indispensaveis a efici€éncia da obra edu-
cativa; : : A . . N =y
--¥X - manter ahsoluta assiduidade, prevenindo en tempo,.das
eventuais faltas a que se veja forgacdo; V 1 '

XXI - elaborar o planejamento de en51no semestral ou anual
e apresenta-lo no prazo deterrminado ao drgaoc competente;
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XXIT - executar os programas escolares e registrar os mes=-
mos com clareza, prec1sao e presteza.

PARKJREAFO ONICC =~ Os professores e monitores bilingue ” ’
estao ainda gsujeitos aos deveres constantes do Regulamento de Pes=-
socal da FUNAI.

- SEGAD III
DAS PROIBICOES

Art, 79 - E vedado a0 professor e aoc monitor bilfnpue: ™

I - tratar em sala de aula de assuntos alheios ao que deve~

ra lecionar; :
IT - preencher o tempo de aula com ditado da matériaj

ITL -~ servir-se de suas fungoes docentes para pregar doutri

na contraria aos interesses nacionais e os especlflcos da FUNAI;

. v - ferlr a suscetibilidade dos alunos no que diz respeito
as suas conv1cgoes rerlllosas, polltlcas e culturais;

V - faltar com o devido respeito &8 dignidade do aluno ou "

a ele se dirigir em termos e atitudes lnadequadas,

VI - aplicar penalicdades aos alunos que nao sejam as de ad-
ver :encia ou reprecensao considerandé para issc o seu grau de acul=-
turagao;

VII - faltaer com o devido respelto com o Supervisor de Ensgi
no, aos colegas de magisterioc e demais drpacs da FUNATI;

VIII - dar conhecimento ao aluno das questoes para c teste
e demeis formas de avaliacgao.

PARAGRAFO ONICO -~ Os rrofessores e monltores hilingue, es -
tao ainda sujeitos as prclblgoes constante do kegulamento da FUNAI,

CAPITULO II
D2 COPPO LISCENTE

Art. &% - O Corpo DZiscente & constituido por todos cs alu -
ncs regularmente inscritos e matriculados na Escole. :

§ 12 - § centro de toda atividade educativa & o Corpo Dis -
cente. .
§ 29 - Cada aluno & tido, centro de um autent1cc processo '

educativo, como 0r1q01pu1 agente de sua prcprlu educagao'

SEgKo 1
DOS DRIREITOS

Art, 99 - E direito do aluno:

I - ser tratadc com respeitc, atencao e urbanidade por todo
o pessoal da Escola e relos colegas;

- II - 'ser respeitado na sua qualidade de indigena e incenti-
vado a participagaoc das atividades tribais; .

ITI -~ expor as ﬂlflculdades encontradas nos trabalhos esco-~
lares e solicitar nrlentagao aos professores e monltoreS";

IV - receber em igualdade de condigoes, a orientagao necea~
garia para realizar suas atividades esculares, e

V -~ usufruir de todos os bteneficios de carater eJucatlvo vo
cacional, recreativo ou social que a escola oferece;
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! DOS DEVERES . e
J

b Art. 17 - Constxtul dever do aluno:

| I - atender a todas as orientagoes pedagoglcns e culturals
apresentadas pela hscola e pela Lideranga Indigena; :

II - inserir-se e integrar-se no amplo orocesso pedagoglco

que a Escola desenvolva; .

IIT - esforgar-se para obter o maximo prevelto das at1v1da

des escolares;

' IV - frequentar comn 3831cu1daue as aulas e- uemals at1v1da~

des . escolares;
I V. - tratar com respeito os servidores da Escola e colegas.

! SEng IT1
! - DAS PROIBICBES

Art{ 11 - B »tozbldo ao aluno'

| . I - ocupar-se durante as aulas com qualqguer trabalho estra

. ~ . —
nho a ligao;

! 11 - tr;zer consigec fopgos, bombinhas ou outros objetos,que

contribuam para“pertubar ¢ bom andamento .das aulas;
IIT - fazer usc de bebidas alcocolicas em toda &rea da esco

. Tla,

PARAGRAFD ONIC2 - Além das pr01b1goes acima, cada Escola ‘'

‘podera fixar outras, considerando para isso o grau de aculturagao'

da conmunidade indigena,
CAPTTULD III
DAS PENALIDADES
SECAO I
LD CORPC DOCENTE E ADMINISTRATIVA

Art, 12 - As penalldades aplicadas ao pessoal do Corpo Do-
cente ‘@ Administrativo serao feitas em conformldade com o Regula-
nmento de Pesscal da FUNAI, com a Consclidagao das Leis do Trabalho
e pelas presentes normas.

' . Art,, 13 = Aplicar-se-ac asos funcionarios administratives
da Escola é& ao Corpo Docente as sepuintes penalidades: -

t

. R S advertenc1a' R o » -

' - I1 - suspensao ate 15 dlaS, .

- 111 - colocagao a dlsp031gao do DGO acompanhada:da‘exposi'

gao de motivos; : o ot _
"LV - demissao do funclonarlo, também com a exboSi@Eb de mo

tivos., SETELL L T

| § 19 - A autoridades competente para apllcar as penallda -

'des previstas, sera o Presidente da FUNAIS:0ou por sua delegagao o

iChefe da, Unidade Executiva Regional, respeitadas as dlsp091goes le
gais e ouv1co sempre o Supervisor de Ensinoj
_ :§ 29 - Na aplicagao das penalldades previstas. neste arti-
'g0, .8 _ autor1dade competente levara sempre em conta nao trazer nana
‘lizagao ou prejuizos aos alunos da Escola. :
Art. l4. - Aos membros do Corpo Docente e Admlnlstratlvo ca
'be ‘o dlrelto de cefesa perante o orgec competente.,
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SECAD II -

:

DO CORPC DISCEMNTE

Art, 15 - Por celegagac e responsahlllcade do Superv1sor de
Ensino e em razao de exercicio das proprlas fungoes, 2 aplicagao’
de sangao ao Corpo Discente dar-se=-a.pelo Superv1sor de Ensino
pelos professores, monitores ou lideranga indigena, A

Art, 16 - Levando ~se em cons1deragao o'grau de aculturagaoc’
da ccmunidade indigena, serao aplicacdas as sepuintes penalidades:

I - Qumoesta§30°
II -_auvertenc1a oral e particular;

IIT = suspensao temporaria em qualquer tipo de atividade es

colar. ‘
PARKGRAFW ONICO - 4As renalluades cons tante dos itens, II e

III sempre serao comunicadas a llderanga tribal, g =

Art, 17 - Serao vedadas as sangoes e penalidades que atenta
rem contra a L13n1dade pessoal, contra a salde fisica e mental ou
que forem nocivas ao processo educat:vo. :

TITULO III . - .
DAS DISPOSICOES GERAIS

_ Art. 18 - 0s alunos dxsporao de um Boletim Escolar para ano
tagao bimestral das notas ou mengoes.
PARAGRAFD UNICO - 0 Boletim Escolar ser: conslderado como :

I ~ meio de identificacac do“aluno,Acomc_pertepce ao Corpo
Discente da Escola; C ‘ :

II - meio de auto-controle e auto- avaliagao;

IIT - meio de articulagao da Escola com os pais e lideran-
gas tribal; ’

IV - instrumento de administragao escolar. ,

Art. 19 - A Unidade Executiva Regional na concessao de 1li-
cengas previstas no Art. 33 do Xepulamento de Pessoal da FUNAI 5
devera prowidenciar: C e S

I - reposig2o de aulas com a2 prorrogacao do periodo letivo,

nas licengas constantes das letras "a", "L, "c¢" e "f" do aludido
Regul amento o , S

IT - Substltuto pelo periodo de afastamento, nas licengas'
das letras: "d“ e "e'",

PARA"™ RAFO UNICQ - As medldas determlnadas visam evitar que
as aulas sofram solugao de cont1nu1oade e consequente tragum pre-
JUlZOB aos alunos, :

e Art. 20 - & transferencxa de membros do Corpo .Docente da '
Escola, deve ser concedida apos o -encerramento do pexfodo letivo
e -mediante permuta, v

§ 2?2 - Quando ficar compravada falta de seguranga do mem -
bro do. Corpo Docente9 a transferencie potera se dar a qualquer '
epoca, .devend®peste caso a U R.R. providenciar um substitutog

§ 29 - Toda a movxmentﬂgao de membro do Corpo Docente e Ad-
mlnlstraclvo da Escola, além das informagoes enviadas a Divisao de

ressoal do -DGA’, devera também ser comunicada a Divisao de Educagaq

de DGO, :
Art, 21: As. ferias indivicdudis a que tem direito o membro’
do Corpo Docente, devem coincidir com um dos periodos de ferias co
letivas dos alunos;

Art., 22 - Serao sigilosos os atos da adninistragao Escolar’
exigidns pela etica profissional.
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PARAGRAFY ONICOD"~ Saoc responsavels pela manutengao  do sigilo
referido neste artzbo,‘toﬁos os funcionarios admlnlstratlvos da Es-
cola e do Corpo Docent', incorrendo os infratores nas sangoes pre -
vistas na legxslagao.

Art, 23:+ 0Os casos omissos nestas normas serao resolvidos re

la Divisno de Educagao e homolopados pelo Diretor do DGO.
' Art. 24 - Estas normas poderao ser alteradas sempre que as '

conveniencias. didatico-pedagdpgicas, ou de orden d1s01p11nar ou_ adm1
nlstratlva,-ass1m indicarem, mediante preévia aprovac¢ao dos orgaos
competentes. :

Art. 25 - Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua pu“—
bl%cagao, revogadas as disposigoes em contrario.

PAU £ MOREIRA LEAL

Portaria n¢ 780/N, : Em, 11 Qde aposto de‘1982

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO NACIONAL DO INDIO, no uso o daé
atrlburgoes que lhe conferem os Estatutos, de acordo com a Informa—
¢ao nf 76/PJ/u2 e considerandc o que consta dc Menmo n? BCO/DGO de
17.05.82, -

RES QL VE:

I - Extinguir o Nucleoc de Apoio de Vilhena , criadae pela
Portaria n® 734/N, de 26.02.01,
| I1 - Criar 'a Ajudancia de Vilhena, diretamente subordinada’
d 5a. Delegacia Regional, visando o atendimento das Comunidades In-
digenas do Vale do Guapure e parte dus ‘Comunidades da Reserva dos
Parecis.
. I11. - Determinar que a Ajudancia. criada se utlllze do pessgo
al, material e instalacgasu do Nucleo de Apoio extintc.
: IV - Petermlnar que a 5a..Delegac1a Repional adote as provi
dencias necessarias a 1mp1antaguo da AJuLanc1a ora criada,
vV - Aprovar o] Cuadro de Pessoal constante do Quadro denons-
tratlvo anex.,’
I VI - Esta Portaria entrara em v1gor na data de sua as51natu
ra, revogadas as dlsp031goes em contrarlu.

| P = ' PAULO MOREIRA LEAL
¥ : ' :
' - Portaria n?® 781/N, de 12 de agosteo de 1 982

I 0 PRESIDENTE DA FUNDACAﬁ NACIONAL DO INDIQ no. uso- das atri
bu1goes \estatutarias; e,

CONSIDERANDD, estudos realizados pela D1v1sao de Educagao'
do Departamento Geral de 0neragoes~“GO, na forma do Artigo 54 do Re
?1mento Interno vigente da Fundagao;

: CONSIDERANDC 0! que prescreve 0 Artlgo 11 da Lei nQ 5.692 ,
de 11 de agosto de 1971

CONSIDERANDC '0° que prescreve a Le1 n0 6. Oul de 19 de dezen

Bre de 1573, no séu titulc V: "Da Educagac, Cultura e Saude"



