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: NORMAS E PROCEDIEMTOS- QUE DEFINEM ¥ REGULAM O FUNCIONAMENTO
DAS INIDADES COORDENATORAS E EXECUTORAS DE PROJETOS E ATIVIDADES DO PATRIMONIO
INDIGENA .

-
cad b, RN

1+ Estas Normas e Procedimentos definem a sistomitica de funcionamento técico
¢ administrativo das thidades (wordenadoras e Executaras de Frojetos e Atividades do
. RPitriménio mdfgena, de scordo com a Rortaria n? 522/N, de Senhor Presidente da FINAIL.

te 9.

- TITULO I
DA SUBOR'DINAQAO TECNICA E AI)MINISTRATIVA

2+ As Tnidades (wordenadoras e Executoras de Projetos e Atlv:.dades do Fatri -
ménio mdfgena ficarao sibordinadas administrativamente ao -Departamento Geral de (perg
goes ~ DGO, através das lhidades Executivas REgionais ¢ Normativa e tecicamente ao
‘ Departamento Gera} do Fatrimdnio Imdfgena -~ DGPL. i

.3 » O relacionamento de qualquer hidade Coopdenadora ou Executora de Rro jetos
e Ativ1dades do Patriménio Indigena, com a ASPLAN, DGO e DGFI, far-se<4 através da i
dade Executiva Regional a qué estiver subwrdinadae -

3ele O Hitular da Coodmagao do Patrimduio Indigena,/ZL‘DR, admmlstratlva,mente
subordinado ao Titular da UThidade Regional, deverd ser Téciico de Nivel Superior, pre-
ferentemente da 4rea de fAgronomiae

TITULO  II

DA COORDENAGAO TO PATRTMONIO INDIGENE
CAPITULO I- '

DA ADMINNSTRAGAO TECGNICA E FINANCEIRA

: A Ooordecdagao do Patriménio Erdfgens competes :
‘ 4o Ordena.r, autorizada ‘pelo Titular da Delegacia Regional — DR, o,s despesas ng

-~

cessarlas a execugao dos Projetos e at1v1do,des, inclusive as de seu- proprla admlglstra
Qa,o, realizadas 3 conta da Renda do Patrlmonlo Tdfgena, através do seu Qoordenaddr co
mo Ordenador de Despesas;

5e¢ Iiberar as Wmidades Executaras de Projetos,’ medlante a,utorlzagao do tl‘bular
da [hldade Executlva Regional, os recursos finonceiros coastantes dos cronogramas de de
sembolso dos brojetos e atividades;

6o registrar e controlar os recursos financeiros liberados 4as lhidades Exeputo-
ras de Projetos e atlv:.dades utilizando para tanto, arquivos aproprlados,

7. Apropriar e oontabllrzar as despesas de cada projeto. ou a‘b:LVldade do Fatri-
mdnio Indfgena, - - o Sl =,

8e Receber e registrar as reoelta,s do Fatriménio’ Indigena, segudao suas fontes,
fazendo em seguinda o recolhimento das mesmas ao Departamento Geral do Patpimbnic Taf
gena, por intermédio do Titular da DRj A T e L '

9« Manter controle sistemitico que permita a identificagao e posmloname"ito dos
custos dos projetos e atividades do Fatriménio Imdigena;

10, Elaborar o balaacete consolidado, com base na documemtag:zm comprobatérid !
das desbesas apresentadas pelos Executores de Projetos: .

11. Fazer o movimendagao de recursos, através do (oordenador, em conjunto com o
responsével financeiro (fuxiliar Técaico de Contabilidade),” abrigatoriamente, utilizan—
do—se da rede bancaria oficial e, na falta dests, através de Coixaj .
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.12+ Oricnfar.e acompanhar a execugao fisico—financeira dos projetos e ativida-
des, elaborando relatérios téanicos de desempenho, enviando—os ao Titular do Thidade
Executiva Regional, para quc sejam sistematicamente encamihthados ao DGPI; )

13, Propor, através do Titular da Uhidade Executiva Regional, as refo-'i‘nniié:éges
nos projetos e atividades, visando a climinar distorgoes relativas aos aspectos opera
cionais ou de planejamento; -

13. :z2ligar dados e informagSes aprescntados pelos Executores de Projetos e ela
barar ante-projefos a screm excaminhados por intermédio do Titular da lhidade Regional
ao Departamento Geral do Fatriménio Indfgema — DGPI, pela ela‘boragao do projeto finalj;

15. Elaborar e remeter, trimestralmente, ao DGO e ds (hidades Executoras, demong
trativos sintétigos evidenciando a posigg,o dos Projetos e Atividades, no que se refere
aos momimentés fisico (produgao e comercializagao) e financeiro (Receita e Tespesa);

CAPITOLO II
DA ADMINISTRAGAC PATRIMONIAL E DE MATERIAL

No &mbito da administragao ‘patrimonial e de material, compgbe 4 CPIL:- - .

16+ Recelber e cadastrar em fichas aproprladas, todos os bens pertencentes ao
Patriménio Indigena, que estejam na sua area de tuagao, evidenciando os respectlvos 3
responsiveis; ~ - :

17. Monter sob sua guarda e controle os beans patr1mon1as1s, em” bom estado de !
conserva.ga.o e seguranga, que se encontram i sua dlspos1gao, .

184 Proceder e autorlzar aos Executores de Projedos a mov:Lmentagao dos bens pa
trimoniais, mediante oomlnlcagao prévia ao Titular da idade Executiva Reglonalj

19, Elaborar "Termos de Responsabilidade" dos beans patrimoniaiis, stravés de in=
v'entéi'ios, gquando por ocasiao das admissoes e demissoes de servidores que sejam respon
sédvels por tais bens, com vistas § carga ¢ 4 descarga de suas respomsabilidades;

20+ Remeter, periodicamente, ao DGPI, através da (hidade Fxecutiva Peglonal, re
laga,o,f’e bens congiderados mservivels, mdloando o seu estado de conservagao, Para !
fins de baixa ou redlstrlbulgao, T :

21. Levantar inventdrios e elaborar balancetss. patrimoniais, ao final de cada
exercicio, os quais deverdo ser encaminhados ao DGPI, por intermédio do Tltular da Uy
dade Regional, juntamente com a Prestagao de ontas de dezembro; °

- 224 Preparar e encaminhar ao DGPFI,- por intermédio do Titular.da rhidade Regio-
nal, Para aprovagao, 08 Processos (e aqulsigao de bens e servigos, bem como de “aliena
cao de bens do - Batiimdaio hdigeas

23s Cumprir e fazer cumprir as normas e mstrugoes do Programa para Fman01a. -
mento do Desenvolvimento de Commaidades — PROIEC ~ no que tange & a,dm:mlstrag:ao dos !

bens do FatPiménio Idigema; e . .
24+ Vanter sistema de arquive, onde deverad permanecer organlza,das todas as i

chas e documentos, relativos ao controle patrimonial e de material.

-

i . "CAPITULO IIT

DA AEMINISTRAQAC TE PESSOAL : .

&b tal aspectd, compete 3 (ordemagao do Rutrimdnio Tdfgena por intermédio de
seu ordenadors ' ' - .
25¢ Admigir, demitir e praticar os demais atos inerentes & administra,gao de
bessoal, sob sup‘erv:Lsao da lhidade Executiva Reglo’qa,l mediante delezfaga,o de competéncia
.do Presldente das FUNAI., _ : v ' \

-
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26+ Fazcry devidamente aprovado pelo titular da Thidade Regionalj a mov1men'ta9ao
de pessoal lotado na sede da CPI e nas demals unidades oade estejam em exemgao Projetos
e-atividadss-do %trlmonlo Indlﬁerra, . _ , : :

i
- ™

i
27+ Manter "Cadastro Geral cde Pessoal" e "Fichas F.wancelms" individuais, atua~
llzadas, onde serao anotados dados pessoals e de servigos e mformagoes relativas a éala

rios ¢ outras vaatagens reoebldas, regpectivamente;
28, Promover a caﬂacmag:ao, através do treinameato, -do elemento indio, bem como

dos servidores nao fndios, para va diversas tarefas a serem executadas nos projetos e ati

vidades do ‘Fatrimépio I*zdlgena,
29, Aplicar na ddministragoo de pessoal de seu quadro as normas adotadas pelo Or

gao Central de Fesscgl da FUNL™S e
30e Realizae o pag amezl'bo das despesas de pessoal (salérios, gratlflcagoes e en-
cargos sociais), com recursos da Renda Indfgena, oriundos dos projetos e atividades do

PBtriménio mdigena.

.- R ' CAPITULO IV
DA PRESTACAO DE CONTAS

A Gordenagao do Patriménio Idfgena, competes

31. Mmalisar as prestagoes de contas dos Ixecutores de Projetos e atividades, com
vistas & verificagao da regularidade dos documentos que as compdem, bem como 'a baix de
respénsabilidade; ’

32. Elaborar e remeter ao LGPI, por intermédio do Titular da lhidade Regional, ate”
0 159 dia do m8s subsequente ao vencido, a Prestagao dc (ontas composta dos seguintes !

documentoss - . e e e v

a) balazcete flnancelro consolidado;

b) relatério de execugao le projetns e a‘blVldades apresentados pelas respectivos
exgcutores;. - s

c) relatdrice de prcdugao dos projetos e at1v1dad§s elaborados pe,los seus Executo

res; . . SR
. d) boletins financeiros; e

‘ d) documentagho relativa ac movimento financeircs
TITULO IIT

TA ["NI-IJADE EXECUTORA TE PROJETOS E ATIVIDADES

CAPITULO I
DA ADMINDSTRACAO TRCNICA E FINANGEIRA~ - -om

A Thidade Fxecutora de Projetos e Atividades competes

33. Registrar e controlar os recursos recebidos, e aplicados, kegqundy suai fonw
tes, de modo que figue evidenciada a pasigao de receitas e despesas dos projetos c abivi
dades;

A

34+ Recolher & Telegacia Rligional as receitas geradas,pelos Projetos e atividadess
35. Mamter controle sistemdtico dos custos de operagao de cada projeto e ativida~
) de, individualmente; :
* 36. Elaborar e remeter 3 Ielegacia Regional relatdrios e boletlns finaceiros, com
vistas & elaboragao dos balancetes dos projetos e ativddades;
37. Cumprir e fazer cumprir o crono.:rama ffsico—figanceiro. ,das diversas etapas:de
iuplantagao Ga.s vrojetos & gidvidades;’
38« Fomecer, periodicamente, & Ielegacia Degional relatérios de desempenho ‘dpera
cional sobre as diversas etapas dos projetos ou atividades;
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39. Sugerir 4 LR, reformulagoes nos Projetos e atividades, visar~o eliminar
distorgges e ou melhorar o desempenho opPeracional; e .

40« Foriecer dados e mforma,goes a4 DR para elaboragao de ante progetos a serem
submetidos & apreciagac do LGPI.

41e Proceder a dlvulgagza,o dos demonstrativos mencionados no item 15, junto &
Comunidade Indfgena, através da flxagao dos mesmos em local aPropriado, a fim de quec
Possa aquela tomar conhecimento.

CAPITULO II

DA ADMINISTRACRO PATRIMONIAL B TE MATERTAL

No que tange a administraggo Patrimonial e de material, compete & lhidade Fxecu
tora de Projetos:

42+ Receber e. cadastrar, em fichas apropriadas, os bens do Patriménio "*mdfgena
postos a4 dispo sig'é:o dos projetos ou atividades, que estejam sob sua subo:r‘dina.g'é,'o;

43+ Manter sob sua guarda e controle, os bems patrimoniais, em bom estado de
conservagao e se; ;uranca s

44 Remeter, periodicamente, 4 DR relagao de bens comsiderados mservivels, in- .
dicando o seu estado de conservagaoc para. fing de baixa ou redlstrlbulgao,

45« Fomecer 'dados e mformagao para efeito de elaboragao de invenitirios e ba -
lancetes patrimoniais, ao final do exercfcio e/ou em casos de madanga do Titular da
Thidade; e

46. Manter arquivo para guarda e controle de fichas e domentos merezztes ao cox
trole patrimoanial e de material.

CAPITUL III

DA ADMINISTRACAO T PESSOAL

Relativamente a administrag:éo de pessoal, a hidade Executora de Frojetos ou ati
vidades terd as segqmtes competenola.s.

47. I\hﬂter "Cadastro de Pessoal® e "Fichas Financeiras® mdlvn.duals, atua.llzau-‘
das, onde serao anotados dados pPessoais e de servigos, bem como mformag0es relativas
a saldrios e outras vantagens rocebidas, respectivansnte;. : '

48+ Orientar e instruir os servidores sob sua responsabllldade, acerca das tare ‘
fas que desenvolverao nos projetos e atividades; e ©oC

49« Proceder o pagamentoc dc pessoal Pertencente aos pro;;etos ou at1v1da,des, sob
sua responsabilidadey Coe - : no e

CAPITULO IV

DA PRESTAGAO DE CONTAS

No que concerne a prestagao de con’ba.s,vc;om‘p(e_te 4 Widade Executors de . Frojetog
ou Abividades: C .

50. Remeter & DR, até o 59 dia do més subsequente do vencido a Prestagao de
(ontas, composta dos seguintes documentoss ‘

‘ a) boletim financeiroj
b) relatdripo de execugao de Projetos;
c) relatério de produgao; e .
e d) documenfagao comprobatéria de despesas e receltas. ' .
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CAPITULO V

DO CONTROLE DA PRODUGAO . L

foo tal aspectd, & thidades Executora de Projetos ou Atividades compete:

51 ontrolar 2 p'rodugao dos projetos ou atividades, de forma a permitir a
elaboragao do-competente: relatério, a0 final de' cada mésy onde dever® consturs o es
toque inicial, a produgg,o mensal, a quantidade vendida e o estogue final, por produ=-
to, devidamente discriminado ou classificados

52+ Fazer, periodicamente, inventdrio de produtos e de estoques; e

53¢ Manter arquivo apropriado para registro e controle da produgg.o, da vim—

-

da, dos estoques e dos beaxs e produtos cedidos diretamente 4 commidades indigenas.

TITULO IV

NORMAS GERAIS

54+ A critério do DGO, poderd ser determincde no Executor do Projeto ou
. Atividade a responsabilidade de execugg,o de mais de um projeto na mesma Area;

55¢ O salario do pessoal empregado na Ooordenagg.o do Patriménio Inmdfgena e
nas Thidades Executoras de Projetos serd fixado através de Portaria do Senhor Preﬁlden
te da FUNAI, obedecida a sistemdtica salarla,l vigente na Fhtidade;

56. Ios resultados da produgao dos Projetos ou atividades, parte poderd ser
des‘t inada a programas especials de assist&cia ds commidades indigenas, por autoriza-
gao do Senhor Presidente da FUNAT;

‘ 57« Nas drcéas de jurisdigg,o das 'hidades Rezionais, em que houver Coordena—

gao do PatrimSnio Indigena, o cumprimento por parte das thidades Ebceoutoras de Proje -
tos e Atividades dos eventos constantes nos items 34,36,38,39,40, 44 e 50 dar—-se-a iire
tamente com aquela Coordcmagao, e egta com a Delegacia Reglo 101«

58+ As Normas ¢ mstmgoes oomplemen‘bares, necessarias ao bom desempenho da°
atividades relacionadas com a admmlstra,g:ao do Patriménio mdigena,junto as ¢~ "' ",
Ezecutivas Reglona,ls, serao ‘elaboradas pelo Departamento Geral do Fatriménio Indigema
e submetida 3 aprovag:a.o do Presnlente da FUNAT.

59. As presantes Norma.s e Procedimentos entrarac em v1gor na data de sua pu
blloagao, revogadas as dlsposu;oes em contrario.

Brasil.la, 05 de dezembro de 1 978

ISMARTH DE ARAOJO OLIVEIRA
Presidente da FUNAI




