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Co N NN

PRESIDENCIA
PORTARIA DE PESSOAL FUNAI N° 41, DE 07 DE JANEIRO DE 2026

A PRESIDENTA DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNALI no uso das atribuigdes
que lhe s@o conferidas pelo Estatuto, aprovado pelo Decreto n.° 11.226, de 7 de outubro de 2022; combinando com o
Decreto n.° 10.193, de 27 de dezembro 2019, a Portaria GM/MPI n° 17, de 16 de janeiro de 2024, publicada no Diario
Oficial da Unido n° 13, de 18 de janeiro de 2024; e a Portaria CC/PR n.° 1.459, de 1° de fevereiro de 2023, resolve:

Art. 1° Excluir, do Anexo da Portaria de Pessoal Funai n° 1510, de 30 de dezembro de 2025, publicada no Boletim
de Servigo da Funai n® 249, de 31 de dezembro de 2025, o servidor especificado no quadro demonstrativo subsequente:

Origem Destino
Seq. | Matricula Nome Nivel Cargo Efetivo : _ : -
Cidade-| ;oG | Unidade | €929 | yORG | Unidade
UF UF
NAYARA
CRISTINA CR CR
35 | 3487638 | MACIELDE | NS ESIEE];?];;?STQ(EM Cz}:%al' 1934 | Cacoal/CR- Dmﬁ‘sd"s' 2011 | Dourados/CR-
SOUZA CAC DOU
PRADO
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
JOENIA WAPICHANA

Presidenta

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO
PORTARIA DAGES/FUNAI N° 233, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025

A DIRETORA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS -
FUNALI, nomeada pela Portaria da Casa Civil n° 1.809, de 27 de fevereiro de 2023, no uso das atribui¢des que lhe confere o
Decreto n° 9.010, de 23 de margo de 2017, a Portaria n°® 666/PRES, de 17 de julho de 2017, ¢ a Portaria n® 1.119, de 2 de
outubro de 2020, e tendo em vista o que determina o art. 18 da Lei n° 14.133/2021 e as Instru¢des Normativas n° 5,
expedida em 26 de maio de 2017 pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, n°
40, de 22 de maio de 2020, n° 40 de 30 de junho de 2020 e n°® 58, de 08 de agosto de 2022, expedidas pela Secretaria
Especial de Desburocratizacao, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia. Resolve:

Art.1° Instituir a Equipe de Planejamento da contratacdo para prestagdo de servicos de solu¢do de TIC para
gerenciamento das conexdes da INFOVIA Brasilia, garantindo a interligacdo entre a Sede da FUNAI e o CFPIL

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente da Fundagdo Nacional dos
Povos Indigenas - Funai, para constituirem a Equipe especificada no artigo precedente:

Integrante Técnico - Eduardo Almeida Santos Oliveira - Matricula STAPE n° 1910834;

Integrante Técnico Substituto - Thiago Agusto Arcanjo Lima - Matricula SIAPE n°® 1500967

Integrante Requisitante - Bruno Alves de Lima - Matricula SIAPE n°® 1270209;

Integrante Requisitante Substituto - Thiago Augusto Arcanjo Lima - Matricula SIAPE n° 1500967,

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Unido, e deverao ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicac&o ou expediente complementar.
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Integrante Administrativo - Alan da Silva Meira - Matricula SIAPE n° 1220355.

Art. 3° A Equipe de Planejamento da Contratagdo devera realizar todas as atividades das etapas de Planejamento da
Contratagdo, além de acompanhar e apoiar a fase de Sele¢ao do Fornecedor, quando solicitado pelas areas responsaveis. O
grupo poderd ser requisitado para diligéncias e esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da Contratacdo até a
conclusdo da contratacdo, entendido como sendo a homologagao da licitagdo ou ratificacdo para contratacao.

Art. 4° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo do Estudo Técnico Preliminar.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

MISLENE METCHACUNA MARTINS MENDES
Diretora

COORDENACAQO REGIONAL BAIXO SAO FRANCISCO
PORTARIA CR-BSF/FUNAI N° 6, DE 13 DE JANEIRO DE 2026

A COORDENADORA REGIONAL DA COORDENACAO REGIONAL BAIXO SAO FRANCISCO DA
FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAI, nomeada pela Portaria de Pessoal SE/MPI n°® 84, de
02/04/2025, publicada na Segdo n° 2 da edigdo n° 64 do Diario Oficial da Unido, de 03/04/2025, no uso das atribui¢des que
lhe confere 0o DECRETO 11.226, DE 07 DE OUTUBRO DE 2022 e tendo em vista o disposto no art. 117 da Lei n°® 14.133,
01 de Abril de 2021, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o
adequado cumprimento das cldusulas estabelecidas no Contrato n°® 74/2023 (5007076), celebrado com a Empresa
PROJETAJ EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ n°® 25.204.592/0001-94, cujo objeto consiste na prestacio de servigos de
limpeza e conservacao, de forma indireta e continuada, com dedicagcdo exclusiva de mao de obra, visando atender as
necessidades da Coordenagdo Regional de Baixo Sdo Francisco.

< MATRICULA LOTACAO/EM
LU A DML SIAPE L EXERCICIO

Gestor Samuel Lourengo Thé 3284733 005.016.263-28 CR-BSF

Gestor Substituto Maria do Rosério Cruz de 0444888 221.036.861-87 CR-BSF
Aratijo

Fiscal Técnico Nadilson Ferreira de Lima 3278834 003.992.225-10 CR-BSF

Fiscal Técnico Substituto Camila Silva de Abreu 1660277 015.818.965-57 CR-BSF

Fiscal Administrativo Maria do Rosario Cruz de 0444888 221.036.861-87 CR-BSF
Aratjo

Fiscal Administrativo Samuel Lourenco Thé 3284733 005.016.263-28 CR-BSF

Substituto

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo, responsavel pelo
recebimento definitivo e atesto, atos preparatorios para prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, aplicacdo de
sancdes e extingdo dos contratos, comunicagdo junto a contratada e equipe de fiscalizagao;

IT - Fiscal Técnico: servidor designado para o acompanhamento dos servigos com fins de avaliar e aferir a
qualidade e quantidade, o tempo e o modo da prestacdo, conforme indices pré definidos, para efeito de pagamento.

IIT - Fiscal Administrativo: acompanhar os aspectos administrativos da execu¢do dos servigos nos contratos com
regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto
as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

Art. 3° Cabera ao gestor ¢ aos fiscais observarem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa MP n°® 05/2017.
Art. 4° A equipe de fiscalizagdo devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado
sempre apos eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execugdo

contratual ou na implementagdo de seus objetivos, tais como, prorrogacdo contratual e reequilibrio econdémico-financeiro.

Art. 5° As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica.

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢éo ou expediente complementar.
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Art. 6° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverdo:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatorios da
execucdo do objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;

IT - Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

IIT - Comunicar ao Servigo de Apoio Administrativo — SEAD/CR-BSF, nos autos do processo de contratacao
devidamente acompanhado de documentagdo probatoria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execu¢ao do Contrato
que possam resultar em sangdes administravas e/ou rescisdo contratual,;

IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administra¢do, quando da prorrogacdo contratual e
eventual reequilibrio econémico-financeiro;

V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato
seja cumprido sem a devida cobertura or¢amentaria e, ainda, solicitar junto a Divisdo de Orgamento ¢ Finangas —
DIOF/CRS-REC o reforgo dos empenhos ou a anulagio parcial, caso necessario; e

VI - Reavaliar constantemente a execugdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a redugdo de
gastos, bem como outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade
Demandante.

Art. 7° O processo de Acompanhamento Contratual sera encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a
documentagdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta Portaria.

Art. 8° O Servigo de Apoio Administrativo — SEAD/CR-BSF ¢ a Divisdo de Contratos - DICON/CRS-REC
orientardo, nos limites de sua competéncia regimental, os servidores responsaveis pela gestdo e fiscalizacdo do Contrato.

Art. 9° A partir da vigéncia desta Portaria, considera-se revogada a Portaria N° 02/CR-BSF/FUNAI, DE 28 de
margo de 2023 (5048634).

Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera vigéncia até o vencimento do contrato e de
sua garantia, quando houver.

FABIANA DE JESUS SANTIAGO
Coordenadora Regional

PORTARIA CR-BSF/FUNAI N°7, DE 13 DE JANEIRO DE 2026

A COORDENADORA REGIONAL DA COORDENACAO REGIONAL BAIXO SAO FRANCISCO DA
FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAI, nomeada pela Portaria de Pessoal SE/MPI n° 84, de
02/04/2025, publicada na Sec¢do n° 2 da edi¢do n°® 64 do Diario Oficial da Unido, de 03/04/2025, no uso das atribui¢des que
lhe confere 0o DECRETO 11.226, DE 07 DE OUTUBRO DE 2022 e tendo em vista o disposto no art. 117 da Lei n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o
adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n® 273/2024 (7777859), celebrado com a Empresa NHC
SERVICOS E COMERCIO LTDA EPP, CNPJ n° 47.028.904/0001-99, cujo objeto consiste na prestagio de engenharia de
manutencdo predial preventiva, preditiva e corretiva, por demanda, com o fornecimento de mao de obra qualificada,
insumos, ferramentas e equipamentos, visando atender as necessidades da Coordenagdo Regional de Baixo Sao Francisco.

. . LOTACAO/EM
FUNCAO NOME MATRICULA SIAPE CPF EXERCICIO
Gestor Samuel Lourengo Thé 3284733 005.016.263-28 CR-BSF
Gestor Substituto | Maria do Rosario Cruz de Araujo 0444888 221.036.861-87 CR-BSF
Fiscal Técnico Nadilson Ferreira de Lima 3278834 003.992.225-10 CR-BSF
Fiscal Técnico Samuel Lourengo Thé 3284733 005.016.263-28 CR-BSF
Substituto
Fiscal Setorial Aislan Cruz Alves 3375388 033.741.445-08 CR-BSF
Fiscal Setorial Rosineide Vieira Cruz 0445499 249.730.843-87 CR-BSF
Substituto

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢éo ou expediente complementar.
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I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo, responsavel pelo
recebimento definitivo e atesto, atos preparatorios para prorrogacdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, aplicagdo de
sancdes e extingdo dos contratos, comunicagdo junto a contratada e equipe de fiscalizagao;

IT - Fiscal Técnico: servidor designado para o acompanhamento dos servigcos com fins de avaliar e aferir a
qualidade e quantidade, o tempo e o modo da prestacdo, conforme indices pré definidos, para efeito de pagamento.

IIT - Fiscal Setorial: servidor designado para acompanhar a execu¢do do contrato nos aspectos técnicos e/ou
administrativos quando os servigos ou entregas ocorrerem em diferentes setores ou unidades.

Art. 3° A equipe de fiscalizagdo devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado
sempre apos eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execugdo
contratual ou na implementag@o de seus objetivos, tais como prorrogagdo contratual e reequilibrio econémico-financeiro.

Art. 4° As atividades de gestio e fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica.

Art. 5° Sem prejuizo a observagao da legislagdo pertinente, os servidores designados deverao:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatorios da
execucdo do objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;

IT - Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

IIT - Comunicar ao Servigo de Apoio Administrativo — SEAD/CR-BSF, nos autos do processo de contratacao
devidamente acompanhado de documentagdo probatoria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execucao do Contrato
que possam resultar em sangdes administrativas e/ou rescisdo contratual,

IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administra¢do, quando da prorrogacdo contratual e
eventual reequilibrio econémico-financeiro;

V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato
seja cumprido sem a devida cobertura or¢amentaria e, ainda, solicitar junto a Divisdo de Orgamento ¢ Finangas —
DIOF/CRS-REC o reforgo dos empenhos ou a anulagio parcial, caso necessario; e

VI - Reavaliar constantemente a execugdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a redugdo de
gastos, bem como outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade
Demandante.

Art. 6° O processo de Acompanhamento Contratual serd encaminhado aos servidores designados com toda a
documentagdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta Portaria.

Art. 7° O Servigo de Apoio Administrativo — SEAD/CR-BSF e a Divisao de Contratos - DICON/CRS-REC
orientardo, nos limites de sua competéncia regimental, os servidores responsaveis pela gestao e fiscalizacdo do Contrato.

Art. 8° A partir da vigéncia desta Portaria, considera-se revogada a PORTARIA N° 01/2025/CR-BSF/FUNAI, DE
18 DE FEVEREIRO DE 2025 (8262680).

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o e terd vigéncia até o vencimento do contrato e de sua
garantia, quando houver.

FABIANA DE JESUS SANTIAGO
Coordenadora Regional

PORTARIA CR-BSF/FUNAI N° 8, DE 13 DE JANEIRO DE 2026

A COORDENADORA REGIONAL DA COORDENACAO REGIONAL BAIXO SAO FRANCISCO DA
FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAI, nomeada pela Portaria de Pessoal SE/MPI n°® 84, de
02/04/2025, publicada na Se¢do n° 2 da edigdo n° 64 do Diario Oficial da Unido, de 03/04/2025, no uso das atribui¢des que
lhe confere 0o DECRETO 11.226, DE 07 DE OUTUBRO DE 2022 e tendo em vista o disposto no art. 117 da Lei n°® 14.133,
1° de abril de 2021, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o
adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato 221/2024 (7540914), celebrado com a Empresa
LOKAFACIL RENT A CAR LTDA, CNPJ n° 207.546.978/0001-00, cujo objeto consiste na loca¢do de veiculos por
demanda, visando atender as necessidades da Coordenacao Regional de Baixo Sao Francisco.

FUNCAO NOME MA’;II;IIE:]? LA CPF Lg;ﬁgg[%%M
Gestor Samuel Lourengo Thé 3284733 005.016.263-28 CR-BSF
Gestor Substituto Maria do Rosario Cruz de Aratjo 0444888 221.036.861-87 CR-BSF
Fiscal Técnico Nadilson Ferreira de Lima 3278834 003.992.225-10 CR-BSF

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢éo ou expediente complementar.
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Fiscal T.ecmco Ivo Augusto 'Feﬁelra e Silva 1815045 504.669.845-53 CR-BSF
Substituto Oliveira

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo, responsavel pelo
recebimento definitivo e atesto, atos preparatdorios para prorrogacdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, aplicagdo de
sangoes e extin¢do dos contratos, comunicagdo junto a contratada e equipe de fiscalizagio;

II - Fiscal Técnico: servidor designado para o acompanhamento dos servigos com fins de avaliar e aferir a
qualidade e quantidade, o tempo e o modo da prestacdo, conforme indices pré definidos, para efeito de pagamento.

Art. 3° A equipe de fiscalizagdo devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado
sempre apos eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execucao
contratual ou na implementagdo de seus objetivos, tais como prorrogacdo contratual e reequilibrio econdmico-financeiro.

Art. 4° As atividades de gestio e fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica.

Art. 5° Sem prejuizo a observagao da legislagdo pertinente, os servidores designados deverao:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatorios da
execugdo do objeto, anexando todas as ocorréncias ¢ notificagdes a Contratada;

IT - Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

IIT - Comunicar ao Servigo de Apoio Administrativo — SEAD/CR-BSF, nos autos do processo de contratacao
devidamente acompanhado de documentagdo probatoria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execu¢ao do Contrato
que possam resultar em sangdes administrativas e/ou rescisdo contratual,

IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administracdo, quando da prorrogacdo contratual e
eventual reequilibrio econdmico-financeiro;

V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato
seja cumprido sem a devida cobertura or¢amentaria e, ainda, solicitar junto a Divisdo de Orgamento ¢ Finangas —
DIOF/CRS-REC o reforgo dos empenhos ou a anulagio parcial, caso necessario; e

VI - Reavaliar constantemente a execugdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a redugéo de
gastos, bem como outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade
Demandante.

Art. 6° O processo de Acompanhamento Contratual serd encaminhado aos servidores designados com toda a
documentagdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta Portaria.

Art. 7° O Servigo de Apoio Administrativo — SEAD/CR-BSF e a Divisao de Contratos - DICON/CRS-REC
orientardo, nos limites de sua competéncia regimental, os servidores responsaveis pela gestdo e fiscalizacdo do Contrato.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e terd vigéncia até o vencimento do contrato e de sua
garantia, quando houver.

FABIANA DE JESUS SANTIAGO
Coordenadora Regional

PORTARIA CR-BSF/FUNAI N° 9, DE 13 DE JANEIRO DE 2026

A COORDENADORA REGIONAL DA COORDENACAO REGIONAL BAIXO SAO FRANCISCO DA
FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAI, nomeada pela Portaria de Pessoal SE/MPI n°® 84, de
02/04/2025, publicada na Sec¢do n° 2 da edi¢do n°® 64 do Diario Oficial da Unido, de 03/04/2025, no uso das atribui¢des que
lhe confere o DECRETO 11.226, DE 07 DE OUTUBRO DE 2022 e tendo em vista o disposto no art. 117 da Lei n°® 14.133,
1° de abril de 2021, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o
adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n°® 65/2021 (2926785), celebrado com MARIA
VANGIVALDA OLIVEIRA DE MACEDO, CPF n° 367.706.395-72, cujo objeto consiste na locagdo de imoével para
abrigar a sede da Coordenagdo Regional de Baixo S&o Francisco.

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢éo ou expediente complementar.
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FUNCAO NOME MATRICULA SIAPE CPF LOTACAO/EM EXERCIiCIO
Gestor Carlos Alberto de Cruz Azambuja Junior 1210729 940.363.300-04 CR-BSF
Gestor Substituto Nadilson Ferreira de Lima 3278834 003.992.225-10 CR-BSF

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo, responsavel pelo
recebimento definitivo e atesto, atos preparatorios para prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, aplicacdo de
sangoes e extin¢do dos contratos, comunicagdo junto a contratada e equipe de fiscalizagao;

Art. 3° Os servidores designados deverdo juntar aos autos do processo de contratacdo o Mapa de Risco atualizado
sempre apos eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execugdo
contratual ou na implementag@o de seus objetivos, tais como, prorrogagdo contratual e reequilibrio econdmico-financeiro.

Art. 4° As atividades de gestio e fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica.

Art. 5° Sem prejuizo a observagdo da legislacdo pertinente, os servidores designados deverdo:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatorios da
execugdo do objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagoes a Contratada;

IT - Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

IIT - Comunicar ao Servico de Apoio Administrativo — SEAD/CR-BSF, nos autos do processo de contratacdo
devidamente acompanhado de documentagio probatéria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execu¢do do Contrato
que possam resultar em san¢des administrativas e/ou rescisdo contratual,

IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administra¢do, quando da prorrogacdo contratual e
eventual reequilibrio econémico-financeiro;

V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato
seja cumprido sem a devida cobertura orcamentaria e, ainda, solicitar junto a Divisdo de Or¢amento e¢ Financas —
DIOF/CRS-REC o reforgo dos empenhos ou a anulagdo parcial, caso necessario; e

VI - Reavaliar constantemente a execucao do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducdo de
gastos, bem como outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade
Demandante.

Art. 6° O processo de Acompanhamento Contratual serd encaminhado aos servidores designados com toda a
documentagdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execucdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta Portaria.

Art. 7° O Servigo de Apoio Administrativo — SEAD/CR-BSF ¢ a Divisdo de Contratos - DICON/CRS-REC
orientardo, nos limites de sua competéncia regimental, os servidores responsaveis pela gestdo e fiscalizacdo do Contrato.

Art. 8° A partir da vigéncia desta Portaria, considera-se revogada a Portaria CR-BSF/FUNAI N° 8, DE 22 DE
mar¢o DE 2024 (6430276).

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera vigéncia até o vencimento do contrato e de sua
garantia, quando houver.

FABIANA DE JESUS SANTIAGO
Coordenadora Regional

PORTARIA CR-BSF/FUNAI N° 10, DE 13 DE JANEIRO DE 2026

A COORDENADORA REGIONAL DA COORDENACAO REGIONAL BAIXO SAO FRANCISCO DA
FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAI, nomeada pela Portaria de Pessoal SE/MPI n°® 84, de
02/04/2025, publicada na Sec¢do n° 2 da edi¢do n°® 64 do Diario Oficial da Unido, de 03/04/2025, no uso das atribui¢des que
lhe confere o DECRETO 11.226, DE 07 DE OUTUBRO DE 2022 e tendo em vista o disposto no art. 117 da Lei n°® 14.133,
01 de Abril de 2021, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o
adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n® Contrato n°® 44/2022 (3895376), celebrado com a

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢éo ou expediente complementar.
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Empresa ALFORGE SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA, CNPJ n° 13.343.833/0004-40, cujo objeto consiste na
prestagdo de servicos de fornecimento de servigos de vigilancia patrimonial, armada e desarmada, visando atender as
necessidades da Coordenagdo Regional de Baixo Sao Francisco.

FUNCAO NOME MAg&Ig];JL A CPF Lg;ﬁﬁé[%%M
Gestor Nadilson Ferreira de Lima 3278834 003.992.225-10 CR-BSF
Gestor Substituto Maria do Rosario Cruz de Araujo 0444888 221.036.861-87 CR-BSF
Fiscal Técnico Samuel Lourengo Thé 3284733 005.016.263-28 CR-BSF
Fiscal Técnico Substituto Maria do Rosario Cruz de Araujo 0444888 221.036.861-87 CR-BSF
Fiscal Administrativo Maria do Rosario Cruz de Araujo 0444888 221.036.861-87 CR-BSF
Fiscal Administrativo Samuel Lourengo Thé 3284733 005.016.263-28 CR-BSF

Substituto

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo, responsavel pelo
recebimento definitivo e atesto, atos preparatorios para prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, aplicacdo de
sancdes e extingdo dos contratos, comunicagdo junto a contratada e equipe de fiscalizagao;

IT - Fiscal Técnico: servidor designado para o acompanhamento dos servigos com fins de avaliar e aferir a
qualidade e quantidade, o tempo e o modo da prestacdo, conforme indices pré definidos, para efeito de pagamento.

IIT - Fiscal Administrativo: servidor designado para acompanhar os aspectos administrativos da execucao dos
servigos nos contratos com regime de dedicagdo exclusiva de mio de obra quanto as obrigagdes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

Art. 3° Cabera ao gestor ¢ aos fiscais observarem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa MP n°® 05/2017.

Art. 4° A equipe de fiscalizagdo devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado
sempre apos eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execucao
contratual ou na implementagdo de seus objetivos, tais como, prorrogacdo contratual e reequilibrio economico-financeiro.

Art. 5° As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica.

Art. 6° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverdo:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatorios da
execugdo do objeto, anexando todas as ocorréncias ¢ notificagdes a Contratada;

II - Prestar as informagoes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

IIT - Comunicar ao Servico de Apoio Administrativo — SEAD/CR-BSF, nos autos do processo de contratacdo
devidamente acompanhado de documentagdo probatoria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execu¢ao do Contrato
que possam resultar em sangdes administravas e/ou rescisdo contratual,;

IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administragdo, quando da prorrogacao contratual e
eventual reequilibrio econdmico-financeiro;

V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato
seja cumprido sem a devida cobertura orcamentaria e, ainda, solicitar junto a Divisdo de Or¢amento e¢ Financas —
DIOF/CRS-REC o reforgo dos empenhos ou a anulagio parcial, caso necessario; e

VI - Reavaliar constantemente a execugdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a redugéo de
gastos, bem como outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade
Demandante.

Art. 7° O processo de Acompanhamento Contratual serd encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a
documentagdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta Portaria.

Art. 8° O Servigo de Apoio Administrativo — SEAD/CR-BSF e a Divisao de Contratos - DICON/CRS-REC
orientardo, nos limites de sua competéncia regimental, os servidores responsaveis pela gestao e fiscalizacdo do Contrato.

Art. 9° A partir da vigéncia desta Portaria, considera-se revogada a Portaria CR-BSF/FUNAI N° 5, de 21 de margo
de 2024.

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢éo ou expediente complementar.
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Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e terd vigéncia até o vencimento do contrato e de
sua garantia, quando houver.

FABIANA DE JESUS SANTIAGO
Coordenadora Regional

COORDENACAQO REGIONAL CENTRO LESTE DO PARA
PORTARIA CR-CLPA/FUNAI N’ 1, DE 13 DE JANEIRO DE 2026

O COORDENADOR TITULAR DA COORDENACAO REGIONAL CENTRO LESTE DO PARA - CR-
CLPA DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAI, nomeado pela Portaria SE/MPI n°® 229, de
01/09/2025, no uso das atribui¢des que lhe conferem a Portaria n° 666/PRES, de 17 de julho de 2017, e a Portaria n® 1.119,
de 2 de outubro de 2020, ¢ tendo em vista o disposto na Lei n® 9.327, de 9 de dezembro de 1996, no Decreto n°® 9.287, de 15
de fevereiro de 2018, e na Instrugao Normativa n° 3, de 8 de fevereiro de 2021, resolve:

Art. 1° Autorizar aservidora MARCOS PAULO FREITAS DE CARVALHO,CPF 065.315.113-62,
portador(a) da Carteira Nacional de Habilitagdo n°® 06734653262 , categoria "AB", com validade até 20/04/2032, a
dirigir veiculos oficiais que compdem a frota veicular da CR-CLPA, no interesse do servico e no exercicio das atribuigdes
do seu cargo e em conformidade com a categoria de sua habilitacdo.

Art. 2° Cabera ao(a) servidor(a) autorizado(a) observar e cumprir o disposto na Instru¢do Normativa n° 32, de 21
de fevereiro de 2024, e suas alteracdes, sob pena de responsabilizacao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera a validade de 01 (um) ano a contar da data de
sua publicag¢ao.

LUIS GONZAGA XIPAIA DE CARVALHO
Coordenador Regional

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢éo ou expediente complementar.



