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COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA DE PESSOAL CGGP/FUNAI N° 4, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
O COORDENADOR-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS
INDIGENAS — FUNALI, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria n° 991/PRES, de 07 de maio de 2024,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 89, de 09 de maio de 2024, ¢ tendo em vista o que consta no Processo
n° 08761.000744/2024-18, resolve:
Art. 1° Conceder Licenga para Capacitacdo ao servidor RODRIGO SOUZA FONTES DE SALLES GRACA, Especialista em
Indigenismo, matricula 1131390, lotado na Coordenagdo Técnica Local em Bardo de Melgago-MT, subordinada a
Coordenagdo Regional Cuiaba-MT e em exercicio na Coordenagdo Regional Guarapuava-PR, pelo periodo de 19 (dezenove)
dias, de 20 de janeiro a 07 de fevereiro de 2025, com base no Artigo 87 da Lei n® 8.112/90, de 11 de dezembro de 1990
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
WILTON REIS SILVA FAHNING
Coordenador-Geral substituto

PORTARIA DE PESSOAL CGGP/FUNAI N° 5, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
O COORDENADOR-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS
INDIGENAS — FUNALI, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria n° 991/PRES, de 07 de maio de 2024,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 89, de 09 de maio de 2024, ¢ tendo em vista o que consta no Processo
n° 08759.001635/2024-59, resolve:
Art.  1° Conceder Licenga para Capacitagio & servidora LUIZA MAGALHAES CARDOSO, Técnico em
Indigenismo, matricula 1818875, lotado ¢ em exercicio na Coordenagdo Regional Minas Gerais ¢ Espirito Santo-MG, pelo
periodo de 82 (oitenta e dois) dias, de 03 de fevereiro a 1° de margo de 2025 (1° periodo); de 05 de maio a 30 de maio de 2025
(2° periodo) e de 04 de agosto a 1° de setembro de 2025 (3° periodo), com base no Artigo 87 da Lei n° 8.112/90, de 11 de
dezembro de 1990
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

WILTON REIS SILVA FAHNING

Coordenador-Geral substituto

PORTARIA DE PESSOAL CGGP/FUNAI N° 6, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
O COORDENADOR-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS
INDIGENAS — FUNALI, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria n° 991/PRES, de 07 de maio de 2024,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 89, de 09 de maio de 2024, ¢ tendo em vista o que consta no Processo
n° 08620.017562/2024-82, resolve:
Art. 1° Conceder Licenca para Capacitagdo ao servidor VICENTE BARBOSA DA SILVA NETO, Especialista em
Indigenismo, matricula 1812622, lotado e em exercicio na Coordenagdo de Administracdo de Pessoal, da Coordenagdo-Geral
de Gestdo de Pessoas da Diretoria de Administragdo e Gestao desta Fundagao, pelo periodo de 78 (setenta e oito) dias, de 03 a
28 de fevereiro de 2025 (1° periodo); de 05 a 30 de maio de 2025 (2° periodo) e de 04 a 29 de agosto de 2025 (3° periodo), com
base no Artigo 87 da Lei n° 8.112/90, de 11 de dezembro de 1990
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

WILTON REIS SILVA FAHNING

Coordenador-Geral substituto

PORTARIA DE PESSOAL CGGP/FUNAI N° 9, DE 10 DE JANEIRO DE 2025

O COORDENADOR-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS
INDIGENAS - FUNALI no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria n° 991/PRES, de 07 de maio de 2024,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 89, de 09 de maio de 2024, ¢ tendo em vista o que consta no Processo
n° 08743.000510/2024-81, resolve:

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diario Oficial da Uni&o, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicac&o ou expediente complementar.
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Art. 1° Conceder Abono Permanéncia, a partir de 15 de maio de 2024, ao servidor WALTER ARAUJO CRUZ, Técnico em
Agricultura e Pecuaria, NI-S-III, matricula n® 0445910, de acordo com o inciso I, § 2°, artigo 20 da Emenda Constitucional n°
103, de 12 de novembro de 2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
WILTON REIS SILVA FAHNING
Coordenador-Geral substituto

COORDENACAO REGIONAL DO NOROESTE DO MATO GROSSO
PORTARIA CR-NOMT/FUNAI N° 1, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
O COORDENADOR DA COORDENACAO REGIONAL DO NOROESTE DO MATO GROSSO DA FUNDACAO
NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS, nomeado pela Portaria de Pessoal/MPI N.° 199, de 19 de junho de 2023, no uso das
atribui¢oes que lhe conferem a Portaria n° 666/PRES, de 17 de julho de 2017, ¢ a Portaria n® 1.119, de 2 de outubro de 2020, ¢
tendo em vista o disposto pelo Regimento Interno da Funai, aprovado pela Portaria n°® 666/PRES, de 17 de julho de 2017, e
tendo em vista o disposto no artigo 21, inciso III, da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017,
resolve:
Art. 1° Designar os servidores abaixo para compor a Equipe de Planejamento para a contratacdo de empresa para a prestagcao
de servigos especializados de tecnologia da informacdo na administracdo e controle de frota veicular oficial, com
gerenciamento de despesas de manutengdo automotiva em geral (preventiva, corretiva e estética), e manutengdo de motores de
popa ¢ estaciondrios, botes, canoas e embarcagdes (preventiva, corretiva e preditiva), com fornecimento de pegas,
componentes, acessorios de reposi¢do genuinos ou originais, por meio da implantacéo, disponibilizacdo e operagdo de sistema
informatizado e integrado de gestdo de frota, com o preco de mao de obra, fornecimento de pegas, componentes e acessorios de
reposi¢do originais e/ou genuinos, transporte em suspenso por guincho e socorro mecanico, produtos e servicos mecanicos de
toda ordem, tais como: borracharia, elétricos, lanternagem, pintura, lavagem, estofagem, alinhamento, balanceamento, por
meio de rede de oficinas e centros automotivos credenciados e disponibilizados para atender os veiculos oficiais pertencentes e
sob a responsabilidade da Coordenagdo Regional Noroeste do Mato Grosso, suas Coordenagdes Técnicas Locais
jurisdicionada, cujo processo foi autuado sob o n.° 08789.000528/2024-56:
I - Emily Naitiany Chagas Castilho - Presidente - Matricula n.® 3344581 ¢ CPF n.° 057.043.941-83;
II - Marcelo Ramos Cordeiro - Integrante - Matricula SIAPE n° 3405093;
Art. 2° As atribui¢cdes da Equipe de Planejamento da Contratagdo constam da Instrugdo Normativa n.° 5, de 26 de maio de
2017, da Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do no Boletim de Servico da FUNAL
MARCELO MANHUARI MUNDURUKU
Coordenador Regional

PORTARIA CR-NOMT/FUNAI N° 2, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
O COORDENADOR DA COORDENACAO REGIONAL DO NOROESTE DO MATO GROSSO DA FUNDACAO
NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS, nomeado pela Portaria de Pessoal/MPI N.° 199, de 19 de junho de 2023, no uso das
atribui¢oes que lhe conferem a Portaria n° 666/PRES, de 17 de julho de 2017, e a Portaria n® 1.119, de 2 de outubro de 2020, ¢
tendo em vista o disposto pelo Regimento Interno da Funai, aprovado pela Portaria n® 666/PRES, de 17 de julho de 2017, e
tendo em vista o disposto no artigo 21, inciso III, da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017,
resolve:
Art. 1° Designar os servidores abaixo para compor a Equipe de Planejamento para a Contratacdo de servigos de transporte
rodoviario estadual e interestadual de pessoas e , caminhdo médio tipo toco, com carroceria para carga, além da locacdo de
carregadeira e retroescavadeira, cujo processo foi autuado sob o n.°08789.000565/2024-64.
I - Emily Naitiany Chagas Castilho - Presidente - Matricula n.° 3344581 e CPF n.° 057.043.941-83;
II - Marcelo Ramos Cordeiro - Integrante - Matricula SIAPE n° 3405093;
Art. 2° As atribuicdes da Equipe de Planejamento da Contratagdo constam da Instrugdo Normativa n.° 5, de 26 de maio de
2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento ¢ Gestao.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo da FUNALI

MARCELO MANHUARI MUNDURUKU

Coordenador Regional

COORDENACAO REGIONAL DE PASSO FUNDO
PORTARIA CR-PFD/FUNAI N° 01, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
A COORDENADORA REGIONAL DE PASSO FUNDO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS,
nomeada pela Portaria de Pessoal/MPI n° 64, de 03/04/2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 65, de 04/04/2023, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n° 666/PRES, de 17 de julho de
2017, e de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n® 14.133, de 1 de abril de 2021, resolve:

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diario Oficial da Uni&o, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicac&o ou expediente complementar.
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Art. 1°. Designar os servidores ENIO PEREZ BOTONI BIAVATI, matricula n° 3013327, CPF n° 058.909.846-24, ¢ FELIPE
DOS SANTOS MELLO DA SILVA, matricula n°® 1217081, CPF n° 034.394.410-32, como Gestores de Contrato, titular e
substituto, respectivamente, para acompanharem ¢ fiscalizarem administrativamente a  execug¢do do Contrato
n°®220/2022, celebrado entre esta FUNAI - COORDENACAO REGIONAL DE PASSO FUNDOea empresa NEO
CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS EIRELI - ME, CNPJ n° 25.165.749/0001-10.
Art. 2°. Para efeito desta Portaria, considera-se:
I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo, responsavel pelo recebimento definitivo
e atesto, atos preparatorios para prorrogagdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, aplicagdo de san¢des e extingdo dos contratos,
comunicag¢do junto a contratada e equipe de fiscalizagéo.
II - Fiscal Administrativo: servidor representante da Area Administrativa, indicado pela autoridade competente dessa area para
fiscalizar o contrato quanto aos aspectos administrativos.
Art. 3° Na auséncia de nomeagdo de quaisquer das demais figuras de fiscalizagdo mencionadas no Art. 2°, o Gestor acumulara
as atribuigdes correspondentes.
Art. 4° Caberd aos gestores e aos fiscais observarem o disposto na Instrugdo Normativa ME n°® 01/2019.
Art. 5° A equipe de fiscalizagdo devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado sempre apds
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execucdo contratual ou na
implementagado de seus objetivos, tais como, prorrogacao contratual e reequilibrio econdmico-financeiro.
Art. 6° As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.
Art. 7° Além do disposto no art. 2°, os servidores designados deverdo:
I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado ¢ instruido com documentos comprobatdrios da execucdo do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;
II - Prestar as informagdes ¢ os esclarecimentos solicitados pela Contratada;
IIT - Comunicar a Coordenagdo-Geral de Recursos Logisticos - CGRL, nos autos do processo de contratacdo devidamente
acompanhado de documentagdo probatdria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugdo do Contrato que podem
resultar em san¢des administravas e/ou rescisdo contratual,
IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administragdo, quando da prorrogagdo contratual e eventual
reequilibrio econdomico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura orcamentéria e, ainda, solicitar junto 8 CGRL o refor¢co dos empenhos ou a anulagdo parcial,
€aso necessario; €
VI - Reavaliar constantemente a execucao do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducdo de gastos, bem como
outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 8° O processo de Acompanhamento Contratual sera encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a documentagio
necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta Portaria.
Art. 9° Revoga-se a Portaria CR-PFD/FUNAI n° 08, de 12 de julho de 2023, publicada no Boletim de Servigo da Funai n°® 133,
de 14/07/2023.
Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo tendo em vista se tratar de contrato vigente ¢ tera vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia, quando houver.

MARIA INES DE FREITAS

Coordenadora Regional

PORTARIA CR-PFD/FUNAI N° 02, DE 10 DE JANEIRO DE 2025

A COORDENADORA REGIONAL DE PASSO FUNDO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS,
nomeada pela Portaria de Pessoal/MPI n° 64, de 03/04/2023, publicada no Diario Oficial da Unido n° 65, de 04/04/2023, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n° 666/PRES, de 17 de julho de
2017, e de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n® 14.133, de | de abril de 2021, resolve:

Art. 1°. Designar os servidores DANIEL ALVES MOREIRA, matricula n° 1958104, CPF n° 042.476.867-47, e MARCELA
MENEGHETTI BAPTISTA, matricula n® 1821885, CPF n° 014.024.750-55, como Gestores de Contrato, titular e
substituto, respectivamente, para acompanharem e fiscalizarem administrativamente a execu¢do do Contrato n°
017/2020, celebrado entre esta FUNAI - COORDENACAO REGIONAL DE PASSO FUNDO e a EMPRESA BRASILEIRA
DE CORREIOS E TELEGRAFOS, CNPJ n° 34.028.316/0026-61.

Art. 2°. Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagao, responsavel pelo recebimento definitivo
e atesto, atos preparatdrios para prorrogagao, alteragao, reequilibrio, pagamento, aplicacéo de sangdes e extin¢do dos contratos,
comunicag¢do junto a contratada e equipe de fiscalizacao.

II - Fiscal Administrativo: servidor representante da Area Administrativa, indicado pela autoridade competente dessa area para
fiscalizar o contrato quanto aos aspectos administrativos.

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diario Oficial da Uni&o, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicac&o ou expediente complementar.
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Art. 3° Na auséncia de nomeagdo de quaisquer das demais figuras de fiscalizagdo mencionadas no Art. 2°, o Gestor acumulara
as atribuigdes correspondentes.
Art. 4° Cabera aos gestores e aos fiscais observarem o disposto na Instru¢do Normativa ME n° 01/2019.
Art. 5° A equipe de fiscalizacdo devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado sempre apds
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execucdo contratual ou na
implementagdo de seus objetivos, tais como, prorrogacao contratual e reequilibrio econdmico-financeiro.
Art. 6° As atividades de gestdo ¢ fiscalizacdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.
Art. 7° Além do disposto no art. 2°, os servidores designados deverdo:
I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatorios da execugdo do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;
II - Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;
III - Comunicar a Coordenagdo-Geral de Recursos Logisticos - CGRL, nos autos do processo de contratagdo devidamente
acompanhado de documentag@o probatoria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugdo do Contrato que podem
resultar em san¢des administravas e/ou rescisdo contratual,
IV - Manifestar-se quanto & vantajosidade do Contrato para a Administragdo, quando da prorrogacdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura or¢amentaria e, ainda, solicitar junto 8 CGRL o refor¢co dos empenhos ou a anulagéo parcial,
caso necessario; e
VI - Reavaliar constantemente a execucdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a redugdo de gastos, bem como
outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 8° O processo de Acompanhamento Contratual sera encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a documentagio
necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicacdo desta Portaria.
Art. 9° Revoga-se a Portaria CR-PFD/FUNAI n° 08, de 17 de janeiro de 2022, publicada no Boletim de Servigo da Funai n°
13, de 19/01/2022.
Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo tendo em vista se tratar de contrato vigente e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia, quando houver.

MARIA INES DE FREITAS

Coordenadora Regional

PORTARIA CR-PFD/FUNAI N° 03, DE 10 DE JANEIRO DE 2025

A COORDENADORA REGIONAL DE PASSO FUNDO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS,
nomeada pela Portaria de Pessoal/MPI n° 64, de 03/04/2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 65, de 04/04/2023, no
uso das atribuigdes que lhe confere o Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n° 666/PRES, de 17 de julho de
2017, e de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n°® 14.133, de 1 de abril de 2021, resolve:

Art. 1°. Designar os servidores DANIEL ALVES MOREIRA, matricula n® 1958104, CPF n° 042.476.867-47, ¢ MARCELA
MENEGHETTI BAPTISTA, matricula n° 1821885, CPF n° 014.024.750-55, como Gestores de Contrato, titular e
substituto, respectivamente, para acompanharem e fiscalizarem administrativamente a execu¢do do Contrato n°
208/2020, celebrado entre esta FUNAI - COORDENACAO REGIONAL DE PASSO FUNDO e a empresa INVIOLAVEL
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA, CNPJ n° 07.737.853/0001-50.

Art. 2°. Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo, responsavel pelo recebimento definitivo
e atesto, atos preparatdrios para prorrogagdo, alteracio, reequilibrio, pagamento, aplicagdo de sangdes e extingdo dos contratos,
comunicag¢do junto a contratada e equipe de fiscalizagdo.

II - Fiscal Administrativo: servidor representante da Area Administrativa, indicado pela autoridade competente dessa area para
fiscalizar o contrato quanto aos aspectos administrativos.

Art. 3° Na auséncia de nomeagdo de quaisquer das demais figuras de fiscalizagdo mencionadas no Art. 2°, o Gestor acumulara
as atribuigdes correspondentes.

Art. 4° Cabera aos gestores e aos fiscais observarem o disposto na Instrugdo Normativa ME n° 01/2019.

Art. 5° A equipe de fiscalizacdo devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado sempre apds
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execu¢ao contratual ou na
implementagdo de seus objetivos, tais como, prorrogacao contratual e reequilibrio econdmico-financeiro.

Art. 6° As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.

Art. 7° Além do disposto no art. 2°, os servidores designados deverdo:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatdrios da execucdo do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificacdes a Contratada;

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diario Oficial da Uni&o, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicac&o ou expediente complementar.
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II - Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;
I - Comunicar a Coordenagdo-Geral de Recursos Logisticos - CGRL, nos autos do processo de contratacdo devidamente
acompanhado de documentagdo probatdria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugdo do Contrato que podem
resultar em san¢des administravas e/ou rescisdo contratual,
IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administracdo, quando da prorrogacdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura orgamentaria e, ainda, solicitar junto a CGRL o refor¢o dos empenhos ou a anulagdo parcial,
caso necessario; e
VI - Reavaliar constantemente a execugao do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a redugdo de gastos, bem como
outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 8° O processo de Acompanhamento Contratual sera encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a documentagao
necessaria ao inicio do acompanhamento da execugao, em até 05 (cinco) dias da publicacao desta Portaria.
Art. 9° Revoga-se a Portaria CR-PFD/FUNAI n° 09, de 17 de janeiro de 2022, publicada no Boletim de Servigo da Funai n°
13, de 19/01/2022.
Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo tendo em vista se tratar de contrato vigente e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia, quando houver.
MARIA INES DE FREITAS
Coordenadora Regional

PORTARIA CR-PFD/FUNAI N° 04, DE 10 DE JANEIRO DE 2025

A COORDENADORA REGIONAL DE PASSO FUNDO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS,
nomeada pela Portaria de Pessoal/MPI n° 64, de 03/04/2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 65, de 04/04/2023, no
uso das atribuigdes que lhe confere o Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n® 666/PRES, de 17 de julho de
2017, e de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n°® 14.133, de 1 de abril de 2021, resolve:

Art. 1°. Designar os servidores FELIPE DOS SANTOS MELLO DA SILVA, matricula n° 1217081, CPF n° 034.394.410-32,
¢ ENIO PEREZ BOTONI BIAVATI, matricula n® 3013327, CPF n° 058.909.846-24, como Gestores de Contrato, titular e
substituto, respectivamente, para acompanharem e fiscalizarem administrativamente a execu¢do do Contrato n°
227/2021, celebrado entre esta FUNAI - COORDENACAO REGIONAL DE PASSO FUNDO ea empresa SULPORT
GESTAO EM SERVICOS LTDA, CNPJ n° 08.202.514/0001-31.

Art. 2°. Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo, responsavel pelo recebimento definitivo
¢ atesto, atos preparatdrios para prorrogagdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, aplicagdo de sangdes e extingdo dos contratos,
comunicag¢do junto a contratada ¢ equipe de fiscalizagao.

II - Fiscal Administrativo: servidor representante da Area Administrativa, indicado pela autoridade competente dessa 4rea para
fiscalizar o contrato quanto aos aspectos administrativos.

Art. 3° Na auséncia de nomeagdo de quaisquer das demais figuras de fiscalizagdo mencionadas no Art. 2°, o Gestor acumulara
as atribuigdes correspondentes.

Art. 4° Cabera aos gestores e aos fiscais observarem o disposto na Instrugdo Normativa ME n° 01/2019.

Art. 5° A equipe de fiscalizagdo devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado sempre apds
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execugdo contratual ou na
implementag@o de seus objetivos, tais como, prorrogacao contratual e reequilibrio econdomico-financeiro.

Art. 6° As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.

Art. 7° Além do disposto no art. 2°, os servidores designados deverdo:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatdrios da execucdo do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificacdes a Contratada;

II - Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

IIT - Comunicar a Coordenagdo-Geral de Recursos Logisticos - CGRL, nos autos do processo de contratacdo devidamente
acompanhado de documentagdo probatdria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execucdo do Contrato que podem
resultar em san¢des administravas e/ou rescisdo contratual,

IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administragdo, quando da prorrogagdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;

V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura or¢gamentaria e, ainda, solicitar junto 8 CGRL o refor¢o dos empenhos ou a anulagao parcial,
€aso necessario; €

VI - Reavaliar constantemente a execugao do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducdo de gastos, bem como
outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diario Oficial da Uni&o, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicac&o ou expediente complementar.
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Art. 8° O processo de Acompanhamento Contratual sera encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a documentagio
necessaria ao inicio do acompanhamento da execu¢ao, em até 05 (cinco) dias da publicacdo desta Portaria.
Art. 9° Revoga-se a Portaria CR-PFD/FUNAI n° 12, de 17 de janeiro de 2022, publicada no Boletim de Servi¢o da Funai n°
13, de 19/01/2022.
Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo tendo em vista se tratar de contrato vigente e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia, quando houver.

MARIA INES DE FREITAS

Coordenadora Regional

PORTARIA CR-PFD/FUNAI N° 05, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
A COORDENADORA REGIONAL DE PASSO FUNDO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS,
nomeada pela Portaria de Pessoal/MPI n° 64, de 03/04/2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 65, de 04/04/2023, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Regimento Interno da FUNALI aprovado pela Portaria n° 666/PRES, de 17 de julho de
2017, e de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n® 14.133, de 1 de abril de 2021, resolve:
Art. 1°. Designar os servidores MARCELA MENEGHETTI BAPTISTA, matricula n® 1821885, CPF n° 014.024.750-55,
e DANIEL ALVES MOREIRA, matricula n° 1958104, CPF n° 042.476.867-47, como Gestores de Contrato, titular e
substituto, respectivamente, para acompanharem e fiscalizarem administrativamente a execu¢do do Contrato n°
016/2017, celebrado entre esta FUNAI - COORDENACAO REGIONAL DE PASSO FUNDO e GABRIEL PAN PALUDO,
CPF n° 004.223.720-30.
Art. 2°. Para efeito desta Portaria, considera-se:
I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo, responsavel pelo recebimento definitivo
e atesto, atos preparatdrios para prorrogagdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, aplicagdo de san¢des e extingdo dos contratos,
comunicag¢do junto a contratada e equipe de fiscalizagao.
II - Fiscal Administrativo: servidor representante da Area Administrativa, indicado pela autoridade competente dessa 4rea para
fiscalizar o contrato quanto aos aspectos administrativos.
Art. 3° Na auséncia de nomeagdo de quaisquer das demais figuras de fiscalizagdo mencionadas no Art. 2°, o Gestor acumulara
as atribuigdes correspondentes.
Art. 4° Caberd aos gestores e aos fiscais observarem o disposto na Instrugdo Normativa ME n° 01/2019.
Art. 5° A equipe de fiscalizagdo devera juntar aos autos do processo de contratacdo o Mapa de Risco atualizado sempre apds
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execu¢do contratual ou na
implementagado de seus objetivos, tais como, prorrogacao contratual e reequilibrio economico-financeiro.
Art. 6° As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.
Art. 7° Além do disposto no art. 2°, os servidores designados deverdo:
I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatdrios da execugdo do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;
IT - Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;
IIT - Comunicar a Coordenagdo-Geral de Recursos Logisticos - CGRL, nos autos do processo de contratacdo devidamente
acompanhado de documentag@o probatoria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugdo do Contrato que podem
resultar em san¢des administravas e/ou rescisdo contratual,
IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administragdo, quando da prorrogagdo contratual e eventual
reequilibrio economico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura orcamentaria e, ainda, solicitar junto 8 CGRL o refor¢co dos empenhos ou a anulagao parcial,
€aso necessario; €
VI - Reavaliar constantemente a execu¢ao do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducdo de gastos, bem como
outras para melhoria e racionalizagdo dos servicos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 8° O processo de Acompanhamento Contratual sera encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a documentagio
necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicag@o desta Portaria.
Art. 9° Revoga-se a Portaria CR-PFD/FUNAI n° 02, de 17 de janeiro de 2022, publicada no Boletim de Servigo da Funai n°
13, de 19/01/2022.
Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo tendo em vista se tratar de contrato vigente ¢ tera vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia, quando houver.

MARIA INES DE FREITAS

Coordenadora Regional

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diario Oficial da Uni&o, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicac&o ou expediente complementar.
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PORTARIA CR-PFD/FUNAI N° 06, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
A COORDENADORA REGIONAL DE PASSO FUNDO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS,
nomeada pela Portaria de Pessoal/MPI n° 64, de 03/04/2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 65, de 04/04/2023, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n° 666/PRES, de 17 de julho de
2017, e de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n® 14.133, de 1 de abril de 2021, resolve:
Art. 1°. Designar os servidores FELIPE DOS SANTOS MELLO DA SILVA, matricula n° 1217081, CPF n° 034.394.410-32,
e ENIO PEREZ BOTONI BIAVATI, matricula n° 3013327, CPF n° 058.909.846-24, como Gestores de Contrato, titular e
substituto, respectivamente, para acompanharem e fiscalizarem administrativamente a execug¢do do Contrato n°
209/2022, celebrado entre esta FUNAI - COORDENACAO REGIONAL DE PASSO FUNDO e a empresa LIMPADORA
SANTO AUGUSTO LTDA, CNPJ n° 00.976.595/0001-15.
Art. 2°. Para efeito desta Portaria, considera-se:
I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo, responsavel pelo recebimento definitivo
e atesto, atos preparatdrios para prorrogagao, alteragao, reequilibrio, pagamento, aplicacdo de sangdes e extin¢do dos contratos,
comunicagdo junto a contratada e equipe de fiscalizagdo.
I - Fiscal Administrativo: servidor representante da Area Administrativa, indicado pela autoridade competente dessa area para
fiscalizar o contrato quanto aos aspectos administrativos.
Art. 3° Na auséncia de nomeagdo de quaisquer das demais figuras de fiscalizagdo mencionadas no Art. 2°, o Gestor acumularé
as atribuigdes correspondentes.
Art. 4° Caberd aos gestores e aos fiscais observarem o disposto na Instrugdo Normativa ME n°® 01/2019.
Art. 5° A equipe de fiscalizacdo devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado sempre apds
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execu¢do contratual ou na
implementagao de seus objetivos, tais como, prorrogacdo contratual e reequilibrio econdomico-financeiro.
Art. 6° As atividades de gestdo ¢ fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.
Art. 7° Além do disposto no art. 2°, os servidores designados deverdo:
I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatdrios da execugdo do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;
IT - Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;
III - Comunicar a Coordenagdo-Geral de Recursos Logisticos - CGRL, nos autos do processo de contratagdo devidamente
acompanhado de documentagdo probatdria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execucdo do Contrato que podem
resultar em san¢des administravas e/ou rescisao contratual,;
IV - Manifestar-se quanto & vantajosidade do Contrato para a Administragdo, quando da prorrogacdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura orgamentaria e, ainda, solicitar junto a CGRL o reforgo dos empenhos ou a anulagdo parcial,
caso necessario; e
VI - Reavaliar constantemente a execugao do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a redugdo de gastos, bem como
outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 8° O processo de Acompanhamento Contratual sera encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a documentagio
necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicac@o desta Portaria.
Art. 9° Revoga-se a Portaria CR-PFD/FUNAI n° 07, de 12 de julho de 2023, publicada no Boletim de Servigo da Funai n° 133,
de 14/07/2023.
Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo tendo em vista se tratar de contrato vigente e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia, quando houver.

MARIA INES DE FREITAS

Coordenadora Regional

PORTARIA CR-PFD/FUNAI N° 07, DE 10 DE JANEIRO DE 2025

A COORDENADORA REGIONAL DE PASSO FUNDO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS,
nomeada pela Portaria de Pessoal/MPI n° 64, de 03/04/2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 65, de 04/04/2023, no
uso das atribuigoes que lhe confere o Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n° 666/PRES, de 17 de julho de
2017, e de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n® 14.133, de 1 de abril de 2021, resolve:

Art. 1°. Designar os servidores MARCELA MENEGHETTI BAPTISTA, matricula n® 1821885, CPF n°® 014.024.750-55,
e DANIEL ALVES MOREIRA, matricula n® 1958104, CPF n° 042.476.867-47, como Gestores de Contrato, titular e
substituto, respectivamente, para acompanharem e fiscalizarem administrativamente a execugdo do Contrato n°
016/2018, celebrado entre esta FUNAI - COORDENACAO REGIONAL DE PASSO FUNDO ¢ LINDOMAR ALBERTO
PREUSS, CPF n° 063.763.390-34.

Art. 2°. Para efeito desta Portaria, considera-se:

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diario Oficial da Uni&o, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicac&o ou expediente complementar.
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I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagao, responsavel pelo recebimento definitivo
e atesto, atos preparatdrios para prorrogagdo, alteracio, reequilibrio, pagamento, aplicagdo de sangdes e extingdo dos contratos,
comunicag¢ao junto a contratada e equipe de fiscalizacao.
II - Fiscal Administrativo: servidor representante da Area Administrativa, indicado pela autoridade competente dessa area para
fiscalizar o contrato quanto aos aspectos administrativos.
Art. 3° Na auséncia de nomeacdo de quaisquer das demais figuras de fiscalizacdo mencionadas no Art. 2°, o Gestor acumularé
as atribuigdes correspondentes.
Art. 4° Cabera aos gestores ¢ aos fiscais observarem o disposto na Instrugdo Normativa ME n° 01/2019.
Art. 5° A equipe de fiscalizacdo devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado sempre apds
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execu¢ao contratual ou na
implementagao de seus objetivos, tais como, prorrogacdo contratual e reequilibrio econdmico-financeiro.
Art. 6° As atividades de gestdo ¢ fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.
Art. 7° Além do disposto no art. 2°, os servidores designados deverdo:
I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatdrios da execugdo do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagcdes a Contratada;
IT - Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;
IIT - Comunicar a Coordenacao-Geral de Recursos Logisticos - CGRL, nos autos do processo de contratacdo devidamente
acompanhado de documentagdo probatoria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execucdo do Contrato que podem
resultar em san¢es administravas e/ou rescisdo contratual,
IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administracdo, quando da prorrogagdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura orgamentaria e, ainda, solicitar junto 8 CGRL o refor¢o dos empenhos ou a anulagdo parcial,
caso necessario; e
VI - Reavaliar constantemente a execugao do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a redugdo de gastos, bem como
outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 8° O processo de Acompanhamento Contratual sera encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a documentagao
necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicacdo desta Portaria.
Art. 9° Revoga-se a Portaria CR-PFD/FUNAI n° 05, de 17 de janeiro de 2022, publicada no Boletim de Servigo da Funai n°
13, de 19/01/2022.
Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo tendo em vista se tratar de contrato vigente e terd vigéncia até o
vencimento do contrato ¢ de sua garantia, quando houver.

MARIA INES DE FREITAS

Coordenadora Regional

PORTARIA CR-PFD/FUNAI N° 08, DE 10 DE JANEIRO DE 2025

A COORDENADORA REGIONAL DE PASSO FUNDO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS,
nomeada pela Portaria de Pessoal/MPI n° 64, de 03/04/2023, publicada no Diario Oficial da Unido n° 65, de 04/04/2023, no
uso das atribui¢cdes que lhe confere o Regimento Interno da FUNALI aprovado pela Portaria n° 666/PRES, de 17 de julho de
2017, e de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n°® 14.133, de 1 de abril de 2021, resolve:

Art. 1°. Designar os servidores FELIPE DOS SANTOS MELLO DA SILVA, matricula n® 1217081, CPF n° 034.394.410-32,
e ENIO PEREZ BOTONI BIAVATI, matricula n° 3013327, CPF n° 058.909.846-24, como Gestores de Contrato, titular e
substituto, respectivamente, para acompanharem e fiscalizarem administrativamente a execu¢do do Contrato n°
252/2024, celebrado entre esta FUNAI - COORDENACAO REGIONAL DE PASSO FUNDO e a empresa TRIANGULO
ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA, CNPJ n° 80.727.977/0001-44.

Art. 2°. Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo, responsavel pelo recebimento definitivo
e atesto, atos preparatdrios para prorrogagdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, aplicagdo de sangdes e extingdo dos contratos,
comunicag¢do junto & contratada e equipe de fiscalizagao.

II - Fiscal Administrativo: servidor representante da Area Administrativa, indicado pela autoridade competente dessa area para
fiscalizar o contrato quanto aos aspectos administrativos.

Art. 3° Na auséncia de nomeagdo de quaisquer das demais figuras de fiscalizagdo mencionadas no Art. 2°, o Gestor acumulara
as atribuigdes correspondentes.

Art. 4° Caberd aos gestores e aos fiscais observarem o disposto na Instrugdo Normativa ME n°® 01/2019.

Art. 5° A equipe de fiscalizacdo devera juntar aos autos do processo de contratacdo o Mapa de Risco atualizado sempre apds
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execucdo contratual ou na
implementago de seus objetivos, tais como, prorrogacao contratual e reequilibrio economico-financeiro.

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diario Oficial da Uni&o, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicac&o ou expediente complementar.
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Art. 6° As atividades de gestao ¢ fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.
Art. 7° Além do disposto no art. 2°, os servidores designados deverdo:
I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatdrios da execucao do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;
I - Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;
[II - Comunicar a Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos - CGRL, nos autos do processo de contratagdo devidamente
acompanhado de documentagdo probatdria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugdo do Contrato que podem
resultar em san¢des administravas e/ou rescisdo contratual,
IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administragdo, quando da prorrogagdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura or¢gamentaria e, ainda, solicitar junto 8 CGRL o refor¢o dos empenhos ou a anulagdo parcial,
€aso necessario; e
VI - Reavaliar constantemente a execucdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a redugdo de gastos, bem como
outras para melhoria e racionalizagdo dos servicos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 8° O processo de Acompanhamento Contratual sera encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a documentagao
necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicacdo desta Portaria.
Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo tendo em vista se tratar de contrato vigente e tera vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia, quando houver.

MARIA INES DE FREITAS

Coordenadora Regional

PORTARIA CR-PFD/FUNAI N° 09, DE 10 DE JANEIRO DE 2025

A COORDENADORA REGIONAL DE PASSO FUNDO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS,
nomeada pela Portaria de Pessoal/MPI n° 64, de 03/04/2023, publicada no Diario Oficial da Unido n° 65, de 04/04/2023, no
uso das atribui¢cdes que lhe confere o Regimento Interno da FUNAI aprovado pela Portaria n° 666/PRES, de 17 de julho de
2017, e de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n® 14.133, de 1 de abril de 2021, resolve:

Art. 1°. Designar os servidores ENIO PEREZ BOTONI BIAVATI, matricula n° 3013327, CPF n° 058.909.846-24, ¢ FELIPE
DOS SANTOS MELLO DA SILVA, matricula n® 1217081, CPF n°® 034.394.410-32, como Gestores de Contrato, titular e
substituto, respectivamente, para acompanharem e fiscalizarem administrativamente a execu¢do do Contrato n°
1160/2021, celebrado entre esta FUNAI - COORDENACAO REGIONAL DE PASSO FUNDOea empresa NEO
CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS EIRELI - ME, CNPJ n° 25.165.749/0001-10.

Art. 2°. Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo, responsavel pelo recebimento definitivo
¢ atesto, atos preparatdrios para prorrogagdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, aplicagdo de sangdes e extingdo dos contratos,
comunicag¢do junto a contratada e equipe de fiscalizagao.

II - Fiscal Administrativo: servidor representante da Area Administrativa, indicado pela autoridade competente dessa 4rea para
fiscalizar o contrato quanto aos aspectos administrativos.

Art. 3° Na auséncia de nomeagdo de quaisquer das demais figuras de fiscalizagdo mencionadas no Art. 2°, o Gestor acumulara
as atribuigdes correspondentes.

Art. 4° Cabera aos gestores e aos fiscais observarem o disposto na Instru¢do Normativa ME n° 01/2019.

Art. 5° A equipe de fiscalizacdo devera juntar aos autos do processo de contratacdo o Mapa de Risco atualizado sempre apds
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execucdo contratual ou na
implementagdo de seus objetivos, tais como, prorrogacdo contratual e reequilibrio econdmico-financeiro.

Art. 6° As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.

Art. 7° Além do disposto no art. 2°, os servidores designados deverdo:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado ¢ instruido com documentos comprobatdrios da execucdo do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;

IT - Prestar as informagoes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

IIT - Comunicar a Coordenagdo-Geral de Recursos Logisticos - CGRL, nos autos do processo de contratacdo devidamente
acompanhado de documentagdo probatoria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execu¢do do Contrato que podem
resultar em san¢des administravas e/ou rescisao contratual;

IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administragdo, quando da prorrogacdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diario Oficial da Uni&o, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicac&o ou expediente complementar.
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V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura or¢amentaria e, ainda, solicitar junto 8 CGRL o refor¢o dos empenhos ou a anulagdo parcial,
€aso necessario; €
VI - Reavaliar constantemente a execucao do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a redugdo de gastos, bem como
outras para melhoria e racionalizagdo dos servicos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 8° O processo de Acompanhamento Contratual sera encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a documentagao
necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicacdo desta Portaria.
Art. 9° Revoga-se a Portaria CR-PFD/FUNAI n° 13, de 17 de janeiro de 2022, publicada no Boletim de Servi¢o da Funai n°
13, de 19/01/2022.
Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o tendo em vista se tratar de contrato vigente e tera vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia, quando houver.

MARIA INES DE FREITAS

Coordenadora Regional

PORTARIA CR-PFD/FUNAI N° 10, DE 10 DE JANEIRO DE 2025

A COORDENADORA REGIONAL DE PASSO FUNDO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS,
nomeada pela Portaria de Pessoal/MPI n° 64, de 03/04/2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 65, de 04/04/2023, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n° 666/PRES, de 17 de julho de
2017, e de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n® 14.133, de 1 de abril de 2021, resolve:

Art. 1°. Designar os servidores MARCELA MENEGHETTI BAPTISTA, matricula n° 1821885, CPF n°® 014.024.750-55,
e DANIEL ALVES MOREIRA, matricula n° 1958104, CPF n° 042.476.867-47, como Gestores de Contrato, titular e
substituto, respectivamente, para acompanharem e fiscalizarem administrativamente a execu¢do do Contrato n°
084/2018, celebrado entre esta FUNAI - COORDENACAO REGIONAL DE PASSO FUNDO e ELISANDRO DE
ALMEIDA, CPF n° 936.760.850-00.

Art. 2°. Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagao, responsavel pelo recebimento definitivo
e atesto, atos preparatdrios para prorrogagdo, alteracio, reequilibrio, pagamento, aplicagdo de san¢des e extingdo dos contratos,
comunicag¢do junto a contratada e equipe de fiscalizacao.

II - Fiscal Administrativo: servidor representante da Area Administrativa, indicado pela autoridade competente dessa area para
fiscalizar o contrato quanto aos aspectos administrativos.

Art. 3° Na auséncia de nomeacdo de quaisquer das demais figuras de fiscalizacdo mencionadas no Art. 2°, o Gestor acumulara
as atribui¢des correspondentes.

Art. 4° Cabera aos gestores ¢ aos fiscais observarem o disposto na Instrugdo Normativa ME n° 01/2019.

Art. 5° A equipe de fiscaliza¢do devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado sempre apds
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execu¢do contratual ou na
implementagao de seus objetivos, tais como, prorrogacao contratual e reequilibrio economico-financeiro.

Art. 6° As atividades de gestdo ¢ fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.

Art. 7° Além do disposto no art. 2°, os servidores designados deverdo:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatdrios da execugdo do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;

IT - Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

IIT - Comunicar a Coordenaciao-Geral de Recursos Logisticos - CGRL, nos autos do processo de contratacdo devidamente
acompanhado de documentagdo probatdria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execucdo do Contrato que podem
resultar em sangdes administravas e/ou rescisdo contratual,

IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administra¢cdo, quando da prorrogacdo contratual e eventual
reequilibrio econémico-financeiro;

V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura orcamentaria e, ainda, solicitar junto 8 CGRL o refor¢co dos empenhos ou a anulagéo parcial,
caso necessario; e

VI - Reavaliar constantemente a execug@o do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a redugdo de gastos, bem como
outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.

Art. 8° O processo de Acompanhamento Contratual serd encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a documentagao
necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta Portaria.

Art. 9° Revoga-se a Portaria CR-PFD/FUNAI n° 04, de 17 de janeiro de 2022, publicada no Boletim de Servigo da Funai n°
13, de 19/01/2022.

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diario Oficial da Uni&o, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicac&o ou expediente complementar.
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Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo tendo em vista se tratar de contrato vigente e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia, quando houver.
MARIA INES DE FREITAS
Coordenadora Regional

PORTARIA CR-PFD/FUNAI N° 11, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
A COORDENADORA REGIONAL DE PASSO FUNDO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS,
nomeada pela Portaria de Pessoal/MPI n° 64, de 03/04/2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 65, de 04/04/2023, no
uso das atribuigdes que lhe confere o Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n° 666/PRES, de 17 de julho de
2017, e de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n® 14.133, de 1 de abril de 2021, resolve:
Art. 1°. Designar os servidores MARCELA MENEGHETTI BAPTISTA, matricula n® 1821885, CPF n° 014.024.750-55,
e DANIEL ALVES MOREIRA, matricula n® 1958104, CPF n° 042.476.867-47, como Gestores de Contrato, titular e
substituto, respectivamente, para acompanharem e fiscalizarem administrativamente a execucdo do Contrato n°
346/2023, celebrado entre esta FUNAI - COORDENACAO REGIONAL DE PASSO FUNDOe a empresa DECANO
CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA, CNPJ n° 12.869.817/0001-80.
Art. 2°. Para efeito desta Portaria, considera-se:
I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo, responsavel pelo recebimento definitivo
e atesto, atos preparatérios para prorrogagdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, aplicagdo de sancdes e extingdo dos contratos,
comunicag¢do junto a contratada e equipe de fiscalizagio.
II - Fiscal Administrativo: servidor representante da Area Administrativa, indicado pela autoridade competente dessa 4rea para
fiscalizar o contrato quanto aos aspectos administrativos.
Art. 3° Na auséncia de nomeagdo de quaisquer das demais figuras de fiscalizagdo mencionadas no Art. 2°, o Gestor acumulara
as atribuigdes correspondentes.
Art. 4° Cabera aos gestores ¢ aos fiscais observarem o disposto na Instru¢do Normativa ME n° 01/2019.
Art. 5° A equipe de fiscalizagdo devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado sempre apos
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execugdo contratual ou na
implementagao de seus objetivos, tais como, prorrogacdo contratual e reequilibrio econdmico-financeiro.
Art. 6° As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.
Art. 7° Além do disposto no art. 2°, os servidores designados deverdo:
I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatdrios da execucao do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagcdes a Contratada;
II - Prestar as informagdes ¢ os esclarecimentos solicitados pela Contratada;
IIT - Comunicar a Coordenagdo-Geral de Recursos Logisticos - CGRL, nos autos do processo de contratacdo devidamente
acompanhado de documentagdo probatdria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugdo do Contrato que podem
resultar em san¢des administravas e/ou rescisdo contratual,
IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administragdo, quando da prorrogagdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura or¢gamentaria e, ainda, solicitar junto 8 CGRL o refor¢o dos empenhos ou a anulagao parcial,
caso necessario; e
VI - Reavaliar constantemente a execucao do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a redugdo de gastos, bem como
outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 8° O processo de Acompanhamento Contratual sera encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a documentagao
necessaria ao inicio do acompanhamento da execug@o, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta Portaria.
Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo tendo em vista se tratar de contrato vigente e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia, quando houver.

MARIA INES DE FREITAS

Coordenadora Regional

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diario Oficial da Uni&o, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicac&o ou expediente complementar.
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