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CORREGEDORIA

DESPACHO DECISORIO N° 141/2024/SEAN - COAD/COAD - CORREG/CORREG-FUNAI

Referéncia: Processo n® 08620.010422/2020-50.

Interessado: Corregedoria da Funai.

Assunto: Possivel irregularidade disciplinar. Auséncia de indicios minimos para apuracao. Falta de
elementos de materialidade. Arquivamento.

A CORREGEDORA DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS, SUBSTITUTA, no uso
das atribui¢des que lhe confere o Decreto n® 11.226, de 07 de outubro de 2022, publicado no Diario Oficial da Unido n°
193, Secdo 1, de 10 de outubro de 2022, e a Portaria n° 7092/FUNAI, de 07 de novembro de 2024, publicada no Diario
Oficial da Unido n°® 219, Secdo 2, de 12 de novembro de 2024, ADOTA, como fundamento deste ato, as conclusdes ¢ as
recomendagdes da Informagdo n° 18/2024/SEAN — COAD/CORREG (7134557), para determinar o
ARQUIVAMENTO do presente processo, tendo em vista a auséncia de indicios minimos de materialidade para
apuragdo, nos termos do art. 144, Paragrafo Unico da Lei n° 8.112/90.

Brasilia - DF, 22 de novembro de 2024.

FERNANDA CARVALHO ANDRADE CAMPOS
Corregedoria Substituta

COORDENACAO REGIONAL DE JOAO PESSOA

PORTARIA N° 36/2025/CR-JPA/FUNAL DE 22 DE ABRIL DE 2025

O COORDENADOR REGIONAL-SUBSTITUTO DA COORDENACAO REGIONAL DE JOAO PESSOA
DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAL nomeado pela Portaria de Pessoal n° 179, de
27 de fevereiro de 2023, publicada no DOU de 01 de margo de 2023, no uso das atribuicdes que lhe confere o
Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n® 666/PRES, de 17 de dezembro de 2017, e de acordo com o
previsto no art. 117 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria n® 12/2024/CR-JPA/FUNALI (6295669), de 15 de fevereiro de 2024.

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o
adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n® 17/2024, celebrado com a empresa R&F
DEDETIZACAO AMBIENTAL LTDA, CNPJ n° 17.685.659/0001-21, cujo objeto consiste na prestacdo de servigos
comuns de controle de vetores e pragas urbanas compreendendo a desinsetizagdo, desratizagdo,
descupinizacgao, realizada 2 (duas) vezes por ano, compreendendo as areas internas e externas, com previsdo de acdes
preventivas e corretivas de monitoramento ou reaplicagcdes mensais, nas dependéncias da Coordenacdo Regional de
Jodo Pessoa/PB e Coordenagdo Técnica Local de Baia da Traicdo/PB, com fornecimento de material ¢ mao de obra
qualificada.

- MATRICULA LOTACAO/EM
LLUIEAAD QLTS SIAPE Ci EXERCICIO
SIVALDO FERREIRA DO
Gestor NASCIMENTO 3013580 026.897.984-76 CR-JPA

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Unido, e deveréo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicacdo ou expediente complementar.
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Gestor Substituto | RONY PINHEIRO BARROSO 1581816 772.074.322-91 CR-IPA
Fiscal Técnico RONY PINHEIRO BARROSO 1581816 772.074.322-91 CR-JPA
Fiscal Técnico | FRANCISCO SANAE ANTUNES
Sbstinto MOREIRA 1059839 209.299.432-87 CR-JPA
Fiscal Setorial | MARCOS ANTONIO DOS SANTOS 0446070 379.614.894-87 CTL-BTO
Fiscal Sctorial LUIZ PEREIRA DOS SANTOS 0445632 543.538.664-00 CTL-BTO
Substituto

Art. 3° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo, responsavel pelo
recebimento definitivo e atesto, atos preparatorios para prorrogacao, alteracdo, reequilibrio, pagamento, aplicacdo de
sangoes e extin¢do dos contratos, comunicagdo junto a contratada e equipe de fiscalizagao;

II - Fiscal Técnico: servidor designado para o acompanhamento dos servigos com fins de avaliar e aferir a
qualidade e quantidade, o tempo e o modo da prestagdo, conforme indices pré-definidos, para efeito de pagamento; e

III - Fiscal Setorial: servidor designado para o acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos quando a prestagdo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em
unidades desconcentradas de um mesmo 6rgio ou entidade.

Art. 4° Cabera ao gestor ¢ aos fiscais observarem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa n°
05/2017.

Art. 5° A equipe de fiscalizagdo devera juntar aos autos do processo de contratacdo o Mapa de Risco
atualizado sempre apds eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada
execucdo contratual ou na implementagdo de seus objetivos, tais como, prorrogacdo contratual e reequilibrio
econdmico-financeiro.

Art. 6° As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execug@o contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica.

Art. 7° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverdo:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos
comprobatorios da execucdo do objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;

II - Prestar as informagoes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

IIT - Comunicar ao Servigo de Apoio Administrativo - SEAD/CR-JPA, nos autos do processo de contratagao
devidamente acompanhado de documentagdo probatéria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugdo do
Contrato que possam resultar em san¢des administravas e/ou rescisdo contratual;

IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administracdo, quando da prorrogacao
contratual e eventual reequilibrio econdomico-financeiro;

V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do
Contrato seja cumprido sem a devida cobertura or¢amentaria e, ainda, solicitar junto ao Servi¢o de Planejamento e
Orgamento - SEPLAN/CR-JPA o refor¢o dos empenhos ou a anulagio parcial, caso necessario; e

VI - Reavaliar constantemente a execucdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducdo de
gastos, bem como outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade
Demandante.

Art. 8° O processo de Acompanhamento Contratual serd encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com
toda a documentagdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta
Portaria.

Art. 9° O Servico de Apoio Administrativo - SEAD/CR-JPA orientard, nos limites de sua competéncia
regimental, os servidores responsaveis pela fiscalizagdo do Contrato.

Art. 10 Os gestores e fiscais, titulares e substitutos, tém suas atribuicdes e competéncias fixadas no Manual
de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos da FUNAI, em especial no Capitulo II, aprovado pela Portaria n°
889/DAGES, de 14 de setembro de 2015, publicada no dia 16 de setembro de 2015.

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Unido, e deveréo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicacdo ou expediente complementar.
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Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera vigéncia até o vencimento do contrato e
de sua garantia, quando houver.

ANTONIO PEREIRA DE SOUZA NETO
Coordenador Regional-Substituto

PORTARIA N° 37/2025/CR-JPA/FUNAL DE 22 DE ABRIL DE 2025

O COORDENADOR REGIONAL-SUBSTITUTO DA COORDENACAO REGIONAL DE JOAO PESSOA
DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAI, nomeado pela Portaria de Pessoal n® 179, de
27 de fevereiro de 2023, publicada no DOU de 01 de margo de 2023, no uso das atribuigdes que lhe confere o
Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n® 666/PRES, de 17 de dezembro de 2017, e de acordo com o
previsto no art. 117 da Lei n°® 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria n® 15/2021/CR-JPA/FUNAI (3522687), de 18 de outubro de 2021;

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o
adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n® 288/2021, celebrado com a empresa PLENITUDE
SEGURANCA PRIVADA LTDA, CNPJ n°® 17.392.053/0001-06, cujo objeto consiste na prestagdo, de forma continua,
dos servigos de vigilancia patrimonial armada, diurna e noturna, a serem executados na CTL em Baia da Traicao/PB,
subordinada a Coordenac¢do Regional de Jodo Pessoa/PB.

~ MATRiICULA LOTACAO/EM

LA D) QLIS SIAPE EIE EXERCICIO

SIVALDO FERREIRA DO 026.897.984-

Gestor NASCIMENTO 3013580 76 SEAD/CR-JPA

Gestor Substituto RONY PINHEIRO BARROSO 1581816 772‘0;f‘322_ SEAD/CR-JPA
. . . MARCOS ANTONIO DOS CTL em Baia da
Fiscal Administrativo SANTOS 0446070 379.614.894,87 Traicio/CR-JPA
Fiscal 543.538.664- CTL em Baia da
Administrativo Substituto LUIZ PEREIRA DOS SANTOS 0445632 00 Traicdo/CR-JPA

Art. 3° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: Servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo, responsavel pelo
recebimento definitivo e atesto, atos preparatorios para prorrogacado, alteracdo, reequilibrio, pagamento, aplicacdo de
sancdes e extingdo dos contratos, comunicagdo junto a contratada e equipe de fiscalizagao;

IT - Fiscal Administrativo: Servidor designado para auxiliar o gestor do contrato quanto ao acompanhamento
e providéncias dos aspectos administrativos do contrato, manifestando-se formalmente nos autos ou realizando a
interlocucdo técnica pertinente ao contrato com o contratado.

Art. 4° Cabera ao gestor ¢ aos fiscais observarem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa MP n°
05/2017.

Art. 5° A equipe de fiscalizacdo devera juntar aos autos do processo de contratagio o Mapa de Risco
atualizado sempre apds eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada
execugdo contratual ou na implementagdo de seus objetivos, tais como, prorrogacdo contratual e reequilibrio
econdmico-financeiro.

Art. 6° As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica.

Art. 7° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverao:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos
comprobatorios da execugdo do objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;

IT - Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Unido, e deveréo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicacdo ou expediente complementar.
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IIT - Comunicar ao Servigo de Apoio Administrativo - SEAD/CR-JPA, nos autos do processo de contratacao
devidamente acompanhado de documentacdo probatdria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugdo do
Contrato que possam resultar em san¢des administravas e/ou rescisdo contratual,

IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administracdo, quando da prorrogagdo
contratual e eventual reequilibrio econdomico-financeiro;

V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do
Contrato seja cumprido sem a devida cobertura orcamentaria e, ainda, solicitar junto ao Servigo de Planejamento e
Orgamento — SEPLAN/CR-JPA o refor¢o dos empenhos ou a anulagdo parcial, caso necessario; e

VI - Reavaliar constantemente a execucdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducdo de
gastos, bem como outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade
Demandante.

Art. 8° O processo de Acompanhamento Contratual sera encaminhado ao Gestor ¢ Fiscais nomeados com
toda a documentagdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta
Portaria.

Art. 9° O Servico de Apoio Administrativo - SEAD/CR-JPA orientard, nos limites de sua competéncia
regimental, os servidores responsaveis pela fiscalizagdo do Contrato.

Art. 10 Os gestores e fiscais, titulares e substitutos, tém suas atribuicdes e competéncias fixadas no Manual
de Gestao e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos da FUNAI, em especial no Capitulo II, aprovado pela Portaria n°
889/DAGES, de 14 de setembro de 2015, publicada no dia 16 de setembro de 2015.

Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera vigéncia até o vencimento do contrato e
de sua garantia, quando houver.

ANTONIO PEREIRA DE SOUZA NETO
Coordenador Regional-Substituto

PORTARIA N° 38/2025/CR-JPA/FUNAL DE 22 DE ABRIL DE 2025

O COORDENADOR REGIONAL-SUBSTITUTO DA COORDENACAO REGIONAL DE JOAO PESSOA
DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAL nomeado pela Portaria de Pessoal n° 179, de
27 de fevereiro de 2023, publicada no DOU de 01 de margo de 2023, no uso das atribuicdes que lhe confere o
Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n® 666/PRES, de 17 de dezembro de 2017, e de acordo com o
previsto no art. 117 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria n® 15/2023/CR-JPA/FUNALI, de 26 de setembro de 2023 (5757878).

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugao e o
adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n® 270/2023, celebrado com a Empresa KADESCH
CONSTRUCOES E TERCEIRIZACAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA LTDA, CNPJ n°® 11.428.002/0001-00,
cujo objeto consiste na prestacdo, de forma continua, dos servigos de limpeza, asseio e conservagdo predial, com
cumulagdo do servigo de copeiragem que compreenderdo, além da mao de obra, o fornecimento de materiais e
utensilios de limpeza e copa, uniforme e EPI's nas dependéncias da Coordenagdo Técnica Local de Baia da Traicao,
jurisdicionada & Coordenagdo Regional de Jodo Pessoa.

FUNCAO NOME MATRICULA SIAPE CPF Lg;ﬁg&%&%M
Gestor SIVA;K?&%E;\%{%A DO 3013580 026.897.984-76 CR-JPA
Gestor Substituto |RONY PINHEIRO BARROSO 1581816 772.074.322-91 CR-JPA
Fiscal Técnico MARCOSS ﬁI\II\,IFTOOSNIO DOS 0446070 379.614.894-87 TRCATIIE;EéiélS ﬁ, A
Pl | ERRERADOS | usn | swoweeno | SIBNADS

Art. 3° Para efeito desta Portaria, considera-se:

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Unido, e deveréo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicacdo ou expediente complementar.
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I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo, responsavel pelo
recebimento definitivo e atesto, atos preparatdrios para prorrogacdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, aplicacdo de
sangoes e extin¢do dos contratos, comunicagdo junto a contratada e equipe de fiscalizagio;

IT - Fiscal Técnico: servidor designado para o acompanhamento dos servicos com fins de avaliar e aferir a
qualidade e quantidade, o tempo e o modo da prestacdo, conforme indices pré definidos, para efeito de pagamento.

Art. 4° Cabera ao gestor e aos fiscais observarem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa MP n°
05/2017.

Art. 5° A equipe de fiscalizagdo devera juntar aos autos do processo de contratacdo o Mapa de Risco
atualizado sempre apds eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada
execugdo contratual ou na implementagdo de seus objetivos, tais como, prorrogacdo contratual e reequilibrio
econdmico-financeiro.

Art. 6° As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execug@o contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica.

Art. 7° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverdo:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos
comprobatdrios da execucdo do objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;

IT - Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

IIT - Comunicar ao Servi¢o de Apoio Administrativo — SEAD/CR-JPA, nos autos do processo de contratacao
devidamente acompanhado de documentacdo probatdria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugdo do
Contrato que possam resultar em san¢des administravas e/ou rescisdo contratual;

IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administragdo, quando da prorrogacédo
contratual e eventual reequilibrio econémico-financeiro;

V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do
Contrato seja cumprido sem a devida cobertura or¢amentaria e, ainda, solicitar junto ao Servigo de Planejamento e
Or¢amento — SEPLAN/CR-JPA o refor¢o dos empenhos ou a anulagdo parcial, caso necessario; e

VI - Reavaliar constantemente a execu¢do do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducao de
gastos, bem como outras para melhoria e racionalizacdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade
Demandante.

Art. 8° O processo de Acompanhamento Contratual serd encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com
toda a documentagdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta
Portaria.

Art. 9° O Servigo de Apoio Administrativo — SEAD/CR-JPA orientara, nos limites de sua competéncia
regimental, os servidores responsaveis pela fiscalizagdo do Contrato.

Art. 10 Os gestores e fiscais, titulares e substitutos, tém suas atribui¢des e competéncias fixadas no Manual
de Gestao e Fiscalizag@o de Contratos Administrativos da FUNAI, em especial no Capitulo II, aprovado pela Portaria n°
889/DAGES, de 14 de setembro de 2015, publicada no dia 16 de setembro de 2015.

Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera vigéncia até o vencimento do contrato e
de sua garantia, quando houver.

ANTONIO PEREIRA DE SOUZA NETO
Coordenador Regional-Substituto

PORTARIA N° 39/2025/CR-JPA/FUNAL DE 22 DE ABRIL DE 2025

O COORDENADOR REGIONAL-SUBSTITUTO DA COORDENACAO REGIONAL DE JOAO PESSOA
DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAI, nomeado pela Portaria de Pessoal n® 179, de
27 de fevereiro de 2023, publicada no DOU de 01 de margo de 2023, no uso das atribuicdes que lhe confere o
Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n® 666/PRES, de 17 de dezembro de 2017, e de acordo com o
previsto no art. 117 da Lei n°® 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve:

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Unido, e deveréo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicacdo ou expediente complementar.



BOLETIM DE SERVICO

Fundacao Nacional dos Povos Indigenas

Desenho Kadiwéu - MS

Brasilia, 23 de abril de 2025 Boletim de Servi¢o da Funai — 76 - p. 6

Art. 1° Revogar a Portaria n° 23/2024/CR-JPA/FUNAI (7413683), de 19 de setembro de 2024.

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o
adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n® 190/2024, celebrado com a Empresa KADESCH
CONSTRUCOES E TERCEIRIZACAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA LTDA, CNPJ n° 11.428.002/0001-00,
cujo objeto consiste na prestacdo, de forma continua, dos servicos de limpeza, asseio e conservac¢ao predial, com
cumulagdo do servigo de copeiragem que compreenderdo, além da mao de obra, o fornecimento de materiais e
utensilios de limpeza e copa, uniforme e EPI's nas dependéncias da sede da Coordenacgdo Regional de Jodo Pessoa.

FUNCAO NOME MATRICULA SIAPE CPF LOTACAO/EM EXERCICIO
Gestor SIVA;R‘;&%};;\?T%A Do 3013580 026.897.984-76 CR-JPA
Gestor Substituto [RONY PINHEIRO BARROSO 1581816 772.074.322-91 CR-JPA
Fiscal Técnico MARLI\EESHD/SD%OSTA 1094556 393.471.841-87 CR-JPA
Fisscfé;ifl?éc" ANng[IJ%iEI\IfEE%A DE 1100245 510.426.654-00 CR-JPA

Art. 3° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo, responsavel pelo
recebimento definitivo e atesto, atos preparatorios para prorrogacao, alteracdo, reequilibrio, pagamento, aplicacdo de
sancdes e extingdo dos contratos, comunicagdo junto a contratada e equipe de fiscalizagao;

IT - Fiscal Técnico: servidor designado para o acompanhamento dos servicos com fins de avaliar e aferir a
qualidade e quantidade, o tempo ¢ o modo da prestagdo, conforme indices pré definidos, para efeito de pagamento.

Art. 4° Cabera ao gestor ¢ aos fiscais observarem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa MP n°
05/2017.

Art. 5° A equipe de fiscalizagdo devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco
atualizado sempre apds eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada
execu¢do contratual ou na implementagdo de seus objetivos, tais como, prorrogacdo contratual e reequilibrio
econdmico-financeiro.

Art. 6° As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica.

Art. 7° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverao:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos
comprobatorios da execucdo do objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;

II - Prestar as informagoes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

IIT - Comunicar ao Servigo de Apoio Administrativo — SEAD/CR-JPA, nos autos do processo de contratagdo,
devidamente acompanhado de documentacdo probatdria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugdo do
Contrato que possam resultar em san¢des administravas e/ou extingdo contratual;

IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administracdo, quando da prorrogagdo
contratual e eventual reequilibrio econdomico-financeiro;

V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do
Contrato seja cumprido sem a devida cobertura orcamentaria e, ainda, solicitar junto ao Servigo de Planejamento e
Orgamento — SEPLAN/CR-JPA o refor¢o dos empenhos ou a anulagdo parcial, caso necessario; e

VI - Reavaliar constantemente a execucdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducdo de
gastos, bem como outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade
Demandante.

Art. 8° O processo de acompanhamento contratual sera encaminhado aos Gestores e Fiscais nomeados com
toda a documentagdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta
Portaria.

Art. 9° O Servico de Apoio Administrativo — SEAD/CR-JPA orientara, nos limites de sua competéncia
regimental, os servidores responsaveis pela fiscalizagdo do Contrato.
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no Diério Oficial da Unido, e deveréo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicacdo ou expediente complementar.



BOLETIM DE SERVICO

Fundacao Nacional dos Povos Indigenas

Desenho Kadiwéu - MS

Brasilia, 23 de abril de 2025 Boletim de Servigo da Funai — 76 - p. 7

Art. 10. Os gestores ¢ fiscais, titulares e substitutos, tém suas atribui¢des e competéncias fixadas no Manual
de Gestao e Fiscalizag@o de Contratos Administrativos da FUNAI, em especial no Capitulo II, aprovado pela Portaria n°
889/DAGES, de 14 de setembro de 2015, publicada no dia 16 de setembro de 2015.

Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e terd vigéncia até o vencimento do contrato e
de sua garantia, quando houver.

ANTONIO PEREIRA DE SOUZA NETO
Coordenador Regional-Substituto

PORTARIA N° 40/2025/CR-JPA/FUNAL DE 22 DE ABRIL DE 2025

O COORDENADOR REGIONAL-SUBSTITUTO DA COORDENACAO REGIONAL DE JOAO PESSOA
DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAI, nomeado pela Portaria de Pessoal n® 179, de
27 de fevereiro de 2023, publicada no DOU de 01 de margo de 2023, no uso das atribuicdes que lhe confere o
Regimento Interno da FUNALI, aprovado pela Portaria n® 666/PRES, de 17 de dezembro de 2017, e de acordo com o
previsto no art. 117 da Lei n°® 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria n® 19/2023/CR-JPA/FUNAI (5§902997), de 30 de outubro de 2023.

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o
adequado cumprimento das cldusulas estabelecidas na Ata de Registro de Precos n® 9/2023, celebrada com a empresa
FORLIMP COMERCIO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS DE PERFUMARIA E LIMPEZA LTDA,
CNPJ 19.750.069/0001-60, cujo objeto consiste na eventual aquisicdo de géneros alimenticios, material de copa e
cozinha, material de limpeza, higienizagdo e conservacdo, equipamentos e material permanente, agua e gas, para
atender as necessidades da Coordenacdo Regional de Jodo Pessoa/PB e Coordenagdes Técnicas Locais jurisdicionadas:

- MATRICULA LOTACAO/EM
FUNCAO NOME SIAPE L EXERCICIO
Gestor RONY PINHEIRO BARROSO 1581816 772.074.322-91 CR-JPA

. SIVALDO FERREIRA DO
Gestor Substituto NASCIMENTO 3013580 026.897.984-76 CR-JPA
Fiscal Técnica TATIANA RIBEIRO SOUZA BRITO 3111842 015.282.555-00 CR-JPA
Fiscal CARLA ELIZABETH PEREIRA E
e o 01821773 593.141.414-20 CR-IPA

Art. 3° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: Servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizac¢do, responsavel pelo
recebimento definitivo e atesto, atos preparatdrios para prorrogacdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, aplicacdo de
sangoes e extin¢do dos contratos, comunicagdo junto a contratada e equipe de fiscalizagio;

II - Fiscal: servidor designado para o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos
moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo ¢ modo da prestagdo dos servigos e/ou do
fornecimento de materiais estdo compativeis com os indicadores estipulados no ato convocatorio, para efeito de
pagamento.

Art. 4° Cabera ao gestor e aos fiscais observarem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa MP n°
05/2017.

Art. 5° A equipe de fiscalizagdo devera juntar aos autos do processo de contratacdo o Mapa de Risco
atualizado sempre apds eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada
execugdo contratual ou na implementagdo de seus objetivos, tais como, prorrogacdo contratual e reequilibrio
econdmico-financeiro.

Art. 6° As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execug@o contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica.

Art. 7° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverdo:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos
comprobatorios da execugdo do objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;
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II - Prestar as informagoes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

IIT - Comunicar ao Servigo de Apoio Administrativo - SEAD/CR-JPA, nos autos do processo de contratacao
devidamente acompanhado de documentagdo probatéria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugdo do
Contrato que possam resultar em san¢des administravas e/ou rescisdo contratual;

IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administracdo, quando da prorrogagdo
contratual e eventual reequilibrio econdomico-financeiro;

V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do
Contrato seja cumprido sem a devida cobertura orcamentaria e, ainda, solicitar junto ao Servigo de Planejamento e
Orgamento — SEPLAN/CR-JPA o refor¢o dos empenhos ou a anulagdo parcial, caso necessario; e

VI - Reavaliar constantemente a execucdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducdo de
gastos, bem como outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade
Demandante.

Art. 8° O processo de Acompanhamento Contratual sera encaminhado ao Gestor ¢ Fiscais nomeados com
toda a documentagdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta
Portaria.

Art. 9° O Servico de Apoio Administrativo - SEAD/CR-JPA orientard, nos limites de sua competéncia
regimental, os servidores responsaveis pela fiscalizagdo do Contrato.

Art. 10 Os gestores e fiscais, titulares e substitutos, tém suas atribuicdes e competéncias fixadas no Manual
de Gestao e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos da FUNAI, em especial no Capitulo II, aprovado pela Portaria n°
889/DAGES, de 14 de setembro de 2015, publicada no dia 16 de setembro de 2015.

Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera vigéncia até o vencimento do contrato e
de sua garantia, quando houver.

ANTONIO PEREIRA DE SOUZA NETO
Coordenador Regional-Substituto

PORTARIA N° 41/2025/CR-JPA/FUNAL DE 22 DE ABRIL DE 2025

O COORDENADOR REGIONAL-SUBSTITUTO DA COORDENACAO REGIONAL DE JOAO
PESSOA DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAI nomeado pela Portaria de Pessoal n°
179, de 27 de fevereiro de 2023, publicada no DOU de 01 de margo de 2023, no uso das atribui¢des que lhe confere o
Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n® 666/PRES, de 17 de dezembro de 2017, e de acordo com o
previsto no art. 117 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria n® 15/2025/CR-JPA/FUNAI (8223884), de 10 de fevereiro de 2025.

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o
adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n°® 99/2024, celebrado com a Empresa 2 LS
ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA, CNPJ n° 13.491.432/0001-94, cujo objeto consiste na prestagdo, de forma
continua, dos servigos comuns de engenharia de manutengdo predial preventiva, preditiva e corretiva, por
demanda, com o fornecimento de mao de obra qualificada, insumos, ferramentas e equipamentos, com maior percentual
de desconto sobre a Tabela SINAPI (ndo desonerada) nas dependéncias da Sede da Coordenagdo Regional de Jodo
Pessoa e Coordenagdes Técnicas Locais jurisdicionadas.

. . LOTACAO/EM
FUNCAO NOME MATRICULA SIAPE CPF EXERCICIO

SIVALDO FERREIRA DO

Gestor NASCIMENTO 3013580 026.897.984-76 CR-JPA

Gestor Substituto  [RONY PINHEIRO BARROSO 1581816 772.074.322-91 CR-JPA

Fiscal Técnico RONY PINHEIRO BARROSO 1581816 772.074.322-91 CR-JPA
Fiscal Técnico SIVALDO FERREIRA DO

Substifuto NASCIMENTO 3013580 026.897.984-76 CR-JPA

Fiscal Setorial (CTL | JONILSON ERNESTO DA 0446157 278.346.544-20 CTL Conde/CR-JPA
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Conde) SILVA
Fiscal Setorial MANOEL DOMINGOS DE
Substituto (CTL 1818697 049.596.434-47 CTL Conde/CR-JPA
LIRA NETO
Conde)
Fiscal Setorial (CTL MARCOS ANTONIO DOS CTL Baia da Trai¢ao/CR-
Baia da Traigdo) SANTOS 0446070 379.614.894-87 JPA
Fiscal Setorial .
. . LUIZ PEREIRA DOS CTL Baia da Traigdo/CR-
Substituto (CTL Baia SANTOS 0445632 543.538.664-00 IPA

da Traigdo)
Art. 3° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo, responsavel pelo
recebimento definitivo e atesto, atos preparatdrios para prorrogacdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, aplicacdo de
sangoes e extin¢do dos contratos, comunicagdo junto a contratada e equipe de fiscalizagio;

IT - Fiscal Técnico: servidor designado para o acompanhamento dos servicos com fins de avaliar e aferir a
qualidade e quantidade, o tempo e o modo da prestagdo, conforme indices pré definidos, para efeito de pagamento.

III - Fiscal Setorial: servidor designado junto ao local de execucdo do contrato, quando da prestagdo dos
servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos, para o acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos
técnicos e/ou administrativos.

Art. 4° Caberd ao gestor e aos fiscais observarem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo Normativa n°
05/2017.

Art. 5° A equipe de fiscalizagdo devera juntar aos autos do processo de contratacdo o Mapa de Risco
atualizado sempre apds eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada
execugdo contratual ou na implementagdo de seus objetivos, tais como, prorrogacdo contratual e reequilibrio
econdmico-financeiro.

Art. 6° As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execug@o contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica.

Art. 7° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverdo:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos
comprobatorios da execucdo do objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;

IT - Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

IIT - Comunicar ao Servi¢o de Apoio Administrativo — SEAD/CR-JPA, nos autos do processo de contratagao
devidamente acompanhado de documentacdo probatdria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugdo do
Contrato que possam resultar em san¢des administravas e/ou rescisdo contratual;

IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administracdo, quando da prorrogacao
contratual e eventual reequilibrio econdomico-financeiro;

V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do
Contrato seja cumprido sem a devida cobertura or¢amentaria e, ainda, solicitar junto ao Servigo de Planejamento e
Or¢amento — SEPLAN/CR-JPA o refor¢o dos empenhos ou a anulagdo parcial, caso necessario; ¢

VI - Reavaliar constantemente a execucdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducdo de
gastos, bem como outras para melhoria e racionalizacdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade
Demandante.

Art. 8° O processo de Acompanhamento Contratual serd encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com
toda a documentagdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta
Portaria.

Art. 9° O Servico de Apoio Administrativo — SEAD/CR-JPA orientara, nos limites de sua competéncia
regimental, os servidores responsaveis pela fiscalizagdo do Contrato.

Art. 10. Os gestores ¢ fiscais, titulares e substitutos, tém suas atribui¢des e competéncias fixadas no Manual
de Gestao e Fiscalizag@o de Contratos Administrativos da FUNAI, em especial no Capitulo II, aprovado pela Portaria n°
889/DAGES, de 14 de setembro de 2015, publicada no dia 16 de setembro de 2015.
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Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o e tera vigéncia até o vencimento do contrato e
de sua garantia, quando houver.

ANTONIO PEREIRA DE SOUZA NETO
Coordenador Regional-Substituto

COORDENACAO REGIONAL DE MACAPA

PORTARIA N° 49/CR-ANP/FUNAIL DE 08 DE NOVEMBRO DE 2024.

A COORDENADORA REGIONAL DA COORDENACAO REGIONAL DE MACAPA DA FUNDACAO
NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS, nomeada pela Portaria de Pessoal n° 62/MPI, de 03 de abril 2023, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas no Artigo 21 do Estatuto, aprovado pelo Decreto n° 9.010, de 24 de marco de 2017,

CONSIDERANDO o disposto na Instrugdo Normativa n° 5/SEGES/MPDG, de 26 de maio de 2017, resolve:

Art. 1°. Constituir Equipe de Planejamento da Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos
de limpeza, asseio e conservacdo, envolvendo fornecimento de materiais ¢ mao de obra, de modo a serem executados
nas Unidades Sede e CTLS de Oiapoque; sendo formada pelos seguintes servidores:

I - Integrante Requisitante: Valdene Gomes Madeira, matricula 446195
II- Integrante Técnico: Damido Pantoja da Silva, matricula 1485614
III- Integrante Administrativo: Marta Souza Livramento, matricula 1012467

Art. 2°. As atribui¢des da Equipe de Planejamento da Contratagdo constam da Instru¢do Normativa n° 5, de
26 de maio de 2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PRISCILA KARIPUNA
Coordenadora Regional

COORDENACAO REGIONAL SUL DA BAHIA

PORTARIA N° 29/CR-SBA/FUNAI DE 22 DE ABRIL DE 2025.

O COORDENADOR DA COORDENACAO REGIONAL SUL DA BAHIA DA FUNDACAO NACIONAL
DOS POVOS INDIGENAS, nomeado pela Portaria de Pessoal/MPI n® N°. 81, de 10 de Abril de 2023, no uso das
atribui¢cdes que lhe conferem a Portaria n° 666/PRES, de 17 de julho de 2017, e a Portaria n° 1.119, de 2 de outubro de
2020, e tendo em vista o disposto na Lei n® 9.327, de 9 de dezembro de 1996, no Decreto n°® 9.287, de 15 de fevereiro
de 2018, e na Instru¢do Normativa FUNAI n°® 32, de 21 de Fevereiro de 2024, resolve:

Art. 1° Autorizar o servidor FABIANO ALMEIDA NASCIMENTO, matricula Siape 1815225, CPF
001.879.437-88, portador da Carteira Nacional de Habilitacdo n® 05119704467, categoria "AB", com validade até
19/12/2026, a dirigir veiculos oficiais que compdem a frota veicular da Coordenagdo Regional Sul da Bahia, no
interesse do servigo e no exercicio das atribui¢des do seu cargo e em conformidade com a categoria de sua habilitagdo.

Art. 2° Cabera ao servidor autorizado observar e cumprir o disposto na Instrugdo Normativa FUNAI n° 32,
de 21 de Fevereiro de 2024, e suas alteragdes, sob pena de responsabilizagdo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e terd validade de 12 (doze) meses a contar da
data de sua publicagdo.

GERDION SANTOS DO NASCIMENTO
Coordenador Regional

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
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