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DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO

PORTARIA DAGES/FUNAI N° 15, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025

A DIRETORA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAL,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto, aprovado pelo Decreto n°® 11.226, de 7 de outubro de
2022, Portaria n° 991, de 07 de maio de 2024, ¢ a Portaria Casa Civil/MPI n°® 1.809, de 24 de fevereiro de 2023, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execucdo e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas na contratagdo, celebrado com a empresa C&M COMERCIO E SERVICOS LTDA,
CNPJ 46.089.683/0001-04 com finalidade de uso da licenga do software AUTODESK AEC - Architecture, Engineering and
Licenga Construction Collection.;

FUNCAO NOME MATRiICULA LOTACAO
GESTORA TITULAR ROSIANE MARIA GOMES BARROS 2523046 SEAE
GESTOR SUBSTITUTO LEONARDO FARIAS SAPORITO 1631914 CGGEO

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestao da Execugdo do Contrato: ¢ a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagao técnica, administrativa, setorial
e pelo publico usudrio, bem como dos atos preparatdrios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagio
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacéo,
alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplica¢do de sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros;

I - Fiscalizag@o Técnica: ¢ o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se
for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de
niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser
auxiliado pela fiscalizagdo de que trata o inciso IV deste artigo;

IIT - Fiscal Administrativo: Fiscalizacdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da execu¢do dos
servicos nos contratos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra quanto as obrigacdes previdencidrias, fiscais e
trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV - Fiscalizag¢do Setorial: é o acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos quando a
prestagdo dos servicos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgao
ou entidade; e

Art. 3° Cabera ao gestor e aos fiscais observarem o disposto na Instru¢do Normativa SEGES n° 05/2017, no que for cabivel.
Art. 4° A equipe de fiscalizag@o devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado sempre apos
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execucdo contratual ou na
implementagdo de seus objetivos, tais como, prorrogagdo contratual e reequilibrio econdmico-financeiro.

Art. 5° As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.

Art. 6° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverao:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatorios da execuc¢do do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;

IT - Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

IIT - Comunicar nos autos do processo de contratacdo devidamente acompanhado de documentacgao probatoéria, a ocorréncia de
eventuais irregularidades na execugdo do Contrato que podem resultar em san¢des administravas e/ou rescisdo contratual;

IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administra¢do, quando da prorrogagdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢éo ou expediente complementar.
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V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura or¢camentaria e, ainda, solicitar o refor¢co dos empenhos ou a anulagdo parcial, caso
necessario; €
VI - Reavaliar constantemente a execucao do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducdo de gastos, bem como
outras para melhoria e racionalizac¢do dos servicos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 7° O processo de Acompanhamento Contratual serd encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a documentagao
necessaria ao inicio do acompanhamento da execu¢ao, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta Portaria.
Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

MISLENE METCHACUNA MARTINS MENDES

Diretora

COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA DE PESSOAL CGGP/FUNAI N° 78, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025
A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS —
FUNALI no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Portaria n° 991/PRES, de 07 de maio de 2024, publicada no Diario
Oficial da Unido n°® 89, de 09 de maio de 2024, e tendo em vista o que consta no Processo n° 08786.000321/2024-10, resolve:
Art. 1° Conceder Licenga para Capacitagdo a servidora SAYURI ARAGAO FUJISHIMA, Especialista em Indigenismo,
matricula n° 1646523, lotada na Coordenagdo Regional do Baixo Tocantins-PA ¢ em exercicio no Servigo de Estudos e
Pesquisas da Coordenagio de Divulgagdo Cientifica do Museu do Indio-RJ, por 19 (dezenove) dias, de 22 de dezembro de
2025 a 09 de janeiro de 2026, referente ao 2° periodo, com base no Artigo 87 da Lei n® 8.112/90, de 11 de dezembro de 1990.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

POLLIANA FIGUEIROA LIEBICH

Coordenador(a)-Geral

COORDENACAO REGIONAL DO BAIXO TOCANTINS

PORTARIA N° 18/CR-BTO/FUNAI, DE 24 DE FEVEREIRO DE DE 2025
O COORDENADOR REGIONAL SUBSTITUTO DA COORDENACAO REGIONAL DO BAIXO TOCANTINS, DA
FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS, nomeado pela portaria PRES-Funai n® 1064/2023, tendo em vista as
disposi¢des contidas nos incisos I, II e XI do Art. 21, Anexo I do Decreto n° 9.010, de 13 de margo de 2017, e
CONSIDERANDO as disposicdes contidas nas Instrugdes Normativas SEDAP/PR n°® 205, de 08 de abril de 1988 e
SLTI/MPOG n° 03, de 15 de maio de 2008, bem como no Decreto n° 9.373, de 20 de abril de 2018;
CONSIDERANDO a obrigatoriedade de todas as Unidades Gestoras comprovarem a quantidade e o valor dos bens
patrimoniais pertencentes a seus respectivos acervos, existentes em 31 de dezembro de cada exercicio, podendo para tanto,
executar os trabalhos de inventario por etapas e de forma programada. Resolve:
Art. 1° Prorrogar a vigéncia prevista pela Portaria n® 18 (7997781), a qual prorrogou a vigéncia de prazo da Portaria 14
(7515942) de constituiu da Comissdo de Inventario Patrimonial, no dmbito desta Coordenagdo Regional e das respectivas
Coordenagodes Técnicas Locais - CTLs circunscritas, objetivando elaborar o inventario fisico anual do exercicio de 2023-2024,
dos bens moveis, imoveis, semoventes e do Patrimdnio da Renda Indigena desta Fundacdo, com previsdo de entrega do
relatério final em 31 de dezembro de 2024.
Art. 2° O prazo previsto no Art. 2° da PORTARIA N° 18/CR-BTO/FUNALI, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2024, para conclusao
dos trabalhos ficara prorrogado para encerramento em 30 de abril de 2025.
Art. 3° Todos os outros artigos permanecem inalterados e em vigor.
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.

JOSE RICARDO TOTORE

Coordenador Regional

COORDENACAO REGIONAL NOROESTE DO MATO GROSSO

PORTARIA N° 04/CR-NOMT/FUNAI DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025

O COORDENADOR REGIONAL DA COORDENACAO REGIONAL NOROESTE DO MATO GROSSO, MARCELO
MANHUARI MUNDURUKU, DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas pela Portaria n.° 199, 19 de junho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 22 de junho de 2023,
Secdo 2, pagina 50, de acordo com o previsto no art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e considerando o constante
dos autos do processo n° 08789.000195/2023-84, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n® Contrato n° 195/2024, celebrado entre a Coordenacdo Regional
Noroeste do Mato Grosso ¢ a empresa EXPRESSO SOLUCAO TRANSPORTES E TURISMO LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob o0 n° 38.074.576/0001-76, cedida na TR STRC TRECHO, 2, SIA, CEP: 41.745.130, em Brasilia/DF.

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢éo ou expediente complementar.
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FUNCAO NOME CPF LOTACAO
Gestor(a) MARCELO RAMOS CORDEIRO 036.669.601-70 cr-nomt
Gestor(a) Substituto(a) EMILY NAITIANY CHAGAS CASTILHO 057.043.941-83 CR-NOMT
Fiscal Técnico (a) CONSUELO TAMIRIS CARDOSO SELVA 531.685.692-91 CR-NOMT
Fiscal Técnico Substituto(a) ROZINHA TEODORO 191.981.912-68 CR-NOMT
Fiscal Setorial (CTL Vilhena II) iana moura Gomes 004.894.153-00 ctl vilhena ii
Fiscal Setorial (CTL Juina III) francisco das cavalcante 322.352.753-20 ctl juina iii
Fiscal Setorial (CTL Aripuand) MAURO CINTA LARGA 642.405.842-72 CTL Aripuana I
Fiscal Setorial (CTL Brasnorte) ALINE RAMOS FRANCISCO 883.912.300-82 CTL brasnorte
Fiscal Setorial (CTL Juara) NICOLAU MORIMA NETO 340.322.311-68 CTL juara

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:
I - Gestor: servidor designado para exercer esse papel de coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizag@o técnica,
administrativa, e setorial, bem como dos atos preparatorios a instru¢do processual e ao encaminhamento da documentacio
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacéo,
alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros.
II - Fiscal Técnico: servidor designado para avaliar a execug@o do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatdrio, para efeito de pagamento conforme o resultado.
III - Fiscal Setorial: servidor designado para acompanhar a execugdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos
quando a prestacao dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas da Funai
Art. 3° Cabera aos gestores e aos fiscais observarem o disposto na IN n°. 05/2017 SEGES/MP.
Art. 4° A equipe de fiscalizagcdo devera juntar aos autos do processo de contratacdo o Mapa de Risco atualizado sempre apds
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execucgdo contratual ou na
implementacdo de seus objetivos, tais como, prorrogagdo contratual e reequilibrio econdmico-financeiro.
Art. 5° As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.
Art. 6° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverdo:
I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatérios da execugdo do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;
II - Prestar as informagoes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;
IIT - Comunicar a Coordenagdo-Geral de Recursos Logisticos - CGRL, nos autos do processo de contratacdo devidamente
acompanhado de documentagdo probatdria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execucdo do Contrato que podem
resultar em san¢oes administravas e/ou rescisdo contratual,
IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administra¢do, quando da prorrogacdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura orgamentaria e, ainda, solicitar junto 8 CGRL o refor¢o dos empenhos ou a anulagao parcial,
caso necessario; e
VI - Reavaliar constantemente a execucao do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a redugdo de gastos, bem como
outras para melhoria e racionalizag@o dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 7° O processo de Acompanhamento Contratual serda encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a documentagéo
necessaria ao inicio do acompanhamento da execu¢ao, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta Portaria.
Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢@o tendo em vista se tratar de contrato vigente e tera vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia, quando houver.

MARCELO MANHUARI MUNDURUKU

Coordenador Regional

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢éo ou expediente complementar.



