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COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA DE PESSOAL CGGP/FUNAI N° 14, DE 16 DE JANEIRO DE 2025
A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS —
FUNAL no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria n° 991/PRES, de 07 de maio de 2024, publicada no Didrio
Oficial da Unido n°® 89, de 09 de maio de 2024, e tendo em vista o que consta no Processo n° 08759.000100/2024-61, resolve:
Art. 1° Conceder Licenca para Capacitagdo a servidora JORDANA GABRIELA FERNANDES, Especialista em Indigenismo,
matricula n® 3011331, lotada no Servigo de Gestdo Ambiental ¢ Territorial da Divisdo Técnica da Coordenagdo Regional de
Minas Gerais e Espirito Santo-MG, pelo periodo de 28 (vinte e oito) dias, compreendido entre 27 de janeiro a 23 fevereiro de
2025, com base no Artigo 87 da Lei n°® 8.112/90, de 11 de dezembro de 1990.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
POLLIANA FIGUEIROA LIEBICH
Coordenadora-Geral

PORTARIA DE PESSOAL CGGP/FUNAI N° 15, DE 16 DE JANEIRO DE 2025
A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS -
FUNALI no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria n® 991/PRES, de 07 de maio de 2024, publicada no Diario
Oficial da Unido n°® 89, de 09 de maio de 2024, e tendo em vista o que consta no Processo n° 08759.002028/2022-44, resolve:
Art. 1° Conceder jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais a servidora JORDANA GABRIELA FERNANDES,
Especialista em Indigenismo, NS-B-I, matricula n® 3011331, lotadae em exercicio no Servico de Gestdo Ambiental e
Territorial da Divisdo Técnica da Coordenacdo Regional de Minas Gerais e Espirito Santo-MG, a partir de 24 de fevereiro de
2025, com remuneragdo proporcional, com fundamento no art. 5° da Medida Provisoria n® 2174-28, de 24 de agosto de 2001,
na Instrucdo Normativa n°® 2, de 12 de setembro de 2018 e na Portaria FUNAI n° 1.060, de 17 de setembro de 2020.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

POLLIANA FIGUEIROA LIEBICH

Coordenadora-Geral

COORDENACAO REGIONAL DE JOAO PESSOA
PORTARIA N° 1/2025/CR-JPA/FUNAI DE 16 DE JANEIRO DE 2025
O COORDENADOR REGIONAL DA COORDENACAO REGIONAL DE JOAO PESSOA DA FUNDACAO NACIONAL
DOS POVOS INDIGENAS - FUNAL nomeado pela Portaria de Pessoal n° 115, de 27 de abril de 2023, publicada no DOU de
28 de abril de 2023, no uso das atribuicdes que lhe confere o Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n°
666/PRES, de 17 de dezembro de 2017, e de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n°® 14.133, de 01 de abril de 2021,
resolve:
Art. 1° Revogar a Portaria n° 20/2024/CR-JPA/FUNALI (7147251), de 08 de agosto de 2024.
Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado
cumprimento das cldusulas estabelecidas no Contrato n° 140/2024, celebrado com a Empresa INORPEL INDUSTRIA
NORDESTINA DE PRODUTOS ELETRICOS LTDA, CNPJ n° 08.720.054/0001-33, cujo objeto consiste na prestagdo, de
forma continua, dos servigos comuns de conectividade a internet para atender as instala¢des prediais da Coordenagdo Regional
de Jodo Pessoa:

FUNGAO NOME MATRICULA CPF LOTAGAO/EM
SIAPE EXERCICIO
Gestor MANOEL DOMINGOS DE LIRA NETO 1818697 049.596.434-47 CR-JPA
Gestor Substituto SIVALDO FERREIRA DO NASCIMENTO 3013580 026.897.984-76 CR-JPA
Fiscal Técnico WDSON FERNANDES GOMES 1911697 014.610.116-20 CR-JPA
Fiscal Técnico Substituto MARLENE DA COSTA MACHADO 1094556 393.471.841-87 CR-JPA

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverédo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicagéo ou expediente complementar.



http://sei.funai.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=7611794&id_procedimento_atual=7077739&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000049&infra_hash=4fa712d6dd9f1a19138d72275a70f05fe37cd271864e65c76259a9349e40a438

BOLETIM DE SERVICO

Fundacéo Nacional dos Povos Indigenas

Desenho Kadiwéu - MS

Brasilia, 17 de janeiro de 2025 Boletim de Servigo da Funai — 12 - p. 2

Art. 3° Para efeito desta Portaria, considera-se:
I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo, responsavel pelo recebimento definitivo
e atesto, atos preparatorios para prorrogagao, alteracdo, reequilibrio, pagamento, aplicagdo de sancdes e extingdo dos contratos,
comunicag¢do junto a contratada e equipe de fiscalizacao;
IT - Fiscal Técnico: servidor designado para o acompanhamento dos servigos com fins de avaliar e aferir a qualidade e
quantidade, o tempo e o modo da prestag@o, conforme indices pré-definidos, para efeito de pagamento; e
Art. 4° Cabera ao gestor e aos fiscais observarem o disposto no Anexo VIII da Instru¢cdo Normativa n° 05/2017.
Art. 5° A equipe de fiscalizagcdo devera juntar aos autos do processo de contratacdo o Mapa de Risco atualizado sempre apds
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execucdo contratual ou na
implementag@o de seus objetivos, tais como, prorrogacdo contratual e reequilibrio econdmico-financeiro.
Art. 6° As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.
Art. 7° Além do disposto nos art. 3° e 4°, os servidores designados deverdo:
I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatorios da execugdo do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;
IT - Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;
[T - Comunicar ao Servigo de Apoio Administrativo - SEAD/CR-JPA, nos autos do processo de contratagdo devidamente
acompanhado de documentacdo probatoria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execu¢do do Contrato que possam
resultar em san¢des administravas e/ou rescisdo contratual,
IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administragdo, quando da prorrogagdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura orcamentaria e, ainda, solicitar junto ao Servico de Planejamento ¢ Orgamento —
SEPLAN/CR-JPA o reforgo dos empenhos ou a anulagéo parcial, caso necessario; e
VI - Reavaliar constantemente a execugdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducao de gastos, bem como
outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 8° O processo de Acompanhamento Contratual sera encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a
documentagdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicag@o desta Portaria.
Art. 9° O Servico de Apoio Administrativo - SEAD/CR-JPA orientara, nos limites de sua competéncia regimental, os
servidores responsaveis pela fiscalizagdo do Contrato.
Art. 10 Os gestores e fiscais, titulares e substitutos, tém suas atribui¢des ¢ competéncias fixadas no Manual de Gestdo e
Fiscalizacdo de Contratos Administrativos da FUNAI, em especial no Capitulo II, aprovado pela Portaria n® 889/DAGES, de
14 de setembro de 2015, publicada no dia 16 de setembro de 2015.
Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e terd vigéncia até o vencimento do contrato e de sua garantia,
quando houver.
EUGENIO HERCULANO DE ARRUDA JUNIOR
Coordenador Regional

COORDENACAO REGIONAL NORDESTE 11
PORTARIA CR-NE-II/FUNAI N° 1, DE 16 DE JANEIRO DE 2025
O COORDENADOR SUBSTITUTO DA COORDENACAO REGIONAL NORDESTE Il DA FUNDACAO NACIONAL
DOS POVOS INDIGENAS, designado pela Portaria de Pessoal Funai n° 187, de 14 de junho de 2021, no uso das atribui¢des
que lhe conferem a Portaria n° 666/PRES, de 17 de julho de 2017, e a Portaria Funai n° 991, de 8 de maio de 2024, resolve:
Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execucdo e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n® 285/2024, celebrado com a empresa INTELLISISTEMAS -
SISTEMAS DE AUTOMACAO E MANUTENCAO LTDA, CNPJ n° 04.129.689/0001-00, cujo objeto consiste na prestagdo
de servigos de recepcdo, com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra:

FUNCAO NOME Matricula
Gestor ROSIMAR FERREIRA DE SENA 1797573
Gestor Substituto MARCO ANTONIO KRICHANA DA SILVA 1815828
Fiscal Administrativo MARCO ANTONIO KRICHANA DA SILVA 1815828
Fiscal Administrativo Substituto ROSIMAR FERREIRA DE SENA 1797573

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo, responsavel pelo recebimento definitivo
e atesto, atos preparatorios para prorrogag¢ao, alteracdo, reequilibrio, pagamento, aplicagdo de sancdes e extingdao dos contratos,
comunicag¢ao junto a contratada e equipe de fiscalizagao; e

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverédo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicagéo ou expediente complementar.
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II - Fiscal Administrativo: servidor representante da Area Administrativa, indicado pela autoridade competente dessa area para
fiscalizar o contrato quanto aos aspectos administrativos.
Art. 3° Cabera ao gestor e aos fiscais observarem o disposto no Anexo VIII da Instru¢cdo Normativa MP n°® 05/2017.
Art. 4° A equipe de fiscalizacdo devera juntar aos autos do processo de contratacdo o Mapa de Risco atualizado sempre apos
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execucdo contratual ou na
implementag@o de seus objetivos, tais como, prorrogacao contratual e reequilibrio econdmico-financeiro.
Art. 5° As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.
Art. 6° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverdo:
I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatdrios da execugdo do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;
IT - Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;
IIT - Comunicar nos autos do processo de contratacdo devidamente acompanhado de documentagdo probatoria, a ocorréncia de
eventuais irregularidades na execugdo do Contrato que podem resultar em san¢des administravas e/ou rescisdo contratual,
IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administracdo, quando da prorrogacdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura or¢camentaria e, ainda, solicitar o refor¢co dos empenhos ou a anulacdo parcial, caso
necessario; €
VI - Reavaliar constantemente a execugdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a redugdo de gastos, bem como
outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 7° O processo de Acompanhamento Contratual serd encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a documentagio
necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) uteis dias da publicacdo desta Portaria.
Art. 8° Fica revogada a Portaria CR-NE-II/FUNAI n° 19, de 10 de dezembro de 2024, publicada no Boletim de Servigo da
Funai n°® 238, de 11 de dezembro de 2024.
Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
BRUNO MARTINS DIAS
Coordenador Regional Substituto

COORDENACAO REGIONAL DO NOROESTE DO MATO GROSSO
PORTARIA CR-NOMT/FUNAI N° 5, DE 16 DE JANEIRO DE 2025
A COORDENADORA SUBSTITUTA DA COORDENACAO REGIONAL DO NOROESTE DO MATO GROSSO DA
FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS, nomeada pela Portaria de Pessoal/MPI N.° 528, de 30 de julho de
2024, no uso das atribuicdes que lhe conferem a Portaria n° 666/PRES, de 17 de julho de 2017, e a Portaria n® 1.119, de 2 de
outubro de 2020, e tendo em vista o disposto pelo Regimento Interno da Funai, aprovado pela Portaria n® 666/PRES, de 17 de
julho de 2017, e tendo em vista o disposto no artigo 21, inciso III, da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 26 de
maio de 2017, resolve:
Art. 1° Designar os servidores abaixo para compor a Equipe de Planejamento para ,Aquisicdo de materiais de protegdo e
seguranca, de patrulhamento, de acondicionamento ¢ de pesca, ferramentas, materiais de limpeza e Géneros Alimenticios, para
atender as necessidades relacionadas a area finalistica da Coordenag@o Regional do Noroeste do Mato Grosso ¢ CTLs a elas
jurisdicionadas, cujo processo foi autuado sob o n.° 08789.000046/2025-87.
I - Emily Naitiany Chagas Castilho - Integrante - Matricula n.° 3344581 e CPF n.° 057.043.941-83;
II - Marcelo Ramos Cordeiro - Integrante - Matricula SIAPE n° 3405093;
Art. 2° As atribui¢des da Equipe de Planejamento da Contratagdo constam da Instrucdo Normativa n.° 5, de 26 de maio de
2017, da Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo da FUNAI
EMILY NAITIANY CHAGAS CASTILHO
Coordenadora Regional Substituta

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverédo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicagéo ou expediente complementar.
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