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PRESIDENCIA

PORTARIA FUNAI N° 802, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023
A PRESIDENTA SUBSTITUTA DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS, no uso das atribui¢des que
lhe confere o Decreto n°® 11.226, de 7 de outubro de 2022, combinado com a Portaria de Pessoal Funai n°® 508, de 17 de
maio de 2023, e tendo em vista o disposto no Processo n° 08620.011081/2023-82, resolve:
Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho com o objetivo de estabelecer fluxos e procedimentos a serem adotados em ambito
institucional para gestdo de conflitos envolvendo comunidades e liderangas indigenas.
Art. 2° O Grupo de Trabalho sera composto pelos seguintes membros:
I. MARTINHO ALVES DE ANDRADE JUNIOR, matricula 2316410, que o coordenar4 (titular);
II. IGOR BARROS SANTOS, matricula 1839263 (titular);
III. TERENCE CARVALHO DE ALMEIDA CASTRO, matricula 2252988 (suplente);
IV. MAIAL PAIAKAN KAIAPO, matricula 1273877 (titular);
V. RUTE MIKAELE PACHECO DA SILVA, matricula 3012652 (suplente);
VI. YARA GABRIELLA DE NEGREIROS MOTA, matricula 1812851 (titular);
VII. WESLEY FERNANDES AMARO, matricula 2703064 (suplente);
VIII. HERMISIA COELHO PEDROSA, matricula 1824866 (titular);
IX. VAGNER CAMPOS ARAUJO, matricula 3013407 (suplente);
X. ANDREA BITTENCOURT PRADO, matricula 7447577 (titular);
XI. LUCIA ALBERTA ANDRADE DE OLIVEIRA, matricula 2948651 (suplente)
§ 1°A Assessoria da Presidéncia se responsabilizard pela convocagdo dos membros para as reunides ordindrias e
extraordinarias.
§ 2° A Ouvidoria prestard apoio ao Grupo de Trabalho, em conformidade com suas competéncias regimentais.
Art. 3° O Grupo de Trabalho tera duracio de 30 (trinta) dias, a contar da data de publicag@o desta Portaria, e se reunird, em
carater ordinario, semanalmente, e em carater extraordinario, sempre que convocado por seu coordenador.
§ 1° O quérum de reunido do Grupo de Trabalho ¢ o de maioria absoluta dos membros ¢ o quérum de aprovagédo ¢ de
maioria simples.
§ 2° O coordenador do Grupo de Trabalho submetera a votacdo dos membros os temas que dependam de deliberagdo ou da
aprovacdo do Grupo de Trabalho.
§ 3° Além do voto ordinario, o coordenador do Grupo de Trabalho tera o voto de qualidade em caso de empate.
§ 4° As reunides ocorrerdo na sede da Fundagdo Nacional do Povos Indigenas.
§ 5° Os integrantes que estiverem fora da cidade de Brasilia-DF, na data da reunido, participardo por meio de
videoconferéncia.
§ 6° O prazo para a conclus@o dos trabalhos podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, com a formalizacdo
pelo Grupo de Trabalho.
Art. 4° O Grupo de Trabalho podera convidar autoridades, técnicos e representantes de 6rgdos ou entidades para prestar
esclarecimentos ou informagdes, apresentar exposi¢des técnicas, bem como participar de reunides sem direito a voto.
Paragrafo tnico. A participagdo de que trata o caput se dard, preferencialmente, por meio de videoconferéncia.
Art. 5° E vedada a divulgagdo de discussdes em curso, sem a prévia anuéncia da Presidéncia da Fundacio Nacional dos
Povos Indigenas.
Art. 6° O Grupo de Trabalho encerrara seus trabalhos com a apresentagdo de minuta de ato normativo interno a Presidéncia
da Fundagao Nacional dos Povos Indigenas.
Art. 7° A participagdo dos membros do Grupo de Trabalho sera considerada prestagdo de servigo publico relevante, ndo
remunerada.
Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
LUCIA ALBERTA ANDRADE DE OLIVEIRA
Presidenta Substituta

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diario Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicacdo ou expediente complementar.
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PORTARIA FUNAI N° 810, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023

A PRESIDENTA SUBSTITUTA DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAI, no uso das
atribui¢des que lhe foram conferidas pelo Decreto n° 11.226, de 7 de outubro de 2022, e tendo em vista o disposto na Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto n® 9.373, de 11 de maio de 2018, e no art. 40 do Decreto n° 10.936, de 12 de
janeiro de 2022, resolve:

Art. 1° Instituir, no ambito da Sede da Fundac¢do Nacional dos Povos Indigenas, a Comissdo de Coleta Seletiva Cidada -
CCSC, com o objetivo de implementar, acompanhar e controlar a separagdo e destinagdo dos residuos reciclaveis e
reutilizaveis descartados, conforme estabelece o art. 40 do Decreto n° 10.936, de 12 de janeiro de 2022.
Art. 2° A Comissdo de Coleta Seletiva Cidada - CCSC tera as seguintes competéncias:
I - instruir o processo e participar da selecdo das associagdes ou cooperativas devidamente habilitadas, que firmardo termo
de compromisso com a Funai-Sede para efetuar a coleta dos residuos reciclaveis descartados regularmente;
II - articular, implementar, coordenar e fiscalizar o cumprimento das disposi¢des do Decreto n® 10.936, de 2022;
III - apresentar relatorios dos trabalhos desenvolvidos e avaliacdo do processo de separacdo dos residuos reciclaveis e
reutilizdveis descartados e sua destinagdo as associagdes ou cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis a
Coordenagao-Geral de Recursos Logisticos;
IV - propor agdes voltadas para a gestdo dos residuos solidos da Funai-Sede, bem como agdes de conscientizacdo do
consumo junto aos servidores; e
V - adotar providéncias para a implementacdo do Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel - PLS da Funai, cuja
obrigatoriedade ¢ estabelecida no artigo 16 do Decreto n® 7.746, de 5 de junho de 2012, e devera contemplar, em capitulo
especifico, o Plano de Gerenciamento de Residuos So6lidos, nos termos da Lei n° 12.305, de 02 de agosto de 2010.
Art. 3° Os membros da Comissdo de Coleta Seletiva Cidada serdo designados em ato proprio da Diretoria de
Administragdo e Gestdo, contendo, no minimo, trés membros técnicos em servigos gerais ¢ um membro técnico em
licitagdes.
Art. 4° A Comissado de Coleta Seletiva Cidada funcionara com, no minimo, trés de seus membros.
Art. 5° Os membros da Comissdo de Coleta Seletiva Cidada serdo designados para um periodo de dois anos, permitida uma
reconducdo.
Paragrafo tnico. Exclui-se do periodo indicado no caput o membro técnico em licitagdes, que integrard a comissdo
somente até a finalizagdo da sessdo publica que houver formalizado o Termo de Compromisso com as associagdes ou
cooperativas.
Art. 6° A participagdo na Comissdo sera considerada prestagdo de servigo publico relevante, ndo remunerada.
Art. 7° A Comissao de Coleta Seletiva Cidada reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre
que convocada pelo seu presidente.
Art. 8° Cabera a Diretoria de Administragao e Gestdo prestar apoio administrativo a8 Comissdo de Coleta Seletiva Cidada.
Art. 9° As Unidades Administrativas da Funai que ndo estdo localizadas na Sede, com gestdo administrativa propria,
poderdo constituir Comissdo para a Coleta Seletiva Cidada, desde que observadas as disposi¢des estabelecidas no Decreto
n°® 10.936, de 2022.
Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

LUCIA ALBERTA ANDRADE DE OLIVEIRA

Presidenta Substituta

CORREGEDORIA

PORTARIA CORREG/FUNAI N° 305, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023
O CORREGEDOR SUBSTITUTO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAI no uso das
atribui¢des que lhe confere o Decreto n® 11.226, de 7 de outubro de 2022, e a Portaria n® 662, de 28 de junho de 2023, com
fundamento, ainda, nos artigos 143 e 149 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e artigo 76, § 4°, da Portaria Normativa
CGU n° 27, de 11 de outubro de 2022, em face do que consta do Processo n° 08620.034902/2012-04, resolve:
Art. 1° Reconduzir, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a Comissdo designada para apurar os fatos constantes do Processo
Administrativo Disciplinar acima citado, instaurado por meio da Portaria n® 508/CORREG/FUNAI/MJ, de 31 de agosto de
2012, publicada no Boletim de Servi¢os da Funai n° 16, de 31 de agosto de 2012; tendo como ultima recondugdo a Portaria
CORREG/FUNAI N° 237, de 29 de agosto de 2023, publicada no Boletim de Servigo da Funai n° 166, de 30 de agosto de
2023.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

RUTENES LOPES FERNANDES

Corregedor Substituto

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diario Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicacdo ou expediente complementar.



. BoLETIM DE SERVICO

Fundacéo Nacional dos Povos Indigenas

Desenho Kadiwéu - MS

Brasilia, 31 de outubro de 2023 Boletim de Servico da Funai — 207 - p. 3

PORTARIA CORREG/FUNAI N° 306, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023
O CORREGEDOR SUBSTITUTO DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAI no uso das
atribui¢des que lhe confere o Decreto n® 11.226, de 7 de outubro de 2022, e a Portaria n® 662, de 28 de junho de 2023, com
fundamento, ainda, nos artigos 143 e 149 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e artigo 76, § 4°, da Portaria Normativa
CGU n° 27, de 11 de outubro de 2022, em face do que consta do Processo n° 08620.002507/2022-26, resolve:
Art. 1° Reconduzir, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a Comissdo designada para apurar os fatos constantes do Processo
Administrativo Disciplinar acima citado, instaurado por meio da Portaria CORREG/FUNAI N° 486, de 04 de outubro de
2022, publicada no Boletim de Servigo Funai n°® 196 de 14 de outubro de 2022; tendo como ultima recondugdo a Portaria
CORREG/FUNAI N° 238, de 29 de agosto de 2023, publicada no Boletim de Servico da Funai n® 166 de 30 de agosto de
2023.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

RUTENES LOPES FERNANDES

Corregedor Substituto

COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA DE PESSOAL CGGP/FUNAI N° 288, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023
A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO DE PESSOASDA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS
INDIGENAS — FUNALI, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria n°® 1119/PRES, de 02 de outubro de
2020, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 196, de 13 de outubro de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo
n° 08620.012593/2023-66, resolve:
Art.1° Conceder Licenga para Capacitacdo a servidora FERNANDA VALADA MACHADO, Indigenista Especializado,
matricula n® 3006898, lotada e em exercicio na Coordenagdo de Administragdo de Pessoal da Coordenacdo-Geral de Gestao
de Pessoas da Diretoria de Administragdo e Gestdo desta Fundagdo, pelo periodo de 30 (trinta) dias, compreendido entre 16
de novembro de 2023 a 15 de dezembro de 2023, com base no Artigo 87 da Lei n® 8.112/90, de 11 de dezembro de 1990.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

POLLIANA FIGUEIROA LIEBICH

Coordenador(a)-Geral

PORTARIA DE PESSOAL CGGP/FUNAI N° 306, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023
A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS
- FUNALI, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria n® 1119/PRES, de 02 de outubro de 2020, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 196, de 13 de outubro de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo
n° 08743.001207/2023-14, resolve:
Art. 1° Conceder Abono Permanéncia, a partir de 01 de abril de 2023, ao servidor SILIVAN KARAJA AMORIM, Técnico
de Contabilidade, NI-S-III, matricula n® 0447381, de acordo com o inciso I, § 2°, artigo 20 da Emenda Constitucional n°
103, de 12 de novembro de 2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

POLLIANA FIGUEIROA LIEBICH

Coordenador(a)-Geral

PORTARIA DE PESSOAL CGGP/FUNAI N° 307, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023

A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS, DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS
INDIGENAS — FUNALI, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Portaria n° 1119/PRES, de 02 de outubro de
2020, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 196, de 13 de outubro de 2020, e tendo em vista o que consta no art. 22 do
Decreto n° 84.669, de 29 de abril de 1980, resolve:

Art. 1° Conceder Progressdo Funcional vertical aos servidores desta Fundagdo, pertencentes ao Plano Geral de cargos do
Poder Executivo, referente ao periodo de 1° de julho de 2022 a 30 de junho de 2023, na forma estabelecida pelo Decreto n°
84.669, de 29 de abril de 1980, conforme anexos.

Classe/Padrao Nova Efeitos a

Sequencial Matricula Nome Conceito Fundamento anterior Classe/Padrio partir de:

ANEXO I - ENGENHEIRO (NS)

001 3005374 | GEILSON ANTUNES CON(IZEITO Art. 23, 11 A-V B-I 1-set-23

ESDRAS AQUILA CONCEITO

002 3007514 GAMA DE SOUSA 1

Art. 23, 11 A-V B-1 1-set-23

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diario Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicacdo ou expediente complementar.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
POLLIANA FIGUEIROA LIEBICH
Coordenador(a)-Geral

COORDENACAO REGIONAL DE JOAO PESSOA

PORTARIA N° 19/2023/CR-JPA/FUNAL DE 30 DE OUTUBRO DE 2023

O COORDENADOR DA COORDENACAO REGIONAL DE JOAO PESSOA DA FUNDACAO NACIONAL DOS
POVOS INDIGENAS, nomeado pela Portaria de Pessoal n° 115, de 27 de abril de 2023, publicada no DOU de 28 de abril
de 2023, no uso das atribui¢des que lhe confere o Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n° 666/PRES, de
17 de dezembro de 2017, e de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar ¢ fiscalizar a execucdo e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas nas Atas de Registro de Precos n°® 6, 8, 9 ¢ 11/2023, celebrados com as empresas
abaixo identificadas, cujo objeto consiste na eventual aquisicio de géneros alimenticios, material de copa e
cozinha, material de limpeza, higieniza¢do e conservagdo, equipamentos e material permanente, agua e gas, para atender as
necessidades da Coordenacao Regional de Jodo Pessoa/PB e Coordenagdes Técnicas Locais jurisdicionadas:

Ata de

Registro Contratada Objeto Vigéncia | Valor Global (Ti tulaff;:;; tituto) | (Ti tulallj}lglcl?)ls fituto)
de Precos
TEM DE TUDO
6/2023 | COMERCIO E SERVICOS 06/ 10a/ 2023 RS 376.926.24
(5745565) LTDA 06/10/2024 e
CNPJ 30.911.924/0001-00 Eventual aquisicio de eéneros Manoel Domingos de | Tatiana Ribeiro Souza
8/2023 SANTANA WERNECK alimentl’ciog1 ma(ierial d%: copa e 06/1072023 Lira Neto Brito
(5747733) COMERCIAL EIRELI c » ma 1e cop a R$ 260.258,10 Matricula Matricula
SF2EE22) | CNPJ 11.186.469/0001-83 le_zl_nh% material de limpeza, | (6/10/2024 SIAPE 1818697 SIAPE 3111842
FORLIMP COMERCIOE | o atertal CPF 049.596.434.47 | CP 015.282.553-00
D RODUTOS oE permanente, dgua ¢ gds, para | 23/10/2023 Sivaldo Ferreira do Carla Elizabeth
9/2023 PRODUTOS DE atender as necessidades da a R$ 121.368.21 . .
(5751081) PERFUMARIA E Coordenacdo Regional de Jodo | 23/10/2024 ’ Nascnper;to Perelra'e Ifyra
LIMPEZA LTDA Pessoa/PB e Coordenagdes Matricula Matricula
CNPJ 19.750.069/0001-60 | T¢cnicas Locais jurisdicionadas. CPS;/?)ZP]: 83 ;)71 ?)gi% 6 CISJ{?ASI;FE ?13241174732 0
POLPA'NORDESTE 06/10/2023 ’ : : ’
11/2023 INDUSTRIA E a RS 205.020.20
(5751587) COMERCIO LTDA 06/10/2024 ’ >

CNPJ 17.698.441/0001-01

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:
I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo, responsavel pelo recebimento definitivo e
atesto, pagamento, aplicagdo de sangdes e extingdo dos contratos, comunicagdo junto a contratada e equipe de fiscalizagdo;
II - Fiscal: servidor designado para o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execug@o do objeto nos moldes contratados e,
se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo ¢ modo da prestacdo dos servigos e/ou do fornecimento de materiais estao
compativeis com os indicadores estipulados no ato convocatdrio, para efeito de pagamento.
Art. 3° Cabera ao gestor e ao fiscal observar o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa MP n° 05/2017, no que couber.
Art. 4° As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.
Art. 5° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverdo:
I - Manter o processo de acompanhamento contratual atualizado e instruido com documentos comprobatérios da execucdo do
objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;
II - Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;
IIT - Comunicar ao Servico de Apoio Administrativo - SEAD/CR-JPA, nos autos do processo de contratacdo devidamente
acompanhado de documentacdo probatdria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugdo do Contrato que possam
resultar em sangdes administravas e/ou rescisdo contratual;
Art. 6° O processo de acompanhamento contratual serd encaminhado ao Gestor e Fiscal nomeados com toda a documentagao
necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta Portaria.
Art. 7° O gestor e fiscal, titular e substituto, tém suas atribui¢des e competéncias fixadas no Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de
Contratos Administrativos da FUNAI, em especial no Capitulo II, aprovado pela Portaria n° 889/DAGES, de 14 de setembro de
2015, publicada no dia 16 de setembro de 2015.
Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e terd vigéncia até o vencimento da ata e de sua garantia, quando
houver.

EUGENIO HERCULANO DE ARRUDA JUNIOR

Coordenador Regional

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n° 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diario Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicacdo ou expediente complementar.



