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UNIVERSIDADE FEDERAL
DO SUL DA BAHIA

COMISSAO DE CONFIRMACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO

Avaliadora 1 - mulher branca, nascida no interior do Para, profissional da area de Servigo
Social, com so6lida formagdo académica que inclui mestrado e doutorado em andamento
na area. Possui experiéncia em politicas sociais, assisténcia estudantil e agcdes afirmativas
no ensino superior. Atua como servidor(a) em universidade federal, desenvolvendo
atividades ligadas a inclusdo ¢ a garantia de direitos. Tem trajetoria consolidada em
ensino, pesquisa e extensdo, além de participacdo em eventos e publicacdes na area de
Servico Social e politicas publicas. Destaca-se pela experi€ncia em atuar em bancas de
heteroidentificacdo, contribuindo com responsabilidade técnica e compromisso €tico para
a efetivacao das politicas de cotas raciais no ambito universitario.

Avaliadora 2 — mulher branca, nascida no sudoeste da Bahia, ¢ profissional da area de
Engenharia Ambiental, com mestrado ¢ doutorado na area de Ciéncias Ambientais ¢
Desenvolvimento e Meio Ambiente. Atua como docente em universidade federal, com
experiéncia em gestdo ambiental, sustentabilidade e avaliagdo de impactos
socioambientais. Possui producdo cientifica relevante e participagdo em projetos de
pesquisa ¢ extensdo ligados ao desenvolvimento sustentdvel. Tem experiéncia em
orientagdo académica, participagdo em bancas de conclusdao de curso e atuagao em
comissdes institucionais. Destaca-se pela participagao em bancas de heteroidentificagao
e em comissdes de acompanhamento da politica de cotas, contribuindo para a efetivagao
das agoes afirmativas no ensino superior com rigor técnico e responsabilidade ética.

Avaliador 3 — homem negro, nascido na capital da Bahia, é pesquisador da area de
Filosofia ¢ Educacdo, com trajetoria académica que inclui doutorado e atuagdo como
docente em universidade federal. Desenvolve pesquisas em ética, filosofia politica e
pensamento critico, além de contribuir em atividades de extensdo e formacdo cidada.
Possui publicacdes, orientacdes ¢ participagdo em eventos cientificos nacionais e
internacionais. Atua em colegiados e comissdes institucionais voltadas para politicas
educacionais e sociais. Tem experiéncia na participagdo em bancas de heteroidentificagao,
colaborando para o fortalecimento das a¢des afirmativas e para a consolidagdo de
processos de inclusdo e justi¢a social no ensino superior.

Avaliador 4 — homem negro, nascido no interior da Bahia, ¢ servidor técnico-
administrativo na area das agdes afirmativas em universidade federal, graduado em
Gestao Publica, com experiéncia na area de Administracdo Publica. Homem negro, tem
atuacdo destacada em comissdes e processos de heteroidentificagdo em sua institui¢ao,
contribuindo para a consolidagdo das politicas afirmativas. Sua participagdo em diversas
bancas tem sido marcada pelo compromisso ético e pela responsabilidade social na
validagdo das agdes de inclusdo e justica racial no ensino superior.

Avaliadora 5 — mulher negra, nascida no sudoeste da Bahia, ¢ servidora em universidade
federal, com graduacdo em Letras e mestrado em Ensino e Relagdes Etnico-Raciais. Atua



em pesquisas sobre narrativas de mulheres negras e questdes étnico-raciais no servigo
publico, além de ter experiéncia como professora da educagdao basica e técnica em
assuntos educacionais. Possui especializagdes em Gestdo Escolar e em Metodologia do
Ensino de Lingua Portuguesa e Literatura, além de diversas formagdes complementares
na area de educacao e politicas étnico-raciais. Concluiu curso especifico de formagao para
bancas de heteroidentificagdo, tendo experiéncia em processos dessa natureza,
contribuindo para a efetivacdo das politicas afirmativas com responsabilidade ética e
social.

SUPLENTES

Avaliadora 1 - mulher negra nascida no interior da Bahia, ¢ docente e servidora em
universidade federal, com graduagao em Enfermagem, mestrado em Ciéncias da Saude e
doutorado em Enfermagem. Atua na area de saude coletiva, envelhecimento humano,
inclusdo e acessibilidade, com experiéncia em ensino, pesquisa € gestdo académica.
Desenvolve atividades relacionadas a promogao da saude e a qualidade de vida, além de
ter participagdo em comissdes institucionais ligadas as a¢des afirmativas. Possuli trajetoria
consolidada em projetos de extensdo e em estudos sobre cuidado, fenomenologia e
politicas publicas de satde. Tem experiéncia em processos de heteroidentificacdo,
contribuindo com rigor técnico, sensibilidade e responsabilidade social para a efetivagao
das politicas de cotas no ensino superior.

Avaliador 2 - homem negro nascido no sul da Bahia ¢ pesquisador e docente na area de
Fisica, com doutorado em Ensino, Filosofia e Histéria das Ciéncias. Atua em instituto
federal, desenvolvendo atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Tem produgdo
académica consolidada, participacdo em eventos nacionais € internacionais e experiéncia
em orientagao ¢ coordenagao de projetos de pesquisa. Contribui ativamente em comissdes
institucionais voltadas para politicas educacionais e acdes afirmativas. Lider de Grupo de
Pesquisa Praticas Educativas, Docéncia e Interculturalidade. Membro do Nucleo de
Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas. Possui experiéncia em processos de
heteroidentificagdo, colaborando com responsabilidade ética e técnica para o
fortalecimento das politicas de inclusdo e justi¢a racial no ensino superior.

Avaliador 3 - homem branco nascido na capital do Parana, ¢ coordenador de promogao
a diversidade em universidade federal, com experiéncia na implementagdo e
acompanhamento de politicas de agdes afirmativas no ensino superior. Atua diretamente
na formulagdo, monitoramento e execucdo de estratégias institucionais voltadas a
inclusdo e a equidade. Possui trajetdria marcada pelo trabalho com diversidade, direitos
humanos e combate as desigualdades sociais. Tem participacdo em bancas de
heteroidentificagdo em processos seletivos de graduacao e pds-graduagao, contribuindo
de forma qualificada para a consolidacdo das politicas de cotas raciais com rigor ético,
sensibilidade e compromisso social.

Avaliador 4 - homem branco, nascido na capital da Bahia, ¢ professor universitario com
doutorado em Estudos Interdisciplinares sobre Mulheres, Género e Feminismo, mestrado
em Sociologia e graduacao em Ciéncias Sociais. Atua na area de Sociologia, com énfase
em estudos sobre identidade, etnicidade, movimentos sociais e politicas de acdes
afirmativas. E docente em universidade federal, com experiéncia em ensino, pesquisa e
extensao voltadas a equidade ¢ a diversidade. Coordena agdes ¢ projetos relacionados a



inclusdo e aos direitos humanos, além de exercer papel de lideranca em instancias
nacionais voltadas a permanéncia estudantil. Possui ampla experiéncia em processos de
heteroidentificagdo, colaborando para o aprimoramento das politicas afirmativas com
fundamentagdo técnica, sensibilidade e compromisso ético.

Avaliador 5 — homem negro, nascido no sul da Bahia, ¢ Doutor em Letras e Professor
em uma Universidade Federal, com ampla experiéncia académica no Brasil e no exterior.
Sua producdo e pesquisa concentram-se nas interfaces entre linguagem e racismo, com
destaque para o racismo linguistico, tema de seu livro e de sua lideranga no Grupo de
Pesquisa em Linguagem e Racismo. E Professor Permanente de Programas de Pos-
graduagdo em Letras ¢ em Ensino e Relagdes Etnico-Raciais. Possui experiéncia
institucional relevante em politicas afirmativas e raciais no ambito universitario. Atuou e
atua como Membro Titular na Comissdo de Politicas Afirmativas. E, ainda, Membro do
Comité de Acompanhamento da Politica de Cotas.



