MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS
FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS

EDITAL

RETIFICACAO N°1 DO EDITAL N°9/2025 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -
PSS/2025 (Frente de Protecao Etnoambiental Vale do Javari)

RETIFICACAO DO EDITAL N° 9/2025 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -
PSS/2025 (Frente de Protecdo Etnoambiental Vale do Javari) - Processo n°08620.006642/2025-93.

A PRESIDENTA DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS -
FUNALI no no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto, aprovado pelo Decreto n°® 11.226,
de 7 de outubro de 2022, e tendo em vista o disposto na Portaria Conjunta MGI/MPI n°® 124/2024, de 31
de dezembro de 2024, torna publica a Retificagio n°01 do EDITAL N°
9/2025 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS/2025 (Frente de Protecdo Etnoambiental Vale
do Javari), de 23/06/2025, publicado no Didrio Oficial da Unido n°118, de 26 de junho de 2025, pag.
116, Secdo 3, e texto do edital disponibilizado publicamente no link https://www.gov.br/funai/pt-
br/atuacao/terras-indigenas/fiscalizacao-e-monitoramento/processo-de-selecao-simplificado-
pss/Edital09 2025FPEV].pdf, pdginas de 1 a 43, tendo em vista o que consta no Processo
n°08620.006642/2025-93, que passa a ter a redacdo a seguir especificada, permanecendo inalterados os
demais itens e subitens:

1. No EDITAL N° 9/2025 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS/2025, o
item "OBJETO" FICA ALTERADO nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

"OBJETO: Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas de Auxiliar de
Protecdo Etnoambiental, Agente de Protecio Etnoambiental, Especialista de Protecio Etnoambiental -
Acoes Finalisticas e de Especialista de Protecao Etnoambiental - Administrativo, na Frente de Protecdo
Etnoambiental Vale do Javari." (pag. 1)

LEIA-SE:

"OBJETO: Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas de Auxiliar de
Protecdo Etnoambiental, Agente de Protecdo Etnoambiental, Especialista de Protecio Etnoambiental -
Acdes Finalisticas e de Especialista de Protecio Etnoambiental - Administrativo (estas duas ultimas
funcdes para atuarem como assistentes de apoio as acodes de protecdo etnoambiental no ambito do
Sistema de Protecdo e Promocao dos Povos Indigenas Isolados e de Recente Contato- SPIIRC), na Frente
de Protecdo Etnoambiental Vale do Javari."

2.oitem "DO OBJETO" FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:
"DO OBJETO"

"A Fundacdo Nacional dos Povos Indigenas - Funai, considerando instrucdo, andlise e


https://www.gov.br/funai/pt-br/atuacao/terras-indigenas/fiscalizacao-e-monitoramento/processo-de-selecao-simplificado-pss/Edital09_2025FPEVJ.pdf

deliberacdo positiva das dreas de conhecimento especifico e eminentemente técnica e afim, da Diretoria de
Administracdo e Gestdo - DAGES/Funai e Diretoria de Prote¢do Territorial - DPT/Funai, por intermédio
da Coordenagdo da Frente de Protecdo Etnoambiental Vale do Javari, tornam publico o PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO 2025 - PSS/2025 destinado a contratagdo, por tempo determinado, de
Auxiliares de Protecdo Etnoambiental, Agentes de Protecio Etnoambiental, Especialista de Protecdo
Etnoambiental - Acdes Finalisticas e de Especialista de Protecdo Etnoambiental - Administrativo, para
atender necessidade temporiria de excepcional interesse publico, de assisténcia a satide para povos
indigenas e de atividades temporarias de apoio as ac¢des de protecdo etnoambiental para povos indigenas
isolados e de recente contato, que irdo atuar na Coordenac¢ao da Frente de Protecio Etnoambiental

Vale do Javari" (pag. 1)
LEIA-SE:
"DO OBJETO"

A Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas - Funai, considerando instrucdo, anélise e
deliberacdo positiva das dreas de conhecimento especifico e eminentemente técnica e afim, da Diretoria de
Administracao e Gestdo - DAGES/Funai e Diretoria de Prote¢do Territorial - DPT/Funai, por intermédio
da Coordenagdo da Frente de Protecdo Etnoambiental Vale do Javari, tornam publico o PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO 2025 - PSS/2025 destinado a contratagdo, por tempo determinado, de
Auxiliares de Protecdo Etnoambiental, Agentes de Protecio Etnoambiental, de Especialista de Protecdo
Etnoambiental - A¢des Finalisticas e de Especialista de Protecio Etnoambiental - Administrativo (para
atuarem como assistentes de apoio as agoes de protecdo etnoambiental no ambito do Sistema de Protecao
e Promoc¢do dos Povos Indigenas Isolados e de Recente Contato-SPIIRC), para atender necessidade
tempordria de excepcional interesse publico, de assisténcia a saide para povos indigenas e de atividades
tempordrias de apoio as acdOes de protecdo etnoambiental para povos indigenas isolados e de recente
contato, que irdo atuar na Coordenaciao da Frente de Protecao Etnoambiental Vale do Javari"

3.0 item 2.3.9. FICA ALTERADO nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

"2.3.9. Funcgdo: Especialista de Prote¢ao Etnoambiental - A¢des Finalisticas" (pag. 5)
LEIA-SE:

"2.3.9. Func¢do: Especialista de Protecio Etnoambiental - Ac¢des Finalisticas (para atuar
como assistente de apoio as acdes de protecdo etnoambiental, no dmbito do Sistema de Protecdo e
Promog¢do dos Povos Indigenas Isolados e de Recente Contato-SPIIRC, na Frente de Protecdo
Etnoambiental Vale do Javari)"

4.0 item 2.4 e 2.4.1 FICAM ALTERADOS nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

2.4. Funcdo: Especialista de Prote¢cao Etnoambiental - Administrativo" (pag.5)
"2.4.1 Requisitos:" (pag. 5)

"a) Formacdo de nivel superior em Administracdo e/ou Contabilidade em instituicio de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educag¢dao (MEC), com conhecimento e experiéncia comprovada
em gestdo administrativa;" (pag. 5)

"b) Experiéncia em gestdo de processos logisticos e administrativos para suporte as acoes
finalisticas da Coordena¢do da Frente de Protecao Etnoambiental Vale do Javari" (pag. 5)

LEIA-SE:

"2.4 Funcao: Especialista de Protecdo Etnoambiental - Administrativo (para atuar como



assistente de apoio as acdes de protecdo etnoambiental, no ambito do Sistema de Protecio e Promocao
dos Povos Indigenas Isolados e de Recente Contato-SPIIRC, na Frente de Prote¢do Etnoambiental Vale
do Javari)

"2.4.1 Requisitos:"

"a) Nivel Superior completo, em instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdo - MEC;"

5.0 item 2.4.8 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

“2.4.8. Atribuicdes:" (pag. 6)

"a) Dar apoio técnico complementar as acdes finalisticas especificas da Coordenagdo da
Frente de Protecdo Etnoambiental Vale do Javari, atuando nos processos relacionados ao planejamento e
a organizacdo de atividades inerentes ao servigco publico federal, visando a operacionalizac¢io ininterrupta
das acoes de protecdo etnoambiental e de promocao de direitos dos povos indigenas isolados e de recente
contato;"

"b) Dar apoio técnico complementar as a¢des finalisticas especificas da Frente de Protecao
Etnoambiental Vale do Javari, apoiando o planejamento e a execug¢do de metas administrativas, a
supervisdo de indicadores de desempenho, a otimizacdo de fluxos de trabalho e a elaboracdo de
apresentacdes institucionais, notas informativas e outros documentos administrativos, no contexto das
acoes de prote¢do etnoambiental e de promocdo de direitos voltadas aos povos indigenas isolados e de
recente contato;"

"c) Dar apoio técnico complementar as acdes finalisticas especificas da Frente de Protecao
Etnoambiental Vale do Javari no apoio a gestio logistica de equipes e insumos para as acdes de protecao
etnoambiental, incluindo planejamento de transporte (terrestre, fluvial, aéreo);"

"d) Dar apoio técnico complementar as acdes finalisticas especificas da Frente de Protecao
Etnoambiental Vale do Javari na implementacdo de medidas de acompanhamento e gestdo de pessoal,
incluindo apoio a organizacdo de escalas de trabalho, controle de frequéncia, programacido de férias,
acompanhamento de afastamentos, capacitagdo, formacio e valorizacdo dos servidores envolvidos nas
acoes de prote¢do etnoambiental e de promocao de direitos voltadas aos povos indigenas isolados e de

recente contato;"

"e) Dar apoio técnico complementar as acoes finalisticas especificas da Frente de Protecao
Etnoambiental Vale do Javari na elaboragdo, tramitagdo e monitoramento de documentos € processos
administrativos no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, bem como apoiar a elaboracdo e atualizacio
de planilhas de controle, relatérios gerenciais e painéis interativos (dashboards), com vistas a consolidagcao
de dados relacionados a logistica, gestdo financeira, execuc¢do orcamentdria e dimensionamento da forca
de trabalho voltados as acOes protecdo etnoambiental e de promocdo de direitos dos povos indigenas
isolados e de recente contato." (pag. 6)

LEIA-SE:
“2.4.8. Atribuicdes:"

"a) Acompanhar e apoiar ao planejamento e a avaliacio das escalas de trabalho das
equipes de campo da Frente de Protecdo Etnoambiental Vale do Javari, visando a operacionalizacdo
ininterrupta das ag¢des de campo;"

"b) Apoiar a Coordenacdo da Frente de Protecio Etnoambiental Vale do Javari no
acompanhamento da movimentacio logistica entre as BAPEs e sede da Coordenagdo da FPE Vale do
Javari (transportes, insumos, pessoal);"



"c) Apoiar na facilitacdo do fluxo de dados e informacdes operacionais entre 0 campo, a
sede da CFPE Vale do Javari e a CGIIRC, sem atuar como gestor de politicas ou tomador de decisdo
institucional;"

"d) Apoiar na sistematizacdo de relatérios operacionais, registros técnicos e dados de
campo gerados pelas equipes nas BAPEs;"

"e) Apoiar na resposta a eventos criticos ou situagdes de excecdo (ex: bloqueios logisticos,
alteracOes de rota, atrasos de deslocamentos de equipes, situacdes de crise, de emergéncia, urgéncias de
saide e de segurancga, acidentes e conflitos);"

2
exercer representacao formal da Funai.”

6. O item 3.4 e FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

"3.4. A escolha da lotagdo dos candidatos deve atender a ordem de classificacdo,
observando-se o nimero total de vagas oferecidas, ressalvada a hipétese na qual a lotacdo do candidato
deva atender excepcional interesse da Administracdo." (pag. 8)

LEIA-SE:

"3.4. A lotagdo dos candidatos deve atender a ordem de classificacdo, observando-se o
numero total de vagas oferecidas, em atendimento ao interesse da administracdo." (pag. 8)

(...)

7. O item 4.4 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

"A inscricdo serd gratuita e realizada de forma presencial, sendo vedada a cobranga de
quaisquer tipos de taxas, e realizada no periodo de 04/08/2025 a 08/08/2025, de 08:30 as 12:00 e das
13:00 as 17:30 horas" (pag. 8)

LEIA-SE:

"A inscricdo serd gratuita e realizada de forma presencial, sendo vedada a cobranga de
quaisquer tipos de taxas, e realizada no periodo de 04/08/2025 a 08/08/2025, de 08:30 as 12:00 e das
13:00 as 17:30 horas, no horario local"

8. O item 4.9 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:
"4.9.(...)

g) Carteira Nacional de Vacinacdo ou Certificado Nacional de Vacinagdao (PDF), com
esquema vacinal completo para doengas infectocontagiosas, considerando que as atividades a serem
desenvolvidas referem-se a "assisténcia a saide para povos indigenas e de atividades tempordarias de apoio
as acOes de protecdo etnoambiental para povos indigenas", conforme previsto neste Edital e na Lei n°
8.745. de 9 de dezembro de 1993, art. 2°, inciso VI, alinea “m™;" (pag. 9)

LEIA-SE:
"4.9.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8745cons.htm

g) Carteira Nacional de Vacinacdo ou Certificado Nacional de Vacinacdao (PDF), com
esquema vacinal para doencas infectocontagiosas, considerando que as atividades a serem desenvolvidas
referem-se a "assisténcia a satide para povos indigenas e de atividades tempordrias de apoio as acdes de
prote¢do etnoambiental para povos indigenas", conforme previsto neste Edital e na Lei n® 8.745. de 9 de
dezembro de 1993, art. 2°, inciso VI, alinea “m”;"

9. 0O item 4.10 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:
"4.10.(...)"

h) Carteira Nacional de Vacinacdo ou Certificado Nacional de Vacinag¢ao (PDF), com
esquema vacinal completo para doencas infectocontagiosas, considerando que as atividades a serem
desenvolvidas referem-se a "assisténcia a saide para povos indigenas e de atividades tempordarias de apoio
as acOes de protecao etnoambiental para povos indigenas", conforme previsto neste Edital e na Lei n°
8.745. de 9 de dezembro de 1993, art. 2°, inciso VI, alinea “m”;"(pag. 9 e 10)

LEIA-SE:
"4.10. (...)",

"h) Carteira Nacional de Vacinagdo ou Certificado Nacional de Vacina¢do (PDF), com
esquema vacinal para doencas infectocontagiosas, considerando que as atividades a serem desenvolvidas
referem-se a "assisténcia a satide para povos indigenas e de atividades tempordrias de apoio as acdes de
protecdo etnoambiental para povos indigenas", conforme previsto neste Edital e na Lei n° 8.745. de 9 de
dezembro de 1993, art. 2°, inciso VI, alinea “m™;"

10. O item 5.4 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:
"5.4.(..)

b) entregar, no ato da inscri¢do, na forma do subitem 5.4.4 deste edital, o laudo médico ou
de laudo caracterizador de deficiéncia emitido por fisioterapeuta, fonoaudidlogo, psicélogo ou terapeuta
ocupacional, que atue na drea da deficiéncia do candidato, cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 12
meses anteriores ao Ultimo dia de inscricdo neste processo seletivo simplificado." (pag. 11)

LEIA-SE:
"5.4.(..)

b) entregar, no ato da inscricao, na forma do subitem 5.4.4 deste edital, o laudo médico ou
documento caracterizador da deficiéncia, emitido por profissional especializado atuante na &4rea da
deficiéncia do candidato, cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 12 meses anteriores ao tltimo dia de
inscricdo neste processo seletivo simplificado. As pessoas com deficiéncia que tiverem documento de
avaliac@o biopisicossocial elaborado pelo INSS poderdo usar este documento para se inscrever na reserva
de vagas para pessoas com deficiéncia."

11. O item 5.4.1. FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

"5.4.1 O laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia deve apresentar a
identificacdo do candidato e atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas
limitacdes funcionais e necessidades de adaptacOes. Deve, ainda, conter a data e o local da emissdo, a
assinatura e o carimbo legivel com identificacio do médico ou profissional de saiide que emitiu o laudo,
com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional Profissional respectivo” (pag. 11)
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LEIA-SE:

"5.4.1 O laudo médico ou documento caracterizador da deficiéncia deve apresentar a
identificacdo do candidato e atestar a natureza e grau do impedimento, bem como as limitagdes funcionais
da pessoa com deficiéncia e necessidades de adaptagdes. Deve, ainda, conter a data e o local da
emissdo, carimbo legivel com identificacdo do profissional de saide que emitiu o laudo ou documento
caracterizador da deficiéncia, com o numero de inscricao no respectivo Conselho Regional Profissional."

12. O item 5.4. 2. FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

"5.4.2. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a
validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia € indeterminada, ndo sendo
considerada a data de emissdo, desde que o documento seja legivel e que contenha a caracterizacdo da
deficiéncia, a identificacdo do candidato e ateste a espécie € o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem
como suas limitacdes funcionais e necessidades de adaptagcdes." (pag. 11)

LEIA-SE:

"5.4.2. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a
validade do laudo médico ou do documento caracterizador de deficiéncia é indeterminada, ndo sendo
considerada a data de emissdo, desde que o documento seja legivel e que contenha a caracterizacdo da
deficiéncia, a identificacdo do candidato e ateste a natureza e grau do impedimento, bem como as
limitacdes funcionais da pessoa com deficiéncia e necessidades de adaptagdes.”

13. O item 5.14.1 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

"5.14.1. O candidato com a inscri¢do deferida para concorrer na condi¢do de pessoa com
deficiéncia, se ndo eliminado no processo seletivo, serd convocado para se submeter a avaliacdo
biopsicossocial promovida por equipe multiprofissional e interdisciplinar indicada pela Funai, que

analisard a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia, nos termos da legislacdo vigente."
(pag. 11)
LEIA-SE:

"5.14.1. O candidato com a inscri¢do deferida para concorrer na condi¢do de pessoa com
deficiéncia, se ndo eliminado no processo seletivo, terd sua condicdo de pessoa com deficiéncia validada
por equipe multiprofissional e interdisciplinar indicada pela FUNAI, a qual analisard e validard a
qualificacdo do candidato como pessoa com defici€éncia, nos termos da legislacdo vigente".

14. O item 5.15.2 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

"5.14.2. Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo biopsicossocial munidos de
documento de identidade original e de laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia original, cuja
data de emissdo seja, no maximo, nos 12 meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo neste processo
seletivo simplificado, que ateste a espécie e o grau ou o nivel de defici€ncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da CID-10, e, se for o caso, de exames complementares especificos que
comprovem a deficiéncia. Serdo oferecidos aos candidatos as adaptacdes razodveis de acessibilidade
solicitadas no ato da solicitacio de inscricdo." (pag. 11)

LEIA-SE:

"5.14.2. Os candidatos deverdao comparecer a avaliacdo biopsicossocial munidos de



documento de identidade original e de laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia original, cuja
data de emissdo seja, no maximo, nos 12 meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo neste processo
seletivo simplificado, que ateste a natureza e grau do impedimento, podendo conter referéncia ao c6digo
correspondente da CID-10, e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a
deficiéncia. Serdo oferecidos aos candidatos as adaptacdes razodveis de acessibilidade solicitadas no ato
da solicita¢do de inscricao."

15. O item 5.14.3 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

"5.14.3. O laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia original deverd estar
acompanhado de sua cépia simples (cuja conformidade com o original serd conferida no momento da
apresentacdo). O candidato poderd, também, apresentar a cdpia autenticada em cartério desse
documento." (pag. 11)

LEIA-SE:

"5.14.3. o laudo médico ou documento caracterizador da deficiéncia original deverd estar
acompanhado de sua cdpia simples (cuja conformidade com o original serd conferida no momento da
apresentacdo). O candidato poderd, também, apresentar a cOpia autenticada em cartério desse
documento."

16. O item 5.14.8 FICA ALTERADO nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

"5.14.8 (...)

d) ndo for considerado pessoa com defici€ncia na avaliacdo biopsicossocial;" (pag. 12)
€) ndo comparecer a avaliacdo biopsicossocial

LEIA-SE:

"5.14.8 (...)

"d) ndo for considerado pessoa com deficiéncia apds avaliacdo de equipe multiprofissional
e interdisciplinar indicada pela FUNAL"

al: (excluido)"

17. O item 5.15 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

"5.15. O candidato que ndo for considerado com defici€ncia na avaliacdo biopsicossocial,
caso tenha nota suficiente no processo seletivo, figurard na lista de classificacdo geral por funcdo." (pag.
12)

LEIA-SE:

"5.15. O candidato que ndo for considerado pessoa com deficiéncia na etapa de validacdo
de documentagdo caracterizadora da deficiéncia, caso tenha nota suficiente no processo seletivo, figurara
na lista de classificacdo geral por fungao"

18. O item 5.17 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:



"5.16. Demais informacdes a respeito da avaliacdo biopsicossocial constardo de documento
especifico de convocacdo para a etapa." (pag. 12)

LEIA-SE:

. . 1 d
2. ~

espeeifico-de-convoecacao-paraa-—ctapa. (excluido)".

19. O item 9.1 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

"9.1. Serdo selecionados, para as proximas etapas do Processo Seletivo Simplificado -
PSS/2025, para as funcOes de Especialista de Protecdo Etnoambiental - Ac¢des Finalisticas e de
Especialista de Protecdo Etnoambiental — Administrativo, o quantitativo abaixo, desde que obtidos 50%
(cinquenta por cento) da nota da andlise curricular” (pag. 15)

LEIA-SE:

"9.1. Serdo selecionados, para as proximas etapas do Processo Seletivo Simplificado -
PSS/2025, para as funcdes de Especialista de Protecdo Etnoambiental - Ac¢des Finalisticas e de
Especialista de Protecio Etnoambiental — Administrativo (para atuarem como assistentes de apoio as
agoes de protecdo etnoambiental, no ambito do Sistema de Protegcdo e Promogdo dos Povos Indigenas
Isolados e de Recente Contato-SPIIRC, na Coordenagdo da Frente de Protecdo Emoambiental Vale do
Javari), o quantitativo abaixo, desde que obtidos 20% (vinte por cento) da nota da anélise curricular, e até
03 (trés) vezes do quantitativo de vagas, respeitados os empatados na dltima colocagdo".

20. O item 9.3.4. FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

"9.3.4. A entrevista abordara os seguintes temas para a funcao de Especialista de Protecao
Etnoambiental - Administrativo" (pag. 15 e 16)

PONTUACAO
TEMAS A SEREM ABORDADOS MAXIMA PARA O
TEMA
CONHECIMENTOS SOBRE A EXPERIENCIA PREGRESSA DO(A) 10 PONTOS
CANDIDATO(A).
CONHECIMENTOS DAS ORGANIZACOES E SEUS PROCESSOS. 10 PONTOS
CONHECIMENTO SOBRE PRATICAS DE TRABALHO NO COTIDIANO 10 PONTOS
DE INSTITUICOES PUBLICAS E PRIVADAS.

CONHECIMENTOS GERAIS SOBRE GERENCIAMENTO E TOMADA DE

DECISAO 10 PONTOS




EXPERIENCIA COM GERENCIAMENTO DA CONTABILIDADE DE

ENTIDADES E PRESTACAO DE CONTAS DE ORGANIZACOES 10 PONTOS
PUBLICAS E PRIVADAS.
CONHECIMENTOS NECESSARIOS PARA ENTENDER, INTERPRETAR E 10 PONTOS
INTERVIR NA REALIDADE ADMINISTRATIVA DE ORGANIZACOES.
DOMINIO DE TECNICAS E TEORIAS QUE POSSIBILITEM A ATUACAO 10 PONTOS
NA AREA ADMINISTRATIVA.
PONTUACAO MAXIMA 70 PONTOS
LEIA-SE:

"9.3.4 A entrevista abordara os seguintes temas para a funcdo de Especialista de Protecao

Etnoambiental - Administrativo"

PONTUACAO
MAXIMA
TEMAS A SEREM ABORDADOS PARA O
TEMA
CONHECIMENTOS SOBRE A EXPERIENCIA PREGRESSA DO(A) 10 PONTOS
CANDIDATO(A).
CONHECIMENTOS DAS ORGANIZACOES E SEUS PROCESSOS,
GERENCIAMENTO DE ORCAMENTO E SOBRE PRATICAS DE TRABALHO | 10 PONTOS
NO COTIDIANO DE INSTITUICOES PUBLICAS E PRIVADAS.

CONHECIMENTOS GERAIS SOBRE GERENCIAMENTO E TOMADA DE

. 10 PONTOS
DECISAO.
CONHECIMENTOS NECESSARIOS PARA ENTENDER, INTERPRETAR E 10 PONTOS
INTERVIR NA REALIDADE ADMINISTRATIVA DE ORGANIZACOES.
CONHECIMENTOS SOBRE A LEGISLACAO DA POLITICA INDIGENISTA. | 10 PONTOS
CONHECIMENTOS SOBRE O TRABALHO DA FUNAIJUNTO AOS POVOS | | 5o roe
INDIGENAS ISOLADOS E DE RECENTE CONTATO.




DOMINIO DE TECNICAS, CONHECIMENTOS E EXPERIENCIA QUE
POSSIBILITE A ATUACAO NA AREA DE APOIO EM GERENCIAMENTO DE
ESCALAS DE TRABALHO DE EQUIPES, SUPERVISAO LOGISTICA DE 10 PONTOS
INSUMOS, TRANSPORTES E DE PESSOAL EM CONTEXTOS DE ALTA

PERFORMATIVIDADE OPERACIONAL.

PONTUACAO MAXIMA 70 PONTOS

planejamento,
pessoal."

termos:

21. Oitem 11.3.2 FICA ALTERADO nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

"11.3.2.

(...)

b) Maior tempo de experiéncia em atividades na temédtica administrativa.(pag. 17)
LEIA-SE:

"11.3.2.

(...)

"b) Maior tempo de experiéncia em atividades relacionadas as temadticas de apoio ao
organizacdo e logistica de viagens de campo, de insumos, transportes, € de escalas de

22. A FICHA DE INSCRICAO do ANEXO 01 FICA ALTERADA nos seguintes

ONDE SE LE:

ANEXO 01 - FICHA DE INSCRICAO (pdg. 20 e21)

NUMERO DE INSCRICAO (CPF):

[DADOS PESSOAIS

[NOME: LOTACAO:
(CPF: DATA DE NASCIMENTO:
IGENERO: |ESTADO CIVIL:




FORMAGAO: () CONHECIMENTO TRADICIONAL () ENSINO FUNDAMENTAL () ENSINO
MEDIO () ENSINO SUPERIOR

IMODALIDADE DE CONCORRENCIA:
( ) AMPLA CONCORRENCIA
l( ) VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

( ) VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS NEGRAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

([NACIONALIDADE:

IN° TITULO DE ELEITOR: ZONA: SECAO:

INOME DA MAE:

|[ORIGEM ETNICA: TIPO SANGUINEO:

ICNH: () SIM () NAO N°: ICATEGORIA:

[RG: IORGAO EXPEDIDOR: UF: DATA DE EXPEDICAO:

IENDERECO: () URBANO () RURAL

[LOGRADOURO:
[N°: BAIRRO: MUNICIPIO: UF: |CEP:
TELEFONE: E-MAIL:

[IDADOS BANCARIOS

(CONTAS-POUPANCA NAO SAO ACEITAS PARA RECEBIMENTO DE SALARIO)

[BANCON°: AGENCIA: |CONTA CORRENTE:

[FUNCAO PRETENDIDA - CONTRATO TEMPORARIO




1. AUXILIAR DE PROTEGCAO ETNOAMBIENTAL ( )
2. AGENTE DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL ( )
3. ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - ACOES FINALISTICAS ( )

3. ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - ADMINISTRATIVO ( )

, DE 2025

|Declaro estar ciente e manifesto concordancia com as condi¢des estabelecidas no Edital.

ASSINATURA DO CANDIDATO

IOBSERVACOES:

- ANEXAR COPIA DOS DOCUMENTOS LISTADOS NOS ITENS 4.9 E 4.10 DO EDITAL E
[DEMAIS DOCUMENTOS ENTREGUES PELO CANDIDATO.

- PREENCHER FORMULARIO DIGITADO OU COM LETRA LEGIVEL.

LEIA-SE:

ANEXO 01 - FICHA DE INSCRICAO

NUMERO DE INSCRICAO (CPF):

[DADOS PESSOAIS

[NOME: LOTACAO:

NOME SOCIAL: ‘




|CPF: DATA DE NASCIMENTO:

|GENERO: ESTADO CIVIL:

FORMAGCAO: () CONHECIMENTO TRADICIONAL () ENSINO FUNDAMENTAL () ENSINO
MEDIO () ENSINO SUPERIOR

IMODALIDADE DE CONCORRENCIA:
I ) AMPLA CONCORRENCIA
( ) VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

I( ) VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS NEGRAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

INACIONALIDADE:
[N° TITULO DE ELEITOR: ZONA: SECAO:

INOME DA MAE:

[ORIGEM ETNICA: TIPO SANGUINEO:

ICNH: () SIM () NAO N°: ICATEGORIA:

IRG: [ORGAO EXPEDIDOR: UF: DATA DE EXPEDICAO:

IENDERECO: () URBANO () RURAL

[LOGRADOURO:
N°: BAIRRO: MUNICIPIO: UF: |CEP:
TELEFONE: E-MAIL:

[IDADOS BANCARIOS

[(CONTAS-POUPANCA NAO SAO ACEITAS PARA RECEBIMENTO DE SALARIO)




[BANCO N°©: AGENCIA: CONTA CORRENTE:

[FUNCAO PRETENDIDA - CONTRATO TEMPORARIO

1. AUXILIAR DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL ( )
2. AGENTE DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL ( )
3. ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - ACOES FINALISTICAS ( )

3. ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - ADMINISTRATIVO ( )

: DE 2025

|[Declaro estar ciente e manifesto concordancia com as condi¢des estabelecidas no Edital.

ASSINATURA DO CANDIDATO

IOBSERVACOES:

- ANEXAR COPIA DOS DOCUMENTOS LISTADOS NOS ITENS 4.9 E 4.10 DO EDITAL E
[DEMAIS DOCUMENTOS ENTREGUES PELO CANDIDATO.

- PREENCHER FORMULARIO DIGITADO OU COM LETRA LEGIVEL

23. O Item "I - DOCUMENTACAO COMPROBATORIA" do ANEXO 01-
"CRITERIOS DE PONTUACAO - AUXILIAR DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL", pag. 21,
22,23 e 24, FICA ALTERADO nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

"I - DECLARACAO OU CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO, EMITIDA PELA
UNIDADE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNAI OU DO MINISTERIO DOS
POVOS INDIGENAS, CONTENDO O NUMERO DE INSCRICAO NO CADASTRO NACIONAL
DA PESSOA JURIDICA - CNPJ DO ORGAO, QUE INFORME O PERIODO" (p4g. 22)

LEIA-SE:

"I - DECLARACAO OU DOCUMENTO DE TEMPO DE SERVICO OU DE
ATIVIDADES REALIZADAS, EMITIDA PELA UNIDADE DE GESTAO DE PESSOAS DA
FUNAI OU DA UNIDADE DA FUNAI QUE ATUOU OU DO MINISTERIO DOS POVOS
INDIGENAS, CONTENDO O NUMERO DE INSCRICAO NO CADASTRO NACIONAL DA



PESSOA JURIDICA - CNPJ DO ORGAO, QUE INFORME O PERIODO"

24, O Item "I - DOCUMENTACAO COMPROBATORIA" do ANEXO O0l-
"CRITERIOS DE PONTUACAO - AGENTE DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL" , pég.
24, FICA ALTERADO nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

"I - DECLARACAO OU CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO, EMITIDA PELA
UNIDADE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNAI OU DO MINISTERIO DOS
POVOS INDIGENAS, CONTENDO O NUMERO DE INSCRICAO NO CADASTRO NACIONAL
DA PESSOA JURIDICA - CNPJ DO ORGAO, QUE INFORME O PERIODO" (p4g. 24)

LEIA-SE:

"I - DECLARACAO OU DOCUMENTO COMPROBATORIO DE TEMPO DE
SERVICO OU DE ATIVIDADES REALIZADAS, EMITIDA PELA UNIDADE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNAI OU DA UNIDADE DA FUNAI QUE ATUOU OU DO MINISTERIO DOS
POVOS INDIGENAS, CONTENDO O NUMERO DE INSCRICAO NO CADASTRO NACIONAL
DA PESSOA JURIDICA - CNPJ DO ORGAO, QUE INFORME O PERIODO"

25. O Item "I - DOCUMENTACAO COMPROBATORIA", do ANEXO 01-
"CRITERIOS DE PONTUACAO - ESPECIALISTA PROTECAO ETNOAMBIENTAL ACOES
FINALISTICAS", pags; 27-33, FICA ALTERADO nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

"I- DECLARACAO OU CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO, EMITIDA PELA
UNIDADE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNAI OU DO MINISTERIO DOS
POVOS INDIGENAS, CONTENDO O NUMERO DE INSCRICAO NO CADASTRO NACIONAL
DA PESSOA JURIDICA - CNPJ DO ORGAO, QUE INFORME O PERfODO" (pég. 30)

LEIA-SE:

"I - DECLARACAO OU DOCUMENTO COMPROBATORIO DE TEMPO DE
SERVICO OU DE ATIVIDADES REALIZADAS, EMITIDA PELA UNIDADE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNAI OU DA UNIDADE DA FUNAI QUE ATUOU OU DO MINISTERIO DOS
POVOS INDIGENAS, CONTENDO O NUMERO DE INSCRICAO NO CADASTRO NACIONAL
DA PESSOA JURIDICA - CNPJ DO ORGAO, QUE INFORME O PERIODO"

26. O Item" I - DOCUMENTACAO COMPROBATORIA", do ANEXO 0l-
"CRITERIOS DE PONTUACAO - ESPECIALISTA PROTECAO ETNOAMBIENTAL -
ADMINISTRATIVO", pags. 33 - 38, FICA ALTERADO nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

"I- DECLARACAO OU CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO, EMITIDA PELA
UNIDADE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNAI OU DO MINISTERIO DOS
POVOS INDIGENAS, CONTENDO O NUMERO DE INSCRICAO NO CADASTRO NACIONAL
DA PESSOA JURIDICA - CNPJ DO ORGAO, QUE INFORME O PERIODO" (pig. 33 )

LEIA-SE:

"I - DECLARACAO OU DOCUMENTO COMPROBATORIO DE TEMPO DE
SERVICO OU DE ATIVIDADES REALIZADAS, EMITIDA PELA UNIDADE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNAI OU DA UNIDADE DA FUNAI QUE ATUOU OU DO MINISTERIO DOS
POVOS INDIGENAS, CONTENDO O NUMERO DE INSCRICAO NO CADASTRO NACIONAL
DA PESSOA JURIDICA - CNPJ DO ORGAO, QUE INFORME O PERIODO"



27. 0 ANEXO 03 FICA ALTERADO nos seguintes termos::

ONDE SE LE:
ANEXO 03
CRONOGRAMA
(pdg. 39)

CFPE
# ETAPA VALE DO
JAVARI
) 04/08/2025
INSCRICOES A
08/08/2025
DIVULGACAO DO
RESULTADO 11/08/2025
PRELIMINAR
12 FASE
12/08/2025
RECURSOS A
13/08/2025
DIVULGACAO
RESULTADO 15/08/2025
FINAL
22/09/2025
ENTREVISTAS a
26/09/2025
22 FASE DIVULGACAO DO
] ) RESULTADO 29/09/2025
ESPECIFICO PARA AS FUNCOES DE ESPECIALISTA DE |PRELIMINAR
PROTECAO ETNOAMBIENTAL - ACOES FINALISTICAS
E ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL -
ADMINISTRATIVO 30/09/2025

RECURSOS

a
01/10/2025




DIVULGACAO

RESULTADO 03/10/2025

FINAL

CONVOCACAO

DOS A PARTIR
32 FASE CANDIDATOS DE

PARA 18/08/2025*

CONTRATACAO

*OBS.: A DATA INFORMADA SE REFERE A CONVOCACAO DOS CANDIDATOS AS
FUNCOES DE AUXILIAR DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL E AGENTE DE PROTECAO
ETNOAMBIENTAL, CUJO PERIODO DE SELECAO SE ENCERRARA EM 15/08/2025.

LEIA-SE:
ANEXO 03
CRONOGRAMA
CFPE
# ETAPA VALE DO
JAVARI
04/08/2025
INSCRICOES A
08/08/2025
. DIVULGACAO DO RESULTADO
1* FASE PRELIMINAR 20/08/2025
21/08/2025
RECURSOS A
22/08/2025
DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR APOS OS RECURSOS | 2°/08/2025
CONVOCACAO PARA AS COMISSOES
(HETEROIDENTIFICACAO, DE




VENTCIUCALAVY DD DUCUINEIN1TAVCAY

COMPLEMENTAR, EQUIPE 01/ 0?{2025
MULTIPROFISSIONAL E 14/09/2025
INTERDISCIPLINAR- PCD, CONFORME
ITENS 5 E 6 DO EDITAL)
RESULTADO FINAL (AUXILIAR E
AGENTE DE PROTECAO 15/09/2025
ETNOAMBIENTAL)
16/09/2025
ENTREVISTAS A
22 FASE 26/09/2025
ESPECIFICO PARA AS FUNCOES N
DE ESPECIALISTA DE DIVULGACAO DO RESULTADO 50/09/2005
PROTECAO ETNOAMBIENTAL - FRELIMINAR
ACOES FINALISTICAS E
ESPECIALISTA DE PROTECAO 30/09/2025
ETNOAMBIENTAL - RECURSOS A
ADMINISTRATIVO 01/10/2025
DIVULGACAO RESULTADO
FINAL FINAL APOS OS RECURSOS | 08/1072025
3 FASE CONVOCACAO DOS CANDIDATOS A PQIETIR
PARA CONTRATACAO 09/10/2025%

#QOBS.: A DATA INFORMADA SE REFERE A CONVOCACAO DOS CANDIDATOS AS
FUNCOES DE ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - ACOES
FINALISTICAS E DE ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL -

ADMINISTRATIVO

(assinado eletronicamente)

JOENIA WAPICHANA
PRESIDENTA DA FUNAI




Documento assinado eletronicamente por Joenia Wapichana, registrada civilmente
como Joenia Batista de Carvalho, Presidente, em 05/08/2025, as 19:19, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6%, § 1%, do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador
8869301 e o0 cddigo CRC 58A24942.
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