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Orgao: Ministério dos Povos Indigenas/Fundagao Nacional dos Povos Indigenas

EDITAL
RETIFICAGAO N° 1 DO EDITAL N° 8/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS/2025 (Frente de Protecao Etnoambiental Uru-Eu-
Wau-Wau) - Processo n° 08620.006641/2025-49

A PRESIDENTA DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAI, no no uso das
atribuicdes que lhe sao conferidas pelo Estatuto, aprovado pelo Decreto n°® 11.226, de 7 de outubro de
2022, e tendo em vista o disposto na Portaria Conjunta MGI/MPI n° 124/2024, de 31 de dezembro de
2024, torna publica a Retificacdao n°01 do EDITAL N° 8/2025 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -
PSS/2025 (Frente de Protecao Etnoambiental Uru-Eu-Wau-Wau), de 23/06/2025, publicado no Diario
Oficial da Unido n°118, de 26 de junho de 2025, pag. 116, Secao 3, e texto do edital disponibilizado
publicamente no link:https:/~/www.gov.br/funai/pt-br/atuacao/terras-indigenas/fiscalizacao-e-
monitoramento/processo-de-selecao-simplificado-pss/Edital08_2025FPEUEW W .pdf, paginas de 1 a 34,
tendo em vista o que consta no Processo n°08620.006641/2025-49, que passa a ter a redagao a seguir
especificada, permanecendo inalterados os demais itens e subitens:

1. No EDITAL N° 8/2025 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS/2025, o item "OBJETO"
FICA ALTERADO nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

"OBJETO: Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas de Auxiliar de Protecao
Etnoambiental, Agente de Protecao Etnoambiental, Especialista de Protecao Etnoambiental - Acoes
Finalisticas e de Especialista de Protecao Etnoambiental - Administrativo, para atuarem na Frente de
Protecao Etnoambiental Uru-Eu-Wau-Wau." (pag. 1)

LEIA-SE:

"OBJETO: Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas de Auxiliar de Protecao
Etnoambiental, Agente de Protecao Etnoambiental, Especialista de Protecao Etnoambiental - Apoio as
Acoes Finalisticas e de Especialista de Protecao Etnoambiental - Supervisao (para atuarem como
assistentes de apoio as agdes de protecao ethoambiental no ambito do Sistema de Protecao e Promocgao
dos Povos Indigenas Isolados e de Recente Contato-SPIIRC, na Frente de Protecao Ethoambiental Uru-Eu-
Wau-Wau)"

2. O item "DO OBJETO" FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:
"‘DO OBJETO"

‘A Fundacao Nacional dos Povos Indigenas - Funai, considerando instrucao, analise e
deliberacao positiva das areas de conhecimento especifico e eminentemente técnica e afim, da Diretoria
de Administragcao e Gestao - DAGES/Funai e Diretoria de Protecao Territorial - DPT/Funai, por intermédio
da Coordenacao da Frente de Protecao Etnoambiental Uru-Eu-Wau-Wau, tornam publico o PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO 2025 - PSS/2025 destinado a contratagao, por tempo determinado, de Auxiliares
de Protecao Etnoambiental, Agentes de Protecao Ethoambiental, Especialista de Protecao Etnoambiental -
Acoes Finalisticas e de Especialista de Protecao Ethoambiental - Administrativo, para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, de assisténcia a saude para povos indigenas e de atividades
temporarias de apoio as agdes de protecao etnoambiental para povos indigenas isolados e de recente
contato, que irdo atuar na Coordenacgao da Frente de Protecao Etnoambiental Uru-Eu-Wau-Wau." (pag. 1)

LEIA-SE:



"‘DO OBJETO"

‘A Fundacao Nacional dos Povos Indigenas - Funai, considerando instrucao, analise e
deliberacao positiva das areas de conhecimento especifico e eminentemente técnica e afim, da Diretoria
de Administracao e Gestao - DAGES/Funai e Diretoria de Protecao Territorial - DPT/Funai, por intermedio
da Coordenacao da Frente de Protecao Etnoambiental Uru-Eu-Wau-Wau, tornam publico o PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO 2025 - PSS/2025 destinado a contratacao, por tempo determinado, de Auxiliares
de Protecao Etnoambiental, Agentes de Protecao Ethoambiental, Especialista de Protecao Ethoambiental -
Apoio as Acoes Finalisticas e de Especialista de Protecao Ethoambiental - Supervisao (para atuarem como
assistentes de apoio as agdes de protecao etnoambiental no ambito do Sistema de Protecao e Promocgao
dos Povos Indigenas Isolados e de Recente Contato-SPIIRC), para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, de assisténcia a saude para povos indigenas e de atividades temporarias de
apoio as acoes de protecao etnoambiental para povos indigenas isolados e de recente contato, que irao
atuar na Coordenacao da Frente de Protecao Ethoambiental Uru-Eu-Wau-Wau"

3.0 item 15.1 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

"1.5.1. Ao assinar a Ficha de Inscricao - Anexo 01, o candidato manifesta concordancia com os
termos que constam neste Edital, bem como aceita as condicbes de execucao das atividades para as
funcdes de Auxiliar de Protecao Etnoambiental, Agente de Protecao Ethoambiental e de Especialista de
Protecao Etnoambiental - Agdes Finalisticas, que serao executadas, em sua maior parte, em unidades
avancadas no interior de terras indigenas, distantes de centros urbanos, de dificil acesso e deslocamentos
prolongados, por via fluvial, aérea e terrestre, em escalas de trabalho de longa duragao, envolvendo
trabalho em equipe e prolongados afastamentos da familia" (pag. 2)

LEIA-SE:

"1.5.1. Ao assinar a Ficha de Inscricao - Anexo 01, o candidato manifesta concordancia com os
termos que constam neste Edital, bem como aceita as condicdoes de execucao das atividades para as
funcoes de Auxiliar de Protecao Etnoambiental, Agente de Protecao Ethoambiental e de Especialista de
Protecao Etnoambiental - Apoio as Agdes Finalisticas, que serao executadas, em sua maior parte, em
unidades avancadas no interior de terras indigenas, distantes de centros urbanos, de dificil acesso e
deslocamentos prolongados, por via fluvial, aérea e terrestre, em escalas de trabalho de longa duracao,
envolvendo trabalho em equipe e prolongados afastamentos da familia."

4. O item 1.8 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

"1.8. Para as fungdes de Especialista de Protecao Etnoambiental - Acdes Finalisticas e de
Especialista de Protecao Etnoambiental - Administrativo, o Processo Seletivo Simplificado - PSS/2025 sera
composto das seguintes etapas" (pag.2)

LEIA-SE:

"1.8. Para as fungdes de Especialista de Protecao Ethoambiental - Apoio as Acdes Finalisticas e
de Especialista de Protecao Etnoambiental - Supervisao, o Processo Seletivo Simplificado - PSS/2025 sera
composto das seguintes etapas”

5.0 item 1.9 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

"1.9. Todos os horarios definidos neste Edital, seus anexos e comunicados oficiais tém como
referéncia o horario oficial de Brasilia-DF" (pag.2)

LEIA-SE:

"1.9. Todos os horarios definidos neste Edital, seus anexos e comunicados oficiais tém como
referéncia o horario local do escritério da Coordenacao da Frente de Protecao Etnoambiental Uru Eu Wau
Wau!"

6. O item 2.3.9 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:



"2.3.9..Funcao: Especialista de Protecao Etnoambiental - A¢des Finalisticas” (pag. 4)
LEIA-SE:

'2.3.9. Funcao: Especialista de Protecao Ethoambiental - Apoio as Agdes Finalisticas (para atuar
como assistente de apoio as agoes de protecao ethoambiental - operacional, no ambito do Sistema de
Protecao e Promogao dos Povos Indigenas Isolados e de Recente Contato-SPIIRC, na Frente de Protecao
Etnoambiental Uru-Eu-Wau-Wau)"

7.0 item 2.4 e 2.4.1 FICAM ALTERADOS nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

"2.4. Funcao: Especialista de Protecao Ethoambiental - Administrativo" (pag. 4 e 5)
'2.4.1 Requisitos:”

'a) Formacgao de nivel superior em Administracao e/ou Contabilidade em instituicao de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC), com conhecimento e experiéncia comprovada em gestao
administrativa;”

"b) Experiéncia em gestao de processos logisticos e administrativos para suporte as acoes
finalisticas da Coordenacao da Frente de Protecao Ethoambiental Uru-Eu-Wau-Wau" (pag. 4 e 5)

LEIA-SE:

2.4 Funcao: Especialista de Protecao Etnoambiental - Supervisao (para atuar como assistente
de apoio as agdes de protecao etnoambiental - supervisao, no ambito do Sistema de Protecao e Promogao
dos Povos Indigenas Isolados e de Recente Contato-SPIIRC, na Frente de Protecao Ethoambiental Uru-Eu-
Wau-Wau).

'2.4.1 Requisitos:”

"a) Nivel Superior completo, em instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao -
MEC;"

"b) Experiéncia em gestao de processos logisticos e administrativos para suporte as acoes
finalisticas da Coordenacao da Frente de Protecao Ethnoambiental Uru-Eu-Wau-Wau" (excluido)

8. O item 2.4.8 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:
'2.4.8. Atribuicdes: (pag. 5)"

'a) Dar apoio técnico complementar as acdes finalisticas especificas da Coordenacao da Frente
de Protecao Etnoambiental Uru-Eu-Wau-Wau, atuando nos processos relacionados ao planejamento e a
organizagao de atividades inerentes ao servico publico federal, visando a operacionalizagao ininterrupta
das acdes de protecao etnoambiental e de promocgao de direitos dos povos indigenas isolados e de
recente contato;"

"b) Dar apoio técnico complementar as agoes finalisticas especificas da Coordenacao da Frente
de Protecao Etnoambiental Uru-Eu-Wau-Wau, apoiando o plangjamento e a execugao de metas
administrativas, a supervisao de indicadores de desempenho, a otimizacao de fluxos de trabalho e a
elaboracao de apresentacdes institucionais, notas informativas e outros documentos administrativos, no
contexto das acoes de protegao etnoambiental e de promogao de direitos voltadas aos povos indigenas
isolados e de recente contato;"

“c) Dar apoio técnico complementar as agoes finalisticas especificas da Coordenacao da Frente
de Protecao Etnoambiental Uru-Eu-Wau-Wau no apoio a gestao logistica de equipes e insumos para as
acoes de protecao etnoambiental, incluindo planejamento de transporte (terrestre, fluvial, aéreo);"

"d) Dar apoio técnico complementar as agoes finalisticas especificas da Coordenacao da Frente
de Protecao Etnoambiental Uru-Eu-Wau-Wau na implementacao de medidas de acompanhamento e
gestao de pessoal, incluindo apoio a organizagao de escalas de trabalho, controle de frequéncia,
programacao de férias, acompanhamento de afastamentos, capacitacao, formacao e valorizacao dos
servidores envolvidos has agoes de protecao ethoambiental e de promogao de direitos voltadas aos povos
indigenas isolados e de recente contato;"



"e) Dar apoio técnico complementar as agoes finalisticas especificas da Coordenacao da Frente
de Protecao Etnoambiental Uru-Eu-Wau-Wau na elaboracao, tramitacao e monitoramento de documentos
e processos administrativos no Sistema Eletréonico de Informacgdes - SEI, bem como apoiar a elaboracao e
atualizacao de planilhas de controle, relatorios gerenciais e painéis interativos (dashboards), com vistas a
consolidagao de dados relacionados a logistica, gestdao financeira, execugcao orgcamentaria e
dimensionamento da forca de trabalho voltados as acdes protecao etnoambiental e de promocgao de
direitos dos povos indigenas isolados e de recente contato." (pag. 5)

LEIA-SE:
"2.4.8. Atribuicoes:"

"a) Acompanhar e apoiar o planejamento e a avaliagao das escalas de trabalho das equipes de
campo da Coordenacao da Frente de Protecao Etnoambiental Uru-Eu-Wau-Wau, visando a
operacionalizagao ininterrupta das agcdes de campo;"

"b) Apoiar a Coordenagao da Frente de Protecao Etnoambiental Uru-Eu-Wau-Wau no
acompanhamento da movimentacgao logistica entre as BAPEs e sede da Coordenagao da FPE (transportes,
insumos, pessoal);"

‘c) Apoiar na facilitacao do fluxo de dados e informagdes operacionais entre 0 campo, a sede da
CFPE Uru-Eu-Wau-Wau e a CGIIRC, sem atuar como gestor de politicas ou tomador de decisao
institucional;"

"d) Apoiar na sistematizacao de relatorios operacionais, registros técnicos e dados de campo
gerados pelas equipes nas BAPEs;"

‘e) Apoiar na resposta a eventos criticos ou situacdes de excecao (ex: bloqueios logisticos,
alteracoes de rota, atrasos de deslocamentos de equipes, situagoes de crise, de emergéncia, urgéncias de
saude e de seguranca, acidentes e conflitos);"

“f) Apoiar a articulagcao técnica com os demais setores da Funai e 6rgaos parceiros, sem exercer
representacao formal da Funai.'

9. O item 3.1 FICA ALTERADO nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

"3.1. Para o presente processo seletivo simplificado sao previstas as seguintes vagas
(.)

ESPECIALISTA DE PROTEGAO ETNOAMBIENTAL - ACOES FINALISTICAS
ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - ADMINISTRATIVO" (pag. 5)
LEIA-SE:

"3.1. Para o presente processo seletivo simplificado sao previstas as seguintes vagas
(.)

ESPECIALISTA DE PROTEGAO ETNOAMBIENTAL - APOIO AS ACOES FINALISTICAS
ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - SUPERVISAO

10. O item 3.2 FICA ALTERADO nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

"3.2. No momento da inscricao, o candidato devera optar pelas funcdes de Auxiliar de Protecao
Etnoambiental, Agente de Protecao Etnoambiental e Especialista de Protecao Etnoambiental - Agdes
Finalisticas, optando consequentemente pelo local de lotagao de exercicio desejado, além da fungcao de
Especialista de Protecao Ethoambiental - Administrativo, Conforme TABELA constante no item 3.1.(pag. 5)

LEIA-SE:

"3.2. No momento da inscricao, o candidato devera optar pelas funcoes de Auxiliar de Protecao
Etnoambiental, Agente de Protecao Etnoambiental e Especialista de Protecao Ethoambiental - Apoio as
Acoes Finalisticas, optando consequentemente pelo local de lotacao de exercicio desejado, além da
funcao de Especialista de Protecao Etnoambiental - Supervisao, conforme TABELA constante no item 3.1.



11. O item 3.3 FICA ALTERADO nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

"3.3.

(..)

ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - ACOES FINALISTICAS
ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - ADMINISTRATIVO" (pag. 5 e 6)
LEIA-SE:

33.

(...)

ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - APOIO AS ACOES FINALISTICAS
ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - SUPERVISAO

12. O item 4.4 FICA ALTERADO nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

4.4 A inscricdo sera gratuita e realizada de forma presencial, sendo vedada a cobranca de
quaisquer tipos de taxas, e realizada no periodo de 21 a 25 de julho de 2025, de 08:30 as 12:00 e das 13:00
as 17:30 horas, nos seguintes locais:

a) No escritorio da Coordenacao da Frente de Protecao Etnoambiental Uru Eu Wau Wau, situada
na Rua Manoel Franco, n° 1.780, Bairro Nova Brasilia, Ji-Parana - RO, CEP 78.500-000;" (pag. 7)

LEIA-SE:

4.4 A inscricdo sera gratuita e realizada de forma presencial, sendo vedada a cobranca de
quaisquer tipos de taxas, e realizada no periodo de 21 a 25 de julho de 2025, de 08:30 as 12:00 e das 13:00
as 17:30 horas, nos seguintes locais:

'a) No escritorio da Coordenacao da Frente de Protecao Etnoambiental Uru Eu Wau Wau,
situada na Rua Manoel Franco, n°® 1.780, Bairro Nova Brasilia, Ji-Parana - RO, CEP 78.500-000 e na sede da
Coordenacao da Frente de Protecao Etnoambiental Guapore, situada na Rua Afonso Pena, n® 4765, Bairro
Redondo, Alta Floresta D'Oeste/RO - CEP 76.954-000;"

13. O item 4.8 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

'4.8. No ato da inscricdao, o candidato devera optar pela fungao de Especialista de Protecao
Etnoambiental - Acdes Finalisticas e de Especialista de Protecao Ethoambiental - Administrativo, conforme
item 3.1" (pag. 7)

LEIA-SE:

'4.8. No ato da inscricdao, o candidato devera optar pela fungao de Especialista de Protecao
Etnoambiental - Apoio as Agdes Finalisticas e de Especialista de Protecao Etnoambiental - Supervisao,
conforme item 3.1"

14. O item 5.1 e 5.2 FICAM ALTERADOS nos seguintes termos:
ONDE SE LE:
"5.1. (...) Especialista de Protecao Etnoambiental - Agdes Finalistica (..) de dificil acesso" (pag. 8)

"5.2. Das vagas destinadas a funcao de Especialista de Protecao Ethoambiental - Administrativo"
(pag. 8)

LEIA-SE:

‘6.1, (.) Especialista de Protecao Etnoambiental - Apoio as Agdes Finalisticas (.) sem
acessibilidade”

'5.2. Das vagas destinadas a fungao de Especialista de Protecao Etnoambiental - Supervisao"



15 O item5.3 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

'56.3. Das vagas destinadas as fungdes de Auxiliar de Protecao Etnoambiental, Agente de
Protecao Etnoambiental e de Especialista de Protecao Ethoambiental - Acdes Finalisticas” (pag.8)

LEIA-SE:

'5.3. Das vagas destinadas as funcoes de Auxiliar de Protecao Etnoambiental, Agente de
Protecao Etnoambiental e de Especialista de Protecao Etnoambiental - Apoio as A¢des Finalisticas”

16. O item 5.5 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:
'5.5.

(...) b) entregar, no ato da inscrigao, na forma do subitem 5.5.4 deste edital, o laudo médico ou de
laudo caracterizador de deficiéncia emitido por fisioterapeuta, fonoaudiélogo, psicélogo ou terapeuta
ocupacional, que atue na area da deficiéncia do candidato, cuja data de emissao seja, no maximo, nos 12
meses anteriores ao ultimo dia de inscricao neste processo seletivo simplificado.” (pag. 8)

LEIA-SE:
"5.5. (..)

b) entregar, no ato da inscricdo, na forma do subitem 554 deste edital, o laudo médico ou
documento caracterizador da deficiéncia, emitido por profissional especializado atuante na area da
deficiéncia do candidato, cuja data de emissao seja, no maximo, nos 12 meses anteriores ao ultimo dia de
inscricao neste processo seletivo simplificado. As pessoas com deficiéncia que tiverem documento de
avaliagcao biopisicossocial elaborado pelo INSS poderao usar este documento para se inscrever na reserva
de vagas para pessoas com deficiéncia.

17. O item 5.5.1 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

'5.,56.1 O laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia deve apresentar a identificagao
do candidato e atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limitagoes
funcionais e necessidades de adaptagdes. Deve, ainda, conter a data e o local da emissao, a assinatura e o
carimbo legivel com identificacao do médico ou profissional de saude que emitiu o laudo, com o numero
de sua inscricao no Conselho Regional Profissional respectivo” (pag. 8)

LEIA-SE:

5651 O laudo meédico ou documento caracterizador da deficiéncia deve apresentar a
identificacao do candidato e atestar a natureza e grau do impedimento, bem como as limitagdes funcionais
da pessoa com deficiéncia e necessidades de adaptacoes. Deve, ainda, conter a data e o local da emissao,
carimbo legivel com identificacao do profissional de saude que emitiu o laudo ou documento
caracterizador da deficiéncia, com o numero de inscricao no respectivo Conselho Regional Profissional.

18. O item 5.5.2 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

'65.2. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a
validade do laudo meédico ou do laudo caracterizador de deficiéncia € indeterminada, nao sendo
considerada a data de emissao, desde que o documento seja legivel e que contenha a caracterizagao da
deficiéncia, a identificagcdo do candidato e ateste a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem
como suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptacoes.” (pag. 8)

LEIA-SE:

'5656.2. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a
validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia € indeterminada, ndo sendo
considerada a data de emissao, desde que o documento seja legivel e que contenha a caracterizagcao da
deficiéncia, a identificacdo do candidato e ateste a natureza e grau do impedimento, bem como as
limitagoes funcionais da pessoa com deficiéncia e necessidades de adaptagoes.”



19. O item 5.15.1 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

'5615.1. O candidato com a inscricao deferida para concorrer na condicao de pessoa com
deficiéncia, se nao eliminado no processo seletivo, sera convocado para se submeter a avaliacao
biopsicossocial promovida por equipe multiprofissional e interdisciplinar indicada pela Funai, que analisara
a qualificacao do candidato como pessoa com deficiéncia, nos termos da legislagao vigente!" (pag. 9)

LEIA-SE:

'56.15.1. O candidato com a inscricao deferida para concorrer na condicao de pessoa com
deficiéncia, se nao eliminado no processo seletivo, tera sua condicao de pessoa com deficiéncia validada
por equipe multiprofissional e interdisciplinar indicada pela FUNAI, a qual analisara e validara a qualificagao
do candidato como pessoa com deficiéncia, nos termos da legislacao vigente".

20. O item 5.15.2 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

'5.15.2. Os candidatos deverao comparecer a avaliagao biopsicossocial munidos de documento
de identidade original e de laudo meédico ou laudo caracterizador de deficiéncia original, cuja data de
emissao seja, no maximo, nos 12 meses anteriores ao ultimo dia de inscricao neste processo seletivo
simplificado, que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo
correspondente da CID-10, e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a
deficiéncia. Serao oferecidos aos candidatos as adaptagdes razoaveis de acessibilidade solicitadas no ato
da solicitacao de inscricao." (pag. 9)

LEIA-SE:

"5.12.2. Os candidatos deverao comparecer a avaliagao biopsicossocial munidos de documento
de identidade original e de laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia original, cuja data de
emissao seja, no Maximo, nos 12 meses anteriores ao ultimo dia de inscricao neste processo seletivo
simplificado, que ateste a natureza e grau do impedimento, podendo conter referéncia ao codigo
correspondente da CID-10, e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a
deficiéncia. Serao oferecidos aos candidatos as adaptacdes razoaveis de acessibilidade solicitadas no ato
da solicitacao de inscricao.’

21. O item 5.15.3 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

'515.3. O laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia original devera estar
acompanhado de sua copia simples (cuja conformidade com o original sera conferida no momento da
apresentacao). O candidato podera, também, apresentar a copia autenticada em cartério desse
documento.’ (pag. 9)

LEIA-SE:

'5615.3. O laudo médico ou documento caracterizador da deficiéncia original devera estar
acompanhado de sua copia simples (cuja conformidade com o original sera conferida no momento da
apresentacdo). O candidato podera, também, apresentar a copia autenticada em cartorio desse
documento!”

22. O item 5.15.8 FICA ALTERADO nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

"515.8 (...)

d) nao for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagao biopsicossocial;" (pag. 9)
€) nao comparecer a avaliagao biopsicossocial

LEIA-SE:

'5.15.8 (..)



'd) nao for considerado pessoa com deficiéncia apds avaliacao de equipe multiprofissional e
interdisciplinar indicada pela FUNAI"

@) ndo comparecer a avaliagcao biopsicossocial; (excluido)"
23. O item 5.16 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

'56.16. O candidato que nao for considerado com deficiéncia na avaliagcao biopsicossocial, caso
tenha nota suficiente no processo seletivo, figurara na lista de classificacao geral por funcao." (pag. 9)

LEIA-SE:

"'5.16. O candidato que nao for considerado pessoa com deficiéncia na etapa de validagao de
documentacao caracterizadora da deficiéncia, caso tenha nota suficiente no processo seletivo, figurara na
lista de classificacao geral por fungao”

24. O item 5.17 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

'5.17. Demais informacoes a respeito da avaliagao biopsicossocial constarao de documento
especifico de convocagao para a etapa.” (pag. 9)

LEIA-SE:

'5.17. Demais informacdes a respeito da avaliagao biopsicossocial constarao de documento
especifico de convocagao para a etapa. (excluido)”,

25. O item 6.1 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

"6.1. Aos candidatos que se autodeclararem negros, indigenas ou quilombolas, conforme
quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), no ato de
inscricdo no Processo Seletivo Simplificado - PSS/2025, serdo reservadas 30% (trinta por cento) das vagas
para as funcdes de Auxiliar de Protecao Etnoambiental, Agente de Protecao Etnoambiental, Especialista de
Protecao Ethoambiental - Agoes Finalisticas e de Especialista de Protecao Ethoambiental - Administrativo®
(pag. 9 e 10)

LEIA-SE:

"6.1. Aos candidatos que se autodeclararem negros, indigenas ou quilombolas, conforme
quesito cor ou raga utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), no ato de
inscricao no Processo Seletivo Simplificado - PSS/2025, serao reservadas 30% (trinta por cento) das vagas
para as fungdes de Auxiliar de Protecao Etnoambiental, Agente de Protecao Etnoambiental, Especialista de
Protecao Etnoambiental - Apoio as Ag¢oes Finalisticas e de Especialista de Protecao Etnoambiental -
Supervisao

26. 0 item 8.3, 8.3.1 € 8.3.2 FICAM ALTERADOS nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

"8.3. A analise do Anexo 02 - Curriculo dos candidatos para as funcdes de Especialista de
Protecao Etnoambiental - Acoes Finalisticas e de Especialista de Protecao Ethoambiental - Administrativo,
sera realizada por uma Comissao de Selecao composta por servidores indicados pela Funai." (pag. 11)

'8.3.1. Para a analise curricular de que trata o item 1.8, o curriculo devera ser preenchido
digitalmente ou manuscrito em letra de forma legivel, conforme modelo constante no Anexo 02 -
Curriculo deste Edital, e entregue no dia da inscricao para a funcao de Especialista de Protecao
Etnoambiental - Agdes Finalisticas e de Especialista de Protecao Ethoambiental - Administrativo." (pag. 11)

"8.3.2. Os candidatos para as funcdes de Especialista de Protecao Etnoambiental - Acoes
Finalisticas e de Especialista de Protecao Etnoambiental - Administrativo deverao apresentar a
documentacao de comprovagao das informagdes preenchidas no curriculo no ato da inscricao" (pag. 11)

LEIA-SE:



"8.3. A analise do Anexo 02 - Curriculo dos candidatos para as funcdes de Especialista de
Protecao Etnoambiental - Apoio as Acoes Finalisticas e de Especialista de Protecao Etnoambiental -
Supervisao, sera realizada por uma Comissao de Selegao composta por servidores indicados pela Funai.’

'8.3.1. Para a analise curricular de que trata o item 1.8, o curriculo devera ser preenchido
digitalmente ou manuscrito em letra de forma legivel, conforme modelo constante no Anexo 02 -
Curriculo deste Edital, e entregue no dia da inscricao para a funcao de Especialista de Protecao
Etnoambiental - Apoio as Acoes Finalisticas e de Especialista de Protecao Etnoambiental - Supervisao

"8.3.2. Os candidatos para as funcdes de Especialista de Protecao Etnoambiental - Apoio as
Acoes Finalisticas e de Especialista de Protecao Etnoambiental - Supervisao deverao apresentar a
documentagao de comprovacgao das informagodes preenchidas no curriculo no ato da inscrigao”

27. 0 item 9 e 9.1 FICAM ALTERADOS nos seguintes termos:
ONDE SE LE:
9. DA ENTREVISTA (pag. 12)

'9.1. Serao selecionados, para as proximas etapas do Processo Seletivo Simplificado -
PSS/2025, para as funcdes de Especialista de Protecao Etnoambiental - Acdes Finalisticas e de
Especialista de Protecao Etnoambiental - Administrativo, o quantitativo abaixo, desde que obtidos 50%
(cinquenta por cento) da nota da analise curricular” (pag. 12)

(...)

"ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - ACOES FINALISTICAS" (pag. 12)
"ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - ADMINISTRATIVO" (pag. 12)
LEIA-SE:

'O. DA ENTREVISTA’

'0.1. Serao selecionados, para as proximas etapas do Processo Seletivo Simplificado -
PSS/2025, para as funcdes de Especialista de Protecao Etnoambiental - Apoio as Acdes Finalisticas e de
Especialista de Protecao Ethoambiental - Supervisao (para atuar como assistentes de apoio as acdes de
protecao etnoambiental, no ambito do Sistema de Protecao e Promocgao dos Povos Indigenas Isolados e
de Recente Contato-SPIIRC, na Frente de Protegao Ethoambiental Uru-Eu-Wau-Wau), o quantitativo abaixo,
desde que obtidos 20% (vinte por cento) da nota da analise curricular, e até O3 (trés) vezes do quantitativo
de vagas, respeitados os empatados na ultima colocagao”.

(...)

"ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - APOIO AS ACOES FINALISTICAS"
"ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - SUPERVISAO

28. 0 item 9.3.1 e 9.3.2 FICAM ALTERADOS nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

"9.3.1. Para a funcao de Especialista de Protecao Ethoambiental - Agdes Finalisticas" (pag. 12)

'9.3.2. A entrevista abordara os seguintes temas para a funcao de Especialista de Protecao
Etnoambiental - Agdes Finalisticas" (pag. 12)

LEIA-SE:

'9.3.1. Para a funcao de Especialista de Protegcao Etnoambiental - Apoio as Acdes Finalisticas
(para atuar como assistente de apoio as acoes de protecao etnoambiental - operacional, no ambito do
SPIIRC"

'0.3.2. A entrevista abordara os seguintes temas para a funcao de Especialista de Protecao
Etnoambiental - Apoio as Agdes Finalisticas"

29. O item 9.3.3 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

'9.3.3 Para a funcao de Especialista de Protecao Etnoambiental - Administrativo” (pag. 12)



LEIA-SE:

'9.3.3 Para a funcao de Especialista de Protecao Etnoambiental - Supervisao (para atuar como
assistente de apoio as agoes de protecao ethoambiental - supervisao, no ambito do SPIIRC):

30. O item 9.3.4 FICA ALTERADO nos seguintes termos
ONDE SE LE:

'9.3.4. A entrevista abordara os seguintes temas para a funcao de Especialista de Protecao
Etnoambiental - Administrativo. (pag. 12 e 13)

LEIA-SE:

'9.3.4 A entrevista abordara os seguintes temas para a funcao de Especialista de Protecao
Etnoambiental - Supervisao (para atuar como assistente de apoio as agdes de protecao etnoambiental -
Supervisao, no ambito do SPIIRC):"

31. O item 11.2.1 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:

"11.2.1 A classificagao final do Processo Seletivo Simplificado - PSS/2025 para a funcao de
Especialista de Protecao Etnoambiental - Acoes Finalisticas e de Especialista de Protecao Ethoambiental -
Administrativo" (pag. 13)

LEIA-SE:

"11.2.1. A classificacao final do Processo Seletivo Simplificado - PSS/2025 para a funcao de
Especialista de Protecao Etnoambiental - Apoio as Acoes Finalisticas e de Especialista de Protecao
Etnoambiental - Supervisao

32 O item 11.3.1 FICA ALTERADO nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

"11.3.1. (...) e Especialista de Protecao Etnoambiental - Acdes Finalisticas" (pag. 13)
LEIA-SE:

"11.3.1. (...) e Especialista de Protecao Etnoambiental - Apoio as A¢oes Finalisticas”
33.0item 11.3.2 FICA ALTERADO nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

"11.3.2. Candidatos para a funcao de Especialista de Protecao Ethoambiental - Administrativo®
(pag. 13)

LEIA-SE:

"11.3.2. Candidatos para a fungao de Especialista de Protecao Etnoambiental - Supervisao"
34. O item 14.7 FICA ALTERADO nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

"14.7. No interesse da Administracao, caso haja desisténcia ou desligamento de Auxiliar de
Protecao Etnoambiental, Agente de Protecao Etnoambiental, Especialista de Protecao Etnoambiental -
Acoes Finalisticas e Especialista de Protecao Etnoambiental - Administrativo, sera convocado a assumir a
funcao o proximo candidato classificado, respeitadas as exigéncias previstas no Edital" (pag. 15)

LEIA-SE:

"14.7. No interesse da Administracao, caso haja desisténcia ou desligamento de Auxiliar de
Protecao Etnoambiental, Agente de Protecao Etnoambiental, Especialista de Protecao Etnoambiental -
Apoio as Acoes Finalisticas e Especialista de Protecao Etnoambiental - Supervisao, sera convocado a
assumir a fungao o proximo candidato classificado, respeitadas as exigéncias previstas no Edital"

35. O ANEXO 01 FICA ALTERADO nos seguintes termos:
ONDE SE LE:
ANEXO 01 - FICHA DE INSCRICAO (pag. 16 e 17)



N° DE INSCRICAO (CPF) | XXX XXX XXX-XX

NOME: LOTACAO:
CPF; DATA DE NASCIMENTO:
GENERO: ESTADO CIVIL:

FORMACAO: () CONHECIMENTO TRADICIONAL () ENSINO FUNDAMENTAL () ENSINO MEDIO () ENSINO
SUPERIOR

MODALIDADE DE CONCORRENCIA:

() AMPLA CONCORRENCIA

() VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

() VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS NEGRAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

NACIONALIDADE:

N° TITULO DE ELEITOR; ZONA: SECAO:

NOME DA MAE:

ORIGEM ETNICA: TIPO SANGUINEO:

CNH: () SIM () NAO N" CATEGORIA:

RG: ORGAO EXPEDIDOR; UF; DATA DE EXPEDICAO:
ENDERECO: () URBANO () RURAL

LOGRADOURO:

N*: BAIRRO: MUNICIPIO: UF; CEP;
TELEFONE: E-MAIL;

DADOS BANCARIOS ,
(CONTAS-POUPANGA NAO SAO ACEITAS PARA RECEBIMENTO DE SALARIO)

BANCO N: AGENCIA: CONTA CORRENTE:

FUNCAO PRETENDIDA - CONTRATO TEMPORARIO

1. AUXILIAR DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL ()

2. AGENTE DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL ()

3. ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - ACOES FINALISTICAS ()
3. ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL -ADMINISTRATIVO ()

ASSINATURA DO CANDIDATO

OBSERVACOES:
- ANEXAR COPIA DOS DOCUMENTOS LISTADOS NO ITEM XXX E XXX DO EDITAL.
- PREENCHER FORMULARIO DIGITADO OU COM LETRA LEGIVEL.

LEIA-SE:
ANEXO 01 - FICHA DE INSCRICAO

N° DE INSCRICAO (CPF)

LOTACAO:

() BAPE Bananeiras
NOME: () BAPE Cautario

() BAPE Nova Floresta
()Sede da CFPE UEWW

NOME SOCIAL
CPF: DATA DE NASCIMENTO:
GENERO: ESTADO CIVIL:

FORMACAO: () CONHECIMENTO TRADICIONAL () ENSINO FUNDAMENTAL () ENSINO MEDIO () ENSINO
SUPERIOR

MODALIDADE DE CONCORRENCIA;

() AMPLA CONCORRENCIA

() VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

() VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS NEGRAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

NACIONALIDADE:

N° TITULO DE ELEITOR: ZONA: SECAO:




NOME DA MAE:

ORIGEM ETNICA: TIPO SANGUINEO:

CNH: () SIM () NAO N" CATEGORIA:

RG: ORGAO EXPEDIDOR; UF; DATA DE EXPEDICAO:
ENDERECO: () URBANO () RURAL

LOGRADOURO:

N*: BAIRRO: MUNICIPIO: UF; CEP;
TELEFONE: E-MAIL;

DADOS BANCARIOS ,
(CONTAS-POUPANCA NAO SAO ACEITAS PARA RECEBIMENTO DE SALARIO)

BANCO N: AGENCIA: CONTA CORRENTE:

FUNCAO PRETENDIDA - CONTRATO TEMPORARIO

1. AUXILIAR DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL ()

2. AGENTE DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL ()

3. ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - APOIO AS ACOES FINALISTICAS ()
3. ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - SUPERVISAO ()

ASSINATURA DO CANDIDATO

OBSERVACOES:
- ANEXAR COPIA DOS DOCUMENTOS LISTADOS NO ITEM XXX E XXX DO EDITAL.
- PREENCHER FORMULARIO DIGITADO OU COM LETRA LEGIVEL.

36. O Iltem | - DOCUMENTAGCAO COMPROBATORIA do ANEXO 01- "CRITERIOS DE PONTUAGCAO -
AUXILIAR DE PROTEGCAO ETNOAMBIENTAL", pag. 17, FICA ALTERADO nos seguintes termos

ONDE SE LE:

"| - DECLARACAO OU CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO, EMITIDA PELA UNIDADE DE GESTAO
DE PESSOAS DA FUNAI OU DO MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS, CONTENDO O NUMERO DE
INSCRICAO NO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ DO ORGAO, QUE INFORME O
PERIODO" (pag. 17)

LEIA-SE:

"l - DECLARACAO OU DOCUMENTO COMPROBATORIO DE TEMPO DE SERVICO OU DE
ATIVIDADES REALIZADAS, EMITIDA PELA UNIDADE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNAI OU DA UNIDADE
DA FUNAI QUE ATUOU OU DO MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS, CONTENDO O NUMERO DE
INSCRICAO NO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ DO ORGAO, QUE INFORME O
PERIODO"

37. 0O ltem | - DOCUMENTACAO COMPROBATORIA do ANEXO 01 - "CRITERIOS DE PONTUAGCAO -
AGENTE DE PROTEGCAO ETNOAMBIENTAL", pag. 19 e 20, FICA ALTERADO nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

"| - DECLARACAO OU CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO, EMITIDA PELA UNIDADE DE GESTAO
DE PESSOAS DA FUNAI OU DO MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS, CONTENDO O NUMERO DE
INSCRICAO NO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ DO ORGAO, QUE INFORME O
PERIODO" (pag. 19 e 20)

LEIA-SE:

'l - DECLARACAO OU DOCUMENTO COMPROBATORIO DE TEMPO DE SERVICO OU DE
ATIVIDADEs REALIZADAs, EMITIDA PELA UNIDADE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNAI OU DA UNIDADE
DA FUNAI QUE ATUOU OU DO MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS, CONTENDO O NUMERO DE
INSCRICAO NO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ DO ORGAO, QUE INFORME O
PERIODO"

38. A Tabela do ANEXO O1 "CRITERIOS DE PONTUACAO - ESPECIALISTA DE PROTECAO
ETNOAMBIENTAL - ACOES FINALISTICAS", pag. 22, FICA ALTERADA nos seguintes termos:



ONDE SE LE:

CRITERIOS DE PONTUAGCAO - ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - ACOES

FINALISTICAS

#CRITERIOS

| - CURSO NIVEL SUPERIOR,
ESPECIALIZACAO,
MESTRADO, DOUTORADO E
CURSOS RELACIONADOS A
TEMATICA INDIGENISTA

DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA

PONTUACAO POR
CURSO

N° MAXIMO A
SER
CONTABILIZADO

PONTUACAO
MAXIMA

01

GRADUACAO EM CIENCIAS
SOCIAIS, ANTROPOLOGIA,
LINGUISTICA,
LICENCIATURA
INTERCULTURAL,
EDUCACAO/PEDAGOGIA,
CIENCIAS

DIPLOMA OU
DECLARAGAO DE
CONCLUSAO DE
CURSO

O3 PONTOS POR
DIPLOMA DE
GRADUACAO

x1

O3 PONTOS

SOCIOAMBIENTAIS,
HISTORIA, GESTAO
AMBIENTAL,
AGROECOLOGIA, BIOLOGIA,
CIENCIAS FLORESTAIS,

SERVICO SOCIAL,
PSICOLOGIA, GEOGRAFIA
OU AREAS AFINS.

02

ESPECIALIZACAO (360
HORAS/AULA) EM
CIENCIAS SOCIAIS,
ANTROPOLOGIA,
LINGUISTICA,
LICENCIATURA
INTERCULTURAL,
EDUCACAO/PEDAGOGIA,
CIENCIAS

DIPLOMA OU
DECLARACAO DE
CONCLUSAO DE
CURSO

O1 PONTO POR
DIPLOMA DE
ESPECIALISTA

X2

02 PONTOS

SOCIOAMBIENTAIS,
HISTORIA, GESTAO
AMBIENTAL,
AGROECOLOGIA, BIOLOGIA,
CIENCIAS FLORESTAIS,
SERVICO SOCIAL,
PSICOLOGIA, GEODESICA,
CARTOGRAFIA,
SENSORIAMENTO REMOTO.

03

MESTRADO PROFISSIONAL
OU MESTRADO EM
CIENCIAS SOCIAIS,
ANTROPOLOGIA,
LINGUISTICA,
LICENCIATURA
INTERCULTURAL,
EDUCACAO/PEDAGOGIA,
CIENCIAS

DIPLOMA QU
DECLARACAO DE
CONCLUSAO DE
CURSO

02 PONTOS POR
TITULACAO DE
MESTRE

x1

02 PONTOS

SOCIOAMBIENTAIS,
HISTORIA, GESTAO
AMBIENTAL,
AGROECOLOGIA, BIOLOGIA,
CIENCIAS FLORESTAIS,
SERVICO SOCIAL, |
PSICOLOGIA, GEODESICA,
CARTOGRAFIA,
SENSORIAMENTO REMOTO.

04

DOUTORADO EM CIENCIAS
SOCIAIS, ANTROPOLOGIA,
LINGUISTICA,
LICENCIATURA
INTERCULTURAL,
EDUCACAO/PEDAGOGIA,
CIENCIAS

DIPLOMA QU
DECLARACAO DE
CONCLUSAO DE
CURSO

02 PONTOS POR
TITULACAO DE
DOUTOR

x1

02 PONTOS




SOCIOAMBIENTAIS,
HISTORIA, GESTAO
AMBIENTAL,
AGROECOLOGIA, BIOLOGIA,
CIENCIAS FLORESTAIS,
SERVICO SOCIAL,
PSICOLOGIA, GEODESICA,
CARTOGRAFIA,
SENSORIAMENTO REMOTO.

MESTRADO PROFISSIONAL
OU MESTRADO CUJO TEMA
DE PESQUISA ABRANJA

DIPLOMA QU
DECLARACAO DE

02 PONTOS POR

05 | POVOS INDIGENAS DE TITULACAODE | x1 02 PONTOS
RECENTE CONTATO E/OU | SoRe5” O P MESTRE
POVOS INDIGENAS
ISOLADOS,
DOUTORADO CUJO TEMA
DE PESQUISAABRANJA | DIPLOMA OU
o6 POVOS INDIGENAS DE DECLARACAO DE %%BEE(}AOS R 02 PONTOS
RECENTE CONTATO E/OU | CONCLUSAODE | [TEAG
POVOS INDIGENAS CURSO
ISOLADOS,
POSSUIR CURSOS NAS
SEGUINTES TEMATICAS: | DIPLOMA OU
o7 INDIGENISMO; DIREITOS | DECLARACAO DE | Q5 FONTOPOR 1 04 PONTOS
HUMANOS: GESTAO CONCLUSAODE | S3R2 5uan0
TERRITORIAL E AMBIENTAL | CURSO
DE TERRAS INDIGENAS E
COMUNIDADES
TRADICIONAIS;
METODOLOGIAS
PARTICIPATIVAS:
MEDIACAO DE CONFLITOS;
PERICIA AMBIENTAL:
CRIMES AMBIENTAIS:
MUDANCA DO CLIMA.
POSSUIR CURSOS NAS
SEGUINTES TEMATICAS:
PACOTE OFFICE, USO DE BE’&-&“@SXQ 5e | 05 PONTO POR
08 | GPS, PILOTAGEM DE NGl S | CURSO X8 04 PONTOS
DRONE, SOFTWARES DE | SONES COMPROVADO
COMUNICACAO EM REDE.
(MINIMO DE 20 HORAS)
#Il - EXPERIENCIA DOCUMENTACAO | PONTUACAO POR | S MAXIMO A poNTUAGAO
PROFISSIONAL COMPROBATORIA | ATIVIDADE o TABILIZADG | MAXIMA
02 PONTOS POR
| - DECLARACAO EI\\",,PSABE
OU CERTIDAO DE
OU CERTIC COMPROVADA
(ANO)
EXPERIENCIA EM BRI GABE 22 | DESDE QUE NAO
ATIVIDADES DE PROTECAO | oz TENHA SIDO
09 DOS DIREITOS DE POVOS | SEaenac GA EXECUTADA X2 04 PONTOS
INDIGENAS DE RECENTE DURANTE
FUNAI OU DO !
CONTATO. VIGENCIA DO
MINISTERIO DOS
POVOS CONTRATO DE
CONTENDS O SUPERVISOR DE
PROTECAO
ETNOAMBIENTAL
, 02 PONTOS POR
NUMERQ DE TEMPO DE
) INSCRICAONO | ATIVIDADE
EXPERIENCIA COMO CADASTRO COMPROVADA
10 | INTERPRETE NALINGUA  |NACIONALDA | (ANO)  Ix2 04 PONTOS
DO PESSOA JURIDICA | DESDE QUE NAO
- CNPJ DO ORGAO, | TENHA SIDO
QUE EXECUTADA
DURANTE
INFORME O VIGENCIA DO
POVO INDIGENA DE PERIODO: CONTRATO DE
, CHEFE E/OU
RECENTE CONTATO DA o |SHEEEEON e
TERRA INDIGENA. Il - DECLARAGAO A
OU CERTIDAO DE |PROTECAO

ETNOAMBIENTAL




O3 PONTOS POR

TEMPO DE
TEMPO DE ATIVIDADE
SERVICO, EMITIDA EZA?\I%?ROVADA
- PELA UNIDADE DE
EXPEDICOES DE. GESTAO DE DESDE QUE NAO
LOCALIZACAO E PESSOAS DE TENHA SIDO
11 | MONITORAMENTO DE INSTITUICAO EXECUTADA X 2 06 PONTOS
POVOS INDIGENAS PUBLICA, DURANTE
ISOLADOS. CONTENDO O VIGENCIA DO
CNPJDA CONTRATO DE
INSTITUICAO, QUE | CHEFE E/OU
INFORME O SUPERVISOR DE
PROTECAO
ETNOAMBIENTAL
, 03 PONTOS POR
PERIODO, A TEMPO DE
EXPERIENCIA EM GESTAO EEE\E/%%DO A OMPAGGADA
1> | AMBIENTAL E TERRITORIAL | 222/ =2 0 v (ANO) ‘o 06 PONTOS
EM TERRAS INDIGENAS DESCRICAG DAS | DESDE QUE NAG
COM PRESENCA DE POVOS | =30 % =2 DESPE QUE
DESENVOLVIDAS; | EXECUTADA
DURANTE
VIGENCIA DO
, CONTRATO DE
INDIGENAS ISOLADOS E DE | || - COPIA DA CHEFE E/OU
RECENTE CONTATO. CARTEIRA DE SUPERVISOR DE
PROTECAO
ETNOAMBIENTAL
02 PONTOS POR
TRABALHO E TEMPO DE
PREVIDENCIA ATIVIDADE
EXPERIENCIA EM ACOES DE | SOCIAL - CTPS, | EQHBROVADA
PROTECAO TERRITORIAL | SONTENDOA )
EM TERRAS INDIGENAS OU . DESDE QUE NAO
UNIDADES DE IDENTIFICACAO | TENHA SIDO
13 | CONSERVACAO - DA EXECUTADA X 2 04 PONTOS
VIGILANCIA EFE)AOBA'—HADORA S%Féﬁll\gf o
PROTECAG TERRITORIAL, | TRABALHADOR E | CONTRATO DE
| APAGINA EM QUE | CHEFE E/OU
CONSTE O SUPERVISOR DE
REGISTRO DO PROTECAO
ETNOAMBIENTAL
02 PONTOS POR
TEMPO DE
EMPREGADOR, ATIVIDADE
ACRESCIDO DE g:A?\ll\g F)’ROVADA
- DECLARAGCAO DO
EXERGICIO EMATIVIDADE | EMPREGADOR OU | DESDE QUE NAO
PROFISSIONAL NA AREA DE | SCONTRATANTE | TENHA SIDO
14 | GESTAO AMBIENTAL E OU BENEFICIARIO, | EXECUTADA X2 04 PONTOS
TERRITORIAL EM TERRAS SI‘EJREI'(')"[‘)':&E'\XE O | DURANTE
INDIGENAS (PNGATI). DL, VIGENCIA DO
ESPECIE DO CONTRATO DE
SERVICO CHEFE E/OU
REALIZADO E SUPERVISOR DE
PROTECAO
ETNOAMBIENTAL
03 PONTOS POR
TEMPO DE
EXPERIENCIA DE ) B OMPROUADA
EXERCICIO EM ATIVIDADE | ADESCRIGAO DAS | )
PROFISSIONAL NAAREA | ATIVIDADES _
AMBIENTAL ENVOLVENDO |DESENVOLVIDAS; ?Eﬁaig%%mo
GEOPROCESSAMENTO, IV - DECLARACAO
15 EXECUTADA X 2 06 PONTOS
SN STERGRS S0 EMPRECABOR UaTe”
COM ENFASE EM CONTRATANTE | cONTRATO DE
MONITORAMENTO oU
AMBIENTAL. CHEFE E/OU
SUPERVISOR DE
PROTECAO

ETNOAMBIENTAL




02 PONTOS POR

EXPERIENCIA DE BENEFICIARIO, TEMPO DE
EXERCICIO EM ATIVIDADE | QUE INFORME O | ATIVIDADE
PROFISSIONAL PERIODO, A COMPROVADA
16 | RELACIONADA A ESPECIE DO (ANO) |x2 04 PONTOS
PRODUCAO AUDIOVISUAL, | SERVICO DESDE QUE NAO
EDICAO DE VIDEOS, REALIZADOEA | TENHA SIDO
GESTAO DE DESCRICAO DAS | EXECUTADA
DURANTE
ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS; | VIGENCIA DO
V - CONTRATO DE | CONTRATO DE
ACERVO DOCUMENTAL, | pPRESTACAO DE | CHEFE E/OU
CURADORIA DE DADOS. | SERVICG QU SUPERVISOR DE
ATIVIDADE ENTRE | PROTECAO
CANDIDATAOU O | ETNOAMBIENTAL
CANDIDATO E O
) 02 PONTOS POR
EXPERIENCIA DE TEMPO DE
EXERCICIO EM ATIVIDADE ATIVIDADE
PROFISSIONAL E/OU COMPROVADA
17 | CONSULTORIAS JUNTO A (ANO) ~ |x4 08 PONTOS
ORGANIZACOES DESDE QUE NAO
INDIGENAS QU TENHA SIDO
ORGANIZACOES EXECUTADA
DURANTE
INDIGENISTAS NAO CONTRATANTE; E | VIGENCIA DO
GOVERNAMENTAISCOM V| -RECIBODE | CONTRATO DE
ENFOQUE EM POLITICA PAGAMENTO CHEFE E/OU
INDIGENISTA OU POLITICA | AUTONOMO - SUPERVISOR DE
DE PROTECAO AMBIENTAL | RPA, ACRESCIDO | PROTECAO
E GESTAO TERRITORIAL. | DE ETNOAMBIENTAL
01 PONTO POR
TEMPO DE CONTRATO . TEMPO DE
COMO SUPERVISOR DE Eﬁ%‘;@éﬁ%@%%% ATIVIDADE
18 | PR e NTAL CONTRATANTE | oaniey (OVAPA k3 03 PONTOS
' OU BENEFICIARIO
SUPERVISOR/GERENTE DO | 30 INFORME & | EXCETO NAS
FOGO (IBAMA OU ICMBIO). ATIVIDADES
LISTADAS ACIMA.
T(E)MPO DE TRABALHO PERIODO, A 01 PONTO POR
\LjN'I-[‘)JA'\‘DTEASR'DOEEM ESPECIE DO TEMPO DE _
NPy SERVICO PARTICIPACAO
19 ﬁ\IOTEéR ANTCESODO sisTEMA REALIZADOEA ~ |EMPROGRAMA x5 05 PONTOS
DESCRICAO DAS | DE
NACIONAL DE UNIDADES | AT\\/IDADES VOLUNTARIADO
DE CONSERVACAO (SNUC) -
oEN DESENVOLVIDAS. | (MES)
CENTROS DE PESQUISAE | 5nc . og
CONSERVACAO DO ICMBIO, | 582 UMENTOS
EXERCENDO ATIVIDADES | '1STADGS NG
NAS SEGUINTES AREAS | © 3507 BEVERAO
TEMATICAS : DIREITOS APONTAR
INDIGENAS '
X QUANDO
COMUNICACAO, COUBER. AS
EDUCACAO AMBIENTAL, | grtre
GESTAO DA INFORMACAO,
GESTAO DE
. COMPLETAS DE

TERRITORIAIS, GESTAO
PARTICIPATIVA, PESQUISA
E MONITORAMENTO DA
BIODIVERSIDADE, ACOES
DE

DE EXPEDICAO,
COM j
DESIGNACAO DO
DIA, MES E ANO.

ETNODESENVOLVIMENTO,
SUSTENTABILIDADE,
GESTAO AMBIENTAL E
TERRITORIAL DE TERRAS
INDIGENAS E/OU
UNIDADES DE
CONSERVACAO.




EXPERIENCIA COMO
COLABORADOR EVENTUAL
E/OU ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS POR MEIO

05 PONTOS POR

DO PAGAMENTO DE O ECCTABA
20 | AUXILIO PARA PESSOAS RO NAS x 1 05 PONTOS
FISICAS (PORTARIA EXCETO NAS
320,/2013/FUNAI) NAS ATIVIDADES WA
ATIVIDADES DA FRENTE DE
PROTECAO
ETNOAMBIENTAL.
PONTUACAO POR
) PUBLICACAO. ,
#1I - PUBLICACAODE | po juenTacAo | PARTICIPACAO  N'MAXIMOA | poNTUACAD
ARTIGOS E PARTICIPAGAO | QoumicnarSaa | OU ) SER A INA
EM CONGRESSOS ORGANIZACAO | CONTABILIZADO
DE EVENTOS
ACADEMICOS
POSSUIR PUBLICACOES | MONOGRAFIAS,
(ARTIGOS, LIVROS ETC) | NOTAS, ARTIGOS
COM TEMATICA CIENTIFICOS, 01 PONTO POR
21 | RELACIONADA AOS POVOS | LIVROS OU PUBLICACAO x4 04 PONTOS
INDIGENAS ISOLADOS E DE | CAPITULOS DE
RECENTE CONTATO. LIVROS
PARTICIPACAO EM DECLARAGAO
CONGRESSO. OU E/OU 0,5 PONTO POR
ORGANIZACAO DE ’ >
) DOCUMENTO QUE | PARTICIPACAO
EVENTOS ACADEMICOS | 295NN Q gl
22 | COM TRABALHO SOBRE - . X 4 02 PONTOS
PARTICIPACAO EM | ORGANIZACAO
TEMATICA RELACIONADA
' CONGRESSO OU | DE EVENTO
AOS POVOS INDIGENAS
EVENTO ACADEMICO
ISOLADOS E DE RECENTE | RYSRI0
CONTATO.
) MONOGRAFIAS,
POSSUIR PUBLICACOES | NOTAS, ARTIGOS
(ARTIGOS, LIVROS ETC) | CIENTIFICOS, 01 PONTO POR
23 | COM TEMATICA LIVROS OU PUBLICACAO x4 04 PONTOS
INDIGENISTA. CAPITULOS DE
LIVROS
) DECLARACAO
PARTICIPACAO EM E/OU 0,05 PONTO POR
CONGRESSO OU DOCUMENTO QUE | PARTICIPACAO
ORGANIZACAO DE COMPROVE A E/OU )
24 |EVENTOS ACADEMICOS | PARTICIPACAO EM | ORGANIZACAO | X4 02 PONTOS
COM TRABALHO SOBRE | CONGRESSO OU | DE EVENTO
TEMATICA INDIGENISTA. | EVENTO ACADEMICO
ACADEMICO
41V - OUTROS DOCUMENTACAO | PONTUACAO POR | S MAXIMO A ponTUAGAO
COMPROBATGRIA | CATEGORIA S TABILIZADG | MAXIMA
POSSUIR CNH NAS
04 PONTOS POR
25 CATEGORIASA.B.C.DOU  CNH P X 2 08 PONTOS
PONTUACAO MAXIMA 100 PONTOS

LEIA-SE:

"CRITERIOS DE PONTUACAO - ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - APOIO AS

ACOES FINALISTICAS"

#CRITERIOS

| - CURSO NiVEL
SUPERIOR,
ESPECIALIZACAO,
MESTRADO, DOUTORADO
E CURSOS ‘
RELACIONADOS A
TEMATICA INDIGENISTA

DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA

PONTUACAO POR
CURSO

N° MAXIMO A
SER
CONTABILIZADO

PONTUACAO
MAXIMA

01

GRADUACAO EM CIENCIAS
SOCIAIS, ANTROPOLOGIA,
LINGUISTICA,
LICENCIATURA
INTERCULTURAL,

DIPLOMA QU
DECLARACAO DE
CONCLUSAO DE
CURSO

08 PONTOS POR
DIPLOMA DE
GRADUACAO

x1

08 PONTOS




EDUCACAO/PEDAGOGIA,
CIENCIAS
SOCIOAMBIENTAIS,

HISTORIA, ARQUEOLOGIA,

GESTAO AMBIENTAL,
AGROECOLOGIA,
BIOLOGIA, CIENCIAS
FLORESTAIS, SERVICO
SOCIAL, PSICOLOGIA,
GEOGRAFIA OU AREAS
AFINS.

02

ESPECIALIZACAO (360
HORAS/AULA) EM
CIENCIAS SOCIAIS,
ANTROPOLOGIA,
LINGUISTICA,
LICENCIATURA
INTERCULTURAL,
EDUCACAO/PEDAGOGIA,
CIENCIAS
SOCIOAMBIENTAIS,

HISTORIA, ARQUEOLOGIA,

DIPLOMA QU
DECLARACAO DE
CONCLUSAO DE
CURSO

01 PONTO POR
DIPLOMA DE
ESPECIALISTA

X2

02 PONTOS

GESTAO AMBIENTAL,
AGROECOLOGIA,
BIOLOGIA, CIENCIAS
FLORESTAIS, SERVICO
SOCIAL, PSICOLOGIA,
GEODESICA,
CARTOGRAFIA,
SENSORIAMENTO
REMOTO.

03

MESTRADO
PROFISSIONAL OU
MESTRADO EM CIENCIAS

SOCIAIS, ANTROPOLOGIA,

LINGUISTICA,
LICENCIATURA
INTERCULTURAL,
EDUCACAO/PEDAGOGIA,
CIENCIAS
SOCIOAMBIENTAIS,

DIPLOMA OU
DECLARACAO DE
CONCLUSAO DE
CURSO

03 PONTOS POR
TITULACAO DE
MESTRE

x1

O3 PONTOS

HISTORIA, ARQUEOLOGIA,

GESTAO AMBIENTAL,
AGROECOLOGIA,
BIOLOGIA, CIENCIAS
FLORESTAIS, SERVICO
SOCIAL, PSICOLOGIA,
GEODESICA,
CARTOGRAFIA,
SENSORIAMENTO
REMOTO.

04

DOUTORADO EM
CIENCIAS SOCIAIS,
ANTROPOLOGIA,
LINGUISTICA,
LICENCIATURA
INTERCULTURAL,
EDUCACAO/PEDAGOGIA,
CIENCIAS
SOCIOAMBIENTAIS,

DIPLOMA OU
DECLARACGAO DE
CONCLUSAO DE
CURSO

02 PONTOS POR
TITULACAO DE
DOUTOR

x1

02 PONTOS

HISTORIA, GESTAO
AMBIENTAL,
AGROECOLOGIA,
BIOLOGIA, CIENCIAS
FLORESTAIS, SERVICO
SOCIAL, PSICOLOGIA,
GEODESICA,
CARTOGRAFIA,
SENSORIAMENTO
REMOTO.




POSSUIR CURSOS NAS
SEGUINTES TEMATICAS:
INDIGENISMO; DIREITOS

HUMANOS: GESTAO DIPLOMA OU
o5 TERRITORIAL E DECLARACAO DE | 28 FONTOSPOR 1 08 PONTOS
AMBIENTAL DE TERRAS | CONCLUSAO DE | CONPROVADO
INDIGENAS E CURSO
COMUNIDADES
TRADICIONAIS;
METODOLOGIAS
PARTICIPATIVAS:
MEDIACAO DE
CONFLITOS; PERICIA
AMBIENTAL: CRIMES
AMBIENTAIS; MUDANCA
DO CLIMA.
POSSUIR CURSOS NAS
SEGUINTES TEMATICAS:
PACOTE OFFICE, USO DE B:EP(':-EA"QAASXO o | 02 PONTOS POR
06 | GPS, PILOTAGEM DE D oNaL YA | CURSO X 2 04 PONTOS
DRONE, SOFTWARES DE | cONCS COMPROVADO
COMUNICACAO EM REDE.
(MINIMO DE 20 HORAS)
#1l - EXPERIENCIA DOCUMENTACAO | PONTUACAO POR |t IMOA | PONTUAGAO
PROFISSIONAL COMPROBATORIA | ATIVIDADE 2 TABILIZADG | MAXIMA
02 PONTOS POR
ATIVIDADE
| - DECLARACAO | COMPROVADA
) U DSCUMENTO | DESDE QUE NAO
EXPERIENCIA EM COMPROBATORIO | TENHA SIDO
ATIVIDADES DE SETEMBO DE EXECUTADA
07  PROTECAO DOS DIREITOS | grp /6 30'p | DURANTE X 2 04 PONTOS
DE POVOS INDIGENAS DE | 21500 VIGENCIA DO
RECENTE CONTATO. LA AT CONTRATO DE
EMITIDA PELA CHEFE E/OU
SUPERVISOR DE
PROTECAO
ETNOANMBIENTAL
02 PONTOS POR
ATIVIDADE
UNIDADE DE COMPROVADA
) GESTAO DE DESDE QUE NAO
EXPERIENCIA COMO PESSOAS DA TENHA SIDO
INTERPRETE NA LINGUA | FUNAI OU DA EXECUTADA
08 DO POVO INDIGENADE | UNIDADE DA DURANTE X 2 04 PONTOS
RECENTE CONTATO DA | FUNAI QUE VIGENCIA DO
TERRA INDIGENA. ATUOUOUDO | CONTRATO DE
MINISTERIO DOS | CHEFE E/OU
POVOS SUPERVISOR DE
PROTECAO
ETNOANMBIENTAL
01 PONTO POR
, ATIVIDADE
INDIGENAS, COMPROVADA
- CONTENDO O DESDE QUE NAO
Secnencamy  OMERSC  PEDEQUE
LOCALIZACAO E INSCRIGAONO | EXECUTADA
00 | e o OE CADASTRO DURANTE X 2 02 PONTOS
POVOS INDIGENAS NACIONAL DA VIGENCIA DO
ISOLADOS PESSOA JURIDICA | CONTRATO DE
- _ CNPJ DO ORGAO, | CHEFE E/OU
QUE SUPERVISOR DE
PROTECAO
ETNOANMBIENTAL
04 PONTOS POR
ATIVIDADE
EXPERIENCIA EMAGOES | INFORME O COMPROVADA
BE PROTECAO INFORME DESDE QUE NAO
TERRITORIAL EM TERRAS "~ |TENHASIDO
INDIGENAS OU UNIDADES | Il - DECLARAGAO | EXECUTADA
10 DE CONSERVA(}AO - OU CERTIDAO DE | DURANTE X 2 08 PONTOS
VIGILANCIA, TEMPO DE VIGENCIA DO
MONITORAMENTO E/OU SEFL%\A/ICO. EMITIDA gCHDEIFnggL?E
PROTECAO TERRITORIAL. SUPERGA2R b
PROTECAO

ETNOAMBIENTAL




05 PONTOS POR

ATIVIDADE
UNIDADE DE COMPROVADA
. GESTAO DE DESDE QUE NAO
EXPERIENCIA DE PESSOAS DE TENHA SIDO
EXERCICIO EM ATIVIDADE
. INSTITUICAO EXECUTADA
PROFISSIONAL NA AREA
11 S PUBLICA, DURANTE X 2 10 PONTOS
DE GESTAO AMBIENTAL E 3
CONTENDO O VIGENCIA DO
TERRITORIAL EM TERRAS
INDIGENAS (PNGATI) CNPJDA_ CONTRATO DE
: INSTITUICAO, QUE | CHEFE E/OU
INFORME O SUPERVISOR DE
PROTECAO
ETNOAMBIENTAL
EXPERIENCIA DE PERIODO, A 06 PONTOS POR
' ESPECIE DO TEMPO DE
EXERCICIO EM ATIVIDADE

12 : SERVICO ATIVIDADE x 1 06 PONTOS
PROFISSIONAL NAAREA ' bEA| IZADOEA | COMPROVADA
AMBIENTAL ENVOLVENDO %

DESCRICAO DAS | (ANO)
ATIVIDADES DESDE QUE NAO
DESENVOLVIDAS; | TENHASIDO
GEOPROCESSAMENTO, , EXECUTADA
SENSORIAMENTO REMOTO | lIl - COPIA DA DURANTE
E ELABORACAO DE MAPAS | CARTEIRA DE VIGENCIA DO
COM ENFASE EM TRABALHO E CONTRATO DE
MONITORAMENTO PREVIDENCIA CHEFE E/OU
AMBIENTAL. SOCIAL - CTPS, SUPERVISOR DE
CONTENDO A PROTECAO
PAGINA DE ETNOAMBIENTAL
04 PONTOS POR
) , ATIVIDADE
EXPERIENCIA DE EXERCICIO COMPROVADA
EM ATIVIDADE % DESDE QUE NAO
PROFISSIONAL DENTIFICACAC 1 TENHA SIDO
RELACIONADA A EXECUTADA

13| PRODUCAO AUDIOVISUAL, | [RABALRADORAE [ 5ypire x1 04 PONTOS
EDICAO DE VIDEOS, VIGENCIA DO
GESTAO DE ACERVO ey ORE | CONTRATO DE
DOCUMENTAL, CURADORIA CHEFE E/OU
DE DADOS. SUPERVISOR DE

PROTECAO

ETNOAMBIENTAL
EXPERIENCIA DE EXERCICIO | QUE CONSTE O 04 PONTOS POR
EM ATIVIDADE REGISTRO DO ATIVIDADE
PROFISSIONALE/OU  |EMPREGADOR, COMPROVADA
CONSULTORIAS JUNTOA | ACRESCIDO DE DESDE QUE NAO
ORGANIZACOES DECLARACAO DO | TENHA SIDO
INDIGENAS QU EMPREGADOR OU | EXECUTADA

14 ORGANIZACOES _ CONTRATANTE DURANTE X 2 08 PONTOS
INDIGENISTAS NAO OU BENEFICIARIO, |VIGENCIA DO
GOVERNAMENTAIS COM QUE INFORMEO | CONTRATO DE
ENFOQUE EM POLITICA PERIODO, E A CHEFE E/OU
INDIGENISTA OU POLITICA | ESPECIE DO SUPERVISOR DE
DE PROTECAO AMBIENTAL | SERVICO PROTECAO
E GESTAO TERRITORIAL. REALIZADO E A ETNOAMBIENTAL

01 PONTO POR
TEMPO DE CONTRATO DESCRICAO DAS | TEMPO DE
COMO SUPERVISOR DE AT|V|DA%ES é-(r)l\[jlllil?lé\(l)j\l/EADA
PROTECAO DESENVOLVIDAS;

15 ETNOAMBIENTAL, " DECLARA(;A(S (ANO) x 3 03 PONTOS
SUPERVISOR/GERENTE DO | IV - EXCETO NAS
FOGO (IBAMA OU ICMBIO). | DO EMPREGADOR | AT|VIDADES

LISTADAS ACIMA.
TEMPO DE TRABALHO ou
VOLUNTARIO EM CONTRATANTE
UNIDADES DE OU BENEFICIARIO
CONSERVACAO '
QUE INFORME O | 05 PONTOS POR
INTEGRANTES DO SISTEMA

16 PERIODO, A ATIVIDADE x 1 05 PONTOS
NACIONAL DE UNIDADES | pqpeciE Do COMPROVADA
DE CONSERVACAO (SNUC) | gEpvico

E EM CENTROS DE
PESQUISAE _
CONSERVACAO DO ICMBIO,

REALIZADO E A
DESCRICAO DAS




EXERCENDO ATIVIDADES
NAS SEGUINTES AREAS
TEMATICAS : DIREITOS
INDIGENAS, _
COMUNICACAO,
EDUCACAO AMBIENTAL,
GESTAO DA INFORMACAO,

ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS;

V - CONTRATO DE
PRESTACAO DE

GESTAODE _
SOBREPOSICOES
TERRITORIAIS, GESTAO
PARTICIPATIVA, PESQUISA E
MONITORAMENTO DA
BIODIVERSIDADE, ACOES
DE
ETNODESENVOLVIMENTO,
SUSTENTABILIDADE,
GESTAO AMBIENTAL E

SERVICO OU
ATIVIDADE ENTRE
CANDIDATAQOU O
CANDIDATO E O
CONTRATANTE; E

VI - RECIBO DE
PAGAMENTO
AUTONOMO - RPA,
ACRESCIDO DE

TERRITORIAL DE TERRAS )
INDIGENAS E/OU DECLARACAO DO
UNIDADES DE EMPREGADOR OU
CONSERVACAO.

CONTRATANTE

OU BENEFICIARIO

02 PONTOS POR

EXPERIENCIA COMO QUE INFORME O | By raDA
17 | COLABORADOR EVENTUAL | PERIODO, A CETO NAS X3 06 PONTOS
E/OU ESPECIE DO
SERVICO ATIVIDADES
SEALIZADOE A | LISTADAS ACIMA
DESCRICAO DAS
ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS.
OBS.: 0S
DOCUMENTOS
LISTADOS NO _
ATIVIDADES T AR | RAC
DESENVOLVIDAS POR MEIO.| QUANDO COUBER,
AS DATAS
COMPLETAS DE
INICIO, DE FIM E
DE
EXPEDICAQ, COM
DESIGNACAO DO
DIA, MES E ANO.
PAGAMENTO DE AUXILIO
PARA PESSOAS FISICAS
(PORTARIA
320/2013/FUNAI NAS
ATIVIDADES DA FRENTE DE
PROTECAO
ETNOANMBIENTAL.
PONTUACAO POR
) PUBLICACAQ, ,
#1I - PUBLICACAODE | hocmeNTACAO | PARTICIPACAO  |N'MAXIMOA | b ruacio
EM CONGRESSOS ORGANIZACAO | CONTABILIZADO
DE EVENTOS
ACADEMICOS
POSSUIR _ MONOGRAFIAS,
PUBLICACOES NOTAS, ARTIGOS
18 |(ARTIGOS, LIVROS | CIENTIFICOS, LIVROS 86582‘1&55 OR 131 04 PONTOS
ETC.) COM TEMATICA | OU CAPITULOS DE
INDIGENISTA. LIVROS
PARTICIPACAO EM )
CONGRESSO OU DECLARACAO E/OU | 01 PONTO POR
ORGANIZACAO DE | DOCUMENTO QUE PARTICIPACAO
EVENTOS COMPROVE A E/OU )
19 | ACADEMICOS COM | PARTICIPACAO EM ORGANIZACAO DE | X1 O1PONTOS
TRABALHO SOBRE | CONGRESSO OU EVENTO
TEMATICA EVENTO ACADEMICO | ACADEMICO
INDIGENISTA.
41V - OUTROS DOCUMENTACAO PONTUACAO POR | N° MAXIMO A SER | PONTUACAO
COMPROBATORIA CATEGORIA CONTABILIZADO | MAXIMA




POSSUIR CNH NAS
20  CATEGORIAS A B.C, |CNH 04 PONTOSPOR |, 5 08 PONTOS
CATEGORIA
DOUE.
PONTUACAO MAXIMA 100 PONTOS

39. O Item | - DOCUMENTACAO COMPROBATORIA do ANEXO 01- "CRITERIOS DE PONTUACAO -
ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - ACOES FINALISTICAS', pag. 24, FICA ALTERADO nos
seguintes termos

ONDE SE LE:

"| - DECLARACAO OU CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO, EMITIDA PELA UNIDADE DE GESTAO
DE PESSOAS DA FUNAI OU DO MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS, CONTENDO O NUMERO DE
INSCRICAO NO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ DO ORGAO, QUE INFORME O
PERIODO" (pag. 24)

LEIA-SE:

"l - DECLARACAO OU DOCUMENTO COMPROBATORIO DE TEMPO DE SERVICO OU DE
ATIVIDADES REALIZADAS, EMITIDA PELA UNIDADE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNAI OU DA UNIDADE
DA FUNAI QUE ATUOU OU DO MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS, CONTENDO O NUMERO DE
INSCRICAO NO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ DO ORGAO, QUE INFORME O
PERIODO"

40. O titulo do ANEXO O1'CRITERIOS DE PONTUAGCAO - ESPECIALISTA DE PROTECAO
ETNOAMBIENTAL - ADMINISTRATIVO" FICA ALTERADO nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

"CRITERIOS DE PONTUACAO - ESPECIALISTA DE PROTEGCAO ETNOAMBIENTAL -
ADMINISTRATIVO (pag. 26)

LEIA-SE:
"CRITERIOS DE PONTUACAO - ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - SUPERVISAO

41. O item | - DOCUMENTACAO COMPROBATORIA do ANEXO 01- "CRITERIOS DE PONTUAGCAO -
ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - ADMINISTRATIVO" pag. 28, FICA ALTERADO nos
seguintes termos:

ONDE SE LE:

"| - DECLARACAO OU CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO, EMITIDA PELA UNIDADE DE GESTAO
DE PESSOAS DA FUNAI OU DO MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS, CONTENDO O NUMERO DE
INSCRICAO NO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ DO ORGAO, QUE INFORME O
PERIODO"

LEIA-SE:

"l - DECLARACAO OU DOCUMENTO COMPROBATORIO DE TEMPO DE SERVICO OU DE
ATIVIDADE REALIZADA, EMITIDA PELA UNIDADE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNAI OU DA UNIDADE DA
FUNAI QUE ATUOU OU DO MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS, CONTENDO O NUMERO DE INSCRICAO
NO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ DO ORGAO, QUE INFORME O PERIODO!"

42. O item da "22 FASE" do Anexo 03, pag. 31, FICA ALTERADO da seguinte forma:
ONDE SE LE:

"22 FASE ESPECIFICO PARA AS FUNCOES DE ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL -
ACOES FINALISTICAS E ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - ADMINISTRATIVO" (pag..31)

LEIA-SE:

"2a FASE ESPECIFICO PARA AS FUNCOES DE ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL -
APOIO AS ACOES FINALISTICAS E ESPECIALISTA DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL - SUPERVISAO"

JOENIA WAPICHANA

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



