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ACOES DE PROTECAO AMBIENTAL, SAUDE E
APOIO AS COMUNIDADES INDIGENAS

DEcreTO N° 1.141, DE 5 DE MAIO DE 1994.

Dispoe sobre as acoes de protegdo ambiental,
satde e apoio as atividades produtivas
para as comunidades indigenas.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os incisos IV e VI do
art. 84, e considerando o disposto nos arts. 196, 210,
225 e 231, da Constituigao, e nos incisos I, IV e V do
art. 1° da Lei n°® 5.371, de 5 de dezembro de 1967,

DECRETA:

CAPITULO I

Disposigoes Gerais

Art. 1° As agoes de protegdo ambiental, satide, e apoio
as atividades produtivas voltadas as comunidades
indigenas constituem encargos da Uniéo.

Art. 2° As acoes de que trata este Decreto dar-se-ao
mediante programas nacionais e projetos especificos,
de forma integrada entre si e em relagdo as demais
agoes desenvolvidas em terras indigenas, elaborados
e executados pelos Ministérios da Justiga, da
Agricultura e do Abastecimento, do Meio Ambiente,
da Cultura e do Desenvolvimento Agrario, ou por
seus 6rgdos vinculados e entidades supervisionadas,
em suas respectivas areas de competéncia legal,
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com observancia das normas estabelecidas pela Lei
n°6.001, de 19 de dezembro de 1973. (Redagao dada
pelo Decreto n° 3.799, 19.4.2001)

Art. 3° As agoes decorrentes deste decreto
fundamentar-se-ao  no  reconhecimento  da
organizagdo social e politica, dos costumes, das
linguas, das crengas e das tradigdes das comunidades
indigenas.

Art. 4° Para os fins previstos neste decreto,
serdo promovidas articulagbes com as areas
governamentais e nado governamentais, cujo
envolvimento se faga necessario para assegurar o
suporte indispensavel a eficdcia das agoes.

Art. 5° Fica constituida Comissdo Intersetorial, a
qual compete:

I - definir, para cada exercicio, os objetivos gerais
que norteardo os programas e projetos a serem
executados;

II - analisar e aprovar os programas e projetos
propostos por 6rgaos governamentais e néo-
governamentais, examinando-os nos seus
aspectos de adequacao as diretrizes da politica
indigenista e de integracdo com as demais agoes
setoriais;

II - estabelecer prioridade para otimizar o uso
dos recursos financeiros, materiais e humanos
existentes.

Art. 6° A Comissao Intersetorial serd constituida por:
(Redagdo dada pelo Decreto n° 3.799, 19.4.2001)

I - um representante do Ministério da Justiga, que
a presidira;
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IT - um representante do Ministério da Agricultura
e do Abastecimento;

I1I - um representante do Ministério da Satude;

IV - um representante do Ministério do Meio
Ambiente;

V - um representante do Ministério da Cultura;

VI - um representante do Ministério das Relagoes
Exteriores;

VII - um representante do Ministério do
Desenvolvimento Agrario;

VIII - um representante da Fundagao Nacional do
Indio;

IX - um representante da Fundagdo Nacional de
Satide; e

X - dois representantes da sociedade civil,
vinculados a entidades de defesa dos interesses
das comunidades indigenas.

§ 1° Cada representante terd um suplente.

§ 2° O Ministério da Justiga serd representado pelo
presidente da Fundagao Nacional do Indio.

§ 3° Os representantes dos Ministérios serdo
indicados pelos respectivos titulares, e designados
pelo Ministro de Estado da Justiga.

§ 4° O representante da Fundagdo Nacional do
Indio e o suplente do presidente da Comissao serdo
indicados pelo presidente daquela Fundagao, e
designados pelo Ministro de Estado da Justiga.

§ 5° Os representantes da sociedade civil serao
indicados, de comum acordo, pelas entidades de
defesa dos interesses das comunidades indigenas,
para mandato de um ano, e designados pelo Ministro
de Estado da Justiga.

Art. 7° Sempre que julgar necessario, a comissao
convidara pessoasouentidades que possam colaborar
com o desenvolvimento dos seus trabalhos.

Art. 8° Compete a Fundacdo Nacional do Indio
estabelecer as diretrizes para o cumprimento da
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politica indigenista e a coordenagdo da execugao
das acoes decorrentes deste decreto.

CAPITULO II
Da Protegao Ambiental

Art. 9° As agbes voltadas a protegdo ambiental
das terras indigenas e seu entorno destinam-se a
garantir a manutengdo do equilibrio necesséario a
sobrevivéncia fisica e cultural das comunidades
indigenas, contemplando:

I - diagndstico ambiental, para conhecimento
da situagdo, como base para as intervencgodes
necessarias;

IT - acompanhamento e controle da recuperacao
das éareas que tenham sofrido processo de
degradacao de seus recursos naturais;

III - controle ambiental das atividades potencial
ou efetivamente modificadoras do meio ambiente,
mesmo aquelas desenvolvidas fora dos limites
das terras indigenas que afetam;

IV - educagao ambiental, dirigida as comunidades
indigenas e a sociedade envolvente, visando a
participagdo na protegdo do meio ambiente nas
terras indigenas e seu entorno;

V -identificagio e difusao de tecnologias indigenas
e nao-indigenas, consideradas apropriadas do
ponto de vista ambiental e antropolégico.

CAPITULO III

Do Apoio as Atividades Produtivas

Art. 10. As agbes voltadas para o apoio as atividades
produtivas das comunidades indigenas dar-se-
ao somente quando estiver ameagada a sua auto-
sustentacdo ou houver interesse manifesto dos
indios, evitando-se a geracdo de dependéncia
tecnoldgica e econdmica.

Paragrafo tnico. As agoes de que trata o caput deste
artigo serdao fundamentadas em diagnéstico sécio-
ambiental, e contemplarao;
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I - utilizagdo racional dos recursos naturais das
terras indigenas;

IT - incentivo ao uso de tecnologia indigena e
de outras consideradas apropriadas do ponto de
vista ambiental e antropolégico;

I1I - viabilizagdo, quando se fizer necessario, dos
meios paraproducgao, beneficiamento, escoamento
e comercializagao;

IV - atividades de assisténcia técnica e extensao
rural, necessarias ao adequado desenvolvimento
dos programas e projetos;

V - apoio as iniciativas associativistas das
comunidades indigenas, objetivando o)
fortalecimento de suas instituigbes proprias.

CAPITULO IV
Da Saude

CAPITULO V

Disposigoes Finais e Transitérias

Art. 16. O presidente da Comissao Intersetorial tera
o prazo de trinta dias, contado da publicacdo deste
decreto, para a instalagdo da comissao.

Art. 17. O Regimento da Comissédo Intersetorial sera
submetido, no prazo de trinta dias, a contar da sua
instalagdo, a aprovacdo do Ministro da Justiga.

Art. 18. Os 6rgaos setoriais envolvidos consignarao
em seus orgamentos anuais recursos especificos
para a execucgdo das agoes de assisténcia ao indio,
previstas nos programas e projetos aprovados pela
Comissao Intersetorial.

Art. 19. O planejamento anual das agdes deverd estar
aprovado pela Comissdo Intersetorial em tempo
héabil para que os programas e projetos possam
ser incluidos nas propostas orgcamentarias de cada
6rgao, referentes ao exercicio seguinte.

Art. 20. Enquanto os atos previstos nos arts. 18 e
19 ndo se efetivarem, as despesas decorrentes
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da execugdo deste decreto correrdo a conta das
dotacbes de cada o6rgao setorial e de assisténcia ao
indio, existentes.

Art. 21. Os 6rgaos envolvidos na execugdo das agoes
previstas neste decreto promoverao programas
permanentes de capacitagdo de recursos humanos
para atuacdo junto as comunidades indigenas.

Art. 22. Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Art. 23. Revogam-se os Decretos n°s 23, 24 e 25, de 4
de fevereiro de 1991.

Brasilia, 19 de maio de 1994; 173° da Independéncia
e 106° da Republica.

ITAMAR FRANCO

Alexandre de Paula Dupeyrat Martins
Synval Guazzell

Luis Roberto do Nascimento e Silva
Henrique Santillo

Henrique Brandao Cavalcanti
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MINISTERIO DA JUSTICA

ESTRUTURA REGIMENTAL

DECRETO N° 6.061, DE 15 DE MARCO DE
2007.

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissao e das Fungoes
Gratificadas do Ministério da Justiga,

e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das
atribuigées que lhe confere o art. 84, incisos IV e
VI, alinea “a”, da Constituigdo, e tendo em vista o
disposto na Lei n° 10.683, de 28 de maio de 2003,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e
0 Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissao
e das Funcodes Gratificadas do Ministério da Justiga,
na forma dos Anexos I e IL.

Art. 20 Em decorréncia do disposto no art. 1°, ficam
remanejados, na forma do Anexo III, da Secretaria
de Gestdo, do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo, para o Ministério da Justiga,
os seguintes cargos em comissdo do Grupo-Diregao
e Assessoramento Superiores - DAS: um DAS 101.5;
trés DAS 101.4; e cinco DAS 101.3.

Art. 3° Os apostilamentos decorrentes da aprovacao
da Estrutura Regimental de que trata o art. 1° deverao
ocorrer no prazo de vinte dias, contado da data da
publicagao deste Decreto.

Paragrafo inico. Apds os apostilamentos previstos
no caput, o Ministro de Estado da Justiga faréd
publicar, no Didrio Oficial da Unido, no prazo de
trinta dias, contado da data de publicagao deste
Decreto, relagio nominal dos titulares dos cargos
em comissdo do Grupo-Diregdo e Assessoramento
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Superiores - DAS a que se refere o Anexo II,
indicando, inclusive, o nimero de cargos vagos, sua
denominagéio e respectivo nivel.

Art. 4° O regimento interno do Ministério da Justiga
serd aprovado pelo Ministro de Estado e publicado
no Didrio Oficial da Unido, no prazo de noventa
dias, contado da data de publicagdo deste Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 6° Fica revogado o Decreto n° 5.834, de 6 de
julho de 2006.

Brasilia, 15 de margo de 2007; 186° da Independéncia
e 119° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Marcio Thomaz Bastos
Paulo Bernardo Silva

ESTRUTURA REGIMENTAL DO
MINISTERIO DA JUSTICA

CAPITULO I
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° O Ministério da Justiga, o6rgao da
administragdo federal direta, tem como area de
competéncia os seguintes assuntos:
I - defesa da ordem juridica, dos direitos politicos
e das garantias constitucionais;
IT - politica judiciaria;
III - direitos dos indios;
IV - entorpecentes, seguranga publica, Policias
Federal, Rodoviéria Federal e Ferroviaria Federal
e do Distrito Federal;

V - defesa da ordem econdmica nacional e dos
direitos do consumidor;
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VI - planejamento, coordenagao e administragdo
da politica penitenciéria nacional;

VII - nacionalidade, imigragao e estrangeiros;

VIII - ouvidoria-geral dos indios e do
consumidor;

IX - ouvidoria das policias federais;

X - assisténcia juridica, judicial e extrajudicial,
integral e gratuita, aos necessitados, assim
considerados em lei;

XI - defesa dos bens e dos proprios da Unido e das
entidades integrantes da administragdo publica
federal indireta;

XII - articulagdo, integragdo e proposigao das
agoes do Governo nos aspectos relacionados com
as atividades de repressdo ao uso indevido, do
trafico ilicito e da produgdo nédo autorizada de
substincias entorpecentes e drogas que causem
dependéncia fisica ou psiquica;

XIII - coordenagao e implementagédo dos trabalhos
de consolidagdo dos atos normativos no dmbito
do Poder Executivo; e

XIV - prevencgao e repressdo a lavagem de dinheiro
e cooperagao juridica internacional.
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ConseLHo NAcioNAL DE Politica
INDIGENISTA

DECRETO DE 22 DE MARCO DE 2006.

Institui, no &mbito do Ministério da Justiga, a
Comissao Nacional de Politica Indigenista - CNPI.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da
atribuicao que lhe confere o art. 84, inciso VI, alinea
“a”, da Constituigao,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida, no 4mbito do Ministério da
Justiga, a Comissdo Nacional de Politica Indigenista
- CNPL

Art. 2° A CNPI compete:

I - elaborar anteprojeto de lei para criagao do
Conselho Nacional de Politica Indigenista, que
devera integrar a estrutura do Ministério da
Justicga;

II - acompanhar e colaborar na organizagdo e
realizacao da 1? Conferéncia Nacional de Politica
Indigenista;

IIT - propor diretrizes, instrumentos, normas e
prioridades da politica nacional indigenista,
bem como estratégias de acompanhamento,
monitoramento e avaliagio das acgoes
desenvolvidas pelos érgaos da administragdo
publica federal, relacionadas com a é&rea
indigenista;

IV - apoiar e articular os diferentes Orgios e
estruturas responséveis pela execugao das agoes
dirigidas as populagées indigenas, acompanhando
a execugao orgamentaria dessas agoes no Ambito
do Plano Plurianual 2004-2007;

V-proporaatualizagdodalegislagio e acompanhar
a tramitacdo de proposigoes e demais atividades
parlamentares relacionadas com a politica
indigenista;




FunpacAo NacionaL Do INDIO

VI - incentivar a participagio dos povos indigenas
na formulagao e execugéo da politica indigenista
do Governo Federal; e

VII - apoiar a capacitagdo técnica dos executores
da politica indigenista.

Art. 3° A CNPIserd composta por dois representantes
do Ministério da Justiga, sendo um da Fundagao
Nacional do Indio - FUNAI, que a presidira e:

I- por um representante de cada um dos seguintes
o6rgaos federais:
a) Casa Civil da Presidéncia da Republica;

b)  Secretaria-Geral da
Reptblica;

Presidéncia da

c¢) Gabinete de Seguranga Institucional da
Presidéncia da Republica;

d) Ministério de Minas e Energia;

e) Ministério da Saade;

f) Ministério da Educacao;

g) Ministério do Meio Ambiente;

h) Ministério do Desenvolvimento Agrério;

i) Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome;

j) Ministério da Defesa; e
1) Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestao;
II - por vinte representantes indigenas com voz e
dez votos, assim distribuidos por drea geogréfica:
a) nove da Amazonia;
b)
)

Cc

seis do Nordeste e Leste;
trés do Sul e Sudeste; e
d) dois do Centro-Oeste; e

III - por dois representantes de duas organizagoes
ndo-governamentais indigenistas.

§ 1° Os representantes de que tratam os incisos I, II
e Il do caput, titulares e suplentes, serdo designados
pelo Ministro de Estado da Justiga, no prazo de até
sessenta dias da data de publicagdo deste Decreto.
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§ 2° Os Ministérios da Satde, do Desenvolvimento
Agrario e do Meio Ambiente indicardo, entre
os seus representantes, titular e suplente, pelo
menos, um pertencente aos quadros funcionais
da Fundagdo Nacional de Satide - FUNASA, do
Instituto de Colonizagao e Reforma Agraria - INCRA
e do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos
Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA.

§ 3° As dreas geograficas a que se refere o inciso
II do caput compreendem as seguintes unidades da
Federagao:

I - Amazonia - Estados do Amazonas, Para, Mato
Grosso, Maranhao, Tocantins, Rondénia, Acre,
Roraima e Amap4;

II - Nordeste e Leste - Estados do Cear4, Bahia,
Minas Gerais, Piaui, Pernambuco, Alagoas,
Paraiba, Rio Grande do Norte, Sergipe e Espirito
Santo;

IIT - Sul e Sudeste - Estados do Rio Grande do
Sul, Parand, Santa Catarina, Sdao Paulo e Rio de
Janeiro; e

IV - Centro-Oeste - Estados de Mato Grosso do
Sul e Goias.

§ 4° Os representantes de que trata o inciso II do
caput serao indicados em reunides das organizagoes
e povos indigenas localizados em cada uma das
respectivas é4reas geogréficas descritas no § 3°,
convocadas e coordenadas pelas organizagoes
indigenas regionais, as quais deverdo registrar em
ata a escolha dos seus representantes.

§ 5° As organizagbes e os povos indigenas
responsaveis pela realizagdo das reunides regionais
deverao encaminhar ao Ministro de Estado da
Justica, até quarenta e cinco dias apds a edigdo
deste Decreto, a indicagdo dos seus representantes,
titulares e suplentes, juntamente com a ata da
respectiva reunido e documentos que demonstrem
a ampla divulgagdo do processo de escolha entre
os povos e comunidades da darea geografica
pertinente.
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§ 6° Nao havendo indicagdo de representante
indigena no prazo estabelecido no § 5° serd
ela procedida pela FUNAI, observando-se, no
admbito da respectiva area geografica, critérios de
equilibrio entre liderancgas tradicionais, liderancgas
comunitérias, género, dirigentes de organizagoes
indigenas e unidades da Federagéao.

§ 7° Eventuais alteragoes de indicagdo de
representantes na CNPI deverdo ser encaminhadas
formalmente ao Ministro de Estado da Justiga
com antecedéncia minima de vinte dias da data
prevista para a realizagdo da reunido subseqiiente,
excetuando-se o cumprimento desse prazo em face
de razoes de forga maior.

§ 8° Asreunioes para indicagao dos representantes
indigenas deverdo ser acompanhadas por, pelo
menos, um dos o6rgaos federais participantes da
CNPI, sendo obrigatério o convite para participagao
de membro do Ministério Publico Federal.

§ 9° O presidente da CNPI votara apenas no exercicio
do voto de qualidade.

Art. 4° A CNPI convidara representantes do
Ministério Pablico Federal e da Advocacia Geral da
Unido para acompanhar suas reunioes.

Art. 5° Sempre que julgar necessario, a CNPI
convidard pessoas, entidades da sociedade civil
ou 6rgaos publicos que possam colaborar com o
desenvolvimento dos seus trabalhos.

Art. 6° A CNPI deliberard por maioria absoluta de
votos.

§ 1° Sera considerada, para efeito de votagao, a
paridade entre representantes governamentais e
nao-governamentais.

§ 2° As vinte representacdes indigenas definirao,
entre si, a forma de escolha dos dez representantes
que exercerao direito a voto.
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Art. 7° A CNPI podera criar subcomissoes para
anélise de assuntos especificos relacionados com as
matérias de sua competéncia.

Art. 8° A FUNAI exercerd a funcao de secretaria-
executiva da CNPL

Art. 9° As despesas com deslocamentos dos
representantes indigenas na CNPI correrdo por
conta do Ministério da Justiga.

Art. 10. A CNPI reunir-se-4, ordinariamente, a cada
dois meses, em Brasilia, e extraordinariamente,
sempre que seu Presidente ou dois tergos de seus
membros a convocarem, sendo que, no caso das
reunides ordindrias, os indigenas terdo um dia de
reunido preparatoéria antecedente a elas.

Art. 11. As reunioes da CNPI serao registradas em
atas, que deverdo ser disponibilizadas por meio
da rede mundial de computadores, nos sitios do
Ministério da Justica e da FUNAI, podendo ser
reproduzidas e divulgadas, na integra, por quaisquer
meios.

Art. 12. A CNPI tem carater temporario e sera
extinta com a instalagio do Conselho Nacional de
Politica Indigenista, referido no inciso I do art. 2°
deste Decreto.

Art. 13. A participagdo na CNPI sera considerada
funcéao relevante ndo remunerada.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Brasilia, 22 de margo de 2006; 185° da Independéncia
e 118° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Marcio Thomaz Bastos
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
NaAcioNAL DE PoLiTicA INDIGENISTA

PORTARIA MJ N° 1.396, DE 15 DE AGOSTO DE
2007.

O MINISTRO DE ESTADO DA JUSTICA, no uso de
suas atribuig6es que lhe confere o Decreto de 22 de
margo de 2006, resolve:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Comissao
Nacional de Politica Indigenista, na forma do Anexo
a esta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

TARSO GENRO

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO
NACIONAL DE POLITICA INDIGENISTA

CAPITULO 1
COMPETENCIA

Art. 1° A Comissao Nacional de Politica Indigenista
- CNPI, o6rgiao colegiado, criada no &mbito do
Ministério da Justiga pelo Decreto de 22 de margo
de 2006, compete:

I - elaborar anteprojeto de lei para criagao do
Conselho Nacional de Politica Indigenista, que
devera integrar a estrutura do Ministério da
Justica;

II-propor,acompanhare colaborarnarealizagdoda
12 Conferéncia Nacional de Politica Indigenista;

IIT - propor diretrizes, instrumentos, normas e
prioridades da politica nacional indigenista,
bem como estratégias de acompanhamento,

monitoramento e avaliacio das acoes
desenvolvidas pelos 6rgdos da administracao
pablica federal, relacionadas com a 4&rea
indigenista;

IV - apoiar e articular os diferentes drgaos e
estruturas responsaveis pela execugdo das agoes
dirigidas as populagoes indigenas, acompanhando
a execucao orcamentaria dessas agdes no dmbito
do Plano Plurianual 2004-2007;
V-proporaatualizagao dalegislagaoeacompanhar
a tramitagdo de proposigoes e demais atividades
parlamentares relacionadas com a politica
indigenista;

VI - incentivar a participagao dos povos indigenas
na formulagao e execugao da politica indigenista
do Governo Federal; e

VII - apoiar a capacitagdo técnica dos executores
da politica indigenista.

CAPITULO 11
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Secao |

Composicao

Art. 2° A CNPI serd composta por:

I - dois representantes do Ministério da Justica,
sendo um da Fundagdo Nacional do Indio -
FUNAI, que a presidira;

IT - um representante de cada um dos seguintes
6rgéos federais:
a) Casa Civil da Presidéncia da Reptblica;

b) Secretaria-Geral da Presidéncia da

Reptblica;

c) Gabinete de Seguranga Institucional da
Presidéncia da Reptublica;

d) Ministério de Minas e Energia;

e) Ministério da Satde;

f) Ministério da Educacao;

g) Ministério do Meio Ambiente;
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h) Ministério do Desenvolvimento Agrario;

i) Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome;

j) Ministério da Defesa; e

1) Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestao.

III - vinte representantes indigenas, assim

distribuidos por area geografica:

a) nove da Amazonia, compreendidos os Estados
do Amazonas, Pard, Mato Grosso, Maranhao,
Tocantins, Rondonia, Acre, Roraima e Amapa;

b) seis do Nordeste e Leste, compreendidos os
Estados do Ceard, Bahia, Minas Gerais, Piaui,
Pernambuco, Alagoas, Paraiba, Rio Grande do
Norte, Sergipe e Espirito Santo;

c) trés do Sul e Sudeste, compreendidos os
Estados do Rio Grande do Sul, Parand, Santa
Catarina, Sao Paulo e Rio de Janeiro; e

d) dois do Centro-Oeste, compreendidos os
Estados de Mato Grosso do Sul e Goias.

IV - dois representantes de duas organizagoes
ndo-governamentais indigenistas.

Art. 3° Os representantes de que tratam os incisos I,
II, III e 1V, titulares e suplentes, sdo designados por
ato do Ministro de Estado da Justiga.

Art. 4° Dentre os representantes, titular ou suplente,
dos Ministérios da Satde, do Desenvolvimento
Agrario e do Meio Ambiente, pelo menos um
pertencera aos quadros funcionais da Fundagao
Nacional de Satide - FUNASA, do Instituto de
Colonizagdo e Reforma Agréria - INCRA e do
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos
Naturais Renovaveis - IBAMA.

Art. 5° Os representantes a que se referem os
incisos III e IV serdo escolhidos em reunides das
organizagoes e povos indigenas localizados em cada
uma das respectivas areas geogréaficas, convocadas e
coordenadas pelas organizagoes indigenas regionais,
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as quais deverdo registrar em ata a escolha dos seus
representantes.

Art. 6° As reunibdes para indicacdo ou alteracao
dos representantes indigenas deverdo ser
acompanhadas por, pelo menos, um dos Orgaos
federais participantes da CNPI, sendo obrigatério o
convite para participagdo de membro do Ministério
Puablico Federal.

Art. 7° Eventuais indicagbes para alteragdo de
representantes na CNPI deverao ser encaminhadas
formalmente ao Ministro de Estado da Justiga
com antecedéncia minima de vinte dias da data
prevista para a realizagdo da reunido subseqiiente,
dispensando-se o cumprimento desse prazo em face
de razoes de forga maior.

Secao II

Das Reuniodes

Art. 8° A CNPI reunir-se-a, ordinariamente, a cada
dois meses, em Brasilia, preferencialmente a partir
do 3° dia 1util da semana, e extraordinariamente,
sempre que seu Presidente ou dois tergos de seus
membros a convocarem, sendo que, no caso das
reunioes ordinarias, os indigenas terdo um dia de
reunido preparatoéria antecedente.

§ 1° O Presidente da CNPI expedird a convocagao,
com antecedéncia minima de quinze dias, que
consignara a pauta da reunio e serd acompanhada
de copia dos expedientes necessarios a instrugao
das matérias a serem apreciadas.

§ 2° As reunides extraordindrias poderdo ser
realizadas em outras localidades, por decisdo do
Plenario da CNPL

Art. 9° As reunides serdo realizadas com a presenga
minima de cinqiienta por cento mais um dos seus
membros, e as deliberagbes serdo por maioria
absoluta de votos.
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§ 1° Serd considerada, para efeito de votagio, a
paridade entre representantes governamentais e
nio-governamentais.

§ 2° Dentre os representantes indigenas a que se
refere o inciso III do art. 2°, todos terao direito a voz
em reunioes, mas somente 10 (dez) terdo direito a
voto.

§ 3° As vinte representagoes indigenas definirao,
entre si, a forma de escolha dos dez representantes
que exercerao o direito a voto.

Art. 10. As deliberagoes serao objeto de resolugoes
assinadas pelo Presidente da CNPI e publicadas no
Diario Oficial da Uniao.

Art. 11. O Presidente da CNPI votard apenas no
exercicio do voto de qualidade.

Art. 12. A CNPI convidard representantes do
Ministério Pablico Federal e da Advocacia-Geral da
Uniao para acompanhar suas reunioes.

Art. 13. Sempre que julgar necessdrio, a CNPI
convidard pessoas, entidades da sociedade civil
ou o6rgaos publicos que possam colaborar com o
desenvolvimento dos seus trabalhos.

Art. 14. As reunioes da CNPI serdo registradas em
atas, que deverao ser disponibilizadas por meio
da rede mundial de computadores, nos sitios do
Ministério da Justica e da FUNAI, podendo ser
reproduzidas e divulgadas, na integra, por quaisquer
meios.

Secao III
Da Pauta e Deliberagoes
Art. 15. Na organizagdo da pauta, dar-se-a preferéncia

a matéria constante da pauta da reunido anterior,
cuja apreciagao tenha sido adiada ou néao incluida.

Art. 16. Qualquer dos membros podera encaminhar
ao Presidente, para inclusdo na pauta de reunido,
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matéria relacionada com a competéncia da CNPI,
com uma antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da
data da reunido.

Art. 17. Poderd o Presidente ou qualquer membro
propor a retirada ou inclusao de matéria de pauta, a
ser submetida a decisdo da CNPI, podendo a matéria
retornar em reunioes subseqiientes.

Pardgrafo tinico. A matéria considerada urgente e
nao constante da pauta podera, por deliberagao do
Plenario, ser apreciada na mesma reunido, desde
que apresentada no inicio dos trabalhos.

Art. 18. As matérias serdo submetidas a deliberacao
do Plenario, por votagdo nominal, ap6s a sua leitura
e discussao.

Art. 19. Nao havendo pedido de destaque, o
Presidente podera encaminhar a votagao da matéria
em bloco.

Art. 20. Sera facultada a presenca de assessoria
técnica nas reunides da CNPI para os membros da
Comissao, limitada a no maximo 6 (seis) assessores
para o setor governamental e 6 (seis) para o nao
governamental, excepcionalmente com direito a
voz, por deliberagdo do Plenério.

Secao IV

Das Subcomissoes

Art. 21. ACNPI poderé criar Subcomissoes Tematicas
para estudo e andlise de assuntos especificos
relacionados com as matérias de sua competéncia.

Art. 22. As Subcomissdes terdo a sua composigio,
competéncia, forma de funcionamento e prazo de
duragio definidos em seu ato de criagao, assegurada
a participagdo paritaria, entre representantes
governamentais e ndo governamentais, garantindo-
se ainda a presenga de representantes indigenas em
todas as subcomissées.
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Art. 23. As Subcomissdes serdo compostas de até 6
(seis) membros da CNPI, incluidos os suplentes, que
serdo escolhidos por maioria simples do plenario,
indicando-se até 2 coordenadores para cada
subcomissao.

Art. 24. E facultada a participacao de representantes
da sociedade civil e do Poder Publico nas
subcomissoes, com vistas ao pleno cumprimento de
suas atribuigoes.

Art. 25. As Subcomissoes poderao convidar, sempre
que julgarem necessario, pessoas, entidades da
sociedade civil e do Poder Publico que possam
colaborar com o desenvolvimento dos seus
trabalhos.

Secao V

Secretaria Executiva

Art. 26. A CNPI dispora de uma Secretaria Executiva
subordinada diretamente ao seu presidente que sera
exercida pela FUNAL

Art. 27. A Secretaria Executiva serd dirigida por
Secretéario-Executivo, designado pelo presidente da
CNPL

CAPITULO IV
ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 28. Ao Presidente incumbe:
I - convocar e presidir as reunides da CNPI;

IT- promover a articulagdo entre os representantes,
sempre que se fizer necessario;

III - firmar as resolugdes aprovadas pela CNPI;

IV - constituir as subcomissées criadas por
deliberacdo da CNPI;

V - designar relator de matérias a serem apreciadas
pelo Plenério, quando necessério;

VI - exercer o voto de qualidade; e
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VII - exercer outras atribuigoes que lhe forem
delegadas.

Pardgrafo tinico - A designagdo dos relatores das
matérias a que se refere o inciso V deste artigo sera
feita de forma alternada, entre os representantes
governamentais e nao governamentais.

Art. 29. Aos Membros da CNPI incumbe:

I - deliberar sobre assuntos de competéncia da
CNPI;

II - requerer inclusdo e exclusdo de assuntos
na pauta, pedir vistas, requerer preferéncia de
discussao e votagao de matérias urgentes, levantar
questdes de ordem e requerer diligéncias;

III - aprovar a data e a proposta de pauta da reuniéo
subseqiiente, a ata da reunido anterior e solicitar
retificagdo das mesmas, quando necessério;

IV - votar acerca da criacdo de subcomissbes, bem
como de sua composigao; e

V - exercer outras fungoes que lhe forem conferidas
pela CNPL

Art. 30. Ao Secretéario-Executivo incumbe:

I - prestar assessoria direta ao Presidente da
CNPI;

I - apoiar técnica e logisticamente a CNPI;

I - organizar as reunides, expedir cartas
convocatdrias, apoiar administrativamente a sua
realizagdo, bem como providenciar as publicagées
das resolucbes emanadas da CNPI;

IV - acompanhar a instalagao de subcomissoes e
prestar o apoio necessario ao seu funcionamento;

V - exercer outras fungoes que lhe sejam conferidas
pela CNPIL;

VI - assegurar os meios necessarios para que o0s
representantes indigenas cheguem ao local da
reuniao da Comissdo com um dia de antecedéncia
a realizagao desta;

VII - assegurar local para que os representantes
indigenas se reinam antes das reunioes ordinérias
da CNPI; e
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VIII - assegurar que os representantes indigenas
recebam as passagens necessarias e os recursos
para hospedagem com no minimo 3 dias
de antecedéncia a realizagio das reunides
ordindrias.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 31 As despesas com deslocamento, alimentagao
e hospedagem dos representantes indigenas na CNPI
correrdo por conta do Ministério da Justiga.

Paragrafo Unico. A FUNAI podera fornecer apoio
logistico, por meio de suas unidades regionais,
com vistas a garantir a participagdo dos membros
indigenas em reunides prévias ou posteriores as
reunioes ordinarias da CNPL

Art. 32. A CNPI, observada a legislagdo vigente,
poderé estabelecer normas complementares relativas
ao seu funcionamento e a ordem dos trabalhos.

Art. 33. Os casos omissos e as duvidas surgidas na
aplicagao do presente Regimento serdo solucionados
pelo Presidente da CNPI, sujeitas a homologagéao do
Plenario.

Art. 34. A participagdao na CNPI serd considerada
fungao relevante nao remunerada.

Art. 35. A inclusdo na pauta de propostas de
reformulagdo do presente Regimento Interno podera
ser feita por proposigio de 50% mais um dos
membros presentes a reunido e sua alteragdo por
50% mais um dos membros da CNPL

Art. 36. A CNPI tem carater temporario e serd extinta
com a instalagdo do Conselho Nacional de Politica
Indigenista (conforme artigo 12 do Decreto de 22 de
margo de 2006).
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Funpo pE Direrros Dirusos

DECRETO N° 1.306, DE 9 DE NOVEMBRO DE
1994.

Regulamenta o Fundo de Defesa de Direitos Difusos,
de que tratam os arts. 13 e 20 da Lei n° 7.347, de 24
de julho de 1985, seu conselho gestor

e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das
atribuicoes que lhe confere o art. 84, incisos IV e VI,
da Constituicao, e tendo em vista o disposto nos arts.
13 e 20, da Lei n® 7.347, de 24 de julho de 1985,

DECRETA:

Art. 1° O Fundo de Defesa de Direitos Difusos (FDD),
criado pela Lei n° 7.347, de 24 de julho de 1985,
tem por finalidade a reparagao dos danos causados
ao meio ambiente, ao consumidor, a bens e direitos
de valor artistico, estético, histérico, turistico,

paisagistico, por infracdo a ordem economica e a
outros interesses difusos e coletivos.

Art. 2° Constitue recursos do FDD, o produto da
arrecadagio:

I - das condenagoes judiciais de que tratam os
arts. 11 e 13, da Lei n° 7.347, de 24 de julho de
1985;

I - das multas e indenizacbes decorrentes da
aplicagao da Lei n° 7.853, de 24 de outubro de
1989, desde que ndo destinadas a reparagdo de
danos a interesses individuais;

III - dos valores destinados a Unido em virtude
da aplicacdo da multa prevista no art. 57 e seu
pardgrafo tnico e do produto de indenizagdo
prevista no art. 100, pardgrafo tGnico, da Lei n°
8.078, de 11 de setembro de 1990;

IV - das condenagbes judiciais de que trata o
parédgrafo 2°, do art. 2°, da Lei n° 7.913, de 7 de
dezembro de 1989;
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V - das multas referidas no art. 84, da Lei n° 8.884,
de 11 de junho de 1994;

VI - dos rendimentos auferidos com a aplicagdo
dos recursos do Fundo;

VII - de outras receitas que vierem a ser destinadas
ao Fundo;

VIII - de doagbes de pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou estrangeiras.

Art. 3° O FDD sera gerido pelo Conselho Federal
Gestor do Fundo de Defesa de Direitos Difusos
(CFDD), 6rgao colegiado integrante da estrutura
organizacional do Ministério da Justiga, com sede
em Brasilia, e composto pelos seguintes membros:

I - um representante da Secretaria de Direito
Econémico do Ministério da Justiga, que o
presidira;

II - um representante do Ministério do Meio
Ambiente e da Amazodnia Legal;

III - um representante do Ministério da Cultura;

IV - um representante do Ministério da Sadde
vinculado a area de vigilancia sanitéria;

V - um representante do Ministério da Fazenda;

VI-umrepresentante do Conselho Administrativo
de Defesa Econdmica - CADE;

VII - um representante do Ministério Publico
Federal;

VIII - trés representantes de entidades civis que
atendam aos pressupostos dos incisos I e II, do
art. 5°, da Lei n° 7.347, de 24 de julho de 1985.

§ 1° Cada representante de que trata este artigo terd
um suplente, que o substituird nos seus afastamentos
e impedimentos legais.

§ 2° E vedada a remuneragio, a qualquer titulo,
pela participagdo no CFDD, sendo a atividade
considerada servigo publico relevante.

Art. 4° Os representantes e seus respectivos
suplentes serdo designados pelo Ministro da
Justica; os dos incisos I a V dentre os servidores dos

631

respectivos Ministérios, indicados pelo seu titular;
o do inciso VI dentre os servidores ou conselheiros,
indicado pelo presidente da autarquia; o do inciso
VII indicado pelo Procurador-Geral da Repiblica,
dente os integrantes da carreira, e os do inciso VIII
indicados pelas respectivas entidades devidamente
inscritas perante o CFDD.

Paragrafo tinico. Os representantes serdo designados
pelo prazo de dois anos, admitida uma reconducao,
exceto quanto ao representante referido no inciso I,
do art. 3°, que podera ser reconduzido por mais de
uma vez.

Art. 5° Funcionard como Secretaria-Executiva
do CFDD a Secretaria de Direito Econémico do
Ministério da Justiga.

Art. 6° Compete ao CFDD:

I- zelar pela aplicagao dos recursos na consecugao
dos objetivos previstos nas Leis n°s 7.347, de
1985, 7.853, de 1989, 7.913, de 1989, 8.078, de
1990 e 8.884, de 1994, no dmbito do disposto no
art. 1° deste Decreto;

II - aprovar convénios e contratos, a serem
firmados pela Secretaria-Executiva do Conselho,
objetivando atender ao disposto no inciso I deste
artigo;

III - examinar e aprovar projetos de reconstituigao
de bens lesados, inclusive os de caréter cientifico
e de pesquisa;

IV - promover, por meio de 6rgaos daadministragao
publica e de entidades civis interessadas, eventos
educativos ou cientificos;

V - fazer editar, inclusive em colaboragdo com
orgaos oficiais, material informativo sobre as
matérias mencionadas no art. 1° deste Decreto;

VI-promover atividades e eventos que contribuam
para a difusdo da cultura, da protecdo ao meio
ambiente, do consumidor, da livre concorréncia,
do patrimdénio histérico, artistico, estético,
turistico, paisagistico e de outros interesses
difusos e coletivos;
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VII - examinar e aprovar os projetos de
modernizagdo administrativa dos érgaos publicos
responsaveis pela execugdo das politicas relativas
as 4reas a que se refere o art. 1° deste Decreto;

VIII - elaborar o seu regimento interno.

Art. 7° Os recursos arrecadados serdo distribuidos
para a efetivacdo das medidas dispostas no artigo
anterior e suas aplicagoes deverao estar relacionadas
com a natureza da infragdo ou de dano causado.

Paragrafo tinico. Os recursos serdo prioritariamente
aplicados na reparacao especifica do dano causado,
sempre que tal fato for possivel.

Art. 8° Em caso de concurso de créditos decorrentes
de condenagdo prevista na Lei n°® 7.347, de 24
de julho de 1985, e depositados no FDD, e de
indenizagoes pelos prejuizos individuais resultantes
do mesmo evento danoso, estas terdo preferéncia no
pagamento, de acordo com o art. 99, da Lei n° 8.078,
de 1990.

Paragrafo tnico. Neste caso, a importdncia recolhida
ao FDD terd sua destinagdo sustada enquanto
pendentes de recursos as agoes de indenizacao pelos
danos individuais, salvo na hip6tese de o patriménio
do devedor ser manifestamente suficiente para
responder pela integralidade das dividas.

Art. 9° O CFDD estabelecerd sua forma de
funcionamento por meio de regimento interno, que
serd elaborado dentro de sessenta dias, a partir da
sua instalacao, aprovado por portaria do Ministro da
Justica.

Art. 10. Os recursos destinados ao fundo serao
centralizados em conta especial mantidano Banco do
Brasil S.A., em Brasilia, DF, denominada “Ministério
da Justiga - CFDD - Fundo”.

Paragrafo iinico. Nos termos do Regimento Interno do
CFDD, os recursos destinados ao fundo provenientes
de condenagbes judiciais de aplicagao de multas
administrativas deverao ser identificados segundo a
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natureza da infragdo ou do dano causado, de modo a
permitir o cumprimento do disposto no art. 7° deste
Decreto.

Art. 11. O CFDD, mediante entendimento a ser
mantido com o Poder Judicidrio e os Ministérios
Publicos Federal e Estaduais, sera informado sobre a
propositura de toda agao civil publica, a existéncia
de deposito judicial, de sua natureza, e do transito
em julgado da decisao.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 13. Fica revogado o Decreto n° 407, de 27 de
dezembro de 1991.

Brasilia, 9 de novembro de 1994; 173° da
Independéncia e 106° da Republica.
ITAMAR FRANCO

Alexandre de Paula Dupeyrat Martins
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FunDACAO NACIONAL DO iNDIO - FUNAI

INSTITUICAO
LE1 N° 5.371, DE 5 DE DEZEMBRO DE 1967.

Autoriza a instituigio da Fundagao Nacional do Indio
e dé outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o
CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Governo Federal autorizado a
instituir uma fundagdo, com patriménio préprio
e personalidade juridica de direito privado, nos
termos da lei civil, denominada Fundagao Nacional
do Indio, com as seguintes finalidades:

I - estabelecer as diretrizes e garantir o
cumprimento da politica indigenista, baseada
nos principios a seguir enumerados:

a) respeito a pessoa do indio e as instituicoes e
comunidades tribais;

N

b) garantia a posse permanente das terras
que habitam e ao usufruto exclusivo dos
recursos naturais e de todas as utilidades nela
existentes;

c) preservacgao do equilibrio biolégico e cultural
do indio, no seu contato com a sociedade
nacional;

d) resguardo a aculturagao espontanea do indio,
de forma a que sua evolugdo sécio-econémica
se processe a salvo de mudancgas bruscas;

II - gerir o Patrimo6nio Indigena, no sentido de sua
conservagao, ampliagdo e valorizagéo;

III - promover levantamentos, andlises, estudos
e pesquisas cientificas sobre o indio e os grupos
sociais indigenas;

IV - promover a prestagio da assisténcia médico-
sanitdria aos indios;
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V - promover a educacio de base apropriada do
indio visando a sua progressiva integragdo na
sociedade nacional;

VI - despertar, pelos instrumentos de divulgagao,
o interesse coletivo para a causa indigenista;

VII - exercitar o poder de policia nas areas
reservadas e nas matérias atinentes a protegao do
indio.

Paragrafo Gnico. A Fundagao exercera os poderes de
representagdo ou assisténcia juridica inerentes ao
regime tutelar do indio, na forma estabelecida na
legislagédo civil comum ou em leis especiais.

Art. 2° O patrimo6nio da Fundagao seré constituido:

I - pelo acervo do Servico de Protecdo aos Indios
(SPI), do Conselho Nacional de Protegdo aos
Indios (CNPI) e do Parque Nacional do Xingu
(PNX);

II - pelas dotagbes orgamentarias e créditos
adicionais que lhe forem atribuidos;

III - pelas subvengées e doagdes de pessoas
fisicas, entidades publicas e privadas nacionais,
estrangeiras e internacionais;

IV - pelas rendas e emolumentos provenientes de
servigos prestados a terceiros;

V - pelo dizimo da renda liquida anual do
Patrimonio Indigena;

§ 1° Os bens, rendas e servicos da Fundacédo sido
isentos de impostos federais, estaduais e municipais,
de conformidade com a letra “c”, item III, do art. 20
da Constituigéo.

§ 2° O Orgamento da Unido consignara, em cada
exercicio, recursos suficientes ao atendimento das
despesas da Fundagao.

§ 3° A Fundagado podera promover a obtengao de
cooperagao financeira e assisténcia técnica internas
ou externas, publicas ou privadas, coordenando
e adequando a sua aplicagio aos planos
estabelecidos.
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Art. 3° As rendas do Patriménio Indigena seréo
administradas pela Fundagdo tendo em vista os
seguintes objetivos:

I - emancipagido econoémica das tribos;
II - acréscimo do patrimonio rentavel;
III - custeio dos servigos de assisténcia ao indio.

Art. 4° A Fundagao teré sede e foro na Capital Federal
e se regera por Estatutos aprovados pelo Presidente
da Republica. (Redagdo dada pelo Decreto-Lei n°
432, de 1969)

Pardgrafo tinico. A Fundacao ficard vinculada ao
Ministério do Interior, nos termos do Decreto-lei n°
200-67. (Redagdao dada pelo Decreto-Lei n° 432, de
1969)

Art. 5° A Fundagdo, independentemente da
supervisdo ministerial prevista no Decreto-lei n°
200, de 25 de fevereiro de 1967, prestara contas
da gestao do Patrimoénio Indigena ao Ministério do
Interior.

Paragrafo tnico. Responderé a Fundagao pelos danos
que os seus empregados causem ao Patrimonio
Indigena, cabendo-lhe agdo regressiva contra o
empregado responsavel, nos casos de culpa ou

dolo.

Art. 6° Instituida a Fundagdo, ficarao
automaticamente extintos o Servigo de Protegao
aos Indios (SPI), o Conselho Nacional de Protegao
aos Indios (CNPI) e o Parque Nacional do Xingu
(PNX).

Art. 7° Os quadros de pessoal dos 6rgaos a que
se refere o artigo anterior serdo considerados em
extingdo, a operar-se gradativamente, de acordo
com as normas fixadas em Decreto.

§ 1° Os servidores dos quadros em extingao passarao
a prestar servicos a Fundagio, consoante o regime
legal que lhes é proprio, podendo, entretanto, optar
pelo regime da legislagdo trabalhista, a juizo da
Diretoria da Fundacao, conforme normas a serem
estabelecidas em Decreto do Poder Executivo.
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§ 2° O tempo de servigo prestado a Fundagao em
regime trabalhista, na forma do paragrafo anterior,
serd contado como de servigo publico para os fins
previstos na legislagao federal.

§ 3° A Fundagdo promovera o aproveitamento em
6rgdos federais e, mediante convénio, nos Estados
e Municipios, dos servidores referidos neste artigo,
que ndo forem considerados necessario aos seus
servigos, tendo em vista o disposto no art. 99 do
Decreto-lei n° 200, de 25 de fevereiro de 1967.

Art. 8° A Fundagdo podera requisitar servidores
federais, estaduais e municipais, inclusive
autarquicos, na forma da legislagdo em vigor.

Paragrafo inico. Os Servidores requisitados na forma
deste artigo poderdo optar pelo regime trabalhista
peculiar a Fundagao, durante o periodo em que
permanegam a sua disposigdo, contando-se o tempo
de servigo assim prestado para efeito de direitos e
vantagens da fungao publica.

Art. 9° As dotagbes orgamentarias consignadas ao
Servigo de Protegao aos indios (SPI), ao Conselho
Nacional de Protecao aos Indios (CNPI) e ao Parque
Nacional do Xingu (PNX), no Orgamento da Uniao,
serdo automaticamente transferidas para a Fundagao,
na data de sua instituigéo.

Art. 10. Fica a Fundacéo autorizada a examinar os
acordos, convénios, contratos e ajustes firmados
pelo SPI, CNPI e PNX, podendo ratificé-los,
modifica-los ou rescindi-los sem prejuizo ao direito
adquirido por terceiros, ao ato juridico perfeito e a
coisa julgada, nos termos do artigo 150 e §§ 3° e 22
da Constituigao do Brasil.

Parédgrafo inico - VETADO

Art. 11. Sao extensivos a Fundagédo e ao Patrimo6nio
Indigena os privilégios da Fazenda Publica, quanto
a impenhorabilidade de bens, rendas e servigos,
prazos processuais, acoes especiais e executivas,
juros e custas.
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Art. 12. Cumpre a Fundagado elaborar e propor
ao Poder Executivo Anteprojeto de Lei, a ser
encaminhado ao Congresso, sobre o Estatuto Legal
do Indio Brasileiro.

Art. 13. No prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
publicagao desta Lei, o Ministro do Interior, ouvida
a Procuradoria-Geral da Reptublica, submetera ao
Presidente da Reptblica o projeto dos Estatutos da
Fundagao Nacional do Indio.

Art. 14. Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposigdes em contrario.

Brasilia, 5 de dezembro de 1967; 146° da
Independéncia e 79° da Republica.

A. COSTA E SILVA
Afonso de A. Lima

EstaTUuTO DA FUNAI

DECRETO N° 4.645, DE 25 DE MARCO DE
2003.

Aprova o Estatuto e o Quadro Demonstrativo dos
Cargos em Comissdo e das Fungoes Gratificadas da
Fundagio Nacional do Indio - FUNAI,

e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 84, incisos IV e
VI, alinea “a”, da Constituigdo, e tendo em vista o
disposto no art. 50 da Medida Proviséria n® 103, de
1° de janeiro de 2003,

DECRETA :

Art. 1° Ficam aprovados o Estatuto e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das
Fungbes Gratificadas da Fundagdo Nacional do
Indio - FUNAIL na forma dos Anexos I e II a este
Decreto.

Art. 2° Em decorréncia do disposto no art. 1°, ficam
remanejados, na forma do Anexo III a este Decreto,
os seguintes cargos em comissdo do Grupo-Diregao
e Assessoramento Superiores - DAS e Funcoes
Gratificadas - FG:

I - da Secretaria de Gestao, do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo, para a
FUNAI, trezentos e trinta e nove DAS 101.1;
trinta e trés DAS 102.1; e duzentas e oitenta e
cinco FG-3; e

IT - da FUNAI para a Secretaria de Gestdo, do
Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestao, um DAS 101.3; trezentos e cinqiienta e
um DAS 101.2; quatro DAS 102.3; trinta e dois
DAS 102.2; duzentas e quarenta e duas FG-1; e
quarenta e duas FG-2.

Art. 3° Os apostilamentos decorrentes da aprovagao
do Estatuto de que trata o art. 1° deverdo ocorrer no




FunpacAo NacionAL Do INDIO

prazo de vinte dias, contado da data de publicagéo
deste Decreto.

Paragrafo inico. Apdés os apostilamentos previstos
no caput, o Presidente da FUNAI fard publicar no
Diario Oficial da Unido, no prazo de trinta dias,
contado da data de publicagao deste Decreto, relagao
nominal dos titulares dos cargos em comissdo do
Grupo - Diregao e Assessoramento Superiores - DAS
a que se refere o Anexo II, indicando, inclusive,
o numero de cargos vagos, sua denominagdo e
respectivo nivel.

Art. 4° Oregimento interno da FUNAI serd aprovado
pelo Ministro de Estado da Justiga e publicado no
Diario Oficial da Unido, no prazo de noventa dias,
contado da data de publicagao deste Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Art. 6° Ficam revogados o anexo LXVIII ao Decreto
n° 1.351, de 28 de dezembro de 1994, o Decreto n°
564, de 8 de junho de 1992, e o art. 5° do Decreto n°
3.156, de 27 de agosto de 1999.

Brasilia, 25 de margo de 2003; 182° da Independéncia
e 115° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Marcio Thomaz Bastos
Guido Mantega

ANEXO I

ESTATUTO DA FUNDAGAO NACIONAL DO
INDIO - FUNAI

CAPITULO I
DA NATUREZA, SEDE E FINALIDADE

Art. 1° A Fundagdo Nacional do Indio - FUNAI,
fundagao publica, instituida em conformidade com
aLein®5.371, de 5 de dezembro de 1967, vinculada
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ao Ministério da Justiga, tem sede e foro no Distrito
Federal, jurisdicdo em todo o territério nacional e
prazo de duragdo indeterminado.

Art. 2° A FUNAI tem por finalidade:

I - exercer, em nome da Unido, a tutela dos indios
e das comunidades indigenas nao integradas a
comunidade nacional;

II - estabelecer as diretrizes e garantir o
cumprimento da politica indigenista, baseada
nos seguintes principios:

a) respeito a pessoa do indio e as instituigoes e
comunidades tribais;

b) garantia a inalienabilidade e a posse das
terras que ocupam e ao usufruto exclusivo das
riquezas nelas existentes;

c) preservacao do equilibrio biolégico e cultural
do indio, no seu contato com a sociedade
nacional; e

d) preservagdo da aculturagdo espontanea do
indio, de forma a processar-se sua evolugdo
sécio-econémica, a salvo de mudangas
bruscas;

III - gerir o patriménio indigena, visando a sua
conservagao, ampliagao e valorizagao;

IV - promover levantamentos, analises, estudos
e pesquisas cientificas sobre o indio, visando
a preservagido das culturas e a adequagao dos
programas assistenciais;

V - apoiar e acompanhar o Ministério da Satde e a
Fundagédo Nacional de Satide nas acgoes e servigos
destinados a atengédo a satde dos povos;

VI - apoiar e acompanhar a educagdo de base
apropriada ao indio, visando a sua progressiva
integragao na sociedade nacional;

VII - promover o desenvolvimento comunitario;

VIII - despertar, por meio de instrumentos de
divulgacdo, o interesse coletivo para a causa
indigena;

IX - exercitar o poder de policia nas dreas indigenas
e nas matérias atinentes a protegdo do indio; e
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X - cumprir e fazer cumprir as disposigoes do
Estatuto do Indio.

Art. 3° Compete a FUNAI exercer os poderes de
representagdo ou assisténcia juridica inerente ao
regime tutelar do indio, na forma estabelecida na
legislagdo civil comum ou em leis especiais.

Art. 4° A FUNAI na forma da legislagdo vigente,
promovera a demarcagao e registro de propriedade
das terras ocupadas pelos silvicolas.

Pardgrafo tnico. As atividades de medigdo e
demarcagdo poderdo ser realizadas por entidades
publicas ou privadas, mediante convénios ou
contratos, firmados naforma dalegislagao pertinente,
desde que o 6rgao tutelar nao tenha condigées de
realiza-las diretamente.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° A TFUNAI tem a seguinte estrutura
organizacional:

I - orgaos de assisténcia direta e imediata ao
Presidente:

a) Gabinete;

b) Procuradoria Juridica;

c¢) Coordenagao-Geral de Projetos Especiais;
d) Coordenagao-Geral de Assuntos Externos;

e) Coordenagdo-Geral de Defesa dos Direitos
Indigenas;

f) Coordenacao-Geral de Estudos e Pesquisas;

I - 6rgaos seccionais:
a) Auditoria Interna;
b) Diretoria de Administragio;

III - 6rgaos especificos singulares:
a) Diretoria de Assisténcia;
b) Diretoria de Assuntos Fundiérios;

637

IV - 6rgaos colegiados:
a) Conselho Indigenista;
b) Conselho Fiscal;

V - oOrgdos descentralizados: Administragoes
Executivas Regionais; e

VI - 6rgao cientifico-cultural: Museu do indio.

CAPITULO III
DA DIRECAO E NOMEACAO

Art. 6° A FUNAI é administrada por um Presidente
e trés Diretores.

§ 1° O Presidente da FUNAI e os Diretores serdo
nomeados pelo Presidente da Repiblica, por
indicagdo do Ministro de Estado da Justiga.

§ 2° Os Coorden/adores-Gerais, 0 Chefe de Gabinete
e 0 do Museu do Indio serdo nomeados pelo Ministro

de Estado da Justiga, por indicagdo do Presidente da
FUNAL

§ 3° A nomeacgdo do Procurador-Juridico devera
ser precedida de anuéncia do Advogado-Geral da
Uniao.

§ 4° A nomeagao e a exoneragdo do Auditor-Chefe
deverd ser submetida pelo Presidente da FUNAI a
aprovagdo da Controladoria-Geral da Uniao.

§ 5° Os demais titulares de Cargos em Comissdo
e Fungoes Gratificadas da FUNAI serdo nomeados
pelo seu Presidente.

CAPITULO IV

DA COMPO/SIQF‘:O E FUNCIONAMENTO DOS
ORGAOS COLEGIADOS

Art. 7° O Conselho Indigenista serd constituido
por sete membros indicados pelo Presidente da
FUNAI e nomeados, com os respectivos suplentes,
pelo Ministro de Estado da Justiga, com mandato de
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dois anos, sendo permitida a reconducéao, devendo
a escolha recair em pessoas de comprovado
conhecimento da realidade indigena.

§ 1° A Presidéncia do Conselho Indigenista sera
exercida pelo Presidente da FUNAI, que tera o voto
de qualidade.

§ 2° O Presidente da FUNAI poderda convidar
representantes de entidades publicas ou privadas de
carater cultural ou cientifico, para participarem, sem
direito a voto, das reunides do Conselho Indigenista.

§ 3° O Conselho Indigenista reunir-se-4,
ordinariamente, quatro vezes por ano, em datas
previamente fixadas, e, extraordinariamente,

sempre que convocada por seu Presidente, ou por
solicitacédo de cinco dos seus membros.

Art. 8° O Conselho Fiscal constituir-se-4 de trés
membros, de notério conhecimento contabil, com
mandato de dois anos, vedada a reconducao, sendo
dois do Ministério da Justiga, dentre os quais um
serd seu Presidente, e um do Ministério da Fazenda,
indicados pelos respectivos Ministros de Estado e
nomeados, juntamente com seus suplentes, pelo
Ministro de Estado da Justica.

Paragrafo tnico. O Conselho Fiscal reunir-
se-4, ordinariamente, quatro vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo
seu Presidente.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secgao I

Dos Orgaos de Assisténcia Direta e Imediata ao
Presidente

Art. 9° Ao Gabinete compete cuidar da representagio
politicae social do Presidente, fornecer apoio técnicoe
administrativo nos diferentes assuntos encaminhados
a Presidéncia, inclusive organizar despacho pessoal
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do Presidente e executar as atividades de relacoes
publicas e de comunicagéo social.

Art. 10. A Procuradoria Juridica, na qualidade
de érgdo executor da Procuradoria-Geral Federal,
compete prestar assisténcia juridica ao Presidente,
promover a defesa dos direitos e interesses da
FUNAI e dos indios, nas esferas administrativa,
contenciosa e fundidria, e orientar as unidades
descentralizadas no cumprimento das disposigbes
legais, regulamentares, regimentais e no tocante a
jurisprudéncia a eles aplicaveis.

Art. 11. Coordenagdo-Geral de Assuntos Externos
compete identificar fontes externas de cooperagao
técnica e financeira, por meio de organismos
internacionais e embaixadas, e promover as
atividades de relagoes publicas e comunicagao
social da Fundacéo.

Art. 12. A Coordenacao-Geral de Defesa dos Direitos
Indigenas compete acolher e promover a apuragdo
e avaliagdo de dentincias relativas a agressoes aos
direitos e interesses dos indios e suas comunidades.

Art. 13. A Coordenacdo-Geral de Projetos Especiais
compete coordenar e controlar a execugado de
projetos de carater extraordinario e circunstancial,
em areas indigenas especificas, que passam a
responsabilidade da Administragao Central.

Art. 14. A Coordenacao-Geral de Estudos e Pesquisas
compete coordenar programas de estudos e
pesquisas de campo, nas areas de Etnologia Indigena
e Indigenismo, coordenar e controlar a atuagao
de organizagbes nao-governamentais, e analisar e
emitir pareceres sobre pedidos de autorizagdo de
ingresso nas areas indigenas.

Secao 11

Dos Orgaos Seccionais

Art. 15. A Auditoria Interna compete promover
inspegbes e auditagens nos diversos niveis de
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atuacado da FUNALI, objetivando o fiel cumprimento
da legislagdo vigente e das normas internas que
disciplinam a execugdo orgamentaria, financeira,
contdbil e o controle patrimonial, bem como
promover avaliagbes dos resultados das aplicagoes
de recursos.

Art. 16. A Diretoria de Administragio compete
programar, coordenar, controlar, orientar e
supervisionar a execucdo das atividades relativas
ao Planejamento e Orgamento, Modernizagao
Administrativa, Informatica, Execugdo Orgamentaria
e Financeira, Recursos Humanos, Servigos Gerais e
de Documentagdo da FUNAL

Secéo III

Dos Orgaos Especificos Singulares

Art. 17. A Diretoria de Assisténcia compete
promover e dirigir, em nivel nacional, as agoes
de assisténcia aos indios nas areas de protegdo
aos grupos indigenas isolados, de execugdo das
atividades relativas a prestagdo, conservagdo e
recuperagdo do meio ambiente das terras indigenas,
de geréncia econdémica, patriménio indigena e de
desenvolvimento de atividades sociais produtivas,
assim como apoiar e acompanhar as agoes de satide
das comunidades indigenas desenvolvidas pelo
Ministério da Satde.

Art. 18. A Diretoria de Assuntos Fundiarios compete
planejar, supervisionar, coordenar, controlar e
promover as atividades relativas a identificagéao,
delimitacdo, demarcagao e regularizagao das terras
indigenas.

Secao IV
Dos Orgaos Colegiados
Art. 19. Ao Conselho Indigenista compete zelar
pelo cumprimento da legislagao relativa a protegao

e assisténcia ao indio e as comunidades indigenas,
aconselhar o Presidente quanto as atividades
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cientificas e culturais, além de elaborar proposta de
seu regimento interno, que sera aprovado mediante
portaria do Ministro de Estado da Justiga.

Art. 20. Ao Conselho Fiscal compete exercer
a fiscalizacio da administragio econOmica e
financeira da FUNAI e do Patriménio Indigena.

Secao V

Dos Orgaos Descentralizados

Art. 21. As Administracées Executivas Regionais
compete, em sua respectiva area de atuagdo,
coordenar, controlar, acompanhar e executar as
atividades relativas a assisténcia as comunidades
indigenas, a fiscalizagao fundiaria e & administragao
de pessoal, material, patrimonio, finangas,
contabilidade, telecomunicagoes e servigos gerais,
bem como preservar e promover a cultura indigena
e o meio ambiente.

Secao VI

Do Orgao Cientifico-Cultural

Art. 22. Ao Museu do Indio compete resguardar,
sob o ponto de vista material e cientifico, as
manifestagdes culturais representativas da histéria
e tradigbes das populagoes étnicas indigenas
brasileiras, e divulgar estudos e investigagoes sobre
as sociedades indigenas.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES
Secao I

Do Presidente

Art. 23. Ao Presidente da FUNAI compete:

I - formular os planos de agdo da entidade e
estabelecer as diretrizes para o cumprimento da
politica indigenista;
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II - manter articulagdo com o6rgios e entidades
publicas e instituigdes privadas;

III - gerir o Patriménio Indigena e estabelecer
normas sobre sua gestao;

IV - representar a FUNAI judicial e
extrajudicialmente, podendo delegar poderes e
constituir mandatarios;

V - decidir sobre a aquisigdo e alienagdo de bens
moveis e iméveis da FUNAI e do Patrimodnio
Indigena, ouvido o Conselho Fiscal;

VI - assinar convénios, acordos, ajustes e contratos
de Ambito nacional;

VII - baixar instrugoes sobre o poder de policia
nas terras indigenas, no sentido de resguardar a
liberdade, a seguranga, a ordem, os costumes e a
propriedade dos silvicolas;

VIII - submeter a aprovagao do Ministro de Estado
da Justiga a proposta orgamentaria da entidade;

IX - apresentar, trimestralmente, ao Conselho
Fiscal, os balancetes da FUNAI e do Patriménio
Indigena e, anualmente, as respectivas prestagoes
de contas;

X - ordenar despesas;

XI - empossar os membros dos Conselhos
Indigenista e Fiscal;

XII - dar posse e exonerar servidores, conforme as
legislagoes vigentes;

XIII - delegar competéncia; e

X1V - supervisionar e coordenar as atividades das

unidades organizacionais da FUNAI, mediante o
acompanhamento dos érgaos da estrutura basica.

Secao II

Dos Demais Dirigentes

Art. 24. Ao Chefe de Gabinete, ao Procurador-
Juridico, aos Diretores, aos Coordenadores-Gerais,
ao Chefe do Museu e aos demais dirigentes incumbe
planejar, coordenar e supervisionar a execugao das
atividades das unidades organizacionais nas suas
respectivas dreas de competéncia.
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CAPITULO VII

DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS
FINANCEIROS

Secao I

Dos Bens e Renda do Patriménio Indigena

Art. 25. Constituem bens do Patrimoénio Indigena:

I - as terras tradicionalmente ocupadas pelos
grupos tribais ou comunidades indigenas;

IT - o usufruto exclusivo das riquezas naturais e
de todas as utilidades integrantes do Patrimo6nio
Indigena, sob a responsabilidade da FUNALI; e

III - os bens mdveis ou imoveis, adquiridos a
qualquer titulo.

Art. 26. Arenda indigena é a resultante da aplicacao
de bens e utilidades integrantes do Patrimo6nio
Indigena, sob a responsabilidade da FUNALI.

§ 1° A renda indigena sera preferencialmente
reaplicada em atividades rentaveis ou utilizada em
programas de assisténcia ao indio.

§ 2° Os bens adquiridos pela FUNAI a conta da
renda do Patriménio Indigena, constituem bens
deste Patrimonio.

Art. 27. O arrolamento dos bens do Patriménio
Indigena serd permanentemente atualizado,
procedendo-se a fiscalizagdo rigorosa de sua
gestdo, mediante controle interno e externo, a
fim de tornar efetiva a responsabilidade dos seus
administradores.

Art. 28. O Patrimo6nio Indigena serd administrado
pela FUNAI, observadas as normas e principios
estabelecidos pela Lei n° 5.371, de 1967, tendo em
vista os seguintes objetivos:

I - emancipagdo econdémica das comunidades
indigenas;

IT - acréscimo do patrimo6nio rentavel; e
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III - custeio dos servigos de assisténcia ao indio.

Art. 29. O plano de aplicagdo da renda do Patriménio
Indigena, distinto do orcamento da FUNAI, sera
anual e previamente submetido a aprovagdo do
Ministério da Justiga.

Art. 30. Respondera a FUNAI pelos danos causados
por seus servidores ao Patriménio Indigena,
cabendo-lhe agéo regressiva contra o responsavel,
nos casos de culpa ou dolo.

Segao II
Do Patrimoénio e Recursos da FUNAI

Art. 31.
FUNAIL

I- o acervo de bens atuais e aqueles que venham a
ser adquiridos para uso préprio ou que lhe sejam
transferidos com essa finalidade;

II - as
adicionais;

Constituem patriménio e recursos da

dotagbes orgamentarias e créditos

III - as subvengoes, auxilios e doagoes de pessoas
fisicas, juridicas, publicas ou privadas, nacionais,
estrangeiras e internacionais;

IV - as rendas e emolumentos provenientes de
servicos prestados a terceiros;

V - o dizimo da renda liquida anual do Patriménio
Indigena; e

VI - outras rendas.

Secéo III

Do Regime Financeiro e Fiscalizagdo

Art. 32. O exercicio financeiro coincidird com o ano
civil.

Art. 33. A prestagdo de contas anual da FUNAI,
distinta da relativa a gestdo do Patrimoénio
Indigena, acompanhada do relatério das atividades
desenvolvidas no periodo, serd submetida, com
parecer do Conselho Fiscal, ao Ministério da
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Justiga, que a encaminhard ao Tribunal de Contas
da Uniao.

Art. 34. Sao distintas a contabilidade da FUNAI e a
do Patrimonio Indigena.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 35. AFundacdo Nacional do Indio podera firmar,
com entidades publicas ou privadas, convénios,
acordos ou contratos para obtengdo de cooperagao
técnica ou financeira, visando a implementagao
das atividades de assisténcia as comunidades
indigenas.

Art. 36. Extinta a FUNAI, seus bens e direitos
passardo a Unido, depois de satisfeitas as obrigagoes
assumidas com terceiros.

Art. 37. O detalhamento da estrutura basica e as
normas gerais de funcionamento da FUNAI serao
definidas em regimento interno aprovado mediante
portaria do Ministro de Estado da Justiga.
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ReGiMENTO INTERNO DA FUNAI

PORTARIA N° 542, DE 21 DE DEZEMBRO DE
1993.

O MINISTRO DE ESTADO DA JUSTICA, no uso das
atribuigoes que lhe sdo conferidas pelo Artigo 2° do
Decreto n° 564, de 8 de junho de 1992, resolve:

Art.1° Aprovar o anexo Regimento Interno da
Fundagédo Nacional do Indio — FUNALI

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Mauricio Corréa

REGIMENTO INTERNO DA FUNDAQAO
NACIONAL DO INDIO - FUNAI

CAPITULO I
FINALIDADE

Art.1° A Fundagdo Nacional do indio — FUNAI,
Fundagao Publica, instituida em conformidade com
a Lein®5.371, de 5 de dezembro de 1967, vinculada
ao Ministério da Justiga, nos termos do artigo 1° do
Anexo I do Decreto n° 564 de 8 de junho de 1992,
combinado com o artigo 2° , inciso V, do Anexo I
do Decreto n° 761, de 19 de fevereiro de 1993,
com sede e foro no Distrito Federal, jurisdigdo em
todo o Territério Nacional e com prazo de duragéo
indeterminado, tem por finalidade:

I — exercer, em nome da Uniao, a tutela dos indios
e das comunidades indigenas;
II - garantir o cumprimento da politica indigenista

baseada nos principios a seguir enumerados:

a) respeito a pessoa do indio e as instituigoes e
comunidades tribais;
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b) garantir a inalienabilidade e a posse das terras
habitadas que ocupam e o usufruto exclusivo
das riquezas nelas existentes;

c¢) preservacao do equilibrio biolégico e cultural
do indio, no seu contato com a sociedade
nacional; e,

d) resguardar a identidade diferenciada do indio
no contexto da sociedade nacional.

III — gerir o patrimé6nio indigena, visando a sua
conservagao, ampliagao e valorizagao;

IV — promover levantamentos, anélises, estudos
e pesquisas cientificas sobre o indio, visando
a preservagido das culturas e a adequagao dos
programas assistenciais;

V - Revogado.

VI - promover a educagao de base apropriada ao
indio;
VII — promover o desenvolvimento comunitario;

VIII — despertar, através dos instrumentos de
divulgagdo, o interesse coletivo para a causa
indigena;

IX - exercitar o poder de policia nas areas
indigenas e nas matérias atinentes a protegao dos
indios; e,

X — cumprir e fazer cumprir as disposigoes do
Estatuto do indio.

Art.2° Os programas da FUNAI serdo elaborados e
executados de acordo com as seguintes diretrizes:

I—garantir as populagbes indigenas o direito sobre
as terras que ocupam, promovendo a identificagéo,
delimitacao, demarcagao, regularizagao, extrusao,
fiscalizagdo das mesmas, assegurando-lhes a
posse e o usufruto exclusivo das riquezas naturais
e de todas as utilidades nessas terras existentes;

IT — promover o reconhecimento das populacoes
indigenas como etnias diferenciadas, respeitados
sua organizagio social, costumes, linguas, crengas
e tradigoes;

I — garantir aos indios e grupos isolados o
direito de assim permanecerem, mantendo a
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integridade de seu territério, intervindo apenas
quando qualquer fator coloque em risco a sua
sobrevivéncia e organizagao sociocultural;

IV — manter e/ou melhorar a qualidade de vida das
populagdes indigenas, promovendo a preservagao,
conservagdo ou recuperagdo do meio ambiente
em que vivem;

V — garantir assisténcia a satiide de acordo com
a situacdo de contato e especificidades etno-
culturais das populagdes indigenas, bem como
valorizar a medicina tradicional através da
recuperagido da sabedoria xamanistica e da
utilizagdo da flora medicinal;

VI - garantir as populagoes indigenas uma
educagdo escolar diferenciada e que dé acesso
aos conhecimentos e ao dominio dos coédigos
da sociedade nacional, a fim de assegurar-lhes a
participagdo na vida nacional em igualdade de
condigoes;

VII - assegurar a auto-sustentagdo das populagoes
indigenas, consideradas suas especificidades
culturais, ambientais, tecnolégicas e sdécio-
econdmicas; e,

VIII - patrocinar a defesa dos direitos e interesses
das populagoes indigenas.

CAPITULO II

2 — Coordenacéao Geral de Assuntos Externos
2.1 — Coordenagio de Relagoes Publicas
2.2 — Coordenagao de Comunicagao Externa

3 — Coordenagao Geral de Defesa dos Direitos
Indigenas

4 — Coordenacéao Geral de Projetos Especiais
5 — Coordenagio Geral de Estudos e Pesquisas
5.1 — Coordenacgao de Etnologia e Indigenismo
5.2 — Coordenagao de Controle de Pesquisas

5.3 — Coordenagdao de Acompanhamento de
Organizagoes Nao-Governamentais

111 - ORGAOS SECCIONAIS:
1 — Procuradoria Geral
1.1 — Coordenagédo de Assuntos Administrativos
1.2 — Coordenacéo de Assuntos Contenciosos
1.3 — Coordenacéao de Assuntos Fundiarios

2 — Auditoria

2.1 — Servigo de Controle Operacional
2.2 — Servigo de Apoio Técnico

3 — Diretoria de Administracao

3.1 — Servigo de Apoio Administrativo
3.2 — Departamento de Documentacao
3.2.1 — Divisao de Editoragao

ORGANIZACAO 3.2.1.1 — Servigo Grafico
) 3.2.2 — Servico de Biblioteca
Art.3° A Fundagao Nacional do Indio tem a seguinte 3.2.3 — Servigo de Arquivo

estrutura: 3.2.4 — Servico de Informacao Indigena

I1- ORGAOS COLEGIADOS: 3.3 — Departamento de Planejamento

1 - Conselho Indigenista 3.3.1 — Coordenacgao de Orgamento

9 _ Conselho Fiscal 3.3.1.1 — Servigo de Elaboragao Orgamentéria
3.3.1.2 - Servigo de Execugdo e Acompanhamento
II - ORGAOS DE ASSISTENCIA DIRETA E Orgamentario
IMEDIATA AO PRESIDENTE: 3.3.2 - Coordenagio de Modernizagao
1 — Gabinete Administrativa

3.3.3 — Coordenagao de Recursos Humanos
3.3.3.1 — Servigo Médico Social

1.1 - Coordenagéo de Transporte Aéreo
1.1.1 — Servigo de Apoio Administrativo
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3.4 — Departamento de Informética

3.4.1 - Coordenagdo de Desenvolvimento de
Sistemas

3.4.2 — Coordenacgao de Operagao

3.5 — Departamento de Administragao

3.5.1 — Coordenagao de Contabilidade
3.5.1.1 — Servigo de Anélise Contabil
3.5.1.2 — Servigo de Prestagido de Contas
3.5.1.3 — Servigo de Contratos e Acordos
3.5.2 — Coordenacgao Financeira

3.5.2.1 — Servigo de Execugao Orgamentaria
3.5.2.2 — Servigo de Administragdo Financeira
3.5.3 — Coordenacgao de Servigos Gerais
3.5.3.1 — Servigo de Material

3.5.3.1.1 — Setor de Almoxarifado

3.5.3.2 — Servigo de Manutengao da Sede
3.5.3.2.1 — Setor de Transportes

3.5.3.3 — Servigo de Telecomunicagoes
3.5.3.4 — Servigo de Protocolo

3.5.3.5 — Servigo de Patrimonio

3.5.4 - Coordenacdo de Administracio de
Pessoal

3.5.4.1 — Servigo de Preparacao de Pagamento
3.5.4.2 — Servigo de Inativos e Pensionistas
3.5.4.3 — Servigo de Cadastramento e Lotagao
3.5.4.4 — Servigo de Legislagao

IV - ORGAOS ESPECIFICOS SINGULARES:

1 — Diretoria de Assisténcia

1.1 — Servigo de Apoio Administrativo

1.2 — Departamento de Artesanato

1.2.1 — Coordenacgao de Promogao Cultural

1.2.2 — Coordenagdo de Comercializagdo de
Artesanato

1.3 — Departamento de Satde

1.3.1-Coordenacao de Epidemiologia e Vigilancia
Sanitaria

1.3.2 — Coordenagdo de Assisténcia Médica e
Sanitaria

1.3.3 — Coordenacgao de Saneamento Basico

1.4 — Departamento de Educacdo

1.4.1 — Coordenagao de Administragao Escolar
1.4.2 — Coordenacgao de Apoio Pedagégico

1.5 — Departamento de Patrimonio Indigena e
Meio Ambiente

1.5.1 — Coordenagao de Meio Ambiente
1.5.2 — Coordenagao de Patrimonio Indigena

1.6 - Departamento de Desenvolvimento
Comunitério

1.6.1 — Coordenagdo de Incentivo as Atividades
Tradicionais

1.6.2 — Coordenacéo de Atividades Produtivas
1.7 — Departamento de indios Isolados

1.8 — Casas do indio

2 — Diretoria de Assuntos Fundiarios

2.1 — Servigo de Apoio Administrativo

2.2 — Departamento Fundiario

2.2.1 — Coordenacgédo de Regularizagdo Fundiéria
2.2.2 — Coordenacgao de Levantamento Fundiario
2.3 — Departamento de Demarcagao

2.3.1 — Coordenagao de Cartografia

2.3.2 — Coordenagao de Célculo

2.4 - Departamento de Identificagio e
Delimitacao

2.4.1 — Coordenacdo de Antropologia

2.4.2 — Coordenacao de Delimitagdo e Anélise

V - ORGAOS REGIONAIS:

1 — Administragoes Executivas Regionais
1.1 — Postos Indigenas

VI - ORGAO DESCENTRALIZADO:

1 — Museu do indio
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Art.4° Em razdo das caracteristicas geo-sécio-
culturais da sua drea de atuagdo e do volume e grau de
complexidade dos trabalhos a serem desenvolvidos,
as Administragées Executivas Regionais contarao
com estruturas organizacionais, jurisdicio e
competéncias especificas diferenciadas.

Pardgrafo tnico - A estrutura organizacional
das Administragbes Executivas Regionais sera
definida pelo Presidente da Fundagdo Nacional do
Indio, podendo ser extintas, criadas, alteradas e
modificadas, obedecidos os limites legais vigentes
do quantitativo de Cargos em Comissdo e Funcoes
de Confianga.

Art.5° Os Postos Indigenas serdo extintos e criados
por DPortaria do Presidente, por proposta das
Administragoes Regionais, apés andlise técnica da
Coordenagdo de Modernizagao Administrativa.

Art.6° As unidades de nivel inferior ao de
Departamento poderdo ser criadas, extintas e
alteradas por Portaria do Presidente da Fundagao
desde que obedecidos os limites legais vigentes do
quantitativo de Cargos em Comissao e Fungoes de
Confianga.

Art.7° A Fundacdo Nacional do Indio seréa dirigida
por Presidente; as Diretorias, por Diretores; as
Coordenagoes Gerais, por Coordenadores-Gerais;
a Procuradoria-Geral, por Procurador-Geral; a
Auditoria, por Auditor Chefe; as Coordenagoes,
por Coordenadores; os Departamentos, o Museu do
indio, as Divisbes, os Servicos, as Segoes, os Setores
e os Postos Indigenas, por Chefes; as Administragoes
Executivas  Regionais, por Administradores
Regionais, cujas funcbes serdo providas na forma da
legislagao pertinente.

Art.8° Os ocupantes das fungdes previstas no
artigo anterior serdo substituidos, em suas faltas ou
impedimentos, por servidores por eles indicados
e previamente designados na forma da legislagao
especifica.
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CAPITULO III

COMPETENCIA DAS UNIDADES
ORGANIZACIONAIS

Art.9° Ao Gabinete compete cuidar da representagao
politica e social do Presidente, fornecer apoio
técnico e administrativo nos diferentes assuntos
encaminhados a Presidéncia, organizar o seu
despacho pessoal e executar as atividades de relagoes
publicas e de comunicagao social bem como as de
transporte aéreo da Fundagao.

Art.10. A Coordenagao de Transporte Aéreo compete
coordenar e controlar as aeronaves da Fundagio
Nacional do indio, manter registro de lotagao dos
avides, pilotos e mecénicos; promover, acompanhar
e atestar as revisbes das aeronaves, bem como
elaborar escala dos pilotos, cumprir e fazer cumprir
as normas operacionais e disciplinares pertinentes.

Art.11. Ao Servigo de Apoio Administrativo compete
manter organizados os registros da Coordenagéo de
Transportes Aéreo, atualizar os arquivos, manter
o controle dos bens colocados a disposigdo da
Coordenagdo de Transportes Aéreo, controlando a
distribuigdo e andamento dos documentos.

Art.12. A Coordenacio Geral de Assuntos Externos
compete identificar fontes externas de cooperagio
técnica e financeira, através de organismos
internacionais e embaixadas; promover as atividades
de relagbes publicas e comunicagdo social da
Fundagao.

Art.13. A Coordenacao de Relagoes Piiblicas compete
planejar, coordenar e executar as atividades de
relagoes publicas da Fundagao, bem como identificar
fontes externas, de cooperagao técnica e financeira.

Art.14. A Coordenacdo de Comunicagdo Externa
compete planejar, coordenar e executar a politica de
comunicagdo social, como érgio seccional do Sistema
de Comunicacéo Social do Poder Executivo.
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Art.15. A Coordenacéo Geral de Defesa dos Direitos
Indigenas compete acolher e promover a apuragao
e avaliagdio de denuncias relativas a agressoes
aos direitos e interesses dos indios e de suas
comunidades.

Art.16. A Coordencdo Geral de Projetos Especiais
compete coordenar e controlar a execugdo de
projetos de caréter extraordinario e circunstancial,
em areas indigenas especificas, que passam a
responsabilidade da Administragao Central.

Art.17. A Coordenagao Geral de Estudos e Pesquisas
compete coordenar programas de estudos e
pesquisas de campo, nas dreas de Etnologia Indigena
e Indigenismo; coordenar e controlar a atuagao de
organizagdes nao-governamentais, analisar e emitir
pareceres sobre pedidos de autorizagao de ingresso
em areas indigenas.

Art.18. A Coordenagao de Etnologia e Indigenismo
compete coordenar e controlar os programas de
estudos e pesquisas de campo, nas areas de Etnologia
e Indigenismo.

Art.19. A Coordenacido de Controle de Pesquisas
compete coordenar, analisar e controlar os pedidos
de autorizacdo de ingresso em areas indigenas,
mantendo registro atualizado das pesquisas de
campo, emitindo pareceres sobre as conveniéncias,
pertinéncia e propriedade das solicitagoes.

Art.20. A GCoordenagio de Acompanhamento
das Organizagoes Nao-Governamentais compete
coordenar e controlar as agdes daquelas instituigoes
em &reas indigenas e emitir opinido em relagao as
atividades de campo, apés ouvidos os demais setores
da Fundacgao envolvidos com o assunto.

Art.21. A Procuradoria Geral compete prestar
assisténcia juridica ao Presidente, coordenar os
assuntos juridicos, promover a defesa dos direitos
e interesses dos indios e da Fundagéo, nas esferas
administrativa, contenciosa e fundiaria, e orientar
as unidades descentralizadas no cumprimento das
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disposicoes legais, regulamentares e regimentais, e
no tocante a jurisprudéncia a eles aplicaveis.

Art.22. A Coordenagio de Assuntos Administrativos
compete promover a defesa da Entidade e dos indios,
nos feitos extrajudiciais, emitir pronunciamentos,
pareceres e informagoes sobre os atos administrativos
no que tange aos aspectos juridicos, propor normas,
medidas ou diretrizes.

Art.23. A Coordenacdo de Assuntos Contenciosos
compete promover a defesa da Fundagéao e dos indios
nos feitos juridicos, acompanhando-os até sentenga
irrecorrivel, ajuizar agdes, coligir e arquivar decisoes
judiciais, mantendo o controle dos prazos.

Art.24. A Coordenagio de Assuntos Fundiarios
compete prestar consultoria e assessoramento
juridicos nas questées de carater fundiario, além de
emitir pronunciamentos, pareceres e informagoes
sobre o assunto.

Art.25. A Auditoria compete promover inspegoes e
auditagensnosdiversosniveisdeatuagdodaFundagao,
objetivando o fiel cumprimento da legislagao vigente
e das normas internas que disciplinam a execugéo
orgamentéria, financeira, contdbil e o controle
patrimonial, bem como promover avaliagées dos
resultados das aplicagoes de recursos.

Art.26. Ao Servigo de Controle Operacional
compete organizar informagbes e coletar dados
relativos a administragiao orgamentaria e financeira,
dos ordenadores de despesas, manter cadastro dos
acordos, contratos, ajustes, programas e projetos
em execugdo, e manter controle das prestagoes de
contas trimestrais e anuais da Fundagao Nacional do
indio e do Patrimonio Indigena.

Art.27. Ao Servico de Apoio Técnico compete
organizar a legislagdo interna e externa, atualizar
os arquivos e controlar os bens a disposicdo da
Auditoria.

Art.28. A Diretoria de Administragio compete
programar, coordenar, controlar, orientar e
supervisionar as unidades jurisdicionadas quanto a
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execugdo das atividades relativas ao planejamento,
modernizagdo administrativa e informatica,
execugdo orcamentédria e financeira, de recursos
humanos, servigos gerais e de documentagdo da
Fundagao.

Art.29. Ao Servigo de Apoio Administrativo compete
organizar e atualizar os arquivos, controlar os bens a
disposicao da Diretoria de Administragao, executar
os servigos de datilografia, e controlar a distribuigao
e andamento de documentos.

Art.30. Ao Departamento de Documentagao
compete planejar, coordenar e avaliar a execugao
das atividades de organizagao, andlise e tratamento
técnico relativas aos acervos bibliografico e
arquivistico, bem como de editoragao, de impressao
grafica, de captagao, processamento e disseminagao
de informagoes.

Art.31. A Divisao de Editoracdo compete executar
a revisao ortografica e gramatical, diagramacao,
composigao, arte-final e montagem dos textos a
serem publicados, assim como a padronizagdo das
publicacbes e demais impressos.

Art.32. Ao Servico Grafico compete executar
as atividades de impressao, fotomecanica,
acabamento e encadernagido das publicagoes e
demais impressos.

Art.33. Ao Servico de Biblioteca compete controlar e
executar as atividades relacionadas com a aquisigao,
registro, classificagdo, catalogagdo, indexacéo,
pesquisa e extensdo bibliotecaria e cultural, bem
como a atualizagdo, conservagio e guarda do acervo
bibliogréfico.

Art.34. Ao Servigo de Arquivo compete controlar
e executar as atividades relativas a gestio de
documentos, assegurar a guarda, a preservagao e a
protecao do acervo arquivistico.

Art.35. Ao Servigo de Informacgao Indigena compete
executar as atividades de captagdo, processamento
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e disseminagdo de informagbes de interesse da
Fundagao, visando sustentar o processo decisério,
os estudos e a divulgagéo sobre os indios e a politica
indigenista, bem como promover o intercadmbio de
informagbes com organizagbes governamentais e
nio-governamentais.

Art.36. Ao Departamento de Planejamento
compete planejar, coordenar, elaborar e executar
o planejamento global, anual e plurianual da
Fundagéo, desenvolver as atividades de orcamento,
de modernizagdo administrativa e de recursos
humanos.

Art.37. A Coordenacio de Orcamento compete
coordenar e orientar os trabalhos de elaboragio da
proposta orgamentéaria e dos planos de aplicagao
de dotagoes globais e programagdes especiais da
Fundagéo, controlar as atividades orgamentarias e
elaborar relatérios de acompanhamento.

Art.38. Ao Servigo de Elaboragdo Orgamentaria
compete elaborar, orientar e consolidar as propostas
orgamentdrias, os planos de aplicagao de programas
especiais e dotagoes globais, elaborar e consolidar
os cronogramas de desembolso e prestar os servigos
de orientacéo técnica as unidades descentralizadas.

Art.39. Ao Servigo de Execugao e Acompanhamento
Orgamentério compete acompanhar e avaliar o
desempenho do sistema de orgamento, elaborar
relatérios e exercer supervisio técnica das atividades
pertinentes.

Art.40. A  Coordenacio de Modernizagio
Administrativa compete ajustar os métodos e
processos de administragdo a eficiéncia e eficacia
da entidade, formular diretrizes e normas de
organizacdo com vistas a otimizagao de agbes, bem
como desenvolver estudos visando a atualizagdo das
estruturas organizacionais e especificamente:

I - desenvolver, implantar, avaliar e manter os
procedimentos administrativos dos sistemas de
informagoes, em articulagdo com o Departamento
de Informatica;
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II - orientar a elaboracdo de formulérios,
impressos e de desenho técnico publicitario,
grafico e artistico; e

III - emitir parecer nas propostas de aquisigao de
equipamentos e mobiliario e elaborar projetos de
adequagao de espacgo fisico;

IV — desenvolver estudos destinados ao continuo
aperfeicoamento do o6rgao e promover a
reformulagao de suas estruturas, normas, sistemas
e métodos, em articulagdo com o érgao setorial
de modernizagio e informética do Ministério da
Justica.

Art.41. A Coordenacio de Recursos Humanos
compete coordenar, supervisionar, executar e
controlar as atividades de estudo e andlise de
recrutamento e selegdo, treinamento, promogéio,
classificagdo, transposicdo, enquadramento e
alteracdo dos cargos e fungdes, em consonincia
com as diretrizes, as normas e os procedimentos
emanados da Secretaria de Administragao Federal,
além de prestar assisténcia médico-social aos
servidores.

Art.42. Ao Servigo Médico-Social compete planejar,
controlar e executar as atividades referentes a
assisténcia médica, odontolégica e social aos
servidores da Fundagao e especificamente:

I — promover a remocao de servidores para
atendimento médico ou hospitalar; e

IT — efetuar pericias médicas, quando tratar-se de
casos previstos no Regime Juridico dos Servidores
Piblicos Civis da Unido.

Art.43. Ao Departamento de Informatica compete
planejar, coordenar, supervisionar e executar as
agoes relativas ao desenvolvimento de sistemas
de informagao, racionalizar o uso dos recursos de
informatica, bem como controlar os respectivos
equipamentos.

Art.44. A Coordenagio de Desenvolvimento
de Sistemas compete executar os servigos de
especificagio e documentagdo, implantagao,
manutengao e a avaliagao de sistemas eletrénicos de
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dados, definir critérios, padroes e os procedimentos
para a integragdo da informacgdo com os sistemas de
microinformatica, bem como a comunicabilidade
com sistemas de maior porte.

Art.45. A Coordenagdo de Operagdo compete prestar
servigos de orientagdo técnica para instalagio,
manutencdo fisica e controle de equipamentos e
assessoérios, avaliar o desempenho das redes de
comunicagio de dados de utilizagao, de manutengao
e de performance dos equipamentos.

Art.46. Ao Departamento de Administragdo compete
coordenar, controlar e executar as atividades de
pessoal, contabilidade e de financgas, e de servigos
gerais, administragio de obras e engenharia
e atividades auxiliares, bem como orientar e
acompanhar as unidades descentralizadas no
cumprimento das normas vigentes.

Art.47. A Coordenagao de Contabilidade compete
coordenar, supervisionar, controlar e executar
as atividades de escrituragio dos atos e fatos
administrativos de ordem orgamentaria, financeira
e patrimonial, bem como analisar e elaborar a
prestagdo de contas.

Art.48. Ao Servigo de Andlise Contabil compete
receber e conferir os documentos de ordem contabil,
executar lancamentos de baixa e transferéncia
patrimonial, elaborar balancetes mensais e o balanco
geral.

Art.49. Ao Servigo de Prestacao de Contas compete
receber, conferir e emitir parecer sobre prestacao de
contas de suprimento de fundos, manter registro
dos ordenadores de despesas, elaborar tomadas de
contas especiais, proceder a conciliagdo das contas
bancarias e preparar a prestagdo de contas anual.

Art.50. Ao Servigo de Contratos e Acordos compete
manter o controle dos instrumentos firmados,
acompanhar o andamento dos servigos contratados,
promover a publicagao dos atos no Diario Oficial da
Uniao e elaborar, sempre que necessério, relatérios
fisico-financeiros.
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Art.51. A Coordenagio Financeira compete
coordenar, supervisionar e controlar as atividades
de movimentagio dos recursos orgamentarios
e financeiros provisionados para a Fundagao,
mantendo registro e controle dos valores recebidos
e/ou transferidos.

Art.52. Ao Servicgo de Execugdo Orgamentaria
compete realizar, registrar e acompanhar a execugao
orcamentaria da Fundacdo, controlar os saldos
de pessoal e da administragdo geral, promover o
repasse dos créditos orcamentario e financeiro as
unidades descentralizadas, acompanhar e controlar
a utilizagdo do Sistema Integrado de Administragao
Financeira — SIAFI.

Art.53. Ao Servigo de Administragio Financeira
compete registrar, controlar, classificar e analisar as
receitas, elaborar o cronograma de desembolso da
administragao central, registrar e controlar as contas
bancérias sob sua responsabilidade.

Art.54. A Coordenacio de Servigos Gerais compete
supervisionar, controlar e executar, no nivel da
administragdo central, as atividades relacionadas
a expedigio e protocolo, telecomunicagoes,
transportes, manutencdo, aquisicdo, controle,
guarda, distribuigdo e alienagdo de bens materiais,

bem como a contratagdo de obras e servigos.

Art.55. Ao Servigo de Material compete organizar
o cadastro de fornecedores e servigos, elaborar
programas de aquisicio de material, processar
pedidos de contratagio de servigos, e expedir
certificado de registro cadastral e atestado de
capacidade técnica.

Art.56. Ao Setor de Almoxarifado compete receber
e conferir especificagoes e quantidades, registrar,
acondicionar, estocar e distribuir o material
adquirido, atestar recebimento e manter controle
estatistico e contébil, elaborar o inventario anual do
material em estoque.

Art.57. Ao Servigo de Manutengdo compete
controlar e supervisionar a vigildncia e limpeza da

649

sede, conservar e remover equipamentos e maéveis,
fiscalizar a utilizacdo das instalagoes, controlar a
portaria e os contratos de servigos relativos a sua
drea de atuagdo, bem como executar as atividades
de telefonia.

Art.58. Ao Setor de Transportes compete
supervisionar e fiscalizar a aplicagdo das normas
relativas a utilizagdo, manutengdo e conservagao de
veiculos, bem como dos dispositivos e normas legais
de transito; promover o registro e licenciamento dos
veiculos, levantar o orgamento de danos e solicitar
exames e laudos periciais de acidentes de transito
que envolvam veiculos da administragao central da
Fundagao.

Art.59. Ao Servigo de Telecomunicagbes compete
promover os servigos de radiodifusao “fac-
simile” e telex da sede, executar as atividades de
transmissdo e recepgdo de mensagens, orientar os
trabalhos de manutencgao, instalacao e renovagao de
equipamentos.

Art.60. Ao Servigo de Protocolo compete receber,
registrar, expedir, classificar e distribuir processos,
documentos, correspondéncias postal/telegrafica, o
Diério Oficial da Uniao e malotes.

Art.61. Ao Servigo de Patrimbénio compete
classificar, registrar, cadastrar, controlar e tombar
bens patrimoniais, efetuar registro analitico, propor
a alienacao, doacéo, cessdo ou permuta e elaborar o
inventéario dos bens patrimoniais da Fundagao.

Art.62. A Coordenacio de Administragio de Pessoal
compete supervisionar, controlar e executar as
atividades relativas a cadastro, aposentadoria,
pensao, lotagao, pagamento de pessoal.

Art.63. Ao Servico de Preparagdo de Pagamento
compete elaborar a folha de pagamento, manter
registro e controle das averbagoes de consignagoes
e descontos, emitir os relatérios de desembolso
com pessoal, organizar, expedir e atualizar as fichas
financeiras e guias de recolhimento.
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Art.64. Ao Servigo de Inativos e Pensionistas compete
instruir e examinar processos de aposentadoria e
elaborar titulos declaratorios de atividade, proceder
a revisdo de aposentadorias e de pensbes, no que
concerne as alteragbes de proventos, examinar,
registrar e controlar os processos da area.

Art.65. Ao Servigo de Cadastramento e Lotagao
compete organizar e atualizar o cadastro e lotagdo
do pessoal, os registros funcionais, elaborar atos,
programacao de férias, promover o registro e controle
das freqiiéncias e da forga de trabalho e expedir
carteiras de identidade funcional, certiddo, mapas
de tempo de servigo e declaracdes funcionais.

Art.66. Ao Servico de Legislagdo compete zelar
e orientar quanto a aplicagdo da legislagdo e
jurisprudéncia relacionados com assuntos de
pessoal, instruir processos referentes a direitos
e vantagens, deveres e responsabilidades dos
servidores, bem como os referentes a acédo
disciplinar, manter atualizados os arquivos
pertinentes a sua area de competéncia.

Art.67. A Diretoria de Assisténcia compete promover
e dirigir, em nivel nacional, as agoes de assisténcia
aos indios nas areas de protecao aos grupos indigenas
isolados, de politica de educagdo, de prevencgao e
assisténcia a sadde, de execucdo das atividades
relativas a preservagdo e conservagio do meio
ambiente dasterrasindigenas, de gerénciaeconoémica
do Patrimo6nio Indigena e de desenvolvimento de

atividades sociais e produtivas.

Art.68. Ao Servico de Apoio Administrativo
compete manter o controle dos bens a disposigao
da Diretoria de Assisténcia, executar os servigos de
datilografia, racionalizar a distribuigdo e andamento
dos documentos.

Art.69. Ao Departamento de Artesanato compete
o estabelecimento da politica de promocao do
artesanato indigena, com relagdo aos seus aspectos
culturais, sociais, econOmicos, antropolégicos e
pedagdgicos, bem como propor normas e padroes de
comercializagao.
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Art.70. A Coordenacdo de Promocdo Cultural
compete promover o estudo e pesquisa da cultura
material indigena em seus aspectos socioculturais,
zelar pela preservagio, integridade, conservagao
e desenvolvimento do acervo de artesanato do
Departamento, organizar, identificar e classificar as
diversas pegas.

Art.71. A Coordenacdo de Comercializacdo de
Artesanato compete supervisionar e controlar a
comercializagdo do artesanato e outros afins sobre
a teméatica indigena, propor ao Departamento de
Artesanato a politica de pregos de compra e venda,
analisar e controlar a movimentagao financeira e
patrimonial, fornecer dados para o plano anual de
aplicagdo e distribuir o material comercializavel
para as lojas.

Art.72. Ao Departamento de Satide compete definir
politicas e diretrizes de satde, propor normas e
consolidar procedimentos, analisar e acompanhar
os planos de trabalho estabelecidos pelas unidades
descentralizadas.

Art.73. A Coordenacdo Epidemiolégica e de
Vigilancia Sanitaria compete proceder e manter
atualizado o censo populacional, os inquéritos
e investigacoes epidemioldgicas e a vigilancia
sanitaria, coordenar e propor programas de
imunizacao.

Art.74. A Coordenacdo de Assisténcia Médica e
Sanitdria compete coordenar e controlar os servigos
assistenciais, os de medicamentos, de imuno-
biolégicos e de material médico, odontolégico e
laboratorial.

Art.75. A Coordenacio de Saneamento Basico
compete coordenar e controlar programas de
saneamento, sob a supervisdo da Administragao
Executiva local, mantendo atualizados cadastros de
instalagoes e de equipamentos.

Art.76. Ao Departamento de Educagdo compete
promover a viabilizagao, a elaboragao e a execugao
da politica nacional de educagao escolar indigena
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e definir diretrizes, propor normas e padrdes de
educagao indigena as unidades descentralisadas.

Art.77. A Coordenacdo de Administracdo Escolar
compete promover a regularizagdo das escolas
indigenas e propor diretrizes e normas para a
educacgao escolar indigena.

Art.78. A Coordenagao de Apoio Pedagogico compete
propor a elaboragdo de curriculos especificos, a
valorizagao e/ou revitalizagao das linguas maternas
e desenvolver programas voltados a elaboracao,
produgdo e adequagdo de materiais pedagdgicos
especificos.

Art.79. Ao Departamento de Patriménio Indigena
e Meio Ambiente compete orientar e coordenar
a gestdo do Patrimé6nio indigena e, em questdes
ambientais, propor politicas, diretrizes e normas
para a gestdo do Patrimonio e da protegao ambiental
das terras indigenas, elaborar o planejamento de
agoes e o plano de aplicagao anual da renda.

Art.80. A Coordenacdo de Meio Ambiente compete
identificar os problemas do meio ambiente das
terras indigenas, propor diretrizes, procedimentos
e normas objetivando a manutengao, recuperagio
e/ou melhoria de qualidade ambiental das terras
indigenas, coordenar e controlar as atividades das
unidades descentralizadas no que concerne ao meio
ambiente, promover, realizar e atualizar diagnostico
de medidas preventivas e corretivas para a
solugdo dos problemas ambientais incidentes nas
terras indigenas, promover a educagdo ambiental
objetivando a participagdo consciente na protegao
do meio ambiente.

Art.81. A Coordenagio de Patriménio Indigena
compete propor diretrizes, normas e procedimentos
para a gestdio do Patrimdnio Indigena, avaliar
e coordenar projetos e atividades a serem
desenvolvidos pelas unidades descentralizadas,
controlar a aplicacao dos recursos da Renda Indigena
das Unidades Regionais e do Departamento de
Artesanato.
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Art.82. Ao Departamento de Desenvolvimento
Comunitério compete coordenar, controlar e avaliar
as agOes de assisténcia no campo das atividades
auto-sustentadas, consolidando planos, programas
e projetos de auto-sustentagdo das populagoes
indigenas.

Art.83. A Coordenacdo de Incentivo as Atividades
Tradicionais compete coletar e analisar os dados
necessarios a consolidacdo e acompanhamento de
planos, programas e projetos com vistas a elevacao
do nivel de subsisténcia das populagoes indigenas e
promover o conhecimento das politicas e tecnologias

de uso tradicional.

Art.84. A Coordenacdo de Atividades Produtivas
compete propor normas e padroes concernentes
a auto-sustentacdo das populagdes indigenas,
promover orientagdo técnica as comunidades
indigenas referente ao desenvolvimento de atividade
econdmica associada a realidade social, avaliando e
acompanhando a sua execugao.

Art.85. Ao Departamento de Indios Isolados compete
coordenar, em nivel nacional, as agdes pertinentes
a protegdo dos grupos indigenas isolados, a serem
desenvolvidas pelas unidades descentralizadas.

Art.86. Revogado.

Art.87. A Diretoria de Assuntos Fundiarios compete
planejar, supervisionar, coordenar, controlar e
promover as atividades relativas a identificacéo,
delimitagdo, = demarcagdo, regularizagio e
fiscalizacgao das terras indigenas.

Art.88. Ao Servigo de Apoio Administrativo compete
organizar e atualizar os arquivos e controlar os bens
a disposigdo da Diretoria de Assuntos Fundiarios,
executar os servigos de datilografia e controlar a
distribuigdo e andamento dos documentos.

Art.89. Ao Departamento Fundidrio compete
coordenar o desenvolvimento de agdes objetivando
a regularizacdo e ao registro das édreas indigenas,
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os procedimentos de levantamento, indenizagido e
extrusamento das areas indigenas, emitir certidoes
e estabelecer sistemas de controle do Patrimonio
Territorial Indigena.

Art.90. A Coordenacido de Regularizacdo Fundiaria
compete promover acgoes de regularizacdo das
terras indigenas, registro cartorial, levantamento,
indenizacdo e extrusamento das areas indigenas,
bem como instruir os processos de certidodes.

Art.91. A Coordenagao de Levantamento Fundiério
compete promover as agoes de levantamento de
campo de possiveis benfeitorias, efetuar a base de
calculo para possiveis indenizagdes, e controlar o
patrimonio territorial indigena.

Art.92. Ao Departamento de Demarcagdo compete
coordenar e orientar tecnicamente a demarcagao
das éareas indigenas, controlar os seus arquivos
cartograficos e propor normas e procedimentos.

Art.93. A Coordenagio de Cartografia compete
promover as agoes de levantamento topogréfico e o
controle cartogréfico das areas indigenas.

Art.94. A Coordenagio de Célculo compete
desenvolver os cédlculos de poligonais, de é4rea, de
perimetro, geograficos, azimutes e de distincias
com a utilizagdo de instrumentos informatizados e
de satélite.

Art.95. Ao Departamento de Identificacio e
Delimitagdo compete orientar tecnicamente as
unidades descentralizadas na identificagdo das
areas indigenas e proceder a anélise de propostas de
delimitagéao.

Art.96. A Coordenacido de Antropologia compete
promover estudos antropolégicos e de campo acerca
das aspiragoes e reivindicagoes das comunidades
indigenas, na sua ocupacao histérica, e da utilizagao
da terra, elaborando relatério final para apreciagao
superior.
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Art.97. A Coordenacdo de Delimitagio e Analise
compete propor e atualizar as normas técnicas de
delimitagdo, executar e controlar a delimitagdo das
areas indigenas.

Art.98. As Administragoes Executivas Regionais,
conforme a 4rea de atuacéio e jurisdigdo, terdo suas
competéncias estabelecidas em conformidade com
o estipulado no art.4° e seu pardgrafo tinico deste
Regimento.

Art 99. Aos Postos Indigenas compete, nas areas
de sua jurisdicdo, executar as acdes relativas a
assisténcia ao indio e suas comunidades, fiscalizar
a acao de entidades e pessoas, bem como controlar e
zelar pela preservagao do Patriménio Indigena e do
meio ambiente.

Art.100. Ao Museu do Indio compete resguardar,
sob o ponto de vista material e cientifico, as
manifestagdes culturais indigenas representativas da
histéria e tradigoes das populagdes étnicas indigenas
brasileiras, promover, ampliar e divulgar estudos e
investigagoes sobre as sociedades indigenas.

CAPITULO 1V
ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art.101. Ao Presidente da Fundagdo Nacional do
indio incumbe:

I — formular os planos de agdo da Entidade e
estabelecer as diretrizes para o cumprimento da
politica indigenista;

II — manter articulagdo com 6érgidos e entidades
publicas e instituigées privadas;

III - gerir o Patrim6nio Indigena e estabelecer
normas sobre sua gestao;

v representar a Fundagdo, judicial e
extrajudicialmente, podendo delegar poderes e
constituir mandatérios;

V - decidir sobre a aquisigédo e alienagao de bens
moveis e iméveis da Fundagdo e do Patrimoénio
Indigena, ouvido o Conselho Fiscal;
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VI-assinar convénios, acordos, ajustes e contratos
de Ambito nacional;

VII — baixar instrugoes sobre o poder de policia
nas terras indigenas, no sentido de resguadar a
liberdade, a seguranga, a ordem, os costumes e a
propriedade dos silvicolas;

VII - submeter a aprovagao do Ministro de Estado
da Justiga proposta orgamentaria da Entidade;

IX - apresentar, trimestralmente, ao Conselho
Fiscal, os balancetes da Fundagao e do Patriménio
Indigena e, anualmente, as respectivas prestagoes
de contas;

X - ordenar despesas;

XI — empossar os membros dos Conselhos
Indigenista e Fiscal;

XII — dar posse e exonerar servidores, conforme
as leis vigentes;

XIII — delegar competéncia;

XIV-instaurar e concluir sindicAncias e comissoes
de inquérito, na forma da legislagédo especifica; e,
XV - Supervisionar e coordenar as atividades das
unidades organizacionais da Fundagao, mediante
o acompanhamento do o6rgdo da Estrutura
Basica.

Art.102. Aos Diretores incumbe:

I — coordenar, dirigir, orientar e supervisionar o
controle e fiscalizacdo das atividades técnicas e
administrativas dos érgdos de que séo titulares;

II - coordenar e aprovar os planos de agéo
pertinentes aos respectivos érgaos;

III — baixar atos normativos;

IV — emitir pronunciamento, em grau de recurso,
nas decisoes finais sobre atos de autoridades que
lhes forem subordinadas;

V - promover estreita colaboragao dos érgdos que
lhes sdo subordinados, e destes com os demais
orgaos da Fundagdo, além das entidades ptuiblicas
e outras instituicoes;

VI-reunir os dirigentes de 6rgaos de subordinagdo
imediata para exame dos assuntos técnicos e
administrativos;
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VII - fazer cumprir a fiel observéancia da legislagao
vigente e dos atos emanados do Presidente e dos
Conselhos;

VIII — propor a realizagdo de sindicdncia ou
averiguacao.

Art.103. Ao Procurador Geral incumbe:

I — assessorar juridicamente o Presidente, nos
assuntos referentes a Fundagao e fornecer respaldo
técnico as consultas formuladas;

IT — promover a defesa dos direitos e interesses
da Fundagdo e dos indios nas esferas judicial e
administrativa; e,

III - executar outras tarefas que lhe forem
cometidas pelo Presidente.

Art.104. Ao Chefe de Gabinete incumbe:

I — organizar e preparar as matérias submetidas a
consideragao do Presidente;

II — desempenhar as fungoes de representagao do
Presidente que por este lhe forem atribuidas; e,

III — executar e coordenar estudos e tarefas de
natureza especial que lhe forem cometidas pelo
Presidente.

Art.105. Aos Coordenadores-Gerais, ao Chefe do
Museu do Indio e ao Auditor-Chefe incumbe:

I - assessorar o Presidente oferecendo-lhe
subsidios que orientem seu processo decisério;

II promover o relacionamento com
entidades publicas ou privadas, objetivando
o desenvolvimento de programas de interesse
comum sob regime de mutua cooperagio;

III — executar e coordenar estudos e tarefas de
natureza especial que lhes forem cometidos pelo
Presidente; e,

IV — coordenar, dirigir e controlar as atividades
técnicas e administrativas de sua éarea de
atuagao.

Art.106. Aos Chefes de Departamento, aos
Coordenadores e aos Chefes de Divisao, de Servigos
e de Secao incumbe:
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I — dirigir, coordenar, orientar e supervisionar o
controle e fiscalizagdo da execucdo dos trabalhos
de competéncia das respectivas unidades
organizacionais;

II - opinar sobre assuntos que dependerem
de decisdo superior e propor as necessarias
providéncias;

III — submeter a aprovagao do superior imediato
a programacdo de trabalho da respectiva unidade
organizacional; e

IV - executar e coordenar estudos e tarefas
especiais que lhes sejam cometidas pelo superior
imediato.

Art.107. Aos Administradores Regionais incumbe:

I - representar a Fundagio Nacional do Indio
no seu relacionamento oficial com entidades
publicas ou privadas localizadas em sua area de
atuacao;

II — ordenar despesas e movimentar as contas
bancérias destinadas ao atendimento do
cronograma de desembolso da respectiva unidade
orgamentaria;

III — promover a execugao dos planos, programas
e projetos aprovados;

IV — elaborar proposta de plano de trabalho,
bem como da programagido fisico-financeira e
orgamentdria, para fins de apreciagao e aprovagao
superiores; e,

V - praticar todos os atos administrativos
necessarios ao bom andamento dos trabalhos sob
sua responsabilidade, obedecida a normatizagao
definida pela administragdo central.

Art.108. Aos Chefes de Postos Indigenas incumbe:

I - promover a execugdo dos projetos e
atividades, fornecer a Administragdo Executiva
Regional os dados necessarios ao planejamento
e acompanhamento dos projetos e atividades
desenvolvidos na sua area de jurisdigao;

II - praticar todos os atos administrativos
necessarios ao bom andamento dos trabalhos sob
sua responsabilidade;
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III — executar e coordenar estudos e tarefas
especiais que lhes sejam cometidas pelo superior
imediato;

IV — assistir o indio nas suas necessidades de
educacao, saude, atividades auto-sustentadas e
meio ambiente; e,

V —responder pela fiscalizacdo e guarda da area e
do Patrimoénio Indigena sob sua jurisdigao.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art.109. Os Diretores, o Procurador Geral e os
Coordenadores Gerais baixarao normas e instrugoes
dispondo sobre a orientagdo normativa e comando
técnico, em nivel nacional, das atividades previstas
neste Regimento Interno, bem como sobre a execugao
dos planos, programas e projetos aprovados para as
unidades que lhes sdo subordinadas ou tecnicamente
vinculadas.

Art.110. A competéncia dos Conselhos Indigenista
e Fiscal sado as definidas pelo Estatuto da FUNAI,
aprovado pelo Decreto n°® 564, de 8 de junho de
1992.

Art.111. As davidas e casos omissos na aplicagio
deste Regimento Interno serdo dirigidas pelo
Presidente da Fundagdo Nacional do Indio.
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DIRETRIZES PARA ATUACAO DA FUNAI JUNTO
AOS INDIOS ISOLADOS

PORTARIA N° 281/PRES, DE 20 DE ABRIL DE
2000.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO NACIONAL DO
INDIO - FUNAI, no uso das atribuigées que lhe sao
conferidas pelo Estatuto, aprovado pelo Decreto
n° 564, de 08 de junho de 1992, e considerando
a solicitagao oriunda do Departamento de Indios
Isolados, por ocasido da reunido dos Chefes de
Frentes de Contato,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer as seguintes Diretrizes para o
Departamento de Indios Isolados:

1.1. Garantir aos indios isolados o pleno
exercicio de sua liberdade e das suas atividades
tradicionais;

1.2. A constatacdo da existéncia de indios
isolados nao determina, necessariamente, a
obrigatoriedade de contaté-los;

1.3. Promover agbes sistematicas de campo
destinadas a localizar geograficamente e obter
informagoes sobre indios isolados;

1.4. As terras habitadas por indios isolados, serao
garantidas, asseguradas e protegidas em seus
limites fisicos, riquezas naturais, na fauna, flora
e mananciais;

1.5. A saude dos indios isolados, considerada
prioritaria, serd objeto de especial atencéao,
decorrentes de sua especificidade;

1.6. A cultura dos indios isolados nas suas
diversas formas de manifestagio serd protegida e
preservada;

1.7. Proibir no interior da area habitada por indios
isolados, toda e qualquer atividade econ6mica e
comercial;
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1.8. Determinar que a formulagdo da politica
especifica para indios isolados e a sua execugio,
independente da sua fonte de recursos, serd
desenvolvida e regulamentada pela FUNAIL e

1.9. Ao Departamento de Indios Isolados cabera
promover a normatizacdo e detalhamento da
presente Portaria.

Art. 2° Fica revogada a Portaria PP n° 1.900/87, de 06
de julho de 1987.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

CARLOS FREDERICO MARES DE SOUSA FILHO
Presidente
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PORTARIA N° 290/PRES, DE 20 DE ABRIL DE
2000.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO NACIONAL DO
INDIO - FUNALI no uso das atribuigoes que lhe séo
conferidas pelo Estatuto, aprovado pelo Decreto
n° 564, de 08 de junho de 1992, e considerando
a solicitagao oriunda do Departamento de Indios
Isolados, por ocasiao da reunido dos Chefes de
Frentes de Contato,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar que o Departamento de Indios
Isolados, 6rgido da Administragdo Central, tenha por
finalidade planejar, normatizar e supervisionar no
ambito desta Fundagéo, as atividades relacionadas
a indios isolados, de acordo com a politica e
as Diretrizes estabelecidas pela Presidéncia da
FUNAL

Art. 2° Estabelecer que a execucdo da politica
de localizagdo e protegdo de indios isolados seja
efetuada por equipes de campo denominadas
FRENTE DE PROTEGAO ETNOAMBIENTAL.

Art. 3° Determinar que as FRENTES DE
PROTECAO ETNOAMBIENTAL sejam vinculadas
administrativamente a Administragio Executiva
Regional designada, e subordinadas tecnicamente

ao Departamento de Indios Isolados.

Art. 4° Determinar a competéncia do Departamento
de Indios Isolados como érgao central de PROTECAO
ETNOAMBIENTAL, a saber:

4.1. Garantir aos indios isolados o pleno exercicio
de sua liberdade, cultura tradicional e suas
atividades de subsisténcia;

4.2. Preservar e proteger a satide dos indios
isolados;

4.3. Promover nas éreas de atuagéo das FRENTES
DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL medidas

de defesa e preservagio da fauna, da flora, dos
sistemas hidricos e demais recursos naturais;
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4.4.Promovernoterritérionacional olevantamento
da existéncia de indios isolados, sua localizacao
geografica e seu mapeamento;

4.5. Coordenar e fiscalizar os trabalhos ~de
campo das equipes FRENTES DE PROTECAO
ETNOAMBIENTAL;

4.6. Propor a criagdo, alteragao e extingao de
FRENTES DE PROTECAO ETNOAMBIENTAL,;

4.7. Elaborar e submeter a Presidéncia da FUNAI
seu orcamento anual e acompanhar sua aplicacao;
e

4.8. Elaborar normas de comportamento
destinadas a regulamentar atividades estranhas a
Comunidade de indios isolados ou as FRENTES
DE PROTEGAO ETNOAMBIENTAL.

Art. 5° Adotar outras medidas que se destinem a
protecdo dos indios isolados sob qualquer aspecto.

Art. 6° Determinar que no exercicio de sua
competéncia, o Chefe do Departamento de Indios
Isolados tenha as seguintes atribuigoes:

6.1. Acompanhar a aplicagdo dos recursos
destinados aos trabalhos da area de sua atuagio;

6.2. Propor ao Departamento de Administragiao
a valorizacao e a reciclagem dos servidores que
prestam servicos nas FRENTES DE PROTECAO
ETNOAMBIENTAL;

6.3. Elaborar normas, desenvolver métodos
e técnicas que visem o aperfeigopamento dos
trabalhos de campo e assegurem maior eficdcia a
PROTEGAO ETNOAMBIENTAL;

6.4. Articular-se com 6érgaos e profissionais da
area de saude, objetivando o desenvolvimento e o
estabelecimento integrado de métodos, técnicas e
procedimentos destinados a prevenir e combater
doengas de provéavel incidéncia nos indios
isolados;

6.5. Baixar instrugbes e elaborar manuais
operacionais das FRENTES DE PROTECAO
ETNOAMBIENTAIS, contendo os objetivos,
responsabilidades, atribuigbes e aspectos de
seguranga de cada unidade envolvida;
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6.6. Indicar servidores para atuar nas éreas de
PROTECAO ETNOAMBIENTEL;

6.7. Emitir parecer sobre a conveniéncia do
ingresso, transito, visita, pesquisa e documentagao
nas areas onde estejam atuando as FRENTES DE
PROTEGAO ETNOAMBIENTALIS;

6.8. Articular-se com Organizagoes
Governamentais e Nao Governamentais na
busca de solugdes alternativas que possibilitem
implementar as Diretrizes estabelecidas pela
Presidéncia da FUNAI relacionadas a indios
isolados; e

6.9. Prestar assessoramento a Presidéncia da
FUNAI nos assuntos relacionados a indios
isolados.

Art. 7° Fica revogada a Portaria PP n°® 1901/87, de 06
de julho de 1987.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

CARLOS FREDERICO MARES DE SOUSA FILHO
Presidente
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
INDIGENISTA

PORTARIA MJ N° 1.098, DE 23 DE SETEMBRO
DE 2002.

O MINISTRO DE ESTADO DA JUSTICA, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art.10 do Decreto n°
564, de 8 de junho de 1992, resolve:

Art.1° Aprovar o Regimento Interno do Conselho
Indigenista da Fundagdo Nacional do Indio -
FUNAL

Art.2° Esta Portaria entra na em vigor na data de sua
publicacgao.

Paulo de Tarso Ramos Ribeiro

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
INDIGENISTA DA FUNDAGCAO NACIONAL DO
INDIO

CAPITULO I
CATEGORIA E FINALIDADE

Art.1° O Conselho Indigenista, integrante da
estrutura basica da Fundacgdo Nacional do Indio
— FUNALI, criado pelo Decreto n° 564, de 8 de junho
de 1992, como 6rgiao de apoio técnico, cientifico
e cultural ao Presidente da Fundagado, tem por
finalidade:

I - zelar pelo cumprimento da legislagao relativa a
protecdo e assisténcia ao indio e as comunidades
indigenas;

II — elaborar o seu regimento interno e propor
alteragoes em seu texto;

III — analisar e avaliar, anualmente, os programas
de trabalho apresentados pelo Presidente da
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FUNAI, quanto aos aspectos indigenistas e de
prioridade de agoes;

IV — opinar sobre os assuntos de natureza técnica,
cientifica ou cultural que lhe forem submetidos
pelo Presidente da Fundagao;

V —avaliar, inclusive in loco, as agoes indigenistas
implementadas pela Fundagdo e/ou instituigoes
governamentais e ndo governamentais, no que diz
respeito as prioridades e ao cumprimento da lei;

VI-oferecer sugestoes sobre resolugoes e matérias
de interesse da Fundacéo e dos indios; e

VII - estudar as indicagbes e emitir parecer
conclusivo sobre concessdo de medalha do Mérito
Indigenista, que serd submetido ao Presidente da
Fundagao.

CAPITULO 11
Secao |

Organizagao

Art.2° O Conselho Indigenista tem a seguinte
estrutura:

I — Presidéncia
II — Plenario

Art.3° O Conselho é integrado por sete membros,
indicados pelo Presidente da FUNAI, e nomeados
pelo Ministro de Estado da Justica, com os
respectivos suplentes, para mandato de dois anos,
sendo permitida a recondugédo, devendo a escolha
recair em pessoas de comprovado conhecimento da
realidade indigena.

Art.4° A Presidéncia do Conselho sera exercida pelo
Presidente da FUNAI que terd o voto de qualidade.

Art.5° O Presidente da Fundagdo podera convidar
representantes de organizagoes indigenas, pessoas
de notério conhecimento especifico e representantes
de entidades publicas e privadas de carater cultural
ou cientifico, para participarem, sem direito a voto,
das reunides do Conselho.
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Pardgrafo tunico. Para cada reunido, mediante
indicacao dos Conselheiros, serdo convidados mais
dois representantes indigenas, em consonincia com
a pauta fixada.

Secao II

Funcionamento

Art.6° O Conselho reunir-se-4, ordinariamente,
mensalmente, em datas previamente fixadas, e,
extraordinariamente, sempre que convocado por seu
Presidente, ou por solicitagdo expressa da maioria
simples de seus membros.

Art.7° Nas reunides do Conselho o Presidente
serd substituido, em suas faltas ou impedimentos
ocasionais, pelo Vice-Presidente, eleito pela maioria
absoluta dos membros do Conselho e, na falta deste
altimo, pelo conselheiro mais idoso presente.

Art.8° O Conselho funcionara com a presenga de, no
minimo, cinco membros.

§ 1° As deliberagoes e/ou resolugoes serdo tomadas
por maioria simples.

§ 2° Aberta a sessdo e nao havendo quorum minimo,
o Presidente aguardard trinta minutos para o
encerramento da sessao.

Art.9° O Conselho reunir-se-4 em sessdo plenaria,
ordinaria ou extraordinariamente, sempre que
necessario.

§ 1° Os Conselheiros serdo convocados pelo
Presidente, com antecedéncia minima de setenta e
duas horas.

§ 2° O membro do Conselho que nao puder
comparecer a reunido deverd comunicar o fato ao
Presidente do Conselho, com antecedéncia minima
de quarenta e oito horas, para convocagido do
respectivo suplente.
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§ 3° Caso o impedimento ocorra antes de quarenta
oito horas da reuniao, o titular deverd convocar
diretamente o respectivo suplente, sem prejuizo da
comunicagdo ao Presidente do Conselho.

Art.10. As sessOes ordindrias ou extraordinérias
obedecerao a seguinte pauta de trabalho:

I - abertura da sessao pelo Presidente;

IT - leitura, discussao, votagao e assinatura da ata
da sessdo anterior;

III - comunicagao ao Plenéario da correspondéncia
expedida ou recebida;

IV — apresentagdo de indicagbes, comunicacoes
diversas, requerimentos e mogoes;

V - leitura da pauta do dia;

VI - discussao e votagdo da matéria constante da
pauta do dia; e

VII - encerramento da sessao.

§ 1° As copias das matérias da pauta do dia devem
ser entregues a todos os Conselheiros para avaliagao
e discussao na préxima reuniio.

§ 2° A primeira parte da pauta do dia é de admissdo
da matéria, para discussdo na préxima reunido e a
segunda para discussdo da matéria apresentada na
sessao anterior.

§ 3° As matérias encaminhadas ao Conselho devem
ser analisadas no periodo maximo de duas sessoes
ordinarias apds sua apresentagao.

§ 4° Nas reunioes extraordinarias serao discutidas
e votadas matérias que deram motivos a sua
convocacao.

§ 5° As matérias que nao constarem da pauta do dia
serao discutidas e votadas por decisao do plenério.

Art.11. Das atas das sessoes, lavradas em livro
proprio, serao tiradas cépias reprograficas destinadas
ao arquivo, aos Conselheiros e ao Ministro de Estado
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da Justiga, quando couber, devidamente conferidas
e autenticadas.

Art.12. A juizo do Presidente do Conselho, ou
por decisdo da maioria absoluta dos Conselheiros
presentes, a reunido podera ter carater reservado,
realizando-se, neste caso, com a presenga exclusiva
dos membros do Conselho.

Paragrafo tinico. A ata da reunido serd lavrada em
livrto especial, por Conselheiro designado pelo
Presidente para secretariar os trabalhos.

CAPITULO III

ATRIBUICOES DOS INTEGRANTES DO
CONSELHO

Art.13. Ao Presidente incumbe:

I — presidir as reunides do Conselho;
IT - dar posse aos Conselheiros nomeados;

111 convocar
extraordindrias;

- as reunides ordinérias e

IV — dirigir as discussoes e as votagoes, conceder a
palavra aos Conselheiros e coordenar os debates;

V —resolver as questoes de ordem;

VI — fazer uso do voto de qualidade, em caso de
empate;

VII distribuir matérias aos Conselheiros e
designar os relatores; e

VIII designar Conselheiros
especiais.

para missoes

Art.14. Aos Conselheiros incumbe:
I - solicitar reunido extraordindria por maioria
simples;
IT — exercer o direito de voto nas deliberagoes do
Conselho;
III - eleger o Vice-Presidente do Conselho;

IV — analisar e emitir parecer sobre qualquer
matéria encaminhada a apreciagdo Conselho;

V - suscitar questoes de ordem;
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VI - pedir vista de quaisquer documentos,
necessirios ao seu esclarecimento e a sua
orientacao;
VII-realizaravaliagdoinlocodasacdesindigenistas
da FUNALI e de instituigbes governamentais e nao
governamentais; e

VIII - sugerir ou propor alteragdes ao Regimento
Interno do Conselho.

Art.15. Os servigos de secretaria-executiva do
Colegiado serao providos pela FUNAL

Art.16. Ao responsavel pelos servigos de secretaria-
executiva, que sera indicado pelo Presidente da
FUNALI incumbe:

I - controlar as atividades técnicas e
administrativas da 4rea de atuagdo sob a
responsabilidade do Conselho;

IT - organizar e classificar as matérias submetidas
a apreciagdo do Conselho;

III - organizar e atualizar os arquivos e controlar a
gestao dos bens a disposigao do Conselho;

IV — elaborar expedientes de natureza diversa e
controlar a sua distribuicdo e andamento; e

V - executar outras tarefas de natureza especial
que lhe forem cometidas pelo Presidente do
Conselho.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art.17. A participagao no Conselho serd considerada
servigo  publico relevante, ndo ensejando
remuneracao.

Art.18. Os casos omissos e as dividas surgidas na
aplicagdo do presente Regimento Interno serao
resolvidos em decisdo tomada por maioria absoluta
do Conselho.
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PoLiciA FEDERAL

ESTRUTURA

DECRETO N° 73.332, DE 19 DE DEZEMBRO DE
1973.

Define a estrutura do Departamento de Policia Federal
e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da
atribuicao que lhe confere o artigo 81, itens Il e V, da
Constituigédo, e tendo em vista o disposto no artigo
181, itens I, II e III, do Decreto-lei nimero 200, de 25
de fevereiro de 1967, e no Decreto ntimero 67.326,
de 5 de outubro de 1970,

DECRETA:

Art 1° Ao Departamento de Policia Federal
(DPF), com sede no Distrito Federal, diretamente
subordinado ao Ministério da Justiga e dirigido por
um Diretor-Geral, nomeado em comissao e da livre
escolha do Presidente da Reptublica, compete, em
todo o territério nacional:

I - executar os servigos de policia maritima, aérea
e de fronteiras;

IT - exercer a censura de diversoes publicas;

III - executar medidas assecuratérias da
incolumidade fisica do Presidente da Republica,
de diplomatas estrangeiros no territério nacional
e, quando necessério, dos demais representantes
dos Poderes da Republica;

IV - prevenir e reprimir:
a) crimes contra a seguranga nacional e a ordem
politica e social;

b) crimes contra a organizagao do trabalho ou
decorrentes de greves;

c¢) crimes de trafico e entorpecentes e de drogas
afins;
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d) crimes nas condigdes previstas no artigo 5°
do Cédigo Penal, quando ocorrer interesse da
Uniao;

e) crimes cometidos a bordo de navios ou
aeronaves, ressalvada a competéncia militar;

f) crimes contra a vida, o patrimoénio e a
comunidade silvicola;

g) crimes contra servidores federais no exercicio
de suas fungoes;

h) infracbes as normas de ingresso ou
permanéncia de estrangeiros no Pais;

i) outras infragbes penais em detrimento de
bens, servicos e interesses da Unido ou de suas
entidades autarquicas ou empresas publicas,
assim como aquelas cuja pratica tenha
repercussdo interestadual e exija repressdo
uniforme, segundo se dispuser em lei;

V - coordenar, interligar e centralizar os servigos
de identificagao datiloscépica criminal;

VI - selecionar, formar, treinar, especializar e
aperfeicoar o seu pessoal, mediante orientagéo
técnica do Orgdo Central do Sistema de Pessoal
Civil da Administragao Federal;

VII - proceder a aquisigio de material de seu
exclusivo interesse;

VIII - prestar assisténcia técnica e cientifica, de
natureza policial, aos Estados, Distrito Federal e
Territérios, quando solicitada;

IX - proceder a investigagdo de qualquer outra
natureza, quando determinada pelo Ministro da
Justica;

X - integrar os Sistemas Nacional de Informacgbdes
e de Planejamento Federal.

Art 2° O Departamento de Policia Federal tera a
seguinte estrutura:

I - Orgaos Centrais

A) De deliberagao coletiva: Conselho Superior de
Policia (CSP)
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B) De Assessoramento:

1. Gabinete do Diretor-Geral;

2. Assessoria Geral de Planejamento (AGP);
a) Assessoria de Programacao e Orgamento;
b) Assessoria de Organizagdo e Métodos;

c) Assessoria de Seguranga, Informagoes
Técnica Policial;

3. Assessoria de Assuntos Especiais;
4. Assessoria Juridica (AJ).

C) De Direcao, Coordenacgao e Controle:
1. Coordenagio Central Policial (CCP);
2. Coordenagao Central Judiciaria (CCJ);
3. Coordenagdo Central Administrativa (CCA);
4. Centro de Informagoes (CI);

5. Divisdo de Censura de Diversdes Publicas
(DCDP);

6. Divisdo do Pessoal (DP);

D) De Apoio Técnico:

1. Instituto Nacional de Criminalistica (INC);
2. Instituto Nacional de Identificagdo (INI);
3. Academia Nacional de Policia (ANP);

4. Divisao de Telecomunicacbes (DITEL);

5. Divisdo de Comunicagao Social (DCS);

6. Centro de Processamento de Dados (CPD);

II - Orgaos Descentralizados

1. Superintendéncia Regionais;
2. Divisoes de Policia Federal.

Pardgrafo tnico. Para desempenho de suas
atribuigbes, os 6rgaos descentralizados, na area de
suas respectivas jurisdigoes, contarao com unidades
operacionais indivisiveis, denominadas Delegacias
de Policia Federal (DPF).

Art 3° O Diretor-Geral do Departamento de Policia
Federal, para atender aos encargos técnicos ou
administrativos de seu Gabinete, bem como aos
demais trabalhos de apoio daqueles, poderd ter
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Assessores, Assistentes, Secretarios, Auxiliares e
Ajudantes, na forma estabelecida no Regimento
Interno.

§ 1° Excetuados o Conselho Superior de Policia e as
Divisoes de Policia Federal, os dirigentes dos Orgaos
Centrais e Descentralizados, a que se refere o artigo
2° deste Decreto, terao Assistentes, nomeados em
Comissdo pelo Presidente da Republica.

§ 2° Os dirigentes das Divisoes de Policia Federal
terdo Assistentes, designados pelo Diretor-Geral do
Departamento de Policia Federal.

Art 4° As Superintendéncias Regionais e Divisoes de
Policia Federal terdo jurisdigdo e sede fixados pelo
Diretor-Geral do Departamento de Policia Federal.

Art 5° Os cargos em comissao de Direcao e
Assessoramento  Intermedidrios e  funcgoes
gratificadas sdo os constantes do Anexo a este
Decreto.

Art 6° O Servico de Repressio a Toéxicos e
Entorpecentes, o6rgdo da Coordenagdo Central
Policial, passa a denominar-se Divisdo de Repressao
a Entorpecentes, contando com duas unidades.

I) Servigo de Planejamento;
II) Servigo de Coordenacao e Controle.

Art 7° As transformacdes de que trata este Decreto
somente se efetivardio com a publicagio dos
respectivos atos de provimento, mantido, até entéo, o
preenchimento das fungoes gratificadasrelacionadas
na situagdo anterior da tabela ora aprovada.

Art 8° Os atos que dispuserem sobre a organizacao
interna do Departamento de Policia Federal,
compreenderio:

I) estrutura e competéncia genérica das diferentes
unidades;

II) descentralizacao
Servicos;

e regionalizagdo dos
III) atribuicdes especificas dos ocupantes de
fungodes de diregao supervisao e chefia;
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IV) fixagdo de efetivos operacionais de acordo
com as reais necessidades de funcionamento de
cada Orgdo regional efetivamente comprovadas,
em consonancia com os indices de incidéncia
criminal.

Pardgrafoinico. O Regimento Interno podera conferir
competéncia as diversas chefias para proferirem
despachos, o que nao impedira a autoridade superior
de avocar, quando julgar conveniente e a seu
exclusivo critério, a decisao de qualquer assunto.

Art 9° A carteira de identidade policial, expedida
pelo Instituto Nacional de Identificagdo do
Departamento de Policia Federal, confere ao seu
portador livre porte de arma, franco acesso aos
locais sob fiscalizagdo da policia e tem fé publica
em todo o territério nacional.

Art 10. Aos integrantes do Departamento de Policia
Federal,quandoemservigo, serdasseguradaprioridade
em todos os tipos de transportes e comunicagoes,
publicos ou privados, no territério nacional.

Art 11. O Departamento de Policia Federal podera,
na forma do artigo 13, § 3° da Constituigao, celebrar,
com as Unidades da Federagdo, os convénios
considerados indispensaveis ao pleno cumprimento
de suas finalidades especificas.

Art 12. As despesas com a execugdo deste Decreto
serdo custeadas pelos recursos orgamentarios
préprios do Departamento de Policia Federal.

Art 13. O Ministro da Justiga baixara o Regimento
Interno do Departamento de Policia Federal, para
execugio deste Decreto.

Art 14. Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogados os Decretos ntimeros 59.714,
de 13 de dezembro de 1966, 65.259, de 1° de outubro
de 1969, e 70.665, de 2 de junho de 1972.

Brasilia, 19 de dezembro de 1973; da

Independéncia e 85° da Republica.

152°

EMILIO G. MEDICI
Alfredo Buzaid
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REGIMENTO INTERNO

PORTARIA MJ N° 1.300, DE 4 DE SETEMBRO DE
2003.

O MINISTRO DE ESTADO DA JUSTICA, no uso da
atribuigao que lhe confere o art. 4° do Decreto n°
4.720, de 5 de junho de 2003, resolve:

Art. 1° Aprovar oRegimentoInterno doDepartamento
de Policia Federal - RIDPE, na forma do Anexo a esta
Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n° 1.016, de 4 de
setembro de 2002.

Marcio Thomaz Bastos

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO DEPARTAMENTO DE
POLICIA FEDERAL

Art. 1° O Departamento de Policia Federal - DPE
6rgdo a que se refere o art. 2°, inciso II, alinea “f”, do
Anexo I, do Decreto n° 4.720, de 5 de junho de 2003,
instituido por lei como 6rgdo especifico e singular,
organizado e mantido pela Unido e estruturado
em carreira, com autonomia administrativa e
financeira, diretamente subordinado ao Ministro
de Estado da Justiga, tem por finalidade executar,
especificamente, em todo o territério nacional, as
seguintes atribuigdes previstas no § 1° do art. 144 da
Constituigao Federal e na legislagio complementar:

I - apurar infragoes penais contra a ordem politica
e social ou em detrimento de bens, servigos
e interesses da Unido ou de suas entidades
autdrquicas e empresas publicas, assim como
outras infragbes cuja pratica tenha repercussio
interestadual ou internacional e exija repressio
uniforme, segundo se dispuser em lei;
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()

V - coibir a turbagédo e o esbulho possessério dos
bens e dos préprios da Unido e das entidades
integrantes da Administragdo Publica Federal,
sem prejuizo da manutengdo da ordem piblica
pelas Policias Militares dos Estados; e

VI - acompanhar e instaurar inquéritos
relacionados aos conflitos agrarios ou fundiérios
e os deles decorrentes, quando se tratar de crime
de competéncia federal, bem como prevenir e
reprimir esses crimes.

Art. 2° O Departamento de Policia Federal tem a
seguinte estrutura:

()
4. Diretoria Executiva — DIREX

(-r)
4.4. Coordenagio Geral de Defesa Institucional
- CGDI
(-.r)
4.4.2. Divisdo de Assuntos Sociais e Politicos
- DASP
()
4.4.2.2. Servigo de Repressdo e Crimes Contra
Comunidades Indigenas — SEINC

()

Art. 16. A Diretoria-Executiva compete:

I - aprovar normas gerais de acdo relativas as
atividades de prevencgdo e repressdo aos crimes
de sua competéncia;

()

III- planejar, coordenar, dirigire executar operagoes
policiais relacionadas a crimes cuja prética tenha
repercussdo interestadual ou internacional e exija
repressdo uniforme, conforme disposto em lei,
dentro das atividades de sua competéncia;

()

V - elaborar diretrizes especificas de planejamento
operacional relativas a sua competéncia.

()
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Art. 23. As Coordenacdes compete:

I - propor diretrizes de politica relativas as
matérias de sua competéncia;

II - coordenar, supervisionar, orientar e avaliar, em
nivel central e regional, a execugao das atividades
correlatas a sua competéncia;

III - supervisionar, planejar e, excepcionalmente,
executar operagoes a serem realizadas em uma ou
mais unidades da Federacéao;

IV - elaborar estudos sobre a incidéncia criminal,
objetivando estabelecer prioridades regionais e
setoriais;

V - promover estudos objetivando o continuo
aperfeigpamento e funcionamento de suas
unidades; e

VI - proceder a organizagdo e a atualizagao da
legislagao e da jurisprudéncia especificas.

Art. 24. As Divisoes compete:

I - planejar, controlar, executar e avaliar as
atividades concernentes as suas competéncias;

II - proceder a coleta e a andlise de dados
estatisticos referentes as suas atividades; e

III - elaborar instrugoes e manuais de servico.

Art. 25. As Superintendéncias Regionais e Delegacias
de Policia Federal, no 4&mbito de suas circunscrigoes,
compete:

I- planejar, dirigir, coordenar, executar e controlar
as atividades-fim do Departamento; e

II - administrar a unidade descentralizada em
consonincia com as normas legais vigentes e com
as diretrizes emanadas das unidades centrais.

Art. 26. Aos Servigos, aos Setores, aos Nucleos e
equivalentes compete promover, executar e controlar,
articulando-se com as unidades imediatamente
superiores, as atividades inerentes a sua area de
atuacao.

()

Art. 48. As duvidas suscitadas e os casos omissos
serdo resolvidos pelo Diretor-Geral que podera
expedir normas complementares a este Regimento
Interno.
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MinisTERIO PUBLICO

ORGANIZACAO DO MINISTERIO PUBLICO DA
UN1A0

LEI COMPLEMENTAR N° 75, DE 20 DE MAIO DE
1993

Dispoe sobre a organizacao, as atribuigoes e o estatuto
do Ministério Pablico da Uniao.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o
Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
lei complementar:

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

TITULO I

Das Disposicoes Gerais
CAPITULO I

Da Definicao, dos Principios e das Fungoes
Institucionais

Art. 1° O Ministério Pablico da Unido, organizado
por esta lei Complementar, ¢é instituigao
permanente, essencial a fungdo jurisdicional do
Estado, incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica,
do regime democréatico, dos interesses sociais e dos
interesses individuais indisponiveis.

Art. 2° Incumbem ao Ministério Piblico as medidas
necessarias para garantir o respeito dos Poderes
Publicos e dos servigos de relevancia publica aos
direitos assegurados pela Constituigao Federal.

()

Art. 5° Sao funcdes institucionais do Ministério
Publico da Uniao:

I - a defesa da ordem juridica, do regime
democratico, dos interesses sociais e dos interesses
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individuais indisponiveis, considerados, dentre
outros, os seguintes fundamentos e principios:

a) a soberania e a representatividade popular;
b) os direitos politicos;

c) os objetivos fundamentais da Republica
Federativa do Brasil;

d) a indissolubilidade da Uniao;

e) a independéncia e a harmonia dos Poderes
da Uniao;

f) a autonomia dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios;

g) as vedagdes impostas a Unido, aos Estados,
ao Distrito Federal e aos Municipios;

h) alegalidade, aimpessoalidade, a moralidade e
a publicidade, relativas a administragao publica
direta, indireta ou fundacional, de qualquer dos
Poderes da Uniao;

II - zelar pela observancia dos
constitucionais relativos:

principios

a) ao sistema tributario, as limitagées do poder
de tributar, a reparticio do poder impositivo
e das receitas tributarias e aos direitos do
contribuinte;
b) as finangas publicas;
c) a atividade econdmica, a politica urbana,
agricola, fundidria e de reforma agréria e ao
sistema financeiro nacional;
d) a seguridade social, a educacao, a cultura
e ao desporto, a ciéncia e a tecnologia, a
comunicagdo social e ao meio ambiente;
e) a seguranca publica;
III - a defesa dos seguintes bens e interesses:

a) o patrimo6nio nacional;
b)
)

¢) o patrimonio cultural brasileiro;

o patriménio publico e social;

d) o meio ambiente;

e) os direitos e interesses coletivos,
especialmente das comunidades indigenas, da
familia, da criancga, do adolescente e do idoso;
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IV - zelar pelo efetivo respeito dos Poderes
Pablicos da Unido, dos servigos de relevancia
publica e dos meios de comunicagido social aos
principios, garantias, condigoes, direitos, deveres
e vedagoes previstos na Constituigdo Federal e na
lei, relativos a comunicagéo social;

V - zelar pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos
da Unido e dos servigos de relevancia ptublica
quanto:

a) aos direitos assegurados na Constituicao
Federal relativos as agbes e aos servigos de
satde e a educagio;

b) aos principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade e da
publicidade;

VI - exercer outras fungbes previstas na

Constituigao Federal e na lei.

§ 1° Os o6rgaos do Ministério Puablico da Unido
devem zelar pela observincia dos principios e
competéncias da Instituicdo, bem como pelo livre
exercicio de suas fungoes.

§ 2° Somente a lei poderd especificar as fungoes
atribuidas pela Constituicio Federal e por esta
Lei Complementar ao Ministério Publico da
Uniao, observados os principios e normas nelas
estabelecidos.

CAPITULO 11

Dos Instrumentos de Atuacao

Art. 6° Compete ao Ministério Ptblico da Unido:

VII - promover o inquérito civil e a agdo civil
publica para:
b) a protegao do patriménio publico e social,
do meio ambiente, dos bens e direitos de
valor artistico, estético, histérico, turistico e
paisagistico;
c) a protecio dos interesses individuais
indisponiveis, difusos e coletivos, relativos as
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comunidades indigenas, a familia, a crianca, ao
adolescente, ao idoso, as minorias étnicas e ao
consumidor;

()

XI-defender judicialmente os direitos e interesses
das populagoes indigenas, incluidos os relativos
as terras por elas tradicionalmente habitadas,
propondo as agoes cabiveis;

()

XIV - promover outras agbes necessarias ao
exercicio de suas fungoes institucionais, em
defesa da ordem juridica, do regime democréatico e
dos interesses sociais e individuais indisponiveis,
especialmente quanto:

a) ao Estado de Direito e as instituigoes
democraticas;

b) 4 ordem econémica e financeira;

¢) a ordem social;

d) ao patrimonio cultural brasileiro;

e) a manifestacido de pensamento, de criagao, de
expressao ou de informagao;

f) a probidade administrativa;
g) ao meio ambiente;

TITULO 11

Dos Ramos do Ministério Publico da Uniao
CAPITULO I
Do Ministério Ptblico Federal
SECAO I

Da Competéncia, dos Orgaos e da Carreira

Art. 37. O Ministério Publico Federal exercera as
suas fungoes:

I - nas causas de competéncia do Supremo
Tribunal Federal, do Superior Tribunal de Justiga,
dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes
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Federais, e dos Tribunais e Juizes Eleitorais;

II - nas causas de competéncia de quaisquer juizes
e tribunais, para defesa de direitos e interesses
dos indios e das populagdes indigenas, do meio
ambiente, de bens e direitos de valor artistico,
estético, historico, turistico e paisagistico,
integrantes do patriménio nacional;

()

Art. 294. Esta lei complementar entra em vigor na
data de sua publicagao.

Art. 295. Revogam-se as disposigdes em contrério.

Brasilia, 20 de maio de 1993; 172° da Independéncia
e 105° da Republica.

ITAMAR FRANCO
Mauricio Corréa
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PreSIDENCIA DA REPUBLICA

ORGANIZACAO DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA
LEI N° 10.683, DE 28 DE MAIO DE 2003.

Conversao da MPv n° 103, de 2003. Dispde sobre
a organizacdo da Presidéncia da Reptublica e dos
Ministérios, e d4 outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o
Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

CAPITULO I
DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Segao |

Da Estrutura

Art. 1° A Presidéncia da Republica é constituida,
essencialmente, pela Casa Civil, pela Secretaria-
Geral, pela Secretaria de Relagoes Institucionais, pela
Secretaria de Comunicagao Social, pelo Gabinete
Pessoal, pelo Gabinete de Seguranca Institucional
e pelo Nucleo de Assuntos Estratégicos. (Redagao
dada pela Lei 11.497, de 2007)

§ 1° Integram a Presidéncia da Reptblica, como
o6rgaos de assessoramento imediato ao Presidente da
Reptblica:

I - o Conselho de Governo;

II - o Conselho de Desenvolvimento Econémico
e Social;

III - o Conselho Nacional de Seguranga Alimentar
e Nutricional;

IV - 0 Conselho Nacional de Politica Energética;

V - 0 Conselho Nacional de Integragdo de Politicas
de Transporte;

VI - 0 Advogado-Geral da Unido;

VII - a Assessoria Especial do Presidente da
Republica;

§ 2° Junto a Presidéncia da Repiblica funcionarao,
como oOrgdos de consulta do Presidente da
Reptblica:

I - 0 Conselho da Reptblica;

I - 0 Conselho de Defesa Nacional.

§ 3° Integram ainda a Presidéncia da Reptublica:
I - a Controladoria-Geral da Uniao;

III - a Secretaria Especial de Politicas para as
Mulheres;

IV - a Secretaria Especial de Aqgiiicultura e Pesca;
V - a Secretaria Especial dos Direitos Humanos.

VI - a Secretaria Especial de Politicas de Promogéo
da Igualdade Racial, de que trata a Lei n° 10.678,
de 23 de maio de 2003. (Incluido pela Lei n°
11.204, de 2005)

VII - a Secretaria Especial de Portos. (Incluido
pela Lei n® 11.518, de 2007)

(...)
CAPITULO II
DOS MINISTERIOS
Secao I
Da Denominagao

Art. 25. Os Ministérios sdo os seguintes:
I - da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento;

II - do Desenvolvimento Social e Combate a Fome;
(Redagao dada pela Lei n® 10.869, de 2004)

III - das Cidades;

IV - da Ciéncia e Tecnologia;

V - das Comunicagoes;

VI - da Cultura;

VII - da Defesa;

VIII - do Desenvolvimento Agrario;

IX - do Desenvolvimento, Indutstria e Comércio
Exterior;
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X - da Educacéo;

XI - do Esporte;

XII - da Fazenda;

XIII - da Integragdo Nacional;
XIV - da Justiga;

XV - do Meio Ambiente;

XVI - de Minas e Energia;
XVII - do Planejamento, Orgamento e Gestao;
XVIII - da Previdéncia Social;
XIX - das Relagoes Exteriores;
XX - da Satde;

XXI - do Trabalho e Emprego;
XXII - dos Transportes;

XXIII - do Turismo.

Secao II

Das Areas de Competéncia

Art. 27. Os assuntos que constituem areas de
competéncia de cada Ministério sdo os seguintes:

XIV - Ministério da Justiga:
(...)

c) direitos dos indios;
(...)

Art. 58. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Art. 59. Revogam-se as disposigdes em contrario,
especialmente as da Lei n° 9.649, de 27 de maio de
1998, com as alteragoes introduzidas pela Medida
Proviséria n® 2.216-37, de 31 de agosto de 2001, e os
§§ 1° e 2° do art. 2° da Lei n° 8.442, de 14 de julho
de 1992.

Brasilia, 28 de maio de 2003; 182° da Independéncia
e 115° da Reptblica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Marcio Thomaz Bastos
José Dirceu de Oliveira e Silva
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SECRETARIA ESPECIAL DOS DIREITOS
Humanos - SEDH

ESTRUTURA
DECRETO N° 5.174 DE 9 DE AGOSTO DE 2004.

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissao da Secretaria
Especial dos Direitos Humanos, d6rgao integrante da

Presidéncia da Reptblica, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 84, incisos IV e
VI, alinea “a”, da Constituigdo, e tendo em vista o
disposto no art. 1°, § 3°, inciso V, e art. 24 da Lei n°
10.683, de 28 de maio de 2003,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e
0 Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissao
da Secretaria Especial dos Direitos Humanos, érgao
integrante da Presidéncia da Republica, na forma
dos Anexos I e II a este Decreto.

Art. 2° Em decorréncia do disposto no art. 1°, ficam
remanejados, na forma do Anexo Il a este Decreto, da
Secretaria de Gestdo, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, para a Secretaria Especial dos
Direitos Humanos da Presidéncia da Reptblica, os
seguintes cargos em comissdo do Grupo-Diregdo e
Assessoramento Superiores - DAS: oito DAS 101.4;
quatro DAS 101.3; dois DAS 102.5; seis DAS 102.4;
e dez DAS 102.2.

Art. 3° Os apostilamentos decorrentes da aprovagio
da Estrutura Regimental de que trata o art. 1° deverdo
ocorrer no prazo de vinte dias, contado da data de
publicacao deste Decreto.

Pardgrafo tinico. Apés os apostilamentos previstos
no caput, o Secretario Especial dos Direitos Humanos
da Presidéncia da Reptblica fara publicar no Diério
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Oficial da Unido, no prazo de trinta dias, contado da
data de publicagdo deste Decreto, relagio nominal
dos titulares dos cargos em comissdao do Grupo-
Direcao e Assessoramento Superiores - DAS a que se
refere o Anexo II, indicando, inclusive, o niimero de
cargos vagos, sua denominagao e respectivo nivel.

Art. 4° O regimento interno da Secretaria Especial
sera aprovado pelo Secretario Especial dos Direitos
Humanos da Presidéncia da Republica e publicado
no Diario Oficial da Unido, no prazo de noventa
dias, contado da publicagao deste Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 6° Fica revogado o Decreto n°® 4.671, de 10 de
abril de 2003.

Brasilia, 9 de agosto de 2004; 183° da Independéncia
e 116° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Guido Mantega

ANEXO I

ESTRUTURA REGIMENTAL DA SECRETARIA
ESPECIAL DOS DIREITOS HUMANOS

CAPITULO I
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° A Secretaria Especial dos Direitos Humanos,
6rgao integrante da Presidéncia da Reptblica, tem
como area de competéncia os seguintes assuntos:

I - assessorar direta e imediatamente o Presidente
da Republica na formulagdo de politicas e
diretrizes voltadas a promogdo dos direitos da
cidadania, da crianga, do adolescente, do idoso e
das minorias e a defesa dos direitos das pessoas
portadoras de deficiéncia e promocgdo de sua
integracao a vida comunitaria;
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IT - coordenar a politica nacional de direitos
humanos, em conformidade com as diretrizes
do Programa Nacional de Diretos Humanos -
PNDH;

III - articular iniciativas e apoiar projetos voltados
para a protegao e promogao dos direitos humanos
em Ambito nacional, tanto por organismos
governamentais, incluindo os Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, como por organizagoes
da sociedade; e

IV - exercer as fungbes de ouvidoria-geral da
cidadania, da crianga, do adolescente, da pessoa
portadora de deficiéncia, do idoso e de outros
grupos sociais vulneraveis.

Pardgrafo tnico. Compete, ainda, a Secretaria
Especial dos Direitos Humanos:

1- exercer as atribuigoes de Orgao Executor Federal
do Programa Federal de Assisténcia a Vitimas e a
Testemunhas Ameagadas, instituidas pelo art. 12
da Lei n° 9.807, de 13 de julho de 1999;

II - atuar, na forma do regulamento especifico,
como Autoridade Central Federal, a que se refere
o art. 6° da Convengao Relativa a Protegdo das
Criangas e a Cooperagao em Matéria de Adogao
Internacional, concluida em Haia, em 29 de maio
de 1993, aprovada pelo Decreto Legislativo n°
1, de 14 de janeiro de 1999, e promulgada pelo
Decreto n° 3.087, de 21 de junho de 1999; e

III - atuar, na forma do regulamento especifico,
como Autoridade Central, a que se refere o art.
60 da Convencao sobre os Aspectos Civis do
Seqiiestro Internacional de Criangas, concluida
em Haia, em 25 de outubro de 1980, aprovada
pelo Decreto Legislativo n°® 79, de 15 de setembro
de 1999, e promulgada pelo Decreto n° 3.413, de
14 de abril de 2000.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° A Secretaria Especial dos Direitos Humanos
tem a seguinte estrutura organizacional:
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I - orgaos de assisténcia direta e imediata ao
Secretario Especial:
a) Gabinete;
b) Ouvidoria-Geral da Cidadania;
¢) Coordenadoria Nacional para Integragdo da
Pessoa Portadora de Deficiéncia; e
IT - 6rgaos especificos singulares:
a) Subsecretaria de Gestdo da Politica de Direitos
Humanos;

b) Subsecretaria de Promogao e Defesa dos
Direitos Humanos; e

¢) Subsecretaria de Promogao dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;
I1I - 6rgaos colegiados:

a) Conselho de Defesa dos Direitos da Pessoa
Humana - CDDPH;

b) Conselho Nacional
Discriminagédo - CNCD;

de Combate a

¢) Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa
Portadora de Deficiéncia - CONADE;

d) Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CONANDA;

e) Conselho Nacional dos Direitos do Idoso -
CNDI; e

f) Conselho Nacional de Promogao do Direito
Humano a Alimentagao - CNPDHA.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS
Secao I

Do Orgao de Assisténcia Direta e Imediata ao
Secretario Especial

Art. 3° Ao Gabinete compete:

I - assistir ao Secretario Especial dos Direitos
Humanos em sua representagao politica e social;
ocupar-se das relagoes publicas e do preparo e
despacho do seu expediente pessoal;
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IT - apoiar o Secretario Especial na participagéo
de eventos e no seu relacionamento com
representagoes e autoridades nacionais e
internacionais;

III - acompanhar o andamento dos projetos de
interesse da Secretaria Especial, em tramitagao
no Congresso Nacional;

IV - providenciar o atendimento as consultas
e aos requerimentos formulados ao Secretario
Especial;

V - planejar, coordenar e supervisionar as
atividades de comunicagdo social da Secretaria
Especial;

VI - coordenar, acompanhar e avaliar a
implementagdo das agbdes decorrentes do
cumprimento dos acordos, convengdes e outros
instrumentos congéneres assinados pelo Brasil,
relacionados com os assuntos de competéncia da
Secretaria Especial;

VII - coordenar acbes de protegdo aos defensores
de direitos humanos ameagados, com iminente
risco de vida, em decorréncia de sua atuagédo pela
defesa e protegdo dos direitos humanos.

VIII - proporcionar o apoio necessdrio a atuagao
da Secretaria Especial nas fungoes de Autoridade
Central Federal e Autoridade Central a que se
referem os incisos II e III do paragrafo tnico do
art. 19

IX - prestar apoio técnico-administrativo ao
funcionamento dos érgaos colegiados da estrutura
da Secretaria Especial;

X - coordenar agbes de prevengao e de combate
ao abuso e a exploragao sexual de criangas e
adolescentes;

XI - gerenciar as atividades relacionadas a
manutencdo do sitio da Secretaria Especial na
internet;

XII - providenciar a publicagdo oficial e a
divulgagdo das matérias relacionadas com a édrea
de atuagdo da Secretaria Especial; e

XIII - realizar outras atividades determinadas pelo
Secretario Especial.
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Art. 4° A Ouvidoria-Geral da Cidadania compete:

I - coordenar e manter disponibilizado sistema
de ouvidoria da cidadania, voltado para o
atendimento as providéncias decorrentes de
dentincias, solicitagdes, informagdes e sugestoes
relacionadas com violagoes aos direitos humanos,
da crianga, do adolescente, do idoso, da pessoa
portadora de deficiéncia e de outros grupos
socialmente vulneraveis; e

II - coordenar agbes que visem a orientacgao e
providéncias para o adequado tratamento dos
casos de violagao de direitos humanos, sobretudo
os vivenciados pelos segmentos vulneraveis da
sociedade, mediante rdpido acesso a informagoes,
por meio de sistema unificado de recebimento,
orientagdo e encaminhamento dos casos.

Art. 5° A Coordenadoria Nacional para Integragio

da Pessoa Portadora de Deficiéncia compete:

I - coordenar as agoes governamentais e medidas
relativas a defesa dos direitos das pessoas
portadoras de deficiéncia e & promogao de sua
integracgao a vida comunitaria; e

II - coordenar e supervisionar a elaboracdo dos
planos, programas e projetos que integram a
Politica Nacional para a Integragdo de Pessoa
Portadora de Deficiéncia e o Programa Nacional de
Acessibilidade, bem como propor as providéncias
necessarias a sua completa implantagao e
seu adequado desenvolvimento, inclusive as
pertinentes a recursos e as de caréater legislativo.

Secao II

Dos Orgaos Especificos Singulares

IT - planejar e coordenar o desenvolvimento de
planos, programas, projetos e agoes relacionados
com as tecnologias de informatica no ambito da
Secretaria Especial;

I - coordenar as
desenvolvimento e
plurianual;

agbes voltadas para o
atualizacdo do plano

IV - planejar, acompanhar e executar as atividades
orgcamentarias e financeiras e a adequada
aplicagdo dos recursos administrados pela
Secretaria Especial;

V - coordenar, em articulagio com a Secretaria
de Administragdo da Casa Civil da Presidéncia
da Republica, os assuntos de desenvolvimento
organizacional e de administragio geral da
Secretaria Especial;

VI - coordenar e administrar o processo de gestao
de informagbes e manutengio dos sistemas de
informagédo da Secretaria Especial;

VII - articular as condigoes gerais que orientam
a elaboracio de propostas orgamentarias,
programas, projetos e atividades a serem
desenvolvidos pela Secretaria Especial;

VIII - supervisionar e acompanhar as atividades de
administracdo de pessoal, material, patriménio,
servigos gerais e de orgamento e finangas, em
estreita articulagdo com o érgao responsavel pela
execugao, conforme determinado em legislagéo
especifica;

IX - articular e executar, em conjunto com a
Imprensa Nacional, as atividades de publicagao
oficial e divulgagdo das matérias de competéncia
da Secretaria Especial no Diario Oficial da Uniao;
e

X - realizar outras atividades determinadas pelo

Art. 6° A Subsecretaria de Gestdao da Politica de
Diretos Humanos compete:

Secretario Especial.

Art. 7° A Subsecretaria de Promocao e Defesa dos

I- rdenar, fomentar, implementar e fiscalizar .
coordenar, fomentar, implementar e fiscaliza Direitos Humanos compete:

a formalizagdo de convénios, contratos, acordos,
ajustes ou instrumentos similares, firmados pela
Secretaria Especial, avaliando seus objetivos e
aplicagao dos recursos;

I - coordenar as agbes de implementagao,
monitoramento e aperfeicoamento do Programa
Nacional de Direitos Humanos - PNDH;
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II - coordenar e supervisionar a elaboragdo dos
planos de agdo anuais para a implementagdo
e monitoramento do PNDH, com definicdo de
prazos, metas, responsaveis e orcamento para as
acoes;

III - coordenar e supervisionar a coleta,
sistematizagao e disponibilizagao de informagoes
sobre a situacdo dos direitos humanos no Pafis,
bem como sobre a execugdo das metas do
PNDH;

IV - atuar nas atividades relacionadas a promogao
de ampla divulgagdo do PNDH em todo o territério
nacional;

V - promover parcerias com Orgdos da
administracdo  publica federal, estadual,
municipal e entidades nido-governamentais para
a formulagdo de propostas e a implementagao
de agbes relativas ao PNDH, com énfase na
assisténcia a vitimas e testemunhas ameacadas,
na promogdo e defesa dos direitos humanos,
da cidadania, do idoso, da pessoa portadora
de deficiéncia e de outros grupos sociais
vulneraveis;

VI - coordenar o Programa de Educagdo em
Direitos Humanos, em articulagio com oérgéaos
publicos, entidades da sociedade civil e
organismos internacionais, desenvolvendo agoes
que contribuam para a construgao de uma cultura
voltada para o respeito dos direitos fundamentais
da pessoa humana;

VII - coordenar agdes de prevengdo, controle e
combate a tortura, bem como todas as formas de
tratamento cruel, desumano e degradante, visando
sua erradicagdo e punigdo, em articulagdo com
6rgdos publicos, entidades da sociedade civil e
organismos internacionais;

VIII - coordenar e supervisionar, no 4mbito da
Secretaria Especial, a execugao das atividades
relacionadas com o Programa Federal de
Assisténcia a Vitimas e a Testemunhas
Ameagadas;

IX - apoiar, monitorar e supervisionar a
implementagao dos programas estaduais de
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protegdo a vitimas e testemunhas e dos centros
de atendimento a vitimas de crimes; e

X - realizar outras atividades determinadas pelo
Secretario Especial.

Art. 8° A Subsecretaria de Promogao dos Direitos da
Crianga e do Adolescente compete:

I - formular medidas necessérias para promover,
estimular, acompanhar e zelar pelo cumprimento
do Estatuto da Criangca e do Adolescente,
mediante o desenvolvimento de agbes sociais
publicas de protecao a vida e a satde da crianga
e do adolescente, para viver em condigoes dignas
de existéncia;

II - propor diretrizes e a adogao de medidas
administrativas e de gestdo estratégica, visando
garantir a adequada implementacao do Estatuto
da Crianca e do Adolescente;

III - supervisionar e coordenar a elaboragao de
planos de agdo anuais para a implementagao
e monitoramento de programas e projetos de
atendimento as criancas e aos adolescentes,
com definigdo de prazos, metas, responsaveis e
orgamento para as agoes;

IV - supervisionar e coordenar a execugado da
politica de promocgido e defesa dos direitos da
criancga e do adolescente consagrados no Estatuto,
bem como fomentar o apoio a servigos de
atendimento direto a crianga e ao adolescente;

V - promover parcerias com oérgidos da
administragdo  publica federal, estadual,
municipal e entidades nao-governamentais na
formulagdo de propostas para a implementagao
de programas de acoes em defesa dos direitos da
crianga e do adolescente;

VI - promover agdes de protegao da crianga e do
adolescente com direitos ameacados ou violados,
bem como apoiar o desenvolvimento de projetos
de atendimento aos egressos de medidas sécio-
educativas;

VII - incentivar o aprimoramento de instituigoes
de atendimento direto aos adolescentes em
conflito com a lei;
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VIII - promover e apoiar a execugao de
programas de protegdo e assisténcia a crianga
e ao adolescente vitimas do narcotrafico e da
exploragéo sexual;

IX - promover, em articulagio com Odrgaos
da administragdo publica federal, estadual,
municipal e outras entidades, agdes de apoio a
erradicagdo do trabalho infantil;

X - estimular e apoiar a execugdo da politica de
adogao nacional, acompanhando as ocorréncias e
dentncias de irregularidades para assegurar nesse
sentido o cumprimento do Estatuto da Crianga e
do Adolescente;

XI - fomentar e contribuir para a formagao, a
especializagdo e o aperfeicoamento de recursos
humanos necessarios a execugdo da politica de
atendimento e garantia dos direitos da crianga e
do adolescente;

XII - incentivar e apoiar as agdes dos governos
federal, estadual, do Distrito Federal e municipal
que visem a universalizagio do direito a
documentagdo civil bésica da crianga e do

adolescente;

XIII - sistematizar e disponibilizar informagoes
relativas aos resultados alcangados pelos
programas de agdo em defesa dos direitos
da crianca e do adolescente, difundindo
conhecimentos, mediante estudos e pesquisas
especificos;

XIV - colaborar com o Gabinete do Secretario
Especial na execugao das atividades relacionadas
com os aspectos civis do seqiiestro internacional
de criangas e adolescentes e com as agoes relativas
a cooperagdo em matéria de adogao internacional,
de competéncia da Secretaria Especial;

XV - coordenar, em articulagio com oérgaos
publicos, entidades da sociedade civil e
organismos internacionais, agoes de protegdo de
adolescentes ameagados de morte; e

XVI - realizar outras atividades determinadas
pelo Secretario Especial.
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Secao III
Dos Orgaos Colegiados

Art. 9° Ao CDDPH criado pela Lei n° 4.319, de 16
de marco de 1964, cabe exercer as competéncias
estabelecidas em regulamento especifico.

Art. 10. Ao CNCD cabe exercer as competéncias
estabelecidas no Decreto n° 3.952, de 4 de outubro
de 2001.

Art. 11. Ao CONADE cabe exercer as competéncias
estabelecidas no Decreton® 3.298, de 20 de dezembro
de 1999.

Art. 12. Ao CONANDA, criado pela Lei n® 8.242, de
12 de outubro de 1991, cabe exercer as competéncias
estabelecidas em regulamento especifico.

Art. 13. Ao CNDI cabe exercer as competéncias
estabelecidas no Decreto n° 5.109, de 17 de junho
de 2004.

Art. 14. Ao CNPDHA, criado pelo Decreto n° 4.226,
de 13 de maio de 2002, cabe exercer as competéncias
estabelecidas em regulamento especifico.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 15. Aos Subsecretarios incumbe planejar,
dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a
execugdo das atividades de suas unidades e exercer
outras atribuigoes que lhes forem cometidas.

Art. 16. Ao Chefe de Gabinete do Secretario Especial
e aos demais dirigentes incumbe planejar, coordenar
e orientar a execugao das atividades das respectivas
unidades e exercer outras atribuigoes que lhes forem
cometidas.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGCOES GERAIS
Art. 17. As requisigoes de pessoal para ter exercicio

na Secretaria Especial serdo feitas por intermédio da
Casa Civil da Presidéncia da Republica.
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Pardgrafo tnico. As requisigbes de que trata o
caput sdo irrecusdveis, por tempo indeterminado,
e deverdo ser prontamente atendidas, exceto nos
casos previstos em lei.

Art. 18. Aos servidores e aos empregados ptiblicos de
qualquer 6rgao ou entidade da administragao ptiblica
federal, colocados a disposigdo da Secretaria Especial,
sdo assegurados todos os direitos e vantagens a que
fagam jus no 6rgao ou entidade de origem, inclusive
promogcao funcional.

§ 1° O servidor ou empregado publico requisitado
continuara contribuindo para a instituicio de
previdéncia a que for filiado, sem interrupgao da
contagem de tempo de servigo no 6rgao ou entidade
de origem.

§ 2° O periodo em que o servidor ou empregado
pablico permanecer a disposicio da Secretaria
Especial serd considerado, para todos os efeitos da
vida funcional, como efetivo exercicio no cargo ou

emprego que ocupe no 6rgao ou entidade de origem.

§ 3° A promogao a que se refere o caput, respeitados
os critérios de cada entidade, poderd ser concedida
pelos érgaos da administragao publica federal, direta
e indireta, sem prejuizo das cotas ou limites fixados
nos respectivos regulamentos de pessoal.

Art. 19. O desempenho de fungdo na Secretaria
Especial constitui servigo relevante e titulo de
merecimento para todos os efeitos da vida funcional.

Art. 20. Na execucao de suas atividades, a Secretaria
Especial poderd firmar contratos ou celebrar
convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos
congéneres com entidades, instituigdes ou organismos
nacionais ou internacionais em assuntos de sua area
de competéncia, bem como praticar atos de gestao
orgamentdria, financeira e patrimonial dos recursos
a ela destinados.

Art. 21. Oregimento interno definird o detalhamento
das unidades integrantes da Estrutura Regimental da
Secretaria Especial, as competéncias das respectivas
unidades e as atribuigées de seus dirigentes.
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SECRETARIA ESPECIAL DE POLITICAS DE
PromMocAo pA IcuaLpaDE Racial - SEPPIR

LEI DE CRIACAO

LEI N° 10.678, DE 23 DE MAIO DE 2003.

Cria a Secretaria Especial de Politicas de Promogao da
Igualdade Racial da Presidéncia da Republica,
e déa outras providéncias.

Fago saber que o Presidente da Republica adotou a
Medida Proviséria n° 111, de 2003, que o Congresso
Nacional aprovou, e eu, Eduardo Siqueira Campos,
Segundo Vice-Presidente, no exercicio da Presidéncia
da Mesa do Congresso Nacional, para os efeitos do
disposto no art. 62 da Constituigdo Federal, com a
redagdo dada pela Emenda constitucional n°® 32,
combinado com o art. 12 da Resolugédo n° 1, de 2002-
CN, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada, como 6rgao de assessoramento
imediato ao Presidente da Reptublica, a Secretaria
Especial de Politicas de Promocao da Igualdade
Racial.

Art. 2° A Secretaria Especial de Politicas de
Promogao da Igualdade Racial compete assessorar
direta e imediatamente o Presidente da Republica na
formulagao, coordenacdo e articulagdo de politicas
e diretrizes para a promogao da igualdade racial, na
formulagao, coordenagdo e avaliagdo das politicas
publicas afirmativas de promogédo da igualdade e da
protecao dos direitos de individuos e grupos raciais e
étnicos, com énfase na populagao negra, afetados por
discriminagao racial e demais formas de intolerancia,
na articulagdo, promogdo e acompanhamento
da execugdo dos programas de cooperagdo com
organismos nacionais e internacionais, publicos e
privados, voltados a implementagdo da promogao
da igualdade racial, na formulagdo, coordenagio
e acompanhamento das politicas transversais de
governo para a promogdo da igualdade racial, no
planejamento, coordenagio da execugdo e avaliagao
do Programa Nacional de Agoes Afirmativas e na
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promocao do acompanhamento da implementagio
de legislagdo de agao afirmativa e definigdo de agoes
publicas que visem o cumprimento dos acordos,
convengdes e outros instrumentos congéneres
assinados pelo Brasil, nos aspectos relativos a
promocao da igualdade e de combate a discriminagéo
racial ou étnica, tendo como estrutura basica o
Conselho Nacional de Promocéao da Igualdade Racial
- CNPIR, o Gabinete e até trés Subsecretarias.

Art. 3° O CNPIR serd presidido pelo titular da
Secretaria Especial de Politicas de Promogao da
Igualdade Racial da Presidéncia da Reptblica, e terd
a sua composicao, competéncias e funcionamento
estabelecidos em ato do Poder Executivo, a ser editado
até 31 de agosto de 2003.

Paragrafo tinico. A Secretaria Especial de Politicas
de Promocéao da Igualdade Racial da Presidéncia da
Republica constituird, no prazo de noventa dias,
contado da publicagdo desta Lei, grupo de trabalho
integrado por representantes da Secretaria Especial
e da sociedade civil, para elaborar proposta de
regulamentagdio do CNPIR, a ser submetida ao
Presidente da Republica.

Art. 4° Ficam criados, na Secretaria Especial de
Politicas de Promogado da Igualdade Racial, da
Presidéncia da Reptublica, um cargo de natureza
especial de Secretdrio Especial de Politicas de
Promogdo da Igualdade Racial e um cargo de
Secretario-Adjunto, codigo DAS 101.6.

Parégrafo anico. O cargo de natureza especial referido
no caput terd prerrogativas, garantias, vantagens e
direitos equivalentes ao de Ministro de Estado e a
remuneracdo de R$ 8.280,00 (oito mil, duzentos e
oitenta reais).

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Congresso Nacional, em 23 de maio de 2003; 182°
da Independéncia e 115° da Reptblica.

Senador EDUARDO SIQUEIRA CAMPOS
Segundo Vice-Presidente da Mesa do Congresso
Nacional, no exercicio da Presidéncia
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ESTRUTURA

DECRETO N° 5.197 DE 27 DE AGOSTO DE
2004.

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissao da Secretaria
Especial de Politicas de Promogao da Igualdade Racial
da Presidéncia da Republica - SEPPIR,

e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 84, incisos IV e
VI, alinea “a”, da Constituigdo, e tendo em vista o
disposto na Lei n°® 10.678, de 23 de maio de 2003,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e
0 Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissao
da Secretaria Especial de Politicas de Promogéo
da Igualdade Racial da Presidéncia da Republica -
SEPPIR, na forma dos Anexos I e II a este Decreto.

Art. 2° Em decorréncia do disposto no art. 1°,
ficam remanejados, na forma do Anexo III a este
Decreto, da Secretaria de Gestdo, do Ministério
do Planejamento, Orgamento e Gestdo, para a
Secretaria Especial de Politicas de Promogdo da
Igualdade Racial da Presidéncia da Republica, os
seguintes cargos em comissdo do Grupo-Diregdo e
Assessoramento Superiores - DAS: um DAS 101.4;
cinco DAS 102.3; e dois DAS 102.2.

Art. 3° Os apostilamentos decorrentes da aprovagao
da Estrutura Regimental de que trata o art. 1°,
deverao ocorrer no prazo de vinte dias, contado da
data de publicagao deste Decreto.

Paragrafo tinico. Apés os apostilamentos previstos
no caput, o Secretiario Especial de Politicas de
Promocdo da Igualdade Racial da Presidéncia
da Reptblica fard publicar, no Diéario Oficial da
Unido, no prazo de trinta dias, contado da data
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de publicagdo deste Decreto, relagdo nominal dos
titulares dos cargos em comissdo do Grupo-Diregao
e Assessoramento Superiores - DAS a que se refere o
Anexo II, indicando, inclusive, o nimero de cargos
vagos, sua denominagio e respectivo nivel.

Art. 4° Oregimento interno da SEPPIR sera aprovado
pelo Secretario Especial de Politicas de Promogao
da Igualdade Racial da Presidéncia da Reptblica e
publicado no Diario Oficial da Unido, no prazo de
noventa dias, contado da data de publicagao deste
Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 6° Fica revogado o Decreto n° 4.651, de 27 de
margo de 2003.

Brasilia, 27 de agosto de 2004; 183° da Independéncia
e 116° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Guido Mantega

ANEXO I

ESTRUTURA REGIMENTAL DA SECRETARIA
ESPECIAL DE POLITICAS DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA

CAPITULO I
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 10 A Secretaria Especial de Politicas de
Promogao da Igualdade Racial - SEPPIR, o6rgéo
integrante da Presidéncia da Reptblica, tem como
area de competéncia os seguintes assuntos:

I - assessoramento direto e imediato ao Presidente
da Republica na formulagdo, coordenagao
e articulacdo de politicas e diretrizes para a
promocao da igualdade racial;
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II - formulagdo, coordenacdo e avaliagdo das
politicas publicas afirmativas de promogao
da igualdade e da protegio dos direitos de
individuos e grupos raciais e étnicos, com énfase
na populagao negra, afetados por discriminagdo
racial e demais formas de intolerancia;

III - articulagdo, promogado e acompanhamento
da execugdo dos programas de cooperagdo com
organismos nacionais e internacionais, piblicos e
privados, voltados a implementacao da promogao
da igualdade racial;

IV - formulagao, coordenagao e acompanhamento
das politicas transversais de governo para a
promocao da igualdade racial;

V - planejamento, coordenagdo da execugdo
e avaliagdo do Programa Nacional de Acoes
Afirmativas; e

VI - promocdo do acompanhamento da
implementagado de legislagdo de agdo afirmativa
e definicio de agbes publicas que visem ao
cumprimento dos acordos, convengdes e outros
instrumentos congéneres assinados pelo Brasil,
nos aspectos relativos a promogao da igualdade e
de combate a discriminacéo racial ou étnica.
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ConNsELHO NAcIONAL DE COMBATE A
DiscriMINACAO - CNCD

DECRETO N° 5.397 DE 22 DE MARCO DE
2005.

Dispoe sobre a composigdo, competéncia e
funcionamento do Conselho Nacional de Combate a
Discriminagdo - CNCD.

O PRESIDENTE DA REP(JBLICA, no uso da sua
atribuicao que lhe confere o art. 84, inciso IV e
VI, alinea “a”, da Constituicdo, e tendo em vista
o disposto no art. 24, paragrafo tinico, da Lei n°
10.683, de 28 de maio de 2003,

DECRETA:

Art. 1° O Conselho Nacional de Combate a
Discriminagdo - CNCD, érgao colegiado, integrante
da estrutura bésica da Secretaria Especial dos
Direitos Humanos da Presidéncia da Reptblica,
compete propor, acompanhar e avaliar as politicas
publicas afirmativas de promogéo da igualdade e da
protegio dos direitos de individuos e grupos sociais
e étnicos afetados por discriminacgao racial e demais
formas de intolerancia.

Art. 2° O CNCD sera integrado:

I - pelo Secretério Especial dos Direitos Humanos,
que o presidira;
IT - por um representante de cada 6rgédo e entidade
a seguir indicados:
a) Casa Civil da Presidéncia da Reptblica;
b)
c¢) Ministério da Educagio;
d) Ministério da Saade;
e) Ministério do Trabalho e Emprego;

Ministério das Relagdes Exteriores;

f) Ministério do Desenvolvimento Agrario;
g) Ministério da Defesa;
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h) Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome;

i) Ministério da Justica;
j) Ministério da Cultura;

1) Secretaria Especial de Politicas de Promogao da
Igualdade Racial da Presidéncia da Republica;

m) Secretaria Especial de Politicas para as
Mulheres, da Presidéncia da Republica;

n) Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada -
IPEA;

0) Fundacao Nacional do Indio - FUNAI; e

OI - quinze representantes de entidades e
organizag6es nao governamentais das populagoes
negra, indigena e do segmento de “Gays”, Lésbicas,
Transgéneros e Bissexuais - GLTB.

§ 1° Poderdao ainda participar das reunides do
CNCD, sem direito a voto:

I - um representante do Ministério Ptublico
Federal;

I - um representante do Ministério Publico do
Trabalho;

III - um representante da Magistratura Federal; e

IV - um representante da Comissao de Direitos
Humanos da CAmara dos Deputados.

§ 2° Haverd um suplente para cada membro do
CNCD.
§ 3° Os membros e respectivos suplentes do

CNCD serao indicados pelos titulares dos 6rgaos e
entidades mencionados neste artigo e designados
pelo Secretario Especial dos Direitos Humanos, para
um periodo de dois anos, permitida a recondugao.

Art. 3° Nas reunioes do CNCD serd necessaria a
presenca de, no minimo, dezesseis membros, sendo
oito dentre os referidos no inciso II e oito dentre os
mencionados no inciso III do caput do art. 2°.

§ 1° As decisbes do CNCD serdao tomadas por
maioria de votos dos presentes.
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§ 2° Em caso de empate, o Presidente do CNCD tem
o voto de qualidade.

§ 3° O CNCD podera convidar para participar de
reunides, sem direito a voto, representantes de
6rgiaos e entidades publicas, bem assim demais
personalidades com especializagdo e experiéncia
na promogao dos direitos humanos e no combate a
discriminagao, para prestar assessoria a atividades
especificas do colegiado.

Art. 4° O CNCD podera constituir comissdes para
a andlise de assuntos especificos relacionados as
matérias de sua competéncia.

Art. 5° O CNCD, no exercicio de sua competéncia,
podera solicitar informagdes a 6rgaos e entidades
governamentais e nao governamentais, examinar as
dentncias que lhe forem submetidas e encaminha-
las as autoridades competentes.

Art. 6° Os servicos de secretaria-executiva do CNCD
serdo prestados pela Secretaria Especial dos Direitos
Humanos.

Art. 7° As dividas decorrentes da aplicagao deste
Decreto serao dirimidas pelo CNCD.

Art. 8° O regimento interno do CNCD, ap6és
aprovagdo do colegiado, serd homologado pelo
Secretério Especial dos Direitos Humanos.

Art. 9° A participagdo no CNCD sera considerada
prestagio de servigo publico relevante, néo
remunerada.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 11. Fica revogado o Decreto n° 3.952, de 4 de
outubro de 2001.

Brasilia, 22 de margo de 2005; 184° da Independéncia
e 117° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
José Dirceu de Oliveira e Silva

678

CoNseLHO NACIONAL DE PROMOCAO DA
IcuALDADE RAcIAL

DECRETO N° 4.885, DE 20 DE NOVEMBRO DE

2003.
Dispoe sobre a composigdo, estruturagao,
competéncias e funcionamento do Conselho

Nacional de Promogéao da Igualdade Racial - CNPIR,
e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das
atribuicoes que lhe confere o art. 84, incisos IV e
VI, alinea “a”, da Constituigdo e tendo em vista o
disposto no art. 3° da Lei n°® 10.678, de 23 de maio
de 2003,

DECRETA:

CAPITULO I
DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA

Art. 1° O Conselho Nacional de Promocao da
Igualdade Racial - CNPIR, o6rgao colegiado de
carater consultivo e integrante da estrutura basica
da Secretaria Especial de Politicas de Promogédo da
Igualdade Racial, criado pela Lei n® 10.678, de 23 de
maio de 2003, tem por finalidade propor, em d4mbito
nacional, politicas de promogédo da igualdade racial
com énfase na populagdo negra e outros segmentos
étnicos da populagao brasileira, com o objetivo de
combater o racismo, o preconceito e a discriminagao
racial e de reduzir as desigualdades raciais, inclusive
no aspecto econémico e financeiro, social, politico
e cultural, ampliando o processo de controle social
sobre as referidas politicas.

Art. 2° Ao CNPIR compete:

I - participar na elaboragdo de critérios e
pardmetros para a formulagdo e implementagao
de metas e prioridades para assegurar as
condigbes de igualdade a populagdo negra e de
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outros segmentos étnicos da populagio brasileira,
inclusive na articulagdo da proposta orcamentéria
da Uniao;

IT - propor estratégias de acompanhamento,
avaliagao e fiscalizagdo, bem como a participagao
no processo deliberativo de diretrizes das politicas
de promogéao da igualdade racial, fomentando a
inclusdo da dimensao racial nas politicas ptublicas
desenvolvidas em 4mbito nacional;

I1I - apreciar anualmente a proposta orgamentaria
da Secretaria Especial de Politicas de Promogéao
da Igualdade Racial e sugerir prioridades na
alocagao de recursos;

IV - apoiar a Secretaria Especial de Politicas de
Promocéao da Igualdade Racial na articulagao com
outros 6rgios da administragdo publica federal
e os governos estadual, municipal e do Distrito
Federal;

V - recomendar a realizagdo de estudos, debates
e pesquisas sobre a realidade da situacdo da
populagdo negra e de outros segmentos étnicos
da populagao brasileira, com vistas a contribuir
na elaboragao de propostas de politicas publicas
que visem a promocado da igualdade racial e a
eliminacio de todas as formas de preconceito e
discriminagéo;

VI - propor a realizagdo de conferéncias nacionais
de promogdo da igualdade racial, bem como
participar de eventos que tratem de politicas
pablicas de interesse da populacdo negra e
de outros segmentos étnicos da populagio
brasileira;

VII - zelar pelas deliberagoes das conferéncias
nacionais de promogao da igualdade racial;

VIII - propor o desenvolvimento de programas e
projetos de capacitagido sobre as relagoes raciais
no dmbito da administragao publica;

IX - articular-se com 6rgaos e entidades publicos
e privados, néo representados no CNPIR, visando
a fortalecer o intercambio para a promogido da
igualdade racial;

X - articular-se com as entidades e organizagoes
do movimento social negro e de outros segmentos
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étnicos da populagdo brasileira, conselhos
estaduais e municipais da comunidade negra,
bem como de outros conselhos setoriais para
ampliar a cooperagdo miutua e estabelecer
estratégias comuns para a implementagdo de
agoes da politica de igualdade racial;

XI - propor, em parceria com organismos
governamentais e ndo-governamentais, nacionais
e internacionais, a identificacdo de sistemas de
indicadores, no sentido de estabelecer metas e
procedimentos, com base nesses indices, para
monitorar a aplicagdo das atividades relacionadas
com a promogao da igualdade racial;

XII - zelar pelos direitos culturais da populagao
negra, especialmente pela preservagdo dameméria
e das tradigoes africanas e afro-brasileiras, bem
como pela diversidade cultural, constitutiva da
formacao histérica e social do povo brasileiro;

XIII - zelar, acompanhar e propor medidas de
defesa de direitos de individuos e grupos étnico
raciais afetados por discriminagao racial e demais
formas de intolerancia;

XIV - propor a atualizagio da legislacao
relacionada com as atividades de promocao da
igualdade racial;

XV - definir suas diretrizes e programas de agéo;
e

XVI - elaborar o regimento interno e decidir sobre
as alteracoes propostas por seus membros.

Parédgrafo tnico. Fica facultado ao CNPIR propor
a realizacdo de semindrios ou encontros regionais
sobre temas constitutivos de sua agenda, bem como
estudos sobre a definigdo de convénios na édrea da
promogao da igualdade racial a serem firmados
pela Secretaria Especial de Politicas de Promocao
da Igualdade Racial com organismos nacionais e
internacionais publicos e privados.

K-



FunpacAo NacionAL Do INDIO

SECRETARIA ESPECIAL DE POLITICAS PARA AS
MULHERERS

PraNO NACIONAL DE POLITICAS PARA AS
MULHERES

DECRETO N° 5.390 DE 8 DE MARCO DE 2005.

Aprova o Plano Nacional de Politicas para as
Mulheres - PNPM, institui o Comité de Articulagdo e
Monitoramento e d4 outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da
atribuicao que lhe confere o art. 84, inciso VI, alinea
“a”, da Constituigao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Nacional de Politicas
para as Mulheres - PNPM, em consonancia com os
objetivos estabelecidos no Anexo deste Decreto.

Art. 2° A Secretaria Especial de Politicas para as
Mulheres, da Presidéncia da Republica, editara as
metas, as prioridades e as agoes do PNPM.

Art. 3° Fica instituido o Comité de Articulagédo e
Monitoramento do PNPM, no A&mbito da Secretaria
Especial de Politicas para as Mulheres, com a
fungdo de acompanhar e avaliar periodicamente o
cumprimento dos objetivos, metas, prioridades e
agoes definidos no PNPM.

Art. 4° O Comité de Articulagdo e Monitoramento
serd integrado por um representante, e respectivo
suplente, de cada 6rgéo a seguir indicado:

I - Secretaria Especial de Politicas para as
Mulheres, que o coordenara;

IT - Ministério da Educacao;

III - Ministério da Justica;

IV - Ministério da Satde;

V - Ministério das Cidades;
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VI - Ministério do Desenvolvimento Agrario;

VII - Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome;

VIII - Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestao;

IX - Ministério do Trabalho e Emprego;
X - Secretaria Especial dos Direitos Humanos;

XI - Secretaria Especial de Politicas de Promogao
da Igualdade Racial;

XII - Conselho Nacional dos Direitos da Mulher.

XIIT - Ministério de Minas e Energia. (Incluido
pelo Decreto n° 5.446, de 2005)

Pardgrafo tnico. Os integrantes do Comité serdo
indicados pelos titulares dos érgaos representados
e designados pela Secretaria Especial de Politicas
para as Mulheres.

Art. 5° Compete ao Comité de Articulagido e
Monitoramento do PNPM:

I - estabelecer a metodologia de monitoramento
do PNPM;

II - apoiar, incentivar e subsidiar tecnicamente a
implementagdo do PNPM nos Estados, Municipios
e Distrito Federal;

III - acompanhar e avaliar as atividades de
implementagdao do PNPM;

IV - promover a difusdo do PNPM junto a érgaos e
entidades governamentais e ndo-governamentais;

V - efetuar ajustes de metas, prioridades e acgoes
do PNPMV;

VI - elaborar relatério anual de acompanhamento
das agoes do PNPM;

VII - encaminhar o relatério anual ao Conselho
Nacional dos Direitos da Mulher e a Camara de
Politica Social, do Conselho de Governo, para
analise dos resultados do PNPM.

Art. 6° O Comité de Articulagdo e Monitoramento
deliberara mediante resolugoes, por maioria simples
dos presentes, tendo seu coordenador o voto de
qualidade no caso de empate.



COLETANEA DA LEGISLAGAO INDIGENISTA BRASILEIRA

ORGANIZAGCAO DA UNIAO

Art. 7° O Comité de Articulacdo e Monitoramento
podera instituir cdmaras técnicas com a funcgéo
de colaborar, no que couber, para o cumprimento
das suas atribuicoes, sistematizar as informacoes
recebidas e subsidiar a elaboracdo dos relatérios
anuais.

Art. 8° Oregimento interno do Comité de Articulagao
e Monitoramento serd aprovado por maioria absoluta
dos seus integrantes e dispora sobre a organizagio,
forma de apreciacdo e deliberagdo das matérias,
bem como sobre a composicao e o funcionamento
das cdmaras técnicas.

Art. 9° Caberd a Secretaria Especial de Politicas
para as Mulheres prover o apoio administrativo e
0s meios necessarios a execugao dos trabalhos do
Comité de Articulagado e das camaras técnicas.

Art. 10. As atividades dos membros do Comité
de Articulagio e Monitoramento e das cAmaras
técnicas sdo consideradas servigo publico relevante
nao remunerado.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Brasilia, 8 de margo de 2005; 184° da Independéncia
e 117° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
José Dirceu de Oliveira e Silva

ANEXO

OBJETIVOS DO PLANO NACIONAL DE
POLITICAS PARA AS MULHERES

1. AUTONOMIA, IGUALDADE NO MUNDO DO
TRABALHO E CIDADANIA

1.1 Promover a autonomia econdmica e financeira
das mulheres.

1.2 Promover a eqiiidade de género, raga e etnia
nas relagoes de trabalho.
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1.3 Promover politicas de agoes afirmativas que
assegurem a condigdo das mulheres como sujeitos
sociais e politicos.

1.4 Ampliar a inclusdo das mulheres na reforma
agraria e na agricultura familiar.

N

1.5 Promover o direito a vida na cidade, com
qualidade, acesso a bens e servigos publicos.

2. EDUCAGCAO INCLUSIVA E NAO SEXISTA

2.1 Incorporar a perspectiva de género, raga, etnia
e orientagdo sexual no processo educacional
formal e informal.

2.2  Garantir sistema educacional nédo
discriminatério, que nao reproduza estereétipos
de género, raga e etnia.

2.3 Promover o acesso a educacgdo basica de
mulheres jovens e adultas.

2.4 Promover a visibilidade da contribuigéo
das mulheres na construgdo da histéria da
humanidade.

2.5 Combater os estereétipos de género, raca e
etnia na cultura e comunicagio.

3. SAUDE DAS MULHERES, DIREITOS SEXUAIS E
DIREITOS REPRODUTIVOS

3.1 Promover a melhoria da satde das mulheres
brasileiras, mediante a garantia de direitos
legalmente constituidos e ampliagdo do acesso
aos meios e servigos de promogdo, prevencao,
assisténcia e recuperagcdo da satde, em todo
territério brasileiro.

3.2 Garantir os direitos sexuais e direitos

reprodutivos das mulheres.

3.3 Contribuir para a reducdo da morbidade e
mortalidade feminina no Brasil em todos os ciclos
de vida e nos diversos grupos populacionais, sem
discriminagdo de qualquer espécie.

3.4 Ampliar, qualificar e humanizar a atengao
integral a satide da mulher no Sistema Unico de
Satde.
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4. ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA AS
MULHERES

4.1 Implantar politica nacional de enfrentamento
a violéncia contra a mulher.

4.2 Garantir o atendimento integral, humanizado
e de qualidade as mulheres em situagdo de
violéncia.
4.3 Reduzir os indices de violéncia contra as
mulheres.

4.4 Garantir o cumprimento dos instrumentos

internacionais e revisar a legislagdo brasileira de
enfrentamento a violéncia contra as mulheres.

5. GESTAO E MONITORAMENTO DO PLANO

5.1 Implementar o Plano Nacional de Politicas
para as Mulheres - PNPM, por meio da articulagao
entre os diferentes 6rgaos de governo.

5.2 Monitorar e avaliar a implementagao do Plano
Nacional de Politicas para as Mulheres - PNPM,
com vistas a atualiza-lo e aperfeigoa-lo.
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AbpvocAcia-GERAL DA UNIAO

ATRIBUICOES DA PROCURADORIA DA FUNAI

MEDIDA PROVISORIA N° 2.180-35, DE 24 DE
AGOSTO DE 2001.

Acresce e altera dispositivos das Leis n°s 8.437, de
30 de junho de 1992, 9.028, de 12 de abril de 1995,
9.494, de 10 de setembro de 1997, 7.347, de 24 de
julho de 1985, 8.429, de 2 de junho de 1992, 9.704,
de 17 de novembro de 1998, do Decreto-Lei n° 5.452,
de 1° de maio de 1943, das Leis n°s 5.869, de 11 de
janeiro de 1973, e 4.348, de 26 de junho de 1964,

e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da
atribuicao que lhe confere o art. 62 da Constituigao,
adota a seguinte Medida Proviséria, com forca de
lei:

Art. 3° A Lei n° 9.028, de 1995, passa a vigorar com
as seguintes alteragoes:

“Art. 11-B. Arepresentagdo judicial da Unido, quanto
aos assuntos confiados as autarquias e fundagoes
federais relacionadas no Anexo V a esta Lei, passa
a ser feita diretamente pelos érgaos préprios da
Advocacia-Geral da Unido, permanecendo os
Orgaos Juridicos daquelas entidades responsaveis
pelas respectivas atividades de consultoria e
assessoramento juridicos. (Ver Lei n° 10.480, de
2.7.2002)

§ 1° Os Procuradores Autirquicos, Assistentes
Juridicos e Advogados integrantes dos quadros das
entidades de que trata o caput neles permanecerao,
até que lei disponha sobre a nova forma de
representacdo judicial, direta e indireta, da Uniao,
consideradas as suas entidades autdrquicas e
fundacionais, bem como sobre a prestagio de
consultoria e assessoramento juridicos a essas
entidades.
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§ 2° Os 6rgaos juridicos das entidades relacionadas
no Anexo V desta Lei continuardo, até 7 de julho
de 2000, como co-responsaveis pela representagao
judicial quanto aos assuntos de competéncia da
respectiva autarquia ou fundagao.

§ 3° As citagoes, intimagbes e notificacdes das
autarquias e fundagoes relacionadas no Anexo V
desta Lei, bem como nas hipé6teses de que trata o
art. 11-A, serdo feitas as respectivas Procuradorias
da Advocacia-Geral da Unido, asseguradas aos seus
membros, no exercicio da representagao judicial de
que trata o art. 11-A e este artigo, as prerrogativas
processuais previstas em lei.

§ 4° Os Orgaos Juridicos das entidades de que trata
o caput, juntamente com os respectivos C)rgéos da
Advocacia-Geral da Uniao, no prazo de sessenta dias,
fardo o levantamento dos processos judiciais em
andamento, indicando a fase em que se encontram.

§ 5° Até o advento da Lei referida no § 1° deste
artigo, o Advogado-Geral da Uniao, de oficio ou
mediante proposta de dirigente de Procuradoria da
Unido, poderd designar Procuradores Autarquicos,
Advogados e Assistentes Juridicos das entidades
relacionadas no Anexo V desta Lei para terem
exercicio nas Procuradorias da Advocacia-Geral da
Unido.

§ 6° A Procuradoria-Geral da Fundacao Nacional
do Indio permanece responsavel pelas atividades
judiciais que, de interesse individual ou coletivo
dos indios, ndo se confundam com a representagao
judicial da Uniao.

§ 7° Na hipétese de coexistirem, em determinada
agdo, interesses da Unido e de indios, a Procuradoria-
Geral da Fundacdo Nacional do Indio ingressara no
feito juntamente com a Procuradoria da Advocacia-
Geral da Uniao.” (NR)

Art. 19. Ficam convalidados os atos praticados com
base na Medida Proviséria n°® 2.180-34, de 27 de
julho de 2001.
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Art. 20. Esta Medida Provisoria entra em vigor na
data de sua publicacgéo.

Art. 21. Fica revogado o art. 53 da Lei n® 10.257, de
10 de julho de 2001.

Brasilia, 24 de agosto de 2001; 180° da Independéncia
e 113° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
José Gregori

Martus Tavares

Gilmar Ferreira Mendes
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PrOCURADORIA-GERAL FEDERAL

LEI N° 10.480, DE 2 DE JULHO DE 2002.

Dispoe sobre o Quadro de Pessoal da Advocacia-Geral
da Unido, a criagdo da Gratificagdo de Desempenho
de Atividade de Apoio Técnico-Administrativo na
AGU - GDAA, cria a Procuradoria-Geral Federal,

e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o
Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Passam a integrar o Quadro de Pessoal da
Advocacia-Geral da Unidao - AGU, os cargos de
provimento efetivo, de nivel superior, intermediario
ou auxiliar, ocupados por servidores do Plano de
Classificagdo de Cargos - PCC, instituido pela Lei
n° 5.645, de 10 de dezembro de 1970, ou planos
correlatos das autarquias e fundagoes publicas, nao
integrantes de carreiras estruturadas, que estejam
em exercicio na AGU na data de publicagdo desta
Lei.

§ 1° Os servidores de que trata o caput poderdo
optar por permanecer no quadro permanente de
pessoal do 6rgao ou entidade de origem, devendo
fazé-lo perante a AGU, de forma irretratavel, em até
30 (trinta) dias contados da publicagdo desta Lei.

()

Art. 9° E criada a Procuradoria-Geral Federal, a
qual fica assegurada autonomia administrativa e
financeira, vinculada a Advocacia-Geral da Uniao.

Paragrafo tnico. Incumbe a Advocacia-Geral da
Uniao a supervisdo da Procuradoria-Geral Federal.

Art. 10. A Procuradoria-Geral Federal compete a
representagdo judicial e extrajudicial das autarquias
e fundagoes publicas federais, as respectivas
atividades de consultoria e assessoramento
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juridicos, a apuragdo da liquidez e certeza dos
créditos, de qualquer natureza, inerentes as suas
atividades, inscrevendo-os em divida ativa, para fins
de cobranga amigével ou judicial.

§ 1° No desempenho das atividades de consultoria
e assessoramento, a Procuradoria-Geral Federal
aplica-se, no que couber, o disposto no art. 11 da Lei
Complementar n° 73, de 10 de fevereiro de 1993.

§ 2° Integram a Procuradoria-Geral Federal as
Procuradorias, Departamentos Juridicos, Consultorias
Juridicas ou Assessorias Juridicas das autarquias e
fundagoes federais, como 6rgios de execugao desta,
mantidas as suas atuais competéncias.

§ 3° Serao mantidos, como Procuradorias Federais
Especializadas, os d6rgaos juridicos de autarquias e
fundacbes de &mbito nacional.

§ 4° Serdo instaladas Procuradorias Federais nao
especializadas em Brasilia e nas capitais dos estados,
as quais incumbirdo a representagao judicial e as
atividades de consultoria e assessoramento juridicos
das entidades de ambito local.

§ 5° Poderdo ser instaladas Procuradorias Seccionais
Federais fora das capitais, quando o interesse publico
recomendar, as quais competirdo a representagao
judicial de autarquias e fundagdes sediadas em sua
area de atuacao, e o assessoramento juridico quanto
as matérias de competéncia legal ou regulamentar
das entidades e autoridades assessoradas.

§ 6° As Procuradorias Federais nao especializadas
e as Procuradorias Seccionais Federais prestarao
assessoramento juridico a o6rgdos e autoridades
de autarquias e fundagdes de &mbito nacional
localizados em sua &rea de atuagdo, que nao
disponham de érgdo descentralizado da respectiva

procuradoria especializada, e fardo, quando
necessario, a representagdo judicial dessas
entidades.

§ 7° Quando o assessoramento juridico de que trata
o § 6° envolver matéria especifica de atividade fim
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da entidade, que exija manifestagdo de procuradoria
especializada, ou decisdo de autoridade superior
da entidade, o Chefe da Procuradoria Federal
ndo especializada e o Procurador Seccional
Federal encaminhardo a matéria a correspondente
Procuradoria Especializada.

§ 8° Enquanto ndo instaladas as Procuradorias
Federais nado especializadas e as Procuradorias
Seccionais Federais as suas competéncias poderao
ser exercidas pelos atuais oOrgados juridicos das
autarquias e fundagdes de ambito local, ou por
Procuradoria especializada da Procuradoria-Geral
Federal existente na localidade, ou por Procuradoria
da Unido, quanto a representagdo judicial e,
quanto ao assessoramento juridico, por Nicleo de
Assessoramento Juridico da Consultoria-Geral da
Uniao.

§ 9° Em cada Procuradoria de autarquia ou fundagao
federal de ambito nacional e nas Procuradorias
Federais nao especializadas havera setor especifico
de calculos e pericias, a ser instalado conforme
a necessidade do servico e a disponibilidade
financeira.

§ 10. O Advogado-Geral da Unido indicara, para os
fins desta Lei, as autarquias e fundagoes de ambito
nacional.

§ 11. As Procuradorias Federais nao especializadas e
asProcuradorias Regionais Federais, as Procuradorias
Federais nos Estados e as Procuradorias Seccionais
Federais poderdao assumir definitivamente as
atividades de representagédo judicial e extrajudicial
das autarquias e das fundagdes publicas federais de
admbito nacional. (Incluido pela Lei n° 11.098, de
2005)

§ 12.As Procuradorias Federais nao especializadas e
asProcuradorias Regionais Federais, as Procuradorias
Federais nos Estados e as Procuradorias Seccionais
Federais poderdao ainda centralizar as atividades
de apuragdo da liquidez e certeza dos créditos,
de qualquer natureza, inerentes as atividades
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das autarquias e fundagbes publicas federais,
incluindo as de Ambito nacional, inscrevendo-os
em divida ativa, para fins de cobranga amigéavel ou
judicial, bem como as atividades de consultoria e
assessoramento juridico delas derivadas. (Incluido
pela Lei n°® 11.098, de 2005)

§ 13. Nos casos previstos nos §§ 11 e 12 deste
artigo, as respectivas autarquias e fundagoes
publicas federais dardo o apoio técnico, financeiro
e administrativo a Procuradoria-Geral Federal até a
sua total implantagao. (Incluido pela Lei n® 11.098,
de 2005)

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Art. 19. Revogam-se o art. 8°-A e o § 7° do art. 17 da
Lei n® 9.028, de 12 de abril de 1995, acrescentados
pela Medida Provisdria n°® 2.180-35, de 24 de agosto
de 2001.

Brasilia, 2 de julho de 2002; 181° da Independéncia
e 114° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Guilherme Gomes Dias
José Bonifacio Borges de Andrada
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MnNISTERIO DA CULTURA
ESTRUTURA

DECRETO N° 5.711, DE 24 DE FEVEREIRO DE
2006.

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissao e das Fungoes
Gratificadas do Ministério da Cultura,

e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 84, incisos IV e VI,
alinea “a”, da Constituigao,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e
o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissédo e
das Fungoes Gratificadas do Ministério da Cultura,
na forma dos Anexos I e II a este Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 6° Fica revogado o Decreto n° 5.036, de 7 de
abril de 2004.
da

Brasilia, 24 de fevereiro de 2006; 185°

Independéncia e 118° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Paulo Bernardo Silva
Gilberto Gil
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ANEXO I

ESTRUTURA REGIMENTAL
DO MINISTERIO DA CULTURA

CAPITULO I
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° O Ministério da Cultura, érgao da
administracdo federal direta, tem como éarea de
competéncia os seguintes assuntos:

I - politica nacional de cultura;
II - protecgdo do patrimonio histérico e cultural; e

III - assisténcia e acompanhamento ao Ministério
do Desenvolvimento Agririo e ao Instituto
Nacional de Colonizagdo e Reforma Agréria -
INCRA nas agoes de regularizacao fundiéria para
garantir a preservagdo da identidade cultural dos
remanescentes das comunidades dos quilombos.

Art. 11. A Secretaria da Identidade e da Diversidade
Cultural compete:

I - promover e apoiar as atividades de incentivo
a diversidade e ao intercAmbio cultural como
meios de promogdo da cidadania, a cargo do
Ministério;

IT - instituir programas de fomento as atividades
de incentivo a diversidade e ao intercimbio
cultural como meios de promocgao da cidadania, a
cargo do Ministério;

III - planejar, coordenar e executar as atividades
relativas a recepgao, andlise, controle, aprovagao,
acompanhamento e avaliagao de projetos culturais
de incentivo a diversidade e ao intercambio
cultural como meios de promogao da cidadania
encaminhados ao Ministério; e

IV - subsidiar a Secretaria de Politicas Culturais
no processo de formulagdo das politicas da
area cultural relacionadas com a promocgao da
diversidade e do fortalecimento de identidades.
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INsTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E
ArTisTico NAcioNAL - [IPHAN

ESTRUTURA

DECRETO N° 5.040, DE 7 DE ABRIL DE 2004.

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissao e das Fungoes
Gratificadas do Instituto do Patriménio Histérico e
Artistico Nacional - IPHAN,

e dé outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REP(JBLICA, no uso das
atribuigbes que lhe confere o art. 84, incisos IV e VI,
alinea “a”, da Constituigao,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e
0 Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comisséao e
das Fungoes Gratificadas do Instituto do Patrimonio
Historico e Artistico Nacional - IPHAN, na forma
dos Anexos I e II a este Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 6° Fica revogado o Decreto no 4.811, de 19 de
agosto de 2003.

Brasilia, 7 de abril de 2004; 183° da Independéncia
e 116° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Nelson Machado
Gilberto Gil
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ESTRUTURA REGIMENTAL DO INSTITUTO
DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL

CAPITULO I
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° O Instituto do Patrimoénio Histérico e Artistico
Nacional - IPHAN, autarquia federal constituida pelo
Decreto n® 99.492, de 3 de setembro de 1990, e pela
Lei n°® 8.113, de 12 de dezembro de 1990, com base
na Lein® 8.029, de 12 de abril de 1990, vinculado ao
Ministério da Cultura, tem sede e foro em Brasilia,
Distrito Federal, e prazo de duragao indeterminado.

Art. 2° O IPHAN tem por finalidade institucional
proteger, fiscalizar, promover, estudar e pesquisar
o patrimoénio cultural brasileiro, nos termos do art.
216 da Constituicdo, e exercer as competéncias
estabelecidas no Decreto-Lei n° 25, de 30 de
novembro de 1937, no Decreto-Lei n° 3.866, de 29
de novembro de 1941, na Lei n° 3.924, de 26 de
julho de 1961, na Lei n° 4.845, de 19 de novembro
de 1965, e no Decreto n° 3.551, de 4 de agosto de
2000, e, especialmente:

I - coordenar a execugdo da politica de
preservagao, promogao e protegdo do patrimonio
cultural, em consonancia com as diretrizes do
Ministério da Cultura;

IT - desenvolver estudos e pesquisas, visando
a geragdo e incorporacio de metodologias,
normas e procedimentos para preservacdo do
patriménio cultural; e

III - promover a identificagdo, o inventario,
a documentagdo, o registro, a difusado, a
vigildncia, o tombamento, a conservacao, a
preservagio, a devolugéo, o uso e a revitalizagao
do patriménio cultural, exercendo o poder de
policia administrativa para a protecdo deste
patrimonio.
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO

ESTRUTURA

DECRETO N° 5.033, DE 5 DE ABRIL DE 2004.

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissao e das Fungoes
Gratificadas do Ministério do Desenvolvimento

Agrério, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das
atribuigoes que lhe confere o art. 84, incisos IV e VI,
alinea “a”, da Constituigao,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e
0 Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissao
e das Funcoes Gratificadas do Ministério do
Desenvolvimento Agrario, na forma dos Anexos I e
II a este Decreto.

()

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Art. 6° Ficam revogados os Decretos n°s 4.723, de
6 de junho de 2003, e 4.884, de 20 de novembro de
2003.

Brasilia, 5 de abril de 2004; 183° da Independéncia
e 116° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Nelson Machado
Miguel Soldatelli Rossetto
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ANEXO I

ESTRUTURA REGIMENTAL DO MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO AGRARIO

CAPITULO I
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° O Ministério do Desenvolvimento Agrario,
orgao integrante da administragdo direta, tem como
area de competéncia os seguintes assuntos:

I - reforma agréria;

II - promogdo do desenvolvimento sustentavel
do segmento rural constituido pelos agricultores
familiares; e

III - identificagdo, reconhecimento, delimitacéao,
demarcacéo e titulagao das terras ocupadas pelos
remanescentes das comunidades dos quilombos.

Art. 5° Ao Departamento de Ouvidoria Agraria e
Mediacao de Conflitos compete:

I - promover gestbes junto a representantes do
Poder Judiciério, do Ministério Pablico, do INCRA
e de outras entidades relacionadas com o tema,
visando a resolugédo de tensées e conflitos sociais
no campo;

I - estabelecer interlocugdo com os governos
estaduais, municipais, movimentos sociais
rurais, produtores rurais, sociedade civil visando
a prevenir mediar e resolver as tensdes e conflitos
agrarios para garantir a paz no campo;

III - diagnosticar as tensdes e os conflitos sociais
no campo, de forma a propor solugoes pacificas;

IV - consolidar informagoes sobre tensdes e
conflitos sociais no campo, com o objetivo de
propiciar ao Ministro de Estado, ao Presidente
do INCRA e a outras autoridades subsidios
atualizados e periédicos para tomada de decisao;
e

V - garantir os direitos humanos e sociais das
pessoas envolvidas em tensoes e conflitos sociais
no campo.
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Art. 11. Ao Departamento de Financiamento e
Protecgdo da Produgao compete:

I - coordenar as politicas de financiamento e
protegao da produgao da agricultura familiar;

IT - garantir o acesso dos varios segmentos de
agricultores familiares ao financiamento, com
especial atengdo para os agricultores de baixa
renda e para a superagao das desigualdades
regionais e relativas a género, geragao e etnia;

(-.)

689

PoORTARIA N° 63, DE 09 DE AGOSTO DE 2004.

OMINISTRODEESTADODO DESENVOLVIMENTO
AGRARIO, no uso da competéncia que lhe confere
o art.87, paragrafo tnico, inciso II, da Constituigao
Federal, e tendo em vista o disposto no art.4° do
Decreto n° 5.033, de 5 de abril de 2004, resolve:

Art.1° Aprovar os Regimentos Internos do Gabinete
do Ministro, da Secretaria-Executiva, da Consultoria
Juridica, da Secretaria de Reordenamento Agrério,
da Secretaria da Agricultura Familiar, da Secretaria
de Desenvolvimento Territorial e das Delegacias
Federais de Desenvolvimento Agrario, na forma do
Anexo a presente Portaria.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art.3° Ficam revogadas as Portarias n°s 114, de
13 de abril de 2000, e 79, de 19 de abril de 2001,
publicadas no Diario Oficial da Uniao de 14 de abril
de 2000 e 20 de abril de 2001, respectivamente.

Miguel Soldatelli Rossetto

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO GABINETE DO
MINISTRO

Art.1° O Gabinete, 6rgao de assisténcia direta e
imediata do Ministro de Estado, tem por finalidade:

I - assistir ao Ministro de Estado em sua
representagdo politica e social, ocupar-se das
relagoes publicas e do preparo e despacho do seu
expediente pessoal;

I - coordenar, assessorar, elaborar e acompanhar
as politicas publicas de promogao da igualdade
de género, raga e etnia no meio rural de forma
integrada com os 6rgdos do Ministério;
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III - coordenar, articular e elaborar agoes
transversais que levem em conta as necessidades
de inclusao social, especialmente no que diz
respeito ao acesso aos direitos econdmicos nos
temas de género, raga e etnia;

IV - coordenar, orientar, elaborar e monitorar
agoes que possibilitem o direito de uso e a posse
a terra, das populagoes indigenas, das mulheres e
dos quilombolas;

V - articular, elaborar e promover agbes de
reconhecimento, ampliagdo e afirmacdo da
cidadania das mulheres trabalhadoras rurais, dos
quilombolas e das populagoes indigenas;

(..)

REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA
EXECUTIVA

Art.13 A Secretaria-Executiva, érgdo de assisténcia
direta e imediata ao Ministro de Estado, tem por
finalidade:

()

III - auxiliar o Ministro de Estado na formulacao
de politicas e definicdo de diretrizes para
implementagdo das agbes integrantes da area de
competéncia do Ministério;

()

VII - contribuir para o planejamento de género,
raga e etnia com vistas a promogao de igualdade;

VIII - identificar fontes alternativas de recursos
para assegurar o financiamento de programas e
projetos de politica fundiaria, de desenvolvimento
agrario, de formagdo de recursos humanos,
voltados a criacdo de novos conhecimentos ou
que atendam as necessidades especificas de
setores de importancia estratégica nacional ou
regional;

IX - auxiliar o Ministro de Estado na coordenacgao e
supervisao da entidade vinculada, nas atividades
de identificagdo, reconhecimento, delimitagao,
demarcacéo e titulagao das terras ocupadas pelos
remanescentes das comunidades dos quilombos;
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()

Art.59 Ao Ouvidor Agrério Nacional incumbe:

(.

I - planejar, dirigir, coordenar, orientar,
acompanhar e avaliar a execugdo das atividades
pertinentes ao Departamento de Ouvidoria
Agraria e Mediagao de Conflitos;

()

XIIT - coordenar o sistema de atendimento de
deniincias, que recepciona, trata e apura as
reclamagoes sobre as varias situacoes de tensao,
conflito agrario, conflito sécio-ambiental,
assassinatos, grilagem de terras publicas,
narcotrafico, milicias armadas, extracdo e
comercializagdo ilegal de madeiras e minérios,
trabalho escravo , trabalho infantil, biopirataria,
auséncia, deficiéncia e corrupgdo na aplicagao
das politicas publicas e a violagdo de direitos
humanos que envolvem trabalhadores rurais
sem-terra, proprietdrios rurais, posseiros, familias
acampadas, agricultores familiares, povos
indigenas, quilombolas, ribeirinhos, extrativistas,
garimpeiros, trabalhadores atingidos por
barragens e quaisquer outras desavengas agrarias
que atinjam os demais segmentos sociais que
habitam o meio rural, e nas condigbes especiais
na faixa de fronteira;

)

REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA DA
AGRICULTURA FAMILIAR

Art.92 A Secretaria da Agricultura Familiar, érgao
especificosingulardoMinistériodoDesenvolvimento
Agrério, compete:

I - formular politicas e diretrizes concernentes ao
desenvolvimento da agricultura familiar;

IT - planejar, coordenar, supervisionar, promover,
controlar e avaliar as atividades relativas a politica
de desenvolvimento da agricultura familiar;

().
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Art.98 Ao Departamento de Financiamento e
Protecgdo da Produgao compete:

(.

I - coordenar as politicas de financiamento e
protegao da produgao da agricultura familiar;

IT - garantir o acesso dos varios segmentos de
agricultores familiares ao financiamento, com
especial atengdo para os agricultores de baixa
renda e para a superagao das desigualdades
regionais e relativas a género, geragao e etnia;

)

Art.122 A Coordenagio-Geral de Desenvolvimento
Humano compete:

(..

I- desenvolver parcerias que possibilitem agoes de
mobilizagdo e organizagdo dos atores relevantes
no desenvolvimento territorial, motivando-os
e capacitando-os a assumirem o protagonismo
das iniciativas em beneficio de seu préprio bem
estar;

IT - apoiar a aprendizagem continua, o
desenvolvimento de liderancgas, a adogdo dos
enfoques transversais de género, geragao e etnia,
a valorizagdo dos recursos locais, da cultura
caracteristica e as possibilidades de incorporagao
aos processos de geragio de oportunidades
economicas;

)
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INsTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E
REFORMA AGRARIA - INCRA

ESTRUTURA

DECRETO N° 5.735, DE 27 DE MARCO DE
2006.

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissao e das Fungoes
Gratificadas do Instituto Nacional de Colonizagao e

Reforma Agréaria - INCRA, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 84, incisos IV e
VI, alinea “a”, da Constituigdo, e tendo em vista o
disposto na Lei n°® 10.683, de 28 de maio de 2003,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e
0 Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissao
e das Fungoes Gratificadas do Instituto Nacional de
Colonizagao e Reforma Agraria - INCRA, na forma
dos Anexos I e II a este Decreto.

Art. 2° Em decorréncia do disposto no art. 1°, ficam
remanejados, na forma do Anexo III a este Decreto,
os seguintes cargos em Comissdao do Grupo-Diregao
e Assessoramento Superiores - DAS:

I - da Secretaria de Gestdo, do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestao, para o INCRA:
quatro DAS 101.4; cinqiienta e nove DAS 101.2;
cento e sete DAS 101.1; e um DAS 102.4; e

IT - do INCRA para a Secretaria de Gestdo, do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao:
cinco DAS 101.3; dois DAS 102.2; e cento e
sessenta e quatro DAS 102.1.

Art. 3° Os apostilamentos decorrentes da aprovagao
da Estrutura Regimental de que trata o art. 1° deverao
ocorrer no prazo de vinte dias, contado da data de
publicacao deste Decreto.
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Paragrafo inico. Apds os apostilamentos previstos
no caput, o Presidente do INCRA fard publicar no
Diario Oficial da Unido, no prazo de trinta dias,
contado da data de publicagao deste Decreto, relagao
nominal dos titulares dos cargos em comissdo do
Grupo-Diregao e Assessoramento Superiores - DAS
a que se refere o Anexo II, indicando, inclusive,
o numero de cargos vagos, sua denominagdo e
respectivo nivel.

Art. 4° Oregimento interno do INCRA sera aprovado
pelo Ministro de Estado do Desenvolvimento Agrario
e publicado, no Diario Oficial da Uniéo, no prazo de
noventa dias, contado da data de publicagdo deste
Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, produzindo efeitos a partir de 31 de
margo de 2006.

Art. 6° Fica revogado o Decreto n° 5.011, de 11 de
margo de 2004.

Brasilia, 27 de margo de 2006; 185° da Independéncia
e 118° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Paulo Bernardo Silva
Miguel Soldatelli Rossetto

ESTRUTURA REGIMENTAL DO INSTITUTO
NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA
AGRARIA - INCRA

CAPITULO I
DA NATUREZA, SEDE E COMPETENCIA

Art. 1° OInstitutoNacional de Colonizagao e Reforma
Agréria - INCRA é uma autarquia federal, vinculada
ao Ministério do Desenvolvimento Agrario, criada
pelo Decreto-Lei n° 1.110, de 9 de julho de 1970,
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dotada de personalidade juridica de direito puablico,
com autonomia administrativa e financeira, com
sede e foro em Brasilia, Distrito Federal, e jurisdigao
em todo o territério nacional.

Art. 2° O INCRA tem os direitos, competéncias,
atribuicbes e responsabilidades estabelecidos na
Lei n° 4.504, de 30 de novembro de 1964 (Estatuto
da Terra) e legislagio complementar, em especial
a promogio e a execugdo da reforma agraria e da
colonizacao.
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ESTRUTURA

DECRETO N° 5.550, DE 22 DE SETEMBRO DE
2005.

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comisséo e das Fungoes
Gratificadas do Ministério do Desenvolvimento Social

e Combate a Fome, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das
atribuigbes que lhe confere o art. 84, incisos IV e VI,
alinea “a”, da Constituigao,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e
0 Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissao
e das Funcgbes Gratificadas do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome, na
forma dos Anexos I e II a este Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, produzindo efeitos a partir de 29 de
setembro de 2005.

Art. 6° Fica revogado o Decreto n°® 5.074, de 11 de
maio de 2004.
da

Brasilia, 22 de setembro de 2005; 184°

Independéncia e 117° da Reptblica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Paulo Bernardo Silva
Patrus Ananias
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ESTRUTURA REGIMENTAL
DO MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E COMBATE A FOME

CAPITULO I
DA NATUREZA E COMPETENCIAS

Art. 1° O Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome, 6rgiao da administragédo direta, tem
como area de competéncia os seguintes assuntos:

I - politica nacional de desenvolvimento social;

IT - politica nacional de segurancga alimentar e
nutricional;

III - politica nacional de assisténcia social;
IV - politica nacional de renda de cidadania;

V - articulagdo com os governos federal, estaduais,
do Distrito Federal e municipais e a sociedade
civil no estabelecimento de diretrizes para as
politicas nacionais de desenvolvimento social,
de seguranca alimentar e nutricional, de renda de
cidadania e de assisténcia social;

VI - articulagdo entre as politicas e os programas
dos governos federal, estaduais, do Distrito Federal
e municipais e as agbes da sociedade civil ligadas
ao desenvolvimento social, a produgao alimentar,
alimentagao e nutrigdo, a renda de cidadania e a
assisténcia social;

VII - orientagdo, acompanhamento, avaliagdo
e supervisio de planos, programas e projetos
relativos as areas de desenvolvimento social, de
seguranca alimentar e nutricional, de renda de
cidadania e de assisténcia social;

VIII - normatizagdo, orientacdo, supervisao
e avaliagio da execugdo das politicas de
desenvolvimento social, seguranga alimentar e
nutricional, de renda de cidadania e de assisténcia
social;

IX - gestdo do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS;
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X - gestdo do Fundo de Combate e Erradicagdo da
Pobreza;

XI - coordenagdo, supervisdo, controle e
avaliagdo da operacionalizagdo de programas de
transferéncia de renda; e

XII - aprovacao dos orgamentos gerais do Servigo
Social da Indtstria - SESI, do Servigo Social
do Comércio - SESC e do Servigo Social do
Transporte - SEST.
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MinisTERIO DA EDUCACAO

ESTRUTURA
DECRETO N° 5.159 DE 28 DE JuLHO DE 2004.

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissao e das Fungoes
Gratificadas do Ministério da Educagao,

e da outras providéncias.

O VICE-PRESIDENTE DA REP(JBLICA, no exercicio
do cargo de Presidente da Reptblica, usando das
atribuigoes que lhe confere o art. 84, incisos IV e VI,
alinea “a”, da Constituigao,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e
0 Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comisséao e
das Fungoes Gratificadas do Ministério da Educacéo,
na forma dos Anexos I e II a este Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, produzindo efeitos a partir de 3 de
agosto de 2004.

Art. 6° Fica revogado o Decreto n° 4.791, de 22 de
julho de 2003.

Brasilia, 28 de julho de 2004; 183° da Independéncia
e 116° da Reptblica.

JOSE ALENCAR GOMES DA SILVA
Tarso Genro
Guido Mantega
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ANEXO I III - propor e incentivar agoes de apoio educacional
para criancas e adolescentes em situagoes de
ESTRUTURA REGIMENTAL discriminacao e vulnerabilidade social;

DO MINISTERIO DA EDUCAGAO IV - assegurar o acesso aos programas de

alfabetizagdo e o direito a continuidade de estudos
a todo cidadao excluido do sistema educacional,
com especial atengdo aqueles que jamais tiveram
iniciacao escolar;

V - subsidiar a formulagdo de programas para
inclusao educacional e para alfabetizagao e
educacdo de jovens e adultos, bem como a

CAPITULO I
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° O Ministério da Educagao, 6rgao da
administragao federal direta, tem como éarea de
competéncia os seguintes assuntos:

I - politica nacional de educagéo;

II - educagio infantil;

III - educagdo em geral, compreendendo ensino
fundamental, ensino médio, ensino superior,
educacdo de jovens e adultos, educacao
profissional, educagado especial e educagdo a
distancia, exceto ensino militar;

IV - avaliagao,
educacional;

informagdo e pesquisa
V - pesquisa e extensao universitaria;

VI - magistério; e

VII - assisténcia financeira a familias carentes para
a escolarizagao de seus filhos ou dependentes.

()

Art. 29.
Alfabetizagao e Diversidade compete:

A Secretaria de Educagdo Continuada,

I - planejar, orientar, coordenar, fomentar,
acompanhar e avaliar, em ambito nacional,
a formulacdo e a implementagdo de politicas
voltadas para a alfabetizagdo e educacgdo de
jovens e adultos, educacdo indigena, educacao
ambiental, educacdo do campo e educagido em
areas remanescentes de quilombos;

II - planejar, orientar, coordenar, fomentar,
acompanhar e avaliar, em aAmbito nacional, o
desenvolvimento de programas e agbes que
contribuam para a diminuigdo das desigualdades
em educagdo e o aprimoramento da qualidade
educacional;
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Art. 31.
Diversidade e Cidadania compete:

definicdo de estratégias e diretrizes técnico-
pedagogicas a serem adotadas;

VI - articular-se com os sistemas de ensino e
comunidades indigenas na oferta de educagao
escolar especifica e intercultural, respeitadas as
diversidades, deformaavalorizar suasidentidades
étnicas, linguas e tecnologias, garantindo o
acesso a informagodes, conhecimentos técnicos e
cientificos da sociedade nacional;

VII-apoiarossistemasdeensinonaimplementacao
das Diretrizes Operacionais da Educagdo Basica
nas Escolas do Campo;

VIII - apoiar agoes de educagdo nas comunidades
remanescentes de quilombos, respeitadas suas
especificidades;

IX - elaborar, difundir e apoiar diretrizes,
programas e acbes de educagdo ambiental nos
sistemas de ensino, com vistas a fortalecer a
transversalidade do tema e seu impacto;

X - propor e coordenar agdes de cooperagao
técnica com os diversos sistemas de ensino,
visando o efetivo desenvolvimento das agdes de
alfabetizagdo e educacéo de jovens e adultos e de
incluséo sécio-educacionais; e

XI - propor, apoiar, articular e definir critérios
para parcerias com organizagoes governamentais
e nao-governamentais, visando fortalecer o
desenvolvimento de acoes de alfabetizagdo e
educagdo de jovens e adultos e de inclusao sécio-
educacionais.

Ao Departamento de Educagdo para a
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I - planejar, orientar, coordenar e acompanhar
a formulagdo e a implementagdo de politicas
educacionais voltadas para as comunidades
indigenas, populagoes do campo e comunidades
de é&reas remanescentes de quilombos, em
articulacdo com os sistemas de ensino;

IT - implementar a Politica Nacional de Educagao
Ambiental;

III - planejar, orientar, coordenar e acompanhar a
formulagdo e aimplementacao de agoes educativas
complementares, objetivando a igualdade de
condicbes para o acesso e a permanéncia na
escola e o alcance de melhores padroes de
qualidade do ensino para criangas e adolescentes
em situagoes de discriminagao e vulnerabilidade
sOcio-ambiental;

IV - acompanhar e monitorar a freqiiéncia e
o desempenho escolar dos beneficidrios do
Programa Bolsa Familia;

V - promover programas e acdes com vistas a
ampliacao do acesso aos diversos niveis do sistema
educacional de populagoes historicamente
discriminadas, em particular ao ensino superior
para populagoes indigena e negra;

VI - apoiar a ampliagéo de oferta de alfabetizagao
e educagdo de jovens e adultos e da educacao
béasica nas escolas situadas em comunidades
indigenas, areas remanescentes de quilombos,
no campo e em areas de vulnerabilidade sécio-
ambiental, respeitadas suas especificidades;

VII - apoiar técnica e financeiramente a
formacgdo inicial e continuada de professores
das comunidades indigenas, comunidades do
campo e de areas remanescentes de quilombos,
respeitadas suas especificidades;

VIII - estimular e apoiar projetos e acbes de
formacéo inicial e continuada de professores em
educagdo ambiental e nos temas de gestao escolar,
controle social, garantia de direitos e diversidade
cultural;

IX - apoiar
desenvolvimento

técnica e financeiramente o
de  materiais  didaticos
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e pedagdgicos escolas

indigenas;

especificos para as

X -propor e apoiar o desenvolvimento de materiais
didéticos e pedagdgicos especificos para educagao
no campo, nas areas remanescentes de quilombos
e para a educacao ambiental;

XI - promover e apoiar programas e agoes de
educacao ambiental nos sistemas de ensino, com
vistas a fortalecer a transversalidade do tema; e

XII - promover a cooperacdo técnica e
financeira entre a Uniao, Estados, Distrito
Federal e Municipios e organismos nacionais
e internacionais para o desenvolvimento da
educagdo ambiental, das comunidades indigenas,
do campo e remanescentes de quilombos.
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MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
ESTRUTURA
DECRETO N° 6.101, DE 26 DE ABRIL DE 2007.

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissédo e das Fungoes
Gratificadas do Ministério do Meio Ambiente,

e dé outras providéncias.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio
do cargo de Presidente da Reptblica, usando das
atribuigées que lhe confere o art. 84, incisos IV e
VI, alinea “a”, da Constituicédo, e tendo em vista o
disposto na Lei n° 10.683, de 28 de maio de 2003,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e
0 Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissao
e das Fungoes Gratificadas do Ministério do Meio
Ambiente, na forma dos Anexos I e II.

Art. 4° O regimento interno do Ministério do Meio
Ambiente sera aprovado pelo Ministro de Estado e
publicado no Diério Oficial da Unido, no prazo de
noventa dias, contado da data de publicagdo deste
Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, produzindo efeitos a partir de 3 de maio
de 2007.

Art. 6° Ficam revogados o Decreto no 5.776, de 12
de maio de 2006, e os arts. 30 e 40 do Decreto no
5.794, de 5 de junho de 2006.

Brasilia, 26 de abril de 2007; 186° da Independéncia
e 119° da Republica.

]OSE DE ALENCAR GOMES DA SILVA
Paulo Bernardo Silva
Marina Silva

697

ESTRUTURA REGIMENTAL DO MINISTERIO DO
MEIO AMBIENTE

CAPITULO I
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° O Ministério do Meio Ambiente, érgao da
administragao puablica federal direta, tem como érea
de competéncia os seguintes assuntos:

I - politica nacional do meio ambiente e dos
recursos hidricos;

IT - politica de preservagdo, conservagdo e
utilizagdo sustentdvel de ecossistemas, e
biodiversidade e florestas;

III - proposigao de estratégias, mecanismos e
instrumentos econdmicos e sociais paraamelhoria
da qualidade ambiental e o uso sustentavel dos
recursos naturais;

IV - politicas para a integragdo do meio ambiente
e produgao;

V - politicas e programas ambientais para a
Amazodnia Legal; e

VI - zoneamento ecolégico-econoémico.

()

Art. 10. Ao Departamento de Politicas para o
Combate ao Desmatamento compete:

III - apoiar a criagdo de unidades de conservacgao e
demarcagéao de terras indigenas como ferramentas
de combate ao desmatamento;

()

Art. 18. A Secretaria de Biodiversidade e Florestas
compete:

I - propor politicas e normas e definir estratégias,
considerando os diversos biomas brasileiros, nos
temas relacionados com:

jl a promogdo da conservagdo e do uso
sustentdvel da biodiversidade em terras
indigenas e de comunidades quilombolas;

()
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Art. 27, A Secretaria de Extrativismo
Desenvolvimento Rural Sustentavel compete:

e

V-fomentaragestaoambientaleodesenvolvimento
sustentavel junto as populagdes tradicionais,
aos povos indigenas, aos assentamentos rurais e
demais produtores familiares;

()

Art. 28.
compete:

Ao Departamento de Extrativismo

I - subsidiar a formulagao de politicas e normas, a
definigao de estratégias e a producao de estudos
para a implementagido de programas e projetos
voltados para os povos indigenas e comunidades
tradicionais em temas relacionados com:

a) o agroextrativismo;

b) as experiéncias demonstrativas
desenvolvimento sustentavel; e

de

c) as cadeias produtivas baseadas nos recursos
da sociobiodiversidade;

II - promover a gestdo ambiental e o
desenvolvimento sustentavel junto aos povos
indigenas e as comunidades tradicionais;

III- promover aadogao de tecnologias sustentaveis,
especialmente nas atividades relacionadas ao
agroextrativismo e as suas cadeias produtivas e
uso sustentivel da biodiversidade;

IV - promover o desenvolvimento de produtos
e processos derivados de recursos genéticos da
biodiversidade, a partir da bioprospeccdo e da
caracterizagdo técnico-econdmica de cadeias
produtivas, valorizando os conhecimentos
tradicionais associados;

V - propor, coordenar e implementar programas e
projetos na sua area de competéncia;

VI-acompanhar e avaliar tecnicamente a execugao
de projetos na sua area de atuacao;

VII - assistir tecnicamente aos érgaos colegiados
na sua area de atuacéo; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem
atribuidas na area de sua atuagao.
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INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E
DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA

ESTRUTURA
DECRETO N° 6.099, DE 26 DE ABRIL DE 2007.

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissao do Instituto
Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais

Renovéaveis - IBAMA, e da outras providéncias.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio
do cargo de Presidente da Reptublica, usando das
atribuicdes que lhe confere o art. 84, incisos IV e
VI, alinea “a”, da Constituigdo, e tendo em vista
o disposto na Lei n° 7.735, de 22 de fevereiro de
1989,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e
0 Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissao
do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos
Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA, na forma
dos Anexos I e II.

Art. 4° O regimento interno do IBAMA serd
aprovado pelo Ministro de Estado do Meio Ambiente
e publicado no Diario Oficial da Uniao, no prazo de
noventa dias, contado da data de publicagdo deste
Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, produzindo efeitos a partir de 3 de maio
de 2007.

Art. 6° Fica revogado o Decreto no 5.718, de 13 de
margo de 2006.

Brasilia, 26 de abril de 2007; 186° da Independéncia
e 119° da Reptblica.

]OSE DE ALENCAR GOMES DA SILVA
Paulo Bernardo Silva
Marina Silva
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ESTRUTURA REGIMENTAL DO INSTITUTO
BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA

CAPITULO 1
DA NATUREZA, SEDE E DAS FINALIDADES

Art. 1° O Instituto Brasileiro do Meio Ambiente
e dos Recursos Naturais Renovéveis - IBAMA,
entidade autarquica de regime especial, com
autonomia administrativa e financeira, dotada de
personalidade juridica de direito ptblico, com sede
em Brasilia, Distrito Federal, e jurisdigdo em todo o
territério nacional, criada pela Lei n® 7.735, de 22 de
fevereiro de 1989, vincula-se ao Ministério do Meio
Ambiente, e tem como finalidades:

I - exercer o poder de policia ambiental de &mbito
federal;

I - executar agdes das politicas nacionais de
meio ambiente, referentes as atribuicoes federais,
relativas ao licenciamento ambiental, ao controle
da qualidade ambiental, a autorizagao de uso dos
recursos naturais e a fiscalizagdo, monitoramento
e controle ambiental, observadas as diretrizes
emanadas do Ministério do Meio Ambiente; e

III - executar as agoes supletivas da Uniao,
de conformidade com a legislagio ambiental
vigente.
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InsTITUTO CHICO MENDES

CRrIACAO
LEI N° 11.516, DE 28 DE AGOSTO DE 2007.

Conversao da Medida Proviséria n° 366, de 2007.
Dispoe sobre a criagdo do Instituto Chico Mendes
de Conservagdo da Biodiversidade - Instituto Chico
Mendes; altera as Leis n° 7.735, de 22 de fevereiro
de 1989, 11.284, de 2 de margo de 2006, 9.985, de 18
de julho de 2000, 10.410, de 11 de janeiro de 2002,
11.156, de 29 de julho de 2005, 11.357, de 19 de
outubro de 2006, e 7.957, de 20 de dezembro de 1989;
revoga dispositivos da Lei n® 8.028, de 12 de abril de
1990, e da Medida Provisdria n° 2.216-37, de 31 de

agosto de 2001; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o
Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica criado o Instituto Chico Mendes de
Conservagao da Biodiversidade - Instituto Chico
Mendes, autarquia federal dotada de personalidade
juridica de direito ptblico, autonomia administrativa
e financeira, vinculada ao Ministério do Meio
Ambiente, com a finalidade de:

I - executar acgbes da politica nacional de
unidades de conservacao da natureza, referentes
as atribuigoes federais relativas a proposigéo,
implantagdo, gestdo, protecao, fiscalizagdo e
monitoramento das unidades de conservacao
instituidas pela Uniao;

II - executar as politicas relativas ao wuso
sustentavel dos recursos naturais renovéaveis e ao
apoio ao extrativismo e as populagoes tradicionais
nas unidades de conservacdo de uso sustentavel
instituidas pela Unido;

III - fomentar e executar programas de pesquisa,
protecdo, preservagdo e conservagio da
biodiversidade e de educagao ambiental;
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IV - exercer o poder de policia ambiental para a
protegdo das unidades de conservagao instituidas
pela Unido; e

V - promover e executar, em articulagdo com os
demais drgaos e entidades envolvidos, programas
recreacionais, de uso publico e de ecoturismo nas
unidades de conservacdo, onde estas atividades
sejam permitidas.

Pardgrafo inico. O disposto no inciso IV do caput
deste artigo nao exclui o exercicio supletivo do poder
de policia ambiental pelo Instituto Brasileiro do
Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis
- IBAMA.
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ESTRUTURA
DECRETO N° 6.100, DE 26 DE ABRIL DE 2007.

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das
Fungoes Gratificadas do Instituto Chico Mendes de
Conservacdao da Biodiversidade - Instituto Chico

Mendes, e da outras providéncias.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio
do cargo de Presidente da Republica, usando das
atribuicbes que lhe confere o art. 84, incisos IV e
VI, alinea “a”, da Constituigao, e tendo em vista o
disposto na Medida Proviséria no 366, de 26 de abril
de 2007,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e
o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissédo e
das Fungoes Gratificadas do Instituto Chico Mendes
de Conservacgao da Biodiversidade - Instituto Chico
Mendes, na forma dos Anexos I e II.

Art. 4° O regimento interno do Instituto Chico
Mendes sera aprovado pelo Ministro de Estado do
Meio Ambiente e publicado no Diario Oficial da
Unido, no prazo de noventa dias, contado da data de
publicacao deste Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, produzindo efeitos a partir de 3 de maio
de 2007.

Brasilia, 26 de abril de 2007; 186° da Independéncia
e 119° da Republica.

]OSE DE ALENCAR GOMES DA SILVA
Paulo Bernardo Silva
Marina Silva
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ESTRUTURA REGIMENTAL DO INSTITUTO CHICO
MENDES DE CONSERVAGAO DA BIODIVERSIDADE

- INSTITUTO CHICO MENDES

CAPITULO I
DA NATUREZA, SEDE E DAS FINALIDADES

Art. 1° O Instituto Chico Mendes de Conservagao da
Biodiversidade - Instituto Chico Mendes, entidade
autarquica de regime especial, com autonomia
administrativa e financeira, dotada de personalidade
juridica de direito publico, com sede em Brasilia,
Distrito Federal, e jurisdigio em todo o territério
nacional, criada pela Medida Proviséria n° 366, de
26 de abril de 2007, vincula-se ao Ministério do
Meio Ambiente, e tem como finalidades:

I - executar agdes da politica nacional de
unidades de conservagdo da natureza, referentes
as atribuigoes federais, relativas a proposigéo,
implantagdo, gestdo, protecao, fiscalizagdo e
monitoramento das unidades de conservagao
instituidas pela Uniéo;

II - executar as politicas relativas ao wuso
sustentdvel dos recursos naturais renovaveis,
apoio ao extrativismo e as populagoes tradicionais
nas unidades de conservacdo de uso sustentavel
instituidas pela Uniéo;

III - fomentar e executar programas de pesquisa,
protegdo, preservagdo e conservagio da
biodiversidade; e

IV - exercer o poder de policia ambiental para a
protegao das unidades de conservagao instituidas
pela Uniao.

Pardgrafo tinico. A finalidade referida no inciso
IV deste artigo néao exclui o exercicio supletivo do
poder de policia ambiental do Instituto Brasileiro do
Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis
- IBAMA.
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MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORES
ESTRUTURA

DECRETO N° 5.979 DE 6 DE DEZEMBRO DE
2006.

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissao e das Fungoes
Gratificadas do Ministério das Relagoes Exteriores,

e dé outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das
atribuigoes que lhe confere o art. 84, incisos IV e
VI, alinea “a”, da Constituigédo, e tendo em vista o
disposto na Lei n° 10.683, de 28 de maio de 2003,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e
0 Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissao
e das Fungbes Gratificadas do Ministério das
Relagoes Exteriores, na forma dos Anexos I e II a
este Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Art. 6° Ficam revogados os Decretos nos 5.032, de 5
de abril de 2004, 5.214, de 28 de setembro de 2004,
e 5.498, de 25 de julho de 2005.

da

Brasilia, 6 de dezembro de 2006; 185°

Independéncia e 118° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Celso Luiz Nunes Amorim
Paulo Bernardo Silva
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ESTRUTURA REGIMENTAL DO MINISTERIO DAS
RELAGCOES EXTERIORES

CAPITULO I
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° O Ministério das Relagdes Exteriores,
6rgdo da administragdo direta, tem como &rea de
competéncia os seguintes assuntos:

I - politica internacional;

II - relagoes diplomaticas e servigos consulares;
IIT - participagdo nas negociacbes comerciais,
econdmicas, técnicas e culturais com governos e
entidades estrangeiras;

IV - programas de cooperagao internacional e de
promocao comercial; e

V - apoio a delegagoes, comitivas e representagoes
brasileirasemagénciaseorganismosinternacionais
e multilaterais.

Pardgrafo tinico. Cabe ao Ministério auxiliar o
Presidente da Republica na formulagdo da politica
exterior do Brasil, assegurar sua execugao e manter
relagoes com Estados estrangeiros, organismos e
organizacoes internacionais.

Art. 12. Ao Departamento de Direitos Humanos e
Temas Sociais compete:

I - propor diretrizes de politica exterior no Ambito
internacional relativas aos direitos humanos,
aos direitos da mulher, aos direitos da crianga
e do adolescente, a questdo dos assentamentos
humanos, as questoes indigenas, aos demais
temas tratados nos érgidos das Nacodes Unidas
especializados em assuntos sociais; e
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MINISTERIO DA SAUDE
ESTRUTURA

DECRETO N° 5.974 DE 29 DE NOVEMBRO DE
2006.

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissao e das Fungoes
Gratificadas do Ministério da Satde,

e da outras providéncias.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio
do cargo de Presidente da Reptublica, usando das
atribuigoes que lhe confere o art. 84, incisos IV e
VI, alinea “a”, da Constituigdo, e tendo em vista o
disposto na Lei no 10.683, de 28 de maio de 2003,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e
0 Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissao e
das Funcoes Gratificadas do Ministério da Satide, na
forma dos Anexos I e II a este Decreto.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Art. 5° Fica revogado o Decreto no 5.841, de 13 de
julho de 2006.

Brasilia, 29 de novembro de 2006; 185° da
Independéncia e 118° da Repiblica.

JOSE ALENCAR GOMES DA SILVA
Paulo Bernardo Silva
José Agenor Alvares da Silva
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ESTRUTURA REGIMENTAL
DO MINISTERIO DA SAUDE

CAPITULO I
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art.1° OMinistério da Satide, 6rgido daadministragao
direta, tem como drea de competéncia os seguintes
assuntos:

I - politica nacional de satide;

II - coordenagio e fiscalizagio do Sistema Unico
de Satde - SUS;

III - satde ambiental e agdes de promocao,
protecdo e recuperagdo da satde individual e
coletiva, inclusive a dos trabalhadores e dos
indios;

IV - informacobes de satde;

V - insumos criticos para a satde;

VI - agdo preventiva em geral, vigildncia e controle
sanitdrio de fronteiras e de portos maritimos,
fluviais e aéreos;

VII - vigilancia de satde, especialmente quanto as
drogas, medicamentos e alimentos; e

VIII - pesquisa cientifica e tecnolégica na area de
satde.
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FunpacAo NACIONAL DE SAUDE - FUNASA

ESTRUTURA
DECRETO N° 4.727, DE 9 DE JUNHO DE 2003.

Aprova o Estatuto e o Quadro Demonstrativo dos
Cargos em Comissdo e das Fungoes Gratificadas da
Fundacao Nacional de Satdde - FUNASA,

e dé outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das
atribuigées que lhe confere o art. 84, incisos IV e
VI, alinea “a”, da Constituicdo, e tendo em vista o
disposto no art. 50 da Lei n°® 10.683, de 28 de maio
de 2003,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados o Estatuto e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissao e das
Fungbes Gratificadas da Fundacdo Nacional de
Saude - FUNASA, na forma dos Anexos I e II a este
Decreto.

Art. 2° Em decorréncia do disposto no art. 10, ficam
remanejados, na forma do Anexo III a este Decreto,
da FUNASA para o Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo, os seguintes cargos em comissao
do Grupo-Diregdo e Assessoramento Superiores-
DAS e Fungoes Gratificadas- FG: um DAS 101.5; sete
DAS 101.4; quatorze DAS 101.3; onze DAS 101.1;
trés DAS 102.4; dez DAS 102.3; um DAS 102.2;
sessenta e oito DAS 102.1; oitenta e cinco FG-1; e
trinta e duas FG-2.

Art. 3° Os apostilamentos decorrentes da aprovagao
do Estatuto de que trata o art. 1° deverao ocorrer no
prazo de trinta dias, contado da data de publicagao
deste Decreto.

Paragrafo iinico. Apds os apostilamentos previstos
no caput deste artigo, o Presidente da FUNASA
fara publicar, no Diario Oficial da Uniao, no prazo
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de quarenta e cinco dias, contado da data de
publicacdo deste Decreto, a relagdo nominal dos
titulares dos cargos em comissdo do Grupo-Diregéo
e Assessoramento Superiores - DAS, a que se refere
o Anexo II, indicando, inclusive, o nimero de cargos
vagos, sua denominagao e respectivo nivel.

Art. 4° O regimento interno da FUNASA serd
aprovado pelo Ministro de Estado da Satde e
publicado no Diéario Oficial da Unido, no prazo de
noventa dias, contado da data de publicagdo deste
Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Art. 6° Ficam revogados os Decretos n°s 3.450, de
9 de maio de 2000, e 4.615 de 18 de margo de 2003.

Brasilia, 9 de junho de 2003; 182° da Independéncia
e 115° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Humberto Sérgio Costa Lima
Guido Mantega

ESTATUTO DA FUNDAGAO NACIONAL DE SAUDE

CAPITULO I
DA NATUREZA, SEDE E FINALIDADE

Art. 1° A Fundagdo Nacional de Satide - FUNASA,
fundacgédo publica vinculada ao Ministério da Satde,
instituida com base no disposto no art. 14 da Lei n°
8.029, de 12 de abril de 1990, tem sede e foro em
Brasilia-DF e prazo de duragdo indeterminado.

Art. 2° AFUNASA, entidade de promogao e protegio
a sauide, compete:
I - prevenir e controlar doengas e outros agravos
a saude;
IT - assegurar a satde dos povos indigenas; e
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I - fomentar solugbes de saneamento para
prevencao e controle de doengas.

Secao III

Dos Orgaos Especificos Singulares

Art. 12 AoDepartamento de Satde Indigena compete
planejar, coordenar e supervisionar a execugao das
atividades relativas a:

I - proposigao de politicas e de agdes de educagao
em saude publica voltada para a assisténcia a
satde das populagdes indigenas;

IT - promocao, protegdo e recuperagao da saude
dos povos indigenas, segundo as peculiaridades,
o perfil epidemiolégico e a condigdo sanitéria de
cada comunidade;

III - organizagdo das atividades de atendimento
integral a satide dos povos indigenas, no Ambito
do Sistema Unico de Satde; e

IV - agbes e servigos desenvolvidos pelos Distritos
Sanitarios Especiais Indigenas, assegurando
os servigos de atendimento bdasico nas terras
indigenas.
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REGIMENTO INTERNO

PORTARIA N° 1.776, DE 08 DE SETEMBRO DE
2003.

Aprova o Regimento Interno da Fundagao
Nacional de Satde - FUNASA.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigées que lhe confere o Art. 4° do Decreto n°
4.727, de 9 de junho de 2003, resolve:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Fundagdo
Nacional de Satde - FUNASA, na forma dos anexos
a esta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Humberto Costa
ANEXO I

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I
CATEGORIA E FINALIDADE

Art. 1° A Fundagao Nacional de Satide - FUNASA,
fundagao publica vinculada ao Ministério da Satde,
instituida com base no disposto no Art. 14 da Lei
n° 8.029, de 12 de abril de 1990, tem sede e foro em
Brasilia-DF e prazo de duragao indeterminado.

Art. 2° AFUNASA, entidade de promogao e protegao
a satde, compete:

I - prevenir e controlar doengas e outros agravos
a saude;
IT - assegurar a satide dos povos indigenas; e

I - fomentar solugdbes de saneamento para
prevencgéao e controle de doengas.

()
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Art. 7° A FUNASA tem a seguinte estrutura
organizacional:

(...)
I1I - 6rgaos especificos e singulares:
9. Departamento de Engenharia de Servigo
publico - DENSP
(...)

9.2.2. Coordenagdo de Saneamento
Edificagoes em Areas Indigenas - COSAN

()
10. Departamento de Satide Indigena - DESAI
10.1. Servigo de Apoio Administrativo - SERAD

10.2. Coordenacgdo-Geral de Planejamento e
Avaliagao de Satude Indigena -CGPAS

10.2.1. Coordenagdo de Programas e Projetos de
satude Indigena - COPSI

10.2.2. Coordenagdao de Apoio a gestdo e
Participagdo Social - COPAS

10.3. Coordenagdo-Geral de Atengdo a Sadde
Indigena - CGASI

10.3.1. Coordenagdao de Operagoes em areas
indigenas - COOPE

10.3.2. Coordenagao de Monitoramento das Agoes
e Servigos - COMOA

de

e

IV - unidades descentralizadas - Coordenagoes
Regionais.

11. Coordenacgoes Classe - A:

(...)

11.4. Distritos Sanitarios Especiais Indigenas -
DSEI

11.4.1. Segdo de Administragdo - SAADM
11.4.2. Segdo de Operagao - SAOPE
11.4.3. Casa de Satide do Indio - CASAI

()

Art. 67. Ao Departamento de Engenharia de Satde
Puablica - DENSP, compete:




FunpacAo NacionAL Do INDIO

I - planejar, coordenar, supervisionar e avaliar a
execugao das atividades relativas a formulagéo
de planos e programas de saneamento ambiental
voltados a promogéo da inclusao social, prevengdo
e o controle de doengas, em consonéincia com as
politicas publicas de satide, saneamento, recursos
hidricos, meio ambiente e outras 4reas afins;

II - planejar, coordenar, supervisionar e avaliar a
execugao das atividades relativas a cooperagao
técnica em saneamento ambiental e edificagoes
em sadide publica a Estados, Municipios e Distrito

Federal;

I1I - planejar, coordenar e supervisionar a execugao
das atividades relativas a sistemas e servigos
de saneamento ambiental em areas indigenas,
em articulagdo com o Departamento de Sadde
Indigena - DESAI

()

Art. 68. Ao Servico de Apoio Administrativo -
SERAD, compete:

I - executar as atividades de apoio administrativo
que possibilitem o funcionamento das atividades
do Departamento de Engenharia de Satide
Publica;

IT - acompanhar as atividades relacionadas a
administragao dos recursos humanos lotados ou
em exercicio do Departamento de Satide Indigena,
segundo orientagdes da Coordenagao-Geral de
Recursos Humanos;

(..

Art. 71. A Coordenagdao de Saneamento e de
Edificagoes em Areas Indigenas - COSAN, compete:

I - coordenar, acompanhar e avaliar, em
articulagdo com o DESAI, as agoes de saneamento
e edificagbes em areas indigenas, bem assim a sua
manutencao e operacio;

I - prover informagoes sobre agbes de saneamento
e edificagoes realizadas em éreas indigenas;

II - fomentar e prestar apoio técnico a 6rgaos
governamentais e nado-governamentais na
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estruturagido, planejamento e execugio das agoes
e servigos de saneamento e edificagbes em &reas
indigenas;

IV - identificar solugbes alternativas de
saneamento bésico e de edificagoes, adequadas a
realidade indigena local;

V - analisar tecnicamente a execugao dos projetos
de engenharia relacionados aos programas de
saneamento;

VI - coordenar e supervisionar a execugao
de projetos relacionados aos programas de
saneamento, manutencao e operagao dos sistemas
implantados;

VII - coordenar e acompanhar a execugdo de
projetos de saneamento e edificagbes em éareas
indigenas;

e

VIII - executar outras atividades determinadas
pelo Diretor do Departamento de Engenharia de
Satide Publica.

(...)
DEPARTAMENTO DE SAUDE INDIGENA

Art. 78. Ao Departamento de Satde Indigena -
DESAI, compete:

I - promover, proteger e recuperar a saide dos
povos indigenas, segundo as peculiaridades, o
perfil epidemiolégico e a condigdo sanitaria de
cada comunidade;

IT - propor politicas e agoes de satide e vigilancia
voltadas para atengdo a satde dos povos
indigenas;

III - apoiar a implementagao de politicas e agdes
de educacao em satide voltadas para a assisténcia
a saude das populagoes indigenas, em conjunto
com a Assessoria de Comunicagio e Educacgédo em
Satde;

IV - planejar, coordenar, executar e fiscalizar as
atividades de atendimento integral a satide dos
povos indigenas, no ambito do Sistema Unico de
Satde - SUS;
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V - planejar, coordenar e supervisionar a execugio
das atividades relativas a sistemas e servicos de
saneamento ambiental em areas indigenas, em
articulagdo com o Departamento de Engenharia
de Saude Publica;

VI - planejar, coordenar e supervisionar as agoes e
servigos desenvolvidos pelos Distritos Sanitérios
Especiais Indigenas, assegurando os servigos de
atendimento bésico a satide nas terras indigenas;

VII - orientar as unidades administrativas da
FUNASA nos assuntos relativos a sua area de
atuagao; e

VIII - executar outras atividades determinadas
pelo Presidente da FUNASA.

Art. 79. Ao Servico de Apoio Administrativo -
SERAD, compete:

I - executar as atividades de apoio administrativo
que possibilitem o funcionamento das atividades
do Departamento de Satide Indigena;

IT - acompanhar as atividades relacionadas a
administragao dos recursos humanos lotados ou
em exercicio no Departamento de Satde Indigena,
segundo orientagées da Coordenagao-Geral de
Recursos Humanos;

III - controlar o recebimento, a movimentacao
e a expedigio de processos, documentos e
correspondéncias; e

IV - executar outras atividades determinadas pelo
Diretor do Departamento de Satde Indigena.

Art. 80. A Coordenacdo-Geral de Planejamento e

Avaliagao de Satde Indigena - CGPAS, compete:

I - coordenar o processo de planejamento
interno do Departamento em articulagdo com o
Departamento de Saide Indigena;

II- coordenar a elaboragao de programas e projetos
especiais para a area de satide indigena;

I1I - promover a realizagdo de estudos que visem
a melhoria do processo de planejamento e
organizagio dos servigos de satde indigena;
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IV - coordenar o processo de acompanhamento
e avaliagdo das agoes desenvolvidas, na area de
satde indigena; e

V - executar outras atividades determinadas pelo
Diretor do Departamento de Satide Indigena.

Art. 81. A Coordenacido de Programas e Projetos de
Satde Indigena - COPSI, compete:

I- apoiar os projetos na area de assisténcia a satde
indigena em niveis federal, estadual e municipal;

II - orientar, por meio de critérios epidemiolégicos
e de controle de agravos a satde, a elaboragao dos
Planos Distritais e Locais de Satde Indigena;

III - apoiar tecnicamente as equipes dos Distritos
Sanitéarios Especiais Indigenas - DSEI, no processo
de programacao das agoes de satude;

IV - analisar e consolidar a programagio
orcamentéaria dos DSEI;

V - desenvolver o processo de acompanhamento e
avaliagdo de programas e projetos;

VI - acompanhar e avaliar o desempenho da
execugao orgamentdria, das atividades relativas a
satide indigena.

VII - executar outras atividades determinadas pelo
Diretor do Departamento de Satide Indigena.

Art. 82. A Coordenacio de Apoio a Gestio e
Participacdo Social - COPAS, compete:

I - coordenar as atividades relativas a capacitacao
de recursos humanos para a &drea de satde
indigena;

II - elaborar e desenvolver o processo de educagéo
continuada para os recursos humanos que atuam
na area de sadde indigena;

III - acompanhar e avaliar o desenvolvimento da
forga de trabalho em atuagdo na area de satde

indigena;
IV - manter sistema de informagoes etnoculturais
de satde indigena;

V - apoiar a criagdo e o funcionamento dos
Conselhos Distritais e Locais de Satide Indigena;
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VI - promover a capacitagio de conselheiros
distritais e locais de satide indigena;

VII - executar outras atividades determinadas pelo
Diretor do Departamento de Satde Indigena.

Art. 83. A Coordenacdo-Geral de Atencio a Satde
Indigena - CGASI, compete:

I - coordenar o processo de organizagdo dos
servigos de satide indigena;

IT - coordenar e acompanhar em articulagdo com
o DENSP, as agoes de saneamento e edificagoes
em areas indigenas;

III - garantir a prestagao de servigos de satide as
populagoes indigenas; e

IV - executar outras atividades determinadas pelo
Diretor do Departamento de Satde Indigena.

Art. 84. A Coordenagao de Operacdes - COOPE,
compete: I - elaborar normas e diretrizes para a
operacionalizagao dos Distritos Sanitarios Especiais
Indigenas;

IT - orientar os DSEI na organizacdo da rede de
servigos e na implantagdo e desenvolvimento de
programas especiais;

III - acompanhar e avaliar as agdes e servigos de
saude; e

IV - apoiar o sistema de referéncia e contra-
referéncia da sadde indigena na cidade de
Brasilia.

V - executar outras atividades determinadas pelo
Diretor do Departamento de Satde Indigena.

Art. 85. A Coordenacio de Monitoramento das
Acgoes e Servigos - COMOA, compete:

I - planejar, coordenar e supervisionar os
processos de coleta, registro, armazenamento,
processamento e andlise de dados de satide das
populagoes indigenas;

IT - orientar os DSEI na implantagdo de sistemas
de informacgoes de satide indigena;

III - consolidar, sistematizar e disponibilizar as
informagoes elaboradas pelo Departamento;
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IV - coordenar arealizagdo de pesquisas avaliativas
dos DSEI;

V - participar e acompanhar as pesquisas
epidemiol6gicasem satideindigenaem articulagao
com outros 6rgaos;

VI - constituir e manter atualizado um banco de
dados antropolégicos e epidemiolégicos;

VII - fornecer subsidios para melhoria do processo
de avaliagio de acdes e servigos de satde
indigena;

e

VIII - executar outras atividades determinadas pelo
Diretor do Departamento de Satide Indigena.

()

Art. 100. A Divisao de Engenharia de Satide Publica
- DIESP das Coordenagdes Regionais Classe .A. e ao
Servigo de Engenharia de Satide Publica - SENSP
das Coordenacoes Regionais Classe .B., competem:

I - coordenar, acompanhar, supervisionar e avaliar
as atividades de Engenharia de Satde Ptublica, no
ambito da Coordenagao Regional;

IT - prestar apoio técnico a programas e agoes de
saneamento desenvolvidas por 6rgaos estaduais e
municipais;

III - propor estudos e pesquisas tecnolégicas na
area de saneamento;

IV - analisar projetos de saneamento e edificagoes
destinados a area de satde;

V - acompanhar e supervisionar obras realizadas
com transferéncia de recursos da FUNASA;

VI - executar as agoes de saneamento e edificagoes
em areas indigenas;

VII - coordenar, acompanhar e prestar suporte
técnico na operacdo e manutencao de sistemas de
saneamento em areas indigenas;

e

VIII - elaborar projetos de estruturas e
instalagbes relativos a obras em edificagoes
sob responsabilidade da FUNASA, bem assim
acompanhar sua execugio.
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Art. 101. A Segio de Analise de Projetos - SAPRO, prevencao e controle de doengas e outros agravos a
compete: satude direcionados as populacgdes indigenas.

I - coordenar a elaboragdo de projetos técnicos
de engenharia de satide ptublica destinados aos
servigos de satde indigena;

II - analisar projetos técnicos de engenharia
destinados a drea de satide, bem assim os relativos
a obras nas edificacoes de uso da FUNASA,;

III - analisar e emitir parecer técnico relativo a
convénios;

e
IV - prestar cooperagdo técnica.

Art. 102. Ao Setor de Acompanhamento e Avaliagao
- SECAV, compete:

I - acompanhar a execugdo das obras realizadas
com recursos da FUNASA;

IT - acompanhar e avaliar as atividades de
elaboragcdo de projetos, enfocando custos e
concepgoes técnicas; e

III - coordenar a execugao, operagao e manutengao
de sistemas de saneamento e de edificagcoes de
saide em 4reas indigenas.

Art. 103. Ao Distrito Sanitario Especial Indigena -
DSEI, compete:

I- assegurar as comunidades indigenas assisténcia
integral a saide;

I - supervisionar as atividades desenvolvidas nas
Casas de Satude do Indio;

Il - executar as agbes de encaminhamento e
remogdo de pacientes, durante o periodo de
tratamento médico;

IV - elaborar proposta do Plano Anual de
Atividades de Satude Indigena, em articulagdo
com o Conselho Distrital de Satde Indigena; e

V - coordenar, controlar, supervisionar e avaliar a

execugao das acgdes previstas no Plano de Sadde
Distrital.

Art. 104. A Secdo de Administracio - SAADM,
compete:

I - provernciar a execugdo das atividades de
servigos gerais, de manutengao de instalagoes e
de equipamentos;

IT - acompanhar as atividades relacionadas a
administragdo dos recursos humanos lotados ou
em exercicio na érea;

III - executar as atividades de apoio administrativo
que possibilitem o funcionamento das atividades
do Distrito;

IV - controlar o recebimento, a movimentacao
e a expedicdo de processos, documentos e
correspondéncias; e

V - requisitar e controlar o material permanente e
de consumo necessérios ao Distrito.

Art. 105. A Segéo de Operacgoes - SAOPE, compete:

I - implantar rede de servigos de atengao basica
de saude, estabelecendo, inclusive, referéncias
para atengao de média e alta complexidade; e

II - realizar acompanhamento, supervisio e
avaliagdo das agbes desenvolvidas pela rede
distrital de satide, mantendo atualizado o quadro
de populagio e o perfil epidemiolégico das
comunidades indigenas do Distrito.

Art. 106. A Casa de Saidde do Indio - CASAI,
compete:

I - receber pacientes e seus acompanhantes
encaminhados pelos Distritos;

I - alojar e alimentar pacientes e seus
acompanhantes, durante o periodo de tratamento
médico;

I1I - acompanhar pacientes para consultas, exames
subsidiarios e internagdes hospitalares;

IV - prestar assisténcia de enfermagem aos
pacientes poéshospitalizagio e em fase de

Parédgrafo inico. As Coordenagbes Regionais classe

.B. compete apoiar a execugao das atividades de recuperagao; e

709



FunpacAo NacionAL Do INDIO

V - fazer contra-referéncia com os Poblos
Bases e articular o retorno dos pacientes e
acompanhamento aos seus domicilios por ocasiao
da alta.

()

Art. 117. Os Distritos Sanitarios Especiais Indigenas
estdo vinculados administrativamente as Coordena
gOes Regionais classificadas como de Classe .A., a
saber:

1. Coordenagao Regional do Acre - CORE-AC

1.1. Distrito Sanitario Especial Indigena de Alto
Jurua

1.2. Distrito Sanitario Especial Indigena de Alto
Purus

1.2.1. Casa de Satide do Indio de Rio Branco
2. Coordenacgao Regional de Alagoas - CORE-AL

2.1. Distrito Sanitario Especial Indigena de
Alagoas

3. Coordenagiao Regional do Amapa - CORE-AP

3.1. Distrito Sanitario Especial Indigena do
Amapé/Norte do Pard

3.1.1. Casa de Satde do Indio do Oiapoque

3.1.2. Casa de Satde do Indio do Macapa

4. Coordenagdo Regional do Amazonas - CORE-
AM

4.1. Distrito Sanitario Especial Indigena do Alto
Rio Negro

4.1.1 Casa de Satde do Indio de Sdo Gabriel da
Cachoeira

4.2, Distrito Sanitario Especial Indigena do Médio
Rio Purus

4.3. Distrito Sanitario Especial Indigena de Javari
4.3.1. Casa de Satde do Indio de Atalaia do
Norte

4.4. Distrito Sanitario Especial Indigena de
Manaus

4.4.1. Casa de Satde do Indio de Manaus

4.5. Distrito Sanitario Especial Indigena de
Parintins
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4.5.1. Casa de Satde do Indio de Parintins

4.6. Distrito Sanitario Especial Indigena do Alto
Solimoes

4.6.1. Casa de Satide do Indio de Tabatinga

4.7. Distrito Sanitario Especial Indigena do Médio
Solimobes

5. Coordenagdo Regional da Bahia - CORE-BA
5.1. Distrito Sanitario Especial Indigena da Bahia
6. Coordenagao Regional do Ceard - CORE-CE
6.1. Distrito Sanitario Especial Indigena do Ceara
7. Coordenacdo Regional de Goids - CORE-GO

7.1. Distrito Sanitario Especial Indigena do
Araguaia

7.1.1. Casa de Satude do Indio de Goiania

8. Coordenacao Regional do Maranhédo - CORE-
MA

8.1. Distrito Sanitdrio Especial Indigena do
Maranhao

8.1.1. Casa de Satide do Indio de Imperatriz
8.1.2. Casa de Saide do Indio de Barra do Corda

9. Coordenacao Regional do Mato Grosso do Sul
- COREMS

9.1. Distrito Sanitario Especial Indigena do Mato
Grosso do Sul

9.1.1. Casa de Satde do Indio de Amambai
9.1.2. Casa de Satide do indio de Campo Grande

10. Coordenagdo Regional do Mato Grosso -
CORE-MT

10.1. Distrito Sanitario Especial Indigena de
Tangara da Serra

10.1.1. Casa de Satde do Indio de Cuiabé
10.1.2. Casa de Satide do Indio de Rondonépolis

10.1.3. Casa de Satde do Indio de Tangara da
Serra

10.2. Distrito Sanitario Especial Indigena Kaiap6
do Mato Grosso

10.2.1. Casa de Saude do Indio de Colider

10.3. Distrito Sanitario Especial Indigena
Xavante
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10.3.1. Casa de Saude do Indio de Barra do
Garga

10.3.2. Casa de Satde do Indio de Xavantina
10.4 Distrito Sanitério Especial Indigena Xingu

11. Coordenacdo Regional de Minas Gerais -
CORE-MG

11.1. Distrito Sanitario Especial Indigena de
Minas Gerais/ Espirito Santo

11.1.1. Casa de Sadde do Indio de Governador
Valadares

12. Coordenagédo Regional do Para - CORE-PA

12.1. Distrito Sanitario Especial Indigena Kaiapé
do Para

12.1.1. Casa de Satide do Indio de Redengao

12.2. Distrito Sanitério Especial Indigena Guamé-
Tocantins

12.2.1. Casa de Saude do Indio de Belém

12.2.2. Casa de Satide do Indio de Marab4

12.3. Distrito Sanitdrio Especial Indigena de
Tapajos

12.3.1. Casa de Satde do Indio de Itaituba

12.4. Distrito Sanitario Especial Indigena de
Altamira

12.4.1. Casa de Satde do Indio de Altamira
13. Coordenagédo Regional da Paraiba - CORE-PB

13.1. Distrito Sanitario Especial Indigena de
Potiguara

14. Coordenagao Regional da Parana - CORE-PR

14.1. Distrito Sanitédrio Especial Indigena do
Litoral Sul

14.1.1. Casa de Saude do Indio de Curitiba
14.1.2. Casa de Saude do Indio do Rio de Janeiro
14.1.3. Casa de Satude do Indio de Sao Paulo

15. Coordenagdo Regional de Pernambuco -
CORE-PE

15.1. Distrito Sanitdrio Especial Indigena do
Pernambuco

16. Coordenagao Regional do Rio de Janeiro -
CORE-RJ
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(...

17. Coordenagdo Regional de Rondénia - CORE-
RO

17.1. Distrito Sanitario Especial Indigena de Porto
Velho

17.1.1. Casa de Satude do Indio de Porto Velho
17.1.2. Casa de Satude do Indio do Humaita
17.1.3. Casa de Saude do Indio de Guajara Mirim

17.2. Distrito Sanitario Especial Indigena de
Vilhena

17.2.1. Casa de Satude do Indio de Vilhena
17.2.2. Casa de Satde do Indio do Ji-Parana
17.2.3. Casa de Saude do Indio de Cacoal

18. Coordenacdo Regional de Roraima - CORE-
RR

18.1. Distrito Sanitario Especial Indigena do Leste
de Roraima

18.1.1. Casa de Satude do Indio de Boa Vista

18.2. Distrito
Yanomami

Sanitdrio Especial Indigena

19. Coordenagao Regional de Santa Catarina -
CORE-SC

19.1. Distrito Sanitédrio Especial Indigena do
Interior do Sul

e

20. Coordenacao Regional de Tocantins - CORE-
TO

20.1. Distrito Sanitario Especial Indigena de
Tocantins

20.1.1. Casa de Satide do Indio de Araguaina
20.1.2. Casa de Saude do Indio do Gurupi.

)

Art. 119. Os casos omissos e as davidas surgidas na
aplicacao deste Regimento Interno serdo dirimidos
pelo Presidente da FUNASA ad referendum do
Ministro da Satde.
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ALTERAGOES DO REGIMENTO DA FUNASA

PORTARIA N° 1.810, DE 3 DE AGOSTO DE
2006

Define as transformagées dos Distritos Sanitarios
Especial Indigena (DSEI).

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de
suas atribuicoes, e

Considerando que os direitos indigenas estao
previstos na Constituicdo Federal e sao de
competéncia federal, cabendo ao Ministério da
Satde a responsabilidade pela diregao e gestdo da
Politica Nacional de Atengdo a Satude dos Povos
Indigenas;

Considerando o Decreto n° 3.156, de 27 de agosto de
1999, que em seu art. 3° estabelece que a Fundagao
Nacional de Satide - FUNASA é a instituicao
responsavel pela execucao das agoes em articulagao
com as demais areas setoriais;

Considerando que a Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990, institui o Subsistema de Satde Indigena,
componente do Sistema Unico de Satde;

Considerando que o Subsistema de Satde Indigena
tem como base os Distritos Sanitarios Especiais
Indigenas, ficando assegurados os servigos de
atendimento basico no 4mbito das terras indigenas,
conforme o disposto no Decreto n° 3.156, de 27 de
agosto de 1999;

Considerando que, de acordo com o disposto no
Decreto n° 3.156, de 27 de agosto de 1999 e no
Decreto n° 4.727, de 9 de junho de 2003, compete a
Fundagdo Nacional de Satide a execucao das agoes
de promogao, de prevencao e de recuperagido da
saide do indio, e aos Distritos Sanitérios Especiais
Indigenas (DSEI) a responsabilidade sanitéaria sobre
os territérios indigenas;
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Considerando que os Distritos Sanitdrios Especiais
Indigenas foram instalados pela Portaria FUNASA
n.° 852, de 30 de setembro de 1999, que regulamenta
o Decreto n° 3.156/99;

Considerando a Portaria n°® 254/GM, de 31 de janeiro
de 2002, que aprovou a Politica Nacional de Atengao
a Saude dos Povos Indigenas; e

Considerando que o Regimento Interno da FUNASA
define a estrutura do 6rgao e é aprovado pelo
Ministro de Estado da Satde, resolve:

Art. 1° Definir que o Distrito Sanitario Especial
Indigena do Parana abranja a totalidade das terras
indigenas situadas no Estado do Parana, com sede
na cidade de Curitiba, Parana.

Art. 2° Definir que o Distrito Sanitario Especial
Indigena SulSudeste abranja a totalidade das terras
indigenas situadas nos Estados do Rio de Janeiro,
de Sao Paulo, de Santa Catarina e do Rio Grande
do Sul, com sede na cidade de Florianépolis, Santa
Catarina.

Art. 3° Os Distritos referidos nos artigos. 1° e 2°
substituirdo o Distrito Sanitario Especial Indigena
Litoral Sul e o Distrito Sanitario Especial Indigena
Interior Sul, devendo seus acervos de documentos
ser transferidos aos DSEI Paranid e Sul-Sudeste,
respectivamente.

Art. 4° O art. 117 do anexo I da Portaria n® 1.776/GM,
de 8 de setembro de 2003, que aprova o Regimento
Interno da Fundagdo Nacional de Satide (FUNASA),
passa a vigorar com a seguinte redagio:

“14. Coordenagio Regional do Parana - CORE-PR

“14.1.
Parana

Distrito Sanitario Especial Indigena do
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“14.1.1. Casa de Satde do Indio de Curitiba.”

19. Coordenagao Regional de Santa Catarina - CORE-
SC

19.1. Distrito Sanitario Especial Indigena Sul-
Sudeste

19.1.1. Casa de Satide do Indio de Sao Paulo.” (NR)

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

JOSE AGENOR ALVARES DA SILVA
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DistrITOS SANITARIOS ESPECIAIS

MINISTERIO DA SAUDE
FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

PORTARIA N° 852, DE 30 DE SETEMBRO DE
1999

O PRESIDENTE DA FUNDACAO NACIONAL DE
SAUDE, no uso de suas atribuicoes e considerando o
contido no artigo 28B, da Medida Proviséria n® 1.911-
10, de 24 de setembro de 1999 e nos artigos 9°e 11° do
Decreto n.° 3.156, de 27 de agosto de 1999 e Portaria
n° 828/GM, de 24 de junho de 1999, resolve:

Art. 1° — Ficam criados os Distritos Sanitarios
Especiais Indigenas, de acordo com a denominagao,
vinculada administrativa, jurisdicdo territorial,
sede, populagao, etnias, casas do indio e demais
caracteristicas constantes dos Anexo I a XXXIV.

Art. 2° — Ao Distrito Sanitario Especial Indigena —
DSEI compete atuar como unidade de execugao das
agoes destinadas a promocao, protegao e recuperagao
da satide do indio, objetivando o alcance do
equilibrio bio-psico-social, com o reconhecimento
do valor e da complementariedade das praticas da
medicina indigena, segundo as peculiaridades e o
perfil epidemioldgico de cada comunidade.

Paragrafo tnico — Ao Distrito Sanitario Especial
Indigena cabe a responsabilidade sanitaria sobre
determinado territério indigena e a organizagao de
servigos de satiide hierarquizados, com a participagao
do usuério e sob controle social.

Art. 3° — Cada Distrito Sanitario Especial Indigena
tera um Conselho Distrital de Satide Indigena, com
as seguintes competéncias:

I - aprovagdo do Plano de Satde Distrital;

II — avaliagdo da execugdo das agbes de satide
planejadas e a proposigdo, se necessaria, de sua
reprogramacao parcial ou total; e
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III — apreciagdo da prestacao de contas dos 6rgaos
e instituicdes executoras das agoes e servigos de
atengdo a satude do indio;

Paragrafo 1° — O Conselho Distrital de que trata este
artigo, serd integrado de forma paritéria por:

I - representantes dos usuérios, indicados pelas
respectivas comunidades;

II-representantes deInstituigbes Governamentais,
sendo uma vaga reservada a FUNAIL e de
prestadores de servigos e trabalhadores do setor
saude.

Paragrafo 2° — as indicagoes referidas no paragrafo
anterior, serdo recebidas pelo Chefe do Distrito
Sanitdrio Especial Indigena e encaminhadas
diretamente ao Presidente da Fundagdo Nacional
de Satdde, para a designagdo, por intermédio do
Coordenador Regional.

Art. 4° — Cada Distrito Sanitario Especial Indigena
terd Conselhos Locais de Satide, compostos por
representantes das comunidades indigenas, com as
seguintes competéncias:

I — manifestar-se sobre as agbes e os servigos de
saude necessarios a comunidade;

II - avaliar a execugdo das agbes de saide na
regido de abrangéncia do Conselho;

OI - indicar conselheiros para o Conselho
Distrital de Satdde Indigena e para os Conselhos
Municipais, se for o caso; e

IV — fazer recomendagoes ao Conselho Distrital de
Satide Indigena, por intermédio dos conselheiros
indicados.

Paragrafoinico—Osrepresentantes das comunidades
indigenas encaminhardao as indicagbes para
composicdo do conselho de que trata este artigo
diretamente ao Chefe do Distrito Sanitério Especial
Indigena, a quem cabera o ato de designacao.

Art. 5° — Os integrantes dos Conselhos de que
tratam os artigos 3° e 4° nao serdo remunerados
pelas respectivas atuagbes, cujos trabalhos seréo
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considerados como de relevantes servigos prestados
a comunidade.

Art. 6° — Os Conselhos Distrital de Satde Indigena
e Locais de Satide aprovardo os seus Regimentos
Internos, compativeis com as competéncias
estabelecidas nos artigos 3° e 4°, respectivamente,
no prazo maximo de até 90 dias da data de suas
respectivas instalagoes.

Art. 7° — Os Distritos Sanitarios Especiais Indigenas
serdo dirigidos por Chefe, Cédigo DAS 101.1 e
auxiliados por 2 (dois) Assistentes, cédigo FG-1.

Paragrafo tinico — As Casas do Indio, subordinadas
aos Distritos Sanitarios Especiais Indigenas, quando
houver, serao dirigidas por um Chefe, cddigo FG-1.

Art. 8° — Ao Chefe do Distrito Sanitario Especial
Indigena, incumbe:

I — conduzir a implantagdo e operacionalizagao
dos servigos de satide a cargo do Distrito;

II — articular-se com as Secretarias Estaduais e
Municipais de Satide, que participam da rede
de servigos do Distrito, visando a uma perfeita
integragdo das agbes do DSEI ao SUS, por
intermédio do Coordenador Regional;

III — administrar o Distrito Sanitario Especial
Indigena e zelar pela boa e regular aplicagdo dos
recursos, de qualquer natureza, que lhe forem
destinados.

IV - conduzir a elaboragdo do Plano de Satde
Distrital;

V - submeter a aprovagdo do Conselho Distrital
de Satde Indigena o Plano de Satde Distrital;

VI - coordenar, controlar, supervisionar e avaliar
a execugao das agoes previstas no Plano de Satde
Distrital;

VII - zelar pelo cumprimento dos regimentos
internos dos Conselhos Distrital de Saude
Indigena e Local de Satdde, garantindo condigoes
para a realizagdo das reunides, conforme vier a
ser estabelecido em seus respectivos Regimentos;
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VIII - conduzir o processo de capacitagdo e
educagdo continuada da equipe de sadde do
DSEI,;

IX — estabelecer os mecanismos de referéncia e
contra-referéncia com a rede do SUS;

X —manter o processode comunicagdo permanente
com a Coordenagao Regional e com o DEOPE.

XI — supervisionar a Casa do Indio.

Art. 9° — Ao Chefe da Casa do Indio, incumbe:

I-providenciar o recebimento de pacientes e seus
acompanhantes encaminhados pelos Distritos;

I — providenciar o alojamento e a alimentacao
de pacientes e seus acompanhantes durante o
periodo de tratamento médico;

III — prestar assisténcia de enfermagem aos
pacientes pods-hospitalizagio e em fase de
recuperacao;

IV -providenciar o acompanhamento de pacientes
para consultas, exames subsidiarios e internacoes
hospitalares;

V - fazer a contra-referéncia com os Poélos
Base e articular o retorno dos pacientes e
acompanhamentos aos seus domicilios por
ocasiao da alta;

VI — administrar a Casa do Indio e zelar pela boa
e regular aplicacdo dos recursos de qualquer
natureza, que lhe forem destinados.

Art. 10° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.
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