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PRESIDENCIA

PORTARIA DE PESSOAL FUNAI N° 7, DE 09 DE ABRIL DE 2021

O PRESIDENTE DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNAL no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
Estatuto, aprovado pelo Decreto n® 9.010, de 23 de margo de 2017, e de acordo com o que consta no Artigo 38 da
Lein® 8.112/1990, resolve:

Designar MIGUEL CARDOZO, matricula n°® 3145975, para exercer o encargo de substituto do Chefe do Nucleo de Gestdo
de Pessoal, codigo FG-3, do Servigo de Apoio Administrativo da Divisdo Técnica, da Coordenag@o Regional Litoral Sul-SC.
MARCELO AUGUSTO XAVIER DA SILVA
Presidente

PORTARIA N°291/PRES, DE 05 DE ABRIL DE 2021
O PRESIDENTE DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNAL no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
Estatuto, aprovado pelo Decreto n® 9.010, de 23 de marco de 2017, e de acordo com o que consta no Artigo 38 da
Lein® 8.112/1990, resolve:
Designar RICARDO DE SALES VIEIRA, matricula n° 1872935, para exercer o encargo de substituto do Chefe do Nucleo
de Provimento de Cargos ¢ Fungdes, codigo FG-3, do Servigo de Provimento e Movimentagdo Funcional da Coordenagdo de
Administragdo de Pessoal da Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas da Diretoria de Administracdo e Gestdo desta
Fundagao, nos afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacancia do cargo.

MARCELO AUGUSTO XAVIER DA SILVA

Presidente

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO

PORTARIA DAGES/FUNAI N° 46, DE 13 DE ABRIL DE 2021
Institui Grupo de Trabalho no dmbito da Coordenagao-Geral
de Gestao de Pessoas (CGGP) com o objetivo de realizar
levantamento e mapeamento dos fluxos processuais da
Coordenagdo de Administracdo de Pessoal (COAP) e seus
servicos, objetivando a melhoria dos  processos
organizacionais.

O DIRETOR DE ADMINISTRACAO E GESTAO DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNAI no uso das

atribuicGes que lhe sdo conferidas pela Portaria n° 262/PRES, de 28 de margo de 2014, combinado com a Portaria

MIJSP/GAB N° 387, de 13 de julho de 2020, resolve:

Art. 1° Constituir o Grupo de Trabalho (GT) no ambito da Coordenag@o-Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP) com o

objetivo de realizar levantamento ¢ mapeamento dos fluxos processuais da Coordenagdo de Administracdo de Pessoal

(COAP) e seus servicos, objetivando a melhoria dos processos organizacionais.

§ 1° O levantamento e mapeamento de que trata o caput deste artigo abrangera a coleta de informacdes do ambiente,

levantamento de passivos, identificacdo de eventos/fatores positivos e negativos e identificacdo de oportunidade de

melhorias.

§ 2° Competira ao GT realizar avaliacdo das informagdes mapeadas e proposicdo de acdes que visem ao saneamento de

eventuais deficiéncias e ao melhoramento dos processos organizacionais.

§ 3° O GT podera requisitar informagdes e audiéncias aos servigos envolvidos, os quais deverdo apresentar pronto

atendimento, com prioridade.

§ 4°. Ao término dos trabalhos, o Grupo de Trabalho deverad apresentar relatorio com os resultados alcangados, devendo

apresentar recomendagdes a Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas.

Art. 2° Os trabalhos do GT serdao desempenhados no prazo de 60 dias, improrrogaveis.

Art. 3°. O Grupo de Trabalho tera a seguinte composi¢ao:

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagédo obrigatéria
no Diério Oficial da Unido, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢do ou expediente complementar.
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a) Mozart Augusto Mariano Machado, matricula: 3007799, lotado no Servigo de Aposentadorias e Pensoes/SEAPEN -
Presidente;
b) Fernanda Valada Machado, matricula 3006898, lotada na Coordenacdo de Administracdo de Pessoal/COAP - Vice-
Presidente;
¢) Cristiane Dutra da Silva, matricula 1821834, lotada no Servi¢o de Cadastro, Averbacdes e Certidoes Funcionais/SECAD
d) Konrad Giittler Dias Braga, matricula 3007676, lotado no Servigo de Provimento ¢ Movimentac¢ao Funcional/ SEPROM.
Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

RODRIGO DE SOUSA ALVES

Diretor

PORTARIA DAGES/FUNAI N° 47, DE 13 DE ABRIL DE 2021
Nomeia gestores e fiscais para gerenciar, acompanhar e
fiscalizar a execucdo e o adequado cumprimento das
clausulas estabelecidas no Contrato n® 81/2021.
O DIRETOR DE ADMINISTRACAO E GESTAO DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNAI no uso das
atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Portaria n® 1.119/PRES, de 02 de outubro de 2020, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 196, Secdo 1 de 13 de outubro de 2020 e de acordo com o previsto no art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, resolve:
Art. 1° Designar, os servidores abaixo relacionados, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e¢ o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n® 81/2021, celebrado com a EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS, CNPJ n° 34.028.316/0007-07, cujo objeto consiste a contratagdo de produtos e servigos por
meio de Pacote de Servigos dos CORREIOS mediante adesdo ao Termo de Condigdes Comerciais e Anexos, quando
contratados servicos especificos, que permite a compra de produtos e utilizagdo dos diversos servigcos dos CORREIOS por
meio dos canais de atendimento disponibilizados.

FUNCAO NOME CPF LOTACAO
Gestor HUGO CHAVES BARRETO FERREIRA  |035.379.134-27 CGGE
Gestor Substituto SILVANA DE OLIVEIRA SILVA 004.013.801-14 CGGE
Fiscal Técnico JUCIEL MOURA DE LIMA 553.116.441-68 CGGE
Fiscal Técnico Substituto [SANDRA GOMES BRASIL DA SILVA  259.507.971-91 CGGE

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo, responsavel pelo recebimento
definitivo e atesto, atos preparatorios para prorrogacdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, aplicagdo de sangdes e extingdo
dos contratos, comunicagdo junto a contratada e equipe de fiscalizagdo;

II - Fiscal Técnico: servidor designado para o acompanhamento dos servigos com fins de avaliar e aferir a qualidade e
quantidade, o tempo e o modo da prestagdo, conforme indices pré-definidos, para efeito de pagamento; e

Art. 3° Cabera ao gestor e aos fiscais observarem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa MP n° 05/2017.

Art. 4° A equipe de fiscalizacao deverd juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado sempre apds
eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execugdo contratual ou na
implementacao de seus objetivos, tais como, prorrogacao contratual e reequilibrio econdémico-financeiro.

Art. 5° As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execug@o contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.

Art. 6° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverdo:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatorios da execugdo
do objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;

II - Prestar as informagoes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

IIT - Comunicar & Coordenagao-Geral de Recursos Logisticos - CGRL, nos autos do processo de contratagdo devidamente
acompanhado de documentacdo probatoria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugdo do Contrato que podem
resultar em san¢des administravas e/ou rescisdo contratual,

IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administragdo, quando da prorrogacdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;

V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura orgamentaria e, ainda, solicitar junto & CGRL o refor¢o dos empenhos ou a anulagdo
parcial, caso necessario; e

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagédo obrigatéria
no Diério Oficial da Unido, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢do ou expediente complementar.
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VI - Reavaliar constantemente a execucdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducdo de gastos, bem
como outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 7° O processo de Acompanhamento Contratual serda encaminhado ao Gestor ¢ Fiscais nomeados com toda a
documentacdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta Portaria.
Art. 8 A Coordenacdo de Contratacdes e Gestdo de Material ¢ Patrimdénio - CCOMP, orientara, nos limites de sua
competéncia regimental, os servidores responsaveis pela fiscalizacdo do Contrato.
Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo tendo em vista se tratar de contrato vigente.

RODRIGO DE SOUSA ALVES

Diretor

CORREGEDORIA

PORTARIA N° 152/CORREG, DE 22 DE MARCO DE 2021
A CORREGEDORA DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNALI no uso das atribui¢des que lhe confere o Decreto
n° 9.010, de 23 de margo de 2017, e a Portaria do MJSP n°® 749, de 29 de junho de 2020, com fundamento, ainda, nos artigos
143 ¢ 149 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e art. 33, § 3° da IN/CGU n° 14, de 14 de novembro de 2018, nos autos
do PAD n° 08620.014745/2015-55, resolve:
Art. 1° Reconduzir, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a Comissdo designada para apurar os fatos constantes do Processo
Administrativo Disciplinar acima citado, instaurado pela Portaria n°® 172/CORREG/FUNAI, de 13 de setembro de 2016,
publicada no Boletim de Servigo Funai n® 09, de 19 de setembro de 2016, tendo como tltima recondugdo, a Portaria n°
395/CORREG, de 21 de dezembro de 2020, publicada no Boletim de Servigo da Funai n° 241, de 22 de dezembro de 2020.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANA CAROLINNE MORTOZA LACERDA TERRA

Corregedor(a)

PORTARIA CORREG/FUNAI N° 204, DE 13 DE ABRIL DE 2021
A CORREGEDORA DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNALI no uso das atribui¢des que lhe confere o Decreto
n°® 9.010, de 23 de margo de 2017, ¢ a Portaria do MJSP n° 749, de 29 de junho de 2020, com fundamento, ainda, nos artigos
143 e 149 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e art. 33, § 3° da IN/CGU n° 14, de 14 de novembro de 2018 e, em face
do que consta do Processo n® 08620.007545/2018-99 resolve:
Art. 1° Reconduzir, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a Comissdo designada para apurar os fatos constantes do Processo
Administrativo Disciplinar acima citado, instaurado por meio da Portaria n® 89/CORREG, de de 10 de fevereiro de 2021,
publicada no Boletim de Servigo da FUNAI n° 30, de 12 de fevereiro de 2021.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ANA CAROLINNE MORTOZA LACERDA TERRA

Corregedor(a)

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagédo obrigatéria
no Diério Oficial da Unido, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢do ou expediente complementar.



