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PRESIDENCIA

Portaria N° 2/PRES, DE 04 DE janeiro DE 2018

Aprova o Plano Anual de Capacitacdo da Fundacaimidalo indio para o exercicio de 2018.

O PRESIDENTE DA FUNDAGCAO NACIONAL DO INDIO - FUNAI , no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pelo Decreto n° 9.010/2017, que aprovBstatuto da Funai e pela Portaria n°® 666/PRE%/2{ife aprovou o
Regimento Interno e, ainda

Considerando o Decreto n°® 5.707, de 23 de feverd@02006, que institui a Politica e as Diretrizegapo
Desenvolvimento de Pessoal da Administracdo PUBkderal direta, autarquica e fundacional, e regerda dispositivos
da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

Considerando a Portaria MP n°® 208, de 25 de jubh@®@06, que institui os instrumentos da Politiczidial de
Desenvolvimento de Pessoal;

Considerando a Portaria n° 797/PRES, de 25 de jgal2®12, que institui a Norma de Implementagddritogramas de
Capacitacéo, Desenvolvimento de Recursos HumanBsriiacio Nacional do indio;

Considerando a Portaria n°® 1.137/PRES, de 11 denbet de 2013, que dispbs sobre a criacdo do Cdpeitfor de
Capacitacdo — CGCAP, atribuindo-lhe a analisebdedicdo e avaliagdo dos resultados do Plano Aeu@bgdacitacao da
Funai, RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano Anual de Capacitacdo - R¥sFundacéo Nacional do indio, para o exercicid0ds, elaborado
a partir do Levantamento das Necessidades de @agiari LNC realizado nas Unidades da Funai.

Art. 2° O PAC tem como finalidade estabelecer dies$ e prioridades para a execucdo de acdes @eiteaio no
decorrer do exercicio de 2018, objetivando a ediccegntinuada dos servidores e a transparéncigdas realizadas.
Art. 3° S&o diretrizes do Plano Anual de Capaaitggia 2018:

| - Tratar a capacitacdo dos servidores como égteapara o fortalecimento institucional;

Il - Garantir a continuidade das ac¢des educativas;

[ll — Garantir atendimento aos servidores de t@gadnidades da Fundagao;

IV - Fortalecer as competéncias institucionais;

V - Potencializar o uso da instrutoria interna &éd; e

VI - Promover a integracédo das Unidades do Orgao.

Art. 4° O PAC esta organizado em temas prioritégiate interesse da Funai, conforme os macropracdissdisticos,
gerencial e de apoio definidos pela Portaria nN9FRES, de 21 de julho de 2015, servindo como lidizes para os
cursos de curta e média duracdo (presenciais @témaa), seminarios, congressos, conferénciagksivops, oficinas,
treinamentos em servigo, programas de pés-gradubgdioca para capacitacdo e outras agbes congéteneandadas
pelas unidades.

Art. 5° As agBes de desenvolvimento e capacitagédgtas no PAC 2018 seréo executadas compatitmiza ordem das
prioridades indicadas pelas Unidades da Funaiaraaufarios de Levantamento das Necessidades deiGad@m — LNC,
e a ordem de prioridade das unidades que realizatadcC.

Art. 6° A solicitacdo de capacitacdo cuja areaevoat ndo esteja previsto nesta Portaria somentedpseleatendida apos
autorizacao do(a) Diretor(a) de Administracao et&es

Art. 7° A despesa decorrente da implementacédo dG P@&18 correra a conta dos recursos consignadd3drgemento
Geral da Unido para o exercicio de 2018 alocadBS/MAI, cuja dotacdo inicial é de R$ 445.450,00 {mpeentos e
guarenta e cinco mil quatrocentos e cinquenta)relissificada na Acdo Orcamentéaria 2000 - Admisisto da Unidade,
Plano Orcamentario - PO0004, e PTRES 089648 - @apac de Servidores Publicos Federais em Procdsso
Qualificacédo e Requalificagdo.

Paragrafo Unico. O orgamento do PAC 2018 é estimatja contempla as despesas com passagenss,diémabustivel,
inscricdes e instrutoria.

Art. 8° Os recursos de outras a¢Bes orcamentai&sidai, relacionadas a capacitacéo de servidarabgm poderéo ser
utilizados para a execucéo dos temas e assunéssutd previstos no PAC 2018.

Art. 9° A execucdo deste Plano de Capacitacéaestficionada a disponibilidade orgamentéria.

Art. 10. A realizacdo das acdes de capacitacdoispgevno PAC é de responsabilidade da Coordenaedo d
Desenvolvimento de Pessoal da Coordenacédo-Gei@kdiio de Pessoas (CODEP/CGGP), que atuara nacacio,
supervisao, orientacdo, controle das atividadgso® aécnico-pedagdgico das acdes, bem como pndce@dendlise do
processo de capacitacdo conforme as competéntadglesidas no Regimento Interno da Funai e nasiderarmas que
tratam do desenvolvimento e capacitacéo de seesdar ambito da Fundacéo.

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Unido, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicacgéo ou expediente complementar.
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Paragrafo Unico. Caberd a CODEP prover atendimenindo necessario, e fornecer orientagbes complaras aos
servidores interessados nas agfes de capacitagie thata esta Portaria.
Art. 11. Os casos nao contemplados nesta Portaré submetidos a(o) Diretor(a) de Administrac&@estdo, para
decis&o.
Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data depsiblicacao.
FRANKLIMBERG RIBEIRO DE FREITAS
Presidente

ANEXO |
AREA TEMA ACOES DE CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO

1.1. Curso COSO implementando a estrutura de contr
internos (teoria e pratica)

1.2. Curso de gestéo de riscos no setor publico

1.3. Curso de metodologia e planejamento de auderiéscos
2.1. Curso de assessoria de imprensa: uso estmtégi

2.2. Curso de comunicacao corporativa - EaD

2.3. Curso de gestao de midias sociais

2.4. Curso de negociacéo

2.5. Curso tedrico e pratico de oratéria (formacde
2. Comunicacdo apresentadores/palestrantes)

2.6. Curso de gestédo de comunicacgéo online

2.7. Cursos de linguas (inglés, francés, espanhol)
2.8. Curso de midias sociais para o setor publico
2.9. Curso de monitoramento de midias sociais

1. Auditoria Interna

2.10. Curso de redacao oficial
3.1. Curso de administracéo e gestdo
3.2. Cursos do ciclo de desenvolvimento gerenai& AP
3.3. Curso de gestdo e governanca
3. Desenvolvimento Gerencial |3.4. Curso de gestéo publica: da legislacédo acprdt dia a dia
3.5. Curso de lideranca e gestéo
3.6. Curso de mediacéo de conflitos
3.7. Curso de principios e praticas na administra¢lica
4.1. Curso de formacéao de instrutores
4.2. Curso de MBA em gestéo publica

5.1. Curso de adequacéo da forca de trabalho visandelho
desempenho das atividades meio e fim do érgaodvaniauicac
do turnover

5.2. Curss e Congressos da area de RH (ABRH, AE
CONARH, etc)

5.3. Curso de elaboracéo de plano anual de capéeita
5. Gestao de Pessoas 5.4. Curso de gestdo de pessoas
5.5. Curso de gestao de pessoas baseada na carigpetén
5.6. Curso de gestao de pessoas e coaching
5.7. Curso de motivagao no servigo publico
5.8. Curso de qualidade de vida no trabalho
5.9. Curso de saude psiquica e trabalho

6. Gestéio documental e proce 6.1. Curso de arquivo
administrativo 6.2. Curso de gestao documental: rotinas de protdpoocess

Gestdo e Governanca

4. Ensino

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Unido, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicacgéo ou expediente complementar.
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eletrbnico)

6.3. Curso de gestdo documental: avaliacdo de dmtos |
aplicacéo da tabela de temporalidade

7.1. Curso de excel avancado aplicado ao setoicpubl

7. Informatica 7.2. Curso de informética basica (word, excel, poweint,
outlook)

8.1. 13° Congresso Brasileiro de Pregoeiros
8.2. 5° Contratos Week

8.3. Curso de alteracdo e renegociacdo de contnassisac
aplicacéo de sancbes

8.4. Curso de atualizagéo de leis para pregéo
8.5. Curso de atualizagdo sobre licitagdes e dostra

8.6. Curso sobre como elaborar a planilhdodeacdo de prec¢
de acordo com a nova IN n°® 05/17 e como julgari@d¢ido para
contratacdo de servigos continuos

8.7. Curso de contratos: aquisicdo de servicos eriaia de
consumo permanente

8.8. Curso de convénios e contratos
8.9. Curso de gestdo patrimonial
8.10. Curso de leiloeiro oficial

8.11. Curso referente a SRP

8. Logistica publica 8.12. Curso sobre retencéo na fonte de tributosnéribuicoe:
sociais na contratacédo de bens e servicos (IRRE / @OFINS
CSLL / INSS / ISSxom énfase nos reflexos da desoneragi
folha na retencéo

8.13. Curso de desfazimento de patriménio

8.14. Curso de elaboracédo de termo de referémrigjeto basicc
com abordagem prética

8.15. Curso de formacéo de pregoeiros

8.16. Forum Brasileiro de Contratacéo e Gestaadibl

8.17. Curso de gestao e fiscalizacdo de contrdtomistrativos
8.18. Curso sobre Instru¢cdo Normativa n® 05/2017

8.19. Curso de legislacéo licitatoria

8.20. Curso de reajuste, repactuacédo, planilhaudos (IN n
05/2017)

8.21. Pregdo Week
8.22. Curso de elaboracéo de projetos
9.1. Curso de analise e regularizacdes contabessAdel

9.2. Curso de execucdo orcamentaria na folha dso@lesic
SIAFI

9.3. Curso de execugdo orcamentaria e financeira

9.4. Curso de SIAFI Operacional execucdo orcamentaric
financeira com o novo PCASP

9.5. Curso sobre tesouro gerencialsistemas de consuli
financeiras do governo e no¢des de tesouro getencia

9.6. Curso sobre execuc¢do orcamentaria, finaneed@ntabil d
forma integrada na administracdo publica, de acammim ¢
Manual da Receait Despesa Publica e Portaria Conjunta n®

9. Orcamento, contabilidade
financas

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
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SOF/STN de 2008

9.7. Semana de administracdo orcamentaria, finanaid:
contratagdes publicas

10.1. 32 Oficina da PFE Funai
10. Planejamento e Gestdo |10.2. Curso de gestédo de projetos
10.3. Curso de gestéo processual, documentalimpatal

11.1. Curso sobre impactos da reestruturacéo dai Fanvids
dos servidores e dos indios

11. Politicas Publicas 11.2. Curso de politicas publicas: elaboracéo detos

11.3. Programa de Formacion Virtual del Departamgatra I
Gestion Publica Efectiva de la OEA

12.1. Curso sobre o SEI
12.2. Curso sobre o SIADS

12.3. Curso sobre o SIAPE SIGEP (legislagdo sok
insalubridade e anistia)

12.4. Curso sobre o SIAPENET
12.5. Curso sobre o SCDP
1.1. Curso de Especializacdo em Geoprocessamert@Atal

1.2. Curso de Pd&graduacdo em Ordenamento territorial:
1. Ensino coletiva, uso dos recursos naturais e tecnologias

1.3. Curso de Pé&graduacdo em tépicos avangcados em sist
de informag@es geograficas

2.1. Curso avancado em geoprocessamento

2.2. Curso sobre como realizar o monitoramento amnthli ¢
territorial em quatro licdes

2.3. Curso de formacado em fiscalizacdo ambiental

2.4. Curso de monitoramento de areas em processstderacs
ecoldgica

2.5. Curso de sensoriamento remoto
2.6. Curso sobre uso de GPS

B _ 3.1. Curso sobre elaboracdo e implementacdo deosplde
Gestéo ambiental e recuperacao de areas degradadas

territorial das Terras 3.2. IV Encontro Nacional de Agroecologia

Indigenas _ _ _
3.3. Curso sobre métodos, técnicas e experiénc#iegs er
sistemas agroflorestais e/ou agricultura sintropica

3.4. Curso sobre mudancas climaticas, REDD+, sm
3. Politica ambiental ambientais e Terras Indigenas: experiéncias etag@es

3.5. XI Congresso Brasileiro de Sistemas Agroflaiss
3.6. Curso de formacdo em PNGATI - expresso

3.7. Curso de formagdo em PNGATI expresso pa
coordenacdes regionais

3.8. Curso de sistemas agroflorestais

3.9. Curso sobre educacédo ambiental

4.1. XIV Conferéncia Internacional de Antropologi2l8
4.2. Curso de mediagao de conflitos em terras émdig

4.3. 18° Congresso Mundial da International Uniof
Anthropological and Ethnological Sciences (IUAES)

12. Sistemas Publicos

2. Monitoramento

4. Politica indigenista

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Unido, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicacgéo ou expediente complementar.
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1. Benfeitorias

Demarcacgéo
regularizacdo fundiar

de Terras Indigenas |2+ Demarcacao

Preservacdo dos be

culturais ¢

documentacéo (1. Linguas tradicionais
linguas, culturas

acervos indigenas

1. Direito

2. Ensino

Promogdo e protec
dos direitos sociai
culturais e de cidadan
fortalecendo
autonomia dos pms
indigenas

3. Politica indigenista

Portaria N° 10/PRES, DE 11 DE janeiro DE 2018

4.4, 312 Reunido Brasileira de Antropologia
4.5. Curso de técnicas agricolas
1.1. Curso sobre levantamento délierias
2.1. Curso de Sistema de Informac8es GeograficastQum Gis
2.2. Curso de georreferenciamento e geoprocessament

2.3. Curso modular completo de cartografia, geeregiciament
e elaboracdo de mapas tematicos com foco na cogse
ambiental e uso sustentavel de Tl's

2.4. Curso de demarcacao e regularizacdo de Tedigenas

1.1. Curso de lingua inadgguarani

1.1. Curso de Direito Internacional/Direitos Humsno
1.2. Curso de Direito Processual Penal

1.3. Curso de Direitos Sociais dos indigenas: dectmgéo
previdéncia

1.4. Curso de Direito dos povos indigenas

2.1. Curso de doutorado em direito, voltado a piginOE€
protegado dos direitos dos povos indigenas

2.2. Curso de especializacdo em politica indigenist
3.1. Curso sobre certidao de atividade rural
3.2. Coloquio indigenista

3.3. Curso sobre como fortalecer a autonomia dogos
indigenas sem que estes percam sua identidade

3.4. Curso de formacdo continuada em politicas diecaga
escolar indigena para servidores e dejpaiseiros do subsistel
de educacao

3.5. Curso sobre indio cidadao

3.6. Curso sobre legislacdo da previdéncia soatahlizagéo
reciclagem com base na Lei n° 13.467/2017 (reforatealhista)

3.7. Curso sobre legislacdo previdenciaria aplicads povo
indigenas

3.8. Curso sobre preenchimento e saneamento de, AN
Tardio e RANI de Fronteira

3.9. Curso sobre promocdo dos direitos sociaisureig e d
cidadania

3.10. Curso sobre promocéo social
3.11. Curso de relacdes interétnicas - direitaladania

O PRESIDENTE DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNAI , no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferidas
pelo Estatuto, aprovado pelo Decreto n® 9.010, 8ed@ marco de 2017, e tendo em vista 0 que consta n

Processo n° 08786.000800/2017RESOLVE:

Art. 1° Conceder jornada de trabalho de 20 horamsais, a partir de 01 de fevereiro de 2018, dcsee/ROBERTA
RUAS MONTEIRO, Agente em Indigenismo, NI-B-I, lotada no ServicoQntratos e Licitacfes da Coordenacédo de
Administracdo do Museu do indio-RJ, de acordo catigo 5° da Medida Proviséria 2.174-28, de 24gtesto de 2001.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data @epsiblicacao.

FRANKLIMBERG RIBEIRO DE FREITAS

Presidente

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Unido, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicacgéo ou expediente complementar.
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Portaria N° 39/PRES, DE 16 DE janeiro DE 2018
O PRESIDENTE DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO - FUNAI , no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferidas
pelo Estatuto, aprovado pelo Decreto n°® 9.010,3de2marco de 2017, e tendo em vista 0 que consBratesso n°
08786.001117/2017-8RESOLVE:
Art. 1° Conceder jornada de trabalho de 30 horasasais & servidoraYDIANE BENICIO BARROS , Analista
Técnico Administrativo, matricula n® 2778090, la@ado Servico de Contratos e Licitacdes da Coordenale
Administracdo do Museu do indio-RJ, de acordo catigo 5° da Medida Proviséria 2.174-28, de 24gtesto de 2001.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data depsibficacao.

FRANKLIMBERG RIBEIRO DE FREITAS

Presidente

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO
Portaria N° 1/DAGES, DE 03 DE janeiro DE 2018
O DIRETOR DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DA FUNDAGCAO NAC IONAL DO INDIO - FUNAI, no uso das
atribuicbes que lhe séo conferidas pela Porta262fPRES, de 28 de marco de 2014, e de acordm queVvisto no art.
67da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1FBSOLVE:
Art. 1°. Designar os servidoresARA GABRIELLA DE NEGREIROS MOTA, matricula n°® 1812851, CPF n°
014.720.061-00 ERISTINA PARENTE DE CARVALHO SOARES, matricula n® 1477542, CPF n° 659.136.391-20,
para atuarem coméiscais de Contrato titular e substitutprespectivamente, para acompanhar e fiscalizar @e&e do
Contrato n° 28/FUNAI/2017, celebrado entre esfaundacdo Nacional do indio — FUNAle a empresa SUPER
ESTAGIOS LTDA - EPP, CNPJ n°. 11.320.576/0001-5%ndo por objeto do presente Instrumento a cogfiatae
empresa para a prestacéo dos servicos de ageimtiegiacdo, em regime de servigo continuo, sob deéaygara atuar
como agente de integracdo visando atender estsddateursos de educacdo superior, ensino médioeduEacao
profissional de estagio no ambito desta Fundagaweehnacional.
Art. 2° O Fiscal e seu substituto tém as atribiigéecompeténcias fixadas no Manual de Gestéo aliz&sgio de
Contratos da FUNAI, em especial nas Sessdes I] éd\Capitulo Il da mesma norma.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data e mublicagcdo e tera vigéncia até o vencimentootrato e de sua
garantia, quando houver.

FRANCISCO JOSE NUNES FERREIRA
Diretor

Portaria N° 4/DAGES, DE 22 DE janeiro DE 2018
O DIRETOR DE ADMINISTRACAO E GESTAO DA FUNDAGCAO NAINAL DO INDIO-FUNAI, no uso das
atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Porta®2PRES, de 28 de marco de 2014, res®RESOLVE:
Art. 1.° Designar os servidoresSRNOBIO RODRIGUES NEVES, matricula n°® 1094661, CPF n.° 553.264.631-72 e
HELIO NASCIMENTO MEDEIROS, matricula n° 818, CPF n.° 239.751.301-30, comdoBesde Contrato, titular e
substituto, para acompanharem e fiscalizarem aue#iecdo Contrato r24/2017 firmado entre esta Fundacéo Nacional
do indio — FUNAI e a empresa CEB DISTRIBUICAO S@NPJ: 07.522.669/0001-20, cujo objeto é a préastaie
servicos de fornecimento de energia elétrica paRRUBAI/SEDE no endereco SCS. Qd. 09 — Ed. Parquiadegi
Corporate — Brasilia — DF, CEP: 70.308-200.
Art. 2.° Designar a servidorANA PAULA PRADO GUIMARAES , matricula n°1579519, CPF: 015.688.981-18, como
fiscal administrativo, para acompanhar a execugaefgrido Contrato.
Art. 3.2 Os Gestores titular e substituto tém suas atdiesie competéncias fixadas no Manual de Gesté&zalizacéo de
Contratos da FUNAI, em especial nas Sec¢es Il &d¥) como no Capitulo Il1.
Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua aglilice tera vigéncia até o vencimento do Contrgias

FRANCISCO JOSE NUNES FERREIRA

Diretor

COORDENACAO REGIONAL DE CAMPO GRANDE

PORTARIA N° 01/CR-CGR/Funai, de 22 de janeiro de 208.

O COORDENADOR REGIONAL DA COORDENAGCAO REGIONAL DE CAM PO GRANDE/Funai, tendo em
vista as disposi¢cfes contidas nos incisos |, Il doart. 21 do Anexo | do Decreto n° 9.010, del@3narco de 2017, bem
como as disposic¢des contidas na Portaria n. 01/GR/EUNAI, de 10 de outubro de 2017. RESOLVE:

Art. 1° Conceder novo prazo para conclusdo dosltieb referentes a Comisséo de Inventario Patraham ambito da
Coordenacdo Regional de Campo Grande e respegtiviadicionadas, estabelecendo o periodo2a61/2018 a
22/03/2018para finaliza¢&o do inventario de bens moveiéyers e semoventes desta Fundacéo.

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Unido, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicacgéo ou expediente complementar.
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Art. 2° A Comissédo devera apresentar o relatonwlesivo dos trabalhos até o final do prazo estai no Art. 1°, sob
pena de responsabilizacdo em caso de descumprimento

Art. 3° Durante a realizacédo do inventario patrirabtle que trata esta Portaria, fica vedada taglaalgjuer movimentacéo
fisica de bens moveis e semoventes localizadoseatoses/unidades abrangidos pelos trabalhos detamanca, sem a
autorizacdo expressa da Comissao de Inventario.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data depsiicacédo.

PAULO RIOS JUNIOR
Coordenador Regional

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n°® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Unido, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicacgéo ou expediente complementar.



