CURRIiCULO

INFORMAGOES PESSOAIS

Nome: JOAO FRANCISCO GOULART DOS SANTOS

Cargo efetivo: Tenente Coronel da reserva remunerada — Policia Militar do Estado do
RS.

Cargo comissionado: Coordenador-Geral de Gestéo Estratégica da Diretoria de
Administragao e Gestao da Fundagao Nacional do Indio — FUNAI, cédigo 101.4

FORMAGAO ACADEMICA E CURSOS DE APERFEIGOAMENTO

e Curso: Avancado de Administragao Policial Militar. “Mestrado em Ciéncias
Militares de Policia Militar” (2000 — 2001)

Instituicdo: Academia de Policia Militar do Rio Grande do Sul

e Curso: Especializagao em de Bombeiros para Oficiais — CEBO (1988)

Instituicdo: Academia de Policia Militar do Rio Grande do Sul

o Curso: Aperfeicoamento — Critérios Atuais de Prevengdo e Combate a Incéndios
(1988)
Instituicdo: Universidade Federal do Estado do Rio Grande do Sul, UFRGS

e Curso: Formagao de Oficiais/Bacharel em Ciéncias Militares — Area Defesa Social
(1984 — 1987)

Instituicdo: Academia de Policia Militar do Rio Grande do Sul

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

e Org&o: Ministério da Justica e Seguranga Publica
Cargo: Coordenador de Monitoramento e Avaliagcao da Diretoria de Ensino e Pesquisa
da Secretaria de Gestao e Ensino em segurancga Publica (2019 — 2020).
Descricao das atribuicdes: gerenciar os recursos do Fundo Nacional de Segurancga Publica -

FNSP, disponibilizados a Diretoria; promover as atividades de redacdo e revisdo de
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documentos, expedientes e atos normativos a serem submetidos a assinatura do Diretor de
Ensino e Pesquisa, obedecendo aos padroes oficiais € a normas vigentes; Assessorar o
Diretor da DEP na tomada de decisdes pertinentes na area de ensino e pesquisa; realizar o
planejamento e a gestdo orgamentaria e financeira da Diretoria de Ensino e Pesquisa, em
articulacdo com a Diretoria de Gestdo (DIGES), de modo alinhado ao Plano Plurianual;
elaborar processos de pagamento apds, o encaminhamento e certificacdo da prestacado de
servigos pela Coordenacdo-Geral de Ensino, em conformidade com a legislacdo e normas
vigentes; manter registros de alteragbes orgamentarias e financeiras, bem como elaborar
quando necessario, propostas e alteragcbes no cadastro das acdes da DEP; subsidiar a
Diretoria de Ensino e Pesquisa em assuntos relacionados a execugdao orcamentaria e
financeira da DEP; registrar, controlar e analisar os processos relativos aos pedidos de
empenho e pagamento; planejar e coordenar a execugao das aquisigoes, das licitagbes e das
contratagbes da Diretoria de Ensino e Pesquisa; desempenhar outras atribuicoes de
coordenagdo, acompanhamento e monitoramento correlatas a gestdo de riscos, de
integridade e controles internos que lhe forem determinadas pelo Diretor; e propor e elaborar
atos administrativos, por meio de minutas de portarias e documentos técnicos, de acordo com

as necessidades administrativas e operacionais

e Orgao: Ministério da Justica e Seguranga Publica

Cargo: Coordenador-Geral de Administragcao da Diretoria da Forga Nacional de
Seguranga Publica (2017 — 2019).

Descrigao das atribui¢cdes: Planejar e dar suporte operacional, a fim de prover a logistica para
as operacgdes e capacitagcbes da Forga Nacional (aquisicbes de materiais e equipamentos);
contratar servicos de manutengao veicular e de aeronave; elaborar estudo técnico preliminar,
analise de risco e termo de referéncia para aquisi¢des; acompanhar o orgamento, contratos e
convénios; coordenar a logistica de suprimentos, secdo de transporte e manutengdo de
veiculos; coordenar a segao de telecomunicacao e tecnologia da informagao; compor Grupo
de Trabalho responsavel pelo planejamento, acompanhamento, elaboracido e
encaminhamento para a aprovacao da Politica Nacional de Seguranca Publica; designado
pelo Ministério da Justica e Seguranga Publica para compor o Conselho Gestor do Fundo

Nacional de Segurancga Publica do Ministério da Justica.

e Orgao: Comité Organizador dos Jogos Olimpicos — Rio 2016
Cargo: Gerente de Gestao de Seguranca e Logistica (2013 — 2016).
Descricdo das atribui¢gdes: gerenciar rotinas administrativas e realizar a gestdo orgamentaria,
documental e financeira da diretoria, incluindo o acompanhamento e a avaliacdo dos projetos
especificos de seguranca; planejar processos administrativos financeiros e de risco, bem

como quantificar as demandas de seguranca para cada instalagdo, como materiais e
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infraestrutura; administrar os recursos humanos e servigos terceirizados, em consonancia
com as normas estabelecidas pelo RH do Comité; gerenciar e coordenar as agbes de
planejamento e execucdo relacionadas as seguintes areas: aquisicdo, recebimento e
distribuicdo de bens e servigos; gerir o patrimdnio da diretoria de seguranga; acompanhar a
gestdo dos contratos e convénios de seguranga, contribuir, quando necessario, na
elaboracio de editais, termos de referéncias e outros documentos inerentes a aquisi¢cao de
bens e servigos; oferecer suporte na execugao das solicitagdes de requisicbes de compra,
medigdes, hospedagem, passagens aéreas, vouchers de taxi e movimentagéo de recursos de
TI; atuar como Gestor de Compliance na area funcional, disseminando a cultura de riscos,
controles internos, conformidade e conduta ética na condugdo dos negdcios, bem como
executar as medidas administrativas para o cumprimento das metas orcamentarias da area
funcional, como por exemplo, prestacdo de contas; exercer o controle da execucado e da
aderéncia normativa; manter um relacionamento estreito com as areas funcionais do Comité
e com os 6rgaos governamentais de seguranga, com o objetivo de garantir a compatibilidade

entre servigos e equipamentos de seguranga na operagao dos Jogos.

e Orgao: Ministério da Justica e Seguranga Publica

Cargo: Coordenador-Geral de Logistica da Diretoria da Forga Nacional de Seguranca
Publica (2012 — 2013).

Descrigao das atribuicdes: Planejar, executar, monitorar e controlar as contratagdes de bens
e servigos, provendo logistica para as operacgdes e capacitagdes da Forga Nacional; defender
projetos junto ao Conselho Gestor do Fundo Nacional de Seguranga Publica, com foco na
logistica da Forga Nacional; Integrar a Comissao Especial de Aquisicoes e Contratagdes para
Grandes Eventos (SESGE/MJ) e do Comité Estratégico de Aperfeicoamento do Processo de
aquisicao e Contratacdo (CEAPAC/MJ).

e Orgdo: Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Rio Grande do Sul
(SSP/RS)

Cargo: Diretor do Departamento de Convénios da Secretaria de Seguranga Publica do
Estado do Rio Grande do Sul (2011 —2012).
Descrigao das atribui¢cdes: Interlocutor com administragao publica federal para captagao de
recursos junto a SENASP e a Secretaria Extraordinaria de Seguranga para Grandes Eventos
(SESGE), com foco nas necessidades da Secretaria de Seguranga Publica do Estado (SSP),
em especial a Policia Militar (PM), Policia Civil (PC), Corpo de Bombeiro Militar (CBM),
Instituto Geral de Pericia (IGP), Superintendéncia dos Servigos Penitenciarios (SUSEPE),
COPA 2014 e Estratégia Nacional de Segurancga Publica nas Fronteiras (ENAFRON); definir
e avaliar as prioridades estratégicas da SSP/RS, junto ao Governo Estadual (policiamento

comunitario), prevengédo da violéncia e obras no sistema prisional); palestrar nas oficinas de
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reeducacao para o gasto e sustentabilidade do Estado do RS, com o tema: “Sistema de

Convénio — Demonstragao e Operacionalidade do Sistema Federal” (SEFAZ).

e Orgao: Ministério da Justica

Cargo: Coordenador-Geral de Gestao, Acompanhamento e Avaliagao Técnica do Plano
Nacional de Seguranga Publica (2005 — 2011).

Descricdo das atribuicdes: Coordenar as Agdes de apoio ao reaparelhamento das
Instituicbes de Seguranca Publica do Brasil (SSP, PM, PC, CBM e IGP); elaborar Proposta
Orgcamentaria; analisar e apresentar propostas de reaparelhamento estaduais no Conselho
Gestor do Fundo Nacional de Seguranca Publica, incluindo emendas parlamentares; elaborar
projetos para aquisicdes diretas de bens para uso das instituicdes de seguranca publica do
Brasil, bem como para os Jogos Pan e Parapan-americanos Rio 2007; acompanhar e
fiscalizar “in loco” os convénios celebrados entre a Unido e os 6rgaos que compdem as
Secretarias Estaduais de Seguranca Publica; analisar as prestagdes de contas dos convénios
celebrados; participar de reunides de Gabinetes de Gestao Integradas de Seguranga Publica;
elaborar o Balango Geral da Unidao — BGU; alimentar mensalmente o Programa: Sistema de
Informagdes Gerenciais e de Planejamento - SIGPLAN — Plano Plurianual — PPA da SENASP
(Programa 1127 — Sistema Unico de Seguranca Publica — SUSP); prestar contas das
atividades, junto aos 6rgaos da Controladoria Geral da Unidao (CGU), Tribunal de Contas da

Unido (TCU) e Ministério Publico Federal (MPF), com vistas a transparéncia do gasto publico.

e Orgdo: Brigada Militar do Estado do Rio Grande do Sul
Cargo: Tenente, Capitao, Major e Tenente Coronel (1987 — 2005).
Descricdo das atribuicoes: exercer atividades de: 1) Policiamento Ostensivo; 2)
Almoxarifado; 3) Aprovisionadoria; 4) Tesouraria; 5) Fiscal Administrativo; 6) Prevengao,
Combate a Incéndio e salvamento; 7) Chefiar na Diretoria Administrativa da Brigada Militar, a
Secao de Execucdo Orgamentaria, com foco nas unidades de policiamento, bombeiros,
hospitais e escolas militares; e 8) Atuar como professor/instrutor na matéria de administracao

nos cursos de Formacao de Pracgas, Graduados e Oficiais de Policia e Militar.



