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MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS
FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS

COORDENACAO-GERAL DE MONITORAMENTO TERRITORIAL

ANEXO 01
QUADRO DE VAGAS E UNIDADES DE TRABALHO
Cédigo Duracéo Vagas de Cota Total
80 | Cadastro Unidade da . . < = do Ampla Cota | Lein®
Blocos da UF . Sigla | Municipio Funcio/Perfil Remuneracio A de
Reserva Funai Contrato | Concorréncia | pep | 15.142/25
Vaga - Anos _AC Vagas
PP,1eQ
Coordenagao- Esp ecnalh'sta
Geral de ) temporario erp )
1 Nao| DF . CGMT | Brasilia Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 13 2 6 21
Monitoramento .
Territorial ~Apoio
Administrativo
Especialista
Coordenagao- temporario em
2 Nio| pp | Geral de CGMT | Brasilia Protegdo Territorial RS 6.681,70 4 15 2 8 25
Monitoramento — Suporte em
BLOCO Territorial étwldades de
ampo
01 Especiall
= specialista
Coordenagao- -
Geral de ) temporario erp )
3 Nao| DF . CGMT | Brasilia Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 13 2 9 24
Monitoramento B
Territorial Georreferenciamento
Coordenagao- Esp ecne%ll;ta
Geral de _ temporério em
4 Nao| DF . CGMT | Brasilia Protegao Territorial R$ 6.681,70 4 14 3 6 23
Monitoramento X
o — Manejo Integrado
Territorial
do Fogo
BLOCO s
02 |5 Nio| PA | Regional Kayapé Tucumd - roteg ) RS 2.452,50 4 1 7 24
B KSPA Territorial — Apoio
Sul do Para ~ ~
Acgdes de Protegdo
Especialista
Coordenagio CR temporario em
6 Nao|PA | Regional Kayapo - Tucuma Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 2 0 1 3
: KSPA .
Sul do Para —Apoio
Administrativo
Especialista
Coordenagdio temporario em
7 Nao|PA | Regional Kayapd CR- Tucuma Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 2 0 1 3
Sul do Pard KSPA — Suporte em
ul do Fara Atividades de
Campo
Especialista
Coordenagéo CR temporario em
8 Nio| PA | Regional Kayapd i Tucuma Protegdo Territorial RS 6.681,70 4 1 0 0 1
: KSPA
Sul do Para -
Georreferenciamento
Especialista
Coordenagao CR temporario em
9 Nao|PA | Regional Kayapo - Tucuma Protegao Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 0 1
. KSPA .
Sul do Para — Manejo Integrado
do Fogo
10 Nao|PA | Regional Centro- Altamira roteg . R$ 2.452,50 4 53 3 24 80
, CLPA Territorial — Apoio
Leste do Para ~ ~
Acgdes de Protegdo
Especialista
Coordenagio CR temporario em
11 Nao|PA | Regional Centro- - Altamira Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 7 1 2 10
: CLPA .
Leste do Para — Apoio
Administrativo
Especialista
Coordenagio temporario em
12 Nio| PA | Regional Centro- | SX- | Altamira Protecdo Territorial RS 6.681,70 4 5 1 2 8
Leste do Pard CLPA — Suporte em
este do Fara Atividades de
Campo
Especialista
Coordenagio CR temporario em
13 Nao|PA | Regional Centro- - Altamira Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 0 1
. CLPA
Leste do Para -
Georreferenciamento
Especialista
Coordenagio CR temporario em
14 Nio| PA | Regional Centro- i Altamira Protegao Territorial RS 6.681,70 4 1 0 0 1
. CLPA .
Leste do Para — Manegjo Integrado
do Fogo
15 Nao|PA | Coordenagao CR- Maraba Agente Temporario R$ 2.452,50 4 16 1 7 24
Regional do BTO em Protegao

Baixo Tocantins




Cota

Cédigo Duracio Vagas de Total
80 | Cadastro Unidade da . - ~ ~ do Ampla Cota | Lein®
Blocos da UF . Sigla | Municipio Funcio/Perfil Remuneraciao P de
Vaga Reserva Funai Contrato | Concorréncia | pep | 15.142/25 Vagas
- Anos -AC PP,1¢Q
Territorial — Apoio
Agdes de Protecgdo
Especialista
Coordenagio CR- temporario em
16 Nao|PA | Regional do BTO Maraba Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 1 2
Baixo Tocantins —Apoio
Administrativo
Especialista
5 temporario em
Coordenagéo N .
17 Niio| PA | Regional do CR- | Marab4 Protecéo Territorial RS 6.681,70 4 1 0 1 2
Baixo Tocantins | D10 ~ Suporte em
Atividades de
Campo
Especialista
Coordenagio CR- temporario em
18 Nao|PA | Regional do BTO Maraba Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 0 1
Baixo Tocantins -
Georreferenciamento
Especialista
Coordenagio CR- temporario em
19 Nao|PA | Regional do Maraba Protegéo Territorial RS 6.681,70 4 1 0 0 1
S . BTO .
Baixo Tocantins — Manejo Integrado
do Fogo
Coordenagiio R Age;tetTquporano
20 Nio| MA | Regional do © | Imperatriz | SmProtesao RS 2.452,50 4 20 1 12 33
N MA Territorial — Apoio
Maranhao ~ 5
Agdes de Protegdo
Especialista
Coordenagio CR- temporario em
21 Nao| MA | Regional do Imperatriz Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 1 2
= MA :
Maranhao — Apoio
Administrativo
Especialista
N temporario em
Coordenagao N -
» Naio| MA | Regional do CR- | imperatriz | Protecdo Territorial RS 6.681,70 4 3 1 1 5
Maranhio MA — Suporte em
Atividades de
Campo
Especialista
Coordenagao CR- temporario em
23 Nao| MA | Regional do MA Imperatriz Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 0 1
Maranhao -
Georreferenciamento
Especialista
Coordenagdo CR- temporario em
24 Nao| MA | Regional do MA Imperatriz Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 1 2
Maranhao — Manejo Integrado
do Fogo
Coordenagéo L.
. Agente Temporario
~ Regional CR- . em Protegdo
25 Nao| RO | Coordenagéo Ji-Parana L . R$ 2.452,50 4 32 1 15 48
. . JPR Territorial — Apoio
Regional de Ji- ~ ~
. Agbdes de Protegdo
Parana
Coordenagao Especialista
Regional CR- temporario em
26 Nao| RO | Coordenagdo JPR Ji-Parana Protegdo Territorial RS 6.681,70 4 3 0 1 4
Regional de Ji- — Apoio
Parana Administrativo
Coordenagao Esp ec@ll;ta
Regional temporario em
cglona CR- Protecéo Territorial
27 Nio| RO | Coordenagéo Ji-Parana ¢ RS 6.681,70 4 3 0 1 4
Regional de Ji- JPR —Suporte em
. Atividades de
Parana
Campo
Coordenagao Especialista
Regional CR- temporario em
28 Nao| RO | Coordenagdo JPR Ji-Parana Protegdo Territorial RS 6.681,70 4 1 0 0 1
Regional de Ji- -
Parana Georreferenciamento
Coordenagio Especialista
Regional CR- temporario em
29 Nao| RO | Coordenagdo JPR Ji-Parana Protegao Territorial RS$ 6.681,70 4 1 0 1 2
Regional de Ji- — Manegjo Integrado
Parana do Fogo
Coordenagéio R AgeI[:tetTeinporano
30 Sim|MT | Regional de ~ | Cuiaba emlrotegdo RS 2.452,50 4 36 2 18 56
o CGB Territorial — Apoio
Cuiaba ~ 5
Agdes de Protegdo
Especialista
Coordenagao CR- temporario em
31 Sim| MT | Regional de Cuiaba Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 1 2
° CGB A
Cuiaba — Apoio
Administrativo
Especialista
N temporario em
Coordenagao N -
3 Sim| MT | Regional de CR- | Cuiaba Protegdo Territorial RS 6.681,70 4 3 0 1 4
O CGB — Suporte em
Cuiaba .
Atividades de

Campo




Cota

Cédi Duragio Vagas de Total
0Igo | Cadastro Unidade da . A < . do Ampla Cota |  Lein® ota
Blocos da UF . Sigla | Municipio Funcio/Perfil Remuneracio P de
Vaga Reserva Funai Contrato | Concorréncia | pep | 15.142/25 Vagas
- Anos -AC PP,1¢Q
Especialista
Coordenagao temporario em
33 Sim| MT | Regional de 812}33 Cuiaba Protegéo Territorial RS 6.681,70 4 2 0 1 3
Cuiaba — Manejo Integrado
do Fogo
BLOCO Agente Temporario
03 ~ Coordenagao CR- . em Protegdo
34 Nao| PA Regional Tapajos | TPJ Ttaituba Territorial — Apoio R$ 2.452,50 4 16 1 7 24
Agdes de Protecgdo
Especialista
= temporario em
35 Nio|pa | Coordenagdo [ CR-fy 0, Protegdio Territorial RS 6.681,70 4 1 0 | 2
Regional Tapajos | TPJ :
— Apoio
Administrativo
Especialista
temporario em
~ Coordenagéo CR- . Protecéo Territorial 1
36 Nao| PA | poional Tapajos | TP | liituba " Suporte em RS 6.681,70 4 1 0 2
Atividades de
Campo
Especialista
N temporario em
37 Nao| pa | Coordenagdo | CR- 0y Protegdio Territorial RS 6.681,70 4 1 0 0 |
Regional Tapajos | TPJ -
Georreferenciamento
Especialista
5 temporario em
38 Nao|pa | Coordenagdo | CR- 0 b, Protecio Territorial RS 6.681,70 4 1 0 1 2
Regional Tapajos | TPJ .
— Mangjo Integrado
do Fogo
Coordenagio CR- z:rﬁe;:;:e;l)porarlo
39 Sim|SC | Regional Litoral Sao José roteg . R$ 2.452,50 4 10 1 5 16
Sul LIS Territorial — Apoio
v Acgdes de Protegdo
Especialista
Coordenagao temporario em
40 Sim|SC | Regional Litoral EFS_ Séao José Protegdo Territorial RS 6.681,70 4 1 0 0 1
Sul — Apoio
Administrativo
Especialista
Coordenagio temporario em
41 Sim|SC | Regional Litoral | CX | Sdo Jose Protecdo Territorial RS 6.681,70 4 1 0 ! 2
Sul LIS — Suporte em
U Atividades de
Campo
Especialista
Coordenagio temporario em
42 Sim| SC | Regional Litoral SFS- Sao José Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 0 1
Sul — Manejo Integrado
do Fogo
Agente Temporario
. Coordenagéo CR- s em Protegdo
43 Sim| AM Regional Madeira | MAD Humaita Territorial — Apoio R$ 2.452,50 4 20 2 10 32
Agdes de Protegdo
Especialista
N temporario em
44 Sim| AM | Coordenagdo | CR- | G Protegdio Territorial RS 6.681,70 4 1 0 0 |
Regional Madeira | MAD Apoi
— Apoio
Administrativo
Especialista
temporario em
. Coordenagio CR- " Protegdo Territorial 0
45 Sim| AM Regional Madeira | MAD Humaita _ Suporte em R$ 6.681,70 4 1 1 2
Atividades de
Campo
Especialista
N temporario em
46 Sim| AM | Coordenagdo | CR- | G Protedio Territorial RS 6.681,70 4 1 0 1 2
Regional Madeira | MAD .
— Manejo Integrado
do Fogo
47 Sim| TO | Regional Araguaia Palmas o . R$ 2.452,50 4 26 2 12 40
T i ATO Territorial — Apoio
ocantins Agdes de Protegdo
Especialista
Coordenagio temporario em
48 Sim| TO | Regional Araguaia %}6 Palmas Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 0 1
Tocantins — Apoio
Administrativo
Especialista
Coordenagio temporario em
49 Sim|TO | Regional Araguaia | - | Palmas Protecdo Territorial R$ 6.681,70 4 2 0 1 3
T i ATO — Suporte em
ocanting Atividades de
Campo
Especialista
Coordenagao temporario em
50 Sim| TO | Regional Araguaia 1C\"1;6 Palmas Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 1 2
Tocantins — Manejo Integrado

do Fogo




Cota

Cédigo Duracio Vagas de Total
80 | Cadastro Unidade da . - ~ ~ do Ampla Cota | Lein®
Blocos da UF . Sigla | Municipio Funcio/Perfil Remuneracio P de
Vaga Reserva Funai Contrato | Concorréncia | pep | 15.142/25 Vagas
- Anos -AC PP,1cQ
Coordenagiio Agente Tefnporarlo
. . CR- . em Protegdo
51 Sim| AC | Regional Alto Rio Branco o . R$ 2.452,50 4 18 1 7 26
Apur Territorial — Apoio
Purus ~ .
Agdes de Protecdo
Especialista
Coordenagao CR. temporario em
52 Sim| AC | Regional Alto A -r Rio Branco | Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 0 1
Purus Py — Apoio
Administrativo
Especialista
Coordenagao temporério em
53 Sim| AC | Regional Alto iR' Rio Branco Pré’“";” Territorial RS 6.681,70 4 2 0 1 3
Purus pur - 'uporte em
Atividades de
Campo
Especialista
Coordenagao CR. temporario em
54 Sim|{ AC | Regional Alto - Rio Branco | Protec¢do Territorial RS$ 6.681,70 4 1 0 1 2
Apur .
Purus — Manejo Integrado
do Fogo
Agente Temporario
. Coordenagao CR- em Protegdo
55 Sim| MT Regional Xingu | XIN Canarana Territorial — Apoio R$ 2.452,50 4 26 2 12 40
Agdes de Protegdo
Especialista
N temporario em
56 Sim| MT C°°Tde“a‘f’*“° CR- Canarana Protegdo Territorial RS 6.681,70 4 1 0 0 1
Regional Xingu XIN :
— Apoio
Administrativo
Especialista
temporario em
. Coordenagao CR- Protegao Territorial
57 Sim| MT Regional Xingu | XIN Canarana _ Suporte em R$ 6.681,70 4 2 0 1 3
Atividades de
Campo
Especialista
= temporario em
58 Sim| MT | Coordenagdo CR- | Canarana | Protegdio Territorial RS 6.681,70 4 1 0 | 2
Regional Xingu XIN .
— Manejo Integrado
do Fogo
. Coordenas®o | cp | campo | emProtecto
59 Sim| MS | Regional de o . R$ 2.452,50 4 16 1 7 24
CGR | Grande Territorial — Apoio
Campo Grande < .
Agdes de Protegdo
Especialista
Coordenagao CR. C temporario em
60 Sim|MS | Regional de - ampo Protegdo Territorial RS 6.681,70 4 1 0 0 1
CGR | Grande :
Campo Grande — Apoio
Administrativo
Especialista
Coordenagéo temporirio em
61 Sim|MS | Regional de CR- | Campo Protegdo Territorial RS 6.681,70 4 2 0 1 3
C Grand CGR | Grande — Suporte em
ampo Lirande Atividades de
Campo
Especialista
Coordenagao CR. C temporario em
62 Sim| MS | Regional de - ampo Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 0 1
CGR | Grande .
Campo Grande — Manejo Integrado
do Fogo
BL&CO . Coordenagdo CR- |Sio Gabricl ?ngle;rtgtzzg;pmm
63 Sim| AM | Regional Rio RNG | da Cachocira | Territorial — Apoio R$ 2.452,50 4 5 1 2 8
Negro ~ =
Agdes de Protecdo
Especialista
Coordenagio - . temporario em
64 Sim| AM | Regional Rio CR- | Sdo Gabriel | p 0020 Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 0 1
N RNG | da Cachoeira .
egro — Apoio
Administrativo
Especialista
Coordenagio temporario em
. . . CR- Sao Gabriel | Protegdo Territorial
65 Sim| AM Eeglonal Rio RNG | da Cachoeira | — Suporte em RS 6.681,70 4 1 0 0 1
cgro Atividades de
Campo
Agente Temporario
. Coordenagio CR- em Prote¢do
66 Sim| AM Regional Manaus | MAO Manaus Territorial — Apoio R$2.452.50 4 16 1 7 24
Agdes de Protegdo
Especialista
N temporario em
67 Sim| AM Coordena@ao CR- Manaus Protegio Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 0 1
Regional Manaus | MAO Apoi
— Apoio
Administrativo
Especialista
temporario em
. Coordenagao CR- Protegao Territorial
68 Sim| AM Regional Manaus | MAO Manaus _ Suporte em R$ 6.681,70 4 1 0 1 2
Atividades de

Campo




Cota

Cédigo Duracio Vagas de Total
80 | Cadastro Unidade da . - ~ ~ do Ampla Cota | Lein®
Blocos da UF . Sigla | Municipio Funcio/Perfil Remuneracio P de
Vaga Reserva Funai Contrato | Concorréncia | pep | 15.142/25 Vagas
- Anos -AC PP,1¢Q
Especialista
5 temporario em
69 Sim| AM | Coordenagdo CR- | Manaus Protecdo Territorial RS 6.681,70 4 1 0 1 2
Regional Manaus | MAO .
— Manejo Integrado
do Fogo
70 Sim| AM | Regional Vale do | CR-VJ roteg . R$ 2.452,50 4 10 1 5 16
. Norte Territorial — Apoio
Javari ~ ~
Acgdes de Protegdo
Especialista
Coordenagio Atalaia d temporario em
71 Sim| AM | Regional Vale do | CR-VJ | na‘a O | Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 0 1
Javari orte — Apoio
Administrativo
Especialista
Coordenagio temporario em
7 Sim| AM | Regional Vale do | CR-vy | Atdlaia do | Protecdo Territorial RS 6.681,70 4 1 0 1 2
Javari Norte — Suporte em
avarl Atividades de
Campo
73 Sim| AM | Regional Alto Tabatinga roteg . R$ 2.452,50 4 5 1 2 8
. AS Territorial — Apoio
Solimdes ~ ~
Agdes de Protegdo
Especialista
Coordenagio CR temporario em
74 Sim| AM | Regional Alto AS- Tabatinga Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 0 1
Solimdes —Apoio
Administrativo
Especialista
Coordenagio temporario em
75 Sim| AM | Regional Alto CR- | Labatinga | Protesdo Territorial RS 6.681,70 4 1 0 0 1
Solimd AS — Suporte em
omoces Atividades de
Campo
Coordenagio Agente Temporario
. Regional do CR- . em Protegdo
76 Sim| AP Amapa e Norte do | ANP Macapd Territorial — Apoio R$2.452.50 4 5 1 2 8
Para Acgdes de Protegdo
Coordenagéo Especna}lsta
. Regional do CR- . tempor~ar1o m - ! 6.681.70 4 0 0
77 Sim| AP Amapa ¢ Norte do | ANP Macapa frg;egiz:)o Territorial R$ 6.681,7 1 1
Pard Administrativo
Especialista
Coordenagao temporario em
. Regional do CR- . Protegdo Territorial
78 Sim| AP Amapé ¢ Norte do | ANP Macapa _ Suporte em R$ 6.681,70 4 1 0 0 1
Para Atividades de
Campo
Coordenagdo Especna}l§ta
. Regional do CR- temporario em
79 Sim| AP ston Macapa Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 0 1
Amapa e Norte do | ANP .
. — Manejo Integrado
Para
do Fogo
Agente Temporario
~ Coordenagao CR- . em Protegéo
80 Nao| RR Regional Roraima | RR Boa Vista Territorial — Apoio R$ 2.452,50 4 16 1 7 24
Agdes de Protegao
Especialista
5 temporario em
81 Nio| RR | Coordenagdo | CR- |5 vioe | proteciio Territorial RS 6.681,70 4 1 0 1 2
Regional Roraima | RR Apoi
— Apoio
Administrativo
Especialista
temporario em
~ Coordenagio CR- . Protecéo Territorial
82 Nao| RR Regional Roraima | RR Boa Vista — Suporte em R$ 6.681,70 4 1 0 1 2
Atividades de
Campo
Especialista
5 temporario em
83 Nio| R | Coordenagdo | CR- g vro | protegdo Territorial RS 6.681,70 4 1 0 0 !
Regional Roraima | RR B
Georreferenciamento
Especialista
= temporario em
84 Nio| RR | Coordenagao [ CR- g nee | proteciio Territorial RS 6.681,70 4 1 0 | 2
Regional Roraima | RR .
— Manejo Integrado
do Fogo
Coordenagao CR- ?rﬁe;::tZ:;)porarlo
85 Sim| MT | Regional Noroeste Juina o . R$ 2.452,50 4 8 1 4 13
NOMT Territorial — Apoio
do Mato Grosso N ~
Acgdes de Protegdo
Especialista
Coordenagao CR. temporario em
86 Sim|{ MT | Regional Noroeste NO-MT Juina Protegao Territorial RS 6.681,70 4 1 0 0 1

do Mato Grosso

— Apoio
Administrativo




Cota

Cédigo Duracio Vagas de Total
80 | Cadastro Unidade da . - ~ ~ do Ampla Cota | Lein®
Blocos da UF . Sigla | Municipio Funcio/Perfil Remuneracio P de
Vaga Reserva Funai Contrato | Concorréncia | pep | 15.142/25 Vagas
- Anos -AC PP,1¢Q
Especialista
Coordenagdio temporario em
87 Sim| MT | Regional Noroeste CR- Juina Protegdo Territorial RS 6.681,70 4 1 0 0 1
do Mato G NOMT — Suporte em
0 Mato Lrosso Atividades de
Campo
Especialista
Coordenagio CR temporario em
38 Sim| MT | Regional Noroeste NO_MT Juina Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 0 1
do Mato Grosso — Manejo Integrado
do Fogo
89 Sim| MT | Regional Norte do Colider o . R$ 2.452,50 4 8 1 3 12
NMT Territorial — Apoio
Mato Grosso < ~
Agdes de Protegdo
Especialista
Coordenagao CR. temporario em
90 Sim|{ MT | Regional Norte do i Colider Protecao Territorial RS 6.681,70 4 1 0 0 1
NMT .
Mato Grosso — Apoio
Administrativo
Especialista
Coordenagéo temporario em
91 Sim|MT | Regional Norte do | SR | Colider Protegdo Teritorial RS 6.681,70 4 1 0 0 !
Mato G NMT — Suporte em
ato brosso Atividades de
Campo
Especialista
Coordenagao CR. temporario em
92 Sim|{ MT | Regional Norte do ; Colider Protegao Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 0 1
NMT .
Mato Grosso — Manejo Integrado
do Fogo
Coordenagdo CR- ?ng]e;rtztze;)p orario
93 Sim|PB | Regional de Jodo Jodo Pessoa roteg . R$ 2.452,50 4 16 1 7 24
JPA Territorial — Apoio
Pessoa ~ 5
Agdes de Protecdo
Especialista
Coordenagio CR temporario em
94 Sim|PB | Regional de Jodo P A- Jodo Pessoa | Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 0 1
Pessoa — Apoio
Administrativo
Especialista
5 temporario em
Coordenagéo - o
95 Sim|PB | Regional de Joio | X | Joo Pessoa | | rotes@0 Territorial R$ 6.681,70 4 2 0 1 3
P JPA — Suporte em
cssoa Atividades de
Campo
Coordenagio | . Agente Temparirio
96 Sim| BA | Regional Sul da Porto Seguro -roteg . R$ 2.452,50 4 10 1 5 16
. SBA Territorial — Apoio
Bahia ~ =
Agdes de Protegdo
Especialista
Coordenagio CR temporario em
97 Sim|BA | Regional Sul da R Porto Seguro | Prote¢do Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 0 1
. SBA .
Bahia —Apoio
Administrativo
Especialista
Coordenagdio temporario em
98 Sim|BA | Regional Sulda | SX: | Porto Seguro | rotesao Territorial RS 6.681,70 4 1 0 1 2
Bahi SBA — Suporte em
ania Atividades de
Campo
Coordenagio Agente Temporario
. Regional de CR- Governador | em Protegdo
9 Sim| MG Minas Gerais e MGES | Valadares Territorial — Apoio R$2.452,50 4 5 1 2 8
Espirito Santo Agdes de Protegdo
Byl
. Regional de CR- Governador - -
100 Sim| MG Minas Gerais ¢ MGES | Valadares EZ;S;O Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 0 1
Espirito Santo Administrativo
Especialista
Coordenagao temporario em
. Regional de CR- Governador | Protegdo Territorial
101 Sim| MG Minas Gerais e MGES | Valadares — Suporte em R$ 6.681,70 4 1 0 0 !
Espirito Santo Atividades de
Campo
el
102 Sim| Mg | Regional de CR- | Govemador | b o 30 Territorial RS 6.681,70 4 1 0 0 |
Minas Gerais e MGES | Valadares .
P — Manejo Integrado
Espirito Santo
do Fogo
Coordenagiio Agente Tefnporano
. . . CR- . em Protegdo
103 Sim| SP | Regional Litoral Itanhaém o . R$ 2.452,50 4 5 1 2 8
LISE Territorial — Apoio
Sudeste ~ 5
Agdes de Protegao
Especialista
Coordenagao CR. temporario em
104 Sim| SP | Regional Litoral LIS-E Itanhaém Protegdo Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 0 1

Sudeste

— Apoio
Administrativo




Cota

Cédigo Duragio Vagas de Total
£0 | Cadastro Unidade da . - 5 = do Ampla Cota | pLein®
Blocos da UF . Sigla | Municipio Funcio/Perfil Remuneracio P de
Vaga Reserva Funai Contrato | Concorréncia | pep | 15.142/25 Vagas
- Anos -AC PP,1cQ
Especialista
Coordenagiio temporario em
105 Sim|SP | Regional Litoral | CXo. | Itanhaém Protegdo Territorial RS 6.681,70 4 1 0 0 1
Sudest LISE — Suporte em
udeste Atividades de
Campo
Coordenagdo Agente Te{nporarlo
. . CR- em Protegdo
106 Sim| PR | Regional de Guarapuava L . R$ 2.452,50 4 10 1 5 16
GPV Territorial — Apoio
Guarapuava < <
Acgdes de Protegdo
Especialista
Coordenagio CR temporario em
107 Sim|PR | Regional de GP;’ Guarapuava | Prote¢do Territorial R$ 6.681,70 4 1 0 0 1
Guarapuava —Apoio
Administrativo
Especialista
Coordenagiio temporario em
108 Sim|PR | Regional de CR- | Guarapuava | rotesdo Territorial RS 6.681,70 4 1 0 0 1
G GPV — Suporte em
uarapuava Atividades de
Campo
109 Sim|RS | Regional de Passo Passo Fundo o . R$ 2.452,50 4 5 1 2 8
PFD Territorial — Apoio
Fundo < <
Acgdes de Protegdo
Especialista
Coordenagdo R temporario em
110 Sim| RS | Regional de Passo PFI; Passo Fundo | Protegdo Territorial RS 6.681,70 4 1 0 0 1
Fundo —Apoio
Administrativo
Especialista
Coordenagiio temporario em
11 Sim|RS | Regional de Passo | CN. | Passo Fundo | ©rotesdo Territorial RS 6.681,70 4 1 0 0 1
Fund PFD — Suporte em
undo Atividades de
Campo

il
Sel
assinatura
eletrénica
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MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS
FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS
COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A POLITICA DE PROTECAO
TERRITORIAL - 2025

ANEXO 02
ATRIBUIC()ES E REQUISITOS DOS CARGOS
CONSOLIDADO - RETIFICACAO N° 2, DE 18/07/2025
Funcao/Perfil 1: Agente Temporario em Protecdo Territorial — Apoio A¢des de Protecao
Atribuicoes:

Executar acdes de protegdo territorial (prevencdo, informacao e fiscalizacdo) sob coordenagdo do Servigo de
Gestao Ambiental e Territorial (Segat) ou da Coordenagdo da Frente de Prote¢ao Etnoambiental (CFPE);

Executar escala de trabalho validada pelo Servigo de Gestao Ambiental e Territorial ou pela Coordenacao da
Frente de Protecao Etnoambiental;

Auxiliar a preparacdo das agdes de protegao territorial, demandas logisticas, operacionais e de levantamento e
consolidacdo informagdes;

Prestar apoio operacional ao Servigo de Gestdo Ambiental e Territorial ou a Coordenagdo da Frente de
Protecdo Etnoambiental, independentemente do local de prestacao de servigo;

Operar motosserra, rogadeiras e outros equipamentos de uso cotidiano em agdes de protecao territorial;

Realizar transporte bracal de equipamentos e outros insumos para recuperagdo de pontes e pinguelas nas
vicinais de acesso, remogdo de troncos de arvores, € manejo de semoventes;

Executar tarefas especializadas de abertura, construgao e manutengao de aceiros e acessos;
Cuidar de trilhas, sinalizagdes e outras infraestruturas em terras indigenas;

Realizar a manutencdo dos equipamentos e ferramentas, mantendo em perfeitas condigdes de uso e de
armazenamento;

Utilizar adequadamente os Equipamentos de Protecao Individual e cumprir todas as normas de seguranca;
Realizar expedi¢des em areas florestais, de terreno ingreme e localidades de dificil acesso;

Percorrer picadas, acessos e/ou carreadores, por meio de carro, moto e/ou a pé¢ em terras indigenas ou seu
entorno, quando necessario;

Percorrer rios e igarapés em embarcagoes fluviais movidas a motor e/ou remo;

Percorrer o espago aéreo de terras indigenas, em suporte a sua unidade de trabalho;

Realizar observagdes e registrar informagdes sobre fauna e flora nas terras indigenas;

Interpretar mapas e croquis no campo e identificar pontos de interesse;

Preencher questionarios impressos €/ou em meio eletronico;

Manusear equipamentos de coleta de dados, a exemplo de GPS e telefone mével, em atividades de campo;
Cumprir a jornada de trabalho estabelecida, atendendo as eventuais convocagdes emergenciais;

Interagir de maneira construtiva com as equipes de trabalho;

Apoiar a elaboracao do planejamento operacional em suporte a sua unidade de trabalho;

Utilizar adequadamente os Equipamentos de Protecdo Individual e cumprir todas as normas de seguranga;



Conduzir todos os tipos de veiculos oficiais, tais como: viaturas, motorizados, embarcagdes ou outros tipos
de meios de transporte e implementos agricolas que a unidade organizacional possua para o desempenho de
sua missdo institucional, desde que devidamente habilitado e formalmente autorizado pela chefia imediata;

Assinar Termo de Responsabilidade quanto ao sigilo das informagdes relacionadas as agdes de protegdo
territorial, podendo ser responsabilizado pela exposicdo nao autorizada de informacgdes restritas (ndo pode
falar com a imprensa, sendo que demandas desse tipo sempre devem ser reportadas para assessoria de
comunica¢do da Funai; ndo pode postar em redes sociais particulares registros do trabalho, sendo que
material de divulgagdo deve ser reportado para a Ascom fazer comunicagao institucional);

Receber uniforme de protecao territorial e EPI, que devera ser devolvido no encerramento do contrato;

Participar de cursos e capacitagdes atinentes ao cargo, determinadas pela Coordenagdo Regional, Frente de
Protecdo Etnoambiental ou CGMT;

Ter disponibilidade para ser pontualmente/eventualmente mobilizado para agdes fora da sua jurisdi¢do de
atuacao, estando assegurado regime de descanso nestes casos;

Zelar pelo patrimdnio publico e pelos bens da Funai;

Zelar pelo sigilo das informagdes referentes a operagdes e levantamentos de inteligéncia, em consonancia
com a Lei de Acesso a Informacao;

Em caso de atuagdo aquartelada em Unidades de Protecao Territorial ou Base de Protecdo Etnoambiental -
este ultimo, valido para os contratados atuantes em Frente de Protecdo Etnoambiental -, seguir escala
definida em Lei n°® 14.724, de 14 de novembro de 2023;

Respeitar a hierarquia de comando da FUNAI, para execucao das atividades relacionadas e designadas pela
Unidade Descentralizada;

Requisitos:

a. Ensino médio completo (antigo 2° grau) com diploma de conclusdo emitido por institui¢ao reconhecida
pelo Ministério da Educagao (MEC);

b. Ter disponibilidade para viajar;

c. Capacidade de comunicagdo com os integrantes das equipes e pessoas do interesse das agdes de protecdo
territorial;

d. Capacidade de leitura e preenchimento dos questionarios e formularios impressos e/ou em meio
eletronico;

e. Capacidade de interpretar mapas e croquis de terras indigenas e identificar no campo os pontos de
interesse para o trabalho;

f. Capacidade de locomogao para execugdo de trabalhos de campo, nas zonas urbana e rural, em areas de
terreno ingreme, localidades de dificil acesso e areas de ocupacao irregular, bem como para acesso em
prédios e residéncias com escadarias e sem rampas de acesso ou elevadores;

g. Capacidade de realizar grandes deslocamentos terrestres, por meio de carro, moto e/ou a pé, em areas de
terreno irregular e de dificil acesso;

h. Capacidade de realizar grandes deslocamentos fluviais, em embarcacdes movidas a motor e/ ou remo;

1. Capacidade motora para manusear os equipamentos coletores de dados (questionarios fisicos ou digitais,
GPS, celular, maquina fotografica) e preencher os questionérios e formularios, registrando niameros,
palavras e marcas, com a precisdo exigida nos documentos;

j. Agilidade para cumprir as tarefas determinadas, nos prazos exigidos.

Funcao/Perfil 2: Especialista temporario em Proteciao Territorial — Apoio Administrativo
Atribuicoes:

Elaborar o planejamento operacional de emprego das equipes de Agentes Temporario de Protecdo Territorial
(ATPT), em suporte a sua unidade de trabalho;

Consolidar escala de campo das equipes de ATPT, em suporte a sua unidade de trabalho;
Elaborar Planos de Viagens da equipe de ATPT, em suporte a sua unidade de trabalho;
Sistematizar os registros de campo das equipes de ATPT, em suporte a sua unidade de trabalho;

Elaborar Planos de Viagens da equipe de ATPT, em suporte a sua unidade de trabalho;



Participar eventualmente em a¢des de campo, sob determinacao da sua unidade de trabalho;

Preparar apresentacdes de slides, notas informativas, termos de referéncia, documentos administrativos,
planilhas de controle, bem como outras demandas administrativas relacionadas ao suporte das acdes de
protecao territorial;

Consolidar demandas de estruturacao dos trabalhos de protecao territorial para orientar atuagdo da logistica;

Elaborar relatorio mensal de emprego da equipe de ATPT, georreferenciamento, Manejo Integrado do Fogo e
logistica, em suporte a sua unidade de trabalho;

Participar de reunides, audiéncias e outros eventos quando solicitado;
Prestar apoio operacional em suporte a sua unidade de trabalho;
Organizar a logistica para execug@o do planejamento operacional;

Elaborar Parecer de Planos de Trabalho de Protecdo Territorial (PTPT) de fiscalizagcdo, em suporte a sua
unidade de trabalho;

Responder pelo controle e acautelamento de EPIs, uniformes e equipamentos;

Realizar o levantamento das demandas, compras e selecdo de materiais para atendimento das demandas
exclusivamente de operacdes de fiscalizagao;

Realizar a qualificacdo de materiais e servigos necessarios a execucdo das operacdes de fiscalizacdo,
auxiliando a instrugdo processual de contratagdes;

Monitorar ¢ sistematizar dados referentes a abastecimentos e manutengoes de viaturas da utilizadas nas
atividades de protecao territorial;

Auxiliar a instrugdo processual de tarefas referentes a mobilizacdo e autorizacdo de viagem de servidores
para acdes de fiscalizacao;

Executar trabalhos relacionados com servigos de almoxarifado exclusivamente de materiais empregados em
operagdes de fiscalizagdo, auxiliando o recebimento, conferéncia, armazenagem, separagdo e expedi¢dao dos
materiais;;

Manter a atualiza¢ao do banco de dados de servidores mobilizados para operagdes de fiscalizacao;
Elaborar termos de referéncias, documentos de formalizacdo de demandas e outros;

Analisar Planos de Trabalho de Protecdo Territorial submetidos pelas Frentes de Protecdo Territorial, em
alinhamento com os pontos focais de referéncia;

Analisar Pareceres Relatorios de Atividades Executadas submetidos pelas Frentes de Protegcao Territorial, em
alinhamento com os pontos focais de referéncia;

Atualizar planilha de controle de acionamento da For¢a Nacional de Seguranca Publica em terras indigenas
em agoes de protecao territorial sob coordenagao da Coordenagdo de Fiscalizagao;

Atualiza planilha de controle de Vsats em terras indigenas em suporte a acdes de protecao de terras indigenas
sob coordenacao da Coordenacdo de Informagao Territorial;

Utilizar adequadamente os equipamentos de protecdo individual e cumprir todas as normas de seguranca;

Conduzir todos os tipos de veiculos oficiais, tais como: viaturas, motorizados, embarcac¢des ou outros tipos
de meios de transporte e implementos agricolas que a unidade organizacional possua para o desempenho de
sua missao institucional, desde que devidamente habilitado e formalmente autorizado pela chefia imediata;

Assinar Termo de Responsabilidade quanto ao sigilo das informagdes relacionadas as acdes de protegdo
territorial, podendo ser responsabilizado pela exposi¢do ndo autorizada de informagdes restritas (ndo pode
falar com a imprensa, sendo que demandas desse tipo sempre devem ser reportadas para assessoria de
comunica¢do da Funai; ndo pode postar em redes sociais particulares registros do trabalho, sendo que
material de divulgacdo deve ser reportado para a Ascom, responsavel pela comunicagado institucional);

Receber uniforme de protecao territorial ¢ EPI, que devera ser devolvido no encerramento do contrato;

Participar de cursos e capacitagdes atinentes ao cargo, determinadas pela Coordenacao Regional, Frente de
Protecdo Etnoambiental ou CGMT;



Ter disponibilidade para ser pontualmente/eventualmente mobilizado para ag¢des fora da sua jurisdi¢ao de
atuagdo, estando assegurado regime de descanso nestes casos;

Zelar pelo patrimonio publico e pelos bens da Funai;

Zelar pelo sigilo das informagdes referentes a operagdes e levantamentos de inteligéncia, em consonancia
com a Lei de Acesso a Informacao;

Em caso de atuacdo aquartelada em Unidades de Protecdo Territorial ou Base de Protecdo Etnoambiental -
este ultimo, valido para os contratados atuantes em Frente de Protecdo Etnoambiental -, seguir escala
definida em Lei n° 14.724, de 14 de novembro de 2023;

Respeitar a hierarquia de comando da FUNAI, para execucao das atividades relacionadas e designadas pela
Unidade Descentralizada;

Requisitos:

a. Graduagdo (bacharelado) em Administragdo, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas, Direito, Gestao
Publica, Gestao de Politicas Publicas ou Secretariado Executivo, fornecido por institui¢do de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educa¢ao (MEC);

b. Ter disponibilidade para viajar;

c. Capacidade de comunicagdo com os integrantes das equipes e pessoas do interesse das a¢des de protecao
territorial;

d. Capacidade de leitura e preenchimento dos questionarios e formuldrios impressos e/ou em meio
eletronico;

e. Capacidade de interpretar mapas e croquis de terras indigenas e identificar no campo os pontos de
interesse para o trabalho;

f. Capacidade de locomogao para execugao de trabalhos de campo, nas zonas urbana e rural, em areas de
terreno ingreme, localidades de dificil acesso e areas de ocupacao irregular, bem como para acesso em
prédios e residéncias com escadarias e sem rampas de acesso ou elevadores;

g. Capacidade de realizar grandes deslocamentos terrestres, por meio de carro, moto e/ou a pé, em areas de
terreno irregular e de dificil acesso;

h. Capacidade de realizar grandes deslocamentos fluviais, em embarca¢des movidas a motor e/ ou remo;

i. Capacidade motora para manusear os equipamentos coletores de dados (questionarios fisicos ou digitais,
GPS, celular, maquina fotografica) e preencher os questionarios e formularios, registrando nimeros,
palavras e marcas, com a precisdo exigida nos documentos;

j- Agilidade para cumprir as tarefas determinadas, nos prazos exigidos.

Funcao/Perfil 3: Especialista temporario em Protecio Territorial — Suporte em Atividades de Campo
Atribuicoes:

Organizar e planejar a execu¢do do plano operacional, em suporte a sua unidade de trabalho;

Acompanhar e orientar os trabalhos desenvolvidos pelas equipes de ATPT, de acordo com o plano
operacional e determinacdes da unidade de trabalho;

Acompanhar se os trabalhos desenvolvidos estdo de acordo com as orientagdes da unidade de trabalho e da
Funai;

Realizar viagens a campo sob determinagao e autorizagdo da sua unidade de trabalho;
Interagir de maneira construtiva com as equipes de trabalho;

Visitar as localidades de trabalho;

Realizar vistorias de obras de Unidades de Protecdo Territorial;

Acompanhar a realizacdo de obras e adequagdes das Unidades de Protecao Territorial;

Auxiliar a instru¢do processual para contratacdo de servigos ou materiais para melhorias em Unidades de
Protecao Territorial;

Propor melhorias nas Unidades de Protecao Territorial, elaborando projetos técnico;

Propor medidas de adequagdo das Unidades de Protegdo Territorial as normas trabalhistas e de seguranga do
trabalho;



Realizar levantamento de riscos predial nas Unidades de Proteg¢ao Territorial,

Apoio na elaboragdo de projetos de seguranga predial e contra incéndio de Unidades de Prote¢ao Territorial,
auxiliando a instru¢do processual para aquisi¢do dos referidos itens ou servigos;

Apoio na elaboragdo de projetos de videomonitoramento de Unidades de Protecao Territorial, auxiliando a
instrucao processual para aquisi¢ao dos referidos itens ou servigos;

Atualizar lista de EPIs utilizados nas agdes de protecdo territorial, auxiliando a instrug¢do processual para
aquisicao dos referidos itens;

Apoiar a realizacdo e/ou ministrar cursos e treinamentos relacionados a sua area de atuagdo, sempre que
solicitado;

Realizar ou agendar as atividades de campo de acordo com as orientagdes recebidas;

Realizar andlise e consolidacdo de questiondrios e registros de campos, a partir dos critérios definidos e(ou)
instrugdes recebidas, segundo normas técnicas e metodologias especificas, em suporte a sua unidade de
trabalho;

Zelar pela qualidade do dado coletado utilizando conhecimentos técnicos e instrugdes recebidas;

Avaliar as informagdes recebidas, comparando-as com dados anteriores (quando existentes e cabiveis)
garantindo a entrada do dado com maior confiabilidade;

Verificar informagdes de percurso e posicionamento de coordenadas geograficas, conforme plano operacional
estabelecido;

Elaborar relatorios de andlise, inclusive andlise comparativa com dados anteriores (quando existentes e
cabiveis), contendo tabelas e graficos, de modo a apoiar o acompanhamento das a¢des de protecdo territorial,
quando necessario e de acordo com as instrucdes recebidas;

Apoiar a elaboracdo de materiais didaticos, apresentagdes de slides, notas informativas, termos de referéncia,
documentos administrativos, planilhas de controle, bem como outras demandas administrativas relacionadas
a sua area de atuagao;

Prestar suporte técnico a sua unidade de trabalho, a partir de levantamentos e informagdes das atividades de
campo;

Contribuir para o planejamento e execucdo do plano operacional, propondo revisdes e melhorias nos
processos de trabalho, procedimentos, rotinas e fluxos;

Prestar suporte técnico a sua unidade de trabalho, na organizag¢ao e comunicagdo das atividades, contribuindo
para o trabalho em equipe;

Utilizar adequadamente os equipamentos de prote¢do individual — EPIs e cumprir todas as normas de
seguranga;

Conduzir todos os tipos de veiculos oficiais, tais como: viaturas, motorizados, embarcagdes ou outros tipos
de meios de transporte e implementos agricolas que a unidade organizacional possua para o desempenho de
sua missao institucional, desde que devidamente habilitado e formalmente autorizado pela chefia imediata;

Assinar Termo de Responsabilidade quanto ao sigilo das informagdes relacionadas as agdes de protegdo
territorial, podendo ser responsabilizado pela exposicdo nao autorizada de informacgdes restritas (ndo pode
falar com a imprensa, sendo que demandas desse tipo sempre devem ser reportadas para assessoria de
comunica¢do da Funai; ndo pode postar em redes sociais particulares registros do trabalho, sendo que
material de divulgagdo deve ser reportado para a Ascom, responsavel pela comunicacao institucional);

Receber uniforme de protecao territorial e EPI, que devera ser devolvido no encerramento do contrato;

Participar de cursos e capacitagdes atinentes ao cargo, determinadas pela Coordenagdo Regional, Frente de
Protecdo Etnoambiental ou CGMT;

Ter disponibilidade para ser pontualmente/eventualmente mobilizado para agdes fora da sua jurisdigdo de
atuacao, estando assegurado regime de descanso nestes casos;

Zelar pelo patrimdnio publico e pelos bens da Funai;

Zelar pelo sigilo das informagdes referentes a operagdes e levantamentos de inteligéncia, em consonancia
com a Lei de Acesso a Informacao;



Em caso de atuagdo aquartelada em Unidades de Protecao Territorial ou Base de Protegao Etnoambiental -
este ultimo, valido para os contratados atuantes em Frente de Protecdo Etnoambiental -, seguir escala
definida em Lei n°® 14.724, de 14 de novembro de 2023;

Respeitar a hierarquia de comando da FUNAI, para execucao das atividades relacionadas e designadas pela
Unidade Descentralizada;

Requisitos:

a. Graduagdo em Ciéncias Sociais, Sociologia, Antropologia, Ciéncia Politica, Historia, Geografia, Ciéncias
Ambientais, Gestao Ambiental, Ciéncias Bioldgicas, Engenharia Florestal, Engenharia Ambiental e
Sanitaria ou Engenharia Civil, Agronomia ou Engenharia Agronémica, reconhecidos pelo MEC;

b. Ter disponibilidade para viajar;

c. Capacidade de comunicagdo com os integrantes das equipes e pessoas do interesse das a¢des de protecao
territorial;

d. Capacidade de leitura e preenchimento dos questiondrios e formularios impressos e/ou em meio
eletronico;

e. Capacidade de interpretar mapas e croquis de terras indigenas e identificar no campo os pontos de
interesse para o trabalho;

f. Capacidade de locomogao para execucao de trabalhos de campo, nas zonas urbana e rural, em areas de
terreno ingreme, localidades de dificil acesso e areas de ocupacao irregular, bem como para acesso em
prédios e residéncias com escadarias e sem rampas de acesso ou elevadores;

g. Capacidade de realizar grandes deslocamentos terrestres, por meio de carro, moto e/ou a pé, em areas de
terreno irregular e de dificil acesso;

h. Capacidade de realizar grandes deslocamentos fluviais, em embarca¢des movidas a motor e/ ou remo;

1. Capacidade motora para manusear os equipamentos coletores de dados (questionarios fisicos ou digitais,
GPS, celular, maquina fotografica) e preencher os questiondrios e formularios, registrando nameros,
palavras e marcas, com a precisao exigida nos documentos;

J- Agilidade para cumprir as tarefas determinadas, nos prazos exigidos.

Funcao/Perfil 4: Especialista temporario em Protecio Territorial - Georreferenciamento
Atribuicoes:

Realizar anélises cartogréficas utilizando softwares ArcGIS, QuantumGIS e correlacionados;

Operar os softwares GeoOffice, Topoevn, Magnet Tools, Arcgis, Qgis, Global Mapper, Autocad e Google
Earth;

Realizar processamento e avaliacao dos dados levantados em campo pelas equipes de ATPT e servidores da
Funai;

Apoiar atividades relacionadas a delimitacdo de éreas;
Realizar viagens a campo sob determinagao e autorizagdo da sua unidade de trabalho;

Participar das reunides técnicas e administrativas efetuando as atividades de comunicagdo inerentes ao
processo, para o desenvolvimento dos trabalhos;

Apoiar vistorias de campo no ambito de analises de reconhecimento de limites/vistorias de limites e pericias
técnicas;

Gerar relatorios de atividades executadas, em suporte a sua unidade de trabalho;

Garantir que os equipamentos € servicos sob sua responsabilidade estejam em conformidade o plano
operacional, com as orientagdes da unidade de trabalho e com regulamentacdes da FUNALI,

Elaborar pegas técnicas relacionadas a cartografia e geoprocessamento;
Realizar a producao de analises geoespaciais;

Manipular os dados do tipo matricial (imagens de satélite e andlogos) e vetorial em ambiente SIG (Sistemas
de Informagdo Geografica);

Elaborar graficos, tabelas, painéis, atividades vinculadas ao monitoramento do desmatamento;



Elaborar relatérios e diagndsticos do avanco de desmatamentos e incéndios com base nas ferramentas de
geoprocessamento € sensoriamento remoto;

Subsidiar equipes de operacdes de fiscalizacdo para as agdes em campo, ao proceder o aporte sistematizado e
complementacao de informag¢des no decorrer das agdes, podendo atuar pontualmente in loco;

Cruzar informagdes de bases da Funai (abertas e fechadas) com dados de outras fontes publicas (abertas e
fechadas) em subsidio a esforgos de protecao territorial;

Atuar como ponto de ligagdo a outras Coordenagdes Gerais da Diretoria de Prote¢do Territorial para o
atendimento de lacunas na composicao de esforgos de protecao territorial;

Consolidar dados situacionais de demandas de desintrusdo no curso de processos de demarcagdo de terras
indigenas sob coordenagdo da Coordenacao de Fiscalizacao;

Analisar ocorréncia de ilicitos em ocupagdes cadastradas em levantamentos fundiarios da Funai no curso de
processos de demarcagdo de terras indigenas;

Elaborar mapas de reconhecimento de limites, mapas de localizacdo, mapas cartograficos utilizando os
softwares Autocad, GeoOffice, Arcgis, Qgis e Global Mapper;

Realizar vetorizagdo de poligonos interesse as atividades de protecdo territorial em terras indigenas, reservas
indigenas e terras dominiais indigenas;

Proceder com digitagdo de coordenadas geograficas;

Elaborar mapa de localizacdo de aerddromos em terras indigenas, reservas indigenas e terras dominiais
indigenas;

Planejar o trabalho para a elaboragdo do projeto como, por exemplo, interpretar croquis e projetos existentes.

Apoiar a realizacdo e/ou ministrar cursos e treinamentos relacionados a sua area de atuacdo, sempre que
solicitado;

Organizar e planejar a execugdo do plano operacional, em suporte a sua unidade de trabalho;

Acompanhar e orientar os trabalhos desenvolvidos pelas equipes de ATPT, de acordo com o plano
operacional e determinacdes da unidade de trabalho;

Apoiar as acdes da Coordenacao de Informagao Territorial (Coit), quando solicitado.

Interagir de maneira construtiva com as equipes de trabalho;

Realizar ou agendar as atividades de campo de acordo com as orientagdes recebidas;

Zelar pela qualidade do dado coletado utilizando conhecimentos técnicos e instrugdes recebidas;

Avaliar as informacdes recebidas, comparando-as com dados anteriores (quando existentes e cabiveis)
garantindo a entrada do dado com maior confiabilidade;

Subsidiar as equipes de campo com informagdes de percursos, limites territoriais e coordenadas geograficas;

Elaborar relatérios de analise, inclusive analise comparativa com dados anteriores (quando existentes e
cabiveis), contendo tabelas e graficos, de modo a apoiar o acompanhamento das acdes de protecao territorial,
quando necessario e de acordo com as instrugdes recebidas;

Apoiar a elaboracdo de materiais didaticos, apresentagdes de slides, notas informativas, termos de referéncia,
documentos administrativos, planilhas de controle, bem como outras demandas administrativas relacionadas
a sua area de atuacao;

Prestar suporte técnico a sua unidade de trabalho, em apoio aos trabalhos de georreferenciamento de técnicos
da Funai, a partir da elaboracdo de plantas, mapas de reconhecimento de limites, mapas de localizagao,
mapas cartograficos;

Contribuir para o planejamento e execucdo do plano operacional, propondo revisdes e melhorias nos
processos de trabalho, procedimentos, rotinas e fluxos;

Prestar suporte técnico a sua unidade de trabalho, na organizagdo e comunica¢ao das atividades, contribuindo
para o trabalho em equipe;

Utilizar adequadamente os equipamentos de protecdo individual — EPIs e cumpri todas as normas de
seguranga;



Conduzir todos os tipos de veiculos oficiais, tais como: viaturas, motorizados, embarcagdes ou outros tipos
de meios de transporte e implementos agricolas que a unidade organizacional possua para o desempenho de
sua missdo institucional, desde que devidamente habilitado e formalmente autorizado pela chefia imediata;

Assinar Termo de Responsabilidade quanto ao sigilo das informagdes relacionadas as agdes de protegdo
territorial, podendo ser responsabilizado pela exposicdo nao autorizada de informacgdes restritas (ndo pode
falar com a imprensa, sendo que demandas desse tipo sempre devem ser reportadas para assessoria de
comunica¢do da Funai; ndo pode postar em redes sociais particulares registros do trabalho, sendo que
material de divulgagdo deve ser reportado para a Ascom, responsavel pela comunicacao institucional);

Receber uniforme de protecao territorial e EPI, que devera ser devolvido no encerramento do contrato;

Participar de cursos e capacitagdes atinentes ao cargo, determinadas pela Coordenagdo Regional, Frente de
Protecdo Etnoambiental ou CGMT;

Ter disponibilidade para ser pontualmente/eventualmente mobilizado para agdes fora da sua jurisdi¢do de
atuacao, estando assegurado regime de descanso nestes casos;

Zelar pelo patrimdnio publico e pelos bens da Funai;

Zelar pelo sigilo das informagdes referentes a operagdes e levantamentos de inteligéncia, em consonancia
com a Lei de Acesso a Informacao;

Em caso de atuagdo aquartelada em Unidades de Protecdao Territorial ou Base de Protegao Etnoambiental -
este ultimo, valido para os contratados atuantes em Frente de Protecdo Etnoambiental -, seguir escala

definida em Lei n°® 14.724, de 14 de novembro de 2023;

Respeitar a hierarquia de comando da FUNAI, para execucao das atividades relacionadas e designadas pela
Unidade Descentralizada;

Requisitos:

a. Graduagdo em Geografia, Engenharia de Agrimensura, Engenharia Cartogréafica, Engenharia Florestal ou
Engenharia Ambiental e Sanitaria, Agronomia ou Engenharia Agronomica. Ou graduagdo em Ciéncias
Sociais, Sociologia, Antropologia, Ciéncia Politica, Historia, Ciéncias Ambientais, Gestao Ambiental,
Ciéncias Biologicas, com pos-graduagdo na area de georreferenciamento ou geoprocessamento;

b. Registro no Conselho Regional de Engenharia (CREA);

c. Ter disponibilidade para viajar;

d. Conhecimento em técnicas e ferramentas de Geoprocessamento ¢ Sensoriamento Remoto;

e. Capacidade de comunicagdo com os integrantes das equipes e pessoas do interesse das agdes de protecdo
territorial;

f. Capacidade de leitura e preenchimento dos questionarios e formularios impressos e/ou em meio
eletronico;

g. Capacidade visual para elaborar mapas e croquis de terras indigenas e outras areas de interesse a protecao
territorial;

h. Capacidade de locomogao para execu¢ao de trabalhos de campo, nas zonas urbana e rural, em areas de
terreno ingreme, localidades de dificil acesso e areas de ocupacao irregular, bem como para acesso em
prédios e residéncias com escadarias e sem rampas de acesso ou elevadores;

1. Capacidade de realizar grandes deslocamentos terrestres, por meio de carro, moto e/ou a pé, em areas de
terreno irregular e de dificil acesso;

J. Capacidade de realizar grandes deslocamentos fluviais, em embarcagdes movidas a motor e/ ou remo;

k. Capacidade motora para manusear os equipamentos coletores de dados (questionarios fisicos ou digitais,
GPS, celular, maquina fotografica) e preencher os questionérios e formularios, registrando niameros,
palavras e marcas, com a precisdo exigida nos documentos;

1. Agilidade para cumprir as tarefas determinadas, nos prazos exigidos.

Funcao/Perfil 5: Especialista temporario em Protecio Territorial —- Manejo Integrado do Fogo
Atribuicoes:

Apoiar a unidade de trabalho no planejamento e executar atividades relacionadas ao Manejo Integrado do
Fogo, em suporte a sua unidade de trabalho;



Acompanhar o desenvolvimento e apoiar a gestdo do Programa de Brigadas Federais e as brigadas indigenas
voluntarias, em suporte a sua unidade de trabalho;

Realizar viagens a campo sob determinacao e autoriza¢do da sua unidade de trabalho;

Qualificar as informagdes sobre queima prescrita e causas de incéndios para subsidiar a elaboragdo de
medidas preventivas;

Elaborar o planejamento operacional de acdes de MIF e os Relatorios de Atividade Executada - RAE em
suporte ao Segat e sob supervisdo do ponto focal de MIF da Coordenagdo Regional (PORTARIA FUNAI N°
913, DE 1° DE ABRIL DE 2024, DOU n° 64, de 03.04.2024);

Elaborar pareceres de PTPT MIF e RAE assinando junto com o Ponto Focal;
Apoiar na producdo de dados e elaborar mapas, relatérios e documentos técnicos;

Apoiar as atividades e monitoramento dos incéndios florestais utilizando aplicativos e tecnologias
geoespaciais;

Apoiar a elaboracdo de materiais didaticos, apresentacdes de slides, notas informativas, termos de referéncia,
documentos administrativos, planilhas de controle, bem como outras demandas administrativas relacionadas
ao Manejo Integrado do Fogo;

Apoiar a realizacdo e/ou ministrar cursos e treinamentos relacionados a sua area de atuagdo, sempre que
solicitado;

Acompanhar as Operacdes de Combate a Incidentes;

Apoiar na avaliacdo de novos equipamentos e tecnologias para a implementagdo e ampliagdo das queimas
prescritas e combate aos incéndios florestais;

Apoiar as acdes da Coordenacgdo de Prevencao e Ilicitos (Copi), quando solicitado.
Controlar de solicitacdo de provisdo or¢amentaria e os gastos com prevencao e combate;

Aportar, sistematizar e acompanhar de informagdes sobre MIF em TIs reportadas pelos Segats, em especial
durante o periodo de atuacdo do CIMAN;

Atualizar as tabelas de MIF - ponto focais, processos, acionamentos de combate, brigadas voluntarias, bases
de brigadas entre outras;

Elaborar relatorios de andlise, inclusive andlise comparativa com dados anteriores (quando existentes e
cabiveis), contendo tabelas e graficos, de modo a apoiar o acompanhamento das a¢des de protecdo territorial,
quando necessario e de acordo com as instrucdes recebidas;

Realizar a qualificacdo de materiais e servicos necessarios a execu¢do das operacdes de manejo integrado do
fogo, auxiliando a instru¢do processual de contratagdes;

Contribuir para o planejamento e execu¢do do plano operacional, propondo revisdes e melhorias nos
processos de trabalho, procedimentos, rotinas e fluxos;

Prestar suporte técnico a sua unidade de trabalho, na organizagdo e comunicagdo das atividades, contribuindo
para o trabalho em equipe;

Propor medidas de adequacdo das Unidades de Protecdo Territorial as normas trabalhistas e de seguranga do
trabalho;

Utilizar adequadamente os equipamentos de prote¢do individual — EPIs e cumprir todas as normas de
seguranga;

Conduzir todos os tipos de veiculos oficiais, tais como: viaturas, motorizados, embarcac¢des ou outros tipos
de meios de transporte e implementos agricolas que a unidade organizacional possua para o desempenho de
sua missao institucional, desde que devidamente habilitado e formalmente autorizado pela chefia imediata;

Assinar Termo de Responsabilidade quanto ao sigilo das informagdes relacionadas as acdes de protegdo
territorial, podendo ser responsabilizado pela exposi¢do ndo autorizada de informagdes restritas (ndo pode
falar com a imprensa, sendo que demandas desse tipo sempre devem ser reportadas para assessoria de
comunica¢do da Funai; ndo pode postar em redes sociais particulares registros do trabalho, sendo que
material de divulgacdo deve ser reportado para a Ascom, responsavel pela comunicagado institucional);

Receber uniforme de protecao territorial ¢ EPI, que devera ser devolvido no encerramento do contrato;



Participar de cursos e capacitagdes atinentes ao cargo, determinadas pela Coordenacao Regional, Frente de
Protecdo Etnoambiental ou Coordenagao-Geral de Monitoramento Territorial;

Ter disponibilidade para ser pontualmente/eventualmente mobilizado para agdes fora da sua jurisdi¢do de
atuagdo, estando assegurado regime de descanso nestes casos;

Zelar pelo patrimonio publico e pelos bens da Funai;

Zelar pelo sigilo das informagdes referentes a operagdes e levantamentos de inteligéncia, em consonancia
com a Lei de Acesso a Informagao;

Em caso de atuacdo aquartelada em Unidades de Protecdo Territorial ou Base de Protecdo Etnoambiental -
este ultimo, valido para os contratados atuantes em Frente de Protecdo Etnoambiental -, seguir escala
definida em Lei n° 14.724, de 14 de novembro de 2023;

Respeitar a hierarquia de comando da FUNALI, para execugdo das atividades relacionadas e designadas pela
Unidade Descentralizada;

Requisitos:

a. Nivel Superior completo, realizado em institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao —
MEC;

b. Experiéncia em atividades de manejo integrado do fogo e/ou gestdo ambiental e/ou recuperacao de areas
degradadas;

c. Curso em temas ligados ao manejo integrado do fogo (MIF);

d. Ter disponibilidade para viajar;

e. Conhecimento em geotecnologias, internet e informatica;

f. Capacidade de comunicagao com os integrantes das equipes e pessoas do interesse das acdes de protecao
territorial;

g. Capacidade de leitura e preenchimento dos questionarios e formularios impressos e/ou em meio
eletronico;

h. Capacidade de interpretar mapas e croquis de terras indigenas e outras areas de interesse a protecao
territorial;

1. Capacidade de locomogao para execucao de trabalhos de campo, nas zonas urbana e rural, em areas de
terreno ingreme, localidades de dificil acesso e areas de ocupacgao irregular, bem como para acesso em
prédios e residéncias com escadarias e sem rampas de acesso ou elevadores;

J. Capacidade de realizar grandes deslocamentos terrestres, por meio de carro, moto e€/ou a pé, em areas de
terreno irregular e de dificil acesso;

k. Capacidade de realizar grandes deslocamentos fluviais, em embarca¢des movidas a motor ¢/ ou remo;

1. Capacidade motora para manusear os equipamentos coletores de dados (questionarios fisicos ou digitais,
GPS, celular, maquina fotografica) e preencher os questionarios e formularios, registrando nimeros,
palavras e marcas, com a precisdo exigida nos documentos;

m. Agilidade para cumprir as tarefas determinadas, nos prazos exigidos.

Documento assinado eletronicamente por Fernanda Andrade Fernandes, Presidente da Comissao, em
18/07/2025, as 16:32, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto
n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site:

= http://sei.funai.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 8840649 e o
codigo CRC BE1486FC.
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ANEXO 03
ENDERECOS DAS UNIDADES DA FUNAI
N| Regido |UF| Unidade da Funai Sigla | Municipio Endereco Telefone
Centro- Coordenagao-Geral de %gs},)guzgrgi(zizhlgloco B, (61)
01 DF |[Monitoramento CGMT |Brasilia - rarg o 3247-
Oeste Territorial Corporate, 6° andar, sala 610 7032
- CEP 70.308-200
02 [Norte PA Coordenagdo Regional |CR- Tucuma PA-279, km 160, s/n°, Setor gé)}
Kayap6 Sul do Para  |[KSPA Industrial - CEP 68.385-000 1005
~ . Travessa Pedro Lemos, (93)
03|Norte pa [Coordenacdo Regional |CR- )y, 000 1.003, Centro - CEP 68.371- [3515-
Centro Leste do Para |CLPA
060 4026
~ . Quadra Um (F1.31), s/n°, (94)
04{Norte PA dCO(])Br;iie):(nagrao ;ﬁi onal IC;;) Maraba Lotes 01 e 02, Nova Maraba (98409-
© Batxo focalitins - CEP 68.507-530 1575
~ . Rua Simplicio Moreira, (99)
05[Nordeste  |MA |Coordenagao Regional [CR-— oo 11 115, Centro - CEP 65.901- |3520-
Maranhio MA
490 2023
~ . Avenida Maringa, 2.270, (69)
06[Norte RO dcé"}f‘i,e;zizo Regional JCPI}{' Ji-Parand  |Bairro Nova Brasilia - 3424-
CEP 76.800-000 7119
Rua E, Quadra 15, s/n°, (65)
Centro- Coordenagao Regional | CR- - Centro Politico
07 Oeste MT de Cuiaba CGB Cuiabd Administrativo - ?ggg_
CEP 78.049-900
Coordenacio Regional Avenida Manfredo Barata, ((93)
08|Norte PA do Tapai i~ g CR-TP]J [Itaituba 299, Aeroporto Velho - 3518-
© 1apajos CEP 68.181-005 1403
Coordenacio Regional Rua Joaquim Vaz, 1.322, 1° ||(48)
09(Sul SC Litoral Su(i g CR-LIS [Sdo José ao 3° andares, Praia 3244-
Comprida - CEP 88.102-650 ||0584
. . ~ 97)
Coordenagdo Regional | CR- ., BR-230, km 01, 1.957, Sao (
10[Norte AMI 45 Madeira MAD MU erisiovio - CEP 69.800-000 2007
~ . ACNO I, RuaNO 1, 35, (63)
11|Norte TO i?;ﬁ;?;%iiiﬁﬁi ;)nal i}l}(-) Palmas Plano Diretor Norte - 3232-
& CEP 77.001-016 9405




N| Regido |UF| Unidade da Funai Sigla | Municipio Endereco Telefone
~ . Estrada Dias Martins, 2.111, [[(68)
12|Norte AC i(l)torgena(;ao Regional iR_r Rio Branco  |Chacara do Ipé - 3301-
O Furls pu CEP 69.917-560 5886
13 Centro- MT Coordenagdo Regional |CR- Canarana Avenida Mato Grosso, 587, g367)8_
Oeste Xingu XIN Centro - CEP 78.640-000 2346
14 Centro- MS Coordenacao Regional |CR- Campo Rua Sete de Setembro, 1.733, (96972)8 6-
Oeste Campo Grande CGR  |Grande Centro - CEP 79.002-130 0055
~ . ~ . Avenida Dom Pedro Massa, [[(97)
15|Norte AMm|Soordenacao Regional [CR- —[Sao Gabriel i, ;3 o cEp 69.750-  [3471-
do Rio Negro RNG |da Cachoeira
000 1187
~ . Rua Maceid, 224, (92)
16|Norte Am|Coordenacio Regional [CR- ;o Adrianépolis - CEP 69.057- [98402-
de Manaus MAO
010 5410
~ . . Rua Anténio de Souza Braga, [(97)
17|Norte AMm|[Co0rdenagao Regional | g vy jAtlaiado oo conig - CEP 69.650-  |3417-
do Vale do Javari Norte
000 1158
18INorte AM Coordenagdo Regional CR-AS |Tabatinea Avenida Amizade,789, 571)2_
do Alto Solimdes & Brilhante - CEP 69.640-000 72,5
Coordenagdo Regional CR- Avenida Mae Luzia, 1.325, ((96)
19|Norte AP |Amapa e Norte do ANP Macapa Jesus de Nazar¢ - CEP 3241-
Para 68.908-122 6266
Coordenagao Regional Rua Chico Lira, 252, Sdo 93)
20 |Norte RR . CR-RR |Boa Vista . ’ ’ 3623-
Roraima Francisco - CEP 69.305-093 4005
Centro- Coordenagdo Regional CR- Avenida JK, 805, Quadra 06, [(66)
21 Oeste MT [Noroeste do Mato NOMT Juina Lote G, Setor de Servicos - |[3566-
Grosso CEP 78.320-000 6115
~ . . 66)
Centro- Coordenacao Regional |[CR- , Rua Verissimo Caetano, 216, (
22 Oeste MT Norte do Mato Grosso [NMT Colider Centro - CEP 78.500-000 gggg_
Coordenagao Regional Avenida Parana, 184, Estados (83)
23|Nordeste PB |, CR-JPA |Jodo Pessoa : ’ 3241-
Jodo Pessoa - CEP 58.030-180 748
~ . Rua dos Mamoeiros, 25, Orla|(73)
24|(Nordeste BA golo ggeggﬁ?s Regional SII;A Porto Seguro |[Norte, Taperapua - 3191-
b CEP 45.810-000 1640
25Sudeste MG ggﬁ?ﬁ;:?gr;{i:%onal CR- Governador |Rua Moreira Sales, 1.327, 53130)2_
. MGES |Valadares Vila Bretas - CEP 35.030-390
Espirito Santo 3650
~ . Avenida Condessa de (13)
26||Sudeste SP Ei(;gigle rsl?ﬁlz(; tIe{eglonal EE-E Itanhaém Vimieiros, 700, Centro - 3427-
CEP 11.740-000 5602
Coordenacao Regional |CR- Rua Pedro Alves, 1.212 (42)
27)Sul PR |G uarapuava Gpy |Ouarapuava oo CEP 85.010-080 3253’
28llsul RS Coordenagao Regional |CR- Passo Fundo Rua Uruguai, 2.648, g5341)1_
Passo Fundo PFD Boqueirdo - CEP 99.010-112

4233




Atualizado em 25 de junho de 2025.
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Documento assinado eletronicamente por Thais Dias Goncalves, Coordenador(a)-Geral, em
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MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS

FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS

COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A POLITICA DE PROTECAO
TERRITORIAL - 2025

ANEXO 04 _
CONSOLIDADO - RETIFICACAO N° 1
CRITERIOS DE PONTUACAO E ANALISE CURRICULAR

Agente de Protecao Territorial

atividades e equipamentos nauticos,
monitoramento de praias/costoes,
monitoramento de biodiversidade,

PONTUACAO|PONTUACAO
CRITERIOS DOCUMENTO %%TﬁfAD Elpor MAXIMA
UNIDADE POSSIVEL
Tempo de trabalho na Funai ou 1 ponto para
TS ~ . . . |[documento
instituicdo com fungdes socioambientais, L 3 anos cada 02 meses |18
~ , - probatorio
com fung¢do de nivel médio de trabalho
Tempo de contrato como Agente
L . . 1 ponto para
Temporario Ambiental concluidos em
, . . . contrato 2 anos cada 02 meses |12
areas integrantes do Sistema Nacional do de trabalho
Meio Ambiente no Brasil (SISNAMA)
Tempo de contrato com empresas
prestadoras de servi¢os na Funai e
Unidades de Conservagao Integrantes do
Sistema Nacional de Unidades de
Conservacao (SNUC) ou através de
contrato com empresas parcerias, no
. . 1 ponto para
desenvolvimento das seguintes
. . ~ contrato 2 anos cada 02 meses |12
atividades de apoio a gestdo em
s - .. de trabalho
Unidades de Conservagao: recepcionista,
controlador de acesso, servicos de
manuteng¢ao, limpeza, apoio
administrativo, portaria, vigilancia
patrimonial, motorista, piloto de
embarcagdo ou marinheiro
Cursos nas seguintes tematicas: certificado ou |5 anos 1 ponto para |5
mecanica de automoveis, operador de documento cada curso
motosserra, operador de rogadeira, probatorio com carga
operador de maquina A, primeiros horaria de 8 a
socorros, guarda-parque, guia de 36 horas
ecoturismo, atendimento ao publico, 2 pontos para
condutor de visitantes, curso com
interpretagdo/educacdo ambiental, carga horéria
monitor ambiental, planejamento e acima de 36
manejo de trilhas, vigilante, operagdo de horas




brigadista de prevengao e combate a
incéndios florestais

Tempo de trabalho comprovado como:
marceneiro, operador de motosserra,
jardineiro, carpinteiro, porteiro,

contrato ou

1 ponto para

vigilante, pintor, pedreiro, recepcionista, |outro documento|2 anos cada 02 meses |12
condutor de visitantes em unidade de probatorio de trabalho
conservagao, piloto de embarcacao,
marinheiro ou marinheiro auxiliar
5 pontos para
categoria A
15 pontos para
definitiva ou categoria B
Carteira Nacional de Habilitagao (CNH) PrOVISOTa, NO 18 pontos para 20
prazo de categoriaAe B
validade ouAeC
20 pontos para
categoria D ou
E
definitiva ou 7 pontos Arrais
. I . . Amador
Carteira de Habilitagdo para conduzir provisoria, no
~ - 13 pontos 13
embarcacdo prazo de
validade Mestre
Amador
Trabalho como estagiario em unidades contrato ou I ponto para
. outro documento|2 anos cada 03 meses |8
da Funai L .
comprobatorio de estagio
100
Especialista em Protecao Territorial
PONTUACAO|PONTUACAO
CRITERIOS DOCUMENTO &i@?ﬁf‘*m POR MAXIMA
UNIDADE POSSIVEL
Tempo de trabalho na Funai ou 1,5 ponto para
T ~ . . . [documento
instituicdo com fung¢des socioambientais, L 3 anos cada 3 meses |18
- . probatorio
com fun¢do de curso superior de trabalho
Tempo de contrato como Agente
L. . . 1,5 ponto para
Temporario Ambiental concluidos em
. . . . contrato 2 anos cada 3 meses |12
areas integrantes do Sistema Nacional do de trabalho
Meio Ambiente no Brasil (SISNAMA)
Tempo de contrato com empresas
prestadoras de servicos na Funai e
Unidades de Conservagdo Integrantes do
Sistema Nacional de Unidades de
Conservacao (SNUC) ou através de
contrato com empresas parcerias, no
. . 1,5 ponto para
desenvolvimento das seguintes
- . ~ contrato 2 anos cada 3 meses |12
atividades de apoio a gestdo em
. - . de trabalho
Unidades de Conservagdo: recepcionista,
controlador de acesso, servigos de
manuten¢ao, limpeza, apoio
administrativo, portaria, vigilancia
patrimonial, motorista, piloto de
embarca¢do ou marinheiro
Cursos nas seguintes tematicas: certificado ou |5 anos 1 ponto para |5

mecanica de automoveis, operador de

documento

cada curso




motosserra, operador de rogadeira,
operador de maquina A, primeiros
socorros, guarda-parque, guia de
ecoturismo, atendimento ao publico,
condutor de visitantes,
interpretagdo/educacdo ambiental,
monitor ambiental, planejamento e
manejo de trilhas, vigilante, operagdo de
atividades e equipamentos nauticos,
monitoramento de praias/costoes,
monitoramento de biodiversidade,
brigadista de prevengdo e combate a
incéndios florestais ministrado pelo
Ibama ou ICMBio

probatorio

com carga
horaria de 8 a
36 horas

2 pontos para
curso com
carga horéria
acima de 36
horas

Tempo de trabalho comprovado como:
marceneiro, operador de motosserra,
jardineiro, carpinteiro, porteiro,

contrato ou

1 ponto para

vigilante, pintor, pedreiro, recepcionista, |outro documento|2 anos cada 02 meses |12
condutor de visitantes unidade de probatorio de trabalho
conservagao, piloto de embarcacao,
marinheiro ou marinheiro auxiliar
4 pontos para
definitiva ou categoria A ou
Carteira Nacional de Habilitagao (CNH) g;g;/(l)sgzla, no- gpon tos para
validade categoria D ou
E
. 2 Arrai
definitiva ou Aﬁ? arg(()): rrais
Carteira de Habilitagdo para conduzir proviséria, no || 4 pontos 4
embarcacdo prazo de MI;S tre
validade Amador
o . contrato ou 1 ponto para
Trabalho como estagiario em unidades outro documentol? anos carc)ia 03 Ir)neses ]
da Funai comprobatorio de estagio
0,5 ponto para
cada curso
Curso do Sistema Eletronico de com carga
Informacdes (SEI), Sistema de . horaria de 8 a
” 0 fi
Concessao de Diarias e Passagens oclf:rté lc;:(?gl;)n?eun tol5 unidades 36 horas. 5
SCDP), Sistema Integrado de L 1 ponto para
& comprobatorio P P
Administragdo de Pessoal (SIAPE) ou p cada curso
outros sistemas estruturantes com carga
horéria acima
de 36 horas
0,5 ponto para
cada curso
com carga
Cursos de governanga, estratégica, Certificado ou horaria de 8 a
gestdo, logistica, gestao de pessoas, outro documentol5 unidades 36 horas. 5
geoprocessamento, sistema de comando combrobatrio 1 ponto para
e incidentes, criticos ou logistica p cada curso
com carga

horaria acima
de 36 horas




Cursos com tematicas relacionadas na
area de informatica. Ex: pacote
office(Excel, Word, Power Point e

Certificado ou

0,5 ponto por
disciplina com
carga horaria
de 8 a 36 horas

PowerBI), edi¢do de imagens e videos  |joutro documento|/6 unidades 1 ponto por
(Adobe Photoshop, InDesign, Ilustrator), [comprobatdrio disciplina com
Sistema Operacional (Windows), Canva, carga horaria
manutengao de computadores acima de 36
horas
Curso de nivel técnico profissionalizante 8 pontos por
(Assistente de recursos humanos, Certificado ou certificado
assistente administrativo, auxiliar outro documento|(1 com carga
administrativo, secretariado executivo  |comprobatorio horéria acima
e/ou areas afins) de 300 horas

100

ju
Sel o
assinatura

eletrénica

Atualizado(a) em 14 de fevereiro de 2025.

codigo CRC 669A516D.

Documento assinado eletronicamente por Fernanda Andrade Fernandes, Presidente da Comissao, em
18/07/2025, as 16:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto
n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 8841251 e o

Referéncia: Processo n2 08620.009687/2025-10

SEI n? 8841251
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MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS
FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS
COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A POLITICA DE PROTECAO TERRITORIAL - 2025

ANEXO 05
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONSOLIDADO - RETIFICACAO N° 2, de 18/07/2025

ATIVIDADE DATA PRAZO em dias
Publicagdo do edital 27/06/2025 -
Periodo de impugnagdo do edital 30/06/2025 a 01/07/2025 2
Resultado da apreciagdo das impugnagdes || 02/07/2025 a 11/07/2025 7

Tabela 1 - Cronograma para langamento do Edital

Apo6s a publicagdo do edital, as etapas de execu¢do do processo seletivo simplificado serdo executadas
sucessivamente e seguirdo os prazos indicados abaixo:

| ATIVIDADE | PRAZO em dias
|Peri0d0 de inscri¢des H7
|Homologa(;50 das inscri¢des “7
|Interposig50 de recursos contra a homologagdo das inscri¢des “2
|Resultado final da homologacao das inscrigdes “2
|Realiza<;50 de analise curricular H8
|Resultado preliminar da analise curricular H2
|Interposig€10 de recurso contra a analise curricular preliminar H2
|Resu1tado do recurso da andlise curricular H4
|Resu1tado final da anélise curricular e convocagao para as entrevistas H3
|Prazo para inicio das entrevistas HS
|Period0 de entrevistas HZO
|Resu1tado preliminar da entrevista HZ
[Interposigdo de recurso contra resultado preliminar da entrevista 2
|Resultad0 do recurso do resultado preliminar da entrevista H4
|Resultado preliminar da lista de aprovados HZ

Realizagdo dos procedimentos de heteroidentificacdo, de verificagdo documental complementar e de 7
avaliagdo biopsicossocial

Resultados dos procedimentos de heteroidentificacdo e do procedimento de verificagdo documental 5
complementar

Interposi¢ao de recurso contra resultado dos procedimentos de heteroidentificacao, de verificagdo 5
documental complementar e de avaliagdo biopsicossocial

Resultado dos recursos contra o resultado dos procedimentos de heteroidentificacdo, de verificagdo )
documental complementar e de avaliacao biopsicossocial

|Resu1tado definitivo do processo seletivo simplificado H7

Tabela 2 - Etapas de execugao do processo seletivo simplificado

As etapas do processo seletivo simplificado, indicadas na Tabela 2, tém inicio, em cada um dos
blocos definidos no ANEXO 01, nas datas determinadas abaixo:

BLOCO | Data de inicio do periodo das inscri¢des
BLOCO 1 09/07/2025




BLOCO 2 22/09/2025
BLOCO 3 05/01/2026
BLOCO 4 06/04/2026

Tabela 3 - Datas de inicio de inscri¢des

As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sdo passiveis de alteragdo, conforme necessidade e
conveniéncia da Funai. Caso haja alteracdo, esta sera previamente comunicada por meio de edital.

Brasilia, na data da assinatura.

eil Documento assinado eletronicamente por Fernanda Andrade Fernandes, Presidente da Comissdo, em 18/07/2025,
| -

e d E as 16:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro
eletrbnica de 2015.

OEg R
: _; ‘-_";l._'l.;-:-"} A autenticidade deste documento pode ser conferida no site: http://sei.funai.gov.br/sei/controlador_externo.php?
HE A =

h -|_I_

I acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 8841024 e o cédigo CRC
985C979D.

Referéncia: Processo n? 08620.009687/2025-10 SEI n2 8841024
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MINISTERIO DOS POVOS INDiGENAS
FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS
COORDENACAO-GERAL DE MONITORAMENTO TERRITORIAL

ANEXO 06

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu,

portador do RG n°

e CPF n°

declaro para os devidos fins que resido no endereco:

, (Cidade/UF);

Por ser verdade, assino e dou fé.

Local:

Data:

Assinatura do candidato

Testemunhas

Nome:

CPF:

Nome:

CPF:




Atualizado(a) em 14 de fevereiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Thais Dias Goncalves, Coordenador(a)-Geral, em
25/06/2025, as 17:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto
n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinat ul a Ij
eletrbnica

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 8732015 e o
codigo CRC 767D718A.

Referéncia: Processo n2 08620.009687/2025-10 SEI n2 8732015
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MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS
FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS
COORDENACAO-GERAL DE MONITORAMENTO TERRITORIAL

ANEXO 07

DECLARACAO DE NEPOTISMO E IDONEIDADE

Eu,

portador do RG n°

e CPF n°

Declaro estar ciente da vedacao do nepotismo no ambito da Administragao Publica Federal, conforme
Decreto n°® 7.203, de 4 de junho de 2012 e art. 117, inciso VIII, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990, e que, em consequéncia, ndo infrinjo nenhum dos seus dispositivos.

Declaro, ainda, ndo possuir conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o quarto grau, que tenha participado da elaboracao do edital, da organizagao, da condugdo ou
do julgamento do certame.

Por ser verdade, assino e dou fé.

Local:

Data:

Assinatura do candidato

Atualizado(a) em 14 de fevereiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Thais Dias Goncalves, Coordenador(a)-Geral, em
25/06/2025, as 17:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto
n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
seil o
assinatura
eletrbnica
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site:

= http://sei.funai.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 8732016 e o
codigo CRC 84A23CEO.
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MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS
FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS
COORDENACAO-GERAL DE MONITORAMENTO TERRITORIAL

ANEXO 08

LISTA DE BANCOS CONVENIADOS
01 Banco Cooperativo do Brasil S/A
02 Banco do Estado do Rio Grande do Sul S/A
03 Banco do Brasil S/A
04 Banco Bradesco S/A
05 Caixa Econdmica Federal
06 Banco Multiplo e Itat Unibanco S/A
07 Banco Santander do Brasil S/A
08 Banco Cooperativo Sicredi S/A

Nao serio aceitas contas de bancos digitais
Nio seriio aceitas contas corrente ou contas poupanca, somente CONTA SALARIO

Atualizado(a) em 14 de fevereiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Thais Dias Goncalves, Coordenador(a)-Geral, em
25/06/2025, as 17:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto
n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il

.

el A
assinatura
eletrbnica

¢ http //sei.funai.gov.br/sei/controlador_externo.php?
3 acao documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 8732017 e o
f cddigo CRC 14459510.
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MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS
FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS
COORDENACAO-GERAL DE MONITORAMENTO TERRITORIAL

ANEXO 09

DECLARACAO DE BONS ANTECEDENTES CRIMINAIS E IDONEIDADE DA DOCUMENTACAO
APRESENTADA

Eu,

portador do documento RG n°

CPF n°

endereco eletronico (e-mail)

declaro, sob as penalidades da lei que:

(1) conforme disposto na Lei n°® 7.115, de 29 (vinte e nove) de agosto de 1983, possuo bons antecedentes criminais;
(i1) ndo possuo parente, até o terceiro grau®, nomeado para cargo comissionado ou func¢do de confianga no ambito do
Funai, bem como servidor efetivo que tenha participado do processo de selegdo;

(iii) estou ciente da vedacdo de nepotismo no ambito da Administragdo Publica Federal, conforme Decreto n. 7.203 de
4 de junho de 2010 e que em consequéncia, ndo infrinjo nenhum dos seus dispositivos;

(iv) ndo sou servidor da Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
nem empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas, ressalvadas as hipoteses do inciso XVI do art. 37 da
CRFB/88 e do §1° do art. 6° da Lei n°® 8.745/93”;

(v) estou em dia com as obriga¢des militares (sexo masculino) e eleitorais;

(vi) estou de acordo com os termos do Edital de Processo Seletivo Simplificado para a contratacao de Agente de
Protecao Territorial e Especialista em Protecao Territorial para o qual estou me candidatando. Outrossim, declaro que
os documentos para a inscri¢ao no Processo de Selegao para Contratacdo Temporaria pela Funai sdo auténticos e
idoneos. Por ser expressio da verdade, assino a presente DECLARACAO, para os devidos fins de direito.

*Codigo Civil:

Art. 1.591. S&o parentes em linha reta as pessoas que estdo umas para com as outras na relagdo de ascendentes e
descendentes.

Art. 1.592. Sao parentes em linha colateral ou transversal, até o quarto grau, as pessoas provenientes de um so tronco,
sem descenderem uma da outra.

Art. 1.593. O parentesco ¢ natural ou civil, conforme resulte de consanguinidade ou outra origem.

Art. 1.594. Contam-se, na linha reta, os graus de parentesco pelo nimero de geragdes, e, na colateral, também pelo
numero delas, subindo de um dos parentes até ao ascendente comum, ¢ descendo até encontrar o outro parente.

Art. 1.595. Cada conjuge ou companheiro ¢ aliado aos parentes do outro pelo vinculo da afinidade.

§ 1° O parentesco por afinidade limita-se aos ascendentes, aos descendentes e aos irmaos do conjuge ou companheiro.
§ 2° Na linha reta, a afinidade néo se extingue com a dissolug@o do casamento ou da unifo estavel.

ASSINATURA DO CANDIDATO

LOCAL E DATA

Atualizado(a) em 14 de fevereiro de 2025.

eil Documento assinado eletronicamente por Thais Dias Goncalves, Coordenador(a)-Geral, em 25/06/2025, as
;;Emm'; E 17:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
eletrdnica outubro de 2015.
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AR R A autenticidade deste documento pode ser conferida no site:
ﬁ'-'i' I http://sei.funai.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
2 =% informando o cddigo verificador 8732018 e o codigo CRC 15DFOF95.
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MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS
FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS
COORDENACAO-GERAL DE MONITORAMENTO TERRITORIAL
ANEXO 10
CRITERIOS DE AVALIACAO DAS ENTREVISTAS
Critério Pon,tu.a(;ao
maxima
Habilidade de comunicagao 5
Habilidade da pessoa candidata de elucidar questdes referentes ao proprio 30
curriculo, demonstrando a aderéncia do perfil do candidato a vaga pretendida
Habilidade de demonstrar o conhecimento em indigenismo, meio ambiente,
protecdo das terras indigenas, nogdes de administragdo publica, 30
espacializagdo de informacgdes, manejo integrado do fogo, brigadas de combate
a incéndios e demais temas de atribui¢ao do cargo
Dominio, clareza e seguranga nas respostas as perguntas realizadas 20
Defesa da manifestag@o de interesse na vaga proposta 15
TOTAL 100

Recomenda-se, como material de apoio para subsidiar o entrevistado, a seguinte bibliografia:

1. Regimento Interno da Funai, disponivel em https://www.gov.br/funai/pt-
br/arquivos/conteudo/coplam/2017/portaria-presidencia-666-2017-regimento-interno.pdf;

2. Decreto n® 12.373, de 31 de janeiro de 2025 que regulamenta o exercicio do poder de policia
da Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas;

3. Manual de Prote¢do: Atuacdo em terras indigenas, disponivel
em https://intranet.funai.gov.br/wp-content/uploads/2015/11/Manual_de Protecao TIs.pdf;

4. Lein® 14.944, de 31 de julho de 2024 que institui a Politica Nacional de Manejo Integrado do
Fogo e altera as Leis n°s 7.735, de 22 de fevereiro de 1989, 12.651, de 25 de maio de 2012
(Codigo Florestal), e 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 (Lei dos Crimes Ambientais);

5. Programa de Capacitagdo em Protecdo Territorial contendo as seguintes publicagdes:

Cartografia Basica e Uso de GPS, disponivel em https://www.gov.br/funai/pt-
br/arquivos/conteudo/cgmt/pdf/cartografia-basica-e-uso-de-gps-em-tis.pdf/view;
Nogodes Gerais de Legislacdo Indigenista e Ambiental, disponivel em
https://www.gov.br/funai/pt-br/arquivos/conteudo/cgmt/pdf/nocoes-gerais-de-
legislacao-indigenista-e-ambiental.pdf/view;

Servigos Ambientais: o papel das Terras Indigenas, disponivel em
https://www.gov.br/funai/pt-br/arquivos/conteudo/cgmt/pdf/servicos-ambientais-o-
papel-das-tis.pdf/view;

Prevencao e Monitoramento de Incéndios Florestais em Terras Indigenas, disponivel
em https://www.gov.br/funai/pt-br/arquivos/conteudo/cgmt/pdf/prevencao-e-
monitoramento-de-incendios-florestais-em-tis.pdf/view;



https://www.gov.br/funai/pt-br/arquivos/conteudo/coplam/2017/portaria-presidencia-666-2017-regimento-interno.pdf
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https://intranet.funai.gov.br/wp-content/uploads/2015/11/Manual_de_Protecao_TIs.pdf
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https://www.gov.br/funai/pt-br/arquivos/conteudo/cgmt/pdf/servicos-ambientais-o-papel-das-tis.pdf/view
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https://www.gov.br/funai/pt-br/arquivos/conteudo/cgmt/pdf/prevencao-e-monitoramento-de-incendios-florestais-em-tis.pdf/view
https://www.gov.br/funai/pt-br/arquivos/conteudo/cgmt/pdf/prevencao-e-monitoramento-de-incendios-florestais-em-tis.pdf/view

Vigilancia e Protecao de Terras Indigenas, disponivel em https://www.gov.br/funai/pt-
br/arquivos/conteudo/cgmt/pdf/vigilancia-e-protecao-de-tis.pdf/view;

Monitores Territoriais Indigenas, disponivel em https://www.gov.br/funai/pt-
br/arquivos/conteudo/cgmt/pdf/monitores-territoriais-indigenas.pdf/view;

Uso Preventivo e Manutengao Bésica de Equipamentos e Veiculos, disponivel em
https://www.gov.br/funai/pt-br/arquivos/conteudo/cgmt/pdf/uso-preventivo-e-
manutencao-basica-de-equipamentos-e-veiculos.pdf/view.

Documento assinado eletronicamente por Thais Dias Goncalves, Coordenador(a)-Geral, em
25/06/2025, as 17:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto
n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site:

% http://sei.funai.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 8732019 e o
codigo CRC 4E438CAS.

Referéncia: Processo n2 08620.009687/2025-10 SEI n2 8732019
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