MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS
FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS
DIRETORIA COLEGIADA

ATA N° 05 DA DIRETORIA COLEGIADA, REALIZADA EM 08 DE JANEIRO DE 2026.

No dia 05 de fevereiro de 2026, as 16h00, reuniram-se os seguintes integrantes da Diretoria Colegiada:
a Presidenta, Sr.* Joenia Wapichana; a Diretora de Administracdo e Gestao, Sr.* Mislene Metchacuna
Martins Mendes; a Dirctora de Gestdo Ambiental e Territorial, Sr.* Lucia Alberta Andrade de
Oliveira; a Diretora de Protecdo Territorial, Sr.* Maria Janete Albuquerque de Carvalho; o Diretor de
Demarcagdo de Terras Indigenas, Sr. Manoel Batista do Prado Junior; assim como, na condi¢do
de convidados (sem direito a voto), a Chefe de Gabinete da Presidéncia, Sr.* Milena
Kanindé, a Procuradora Federal da Funai, Sr.* Carolina Augusta de Mendonca Rodrigues dos
Santos; o Coordenador-Geral de Gestao Estratégica, Sr. Artur Nobre Mendes; a Assessora, Sr. *
Patricia Sommer; o Coordenador de Governanga Institucional Substituto, Sr. Adson Chaves
Fernandes; o representante da Coordenagao de Articulagdo com as Unidades Descentralizadas, Sr. André
Coutinho das Neves; ¢ a representante da Diretoria de Direitos Humanos e Politicas Sociais, Sr.* Kezia
Abiorana Campos Frutuoso;.

Abertura

A reunido da Diretoria Colegiada foi iniciada pela Presidenta da Fundag¢do Nacional dos
Povos Indigenas - Funai com o quérum suficiente de integrantes do colegiado.

ASSUNTOS SUBMETIDOS A DIRETORIA COLEGIADA:

1. PROCESSO N° 08620.014797/2025-01 (DAGES) — PROPOSTA DE PORTARIA QUE
APROVA O REGIMENTO INTERNO DA FUNALI

Sintese dos Debates:

1.1. A Diretora de Administragdo e Gestdo esclareceu que a minuta do Regimento Interno foi
elaborada no prazo estabelecido pela Diretoria Colegiada, com encerramento das contribuicdes em 30 de
janeiro de 2026. Destacou que a proposta encaminhada a Dircol ja contempla consolidagdo técnica
realizada pelos pontos focais das diretorias.

1.2. O Coordenador-Geral de Gestao Estratégica ressaltou que, embora nao haja prazo legal para
edicao do Regimento Interno, a minuta entregue cumpre integralmente o cronograma pactuado, cabendo a
Diretoria Colegiada deliberar sobre eventuais ajustes adicionais.

1.3. A Diretora de Gestdo Ambiental e Territorial manifestou a necessidade de uma leitura
integral e conjunta do texto, com vistas a identificar possiveis sobreposicdes de competéncias,
inconsisténcias e auséncia de nivelamento entre areas, destacando apontamentos feitos pela Coordenacao
de Articulagdo com as Unidades Descentralizadas quanto as atribuigdes das coordenagdes de suporte e das
Frentes de Protecao Etnoambiental.

1.4. A Diretora de Proteg¢do Territorial e a representagdo da Diretoria de Direitos Humanos e
Politicas Sociais concordaram com a proposta de analise global do Regimento, ressaltando a importancia
de que a decisdo reflita a visdo institucional da Funai como um todo.

1.5. Foi discutida a metodologia para apreciagao final da minuta, tendo o Coordenador-Geral de
Gestdo Estratégica sugerido que a leitura e consolidagdo das propostas ocorram em reunido técnica
especifica, fora da reunido formal da Diretoria Colegiada, com posterior submissdo do texto final para
deliberagao.

Encaminhamentos:



1.6. Ficou deliberada a realizagdo de reunido técnica de revisdo conjunta do Regimento Interno
no dia 12 de fevereiro de 2026, a partir das 14h, com participacdo das diretorias, para consolidacdo das
propostas e ajustes finais, ndo havendo reunido formal da Diretoria Colegiada nesta data.

2. PROCESSO N° 08620.011540/2024-17 (DPT) - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO (PSS)

Sintese dos Debates:

2.1. A Diretora de Protecdo Territorial apresentou o historico do Processo Seletivo
Simplificado, iniciado no contexto dos planos de fortalecimento institucional da Funai desde 2023, com
previsdo de contratacdo de servidores temporarios por até cinco anos para atuagdo nas politicas de
protecao territorial e de povos indigenas isolados e de recente contato.

2.2. Informou que, apesar da autorizagdo do concurso em dezembro de 2024 e da publicagdo de
editais em julho de 2025, ocorreram atrasos administrativos, inclusive em razao da adaptacdo a nova
legislagdo de cotas. Acrescentou que, em 2026, houve reducdo orcamentéria, especialmente no custeio das
acoes vinculadas as ADPFs, além de aumento de despesas decorrente do reajuste salarial e do auxilio-
alimentacdo dos servidores temporarios.

2.3. Esclareceu que foi necessario adequar as convocagdes de contratagdo, mediante didlogo
com as equipes técnicas. No caso especifico das Coordenacdes das Frentes de Protecdo Etnoambiental,
houve ruidos de comunicacdo que resultaram em manifestagdes formais dos coordenadores das frentes,
posteriormente esclarecidas em reunides conduzidas pela Diretoria.

2.4. A Diretora informou que os gestores das frentes entenderam a necessidade de adequagao do
chamamento dos aprovados, considerando o or¢amento, enquanto a Funai busca recomposi¢do
or¢amentaria. Comunicou, ainda, que havera ajustes na equipe da coordenacao responsavel pela politica de
povos indigenas isolados e de recente contato, com vistas a evitar novos ruidos institucionais.

Encaminhamentos:

2.5. A Diretora de Protecdo Territorial comprometeu-se a encaminhar nota informativa de
comunicagdo para resposta as demandas advindas das organizagdes indigenas aos demais integrantes da
Dircol para conhecimento da posi¢do tomada a respeito do tema.

3. INFORMES

3.1. Reunifio com o Ministro do STF

3.2 A Presidenta solicitou a reserva de tempo para realizacdo de reunido preparatdria para
audiéncia no Supremo Tribunal Federal.

3.3. ADPF 743 — Situac¢io do Fogo e Sala de Situa¢do Emergencial

3.4. Foi informado que, em razdo da irregularidade das chuvas no Pantanal e do periodo de fogo

invertido em Roraima, a sala de situacdo emergencial devera ser acionada antecipadamente. Comunicou-se
a realiza¢do de evento técnico em Campo Grande, entre os dias 22 e 24 de fevereiro, ressaltando-se a
necessidade de estratégia de comunicagdo clara, sem alarmismos.

3.5. Destacou-se a importancia de atuacao conjunta entre Funai, Ibama e ICMBio, bem como a
necessidade de alinhar comunicacdo com o Ministério dos Povos Indigenas e com as comunidades
indigenas sobre manejo do fogo.

3.6. Terra Indigena Tanaru

3.7. Foi informado que o processo de constituigdo do Parque Nacional associado a Terra
Indigena Tanaru encontra-se em fase final. Serd discutida com o Museu Nacional dos Povos Indigenas a
destinagdo de artefatos e a possibilidade de implantacdo de centro de memoria, inclusive por meio de
Acordo de Cooperagdo Técnica com outros 6rgaos, como o ICMBio.

3.8. BR-319

3.9. A Diretoria de Gestdo Ambiental e Territorial informou que encaminhou, por correio
eletronico, proposta construida conjuntamente por areas técnicas, solicitando que as diretorias apresentem
manifestagdes para consolidagao.



3.10. Ficou combinado que as diretorias deverdo encaminhar suas manifestagdes por e-mail a
DIGAT, para consolidag¢ao da proposta.

3.11. Negociacdo em Santarém (DHPS)

3.12. A Diretoria de Direitos Humanos e Politicas Sociais informou sobre tratativas envolvendo
comunidades indigenas, no ambito de termo de compromisso relativo a hidrovia. Houve propositura de
termo de compromisso pelo Governo Federal, composto por varios ministérios, mas as comunidades
indigenas apresentaram contrapropostas e ndo aceitaram a versao apresentada.

3.13. Foi ressaltado que existem comunidades indigenas localizadas a menos de 10 km da
hidrovia, sendo necesséria a realizacdo de consulta livre, prévia e informada. Destacou-se, ainda, que a
recente vigéncia da Lei Geral de Licenciamento Ambiental tende a intensificar situacdes semelhantes.

3.14. Conduta funcional em reunioes e eventos

3.15. Foi deliberado que a Diretoria de Administragdo e Gestao ficara responsavel por elaborar
minuta de Oficio-Circular contendo orientagdo geral, para ser emitido pela Presidéncia, quanto a indicagao
de servidores com experiéncia e postura adequadas para a representacdo institucional em reunides e
eventos.

3.16. Instrumentos de cooperacio e convites institucionais

3.17. Foi relatado convite para atividades relacionadas a planejamento estratégico e eventual
Termo de Execucao Descentralizada com o Ministério dos Povos Indigenas - MPI. Ressaltou-se a
necessidade de solicitar informacdes formais ao MPI e ficou alinhado que seria designado representante da
CGAP para acompanhamento da agenda no sobre o tema.

3.18. Pistas de pouso

3.19. A Diretoria de Administracdo e Gestdo informou sobre reunides interinstitucionais para
tratar da pauta de pistas de pouso, esclarecendo que ndo ¢ competéncia da Funai assumir o tema, tendo
sido ressaltado que para assungdo de tal competéncia seria necessario uma ampliagdo da estrutura e
elevacdo da disponibilidade or¢amentéria da institui¢do. Nesse sentido a Dages elaborou proposta de
adequagdo da instituicdo para lidar com o tema, que foi considerada elevada pela Casa Civil. A Diretoria
iformou ainda que readequaria a proposta e apresentaria novamente a Casa Civil em reunido prevista para
a semana seguinte.

Encerramento

Nada mais a tratar, deu-se por encerrada a 5* Reunido da Diretoria Colegiada da Funai
de 2026. Estes foram os termos da reunido, ocorrida em 5 de fevereiro de 2026.

Encaminhe-se para assinatura dos integrantes da Diretoria Colegiada presentes e posterior
divulgacao no sitio eletronico da Funai.

JOENIA WAPICHANA
PRESIDENTA

LUCIA ALBERTA ANDRADE | MARIA JANETE ALBUQUERQUE MISLENE METCHACUNA
DE OLIVEIRA DE CARVALHO MARTINS MENDES
DIRETORA DIGAT DIRETORA DPT DIRETORA SUBSTITUTA

MANOEL BATISTA DO PRADO JUNIOR
DIRETOR DIDEM

Brasilia - DF, 05 de fevereiro de 2026.

Documento assinado eletronicamente por Lucia Alberta Andrade de Oliveira, Diretor(a), em
19/03/2026, as 15:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

Documento assinado eletronicamente por Manoel Batista do Prado Junior, Diretor(a), em
19/03/2026, as 15:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assuna:um tl’
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Mislene Metchacuna Martins Mendes, Diretor(a), em
20/03/2026, as 16:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura Iil’
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Pagu Rodrigues da Silva, Diretor(a), em 24/03/2026, as
11:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
de outubro de 2015.

assuna:um Iil’
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Joenia Wapichana, registrada civilmente como Joenia
Batista de Carvalho, Presidente, em 25/03/2026, as 14:02, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

assinatura Iil’
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Maria Janete Albuquerque de Carvalho, Diretor(a), em
06/04/2026, as 13:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539. de 8 de outubro de 2015.

assunarum tl’
eletrbnica

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site:

htt ://sei.funai.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 09653958 ¢ o
codigo CRC 2E8F34CB.

Referéncia: Processo n° 08620.000741/2026-42 SEI n° 09653958


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.funai.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Ata 05 /2026/Dircol (09653958)

