Ministério de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome
Secretaria de Inclusdo Socioecon6mica

Plano de Trabalho do Termo de Execu¢do Descentralizada n2 12/2025 - SISEC/MDS

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

1. Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do drgdo ou entidade descentralizador(a): MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAM{LIA E COMBATE A FOME - MDS.
Nome da autoridade competente: SAUMINEO DA SILVA NASCIMENTO
Numero da Matricula: 1332711

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: SECRETARIA DE INCLUSAO SOCIOECONOMICA - SISEC, DEPARTAMENTO DE APOIO A
INSERCAO NO TRABALHO — DAIT

2. UG SIAFI

NUmero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito: 550018/00001 - SECRETARIA DE INCLUSAO SOCIOECONOMICA - SISEC/MDS

NUmero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pelo acompanhamento da execucdo do objeto do TED: 550018/00001 - SECRETARIA DE INCLUSAO SOCIOECONOMICA DO MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A FOME - MDS.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA




1. Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do érgdo ou entidade descentralizada: FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS - FUNAI

Nome da autoridade competente: MARIA DO ROSARIO PILOTO MARTINS

Numero da Matricula: 1776432

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execucdo do objeto do TED: COORDENACAO REGIONAL RIO NEGRO - FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS

Identificagdo do Ato que confere poderes para assinatura: Portaria de Pessoal SE/MPI n2 234, de 12 de setembro de 2025, publicado no Diério Oficial da Unido, de 04 de setembro de 2025, Edi¢do n2 168,
Segdo 2, Pagina 48, (SEI n2 17635902); e Portaria de Pessoal FUNAI n2 1208, de 12 de novembro de 2025, publicado no Diario Oficial da Unido, de 14 de novembro de 2025, Edigdo n2 218, Segdo 2, Pagina 48,
(SEl n2 17828597).

2. UG SIAFI

Ndmero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: 194008 / 19208 - RIO NEGRO/AM
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execugdo do objeto do TED: 194008 / 19208 - RIO NEGRO/AM

3. OBJETO: Promover as capacidades produtivas de indigenas artesdos, que vivem em situa¢do de vulnerabilidade socioeconémica na Terra Indigena Alto, Médio e Baixo Rio Negro/AM, inscritas no Cadastro
Unico de Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, por meio da valorizagdo do artesanato, promovendo geragdao de renda e autonomia, com vistas ao empreendedorismo, possibilitando-lhes
inclusdo socioeconémica.

4. DESCRIGAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

META ETAPAS (ATIVIDADES)

Etapa 1.1 - Planejar, Executar e Monitorar as agGes e atividades do Projeto, compreendendo a sele¢do da equipe gestora e administrativa, elaboragao dos
conteudos das oficinas, calenddrio de atividades, sele¢do da equipe gestora e instrutores, realizagdo de inscricdo e logistica para deslocamento dos
participantes, levantamento de insumos e equipamentos para realizacdo de atividades praticas, elaboracdo dos instrumentos de acompanhamento e
monitoramento das atividades, elaboragdo e aplicagdo de questionarios de monitoramento, realizacdo de pesquisa de satisfagdo em cada oficina,
META 1 - Realizar capacita¢do [ monitoramento da gestdo financeira e elaboragdo dos relatérios.

para 190 pessoas em s_ituagéo Etapa 1.2 — Estruturar os Espacos das oficinas com equipamentos necessarios para o desenvolvimento das atividades.

de vulnerabilidade social. Etapa 1.3 - Realizar Oficina de Biojdias, com carga horaria de 24h, para 40 pessoas, na Terra Indigena Alto, Médio e Baixo Rio Negro/AM.

Etapa 1.4 - Realizar Oficina de Comercializagdo, com carga horaria de 24h, para 70 pessoas, na Terra Indigena Alto, Médio e Baixo Rio Negro/AM.

Etapa 1.5 - Realizar Oficina de Artesanato, com carga horaria de 24h, para 40 pessoas, na Terra Indigena Alto, Médio e Baixo Rio Negro/AM.

Etapa 1.6 - Realizar Oficina de Artesanato, com carga horaria de 24h, para 40 pessoas, na Terra Indigena Alto, Médio e Baixo Rio Negro/AM.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO DO TED:

A iniciativa responde a demandas recorrentes de indigenas artesdos da Terra Indigena Alto, Médio e Baixo Rio Negro por politicas de inclusdo produtiva culturalmente adequadas, atuando sobre gargalos de
capacidade técnica, acesso a insumos e canais de comercializagdo. O projeto fortalece renda, autonomia e valorizagdo cultural por meio do desenvolvimento de capacidades produtivas dos artesdos. A
parceria proposta integra competéncias institucionais para dar escala e governanca as agoes.

5.1. Caracterizagao dos Interesses reciprocos:




Ha convergéncia de objetivos na promogdo da inclusdo socioeconémica aos indigenas da Terra Indigena Alto, Médio e Baixo Rio Negro por meio do fortalecimento de capacidades produtivas monitoramento
participativo com visitas de campo. As agdes combinam fortalecimento de capacidades e meios de produgdo.

5.2. Publico-Alvo:
Indigenas artesdos/as da Terra Indigena Alto, Médio e Baixo Rio Negro com prioridade para mulheres, inscritas no Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico.
5.3. Problema a ser resolvido:

Déficit histdrico de politicas culturalmente adequadas para geracdo de renda de artesdos/as indigenas: baixa oferta de formagdo técnica, acesso precario a insumos e equipamentos, dificuldades logisticas e
de comercializagdo justa. O projeto enfrenta essas lacunas com oficinas técnicas e expansdo de mercado, documentando resultados por meio de monitoramento participativo.

5.4. Resultados Esperados:

e pessoas inscritas no CadUnico capacitadas por meio de oficinas (técnicas e de comercializagdo).

e 50% dos participantes das oficinas serem mulheres.

5.5. Relagdo entre a proposta e os objetivos e diretrizes do programa:

A proposta operacionaliza diretrizes de inclusdo socioecondmica com identidade cultural, ao combinar qualificagdo, meios de produgdo e acompanhamento continuo; contribui para equidade de género
(protagonismo feminino), bioeconomia da floresta (uso sustentavel de insumos e valorizagdo de saberes), reducdo de desigualdades e trabalho decente com precificagdo justa e acesso a mercados. Estd
alinhada a politicas e marcos nacionais e internacionais (PNGATI/PNPCT, ODS, Convengdo 169/0IT), servindo como modelo escalavel e replicével.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro 6rgao ou entidade da administragao publica federal?
( )Sim
(X )Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execugdo dos créditos orcamentarios descentralizados podera ser:

(X) Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

(X) Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo publica.

(X) Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou
fundagGes de apoio regidas pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecugdo do objeto do TED?
(X)Sim

() Nao

O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

Despesas Operacionais Administrativas.

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Meta Descrigdo da Etapa/Produto Item de Despesa para | Codigo da |Unidade | Quantidade Valor Valor Total (R$) | Fonte | Inicio | Fim
Realizar a Etapa Natureza do Item de | Unitdrio (RS) do
Despesa Recurso




da

Meta 1 - Realizar
capacitagao para
190 pessoas em
situagdo de
vulnerabilidade
social.

Etapa 1.1 - Planejar, Executar e Monitorar as agdes e
atividades do Projeto, compreendendo a selegdo da
equipe gestora e administrativa, elaboragdo dos contetdos
das oficinas, calendario de atividades, selegdo da equipe
gestora e instrutores, realizagdo de inscrigdo,
levantamento de insumos e equipamentos para realizagdo
de atividades praticas, elaboracdo dos instrumentos de
acompanhamento e monitoramento das atividades,
elaboracdo e aplicagdo de questiondrios de
monitoramento, realiza¢do de pesquisa de satisfagdo em
cada oficina, monitoramento da gestdo financeira e
elaboragdo dos relatérios.

Produto 1.1 - Relatérios trimestrais acerca das acgdes,
atividades e indicadores do projeto; questionario de
monitoramento elaborado e aplicado; pesquisa de
satisfagdo realizada.

1.1.1 - Contratagdo de
Coordenador geral.

Despesa

33.90.48

hora

384

RS 75,00

RS  28.800,00

SISEC

dez/25

dez/26

1.1.2 - Contratagdo de
Apoio administrativo e
financeiro.

33.90.48

hora

384

RS 50,00

RS 19.200,00

SISEC

dez/25

dez/26

1.1.3 - Combustivel

33.90.30

litro

16.386,50

RS 8,00

RS 131.092,00

SISEC

dez/25

dez/26

TOTAL ETAPA 1.1

R$ 179.092,00

SISEC

dez/25

dez/26

Etapa 1.2 — Estruturar os Espagos das oficinas com
equipamentos necessarios para o desenvolvimento das
atividades.

Produto 1.2 - Espagos estruturados, comprovados por
meio de Relatérios sobre os espagos de capacitagdo com
seus respectivos equipamentos necessarios para o
desenvolvimento das atividades, contendo videos, fotos
do espaco e dos equipamentos, bem como dos
documentos comprobatérios de locagdo dos espacos, se
houver.

1.2.1 - Servigos de
adequagdo do espago
de capacitagao

33.90.39

und

RS 2.431,00

RS  2.431,00

SISEC

dez/25

dez/26

TOTAL ETAPA 1.2

RS 2.431,00

SISEC

dez/25

dez/26

Etapa 1.3 - Realizar Oficina de Biojdias, com carga horaria
de 24h, para 40 pessoas, na Terra Indigena Alto, Médio e
Baixo Rio Negro/AM.

Produto 1.3 - 40 pessoas capacitadas em Biojodias,
comprovados por meio de Relatdrios, contendo Relato das
atividades, carga horaria, materiais didaticos utilizados,
fotos, listas de presenca (contendo CPF de cada
participante, e-mail e telefone), videos, fotos e pesquisa
de satisfagdo.

1.3.1 - Aquisicdo de kit
participante, composto
por caderno, caneta e
camiseta para as/os
participantes da
Oficina

33.90.39

und

44

RS 55,00

RS 2.420,00

SISEC

dez/25

abr/26

1.3.2 - Refei¢Bes (café,
almogo, lanche e janta)
para as/os participantes
da Oficina

33.90.39

refeicdo

528

RS 28,00

RS  14.784,00

SISEC

dez/25

abr/26

1.3.3 - Contratagdo de
hospedagem para as/os
indigenas que se
deslocam de  suas
aldeias para a cidade
para participar  da

33.90.39

und

RS 67.000,00

RS  67.000,00

SISEC

dez/25

abr/26




Oficina (40 pessoas x 5
dias = 200 diarias).

1.3.4 - Contratagdo de

instrutor para a Oficina. 33.90.48 hora 24 RS 100,00 | RS 2.400,00 | SISEC |dez/25 |abr/26
1.3.5 - Insumos
necessarios para a| 33.90.30 und 1 RS 1.654,00 | RS 1.654,00 | SISEC |dez/25 | abr/26
oficina
1.3.6 - Certificados 33.90.39 und 44 RS 6,00 | RS 264,00 | SISEC |dez/25 |abr/26
TOTAL ETAPA 1.3 RS 88.522,00 | SISEC |dez/25 |abr/26
1.4.1 - Aquisicdo de kit
aluno, composto por
caderno,  caneta € 334539 | g 77 R$ 5500 | R$ 423500 | SISEC | fev/26 |abr/26
camiseta para as/os
participantes da
Oficina
Etapa 1.4 - Realizar Oficina de Comercializagdo, com carga 1.4.2 - RefeicBes .(cafe,
horaria de 24h, para 70 pessoas, na Terra Indigena Alto, 2MOS0: lanche e janta) | 55 o0 50 | opoieag 924 RS 28,00 | RS 25.872,00 | SISEC |fev/26 |abr/26
Médio e Baixo Rio Negro/AM. para ?S_/OS participantes
Produto 14 - 70 pessoas capacitadas em da Oficina -
Comercializagdo, comprovados por meio de Relatérios, 1.4.3 - Contratagdo de
contendo Relato das atividades, carga horaria, materiais _hos’pedagem para as/os
didaticos utilizados, fotos, listas de presenca (contendo indigenas que se
CPF de cada participante, e-mail e telefone), videos, fotos | 985106aM  de . suas| 539549 |y 1 R$ 117.250,00| R$  117.250,00| SISEC | fev/26 |abr/26
e pesquisa de satisfacdo. aldeias paraT .a cidade
para  participar da
Oficina (70 pessoas x 5
dias = 350 didrias).
14.4 - Contratagdo de| 33 9 45 | porq 24 RS 100,00 | RS  2.400,00| SISEC | fev/26 |abr/26
instrutor para a Oficina.
145 - Insumos
necessarios para a| 33.90.30 und 1 RS 2.000,00 | RS 2.000,00 | SISEC | fev/26 |abr/26
oficina
1.4.6 - Certificados 33.90.39 und 77 RS 6,00 | RS 462,00 | SISEC | fev/26 |abr/26
TOTAL ETAPA 1.4 RS 152.219,00 | SISEC |fev/26 |abr/26
Etapa 1.5 - Realizar Oficina de Artesanato, com carga
horaria de 24h, para 40 pessoas, na Terra Indigena Alto, |1.5.1 - Aquisicio de kit
Médio e Baixo Rio Negro/AM. aluno' Composto por
Produto 1.5 - 40 pessoas capacitadas em artesanato, |caderno, caneta e . .
comprovados por meio de Relatérios, contendo Relato das | camiseta para  as/os 33.90.39 und 44 RS 55,00 | RS 2.420,00| SISEC | mai/26] jul/26
atividades, carga hordria, materiais didaticos utilizados, | participantes da
fotos, listas de presenca (contendo CPF de cada|Oficina
participante, e-mail e telefone), videos, fotos e pesquisa
de satisfacgo. 1.5.2 - RefeicBes (café,| 33.90.39 | refeicio 528 RS 28,00 | RS  14.784,00| SISEC |mai/26| jul/26

almocgo, lanche e janta)




para as/os participantes
da Oficina

1.5.3 - Contratagdo de
hospedagem para as/os

indigenas que se
deslocam  de  suas| ;g5 39 | yng 1 RS 67.000,00 | RS  67.000,00| SISEC |mai/26| jul/26
aldeias para a cidade
para participar  da
Oficina (40 pessoas x 5
dias = 200 didrias).
ilr;:t':‘ut;rcsa':tarztf)‘?gn:e 33.90.48 | hora 24 RS 100,00 | RS  2.400,00| SISEC |mai/26| jul/26
1.5.5 - Insumos
necessarios para a| 33.90.30 und 1 RS 2.000,00 | RS 2.000,00| SISEC |mai/26 | jul/26
oficina
1.5.6 - Certificados 33.90.39 und 44 RS 6,00 | RS 264,00 | SISEC |mai/26 | jul/26
TOTAL ETAPA 1.5 RS 88.868,00| SISEC |mai/26| jul/26
1.6.1 - Aquisicdo de kit
aluno, composto por
caderno,  caneta €| 354439 | ng 44 RS 5500 | RS  2.420,00| SISEC |ago/26 |dez/26
camiseta para as/os
participantes da
Oficina
Etapa 1.6 - Realizar Oficina de Artesanato, com carga 1.6.2 - Refeicdes -(cafe,
horaria de 24h, para 40 pessoas, na Terra Indigena Alto, 2MO§0: 1anche e janta) | 55 o0 30 | opoieag 528 RS 28,00 | RS  14.784,00| SISEC |ago/26 |dez/26
Médio e Baixo Rio Negro/AM. para és./os participantes
Produto 1.6 - 40 pessoas capacitadas em artesanato, da Oficina —
comprovados por meio de Relatérios, contendo Relato das 1.6.3 - Contratagdo de
atividades, carga horaria, materiais didaticos utilizados, .hoslpedagem para as/os
fotos, listas de presenca (contendo CPF de cada indigenas que se
participante, e-mail e telefone), videos, fotos e pesquisa|46sl0Cam  de  suas| 4390 39 | g 1 R$ 67.000,00 | R$  67.000,00 SISEC |ago/26|dez/26
de satisfac3o. aldeias para a cidade
para participar  da
Oficina (40 pessoas x 5
dias = 200 diarias).
1.64 - Contratagdo de| 53 448 | porg 24 RS 100,00 | RS  2.400,00| SISEC |ago/26|dez/26
instrutor para a Oficina.
1.6.5 - Insumos
necessarios para a| 33.90.30 und 1 RS 2.000,00 | RS 2.000,00| SISEC |ago/26 | dez/26
oficina
1.5.6 - Certificados 33.90.39 und 44 RS 6,00 | RS 264,00 | SISEC |ago/26 |dez/26
TOTAL ETAPA 1.6 RS 88.868,00| SISEC |ago/26 |dez/26
TOTAL DO PROJETO RS 600.000,00 | SISEC |dez/25 |dez/26




10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Parcela MES/ANO VALOR (RS)
1 dezembro/2025 133.729,00

2 fevereiro/2026 466.271,00
TOTAL DO DESEMBOLSO 600.000,00

*Observagoes:

Para ocorrer a liberagdo das parcelas previstas no Cronograma de Desembolso, a Unidade Descentralizada devera cumprir as seguintes condiges por parcela a ser liberada:

a). 12 Parcela:

- apresentacgdo de copia(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) emitida(s); e

b)_22 Parcela:

- entrega do relatdério do 12 trimestre da etapa 1.1, incluindo-se neste relatério informagdes sobre a implementagdo das demais etapas.

11. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO - PAD

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA

VALOR PREVISTO (RS)

CUSTO INDIRETO Para 2025 (RS) Para 2026 (RS) Total (RS)
33.90.30 - Material de Consumo Nao 129.729,00 9.017,00 138.746,00
33.90.39 - Servigos de Terceiros Pessoa Juridica Nao 0,00 403.654,00 403.654,00
33.90.48 - Auxilio financeiro Nao 4.000,00 53.600,00 57.600,00
TOTAL 133.729,00 466.271,00 600.000,00

12. PROPOSICAO

S&o Gabriel da Cachoeira - AM, na data da assinatura eletrénica do documento.

MARIA DO ROSARIO PILOTO MARTINS
Coordenadora Regional Rio Negro - Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas
Unidade Descentralizada

13. APROVAGAO

Brasilia - DF, na data da assinatura eletrénica do documento.

SAUMINEO DA SILVA NASCIMENTO
Diretor do Departamento de Apoio a Inser¢do no Trabalho - DAIT/SISEC/MDS




Unidade Descentralizadora

il
Sel
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Saumineo da Silva Nascimento, Diretor(a), em 19/12/2025, as 14:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de
13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .

il
Sel
assinatura
eletrénica

-

&

Documento assinado eletronicamente por Maria do Rosario Piloto Martins, Usudrio Externo, em 19/12/2025, as 17:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .

Referéncia: Processo n2 71000.100240/2025-18

SEl n2 17944809


https://sei.cidadania.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

