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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

CREDENCIAMENTO DE ENTIDADES INDEPENDENTES PARA A REALIZACAO
DE DIAGNOSTICO DE IMPACTOS E DANOS E PLANO DE REPARACAO A
COMUNIDADE INDIGENA ATINGIDA PELO ROMPIMENTO DA BARRAGEM
DA MINA DO CORREGO DO FEIJAO

1. Apresentacio

1.1. Pelo presente Edital de Chamamento Publico (“Edital”), o Ministério Publico Federal
(MPF), a Defensoria Publica da Unido (DPU) ("Institui¢oes de Justica'") e a Fundagdo
Nacional dos Povos Indigenas (Funai) visam realizar o chamamento publico de entidades
independentes interessadas na realizagdo do diagnostico de impactos e danos, decorrentes do
Rompimento da Barragem B-1 e soterramento das Barragens B-IV e B-IV A da Mina Coérrego
do Feijao ("Rompimento'"), e elaboragdo do plano de reparagdo a Comunidade Indigena
Patax6 Ha Ha Hae e Pataxdé da Aldeia Nad Xoha atingida (“Comunidade Indigena”),
conforme Termo de Referéncia anexo.

1.2. Este edital ¢ composto pelas seguintes etapas: (i) Chamada publica e inscrigdes; (ii)
Analise dos documentos e publicagdo da lista de entidades credenciadas; (iii) Apresentagdo de
propostas a Comunidade Indigena para sele¢do de trés entidades aptas a prestar a Consultoria;
(iv) Escolha e contratacao de uma das entidades selecionadas pela Vale S.A.

2. Chamada publica e inscricoes

2.1. As entidades deverdo seguir as orientacdes do Anexo 1 do Termo de Referéncia,
preenchendo o Formulédrio de Inscri¢do, e envid-lo, acompanhado dos documentos que
comprovem o cumprimento dos requisitos a seguir (2.2), para o endereco eletronico
<cred.rbef@funai.gov.br>, constando no assunto “Credenciamento consultoria”.

2.2. As entidades interessadas em realizar o diagnostico de danos deverdo preencher os
seguintes requisitos:

I - Possuir, no minimo, 3 (trés) anos de existéncia;

IT — Possuir experiéncia técnica comprovada na atuagdo com pessoas atingidas por
rompimentos de barragens ou grandes empreendimentos, preferencialmente tendo atuado com
avaliacdo de impactos e danos junto a povos indigenas, realizando estudos de componente
indigena e/ou elaboragdo de plano basico ambiental. A comprovacao dessa experiéncia sera
verificada por meio da:
a) Identificagdo dos trabalhos ja realizados pela consultoria, com documentos
comprovatorios, como produtos publicados, contratos e atestados de capacidade técnica;
b) Apresentagdo dos curriculos dos profissionais responsaveis pela coordenagdo dos trabalhos
acompanhados de comprovantes das qualificacdes, e comprovagdo do minimo de cinco
anos de experiéncia na coordenagdo de trabalhos semelhantes ao objeto deste Termo de
Referéncia;
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c) Apresentagdo dos curriculos dos demais profissionais da equipe, que deverdo comprovar
experiéncia em trabalhos anteriores ou formacdo académica que envolva pesquisas
referentes a impactos de grandes empreendimentos a povos indigenas e/ou povos e
comunidades tradicionais;

III — Possuir equipe bdasica, composta por um grupo de profissionais com formagdo

multidisciplinar, incluindo, no minimo:

a) 01 (um) profissional com formag¢do académica na drea de ciéncias sociais e pos-graduagdo
stricto sensu em antropologia, preferencialmente com experiéncia com o povo Pataxd ou
Patax6 Ha Ha Hae ou povo da mesma familia linguistica e/ou experiéncia em processos de
avaliacdo de impactos e danos decorrentes de atividades minerdrias ou outros
empreendimentos. Este profissional deve, preferencialmente, coordenar os trabalhos;

b) 01 (um) profissional com formag¢do académica em biologia, engenharia florestal, ecologia,
ou afins, com pos-graduagdo stricto sensu e experiéncia em avaliagdo de impactos
ambientais sobre o meio bidtico, decorrentes de atividades minerarias ou outros
empreendimentos, preferencialmente com registro ativo no conselho de classe da area de
atuacao do exercicio da profissao;

c) 01 (um) profissional com formacdo académica em geograﬁa geologla engenharia
ambiental ou afins, com pds-graduacdo stricto sensu e experiéncia em avaliagdo de
impactos ambientais sobre o meio fisico, decorrentes de atividades minerarias ou outros
empreendimentos, preferencialmente com registro ativo no Conselho de Classe da é4rea de
atuagdo do exercicio da profissao;

d) 01 (um) profissional com formagao académica na area de saude e pos-graduacdo stricto
sensu, preferencialmente em saude coletiva, e experiéncia de atuacdo com povos indigenas
e em avalia¢do de danos a saude;

e) 01 (um) profissional com formacao académica em direito, com experiéncia de atuacdo com
povos indigenas ou povos e comunidades tradicionais e em reparagdo de danos, decorrentes
de atividades minerarias ou outros empreendimentos, preferencialmente com inscricao
ativa na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB;

f) 01 (um) profissional com formagao académica na area da educagao, experiéncia de atuagao
com povos indigenas, em educacdo escolar indigena e/ou processos educativos em
contextos indigenas, preferencialmente com experiéncia em processos de reparacdo de
danos;

IV — Os profissionais da equipe basica da consultoria devem ser preferencialmente indigenas,
provenientes de comunidades externas a comunidade atingida, com formagao nas respectivas
areas acima listadas.

V — Possuir independéncia técnica-financeira e institucional em relacdo a Vale S.A.,

apresentando declaracdo de auséncia de conflitos de interesses que possam comprometer a

imparcialidade ou independéncia dos trabalhos, incluindo afirmagado de que:

a) Nao possui vinculos empregaticios, comerciais ou financeiros com a Vale;

b) Os profissionais ndo possuem relagdes familiares, profissionais ou pessoais que possam
influenciar a independéncia do trabalho;

c) Nao possui histdrico de participacdo em atividades que contrariem os objetivos da
reparagdo integral ou os direitos dos povos indigenas.

VI - Nao ter praticado ou realizado qualquer ato contrario a Lei Anticorrup¢ao Brasileira (Lei
no 12.846/2013), bem como as demais leis e normas com finalidade e efeito semelhantes, nem
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tampouco responder ou ter em seu quadro pessoa que responda a processos criminais ou
investigacdes em inquéritos civis publicos relacionados a improbidade administrativa ou delito
ambiental;

VII - Possuir mecanismos de transparéncia, controle interno e social ou apresentar declaracao
de que, caso venha a ser credenciada para a celebragdo do futuro contrato de prestacdo de
servicos de consultoria socioecondmica, tera implantado ou aperfeicoado tais mecanismos;

VIII - As entidades selecionadas deverdo manter, durante todo o periodo de contratagdo, as
equipes apresentadas a Comunidade Indigena e descritas no Plano de Trabalho;

a) Caso seja necessaria a substituicdo justificada de algum integrante, deve-se substituir por
profissional de qualificacdo equivalente, com aprovacdo da Comunidade Indigena, sob
pena de interrupc¢ao do contrato;

IX - Responsabilizar-se integralmente pelas contratagdes, inclusive quanto a eventuais
repercussoes trabalhistas, previdenciarias, civis, criminais, fiscais ou de qualquer outra
natureza, implicadas na composi¢do da equipe técnica multidisciplinar, que deve possuir
qualificagdo correspondente as atividades planejadas para atendimento a este Termo de
Referéncia.

3. Analise dos documentos e publicacido da lista de entidades credenciada

3.1. As Institui¢des de Justica e a Funai analisardo os formularios e os respectivos documentos
enviados, verificando se as entidades candidatas preenchem os requisitos exigidos, publicando
a lista das entidades credenciadas.

3.2. A lista das entidades credenciadas serda publicada no seguinte enderego:
<https://www.gov.br/funai/pt-br/acesso-a-informacao/chamadas-publicas/credenciamento-de-
consultorias-socioeconomicas/edital-para-contratacao>.

3.3. A entidade que ndo for credenciada terd o prazo de 02 (dois) dias tteis, a contar do dia
seguinte ao da publicacdo da lista, para recorrer da analise dos documentos, por meio do
enderego de correio eletronico <cred.rbcf@funai.gov.br>, apontando objetivamente e com
clareza o ponto ou o documento que entende ter sido desconsiderado.

3.4. Finalizado o prazo do item anterior sem nenhum pedido de reconsideragdo ou apds a
analise dos pedidos, sera publicada a lista definitiva das entidades credenciadas.

3.5. O credenciamento das entidades destina-se a viabilizar e organizar suas apresentagdes para
escolha pela Comunidade Indigena, ndo gerando nenhuma garantia de futura contratacao.

4. Apresentacio de propostas a Comunidade Indigena para selecio de trés entidades
aptas a prestar a Consultoria

4.1. As Instituicoes de Justica e Funai agendardo datas e horérios para apresentacdo das
entidades e suas propostas de trabalho a Comunidade Indigena.
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4.2. Serao encaminhadas orientagdes as entidades selecionadas, indicando tempo e recursos
disponiveis para apresentacdo a cada grupo (conjunto de familias, Aldeias e/ou Cacicados)
conforme suas formas proprias de organizagao.

4.3. As consultorias credenciadas fardo apresentagdes, em linguagem culturalmente adequada,
com informagdes sobre o escopo e as propostas de trabalho, bem como sobre trabalhos ou

atividades anteriores realizadas pela entidade que comprovem sua experiéncia.

4.4. A Comunidade Indigena, em consenso, conforme critérios € mecanismos proprios de
decisdo, selecionara trés entidades.

5. Escolha e contratacio de uma das entidades selecionadas pela Vale S.A.

5. A Vale S.A. contratara uma das trés entidades indicadas pela Comunidade Indigena, no
prazo maximo de 10 dias uteis, apds a disponibilizacao de todos os documentos exigidos para
fins de comprovagao de regularidade fiscal, econdmica, financeira, societaria e trabalhista, bem
como da verificagdo de compliance (Lei Anticorrup¢do e Auséncia de Conflito de Interesse).

6. Cronograma

6.1. As etapas descritas acima (itens 2 a 5), serao realizadas conforme os prazos:

Periodo Atividade

21/10/2025 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico;
Inscri¢des das entidades através do Formulario, com

De 21/10/2025 a 04/11/2025 respectivos comprovantes;

Andlise das inscri¢des e publicacdo da lista de entidades
De 05/11/2025 a 19/11/2025 credenciadas pelas Instituicdes de Justica e Funai;

De 21/11/2025 a 24/11/2025 Periodo de recurso;

25/11/2025 Publicacdo da lista final de entidades credenciadas;
Agendamento e realizagdo das apresentacdes das
De 25/11/2025 a 15/12/2025 entidades a Comunidade Indigena;

Escolha das trés selecionadas pela Comunidade
Tempo proprio Indigena;

Dez dias uteis a partir da data de
indicagdo das trés entidades
pela Comunidade Indigena. Verificagdo de documentacao e contratacao pela Vale.
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TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE ENTIDADE INDEPENDENTE PARA A REALIZACAO DE
DIAGNOSTICO DE IMPACTOS E DANOS E PLANO DE REPARACAO A
COMUNIDADE INDIGENA ATINGIDA PELO ROMPIMENTO DA BARRAGEM
DA MINA DO CORREGO DO FEIJAO

1. Do objeto e dos conceitos iniciais

1.1. O Ministério Publico Federal (MPF), a Defensoria Publica da Unido (DPU) ("Instituicoes
de Justica") e a Fundacao Nacional dos Povos Indigenas (Funai) elaboram o presente Termo
de Referéncia ("Termo") com o objetivo de orientar os procedimentos a serem adotados para a
contratacdo de entidade independente ("Consultoria Socioecondmica') pela Vale S.A
(Contratante), para realizacdo do diagnodstico de impactos e danos, decorrentes do
Rompimento da Barragem B-1 e soterramento das Barragens B-IV e B-IV A da Mina Coérrego
do Feijao ("Rompimento"), e elaboragdo do plano de reparagdo a Comunidade Indigena
Patax6 Ha Ha Hae e Patax6 da Aldeia Nad Xoha (Comunidade Indigena).

1.1.1 O termo Comunidade Indigena neste documento refere-se a todos os grupos formados a
partir do processo de desagregacdo sobrevindo ao desastre, compreendendo os individuos e
familias indigenas, coletivamente considerados, que possuiam vinculos com a aldeia de
fundagdo, Aldeia Na6 Xoha, e sofreram impactos e danos do Rompimento, incluindo os danos
consequentes, derivados e/ou decorrentes da gestdo do desastre, independentemente do local
atual de residéncia, levando em conta os modos de organizacao social e dindmicas territoriais
dos povos Patax6 Ha Ha Hae e Pataxd, bem como mudangas na organizagdo sociopolitica da
comunidade atingida.

1.1.1.1. Para os fins do presente Termo de Referéncia, incluem-se no termo Comunidade
Indigena as familias nucleares, ainda que monoparental, ou familia conjugal sem filhos, as
familias extensas, e os grupos familiares, que ja possuiram vinculos com a aldeia de fundacao,
Aldeia Na6 Xoha e sofreram impactos e danos oriundos do Rompimento, conforme venha a
ser identificado pelo diagndstico de danos.

1.1.1.2. Incluem-se nessa Comunidade Indigena, ndo se limitando a: a Aldeia Na6 Xoha
Sucupira; Aldeia Na6 Xoha Arakua; Aldeia Katurama; Tronco de Dona Eline Pataxo; Tronco
do Sr. Gervasio ¢ Dona Antdnia; e ntcleos familiares ndo vinculadas as Aldeias/Cacicados.

1.2. A contratacdo de entidade independente para realizagdo do diagndstico de danos e
impactos e elaborac¢ao do plano de reparacao, a partir de Termo de Referéncia elaborado pelas
Institui¢oes de Justica e Funai, foi compromisso assumido pela Vale S.A. (Compromissaria)
no Termo de Ajuste Preliminar (TAP-E Patax6), no Primeiro Aditivo ao TAP-E e Segundo
Aditivo.

1.3. A Consultoria Socioecondmica realizara, por meio de estudo multidisciplinar, o
diagndstico de impactos e danos causados a Comunidade Indigena, contemplando aqueles de
natureza ambiental, social, econdmica, cultural, educacional e a saude.
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1.4. A partir do diagnostico, a Consultoria Socioecondmica, através de metodologias
participativas e critérios técnico-cientificos, em didlogo com a Comunidade Indigena,
sistematizara o plano de reparacao, detalhando as agdes, medidas e programas para reparacao,
compensac¢do e mitigacdo de cada um dos impactos ou danos identificados.

1.5. A atuacdo da consultoria deve estar de acordo com as exigéncias da Portaria Funai n°
1.327, de 28 de maio de 2025.

1.5.1. O plano de reparagdo deve buscar uma concertagdo de medidas coerentes, integraveis,
estrategicamente articulaveis, ndo conflitantes entre si, robustas e adequadamente responsivas
aos impactos/danos, capazes de se complementarem e de se potencializarem mutuamente, de
forma a restituir direitos, restaurar dignidades, reconstruir vinculos com territdrios € promover
justica.

1.5.2 Os trabalhos a serem desempenhados pela Consultoria Socioecondmica devem integrar e
articular uma abordagem centrada na reducdo de riscos do desastre e na gestdo de desastres
adequada, considerando principios e orientacdes estabelecidas pelo Escritorio das Nacgdes
Unidas para Reduc¢ao do Risco de Desastres.

1.5.2.1 A gestao de desastres adequada deve ter como primazia o respeito e a observancia dos
seguintes principios consagrados no direito internacional:

I - Reparacdo integral;

IT - Centralidade da pessoa atingida;

III - Melhor reconstrucao;

IV - Universalidade, indivisibilidade e interdependéncia dos direitos humanos das pessoas
atingidas;

V - Prote¢do da vida, seguranca e integridade fisica das pessoas e lagos familiares e
comunitarios;

VI - Construcao de resiliéncia comunitaria;

VII - Recuperacao econdmica, psicologica e social das pessoas atingidas;

VIII - Restauragdo ecologica;

IX - Efetiva participagdo das pessoas atingidas em todos os espagos e discussdes que envolvam
seus direitos;

X - Transparéncia;

XI - Prestagdo de contas e tempestividade;

XII - Nao-repeti¢ao e ndo causagdo de novos danos;

XIII - Nao discriminagao;

XIV - Reducao de riscos de desastres.

1.6 Os trabalhos da Consultoria Socioecondmica deverdo ser desempenhados com absoluta
independéncia, sem qualquer interferéncia da contratante.

1.6.1. Em caso de eventual interferéncia ou tentativa de interferéncia da contratante, os
profissionais se comprometem a reportar o fato a Funai e Institui¢des de Justica, que abrirdo
procedimento para apuragao;
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1.6.2. A interferéncia ou tentativa de interferéncia, tratada no item anterior, também pode ser
reportada a Funai e Instituicdes de Justica pelas comunidades indigenas;

1.6.3. Caso a Funai ¢ Instituigdes de Justica constatem que a interferéncia indevida nos
trabalhos técnicos de Consultoria Socioecondmica impds comprometimento ou prejuizo aos
produtos contratados a partir deste Termo de Referéncia, serd exigida a revisao do produto,
para alcance da qualidade técnica, ou a substituicao da entidade contratada.

2. Do Chamamento Publico

2.1. Para a selecao da Consultoria Socioeconémica, cabera as Instituicdes de Justica e a Funai
a publicagdo de "Edital de Chamamento Publico", ao qual se dard ampla publicidade, para
credenciamento das entidades interessadas e sele¢do pela Comunidade Indigena, na forma
deste Termo.

2.2. O edital sera composto pelas seguintes etapas: (1) Chamada publica e inscrigdes; (2)
Analise dos documentos e publicagdo da lista de entidades credenciadas; (3) Apresentagao de
propostas a Comunidade Indigena para selecdo de trés entidades aptas a prestar a Consultoria;
(4) Escolha e contratacdo de uma das entidades selecionadas pela Vale S.A..

2.3. As entidades deverao preencher o Formulario de Inscri¢do (anexo) e envia-lo,
acompanhado dos documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos do item 2.9, para
o endereco eletronico <cred.rbcf@funai.gov.br>, constando no assunto “Credenciamento
consultoria”.

2.4. As Institui¢des de Justiga e a Funai analisardo os formularios e os respectivos documentos
enviados, verificando se as entidades candidatas preenchem os requisitos exigidos, publicando
a lista das entidades credenciadas.

24.1. A lista das entidades credenciadas sera publicada no seguinte endereco:
<https://www.gov.br/funai/pt-br/acesso-a-informacao/chamadas-publicas/credenciamento-de-
consultorias-socioeconomicas/edital-para-contratacao>.

2.4.1.1. A entidade que ndo for credenciada tera o prazo de 02 (dois) dias tteis, a contar do dia
seguinte ao da publicacdo da lista, para recorrer da andlise dos documentos, por meio do
enderego de correio eletronico <cred.rbecf@funai.gov.br>, apontando objetivamente ¢ com
clareza o ponto ou o documento que entende ter sido desconsiderado.

2.4.1.2. Finalizado o prazo do item anterior sem nenhum pedido de reconsideragdo ou apds a
andlise dos pedidos, sera publicada a lista definitiva das entidades credenciadas.

2.4.2 O credenciamento das entidades destina-se a viabilizar e organizar suas apresentagdes
para escolha pela Comunidade Indigena, ndo gerando nenhuma garantia de futura contratagao.

2.5. As Instituicdes de Justica e Funai agendardo datas e horarios para apresentacdo das
entidades e suas propostas de trabalho a Comunidade Indigena. Serdo indicados tempo e
recursos disponiveis para apresentagdo a cada grupo (conjunto de familias, Aldeias e/ou
Cacicados) conforme suas formas proprias de organizacao.
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2.5.1. As consultorias credenciadas fardo apresentagdes, em linguagem culturalmente
adequada, com informacdes sobre o escopo e as propostas de trabalho, bem como sobre
trabalhos ou atividades anteriores realizadas pela entidade que comprovem sua experiéncia.

2.5.2. A Comunidade Indigena, em consenso, conforme critérios € mecanismos proprios de
decisdo, selecionara trés entidades.

2.6. A Vale S.A. contratard uma das trés entidades indicadas pela Comunidade Indigena, no
prazo maximo de 10 dias tteis, apds a disponibilizagao de todos os documentos exigidos para
fins de comprovacao de regularidade fiscal, econdmica, financeira, societaria e trabalhista, bem
como da verificacdo de compliance (Lei Anticorrupgao e Auséncia de Conflito de Interesse).

2.7. As etapas descritas nos itens acima (2.1 a 2.6), serdo realizadas conforme os prazos:

Periodo Atividade

21/10/2025 Publicagdo do Edital de Chamamento Publico;
Inscrigdes das entidades através do Formulario, com
De 21/10/2025 a 04/11/2025 respectivos comprovantes;

Analise das inscri¢des e publicagdo da lista de entidades
De 05/11/2025 a 19/11/2025 credenciadas pelas Instituicdes de Justica e Funai;

De 21/11/2025 a 24/11/2025 Periodo de recurso;

25/11/2025 Publicacao da lista final de entidades credenciadas;
Agendamento e realizagdo das apresentagdes das
De 25/11/2025 a 15/12/2025 entidades a Comunidade Indigena;

Tempo proprio Escolha das trés selecionadas pela Comunidade
Indigena;

Dez dias uteis a partir da data de
indicacdo das trés entidades
pela Comunidade Indigena. Verifica¢do de documentagdo e contratagdo pela Vale.

2.9. As entidades interessadas em realizar o diagnostico de danos deverdo preencher os
seguintes requisitos:

I - Possuir, no minimo, 3 (trés) anos de existéncia;

I — Possuir experiéncia técnica comprovada na atuagdo com pessoas atingidas por

rompimentos de barragens ou grandes empreendimentos, preferencialmente tendo atuado com

avaliacdo de impactos e danos junto a povos indigenas, realizando estudos de componente

indigena e/ou elaboragdo de plano béasico ambiental. A comprovacdo dessa experiéncia sera

verificada por meio da:

d) Identificagdo dos trabalhos ja realizados pela consultoria, com documentos
comprovatorios, como produtos publicados, contratos e atestados de capacidade técnica;
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e) Apresentagdo dos curriculos dos profissionais responsaveis pela coordenagao dos trabalhos
acompanhados de comprovantes das qualificacdes, e comprovagdo do minimo de cinco
anos de experiéncia na coordenacdo de trabalhos semelhantes ao objeto deste Termo de
Referéncia;

f) Apresentagdo dos curriculos dos demais profissionais da equipe, que deverdo comprovar
experiéncia em trabalhos anteriores ou formagdo académica que envolva pesquisas
referentes a impactos de grandes empreendimentos a povos indigenas e/ou povos e
comunidades tradicionais;

III — Possuir equipe basica, composta por um grupo de profissionais com formagao
multidisciplinar, incluindo, no minimo:

a)

b)

d)

01 (um) profissional com formagdo académica na area de ci€ncias sociais € poOs-
graduacdo stricto sensu em antropologia, preferencialmente com experiéncia com o
povo Patax6é ou Patax6 Ha Ha Hae ou povo da mesma familia linguistica e/ou
experiéncia em processos de avaliacdo de impactos e danos decorrentes de atividades
minerarias ou outros empreendimentos. Este profissional deve, preferencialmente,
coordenar os trabalhos;

01 (um) profissional com formagdo académica em biologia, engenharia florestal,
ecologia, ou afins, com pds-graduagdo stricto sensu e experiéncia em avaliacdo de
impactos ambientais sobre o meio bidtico, decorrentes de atividades mineréarias ou
outros empreendimentos, preferencialmente com registro ativo no conselho de classe
da area de atuacgdo do exercicio da profissdo;

01 (um) profissional com formagdo académica em geografia, geologia, engenharia
ambiental ou afins, com po6s-graduacao stricto sensu e experiéncia em avaliacdo de
impactos ambientais sobre o meio fisico, decorrentes de atividades minerarias ou outros
empreendimentos, preferencialmente com registro ativo no Conselho de Classe da area
de atuacdo do exercicio da profissao;

01 (um) profissional com formag¢do académica na area de saude e pds-graduagao stricto
sensu, preferencialmente em satde coletiva, e experiéncia de atuacdo com povos
indigenas e em avaliacdo de danos a saide;

01 (um) profissional com formagao académica em direito, com experiéncia de atuacao
com povos indigenas ou povos e comunidades tradicionais e em reparacdo de danos,
decorrentes de atividades minerdrias ou outros empreendimentos, preferencialmente
com inscri¢do ativa na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB;

01 (um) profissional com formagdo académica na area da educacdo, experiéncia de
atuagdo com povos indigenas, em educacdo escolar indigena e/ou processos educativos
em contextos indigenas, preferencialmente com experiéncia em processos de reparacao
de danos;

IV — Os profissionais da equipe basica da consultoria devem ser preferencialmente indigenas,
provenientes de comunidades externas a comunidade atingida, com formagao nas respectivas
areas acima listadas.

V — Possuir independéncia técnica-financeira e institucional em relagdo a Vale S.A.,

apresentando declara¢do de auséncia de conflitos de interesses que possam comprometer a

imparcialidade ou independéncia dos trabalhos, incluindo afirmacao de que:

d) Nao possui vinculos empregaticios, comerciais ou financeiros com a Vale;

e) Os profissionais ndo possuem relagdes familiares, profissionais ou pessoais que possam
influenciar a independéncia do trabalho;
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f) Nao possui histérico de participagdo em atividades que contrariem os objetivos da
reparagdo integral ou os direitos dos povos indigenas.

VI - Nao ter praticado ou realizado qualquer ato contrério a Lei Anticorrup¢do Brasileira (Lei
no 12.846/2013), bem como as demais leis e normas com finalidade e efeito semelhantes, nem
tampouco responder ou ter em seu quadro pessoa que responda a processos criminais ou
investigacdes em inquéritos civis publicos relacionados a improbidade administrativa ou delito
ambiental;

VII - Possuir mecanismos de transparéncia, controle interno e social ou apresentar declaracao
de que, caso venha a ser credenciada para a celebragcdo do futuro contrato de prestagiao de
servicos de consultoria socioecondmica, tera implantado ou aperfeicoado tais mecanismos;

VIII - As entidades selecionadas deverdo manter, durante todo o periodo de contratagdo, as
equipes apresentadas a Comunidade Indigena e descritas no Plano de Trabalho;

b) Caso seja necessaria a substituicdo justificada de algum integrante, deve-se substituir por
profissional de qualificacdo equivalente, com aprovagdo da Comunidade Indigena, sob
pena de interrupgao do contrato;

IX - Responsabilizar-se integralmente pelas contratagdes, inclusive quanto a eventuais
repercussdes trabalhistas, previdenciarias, civis, criminais, fiscais ou de qualquer outra
natureza, implicadas na composi¢do da equipe técnica multidisciplinar, que deve possuir
qualificagdo correspondente as atividades planejadas para atendimento a este Termo de
Referéncia.

3. Do Plano de Trabalho

3.1. Uma vez contratada, a Consultoria Socioecondmica devera elaborar e submeter, no prazo
de 20 (vinte) dias, o Plano de Trabalho para andlise e manifestagdo da Funai e Institui¢cdes de
Justica;

3.2. A Funai e as Institui¢des de Justica analisardo, em até 20 dias, o Plano de Trabalho,
observando cumprimento deste TR, especialmente em relagdo a: aplicabilidade metodologica;
cronograma e adequacdo das atividades para o diagnostico e elaboragdo participativa do plano
de reparacao; pertinéncia técnica e alinhamento aos principios do direito internacional para
adequada gestdo de desastres; curriculos dos profissionais, verificando se apresentam
experiéncia e formagao compativel com as atividades propostas.

3.2.1. A partir desta andlise, podem ser solicitados ajustes e adequagdes ou realizada emissao
de parecer de aprovacao.

3.2.2. Caso sejam solicitados, os ajustes e adequagdes devem ser realizados pela consultoria
em até 20 dias, com a submissdo do Plano de Trabalho revisado a Funai e 1Js;
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3.2.3. A Funai e as Institui¢des de Justica avaliardo a adequagdo da revisdo realizada, podendo
desaprovar ou aprovar o documento;

3.3. Apos aprovacdo do Plano de Trabalho pela Funai e Instituigdes de Justica, este serd
submetido a avaliacdo pelas comunidades indigenas, que poderdo demandar adequagdes,
aprovar ou desaprovar o documento;

3.3.1 O Plano de Trabalho deve ser enviado as liderancas da Comunidade Indigena (copias
impressas e digitais), previamente, para o agendamento de reunido, ou reunides, de
apresentacdo em até 10 dias;

3.3.3.1 Na(s) reuniao(des) a consultoria deve apresentar o Plano de Trabalho, em linguagem
clara e acessivel, com uso de recursos didaticos adequados e materiais de apoio impressos,
como sinteses técnicas ou sumarios executivos, de modo a subsidiar a compreensao, fortalecer
a participagdo informada, e pactuar o cronograma de atividades conjuntas;

3.3.2. A comunidade pode aprovar ou desaprovar o Plano na propria reunido, ou solicitar prazo
de até 10 dias para avaliacao;

3.3.3. Caso a Comunidade solicite ajustes e adequagdes, a consultoria deve realizd-los em até
10 dias e submeter o Plano de Trabalho a nova analise da Comunidade;

3.4. Caso o Plano de Trabalho ndo seja aprovado por Funai, Instituicdes de Justica ou
Comunidade Indigena, a entidade contratada deverd ser substituida por outra candidata
credenciada e selecionada pela Comunidade Indigena.

3.5. Caso a Funai, Instituicdes de Justiga ou Comunidade Indigena avaliem que os curriculos
de um ou mais profissionais ndo correspondem a qualificacdo necessaria as atividades
propostas, o(s) profissional(is) devera(ao) ser substituido(s).

3.6. O ingresso nos territorios indigenas para realiza¢do do diagndstico de impactos e danos e
elaborac¢do do plano de reparacao podera ocorrer apenas apos a aprovagao do Plano de Trabalho
e autorizagdo de ingresso solicitada a Funai, com a apresentacdo de Termos de Compromisso,
conforme modelo anexo, e cartdo de vacinacdo de cada profissional, em conformidade com
Portaria Funai n°1.327 de 28 de maio de 2025;

3.7. O Plano de Trabalho deve descrever a forma como a consultoria atuara junto a Comunidade
Indigena, no periodo de 15 meses de contratacdo, para a realiza¢do do diagndstico de impactos
¢ danos (conforme roteiro técnico-metodoldgico do item 4)., e elaboracdo do plano de
reparacao (conforme roteiro técnico-metodoldgico do item 5).

3.8. O Plano de Trabalho deve conter:
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I.  Identificacdo da entidade e de seu(s) coordenador(es);
II. Introdugdo;
III.  Apresentagdo da(s) equipe(s) técnica(s), com o curriculo de todos os profissionais;
IV.  Objetivos geral e especificos;
V. Justificativa;
VI.  Metodologia, descrevendo todas as técnicas e procedimentos de pesquisa, incluindo as
estratégias de participa¢do, monitoramento e avaliagao pela Comunidade Indigena;
VII.  Cronograma;
VIII.  Resultados, metas e produtos.

3.8.1. Dentre as estratégias de participagdo, monitoramento e avaliagdo, deve ser prevista a
contrata¢do de um indigena em cada um dos grupos (Cacicados, Aldeias, Troncos e conjunto
de nucleos familiares) que sejam compostos por mais de quatro familias nucleares para atuar
como pesquisador e articulador.

3.8.1.1. O plano de trabalho deve descrever claramente as estratégias de participacdo,
monitoramento e avaliacao, bem como o papel e fungdes do profissional indigena.

4. Do Diagnoéstico de impactos e danos
4.1. O diagnostico de impactos e danos sera elaborado no prazo de 09 meses;

4.1.1. O diagnoéstico serd submetido a andlise da Funai e das Instituicdes da Justica, que
poderdo recomendar ajustes, aprovar ou desaprovar o produto, no prazo de até 20 dias;

4.1.2. Apés aprovacdo, o diagnostico deve ser submetido a validagdo pelas Comunidades
Indigenas;

4.1.3. Na atividade de apresentacdo para validacao pela Comunidade Indigena, deve ser
entregue uma sintese técnica do produto, em linguagem clara e acessivel, apresentando
informagdes precisas e compreensiveis para subsidiar a apreensdo e fortalecer a participacdo
informada.

4.2. O diagnoéstico deve conter todos os itens do roteiro técnico-metodologico a seguir,
apresentando lista de verificagdo que identifique as partes do texto em que podem ser
encontrados:

I - Introduciio: Apresentagdo do produto e contextualizagdo dos trabalhos realizados,
incluindo principios, marcos juridicos e administrativos;

IT — Metodologia: Apresentacdo de todas as etapas de levantamento de dados, processos de
analise, equipes responsaveis e formas de participagdo da Comunidade Indigena;
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III - Caracterizacido do desastre e contextualizacao ambiental do territorio atingido:

a) Caracterizagdo do Rompimento, descrevendo o empreendimento, suas estruturas
(capacidades, funcionamento, tipos), composi¢do fisico-quimica dos rejeitos da minera¢do na
Mina do Corrego do Feijdo, regides afetadas e impactos identificados na Bacia do Rio
Paraopeba;

b) Apresentagdo e descri¢ado de mapas da localizacdo geografica da Aldeia Nad Xoha, atual
Aldeia Nad Xoha Sucupira, construidos com a Comunidade Indigena, e do empreendimento,
especificando distancias em relagdo as areas utilizadas pela Comunidade Indigena;

c¢) Caracterizagao do territorio da Aldeia Na6 Xoha Sucupira, em termos fisico-bidticos: 1)
analise fisiografica; ii) caracterizacdo da fitofisionomia; iii) descricdo da cobertura vegetal,
fauna e cadeias ecoldgicas; ii1) caracteristicas hidrolégicas e dindmica hidrografica da regiao,
incluindo mapeamento dos cursos d’agua e nascentes;

d) Caracterizagdo da area da Aldeia que foi afetada pelas inundagdes do Rio Paraopeba,
ocorridas durante o periodo chuvoso do ano de 2022, contendo mapa da mancha de inundagao
e a descricdo dos principais impactos sofridos pela Comunidade Indigena;

e) Avaliacdo das condi¢des do solo, qualidade do ar e recursos hidricos da Aldeia,
compreendendo a andlise integrada e comparativa entre dados pretéritos e dados obtidos no
periodo pdés rompimento, mediante a realizacdo de coletas ambientais (solo, material
particulado e sedimentos, aguas superficiais e subterraneas), com a participagao e anuéncia da
Comunidade Indigena, para avaliagdo sobre possiveis alteracdes na qualidade ambiental, bem
como a presenga de elementos potencialmente toOxicos em concentragdes superiores aos limites
estabelecidos pela legislacdo brasileira vigente, que possam gerar riscos a saude humana e
ambiental;

f) Avaliacdo da condig¢do da vegetagdo, ictiofauna, fauna silvestre e animais domésticos da
Aldeia, compreendendo a analise integrada e comparativa entre dados pretéritos e do periodo
pos rompimento, obtidos de fontes secundarias, que auxiliem na avaliagdo sobre possiveis
alteracdes na qualidade ambiental que possam gerar riscos a saide humana e ambiental;

g) Andlise de potenciais de bioacumulagdo e biomagnificagdo dos poluentes e elementos
potencialmente toxicos.

h) Apresentagdo de um mapeamento dos problemas ambientais e proje¢do de tendéncias
futuras.

IV - Caracterizacgao do territorio e populacio indigena da Aldeia Nao Xoha:

a) Dados gerais da Aldeia Nad Xohad no periodo do Rompimento, incluindo descri¢do do
contexto fundiario ¢ formas de moradia;

b) Caracterizagdo do histérico de ocupagdo da regido, contextualizando processos historicos
dos povos Pataxo6 e Pataxé Ha Ha Hae, regides de origem e relagdes de parentesco;

¢) Mapas e etnomapas, construidos e validados com a Comunidade Indigena, que avaliara as
informacdes que podem ser compartilhadas, identificando os locais importantes do territorio, a
distribuicdo dos recursos naturais, seus usos e significados, bem como a delimita¢do do
territorio atingido;
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d) Caracteristicas socioecondmicas, principais atividades produtivas e econdmicas, usos €
manejo dos recursos naturais;

e) Caracteristicas culturais, modo de vida das familias indigenas e relagdes com o territorio da
aldeia;

f) Acesso a politicas publicas, incluindo condigdes de acesso a atencao a saude e a educagao
escolar;

g) Caracterizag¢ao dos processos educativos proprios, formas de transmissao de saberes;

h) Descricdo das formas proprias de organizacdo sociopoliticas, incluindo também a
caracterizacdo de associagoes formalmente constituidas; relagdes com outros povos; inser¢ao
no movimento indigena regional e nacional,

1) Relacionamento das caracteristicas ambientais (item III) as percepcdes, classificagdes e usos
indigenas;

j) Identificagdo e descri¢ao dos principais servigos ecossistémicos afetados pelo Rompimento.

V) Caracterizacio das mudancas a partir do Rompimento e gestiao do desastre:

a) Descri¢ao dos processos de cisdo e rearticulacdo de grupos (Cacicados, Aldeias, Troncos e
nucleos familiares) ocorridos apds o Rompimento, no contexto de gestdo do desastre,
analisando as consequéncias sociopoliticas e culturais em relacdo as formas de organizagao
social dos povos Pataxo6 e Pataxé Ha Ha Hae;

b) Descricao do contexto fundiario e de moradia, associados aos modos de vida de cada um
dos grupos (Cacicados, Aldeias, Troncos e ntcleos familiares);

¢) Caracterizacao das condi¢des socioecondmicas de cada um dos grupos (Cacicados, Aldeias,
Troncos ¢ nucleos familiares);

d) Caracterizagdo fisico-bidtica dos territdrios, incluindo a apresentacdo de mapas localizando
geograficamente os contextos atuais de moradia e uso da terra e dos recursos naturais por cada
um dos grupos (Cacicados, Aldeias, Troncos e nticleos familiares);

e) Caracterizagdo socioambiental, analisando as possibilidades de acesso e uso de recursos
naturais, servigos ecossist€émicos e consequéncias dessas formas de acesso sobre atividades
produtivas, econdmicas, socioculturais, educacionais, rituais e sobre condigdes de satde.

f) Descri¢do das mudangas no acesso as politicas publicas, incluindo satde, educagio,
saneamento bdsico, entre outras, por cada um dos grupos (Cacicados, Aldeias, Troncos e
nucleos familiares) a partir do contexto atual de moradia;

g) Caracterizagdo das mudancas nos processos educativos e de transmissdo de saberes, bem
como na educagdo escolar, a partir do contexto atual de moradia de cada um dos grupos
(Cacicados, Aldeias, Troncos e nucleos familiares);

h) Historico de acesso a medidas mitigatorias, compensatorias e reparatorias por cada um dos
grupos (Cacicados, Aldeias, Troncos e nucleos familiares), situando o contexto judicial em que
participaram e os efeitos dessas medidas em relacdo a condigdes socioecondmicas e modos de
vida;

1) Diagnédstico do acesso a informagdo, participagdo social e transparéncia em relagdo as
medidas de remediacdo adotadas ao longo do processo de gestdo do desastre;
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j) Levantamento populacional da Comunidade Indigena, a ser realizado de forma participativa,
preservando dados sigilosos, de modo a identificar os individuos e familias para fins de acesso
as medidas mitigatorias, compensatdrias e reparatorias.

k) Caracterizagdo da situacdo epidemioldgica da Comunidade Indigena, descrevendo a
presenca e prevaléncia de possiveis agravos relacionados ao Rompimento e a gestdo do
desastre;

1) Analise sobre a saude da Comunidade Indigena, incluindo a realizacao de exames clinicos e
laboratoriais individuais, como mineralogramas, prioritariamente com membros da
Comunidade Indigena que tiveram contato com possiveis focos de contaminagdo (dgua do rio
Paraopeba, sedimentos, solo inundado pelas cheias e poeira/material particulado);

m) Analise comparativa entre dados e informacdes referentes as caracteristicas de satde da
Comunidade Indigena, antes e apos o Rompimento, disponiveis no Sistema Unico de Saude -
SUS;

n) Descricdo das formas proprias de atengdo a saide e cuidado da Comunidade Indigena,
incluindo possiveis mudangas ao longo da gestdo do desastre e nos contextos especificos de
cada grupo (Cacicados, Aldeias, Troncos e nucleos familiares);

0) Descrigao das tratativas e medidas ja adotadas em relagao a saide complementar, avaliando
seus resultados, a partir da perspectiva da Comunidade Indigena;

VI - Descricio e analise dos impactos e danos:

a) Ambientais a aldeia Nad Xoha, incluindo, mas nao se limitando a: i) alteragdes nas condig¢des
ecoldgicas; 11) identificagdo de areas e fatores de degradagdo; iii) impactos sobre a qualidade
da 4gua e dos ambientes aqudticos; iv) alteragdes nos processos reprodutivos e
comportamentais da fauna; v) descri¢ado de potencial contaminacao do solo e efeitos nas
atividades agropecuarias e outras atividades tradicionais; vi) impactos sobre servicos
ecossistémicos, com énfase em todos os usos especificos (sociais, rituais, simboélicos e de lazer)
da Comunidade Indigena;

b) Socioambientais aos grupos (Cacicados, Aldeias, Troncos e nucleos familiares) que
deixaram de viver no territorio da aldeia;

¢) As condigdes socioecondmicas de cada grupo (Cacicados, Aldeias, Troncos e nucleos
familiares), caracterizando as mudancas nas atividades produtivas e econdmicas € seus
resultados;

d) As condi¢des de moradia, seguranca fundiéria e territorialidade indigena;

e) As praticas culturais, modos de vida, possibilidades de reprodugéo cultural, transmissdo de
saberes, autorrepresentagao e identidade;

f) Aos processos educacionais e transmissao de saberes;

g) As formas de acesso a equipamentos, servigos e politicas publicas (satide, educacio,
assisténcia social, politicas indigenistas, etc.)

h) A organizacio sociopolitica, considerando as cisdes e rearticulagdes, potenciais conflitos, e
efeitos nos modos proprios de organizagdo social;

i) A saude dos individuos e da populagio da Comunidade Indigena, identificando possiveis
agravos relacionados ao Rompimento e a gestao do desastre;
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J) A seguranga alimentar e nutricional dos grupos (Cacicados, Aldeias, Troncos e nucleos
familiares);
k) A outros aspectos identificados no diagndstico ndo mencionados nos itens acima.

VII — Matriz de impactos e danos: Deve ser elaborada matriz com sistematizacdo dos
impactos e danos, classificando sua temporalidade (passado, persistente, atual, iniciado
recentemente, continuo, futuro), magnitude, abrangéncia, significancia e relacionando-os a
possiveis medidas de remediagao.

VIII- Medidas de Remediagao: A partir do Diagnostico de impactos e danos a Comunidade
Indigena devem ser identificadas medidas mitigatorias, reparatdrias ou compensatorias
adequadas para resposta a cada impacto/dano identificado.

a) As medidas sugeridas devem representar diretrizes a serem detalhadas no Plano de
Reparacdo, elaboradas a partir das decisdes informadas da Comunidade Indigena sobre a
adequacao e suficiéncia de cada proposta em relacdo ao impacto/dano identificado;

b) Deve-se demonstrar a potencialidade de integragcdo, articulacdo estratégica e
complementacao entre a medidas;

c) Considerando que os impactos/danos identificados podem incidir de forma diferente
conforme as condi¢des de vulnerabilidade e capacidades de resposta de cada um dos grupos
(Cacicados, Aldeias, Troncos e ntcleos familiares) e/ou contextos geracionais ¢ de género, as
medidas podem ser especificadas por segmento visando & promogao da equidade.

4.3 Os dados secundarios admitidos para fundamentacao das caracteriza¢des previstas nos itens
IIL, IV, V do item 4.2 deverdo:

a) Ser baseados em legislacdes federais, estaduais e municipais vigentes, normas técnicas
atualizadas, padrdes oficiais ou bases de dados de relevancia nacional e internacional;

.b) Incluir publicagdes cientificas oriundas de periodicos revisados por pares e com rigor
metodolégico reconhecido por instdncias académicas ou cientificas competentes, relatorios
técnicos, pesquisas e boletins elaborados por 6rgdos ambientais e de saude e institui¢cdes de
pesquisa de referéncia estadual, nacional e internacional;

c¢) Ter aprovacdo da Comunidade Indigena para utilizagdo como referéncia para o Diagnostico.

4.4. Devera ser assegurada a participagao ativa da Comunidade Indigena em todo o processo
de caracterizacdo dos danos, considerando que seus conhecimentos, percepcdes e experiéncias
diretas sobre as transformagdes ocorridas no territdrio constituem elementos essenciais para a
identificacdo dos impactos e danos e validacdo do diagnostico. As contribuigdes da
Comunidade deverao subsidiar todo o roteiro técnico metodoldgico do item 4.2, bem como a
identificacdo de outros aspectos que demandem investigagdes especificas ou coletas
complementares de dados.

S. Do Plano de Reparacio
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5.1. O plano de reparagdo sera construido conjuntamente com a Comunidade Indigena no prazo
de 6 (seis) meses;

5.1.1. O plano de reparagdo serd submetido a andlise da Funai e das Institui¢des de Justica,
que poderdao recomendar ajustes, aprovar ou desaprovar o produto, no prazo de até 20 dias;

5.1.2. Apos aprovagdo e eventuais ajustes, o plano devera ser submetido a validagdo pelas
Comunidades Indigenas;

5.1.3. Na atividade de apresentacdo para validagdo pela Comunidade Indigena deve ser
entregue uma sintese técnica do produto, em linguagem clara e acessivel, apresentando
informagdes precisas e compreensiveis para subsidiar a apreensdo e fortalecer a participacao
informada.

5.2. Para detalhar as medidas reparatorias propostas a partir do diagnostico, o plano de
reparacao deve conter, no minimo, duas partes: 1) Medidas de reconstrucdo, recuperagdo e
reabilitagdo (programas estruturantes); 2) Medidas compensatdrias.

5.2.1. As medidas de reconstru¢ao, recuperagao e reabilitacao devem ser detalhadas no formato
de programas.

5.2.1.1 Os programas elaborados devem conter, minimamente, os seguintes itens:
I - Introducao e Justificativas;
II - Objetivos;
III - Publico-alvo;
IV. Metas;
V - Indicadores;
VI - Metodologia;
VII - Recursos Necessarios;
VII - Responsaveis pela implementacao e parcerias;
IX - Cronograma das atividades.

5.2.1.2 Os programas devem prever estratégias de gestdo, monitoramento e avaliagdo pela
Comunidade Indigena, além de indicadores bem definidos que permitam a aferi¢ao dos
processos e resultados.

5.2.2. O plano de reparacdo deve incluir as medidas indenizatorias, por compensagado
financeira, nos casos daqueles danos que, em didlogo com a Comunidade Indigena, identifique-
se nao ser possivel outra forma de remediacao;

5.2.2.1 Para o detalhamento das medidas indenizatorias, a Consultoria deve orientar a
Comunidade Indigena, por meio de metodologias participativas e linguagem acessivel, quanto
as diferentes modalidades de compensacao indenizatéria ja reconhecidas no ambito do direito,



MPF QDPU

DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO

Ministério Publico Federal

sejam elas direcionadas ao individuo (lucros cessantes, danos emergentes, dano moral
individual, dano existencial, dano ao projeto de vida, perda de uma chance, dano estético); ou
de carater coletivo (dano social, dano moral coletivo);

5.2.2.2 As diferentes modalidades podem ser cumulativas e o ndo enquadramento nas
categorias listadas acima nao pode ser limitador para a repara¢ao do dano identificado.

6. Disposicoes finais

6.1. O trabalho da Consultoria sera considerado concluido apos a aprovagdo dos trés produtos
pela Funai, Instituicdes de Justica e Comunidade Indigena: 1) Plano de Trabalho; ii)
Diagnostico de impactos e danos; iii) Plano de reparagao.

6.1.2. Cabe a Funai e Institui¢des de Justica atestarem quitagdo as obrigagdes do trabalho da
consultoria, apds aprovacdo pela Comunidade Indigena, e anélise de conclusdo e suficiéncia,
qualitativa e quantitativamente, dos produtos.

6.2. As atividades de campo, reunides técnicas e coletas ambientais realizadas no ambito deste
Termo de Referéncia poderdo ser acompanhadas por representantes da Funai, das Instituigdes
de Justica e da Assessoria Técnica Independente, em qualquer etapa do trabalho, objetivando
garantir a transparéncia, a qualidade técnica dos procedimentos e a participagdo efetiva da
Comunidade Indigena.

6.3. A interlocucdo sobre as questdes técnicas dos produtos serd feita diretamente entre a
contratada, Funai e Instituicdes de Justica, sem mediacao pela contratante.

6.3.1 A Funai, Institui¢des de Justica ¢ Comunidade Indigena poderao ter acesso a versoes
preliminares de produtos, caso necessario, mediante interlocu¢do com a contratada, com vistas
a adequacdes técnicas para alcance dos objetivos previstos.

6 4. Os produtos deverdo ser entregues em conformidade com o cronograma de trabalho
estabelecido neste Termo de Referéncia e detalhado no Plano de Trabalho aprovado pela Funai,
Institui¢des de Justica e Comunidade Indigena.

6.5. O ndo cumprimento, a execucdo deficiente, irregular ou inadequada dos servigos objeto
deste Termo, ou o descumprimento dos prazos e condi¢des estabelecidos, poderdo ensejar:

I - Notificacdo, pela Funai e Instituigdes de Justiga, para apresentacdo de justificativas no prazo
de cinco dias uteis;

IT - Multa contratual de 0,5% a 30% do valor do contrato estabelecido a partir deste Termo de
Referéncia, sem prejuizo da responsabilizacao civil, administrativa e criminal, ap6s avaliagao
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colegiada pela Funai e Instituicdes de Justica de que a consultoria deu causa a inexecu¢iao ou
execucado inadequada dos trabalhos sem justificativas plausiveis;

IIT - Rescisdo contratual, sem prejuizo da multa contratual e da responsabilidade administrativa,
civil e criminal, caso as justificativas sejam avaliadas pela Funai, Instituigdes de Justica e
Comunidade Indigena como ndo plausiveis, ou a consultoria seja notificada mais do que duas
vezes, ainda que apresentando justificativas.

6.5.1. Na dosimetria ou calculo do valor da multa de que dispde o inciso II deste item 6.5, sera
tomado em consideracdo a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do
momento da conduta, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provierem
para a Administragdo Publica e ou para a Comunidade Indigena.

6.5.2. A multa contratual a que se refere o inciso II deste item 6.5 sera destinada a Comunidade
Indigena, a ser utilizada coletivamente, ndo sendo considerada medida de reparacdo ou
compensacao financeira pelos danos do Rompimento.

6.6 Ao se candidatar, a proponente declara estar ciente de que todos os dados e informagdes de
qualquer natureza, inclusive técnica, cientifica, operacional, relacionadas ao objeto deste
Termo de Referéncia, bem como relacionadas a Comunidade Indigena, aos quais venha
produzir e ter acesso em decorréncia da execu¢do dos servicos, tem carater de
confidencialidade, cuja quebra fica sujeita as implicagdes legais, inclusive criminal, além da
multa contratual.

6.7. A Consultoria cede e transfere a Comunidade Indigena, coletivamente considerada, a
FUNALI, ao MPF e a DPU, os direitos patrimoniais, materiais e imateriais, de seu trabalho,
inclusive os direitos autorias, incondicionalmente e sem qualquer reserva.

6.7.1. Os produtos, parciais ou totais, do trabalho da consultoria, somente poderdo ser
disponibilizados a Vale S.A, ou a qualquer terceiro, apOs autorizacdo expressa pela
Comunidade Indigena, Funai, MPF e DPU.

6.8. Para efeitos de transparéncia, a Funai e Instituicdes de Justica poderao solicitar acesso a
copia do contrato entre a entidade independente ¢ a Vale S.A.

6.9. Casos omissos serdo deliberados pelas Institui¢des de Justiga e pela Funai, de forma
colegiada.
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ANEXO 1

O formulario a seguir deve preenchido e enviado ao e-mail <cred.rbcf@funai.gov.br> com
assunto "Credenciamento consultoria”, encaminhando um unico arquivo anexo, no formato
pdf, que contenha copias dos documentos comprovatorios, com paginacgao, na seguinte ordem:

Formuléario de Inscri¢do (modelo quadro a seguir);
1. Sumario dos anexos: identificando as paginas em que podem ser encontrados os
documentos comprovatdrios;
2. Estatuto da entidade registrado e suas alteracdes;
Ata de eleicdo dos dirigentes atuais;
Comprovantes da experiéncia técnica listada no item 3 do formuldrio de inscri¢do, em
ordem cronologica;
Curriculos dos profissionais responsaveis pela coordenacgio dos trabalhos;
Curriculos dos profissionais da equipe bésica;
Declaragao de independéncia técnica, financeira e institucional (modelo anexo 2);
Declarac¢ao de ndo participacdo em atos de corrupg¢ao (modelo anexo 3)
Declaragao de mecanismos de transparéncia, controle interno e controle social a serem
implantados ou aperfeigoados, quando for o caso. (modelo anexo 4)

W

O XN

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. Dados da entidade:

a) Nome da organizagao:

b) CNPJ:

¢) Endereco postal:

d) Enderego eletronico (e-mail):

e) Canais digitais (site, Facebook, Instagram, etc.):

f) Telefone e/ou celular:

2. Dados do/a responsavel pela organizagao:
a) Nome:

b) CPF:

¢) Endereco eletronico (e-mail):

d) Telefone e/ou celular:
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3. Liste trabalhos anteriores que comprovem experiéncia técnica com pessoas atingidas
por rompimentos de barragens ou grandes empreendimentos; avaliagdo de impactos e
danos junto a povos indigenas; estudos de componente indigena e plano basico ambiental.

4. Apresente os profissionais responsaveis pela coordenacao dos trabalhos, sua formacao,
cargo/fun¢do na entidade.

5. Liste os nomes, area de formacao e cargos/fungdes dos profissionais da equipe bésica.
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ANEXO 2
DECLARACAO DE INDEPENDENCIA TECNICA, FINANCEIRA E INSTITUCIONAL
[MODELOY]

Declaro, sob as penas da lei, que a [identificacdo da pessoa juridica], inscrita no CNPJ sob o
n.° [xxx], tem independéncia técnica, financeira e institucional em relagdo a Vale S.A., ndo
havendo relacdo de contratagdo, vinculos empregaticios, comerciais ou financeiros, ou
subordinagdo entre a [identificagdo da pessoa juridica] e a Vale S. A., ou qualquer empresa de
seu grupo econdmico, no Brasil ou no exterior, conjunta ou individualmente; os profissionais
da [identificagdo da pessoa juridica] ndo possuem relacdes familiares, profissionais ou pessoais
que possam influenciar a independéncia do trabalho; e a [identificagdo da pessoa juridica] ndo
possui historico de participagdo em atividades que contrariem os objetivos da reparagdo
integral ou os direitos dos povos indigenas.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal)
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ANEXO 3

DECLARACAO DE NAO PARTICIPACAO EM ATOS CONTRARIOS AS NORMAS
ANTICORRUPCAO

[MODELO]

[identificacdo da pessoa juridica], CNPJ n.° [xxx], por seu Representante legalmente
constituido, DECLARA, sob as penas da lei, ndo ter participado de qualquer pratica ou
realizado qualquer ato contrario a Lei Anticorrupc¢ao Brasileira (Lei n.° 12.846/2013), bem
como a todas as outras leis e normas com finalidade e efeito semelhantes.

[Local- UF], de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal)
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ANEXO 4

DECLARACAO DE COMPROMISSO DE IMPLANTACAO DE MECANISMOS DE
TRANSPARENCIA E CONTROLE INTERNO E SOCIAL

[MODELO]

A [identificacdo da pessoa juridica], caso venha a ser escolhida, declara, sob as penas da lei,
que se compromete a implantar ou aperfeigoar mecanismos de transparéncia e controle interno
e social, e apresenta-los no momento de entrega do Plano de Trabalho.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal)



