
Fundação Nacional dos Povos Indígenas

Edital No. 104, de 29 de janeiro de 2025

A Coordenação-Geral de Gestão de Pessoas (CGGP), da Fundação Nacional dos Povos Indígenas (Funai), torna público o resultado

final do Processo Seletivo realizado por meio Edital Nº 104/2025, de 29 de janeiro de 2025, publicado no Portal de Oportunidades do

Governo Federal, tendo por objeto a seleção de servidor ou empregado público para atuar no Serviço de Avaliação Funcional (SEAF),

como titular, para desempenhar atividades relacionadas a gestão das avaliações de estágio probatório, progressão funcional e

gratificação de desempenho dos servidores da Funai:

Oportunidade: Chefe de Serviço de Avaliação Funcional (SEAF)

1º Colocado: Priscilla Peixoto da Silva Colodetti

2º Colocado: Maycon Silva Aguiar

3º Colocado: Leonardo Bomfim
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