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MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
FUNDACAO NACIONAL DO INDIO
AUDITORIA INTERNA

ANEXO I - MANIFESTACAO DA UNIDADE AUDITADA E ANALISE DA EQUIPE DE AUDITORIA

A manifestacdo da Coordenagido-Geral de Gestdo Estratégica - CGGE, responsavel pelo
monitoramento da Carteira de Politicas Publicas da Funai, acerca dos achados de auditoria presentes no
Relatorio Preliminar, ocorreu por intermédio da Informacao Técnica
n°33/2022/COPLAN/CGGE/DAGES-FUNAI (4432118) e das observacdes registradas na Memoria de
Reunido RA-027 - Busca Conjunta de Solucgdes (4452260). Ja a manifestagdo do Coordenador do Comité
de Supervisdo de Riscos e Controles Internos — CCI ocorreu na ja citada Memoria, nos termos descritos a
seguir:

Achado 4.1. Dimensao Processo — Identificacdo e Analise de riscos; Avaliacido e Resposta ao risco;
Monitoramento e Comunicac¢do - Deficiéncia na disseminacdo da Politica de Gestao de Riscos da
Funai e na metodologia aplicada para construcdo dos artefatos das Politicas Pablicas denominados
“Matriz de Riscos” e “Plano de Implementacio de Controles”.

MANIFESTACAO DO GESTOR

5. No Achado 4.1, Dimensdo Processo — Identificagdo e Analise de riscos; Avaliacdo e
Resposta ao risco; Monitoramento ¢ Comunicagdo - Deficiéncia na disseminagdo da Politica de
Gestdo de Riscos da Funai e na metodologia aplicada para construcdo dos artefatos das Politicas
Publicas denominados “Matriz de Riscos” e “Plano de Implementacdo de Controles”, a Auditoria
Interna - Audin considera na Carteira de Politicas Publicas da Funai a quantidade de 11 (onze)
processos alinhados aos cinco macroprocessos finalisticos.

Esse indicador ¢ baseado na quantidade de processos da Carteira de Politicas Pablicas
da Funai, na qual constam 11 processos alinhados aos cinco macroprocessos
finalisticos. O indice correspondente a este indicador ¢ de 50% de grau de maturidade.

6. A Carteira de Politicas Publicas da Funai (1835256) teve sua construgdo quando o
Ministério da Justica e Seguranga Publica revisou a sua de Carteira de politicas, demandando aos
orgdos vinculados que fizessem o mesmo. Sua aprovagdo ocorreu pela Presidéncia da Funai por meio
do documento SEI n° 1838656 no ambito do processo 08011.000270/2019-11. Assim, ao
analisarmos a Carteira de Politicas Publicas da Funai, restou-nos ainda dévidas quanto a
interpretacdo da redagdo desse texto, considerando que o a referida carteira é composta por politicas
e ndo por processos, sendo sugerido que sejam especificados os referidos processos.

7. Atualmente o processo de monitoramento das politicas publicas é conduzido pela CGGE,
que vem envidando esforgos para o seu aperfeigoamento junto as instdncias de governanga. Nesse
contexto, apesar do Relatorio de Monitoramento Quadrimestral possuir informagdes acerca do risco
da politica, a essa Coordenacdo-Geral cabe somente consolidar suas informagdes, inclusive do
risco, de modo a elaborar um Relatorio Executivo que é encaminhado para apreciagdo do Comité
Interno de Governanga, instancia com competéncias relacionadas a gestdo de riscos na Funai:

Art. 14. Ao CIG compete:
(..)

XIV - apoiar a inovacdo ¢ a adogdo de boas praticas de gestdo de governanga, de
riscos e controles internos e de integridade;
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(..)
XVII - promover a integragdo e o desenvolvimento continuo dos agentes responsaveis
pela gestdo de riscos e controles internos e pela gestdo de integridade;

XVIII - estabelecer a aplicagdo de boas praticas de gestdo de governanga, de riscos,
integridade e controle interno;

XIX - aprovar politicas, diretrizes, metodologias, manuais e mecanismos de
monitoramento e comunicagdo para gestdo de riscos e controles internos;

XX - definir a¢des para disseminag@o da cultura de gestdo de governanga, de riscos e
controles internos e de integridade;

XXI - aprovar método de priorizagdo de processos para a gestdo de riscos e controles
internos;

XXII - aprovar as categorias de riscos a serem gerenciados;

XXIII - estabelecer os limites de exposigdo a riscos e niveis de conformidade;
XXIV - estabelecer os limites de tolerancia a riscos da Fundagao;

XXV - aprovar o modelo de supervisao da gestdo de riscos e controles internos;

XXVI - determinar a adog¢dao de medidas mitigadoras no processo de gestdo de riscos
e controles internos que permitam o alcance dos objetivos estratégicos e a prestagdo
de servigos;

XXVII - tomar decisdes com base em informagdes sobre a gestdo de riscos e
controles internos;

XXVII - emitir recomendacgdes ¢ orientagdes para o aprimoramento da gestao de
riscos e controles internos;

(.)

Nesse sentido, ¢ possivel entender que apesar de ndo ser competéncia dessa Coordenagdo-
Geral gerir riscos da Funai, ao elaborar relatorios como o Relatorio de Monitoramento de Riscos das
Politicas Publicas da Funai (3368380), essa CGGE contribuiu com o cumprimento da dimensdo
Processos, especialmente a Se¢do de Monitoramento ¢ Comunicac¢do, permitindo aos orgdos de
controle avaliar em que medida as atividades de monitoramento e comunicagao estdo estabelecidas e
sdo aplicadas de forma consistente na organizagdo, para garantir que a gestdo de riscos e os controles
sejam eficazes e eficientes no desenho e na operagdo na Fundagdo. Ainda que a Coordenadora-Geral
da CGGE seja membro do Comité de Supervisdo de Riscos e Controles Internos, a0 mesmo tempo
em que ¢ uma Unidade de Gestao de Riscos e Controles Internos, a competéncia de Gestao dos Risco
da Funai ndo recai precipuamente sobre ela, conforme depreende-se da Portaria 118 de 17 de
fevereiro de 2021, trechos abaixo transcrito, grifos nossos:

(-r)
Art. 23. Ao CCI compete:

I - propor aprovacdo ao CIG de praticas, principios de conduta e padrdes de
comportamento relacionados a gestdo de risco e controles internos a serem
observados pelas unidades da Fundagao;

I - propor aprovacdo ao CIG de boas praticas de gestdo de governanga, de riscos e
controles internos, a serem observadas pelos 6rgdos da Fundagao;

IIT - coordenar e assessorar as unidades da Funai na implementagdo das metodologias
e dos instrumentos para gestao de riscos e controles internos;

IV - atuar como facilitador na integracdo dos agentes responsaveis pela gestdo de
riscos e controles internos e prestar assessoria técnica sobre regulamentos ¢ padrdes
exigidos na condugdo das atividades correlatas;

V - estimular a adogdo de praticas institucionais de responsabilizacdo dos agentes
publicos na prestacdo de contas e na efetividade das informagoes;

VI - incentivar a integrag@o dos agentes responsaveis pela gestdo de riscos e controles
internos;

VII - auxiliar no funcionamento das estruturas de gestdo de riscos e controles internos
nos processos de trabalho, observadas as estratégias aprovadas pelo CIG;

VIII - elaborar e propor ao CIG politicas, diretrizes, metodologias e mecanismos de
comunicagdo e monitoramento para a gestdo de riscos e controles internos;

IX - promover a capacitagdo e a disseminagdo da cultura nos assuntos de gestdo de
riscos e controles internos;
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X - orientar as unidades da Funai sobre gestao de riscos e controles internos;

XI - propor método de priorizagdo de processos e categorias de riscos para gestdo de
riscos e controles internos;

XII - propor limites de exposicao a riscos e niveis de conformidade, bem como limites
de al¢ada para exposi¢do a riscos dos drgaos especificos singulares da Fundagao;

XIIT - dar conhecimento ao CIG dos riscos que podem comprometer o alcance dos
objetivos estratégicos e a prestacao de servigos de interesse publico;

XIV - avaliar os resultados de medidas de aprimoramento destinadas a corre¢do das
deficiéncias identificadas na gestao de riscos e controles internos;

XV - reportar ao CIG informagdes sobre a gestdo de riscos e controles internos para
subsidiar a tomada de decisdes e assegurar que estejam disponiveis em todos os niveis
no ambito da Fundagéo;

XVI - praticar outros atos de natureza técnica e administrativa necessarios ao
exercicio de responsabilidades previstas neste artigo.

(...)
Da Unidade de Gestao de Riscos e Controles Internos - UGRC

Art. 25. A Unidade de Gestdo de Riscos e Controles Internos - UGRC serd composta
pelo dirigente méximo de cada Coordenagdo-Geral e do Museu do Indio.

Art. 26. A UGRC compete:

I - assegurar o cumprimento ¢ propor aprimoramentos ao CCI da politica de gestdo de
riscos e controles internos;

IT - assessorar a gestdo de riscos e controles internos dos processos de trabalho
priorizados no dmbito da unidade;

IIT - fazer o plano de implementag@o de controles, acompanhar a implementacao das
acdes, avaliar os resultados e monitorar os riscos ao longo do tempo;

IV - assegurar que as informagdes adequadas sobre a gestdo de riscos e controles
internos estejam disponiveis em todos os niveis no ambito da unidade;

V - disseminar a cultura, bem como estimular e promover condi¢des & capacitacdo
nos assuntos de gestdo de riscos e controles internos, no ambito da respectiva
unidade;

VI - estimular praticas e principios de conduta e padroes de comportamento no ambito
de sua atuagdo e fomentar a inovagdo e a adocdo de boas praticas de gestdo de riscos e
controles internos;

VII - assegurar o cumprimento das recomendacdes e orientacdes emitidas pelas
instancias de supervisao de gestdo de riscos e controles internos;

VII - proporcionar o cumprimento de praticas que institucionalizem a
responsabilidade dos agentes publicos na prestagdo de contas e na efetividade das
informagdes;

IX - promover a implementagdo de metodologias e instrumentos para a gestdo de
riscos e controles internos;

X - gerenciar os riscos dos processos de trabalho e implementar mecanismos de
controles internos, se necessario;

XI - implementar e gerenciar as agdes do plano de implementagdo de controles,
avaliar os resultados e monitorar os riscos ao longo do tempo;

XII - disseminar preceitos de comportamento integro e de cultura de gestdo de riscos
e controles internos;

XIIT - observar a inovagdo e a adogdo de boas praticas de gestdo de riscos e controles
internos;

XIV - adotar principios de conduta e padrdoes de comportamento relacionados aos
riscos e controles internos;

XV - cumprir as praticas institucionalizadas na prestagdo de contas, transparéncia e
efetividade das informacdes; e

XVI - praticar outros atos de natureza técnica e administrativa necessarios ao
exercicio de responsabilidades previstas neste artigo.

Art. 27. A UGRC encaminhara trimestralmente ao CCI o instrumento de
monitoramento dos riscos e controles internos constante no Relatorio de
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Monitoramento Trimestral - RMT.

Contudo, cabe registrar que anterior a implementagdo do Sistema de Governanga da

Funai, a CGGE coordenou as atividades decorrentes do detalhamento das politicas publicas,
motivada pelo retorno da Funai de sua vinculagdo ao Ministério da Justica e Seguranga Publica e
pela necessidade de evidenciar as principais entregas ¢ servicos dos oOrgdos e entidades
jurisdicionados aquele ministério. Naquela oportunidade, considerando as diretrizes do MJSP, foi
adotada a metodologia referenciada no Guia Pratico de Analise Ex-Ante, a qual contempla a
identificagdo dos riscos dentro da politica.

Nesse contexto, vale mencionar a competéncia dessa Coordenagdo-Geral, estabelecida na
Portaria 666/Pres, de 17 de julho de 2017, Anexo 1, in litteris:

(...) Art. 43. A Coordenagio-Geral de Gestdo Estratégica — CGGE compete:

I — planejar, coordenar e monitorar a execugéo de atividades relacionadas aos sistemas
federais de Planejamento e de Organizagdo ¢ Inovagdo Institucional;

I — planejar, coordenar e acompanhar as atividades de elaboragdo, de
acompanhamento e de avaliagdo dos planos plurianuais no &mbito da Funai;

IIT — planejar, coordenar e acompanhar o processo de Planejamento Estratégico
IV — acompanhar ¢ monitorar a implementagdo do Plano Anual de Agdo da Funai;
V — coordenar o processo de Avaliagdo de Desempenho Institucional da Funai;

VI - planejar, coordenar e monitorar a execugdo de atividades relativas a
modernizagdo administrativa, gestdo documental e divulgacao institucional; e

VII — orientar tecnicamente nos procedimentos de elaboragdo de emendas
parlamentares, em interlocucdo intersetorial.

Art. 44. A Coordenagio de Planejamento e Modernizagdo — Coplan compete:

I — coordenar as atividades relacionadas ao sistema federal de acompanhamento e de
avaliagdo dos planos plurianuais da Funai;

IT — coordenar as atividades relativas ao processo de Planejamento Estratégico da
Funai;

IIT — coordenar o processo de elaboragdo do relatorio de gestdo para prestagdo de
contas anual da Funai;

IV — aferir os resultados do processo de Avaliagdo de Desempenho Institucional da
Funai,

V — acompanhar e orientar as atividades relacionadas a estrutura regimental, ao
estatuto e ao regimento interno da Funai; e

VI — coordenar e supervisionar as a¢des voltadas a melhoria continua de processos de
trabalho e instrumentos de gestdo da Funai.

Art. 45. Ao Servigo de Modernizagdo e Organizagao - Seorg compete:

I — analisar propostas de adequag@o relacionadas a estrutura regimental, ao estatuto e
ao regimento interno da Funai;

II — realizar estudos, orientar e elaborar as a¢des de racionalizagdo dos processos de
trabalho da Funai; e

III — analisar as propostas de normas elaboradas pelas unidades da Funai.

Art. 46. Ao Nucleo de Projetos Estratégicos — Nupe compete apoiar projetos de
racionalizagdo dos processos de trabalho da Funai.

Art. 47. Ao Servigo de Apoio Técnico ao Planejamento — Setep compete:

I — acompanhar as informacdes registradas no sistema federal de acompanhamento e
de avaliacdo dos planos plurianuais da Funai;

I — analisar e compilar as informac¢des dos relatorios institucionais de gestdo, de
Prestacdo de Contas do Presidente da Repuiblica e da Mensagem Presidencial;

IIT — auxiliar a afericdo dos resultados do processo de Avaliagdo de Desempenho da
Funai; e

IV — analisar os registros sobre a execucao do Plano Anual de Acdo da Funai.

Art. 48. Ao Nucleo de Monitoramento de Informagdes de Planejamento — Numip
compete:

I — apoiar as atividades de Planejamento, Monitoramento e Avaliacdo; e
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II - monitorar os registros sobre a execugdo das agdes do Plano Anual de Agdo da
Funai. (...)

11. Como se percebe do trecho extraido do Regimento Interno da Fundagdo Nacional do
Indio, ndo compete a essa CGGE a gestio de riscos da Funai, ou seja, a Coordenagio-Geral apenas
trabalhou com esse tema pois a definigdo da Carteira de Politicas Publicas ¢ instrumento do
Planejamento Estratégico institucional. Por conta disso, sugere-se que a recomendagdo apresentada
no relatorio seja direcionada ao Subsistema de Supervisdo de Riscos e Controle Internos,
especialmente ao Comité de Supervisdo de Riscos ¢ Controles Internos.

12. Outro ponto de atengdo, ¢ quanto as critérios/atributos considerados para calculo da
maturidade do risco na Dimensdo Processo, visto que o mesmo considera apenas os aceitos ou
mitigados no periodo, ndo levando em conta aqueles que ainda se encontram dentro do prazo de
implementagdo ou implementados pelo responsavel da UGRC, que pode ndo coincidir com a
autoridade capaz de mitigar de fato o risco.

13. No que tange ao comentdrio de que a Politica Publica de Promocdo ao
Etnodesenvolvimento ndo consegue mensurar o seu indicador e meta, tal informagdo referencia
indicadores e metas que ndo sdao os atualmente estabelecidos e monitorados pela politica, pois eles
foram alterados por forca da RESOLUCAO N° 03, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021 (3729707).
Nessa toada, o indicador da politica passou a ser "Percentual de Terras Indigenas atendidas" e a meta
passou a ser "Ampliar o atendimento de Terras Indigenas com ac¢des ou projetos voltados ao
etnodesenvolvimento, sendo: Até 2020: 10% do total de Terras Indigenas Até 2021: 15% do total de
Terras Indigenas Até 2022:18% do total de Terras Indigenas Até 2023: 20% do total de Terras
Indigenas", o que corresponde ao conteido dos RMT ¢ RMQ mencionados no Relatério Preliminar
de Auditoria.

MANIFESTACAO DA AUDITORIA INTERNA

Para melhor elucidar os apontamentos realizados pela unidade em sua manifestacao,
utilizamos a estrutura em topicos e tecemos os seguintes comentarios:

a) Em relacdo ao texto “Esse indicador ¢ baseado na quantidade de processos da Carteira
de Politicas Publicas da Funai, na qual constam 11 processos alinhados aos cinco macroprocessos
finalisticos. O indice correspondente a este indicador é de 50% de grau de maturidade.”.

Corroborou-se o entendimento de que utilizar o termo “processo” na frase podera ensejar
interpretagdo equivocada, em relagdo ao quantitativo de Politicas Publicas priorizadas, assim, foi acordada
nova redagdo: “Esse indicador é baseado na quantidade de Politicas Publicas da Carteira da Funai, na
qual constam 11 politicas, das quais 10 se relacionam aos macroprocessos finalisticos. O indice
correspondente a este indicador é de 50% de grau de maturidade.”

b) Em que pese a justificativa da CGGE de que ndo tem competéncia regimental para
gestdo de riscos da Funai, no que tange ao monitoramento da Carteira de Politicas Publicas
quadrimestralmente, recai a unidade a conformidade dos artefatos “Matriz de Risco” e “Plano de
Implementagcdo de Controles”, além de reunir-se periodicamente com as areas técnicas para melhor
entendimento dos instrumentos de gestio e orienta¢ao sobre os indicadores e resultados alcangados.

Depreende-se da base normativa vigente que uma adequada governanga perpassa por gestao
de risco, com aplicacdo de metodologia contendo procedimentos e praticas de identifica¢do, avaliacdo,
tratamento e monitoramento, além de comunicacdo permanente com as partes envolvidas. Além disso,
valoriza os controles internos, cujos objetivos podem variar, podendo ser a resposta ao risco avaliado por
uma organizagdo, cuja finalidade ¢ atingir um determinado resultado, ou seja, das entregas vinculadas
a sua missao institucional.

Ja a conformidade/compliance ¢é uma outra vertente dos controles internos, quando
visam garantir que as agdes implementadas para atingir um objetivo estdo de acordo com leis, normas
e regulamentos que uma organiza¢do deve seguir, bem como a integridade cuja base esta alicercada na
honestidade e objetividade, elevando os padrdes de decéncia e probidade na gestdo dos recursos publicos e
das atividades da organizagdo, com reflexo tanto nos processos de tomada de decisdo, quanto na qualidade
de seus relatorios financeiros e de desempenho.
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¢) No tocante a priorizacdo da Carteira de Politicas Publicas em detrimento dos demais
projetos institucionais para compor a Dimensdo Processos, a equipe da Audin esclareceu que a escolha se
deu em funcdo da falta de processos que contenham gestdo de riscos no ambito da Funai e que
sejam vinculados aos resultados e entregas, em fun¢do da missao institucional.

Na reunido de busca conjunta da solucdes a equipe da CGGE ponderou acerca da
fragilidade em considerar unicamente o processo de monitoramento da carteira de politicas publicas da
Funai como parametro para avaliagdo do Grau de Maturidade de Risco - GMR desta Fundacao, visto que
nao reflete, necessariamente, todos os niveis de gestdo (Operacional, Tatico e Gerencial) e ndo alcanca os
processos que ndo sdo executados pelas unidades coordenadoras das politicas (gestdo de pessoas, logistica
publica, administracdo financeira, etc). Além disso, vale ressaltar que os Relatorios de Monitoramento
Trimestral e Quadrimestral que foram objetos de anélise ndo refletem necessariamente a gestao de risco da
unidade responsavel e que essas informagdes s6 poderiam ser obtidas por meio de um questionamento
especifico a elas, tendo em vista que este processo, apesar de apresentar melhoria, ¢ ainda incipiente, e que
por muitas vezes as unidades adotam a gestao interna dos riscos de seus processos na informalidade.

A equipe da CGGE comentou ainda, acerca do peso adotado para a Dimensdo Processo
(50%), que poderia limitar o nivel de maturidade j4 que por vezes a mitigagdo do risco do processo sO
acontece nas instancias superiores € que providéncias adotadas pela unidade ndo resultaria em risco
mitigado, tornando processos com essas caracteristicas impossiveis de obtengao de pontuagdes. Ademais,
a CGGE esclareceu que o processo de monitoramento estd em constante processo de melhoria e
aperfeicoamento e que a Auditoria realizada foi e € muito importante para a area, pois ratifica e por vezes
amplia a identificacdo dos pontos de melhoria outrora identificados pela sua equipe.

Quanto aos critérios adotados para o calculo da Dimensdo Processos, a priori foi
estabelecido computar risco mitigado por politica, no entanto, no decorrer das avaliagdes, verificou-se
constantes fragilidades identificadas nas Matrizes e nos Planos de Implementagdo, em especial no tocante
aos prazos € seus responsaveis, supressdo de riscos sem justificativa, além de falta de atualizacdo das
providéncias para mitigacdo dos riscos. Ressalta-se, ainda, a auséncia de apresentagcdo dos supracitados
artefatos.

d) Sobre o indicador e meta da Coordenacao-Geral de Promog¢ao ao Etnodesenvolvimento -
CGEtno, a equipe da Audin expds que a unidade detém duas metas no ambito da Carteira de Metas e
Indicadores Estratégicos, sendo que a primeira meta foi alterada e estd vinculada ao Objetivo
Estratégico "Promover e proteger os direitos sociais e culturais e o direito a cidadania dos povos
indigenas, asseguradas suas especificidades nas politicas publicas', no entanto, a segunda ¢ a meta
vinculada a Politica Publica que permanece até¢ a Ultima avaliagdo, sem conseguir mensurar o seu
indicador “Percentual de recurso incrementado” e meta ~Promover a seguranga alimentar e nutricional e
a geragdo de renda por meio do incremento anual em 5% do recurso (R$) contratado e comprado de
produtos agropecudrios e extrativistas da agricultura familiar indigena em rela¢do ao total de recurso
(R$) disponibilizado para estudantes indigenas no Programa Nacional de Alimenta¢do Escolar - PNAE.”

Desta maneira, ap6s as devidas discussoes, verificou-se a necessidade de um estudo mais
aprofundado e¢ maior discussdo para definicdo de uma metodologia de gestdo de riscos vidvel para
implementagdo na Funai, por meio do CCI. Deste modo, foi proposto a alteragdo do texto
da recomendacgdo e o estabelecimento de prazo de cumprimento, pactuados consensualmente entre as
equipes da CGGE e da Audin, além do proprio Coordenador do Comité de Supervisao de Riscos e
Controles Internos — CCI.

Por fim, foi acordada nova reda¢do para a recomendagdo e prazo de atendimento até
31/10/2022, que recai ao Comité de Supervisao de Riscos e Controles Internos - CCI.

1. Estabelecer Plano de Acio para disseminacio da Politica de Gestao de Riscos
da Funai, contendo metodologia com seus artefatos para subsidiar os gestores, desde a identificacdo
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de riscos até a avaliacio de probabilidade e impacto, obtendo mais precisio do nivel de risco e,
consequentemente, melhores respostas.

Achado 4.3.1.4. Auséncia da composi¢cao do Conselho Fiscal (CF)
MANIFESTACAO DO GESTOR

14. Quanto ao Achado 4.3, Dimensdo Ambiente — Lideranga e Politicas, em seu item
4.3.1.4, Auséncia da composi¢do do Conselho Fiscal (CF), esclarecemos que o Decreto n°
9.759/2019, extinguiu os colegiados criados ou instituidos por atos infralegais e estabeleceu
diretrizes, regras e limitagdes para os colegiados da administra¢do ptblica federal. Assim, ndo parece
prudente avaliar a atuagdo de um drgéo colegiado que ndo existe na estrutura organizacional dessa
Fundagio.

MANIFESTACAO DA AUDITORIA INTERNA

Quanto ao "Achado 4.3.1.4 - Auséncia da composi¢dao do Conselho Fiscal (CF)", a equipe
da CGGE entende que o Decreto n® 9.759/2019, de 11 de abril de 2019 extinguiu os colegiados, estando
portanto, tacitamente revogados os dispositivos do Decreto n® 9.010, de 23 de margo de 2017, bem como
do Regimento Interno da Funai, que previam o Conselho Fiscal.

De outro lado, no entendimento da equipe da Audin, recai a Funai adotar providéncias para
institucionalizar tal instancia, conforme previsto no_Decreto n® 9.010, de 23 de margo de 2017, bem como
pelo Regimento Interno. Cabe ressaltar que o Conselho Fiscal ndo foi extinto na ocasido em que o Decreto
n°® 9.759/2019 entrou em vigor pelo fato de ndo estar nomeado naquele momento e que este Decreto
definiu norma para criagdo de colegiados interministeriais, como € o caso do Conselho Fiscal.

Atualizado(a) na data da assinatura eletronica.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Maria Tereza Stamatto Passarela, Chefe de Servigo, em
- - L‘z‘y 08/09/2022, as 10:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

| eletrdnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—
eil Documento assinado eletronicamente por MAYSA SENA DE CARVALHO, Coordenador(a), em
AL D inl’ 08/09/2022, as 10:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

| eletrdnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por Lorena Rodrigues Soares, Coordenador(a) Substituto(a),
- - L‘ily em 08/09/2022, as 15:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—y
eil Documento assinado eletronicamente por Walace Nello Rodrigues Serodio, Auditor(a) Chefe, em

ﬂmm':l L‘z‘y 08/09/2022, as 17:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

| eletrdnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site:

2 http://sei.funai.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 4466931 e
o cédigo CRC 5FEE5359.
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