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MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS
FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS
SCS Quadra 09, Bloco B, Ed. Parque Cidade Corporate - Bairro Asa Sul
CEP 70307-902 Brasilia/DF
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ACORDO DE COOPERACAO

Processo n° 08786.000150/2025-00
Unidade Gestora: MNPI

ACORDO DE COOPERACAO QUE
ENTRE SI CELEBRAM A FUNDACAO
NACIONAL DOS POVOS
INDIGENAS, POR INTERMEDIO DE
SEU ORGAO CIENTIFICO-CULTURAL,
O MUSEU NACIONAL DOS POVOS
INDIGENAS, E O INSTITUTO MUSEU
DA PESSOA, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

A FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS, doravante denominada FUNAI, com sede
em Brasilia/ DF, no enderego Edificio Parque Cidade Corporate, SCS, QD 9,Torre B, CEP 70.308-200,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 000059311/0001-26, neste ato representada por sua Presidenta, Senhora
Joenia Wapichana, civilmente registrada como Joenia Batista de Carvalho, nomeada pela Portaria n°® 1.459,
de 1° de fevereiro de 2023, brasileira, portadora da Carteira de Identidade n° Il ¢ do CPF n°
B or intermédio de seu oOrgdo cientifico-cultural, o Museu Nacional dos Povos
Indigenas, doravante denominado MINPI, com sede no Rio de Janeiro/ RJ, no endereco Rua das Palmeiras

n° 55, inscrito no CNPJ/MF n° 00.059.311/0002-07, que conta com a Senhora Juliana dos Santos
Santana como Diretora, conforme Portaria de Pessoal GM/ MPI n°® 330, de 30 de setembro de 2025, e
o INSTITUTO MUSEU DA PESSOA, doravante denominado IMP, com sede em Sao Paulo/ SP, no
endere¢o Rua Natingui, 1100 - Vila Madalena, CEP 05.443-002, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o
n°05.210.186/0001-27, neste ato representado por seu Diretor Executivo, Senhor Marcos Vinicius de
Moraes Terra, brasileiro, portador da Carteira de Identidade n° ||} S ¢ do CPF n°
. RESOLVEM celebrar o presente Acordo de Cooperagdo, considerando o constante no
processo n° 08786.000150/2025-00 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 13.019, de 31 de julho de
2014 e do Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, mediante as seguintes clausulas e condigoes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperagdo tem por objeto a conjugacdo de esforcos entre 0 MNPI ¢
o IMP para realizagdo de atividades culturais diversas em conjunto, conforme plano de trabalho anexo.



2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir o plano de trabalho que,
independente de transcricdo, ¢ parte integrante do presente Acordo de Cooperagdo, bem como toda
documentacao técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES COMUNS DOS PARTICIPES
Constituem obriga¢des comuns de ambos os participes:
I - elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;
IT - executar as agdes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

IIl - designar, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da publicacio do presente
instrumento, representantes institucionais incumbidos de coordenar a execugao deste Acordo;

IV - responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente,
por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimonio da outra parte, quando da execugdo deste
Acordo;

V - efetuar os servicos de assessoria de imprensa, producdo de notas, fornecimento de
clipping de matérias publicadas sobre exposigoes;

VI - elaborar lista de convidados que sejam de seu proprio e respectivo interesse
institucional e remeter-lhes convites;

VII - elaborar editais e instrumentos para viabilizar as a¢des pretendidas por meio deste
Acordo;

VIII - elaborar conjuntamente o planejamento, curadoria ¢ montagem de exposigoes;

IX - responsabilizar-se pelo pagamento das parcelas de prémios ou remuneragdes
respectivas em eventuais editais conjuntos, conforme definido durante a elaboracdo de cada edital;

X - intercambiar metodologias e conhecimentos sobre documentagdo, registro e técnicas
expositivas para promover o patrimonio cultural dos povos indigenas;

XI - compartilhar a propriedade intelectual das producdes conjuntas no dmbito do presente
contrato, no que se refere ao direito de uso, de guarda e exibicao de todas as produgdes criadas;

XII - publicizar os atos realizados no presente Acordo e realizar relatorio conjunto sobre
suas atividades.

4. CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES EXCLUSIVAS DA FUNAI
Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo obrigagdes exclusivas da FUNAI:

I - prover as condigdes de infraestrutura predial e de pessoal necessarias para montagem de
exposi¢des e mostras que ocorram em suas instalagoes;

IT - disseminar os produtos resultantes das agdes realizadas por meio deste Acordo para os
povos indigenas e para as instituigdes representativas no ambito do governo e da sociedade civil;

III - auxiliar, no ambito do governo, a viabiliza¢ao das agdes delineadas neste Acordo;

IV - viabilizar a logistica de deslocamento entre cidade e aldeia, com veiculos e meios
proprios, para as agoes previstas neste Acordo;

V - produzir materiais graficos relativos a grava¢do de registros sobre histérias de vida
indigenas;

VI - prover consultoria sobre aspectos culturais dos povos indigenas;



VII - autorizar a utilizacdo de marcas, brasdes, simbolos etc. do IMP em todas as
publicacdes sobre exposi¢des, com expressa referéncia ao presente Acordo;

VIII - em caso de atividade que envolva ingresso em Terra Indigena, apoiar e prover
informacgdes para que o IMP adote os procedimentos adequados junto as instdncias competentes.

5. CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES EXCLUSIVAS DO IMP
Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo obrigagdes exclusivas do IMP:
I - realizar a pré-producao, a produgdo e a pds-producao de histdrias de vida;
IT - formar agentes para a gravacdo de relatos sobre histérias de vida e memorias por meio

do audiovisual;

III - prover as condigdes de infraestrutura predial e de pessoal necessarias para montagem
da exposi¢ao que ocorram em suas instalagoes;

IV - realizar a logistica de transporte de seus convidados e técnicos até os eventos, no caso
das a¢des realizadas em cidades, ¢ até a cidade mais proxima, no caso de agdes realizadas em aldeias;

V - montar a exposicdo "Vidas, Vozes e Saberes em um mundo em Chamas",;

VI - montar cabines para registros audiovisuais, focadas no registro de histérias de vida.

6. CLAUSULA SEXTA - DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERACAO

No prazo de até 15 (quinze) dias, a contar da data de celebragao do presente Acordo, cada
participe designara formalmente, sendo a FUNAI por meio de Portaria, representantes responsaveis pelo
gerenciamento da parceria, com a atribui¢do de zelar pelo seu fiel cumprimento, bem como as de
coordenar, organizar, articular, acompanhar, monitorar e supervisionar a execu¢do das acdes necessarias a
implementa¢ao do Acordo.

Subclausula primeira. Compete aos representantes designados manter a interlocu¢cdo com
0 outro participe, inclusive para o encaminhamento e recebimento de solicitacdes, a convocacao de
reunides e o registro de todas as comunicagdes, que deverdo ser devidamente documentadas.

Subcldausula segunda. Na hipotese de impossibilidade de o representante designado
continuar no exercicio de suas funcdes, o respectivo participe deverd indicar substituto no prazo maximo
de 15 (quinze) dias, contados da ocorréncia do fato, mediante comunicagdo formal ao outro participe.

7. CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

Nao havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros ou doagdo de bens entre os
participes para a execucao do presente Acordo, devendo ser observado o seguinte:

I. As despesas necessarias a plena consecu¢do do objeto acordado, tais como aquelas
relacionadas a pessoal, deslocamentos, comunicagdo reciproca e outras que se fizerem necessarias,
correrdao por conta de cada participe.

II. Cada participe serda responsavel pela remuneragdo de seus proprios servidores/
empregados eventualmente designados para atuar nas agdes e atividades previstas neste Acordo, bem
como por quaisquer encargos legais a eles vinculados.

III. As agdes que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas por intermédio de
instrumento especifico.

IV. Os servigos decorrentes da execugdo deste Acordo serdo prestados em regime de
cooperacao mutua, ndo cabendo qualquer tipo de remuneragdo entre os participes.

V. O objeto deste instrumento ndo envolve a celebragcdo de comodato, doagdo de bens ou
qualquer outra forma de compartilhamento de recursos patrimoniais da Administragao Publica.



8. CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por qualquer dos participes em decorréncia das atividades
inerentes ao presente Acordo nao sofrerdo alteragdo na sua vinculagdo empregaticia nem acarretarao
quaisquer 6nus ao outro participe.

Subcldausula primeira. Cada participe sera exclusivamente responsavel pelos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais, securitdrios e demais obrigagdes legais incidentes sobre os
profissionais sob sua responsabilidade que atuem na execugao deste Acordo.

Subclausula segunda. As atividades relacionadas ao presente Acordo ndo implicardo
cessdo de servidores/ empregados, que poderdo ser designados apenas para o desempenho de agdo
especifica deste Acordo e por prazo determinado.

9. CLAUSULA NONA — DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagao sera de 12 (doze) meses, contado a partir
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, nas condigdes previstas no art. 55 da Lei n° 13.019, de
2014, ¢ no art. 21 do Decreto n® 8.726, de 2016, mediante termo aditivo.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde
que mantido o seu objeto.

1. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO ENCERRAMENTO
O presente Acordo sera extinto:

a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo
para renova-lo;

b) por dentincia de qualquer dos participes, se nao tiver mais interesse na manutengao da
parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 dias;

¢) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser
devidamente formalizado; ¢

d) por rescisdo.

Subcliausula primeira. Havendo a extin¢do do Acordo, cada participe fica responsavel pelo
cumprimento das obrigacdes assumidas até a data do encerramento.

Subcldausula segunda. Se na data da extingdo ndo houver sido alcancado o resultado
pretendido, os participes envidardo esforgos para pactuar, se possivel, o cumprimento de metas ou etapas
remanescentes que possam ter continuidade posteriormente, ainda que mediante execucdo unilateral por
um deles.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por
qualquer um dos participes, mediante comunicagdo formal, com aviso prévio de, no minimo, 30 (trinta)
dias, nas seguintes situagoes:

a) quando houver o descumprimento de obriga¢do por um dos participes que inviabilize
o alcance do resultado do Acordo; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado,
impeditivo da execugdo do objeto.



13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

Os participes deverdo publicar o presente Acordo em seus respectivos sitios eletronicos
oficiais na internet, de forma a garantir a devida transparéncia publica, cabendo a FUNAI providenciar a
publicagdo do seu extrato no Diario Oficial da Unido, nos termos do artigo 38 da Lei n. 13.019, de 2014.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE E DIVULGACAO

A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servigos ¢ campanhas, procedentes
deste Acordo deverd possuir carater educativo, informativo, ou de orientacdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores
publicos, nos termos do art. 37, §1°, da Constituicao Federal.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA AFERICAO DE RESULTADOS

Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em
decorréncia do Acordo, mediante a elaboragdo de relatério conjunto de execugdo das atividades relativas a
parceria, discriminando-as e pronunciando-se sobre os objetivos alcancados, no prazo de até¢ 30 (trinta)
dias apds o encerramento da ultima delas.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

As situagdes ndo previstas neste Acordo serdo resolvidas de comum acordo entre os
participes, com fundamento no principio da cooperagao e visando a plena execucao do objeto pactuado.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA CONCILIACAO E DO FORO

Na hipotese de haver divergéncias que ndo puderem ser solucionadas diretamente por
mutuo acordo, os participes solicitardo a Camara de Mediagao e de Conciliagdo da Administragdo Pablica
Federal, 6rgao da Advocacia-Geral da Unido, a avaliagdo da admissibilidade dos pedidos de resolugao de
conflitos, por meio de conciliacao.

Subcldusula tnica. Nao logrando éxito a tentativa de conciliagao e solu¢ao administrativa,
sera competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo o foro da Justica Federal da Segdo
Judiciaria do Distrito Federal, nos termos do inciso I do art. 109 da Constitui¢ao Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, assinam
eletronicamente por meio dos seus representantes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em
Juizo ou fora dele.

(assinado eletronicamente)
MARCOS VINICIUS DE MORAES TERRA
DIRETOR EXECUTIVO do Instituto Museu da Pessoa

(assinado eletronicamente)
JOENIA WAPICHANA
PRESIDENTA da Fundagao Nacional dos Povos Indigenas
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Documento assinado eletronicamente por Fernando de Luiz Brito Vianna, Coordenador(a)-Geral,
em 01/12/2025, as 11:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

Documento assinado eletronicamente por Seiji Felipe Prata Pacheco Nomura, Coordenador(a)
substituto(a), em 01/12/2025, as 11:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,
§ 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

Documento assinado eletronicamente por Marcos Vinicius de Moraes Terra, Usuario Externo, em
03/12/2025, as 17:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539. de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Joenia Wapichana, registrada civilmente como Joenia
Batista de Carvalho, Presidente, em 03/12/2025, as 17:35, conforme horéario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

ANEXOS AO ACORDO DE COOPERACAO

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS




PARTICIPE 1: FUNAI (por intermédio do MINPI)
CNPJ: 00.059.311/0001-26

ENDERECO: SCS, Quadra 09, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre B
CIDADE: Brasilia

ESTADO: Distrito Federal

CEP: 70.308-200

DDD/ FONE: (61) 3241-6003

ESFERA ADMINISTRATIVA: Federal

NOME DO RESPONSAVEL: Joenia Wapichana (registrada civilmente como Joenia Batista de Carvalho)
CARGO/FUNCAO: Presidenta

cer: I

rG: NI

ORGAO EXPEDIDOR: GG

ENDERECO: SCS, Quadra 09, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre B, Brasilia/ DF.

PARTICIPE 2: IMP

CNPJ: 05.210.186/0001-27

ENDERECO: Rua Natingui, 1100, Vila Madalena

CIDADE: Sao Paulo

ESTADO: SP

CEP: 05443-002

DDD/ FONE: (11) 21447150

ESFERA ADMINISTRATIVA: Organizacao da sociedade civil sem fins lucrativos
NOME DO RESPONSAVEL: Marcos Vinicius de Moraes Terra
CARGO/ FUNCAO: Diretor Executivo

cer: I

rG: I

ORGAO EXPEDIDOR: | IIIEGEGEGEGEGE

ENDERECO: Rua Natingui, 1100, Vila Madalena, Sdo Paulo/ SP




2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

TITULO: Acordo de Cooperacao celebrado entre a FUNAI, por intermédio do MNPIL, ¢ o IMP, tendo
por objeto a realizagdo de mostras de cinema, mostras educativas, exposi¢oes, conferéncias e outras
acoes.

PROCESSO N° 08786.000150/2025-00.

INICIO (MES/ANO): 12/ 2025

TERMINO (MES/ANO): 12/ 2026

DESCRICAO DO PRODUTO FINAL:

Realizagdo de a0 menos uma mostra de cinema, uma mostra educativa, uma exposi¢ao, uma conferéncia e
uma “Cabine de Historias”.

3. DIAGNOSTICO




O ultimo Censo Demografico (2022) constatou que a populagdo indigena que se encontra no Brasil chegou
a 1.693.535 de habitantes, sendo 689.532 vivendo em Terras Indigenas. Trata-se de um aumento de cerca de
88,96% em relacdo aos dados apresentados em 2010. Esse crescimento populacional € positivo e € resultado
de politicas em diversos niveis, inclusive nas frentes de saude e de inclusao social, mas também de politicas
culturais que resgatam o reconhecimento da importancia do patriménio cultural dos povos e de sua
pertencga.

Apesar desse dado positivo, em muitos casos, ¢ importante a permanéncia de esfor¢os no sentido de se
preservarem expressoes culturais tradicionais dos povos, especialmente no que se refere a manifestagdes
como as linguas indigenas. Segundo o Atlas de Linguas Indigenas em Perigo, da Unesco, o Brasil contava
com 190 nessa situacao em 2010.' Outras expressoes culturais tradicionais também se encontram em perigo,
como as artes plumarias de varios povos, em parte por conta da crise ambiental que tem provocado a
extingdo de varias espécies animais e vegetais, mas também influenciadas por outras tendéncias como as
pressdes econdmicas € a disputa por territorios.

Regimentalmente, o Museu Nacional dos Povos Indigenas - MNPI € o 6rgdo cientifico-cultural da FUNAL,
que acumula competéncias relativas a protecdo e promocao das expressoes culturais tradicionais dos povos
indigenas. Isso inclui ndo apenas preservagao e guarda, mas também difusdo — para a sociedade e para os
proprios indigenas —, o que pode ser viabilizado por meio de exposicoes e atividades assemelhadas.

A consolidacdo de um projeto expositivo e de mostras € um processo longo, que envolve etapas como
pesquisa aprofundada acerca dos povos e documentagao; elaboragao de projeto curatorial; aquisi¢ao de
equipamentos e suporte; contratacao de pessoal para realizar a exposigoes, entre outros fatores. Exposicdes
presenciais envolvem a experiéncia imersiva do publico, que favorece a difusao do conhecimento e a
sensibilizacdo dos visitantes para as diversas pautas indigenas, ajudando a reduzir os preconceitos sobre 0s
povos. Ademais, as mostras em torno da escuta de vozes indigenas ajudam no reconhecimento do publico
em geral e dos proprios povos sobre sua historia e tradigdes, especialmente das geragcdes mais jovens.

O alinhamento da FUNAI/ MNPI com o IMP para a realizacdo de atividades que promoverao o registro de
historias indigenas e de sua divulgacao, concedendo papel preponderante aos proprios povos indigenas na
construgdo de narrativas e na sua representacao publica, incide diretamente sobre o problema da falta de
valorizagdo do patrimonio cultural dos povos indigenas, procurando auxiliar no seu enfrentamento.

1 - Moseley, Christopher (ed.). 2010. Atlas of the World’s Languages in Danger, 3rd edn. Paris, UNESCO
Publishing. Online version:_http://www.unesco.org/culture/en/endangeredlanguages/atlas.

4. ABRANGENCIA

Vislumbra-se inicialmente uma exposi¢ao em Belém do Para, mas a intengdo ¢ que ela se reproduza em
outros capitais brasileiras, como Goiania, Rio de Janeiro e¢ Cuiaba. O publico alvo s3o estudantes,
indigenas e demais interessados em adquirir conhecimentos sobre os povos indigenas ou o audiovisual
produzido sobre eles.

Outras atividades previstas dirigem-se a publicos-alvo especificos, em plano nacional.

5. JUSTIFICATIVA




O MNPI identifica a necessidade de propiciar a seus servidores a troca de expertise com as equipes
curatoriais, de atividades culturais e educativas e de expografia do IMP, dando-lhes subsidios para o
desenvolvimento de atividades futuras. A troca em questdo se concretiza na pratica da realizacao

de atividades de difusdo patrimonial e cientifica de alta qualidade, que trabalham o registro de imagens e
historias de vidas indigenas de maneira integrada e valorizam o protagonismo indigena na producao de
narrativas.

6. OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICOS

OBJETIVO GERAL.:

e promover o direito a memoria e a difusdo de conhecimento qualificado acerca dos povos indigenas
por meio da montagem e suporte a exposi¢des, mostras educativas, mostras de audiovisual,
conferéncias e outras atividades culturais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e promover a preservacao dos patrimonios linguisticos e culturais dos povos indigenas;
e levantar uma reflexdo critica sobre a representacdo dos povos indigenas na historia do pais;

e promover o desenvolvimento de novas formas de autorrepresentagao indigena, visando a garantir
direitos culturais e sociais para o pleno exercicio da cidadania;

e fortalecer e promover autonarrativas indigenas, através do fomento e apoio a iniciativas que
valorizam o patrimoénio cultural dos povos indigenas;

e promover a preserva¢ao e divulgacio de produtos audiovisuais produzidos pelos povos indigenas ou
sobre eles.

7. METODOLOGIA DE INTERVENCAO




Apesar do avango das exposi¢des digitais de artes, que costumam dispor de maior alcance, o uso de espagos
fisicos propde uma experiéncia imersiva aos visitantes, que promove encontros e privilegia a conexao do
visitante com a arte e conhecimentos exibidos. Além disso, a promogao de exposi¢des fisicas marca o
territorio do local onde ela se instala, convidando-o a uma reflexao sobre a relagdo entre as narrativas de
vidas indigenas com as crises ambientais e éticas que vivenciamos. Por sua vez, as mostras de cinema e
educativas, presentes no ambiente virtual, podem alcangar um publico maior com suas narrativas, dando
acesso as memorias e as historias de vida de pessoas que possuem experiéncias e vivéncias riquissimas,
agora preservadas para a posteridade.

Na criagao da experiéncia das exposi¢oes e das mostras de cinema, educativa e eventos informativos,
destacamos as seguintes diretrizes metodologicas, que contribuem para o enfrentamento dos problemas
diagnosticados:

1) Produ¢do do conhecimento e registro de memorias — A atuacao conjunta de FUNAI/ MNPI e IMP
converge na documentagao, registro, arquivamento e disseminagao de memorias de vidas e experiéncias
indigenas. No caso, o meio privilegiado sera o audiovisual, especialmente os relatos pessoais de historias de
vida indigenas por meio de entrevistas. De maneira integrada, um edital estimula a producio de versoes
editadas dos relatos, de forma a formar produgdes para divulgagdo e acesso do publico. O conjunto do
material produzido estard a servigo da reflexdo critica sobre a representacdo dos povos indigenas na historia
do pais, bem como do desenvolvimento de novas formas de autorrepresentacao indigena.

2) Promogao do protagonismo indigena — O papel preponderante dos povos indigenas na construgdo de suas
proprias narrativas e na sua representacao no cenario nacional e internacional se reflete na participagao
indigena na curadoria de exposigdes e na realizacao das atividades.

3) Engajamento do publico — O projeto curatorial tem por objetivo a imersdo do publico nas histérias de
vidas indigenas, relacionando-as com alguns dos desafios atuais que afetam pessoas em todo o planeta.

4) Experiéncia multimidia — Serdo realizadas atividades presenciais em varios lugares do pais, mas também
estardo disponiveis produtos audiovisuais de forma virtual.

5) Divisdo de tarefas — O IMP sera responsavel por aspectos ligados & montagem de exposig¢des, incluindo
seguro das obras, projeto expografico, projeto luminotécnico, acompanhamento in loco e fornecimento de
material de divulga¢do. O MNPI auxiliarad na divulgagdo das atividades do projeto, além de mobilizar
esforgos institucionais destinados a garantir participacao indigena, representagdes em palestras e mesas de
debate, chegada adequada de materiais produzidos a educadores indigenas e ndo-indigenas.

8. METAS E METODOLOGIA DE AFERICAO DAS METAS

Item | Indicador |[Meta Em que Acompanhamento | Responsiavel |[Detalhamento
Momento
Editais langados, Lista de
Projetos  |Apoiar quatro A aprovados e com Equipe de |aprovados em
1 ! . Més 12 ! ~ .
apoiados |projetos lista de aprovados Gestao editais de
publicada mostras




Gravacao de
entrevistas com

Videos de representantes
' entrevistas com dos povos
Entrevistas G upload em Drive . indigenas,
) e histrias mrea;l\;asr(?:z Més 12 | acessivel por | Equipe de  lcontando
de vidas entrevistas ambos 0s parceiros, Gestao historias de
gravadas com cessdo de vidas ou falando
direitos de exibicao sobre tematicas
para ambos pertinentes ao
bem viver dos
povos indigenas
Realizagdo de Eventos devem
ao menos dois Eventos registrados contribuir para a
Eventos eventos por meio de fotos e . promogao do
. . R . Equipe de Lo
3 culturais  |culturais ao Més 12 | relatorios que ~ patrimonio
. g Gestao
realizados |longo da indicam a presenca cultural dos
vigéncia do de publico. povos
Acordo. indigenas.

9. UNIDADE RESPONSAVEL E GESTOR DO ACORDO DE COOPERACAO

A unidade responsavel pelo Acordo de Cooperagdo ¢ o Museu Nacional dos Povos Indigenas, que

designa o servidor Seiji Felipe Prata Pacheco Nomura para geri-lo.

10. RESULTADOS ESPERADOS

Busca-se atender a politica de difusdo da memoria e do patrimdnio cultural indigena, com vistas a sua
promogao, revitalizagdo e valorizagdo, ampliando o reconhecimento da importancia historica, cultural,
social, econdmica e ambiental da diversidade cultural dos povos indigenas para a formacdo da identidade
nacional e o desenvolvimento do pais.

Disseminacao dos videos
premiados em polos e espagos
indigenas

MNPI/ FUNAI

Meses 1 a 6

Acordo de Cooperacéao - Museu da Pessoa Funai x Museu da Pessoa (09450017)
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Acdo 1: Mostra
Audiovisual

Planejamento e realizacdo da
participacao indigena nas
Mostras subsequentes de
Audiovisual

IMP e MNPI/ FUNAI

A definir

Elaboragao conjunta de edital
para Mostra

IMP e MNPI/ FUNAI

A definir

Articulagdo com Ministério dos
Povos Indigenas, Funai e polos
audiovisuais indigenas para
divulgagdo do edital

MNPI/ FUNAI

A definir

Realizacdo da Premiacgao

IMP e MNPI/ FUNAI

A definir

Apoio a mobilizagdo para
participagdo indigena na
premiacao

MNPI/ FUNAI

A definir

Disseminacao dos videos
premiados em polos e espagos
indigenas

MNPI/ FUNAI

A definir

Acdo 2: Mostra
Educativa

Acompanhamento do edital da
mostra

IMP

Meses 1 e 2

Articulagdo com Ministério dos
Povos Indigenas, Funai, 6érgaos
governamentais e escolas
indigenas para divulgacdo do
edital

MNPI/ FUNAI

Més 2

Financiamento dos prémios

IMP

A definir

Realizagdo da Premiagdo
(online)

IMP e MNPI/ FUNAI

A definir

Articulagao com Ministério dos
Povos Indigenas, Funai, 6rgaos
governamentais e escolas
indigenas para divulgacdo dos
materiais educativos e promogao
de agdes conjuntas

IMP e MNPI/FUNAI

Meses 2 a6

Ac¢ao 3: Exposicao
Vidas, Vozes e Saberes
em um mundo em
chamas

Apoio a articulagdo para
defini¢ao do espago da exposi¢ao

MNPI/ FUNAI

Meés 1

Montagem da exposi¢do,
curadoria e oficinas do manto

IMP

Meses 2 a4

Apoio a mobilizagao e
divulgacdo para garantir
presenga e registro de indigenas

MNPI/ FUNAI

Meses 2 a 4

Apoio a difusdo de material
educativo as escolas

MNPI/ FUNAI

Meses 2 a 4

Acdo 4: Cabines Conte
Sua Histoéria

Mobilizagao para garantir
registros de historias indigenas

MNPI/ FUNAI

A definir

Montagem das cabines,
lancamento e oficinas

IMP

A definir

Acao 5: 12°
Conferéncia de Digital
Storytelling

Apoio a mobilizagdo e inscri¢des
indigenas

MNPI/ FUNAI

Meses 1 €2

Participacdo institucional no
evento

MNPI/ FUNAI

Meés 3




Producdo e logistica da
conferéncia

IMP

Mesesl a 3

Acdo 6: Gravagao de
Historias de Vida

Formacdo de agentes para
gravagao de Historias de Vida e
Memorias Coletivas

IMP

A definir

Pré, produgao e po6s produgao
das Historias de Vida

IMP

A definir

Apoio técnico e consultoria
sobre aspectos culturais

IMP e MNPI/ FUNAI

A definir

Transporte e logistica da equipe
técnica do Museu da Pessoa até a
cidade mais proxima as aldeias

IMP

A definir

Transporte da cidade até a terra
indigena e suporte técnico para
permanéncia no territorio

FUNAI

A definir

Tramite para autorizacao de
entrada em terra indigena

IMP e FUNAI

A definir

Producdo de produtos graficos

MNPI/ FUNAI

A definir

Acdo 7: Intercambio de
exposigdes e de acervos

Concepgao de exposigoes
conjuntas

IMP e MNPI/ FUNAI

A definir

Montagem de exposi¢des
conjuntas

IMP e MNPI/ FUNAI

A definir

Articulagao institucional

IMP e MNPI/ FUNAI

A definir

Divulgacdo de acdes conjuntas

IMP e MNPI/ FUNAI

A definir

Acdo 8: Disseminacao
de acervo, materiais
educativos e outros
produtos culturais em
parceria com 0s povos
indigenas

Disseminacao de produtos
culturais realizados em parceria
com os povos indigenas

IMP e MNPI/ FUNAI

Meses2 a6

Articulagdo com Ministério dos
Povos Indigenas, outras unidades
da FUNAI e polos audiovisuais
indigenas para divulgacao

MNPI

A definir

Articulagao com Ministério dos
Povos Indigenas, outras unidades
da FUNALI, 6rgaos
governamentais e escolas
indigenas para divulgacio dos
materiais produzidos em parceria
com os povos indigenas

MNPI

Permanente
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