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1 . ATOS DO PRESIDENTE DA 

FUNAG:  

PORTARIA Nº 17, DE 2 DE MARÇO 

DE 2016 

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO 

ALEXANDRE DE GUSMÃO - FUNAG, 

no exercício das atribuições que lhe confere 

o art. 14, do Regimento Interno da 

Fundação, aprovado pela Portaria nº 76, de 

17 de março de 2005, publicada no Diário 

Oficial da União nº 54, de 21 de março de 

2005, e considerando o que consta do 

Processo nº 09100.000051/2016-53, de 

acordo com o disposto no art. 101 e no 

inciso V, art. 103, da Lei nº 8.112/1990, 

resolve: 

Art. 1º Averbar, para efeito de 

aposentadoria e disponibilidade, 2.996 (dois 

mil, novecentos e noventa e seis) dias 

referentes a tempo de contribuição prestado 

pela Administradora Margareth Cristina de 

Lima Cunha, matrícula SIAPE: 1097178, 

conforme a seguir especificado:  

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 

na presente data. 

SÉRGIO EDUARDO MOREIRA LIMA 

 

PORTARIA Nº 18, DE 11 DE MARÇO 

DE 2016 

 

O PRESIDENTE DA 

FUNDAÇÃO ALEXANDRE DE 

GUSMÃO – FUNAG, no uso da 

competência que lhe foi delegada pela 

Portaria SEGEP/MP nº 32, de 25 de 

fevereiro de 2015, publicada no Diário 

Oficial da União de 26 de fevereiro de 

2015, e considerando o disposto no art. 93 

da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 

1990, com a redação conferida pelo art.22 

da Lei nº 8.270, de 17 de dezembro de 

1991, regulamentado pelo Decreto nº 

4.050, de 12 de dezembro de 2001, e pela 

Orientação Normativa SEGEP/MP nº 4, de 

12 de junho de 2015, publicada no Diário 

Oficial da Oficial da União de 13 de agosto 

de 2015, e, ainda, pela Lei nº 11.357, de 19 

de outubro de 2006, e demais informações 

que constam do processo nº 

09100.000042/2016-62 resolve: 

 

Art. 1º Prorrogar a cessão, pelo 

prazo de um ano, a contar de 7 de maio de 

2016, da servidora KÁTIA REJANE 

TRINDADE FARIAS, matrícula SIAPE nº 

1098809, pertencente ao Quadro de Pessoal 

da Fundação Alexandre de Gusmão, para 

exercício de função comissionada de 

Supervisor de Seção, Código FC-05, junto 

ao Tribunal Regional Federal da 1ª Região. 

 

Art. 2º O ônus pela remuneração 

ou salário é do órgão cedente (art. 93, § 1°, 

da Lei n° 8.112/90). 

 

Art. 3º O servidor deverá 

apresentar-se imediatamente ao órgão 

cedente ao término da cessão, observado o 

disposto nos arts. 4º e 6º da Orientação 

Normativa SEGEP/MP nº 4, de 12 de 

junho de 2015. 

 

Art. 4º Esta Portaria entra em 

vigor na data da sua publicação. 

 

SÉRGIO EDUARDO MOREIRA LIMA 

Presidente da FUNAG 
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PORTARIA Nº 19, DE 11 DE MARÇO 

DE 2016 

 

O PRESIDENTE DA 

FUNDAÇÃO ALEXANDRE DE 

GUSMÃO – FUNAG, no uso da 

competência que lhe foi delegada pela 

Portaria SEGEP/MP nº 32, de 25 de 

fevereiro de 2015, publicada no Diário 

Oficial da União de 26 de fevereiro de 

2015, e considerando o disposto no art. 93 

da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 

1990, com a redação conferida pelo art.22 

da Lei nº 8.270, de 17 de dezembro de 

1991, regulamentado pelo Decreto nº 

4.050, de 12 de dezembro de 2001, e pela 

Orientação Normativa SEGEP/MP nº 4, de 

12 de junho de 2015, publicada no Diário 

Oficial da União de 13 de agosto de 2015, 

e, ainda, pela Lei nº 11.357, de 19 de 

outubro de 2006, e demais informações que 

constam do processo nº 

09100.000043/2016-15 resolve: 

 

Art. 1º Prorrogar a cessão, pelo 

prazo de um ano, a contar de 29 de abril de 

2016, do servidor WESMAR JOSÉ 

LOPES, matrícula SIAPE nº 1101445, 

pertencente ao Quadro de Pessoal da 

Fundação Alexandre de Gusmão, para 

exercício de função comissionada de 

Assessor Adjunto IV, Código FC-04, junto 

ao Tribunal Regional Federal da 1ª Região. 

 

Art. 2º O ônus pela remuneração 

ou salário é do órgão cedente (art. 93, § 1°, 

da Lei n° 8.112/90). 

 

Art. 3º O servidor deverá 

apresentar-se imediatamente ao órgão 

cedente ao término da cessão, observado o 

disposto nos arts. 4º e 6º da Orientação 

Normativa SEGEP/MP nº 4, de 12 de 

junho de 2015. 

 

Art. 4º Esta Portaria entra em 

vigor na data da sua publicação. 

 

SÉRGIO EDUARDO MOREIRA LIMA 

Presidente da FUNAG 

PORTARIA N° 20, DE 18 DE MARÇO 

DE 2016 

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO 

ALEXANDRE DE GUSMAO – FUNAG, 

em atendimento ao disposto no art. 4° do 

Decreto 8.664, de 4 de fevereiro de 

2016, publicado no Diário Oficial da 

União do dia subsequente, apostila os 

titulares dos cargos em comissão do 

Grupo-Direção e Assessoramento 

Superiores - DAS e das Funções de 

Confiança a que se refere o Anexo II, do 

referido Decreto, inclusive, o número de 

cargos vagos e funções vagas, suas 

denominações e respectivos níveis: 

 

SÉRGIO EDUARDO MOREIRA LIMA 
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PORTARIA Nº 21, DE 29 DE MARÇO 

DE 2016 

 

O PRESIDENTE DA 

FUNDAÇÃO ALEXANDRE DE 

GUSMÃO - FUNAG, no exercício das 

atribuições que lhe confere o art. 14, do 

Regimento Interno da Fundação, aprovado 

pela Portaria nº 76, de 17 de março de 

2005, publicada no Diário Oficial da União 

nº 54, de 21 de março de 2005, resolve 

 

Exonerar, a pedido, ANA 

CLAUDIA BEZERRA DE MELO 

FILTER, Matrícula SIAPE n°1096793, 

ocupante do cargo de Administrador, Nível 

Superior, Classe C, Padrão III, desta 

Fundação, a contar de 3 de fevereiro de 

2016. 

 

SÉRGIO EDUARDO MOREIRA LIMA 

 

PORTARIA Nº 22, DE 31 DE MARÇO 

DE 2016 

 

 

O PRESIDENTE DA 

FUNDAÇÃO ALEXANDRE DE 

GUSMÃO – FUNAG, no uso da 

competência que lhe foi delegada pela 

Portaria SEGEP/MP nº 32, de 25 de 

fevereiro de 2015, publicada no Diário 

Oficial da União de 26 de fevereiro de 

2015, e considerando o disposto no art. 93 

da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 

1990, com a redação conferida pelo art.22 

da Lei nº 8.270, de 17 de dezembro de 

1991, regulamentado pelo Decreto nº 

4.050, de 12 de dezembro de 2001, e pela 

Orientação Normativa SEGEP/MP nº 4, de 

12 de junho de 2015, publicada no Diário 

Oficial da União de 13 de agosto de 2015, 

e, ainda, pela Lei nº 11.357, de 19 outubro 

de 2006, e demais informações que 

constam do processo nº 

09100.000065/2016-77 resolve: 

 

Art. 1º Ceder, por tempo 

indeterminado, o servidor FREDERICO 

ANTÔNIO FERREIRA, matricula SIAPE: 

1530141, pertencente ao Quadro de Pessoal 

da Fundação Alexandre de Gusmão, para 

exercício de função comissionada técnica, 

Código FCT-6, junto ao Ministério das 

Relações Exteriores. 

 

Art. 2º O ônus pela remuneração 

ou salário é do órgão cedente (art. 93, § 1°, 

da Lei n° 8.112/90). 

 

Art. 3º O servidor deverá 

apresentar-se imediatamente ao órgão 

cedente ao término da cessão, observado o 

disposto nos arts. 4º e 6º da Orientação 

Normativa SEGEP/MP nº 4, de 12 de 

junho de 2015. 

 

Art. 4º Esta Portaria entra em 

vigor na data da sua publicação. 

 

SÉRGIO EDUARDO MOREIRA LIMA 
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1.1 - DIÁRIAS  

Beneficiário 

Servidor/ 

Colaborador 

Período da 

Missão 

Local da 

Missão 
Objetivo da Missão 

Valor das 

Diárias 

Sérgio 

Eduardo 

Moreira 

Lima 

03/03/2016 a 

07/03/2016 

Rio de 

Janeiro 

Participar de reunião com o Presidente 

do Instituto Histórico e Geográfico 

Brasileiro (IHGB), no dia 4 de março, 

para tratar do Seminário “Varnhagen 

(1816-2016): diplomacia e pensamento 

estratégico”. Além disso, o proposto 

deverá reunir-se com a Coordenadora 

de Pesquisa do Centro de História e 

Documentação Diplomática (CHDD), 

no dia 7 de março, para tratar do 

projeto de publicação sobre “Pedro 

Teixeira”. 

2,5 Diárias, 

Desconto de 

Vale 

Alimentação 

e Transporte 

= R$ 740,29 
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2- ATOS DA CHEFE DA DIVISÃO 

DE RECURSOS HUMANOS  

2.1- REGISTRO DE FÉRIAS  

Concedida, de acordo com o 

capítulo II, artigo 7º, item XVII, da 

Constituição Federal, combinado com o 

artigo 77, da Lei n.º 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 (Redação dada pela Lei 

nº 9.525, de 02.12.97), aos seguintes 

servidores: 

 

ANNITA VALLERIA 

CALMON MENDES, matrícula SIAPE nº 

1558388, Administradora, no período de 

28.03.2016 a 16.04.2016(1º período), 

referente ao exercício de 2016. 

 

DIRCEU RICARDO LEMOS 

CECCATTO, matrícula SIAPE nº 

1808779, Analista de Relações 

Internacionais, no período de 21.03.2016 a 

30.03.2016(2º período), referente ao 

exercício de 2016. 

 

MARCIA COSTA 

FERREIRA, matrícula SIAPE nº 

1774646, Economista, no período de 

28.03.2016 a 06.04.2016(1° período), 

referente ao exercício de 2016. 

 

2.2 INTERRUPÇÃO DE FÉRIAS  

 

    Conforme Formulário de 

Interrupção de Férias de 29/03/2016, 

referentes ao período 28/03/2016 a 

06/04/2016 as férias da servidora Cintia 

Rejane Sousa Araújo Gonçalves, 

matrícula SIAPE nº 6465633, Chefe de 

Divisão, foram interrompidas dia 

29.03.2016. 
  

    Conforme Formulário de 

Interrupção de Férias de 10/03/2016, 

referentes ao período 09/03/2016 a 

18/03/2016 as férias da servidora Eliane 

Miranda Paiva, matrícula SIAPE nº 

1096810, Agente Administrativo, foram 

interrompidas dia 10.03.2016. 

2.3 LICENÇA POR MOTIVO DE 

DOENÇA EM PESSOA DA 

FAMÍLIA 

Concedida, nos termos do art. 81, 

da Lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 

1990 a seguinte servidora: 

 

 Marcia Martins Alves, 

matrícula SIAPE nº 7461408, 

Coordenadora-Geral de Administração, 

Orçamento e Finanças, no período de 

14/03/2016 a 28/03/2016 e 29/03/2016 a 

01/04/2016. 

 

 2.4 REGISTRO DE LICENÇA À 

GESTANTE, À ADOTANTE E DA 

LICENÇA-PATERNIDADE 

Concedida, nos termos do art. 

207, da Lei n.º 8.112, de 11 de dezembro 

de 1990 a seguinte servidora: 

 

 Andressa Tavares da 

Rocha, matrícula SIAPE nº 1809098, 

Estatística, a partir de 22/02/2016. 
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3. ATOS DOS SERVIDORES PROPONENTES/CONCEDENTES 

RESPONSÁVEIS PELA OPERACIONALIZAÇÃO DA EXECUÇÃO DE 

DIÁRIAS E PASSAGENS - SCDP 

3.1 AUTORIZAÇÃO PARA VIAGEM A SERVIÇO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROPOSTO CATEGORIA 
FUNÇÃO/ 

CARGO 

Período Trecho 

Início Término Origem UF Destino UF 

Sérgio Eduardo 

Moreira Lima 
Servidor Presidente 

03/03/2016 05/03/2016 Brasília DF 
Rio de 

Janeiro 
RJ 

05/03/2016 07/03/2016 
Rio de 

Janeiro 
RJ 

Rio de 

Janeiro 
RJ 

07/03/2016 07/03/2016 
Rio de 

Janeiro 
RJ Brasília DF 

Descrição do motivo da viagem: 

Participar de reunião com o Presidente do Instituto Histórico e Geográfico Brasileiro (IHGB), no dia 4 de março, para tratar 

do Seminário “Varnhagen (1816-2016): diplomacia e pensamento estratégico”. Além disso, o proposto deverá reunir-se com 

a Coordenadora de Pesquisa do Centro de História e Documentação Diplomática (CHDD), no dia 7 de março, para tratar do 

projeto de publicação sobre “Pedro Teixeira”. 


