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1. ATOS DO PRESIDENTE DA FUNAG

1.1 PORTARIAS

PORTARIA N°50, DE 3 DE MAIO DE 2013

O PRESIDENTE DA FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso V do art. 15 do Estatuto da Fundag&o, aprovado pelo
Decreto n° 5.980, de 6 de dezembro de 2006, publicado no Diario Oficial do dia subsequente,
resolve:

Designar ACAUA LUCAS LEOTTA, matricula SIAPE n° 1608025, CPF n°
334608248-24, gestor, e MARCIA COSTA FERREIRA, matricula SIAPE n° 1774646, CPF
n° 022347521-16, gestora substituta, para procederem ao acompanhamento e fiscalizacdo da
execucdo do Contrato n° 13/2013 — MICHEL ANDRE FOUCHER, durante sua vigéncia,
conforme art. 67 da Lei n°® 8.666/93.

JOSE VICENTE DE SA PIMENTEL

PORTARIA N°51, DE 3 DE MAIO DE 2013

O PRESIDENTE DA FUNDAQAO ALEXANDRE DE GUSMAO, no uso das
atribuicbes que lhe confere o inciso V do art. 15 do Estatuto da Fundacdo, aprovado pelo
Decreto n° 5.980, de 6 de dezembro de 2006, publicado no Diério Oficial do dia subsequente,
resolve:

Designar ELIANE MIRANDA PAIVA, matricula SIAPE n° 1096810, CPF n°
658968311-53, gestora, e FERNANDA ANTUNES SIQUEIRA, matricula SIAPE n°
1811209, CPF n° 990879601-15, gestora substituta, para procederem ao acompanhamento e
fiscalizagdo da execucdo do Contrato n® 14/2013 — SYNESIO SAMPAIO GOES FILHO,
durante sua vigéncia, conforme art. 67 da Lei n°® 8.666/93.

JOSE VICENTE DE SA PIMENTEL
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1.1 PORTARIAS(CONTINUACAO)

PORTARIA N°52, DE 3 DE MAIO DE 2013

O PRESIDENTE DA FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso V do art. 15 do Estatuto da Fundag&o, aprovado pelo
Decreto n° 5.980, de 6 de dezembro de 2006, publicado no Diario Oficial do dia subsequente,
resolve:

Designar ACAUA LUCAS LEOTTA, matricula SIAPE n° 1608025, CPF n°
334608248-24, gestor, e MARCIA COSTA FERREIRA, matricula SIAPE n° 1774646, CPF
n° 022347521-16, gestora substituta, para procederem ao acompanhamento e fiscalizacdo da
execucdo do Contrato n° 15/2013 — JOSE FLAVIO SOMBRA SARAIVA, durante sua
vigéncia, conforme art. 67 da Lei n° 8.666/93.

JOSE VICENTE DE SA PIMENTEL

PORTARIA N° 55, DE 13 DE MAIO DE 2013

O PRESIDENTE DA FUNDAQAO ALEXANDRE DE GUSMAO, no uso das
atribuicbes que lhe confere o inciso V do art. 15 do Estatuto da Fundacdo, aprovado pelo
Decreto n° 5.980, de 6 de dezembro de 2006, publicado no Diario Oficial do dia subsequente,
resolve:

Dispensar TATIANE FREITA SILVA FONSECA, matricula SIAPE n° 1809034, da
Funcdo Gratificada, codigo FGR-2.

JOSE VICENTE DE SA PIMENTEL
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1.1 PORTARIAS(CONTINUACAO)

PORTARIA N° 56, DE 13 DE MAIO DE 2013

O PRESIDENTE DA FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso V do art. 15 do Estatuto da Fundag&o, aprovado pelo
Decreto n° 5.980, de 6 de dezembro de 2006, publicado no Diario Oficial do dia subsequente,
resolve:

Designar JANETE DA SILVA VIEIRA, matricula SIAPE n° 1931180, para exercer
a Funcéo Gratificada, cddigo FGR-2, ficando dispensada da funcdo que atualmente ocupa.

JOSE VICENTE DE SA PIMENTEL

PORTARIA N°57, DE 13 DE MAIO DE 2013

O PRESIDENTE DA FUNDAQAO ALEXANDRE DE GUSMAO, no uso das
atribuicbes que lhe confere o inciso V do art. 15 do Estatuto da Fundacdo, aprovado pelo
Decreto n° 5.980, de 6 de dezembro de 2006, publicado no Diério Oficial do dia subsequente,
resolve:

Designar MONICA MELO MAIA DE CERQUEIRA E SILVA, matricula SIAPE n°
1809141, para exercer a Funcao Gratificada, codigo FGR-3.

JOSE VICENTE DE SA PIMENTEL
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1.1 PORTARIAS(CONTINUACAO)

PORTARIA N° 60, DE 21 DE MAIO DE 2013

O PRESIDENTE DA FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAO - FUNAG, no
exercicio das atribuicbes que Ihe confere o art. 14, do Regimento Interno da Fundacéo,
aprovado pela Portaria n® 76, de 17 de margo de 2005, publicada no Diario Oficial da Unido
n° 54, de 21 de marco de 2005, e considerando a Portaria n° 276, de 17 de maio de 2013, da
Secretaria do Tesouro Nacional, resolve:

Conceder ao servidor EVERALDO BRANDAO ROCHA, Matricula SIAPE n°
161343, a GCratificagdo Temporaria das Unidades dos Sistemas Estruturadores da
Administracdo Publica Federal - GSISTE, do Macroprocesso de Orientacdo sobre a Execucao
Orcamentéaria e Financeira — MPEOF, Nivel Superior, ficando dispensado da funcdo que
atualmente ocupa.

JOSE VICENTE DE SA PIMENTEL

PORTARIA N° 61, DE 21 DE MAIO DE 2013

O PRESIDENTE DA FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAO - FUNAG, no
exercicio das atribui¢cbes que lhe confere o art. 14, do Regimento Interno da Fundacéo,
aprovado pela Portaria n® 76, de 17 de margo de 2005, publicada no Diario Oficial da Unido
n° 54, de 21 de margo de 2005, resolve:

Conceder a servidora FERNANDA LEAL WANDERLEY, Matricula SIAPE n°
1809124, a Gratificagdo Temporaria das Unidades dos Sistemas Estruturadores da
Administracdo Publica Federal - GSISTE, do Sistema de Planejamento e de Orcamento
Federal - SPO, Nivel Superior, ficando dispensada da fungdo que atualmente ocupa.

JOSE VICENTE DE SA PIMENTEL
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PORTARIA N° 65, DE 28 DE MAIO DE 2013

O PRESIDENTE DA FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAO - FUNAG, no
exercicio das atribuicdes que Ihe confere o inciso V do art. 15 do Estatuto da Fundacdo,
aprovado pelo Decreto n° 5.980, de 6 de dezembro de 2006, publicado no Diério Oficial do
dia subsequente, e considerando a necessidade de implementar parametros e diretrizes nas
acObes de Tecnologia da Informacdo para assegurar o cumprimento do propoésito e das
politicas institucionais da FUNAG, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para comporem o Comité de
Tecnologia da Informacao — TI, no &mbito da Fundacdo Alexandre de Gusmao.

a) Membros titulares e suplentes:

Mauricio de Alves Lacerda (Presidente)

suplente: Victor Davi Pereira Gongalves

José Bonifacio Gomes de Andrade Junior (Secretéario)
suplente: Everaldo Branddo Rocha

Maria Marta Cezar Lopes

suplente: Alessandra Pereira

Annita Valléria Calmon Mendes

suplente: Guilherme Paiva Silva

Haliton Cavalcante Dias

suplente: Arapud de Souza Brito

Art. 2° Revogar a Portaria n° 235, de 28 de outubro de 2010, publicada no Diario
Oficial da Uni&o n° 210, de 3 de novembro de 2010.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE VICENTE DE SA PIMENTEL
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1.1 PORTARIAS(CONTINUACAO)

PORTARIA N° 68, DE 31 DE MAIO DE 2013

O PRESIDENTE DA FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o artigo 51, inc. V, do Regimento Interno da Fundagdo Alexandre
de Gusmado, aprovado pela Portaria n°® 76, de 17 de marco de 2005, publicada no Diério
Oficial da Unido n° 54, de 21 de marco de 2005, resolve:

Art. 1° Aprovar o anexo Regimento da Comissdo de Etica da Fundacdo Alexandre de
Gusméo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE VICENTE DE SA PIMENTEL
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1.1 PORTARIAS(CONTINUACAO — ANEXO DA PORTARIA N° 68)

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE E~TICA DA FUNDACAO ALEXANDRE
DE GUSMAO

Art. 1° Ficam aprovadas, na forma deste Regimento, as normas de funcionamento e de rito
processual, delimitando competéncias, atribuicdes, procedimentos e outras providéncias no
ambito da Comissdo de Etica da Fundagdo Alexandre de Gusmaéo.

CAPITULO | )
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 2° Compete a Comissdo de Etica da Fundagdo Alexandre de Gusmio — CE/FUNAG:
| - atuar como instancia consultiva do dirigente maximo e dos respectivos servidores da
FUNAG;

Il - aplicar o Cddigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal, aprovado pelo Decreto n® 1.171, de 1994, devendo:

a) submeter & Comisséo de Etica Plblica - CEP propostas de aperfeicoamento do Codigo de
Etica Profissional;

b) apurar, de oficio ou mediante denincia, fato ou conduta em desacordo com as normas
éticas pertinentes;

c) recomendar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento de acdes objetivando a
disseminacéo, capacitacao e treinamento sobre as normas de ética e disciplina;

I11 - representar a FUNAG na Rede de Etica do Poder Executivo Federal a que se refere o art.
9° do Decreto n° 6.029, de 2007;

IV - supervisionar a observancia do Codigo de Conduta da Alta Administracdo Federal e
comunicar a CEP situac¢fes que possam configurar descumprimento de suas normas;

V - aplicar o cddigo de ética ou de conduta proprio, se couber;

VI - orientar e aconselhar sobre a conduta ética do servidor, inclusive no relacionamento com
0 cidadao e no resguardo do patrimonio publico;

VII - responder consultas que lhes forem dirigidas;

VIII - receber denlncias e representacfes contra servidores por suposto descumprimento as
normas éticas, procedendo a apuragéo;
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IX - instaurar processo para apuracdo de fato ou conduta que possa configurar
descumprimento ao padrdo ético recomendado aos agentes publicos;

X - convocar servidor e convidar outras pessoas a prestar informacéo;

XI - requisitar as partes, aos agentes publicos e aos 6rgéaos e entidades federais informaces e
documentos necessarios a instrucdo de expedientes;

XIl - requerer informacg6es e documentos necessarios a instrucdo de expedientes a agentes
publicos e a Orgdos e entidades de outros entes da federacdo ou de outros Poderes da
Republica;

XII1I - realizar diligéncias e solicitar pareceres de especialistas;
XIV - esclarecer e julgar comportamentos com indicios de desvios éticos;

XV - aplicar a penalidade de censura ética ao servidor e encaminhar copia do ato a unidade de
gestdo de pessoal, podendo também:

a) sugerir ao dirigente maximo a exoneracdo de ocupante de cargo ou funcdo de confianca;
b) sugerir ao dirigente maximo o retorno do servidor ao 6rgdo ou entidade de origem;
c) sugerir ao dirigente maximo a remessa de expediente ao setor competente para exame de
eventuais transgressdes de naturezas diversas;

d) adotar outras medidas para evitar ou sanar desvios éticos, lavrando, se for o caso, o Acordo
de Conduta Pessoal e Profissional - ACPP;

XVI - arquivar os processos ou remeté-los ao 6rgdo competente quando, respectivamente, ndo
seja comprovado o desvio ético ou configurada infracdo cuja apuracao seja da competéncia de
orgdo distinto;

XVII - notificar as partes sobre suas decisdes;

XVIII - submeter ao dirigente maximo da FUNAG sugestdes de aprimoramento ao codigo de
conduta ética da instituicdo;

XIX - dirimir ddvidas a respeito da interpretagdo das normas de conduta ética e deliberar
sobre 0s casos omissos, observando as normas e orientagdes da CEP;

XX - elaborar e propor alteragdes ao codigo de ética ou de conduta proprio e ao regimento
interno da respectiva Comisséo de Etica;

XXI1 - dar ampla divulgagéo ao regramento ético;

XXII - dar publicidade de seus atos, observada a restricdo do art. 14 deste Regimento;

10
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XXIII - requisitar agente publico para prestar servicos transitorios técnicos ou administrativos
a Comissdo de Etica, mediante prévia autorizacdo do dirigente maximo da FUNAG;

XXIV - elaborar e executar o plano de trabalho de gestdo da ética; e

XXV - indicar por meio de ato interno, representantes locais da Comisséo de Etica, que serdo
designados pelo dirigente maximo da FUNAG, para contribuir nos trabalhos de educacéo e de
comunicagéo.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 3° A Comisséo de Etica da Fundagio Alexandre de Gusmao — CE/FUNAG sera composta
por trés membros titulares e respectivos suplentes, servidores publicos ocupantes de cargo
efetivo ou emprego do seu quadro permanente, designados por ato do dirigente maximo da
FUNAG.

8 1° Néao havendo servidores publicos da FUNAG em numero suficiente para instituir a
Comisséo de Etica da Fundagio Alexandre de Gusmao — CE/FUNAG, poderéo ser escolhidos
servidores publicos ocupantes de cargo efetivo ou empregado do quadro permanente da
Administracdo Publica.

§ 2° A atuacio na Comissdo de Etica da Fundacdo Alexandre de Gusmdo — CE/FUNAG ¢
considerada prestacdo de relevante servico publico e ndo enseja qualquer remuneracdo,
devendo ser registrada nos assentamentos funcionais do servidor.

§ 3° O dirigente maximo da FUNAG n3o podera ser membro da Comissio de Etica da
Fundacao Alexandre de Gusmédo — CE/FUNAG

8 4° O Presidente da Comissdo serd substituido pelo membro mais antigo, em caso de
impedimento ou vacancia.

8 5° No caso de vacéancia, o cargo de Presidente da Comissao sera preenchido mediante nova
escolha efetuada pelos seus membros.

8 6° Na auséncia de membro titular, o respectivo suplente deve imediatamente assumir suas
atribuicdes.

§ 7° Cessara a investidura de membros da Comissdo de Etica da Fundagio Alexandre de

Gusmao — CE/FUNAG com a extin¢do do mandato, a renlincia ou por desvio disciplinar ou
ético reconhecido pela Comisséo de Etica Publica.

11
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Art. 4° A Comissdo de Etica da Fundagdo Alexandre de Gusmao — CE/FUNAG contara com
uma Secretaria-Executiva, que terd& como finalidade contribuir para a elaboracdo e o
cumprimento do plano de trabalho da gestdo da ética e prover apoio técnico e material
necessario ao cumprimento das atribuigdes.

§ 1° O encargo de secretario-executivo recaira em detentor de cargo efetivo ou emprego
permanente na administracdo puablica, indicado pelos membros da Comissdo de Etica da
Fundacdo Alexandre de Gusmdo — CE/FUNAG e designado pelo dirigente maximo da
FUNAG.

§ 2° Fica vedado ao Secretario-Executivo ser membro da Comissdo de Etica da Fundagéo
Alexandre de Gusmao — CE/FUNAG.

§ 3° A Comisséo de Etica da Fundagio Alexandre de Gusmao — CE/FUNAG podera designar
representantes locais que auxiliardo nos trabalhos de educacédo e de comunicacgéo.

8 4° Outros servidores da FUNAG poderdo ser requisitados, em carater transitorio, para
realizacdo de atividades administrativas junto a Secretaria-Executiva.

CAPITULO IlI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 5° As deliberacbes da Comissdo de Etica da Fundacio Alexandre de Gusmio —
CE/FUNAG serao tomadas por votos da maioria de seus membros.

Art. 6° A Comissdo de Etica da Fundacdo Alexandre de Gusmao — CE/FUNAG se reunira
ordinariamente pelo menos uma vez por més e, em carater extraordinario por iniciativa do
Presidente, dos seus membros ou do Secretario-Executivo.

Art. 7° A pauta das reunides da Comissdo de Etica da Fundacdo Alexandre de Gusm&o —
CE/FUNAG sera composta a partir de sugestdes do presidente, dos membros ou do secretario-
executivo, sendo admitida a inclusdo de novos assuntos no inicio da reuniao.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES

Art. 8° Compete ao presidente da Comissdo de Etica da Fundacio Alexandre de Gusmao —
CE/FUNAG:
| - convocar e presidir as reunides;

Il - determinar a instauragdo de processos para a apuracdo de pratica contraria ao cédigo de
ética, bem como as diligéncias e convocacoes;

12
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I11 - designar relator para 0s processos;

IV - orientar os trabalhos da Comissdo de Etica da Fundacio Alexandre de Gusmao —
CE/FUNAG, ordenar os debates e concluir as deliberagdes;

V - tomar os votos, proferindo voto de qualidade, e proclamar os resultados; e

VI - delegar competéncias para tarefas especificas aos demais integrantes da Comissdo de
Etica da Fundacdo Alexandre de Gusmdo — CE/FUNAG.

Paragrafo unico. O voto de qualidade de que trata o inciso V somente sera adotado em caso de
desempate.

Art. 9° Compete aos membros da Comissdo de Etica da Fundagio Alexandre de Gusmao —
CE/FUNAG:

| - examinar matérias, emitindo parecer e voto;

Il - pedir vista de matéria em deliberacéo;

111 - fazer relatérios; e

IV - solicitar informagdes a respeito de matérias sob exame da Comissdo de Etica da
Fundacdo Alexandre de Gusmédo — CE/FUNAG.

Art. 10. Compete ao Secretario-Executivo:
| - organizar a agenda e a pauta das reunides;
Il - proceder ao registro das reunides e a elaboracdo de suas atas;

[l - instruir as matérias submetidas & deliberacdo da Comissdo de Etica da Fundacdo
Alexandre de Gusmao — CE/FUNAG,;

IV - desenvolver ou supervisionar a elaboracao de estudos e subsidios ao processo de tomada
de deciséo da Comisséo de Etica da Fundacdo Alexandre de Gusméao — CE/FUNAG;

V - coordenar o trabalho da Secretaria-Executiva, bem como dos representantes locais;

VI - fornecer apoio técnico e administrativo & Comiss&o de Etica da Fundacio Alexandre de
Gusmado — CE/FUNAG;

VII - executar e dar publicidade aos atos de competéncia da Secretaria-Executiva;

13
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VIII - coordenar o desenvolvimento de acdes objetivando a disseminacdo, capacitacdo e
treinamento sobre ética na FUNAG; e

IX - executar outras atividades determinadas pela Comissio de Etica da Fundaco Alexandre
de Gusméo — CE/FUNAG.

8 1° Compete aos demais integrantes da Secretaria-Executiva fornecer o suporte
administrativo necessario ao desenvolvimento ou exercicio de suas funcées.

8 2° Aos representantes locais compete contribuir com as atividades de educacdo e de
comunicacao.

CAPITULO V
DOS MANDATOS

Art. 11. Os membros da Comissdo de Etica da Fundacdo Alexandre de Gusmio —
CE/FUNAG cumprirdo mandatos, ndo coincidentes, de trés anos, permitida uma unica
reconducao.

8 1° Os mandatos dos primeiros membros e dos respectivos suplentes serdo de um, dois e trés
anos, estabelecidos em portaria designatoria.

§ 2° Podera ser reconduzido uma Unica vez ao cargo de membro da Comissdo de Etica da
Fundacdo Alexandre de Gusmdo — CE/FUNAG o servidor publico que for designado para
cumprir o mandato complementar, caso 0 mesmo tenha se iniciado antes do transcurso da
metade do periodo estabelecido no mandato originario.

8 3° Na hipdtese de o mandato complementar ser exercido apos o transcurso da metade do
periodo estabelecido no mandato originario, o membro da Comisséo de Etica da Fundacio
Alexandre de Gusmado — CE/FUNAG que o exercer podera ser conduzido imediatamente ao
posterior mandato regular de 3 (trés) anos, permitindo-lhe uma tnica recondugdo ao mandado
regular.

CAPITULO VI
DAS NORMAS GERAIS DO PROCEDIMENTO

Art. 12. As fases processuais no ambito da Comissdo de Etica da Fundagio Alexandre de
Gusméo — CE/FUNAG serdo as seguintes:

| - Procedimento Preliminar, compreendendo:
a) juizo de admissibilidade;
b) instauracao;

14
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c) provas documentais e, excepcionalmente, manifestacdo do investigado e realizacdo de
diligéncias urgentes e necessarias;

d) relatorio;

e) proposta de ACPP;

f) deciséo preliminar determinando o arquivamento ou a conversao em Processo de Apuragao
Etica;

Il - Processo de Apuracéo Etica, subdividindo-se em:

a) instauracdo;

b) instrucdo complementar, compreendendo:

1. arealizacdo de diligéncias;

2. a manifestacdo do investigado; e

3. a producao de provas;

c) relatdrio; e

d) deliberacdo e decisdo, que declarara improcedéncia, contera san¢do, recomendacdo a ser
aplicada ou proposta de ACPP.

Art. 13. A apuracdo de infracdo ética sera formalizada por procedimento preliminar, que
deverd observar as regras de autuacdo, compreendendo numeracgdo, rubrica da paginacéo,
juntada de documentos em ordem cronoldgica e demais atos de expediente administrativo.

Art. 14. Até a conclusdo final, todos os expedientes de apuracdo de infracdo ética terdo a
chancela de “reservado”, nos termos do Decreto n° 4.553, de 27 de dezembro 2002, apds,
estardo acessiveis aos interessados conforme disposto na Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de
1999.

Art. 15. Ao denunciado é assegurado o direito de conhecer o teor da acusagdo e ter vista dos
autos no recinto da Comissdo de Etica da Fundacdo Alexandre de Gusmao — CE/FUNAG,
bem como de obter copias de documentos.

Paragrafo Unico. As copias deverdo ser solicitadas formalmente & Comissdo de Etica da
Fundacao Alexandre de Gusméo — CE/FUNAG.

Art. 16. A Comisséo de Etica da Fundacio Alexandre de Gusmao — CE/FUNAG, sempre que
constatar a possivel ocorréncia de ilicitos penais, civis, de improbidade administrativa ou de
infracdo disciplinar, encaminhara cépia dos autos as autoridades competentes para apuragdo
de tais fatos, sem prejuizo da adogdo das demais medidas de sua competéncia.

Art. 17. A decisdo final sobre investigacdo de conduta ética que resultar em sangdo, em
recomendagédo ou em Acordo de Conduta Pessoal e Profissional sera resumida e publicada em
ementa, com a omissdo dos nomes dos envolvidos e de quaisquer outros dados que permitam
a identificacéo.
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Paragrafo Unico. A decisdo final contendo nome e identificacdo do agente publico devera ser
remetida & Comissdo de Etica Pablica para formagdo de banco de dados de sanc@es, para fins
de consulta pelos 6rgdos ou entidades da administragdo publica federal, em casos de
nomeacao para cargo em comissao ou de alta relevancia pablica.

Art. 18. Os setores competentes da FUNAG dardo tratamento prioritario as solicitacGes de
documentos e informacBes necessarias a instrucdo dos procedimentos de investigacao
instaurados pela Comissdo de Etica da Fundagio Alexandre de Gusmio — CE/FUNAG,
conforme determina o Decreto n° 6.029, de 2007.

8 1° A inobservéancia da prioridade determinada neste artigo implicara a responsabilidade de
quem lhe der causa.

§ 2° No ambito da FUNAG e em relagdo aos respectivos agentes publicos a Comissdo de
Etica da Fundacdo Alexandre de Gusmdo — CE/FUNAG tera acesso a todos os documentos
necessarios aos trabalhos, dando tratamento especifico aqueles protegidos por sigilo legal.

CAPITULO VI
DO RITO PROCESSUAL

Art. 19. Qualquer cidaddo, agente publico, pessoa juridica de direito privado, associa¢do ou
entidade de classe podera provocar a atuacdo da Comissdo de Etica da Fundacio Alexandre
de Gusmado — CE/FUNAG, visando a apuracdo de transgressao ética imputada ao agente
publico ou ocorrida em setores competentes da FUNAG.

Paragrafo Unico. Entende-se por agente publico todo aquele que por forca de lei, contrato ou
qualquer ato juridico, preste servicos de natureza permanente, temporaria, excepcional ou
eventual, ainda que sem retribuicdo financeira, a érgdo ou entidade da Administracdo Publica
Federal direta e indireta.

Art. 20. O Procedimento Preliminar para apuracdo de conduta que, em tese, configure
infracio ao padréo ético sera instaurado pela Comissdo de Etica da Fundagdo Alexandre de
Gusmdo — CE/FUNAG, de oficio ou mediante representacdo ou denuncia formulada por
quaisquer das pessoas mencionadas no caput do art. 19.

§ 1° A instauracdo, de oficio, de expediente de investigacdo deve ser fundamentada pelos
integrantes da Comissdo de Etica da Fundagdo Alexandre de Gusmdo — CE/FUNAG e
apoiada em noticia publica de conduta ou em indicios capazes de lhe dar sustentag&o.

8 2° Se houver indicios de que a conduta configure, a um sé tempo, falta ética e infracdo de

outra natureza, inclusive disciplinar, a copia dos autos devera ser encaminhada imediatamente
a instancia competente.
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8 3° Na hipotese prevista no § 2° o denunciado devera ser notificado sobre a remessa do
expediente & instancia competente.

8 4° Havendo duvida quanto ao enquadramento da conduta, se desvio ético, infracdo
disciplinar, ato de improbidade, crime de responsabilidade ou infracdo de natureza diversa, a
Comissdo de FEtica da Fundacio Alexandre de Gusmio — CE/FUNAG, em caréter
excepcional, poderd solicitar parecer reservado junto a unidade responsavel pelo
assessoramento juridico da FUNAG.

Art. 21. A representacdo, a dendncia ou qualquer outra demanda deve conter os seguintes
requisitos:
| - descri¢do da conduta;

Il - indicagdo da autoria, caso seja possivel; e
I11 - apresentagé@o dos elementos de prova ou indicacdo de onde podem ser encontrados.

Paragrafo unico. Quando o autor da demanda ndo se identificar, a Comissdo de Etica da
Fundacdo Alexandre de Gusmao — CE/FUNAG poderéa acolher os fatos narrados para fins de
instauracdo, de oficio, de procedimento investigatorio, desde que contenha indicios
suficientes da ocorréncia da infracdo ou, em caso contrario, determinar o arquivamento
sumario.

Art. 22. A representacdo, denuncia ou qualquer outra demanda sera dirigida a Comissdo de
Etica da Fundacdo Alexandre de Gusmao — CE/FUNAG, podendo ser protocolada
diretamente na sede da Comisséo ou encaminhadas pela via postal, correio eletrénico ou fax.

§ 1° A Comissdo de Etica da Fundacio Alexandre de Gusmio — CE/FUNAG expedira
comunicacdo oficial divulgando os enderecos fisico e eletrbnico para atendimento e
apresentacdo de demandas.

8 2° Caso a pessoa interessada em denunciar ou representar comparega perante a Comisséo de
Etica da Fundagdo Alexandre de Gusmdo — CE/FUNAG, esta podera reduzir a termo as
declarages e colher a assinatura do denunciante, bem como receber eventuais provas.

8 3° Sera assegurada ao denunciante a comprovacdo do recebimento da dendncia ou
representacdo por ele encaminhada.

Art. 23. Oferecida a representacio ou dendincia, a Comissdo de Etica da Fundagio Alexandre
de Gusméo — CE/FUNAG deliberara sobre sua admissibilidade, verificando o cumprimento
dos requisitos previstos nos incisos do art. 21.

§ 1° A Comissdo de FEtica da Fundacdo Alexandre de Gusmdo — CE/FUNAG podera
determinar a colheita de informagbes complementares ou de outros elementos de prova que
julgar necessarios.
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§ 2° A Comissdo de Etica da Fundagio Alexandre de Gusmdo — CE/FUNAG, mediante
decisdo fundamentada, arquivard representacdo ou denuncia manifestamente improcedente,
cientificando o denunciante.

§3°F facultado ao denunciado a interposicdo de pedido de reconsideragdo dirigido a propria
Comisséao de Etica da Fundacdo Alexandre de Gusmao — CE/FUNAG, no prazo de dez dias,
contados da ciéncia da decisdo, com a competente fundamentacao.

§ 4° A juizo da Comissdo de Etica da Fundacdo Alexandre de Gusmdo — CE/FUNAG e
mediante consentimento do denunciado, podera ser lavrado Acordo de Conduta Pessoal e
Profissional.

8 59 Lavrado o Acordo de Conduta Pessoal e Profissional,,o Procedimento Preliminar sera
sobrestado, por até dois anos, a critério da Comissdo de Etica da Fundagdo Alexandre de
Gusmdao — CE/FUNAG, conforme o caso.

8 6° Se, até o final do prazo de sobrestamento, o Acordo de Conduta Pessoal e Profissional for
cumprido, sera determinado o arquivamento do feito.

§ 7° Se 0 Acordo de Conduta Pessoal e Profissional for descumprido, a Comisséo de Etica da
Fundacdo Alexandre de Gusmdo — CE/FUNAG dara seguimento ao feito, convertendo o
Procedimento Preliminar em Processo de Apuragéo Etica.

§ 8° Ndo serd objeto de Acordo de Conduta Pessoal e Profissional o descumprimento ao
disposto no inciso XV do Anexo ao Decreto n®1.171, de 1994.

Art. 24. Ao final do Procedimento Preliminar, sera proferida decisdo pela Comissdo de Etica
da Fundacdo Alexandre de Gusmao — CE/FUNAG determinando o arquivamento ou sua
conversdo em Processo de Apuracao Etica.

Art. 25. Instaurado o Processo de Apuracdo Etica, a Comissdo de Etica da Fundacdo
Alexandre de Gusmédo — CE/FUNAG notificara o investigado para, no prazo de dez dias,
apresentar defesa prévia, por escrito, listando eventuais testemunhas, até o nimero de quatro,
e apresentando ou indicando as provas que pretende produzir.

Paragrafo Unico. O prazo previsto neste artigo podera ser prorrogado por igual periodo, a
juizo da Comissdo de Etica da Fundagdo Alexandre de Gusmdo — CE/FUNAG, mediante
requerimento justificado do investigado.

Art. 26. O pedido de inquiricdo de testemunhas devera ser justificado.

8 1° Seré indeferido o pedido de inquiri¢do, quando:

| - formulado em desacordo com este artigo;
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Il - o fato ja estiver suficientemente provado por documento ou confissdo do investigado ou
quaisquer outros meios de prova compativeis com o rito descrito nesta Resolucdo; ou

I11 - o fato ndo possa ser provado por testemunha.

§ 2° As testemunhas poderdo ser substituidas desde que o investigado formalize pedido a
Comissdo de Etica da Fundacdo Alexandre de Gusmao — CE/FUNAG em tempo habil e em
momento anterior & audiéncia de inquirigao.

Art. 27. O pedido de prova pericial devera ser justificado, sendo licito 8 Comisséo de Etica da
Fundacdo Alexandre de Gusmdo — CE/FUNAG indeferi-lo nas seguintes hipoteses:
I - a comprovagdo do fato ndo depender de conhecimento especial de perito; ou

Il - revelar-se meramente protelatdrio ou de nenhum interesse para o esclarecimento do fato.

Art. 28. Na hipotese de o investigado ndo requerer a producdo de outras provas, além dos
documentos apresentados com a defesa prévia, a Comissdo de Etica da Fundacio Alexandre
de Gusmdo — CE/FUNAG, salvo se entender necesséria a inquiricdo de testemunhas, a
realizacdo de diligéncias ou de exame pericial, elaborara o relatorio.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de o investigado, comprovadamente notificado ou citado por
edital pablico, ndo se apresentar, nem enviar procurador legalmente constituido para exercer o
direito ao contraditério e a ampla defesa, a Comissdo de Etica da Fundacdo Alexandre de
Gusméo — CE/FUNAG designara um defensor dativo preferencialmente escolhido dentre os
servidores do quadro permanente para acompanhar o processo, sendo-lhe vedada conduta
contraria aos interesses do investigado.

Art. 29. Concluida a instrucdo processual e elaborado o relatério, o investigado sera
notificado para apresentar as alegacgdes finais no prazo de dez dias.

Art. 30. Apresentadas ou no as alegacdes finais, a Comissdo de Etica da Fundag&o Alexandre
de Gusméo — CE/FUNAG proferira decisao.

§ 1° Se a conclusdo for pela culpabilidade do investigado, a Comissdo de Etica da Fundagio
Alexandre de Gusmédo — CE/FUNAG podera aplicar a penalidade de censura ética prevista no
Decreto n° 1.171, de 1994, e, cumulativamente, fazer recomendacdes, bem como lavrar o
Acordo de Conduta Pessoal e Profissional, sem prejuizo de outras medidas a seu cargo.

§ 2° Caso 0 Acordo de Conduta Pessoal e Profissional seja descumprido, a Comisséo de Etica
da Fundacéo Alexandre de Gusmao — CE/FUNAG dara seguimento ao Processo de Apuracgédo
Etica.

§ 3° E facultada ao investigado pedir a reconsideracdo acompanhada de fundamentacao a
propria Comissdo de Etica da Fundagdo Alexandre de Gusmédo — CE/FUNAG, no prazo de
dez dias, contado da ciéncia da respectiva deciséo.
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Art. 31. Cdpia da decisdo definitiva que resultar em penalidade a detentor de cargo efetivo ou
de emprego permanente na Administracdo Publica, bem como a ocupante de cargo em
comissdo ou funcdo de confianga, serd encaminhada a unidade de gestdo de pessoal, para
constar dos assentamentos do agente publico, para fins exclusivamente éticos.

8 1° O registro referido neste artigo sera cancelado apds o decurso do prazo de trés anos de
efetivo exercicio, contados da data em que a decisdo se tornou definitiva, desde que o
servidor, nesse periodo, ndo tenha praticado nova infracéo ética.

§ 2° Em se tratando de prestador de servi¢os sem vinculo direto ou formal com a FUNAG, a
copia da decisdo definitiva devera ser remetida ao dirigente maximo, a quem competird a
adocdo das providéncias cabiveis.

§ 3° Em relagfo aos agentes publicos listados no § 2°, a Comissdo de Etica da Fundacio
Alexandre de Gusmdo — CE/FUNAG expedird decisdo definitiva elencando as condutas
infracionais, eximindo-se de aplicar ou de propor penalidades, recomendacGes ou Acordo de
Conduta Pessoal e Profissional.

CAPITULO VIII N
DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS INTEGRANTES DA COMISSAO

Art. 32. Sdo principios fundamentais no trabalho desenvolvido pelos membros da Comissao
de Etica da Fundacdo Alexandre de Gusmédo — CE/FUNAG:

| - preservar a honra e a imagem da pessoa investigada;

Il - proteger a identidade do denunciante;

I11 - atuar de forma independente e imparcial,

IV - comparecer as reunides da Comissdo de Etica da Fundacdo Alexandre de Gusmao —
CE/FUNAG, justificando ao presidente da Comissdo, por escrito, eventuais auséncias e
afastamentos;

V - em eventual auséncia ou afastamento, instruir o substituto sobre os trabalhos em curso;

VI - declarar aos demais membros o impedimento ou a suspeicao nos trabalhos da Comissao
de Etica da Fundacgédo Alexandre de Gusméo — CE/FUNAG; e

VII - eximir-se de atuar em procedimento no qual tenha sido identificado seu impedimento ou
suspeicéo.

Art. 33. Da-se o impedimento do membro da Comissdo de Etica da Fundagio Alexandre de
Gusméo — CE/FUNAG quando:
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| - tenha interesse direto ou indireto no feito;

Il - tenha participado ou venha a participar, em outro processo administrativo ou judicial,
como perito, testemunha ou representante legal do denunciante, denunciado ou investigado,
ou de seus respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau;

Il - esteja litigando judicial ou administrativamente com o denunciante, denunciado ou
investigado, ou com o0s respectivos conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau; ou

IV - for seu cénjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau o denunciante, denunciado
ou investigado.

Art. 34. Ocorre a suspei¢do do membro quando:
| - for amigo intimo ou notorio desafeto do denunciante, denunciado ou investigado, ou de
seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau; ou

Il - for credor ou devedor do denunciante, denunciado ou investigado, ou de seus respectivos
cbnjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 35. As situacbes omissas serdo resolvidas por deliberacio da Comissdo de Etica da
Fundacdo Alexandre de Gusmao — CE/FUNAG, de acordo com o previsto no Codigo de Etica
proprio, no Codigo de Etica Profissional do Servidor Piblico Civil do Poder Executivo
Federal, no Cddigo de Conduta da Alta Administracdo Federal, bem como em outros atos
normativos pertinentes.
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2 ATOS DA COORDENADORA-GERAL DE ADMINISTRACAO,
ORCAMENTO E FINANCAS

2.1 PORTARIAS

PORTARIA N° 53, DE 10 DE MAIO DE 2013

A COORDENADORA-GERAL DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO E FINANCAS
DA FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAO, no exercicio das atribuicdes determinadas pela
Portaria n° 145, de 28 de dezembro de 2006, publicada no Diério Oficial da Unido do dia 2 de janeiro
de 2007, e considerando o disposto no art. 93 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com
redacdo dada pela Lei n° 8.270, de 17 de dezembro de 1991, combinada com a Portaria/SGP n° 1.987,
de 29 de novembro de 2012, resolve autorizar a cessdo do seguinte servidor, na forma abaixo
indicada:

Servidor: Sérgio Ribeiro de Miranda

Matricula SIAPE: 0461410

Cargo Efetivo: Psicdlogo

Para: Arquivo Nacional do Ministério da Justica.

Cargo a ser ocupado: DAS 101.3

Responsabilidade do Onus: Orgdo cedente (art. 93, § 1°, da Lei n°® 8.112/90)
Processo n°: 09100.000129/2013-97

MARCIA MARTINS ALVES
PORTARIA N°54, DE 10 DE MAIO DE 2013

A COORDENADORA-GERAL DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO E FINANCAS
DA FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAO, no exercicio das atribuicdes determinadas pela
Portaria n° 145, de 28 de dezembro de 2006, publicada no Diario Oficial da Unido do dia 2 de janeiro
de 2007, com base na Lei n® 11.357, de 19 de outubro de 2006, combinada com o Decreto n°® 7.133, de
19 de marco de 2010, resolve:

Art. 1° - Tornar publico, na forma do Anexo |, o resultado da Avaliacdo de Desempenho
Institucional relativo ao periodo de 07 de maio de 2012 a 06 de maio de 2013 no ambito da Fundacéao
Alexandre de Gusmao, de acordo com as metas estabelecidas na Portaria n° 68, de 10 de abril de
2012, para fins de pagamento da Gratificagdo de Desempenho do Plano Geral do Poder Executivo —
GDPGPE de da Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Cargos Especificos - GDACE.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARCIA MARTINS ALVES
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PORTARIA N°58, DE 14 DE MAIO DE 2013

A COORDENADORA-GERAL DE ADMINISTRAC}AO, ORCAMENTO E
FINANCAS DA FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAO, no exercicio das atribuicdes
determinadas pela Portaria n® 159, de 28 de junho de 2012, publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 29 de junho de 2012, resolve:

Designar ELIANE MIRANDA PAIVA, matricula SIAPE n° 1096810, CPF n°
658968311-53, gestora, e FERNANDA ANTUNES SIQUEIRA, matricula SIAPE n°
1811209, CPF n° 990879601-15, gestora substituta, para procederem ao acompanhamento e
fiscalizacdo da execucdo do Contrato n® 16/2013 — MARCO ANTONIO MUXAGATA DE
CARVALHO VIEIRA, durante sua vigéncia, conforme art. 67 da Lei n° 8.666/93.

MARCIA MARTINS ALVES

PORTARIA N°59, DE 15 DE MAIO DE 2013

A COORDENADORA-GERAL DE ADMINISTRAQAO, ORCAMENTO E
FINANCAS DA FUNDAGCAO ALEXANDRE DE GUSMAO, no exercicio das atribuicdes
determinadas pela Portaria n® 159, de 28 de junho de 2012, publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 29 de junho de 2012, resolve:

Designar MARIA DE FATIMA MARTINS DA SILVA, matricula SIAPE n°
1097302, CPF n° 381453161-20, gestora, e TAIS ROMAO PEREIRA, matricula SIAPE n°
1808696, CPF n° 019757131-09, gestora substituta, para procederem ao acompanhamento e
fiscalizagdo da execugdo do Contrato n°® 17/2013 — RENAULT DO BRASIL S.A, durante sua
vigéncia, conforme art. 67 da Lei n°® 8.666/93.

MARCIA MARTINS ALVES
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PORTARIA N° 62, DE 22 DE MAIO DE 2013

A COORDENADORA-GERAL DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO E
FINANCAS DA FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAO, no exercicio das atribuicdes
determinadas pela Portaria n°® 159, de 28 de junho de 2012, publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 29 de junho de 2012, e conforme Portaria n°® 180, de 20 de maio de 2013, do
Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestao, resolve:

Art. 1° Nomear, em caréter efetivo, os candidatos abaixo relacionados, nos termos do
inciso | do artigo 9°, combinado com o artigo 10°, ambos da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, para o cargo de Analista de Relagdes Internacionais, em virtude de habilitacdo no
Concurso Puablico objeto do Edital FUNAG n° 01 de 13 de abril de 2010, publicado no Diario
Oficial da Unido do dia 14 de abril de 2010, cujo resultado foi homologado nos termos da
Portaria n° 84, de 30 de junho de 2010, publicado no Diario Oficial da Unido de 1° de julho de

2010.

Cargo: Analista de Relagdes Internacionais — Nivel Superior - Classe A - Padréo |

Nome do Classificacdo | Cddigo da Ocupante Ocorréncia Data
Candidato(a) Vaga Anterior
Livia Castelo Luiz Alfredo Posse em outro
Branco Marcos 10° 0580934 e cargo 27/02/13
. Mello Vieira . .
Milanez inacumulavel
Marco de Miguel Campo | Posse em outro
Almeida 11° 0580947 | Dall Orto Emery cargo 27/02/13
Stracquadanio de Carvalho inacumulavel

Aurt. 2° Esta Portaria entrard em vigor a partir de sua publicaco.

MARCIA MARTINS ALVES
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PORTARIA N° 63, DE 24 DE MAIO DE 2013

A COORDENADORA-GERAL DE ADMINISTRAC}AO, ORCAMENTO E
FINANCAS DA FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAO, no exercicio das atribuices
determinadas pela Portaria n® 159, de 28 de junho de 2012, publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 29 de junho de 2012, resolve:

Declarar vago, a pedido, o cargo de Bibliotecario, Nivel Superior, Classe A, Padréo
I, ocupado pela servidora TALITA DAEMON JAMES, matricula SIAPE n° 1788793, em
virtude de posse em outro cargo inacumulavel, a contar de 24 de maio de 2013. (Processo n°
09100.000160/2013-28).

MARCIA MARTINS ALVES

PORTARIA N° 64, DE 27 DE MAIO DE 2013

A COORDENADORA-GERAL DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO E
FINANCAS DA FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAO, no exercicio das atribuicdes
determinadas pela Portaria n°® 159, de 28 de junho de 2012, publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 29 de junho de 2012, resolve:

Declarar vago, a pedido, o cargo de Agente Administrativo, Nivel Médio, Classe A,
Padrdo I, ocupado pelo servidor RODRIGO DOMIT, matricula SIAPE n° 1947583, em
virtude de posse em outro cargo inacumulavel, a contar de 28 de maio de 2013. (Processo n°
09100.000161/2013-72).

MARCIA MARTINS ALVES
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2.1 PORTARIAS (CONTINUACAO)

PORTARIA N° 66, DE 28 DE MAIO DE 2013

A COORDENADORA-GERAL DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO E
FINANCAS DA FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAO, no exercicio das atribuicdes
determinadas pela Portaria n°® 159, de 28 de junho de 2012, publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 29 de junho de 2012, resolve:

Designar ELIANE MIRANDA PAIVA, matricula SIAPE n° 1096810, CPF n°
658968311-53, gestora, e FERNANDA ANTUNES SIQUEIRA, matricula SIAPE n°
1811209, CPF n°® 990879601-15, gestora substituta, para procederem ao acompanhamento e
fiscalizacdo da execucao do Contrato n® 18/2013 — SARAH-LEA JOHN DE SOUSA, durante
sua vigéncia, conforme art. 67 da Lei n° 8.666/93.

MARCIA MARTINS ALVES

PORTARIA N° 67, DE 28 DE MAIO DE 2013

A COORDENADORA-GERAL DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO E
FINANCAS DA FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAO, no exercicio das atribuicdes
determinadas pela Portaria n°® 159, de 28 de junho de 2012, publicada no Diario Oficial da
Unido do dia 29 de junho de 2012, resolve:

Designar ELIANE MIRANDA PAIVA, matricula SIAPE n° 1096810, CPF n°
658968311-53, gestora, e FERNANDA ANTUNES SIQUEIRA, matricula SIAPE n°
1811209, CPF n°® 990879601-15, gestora substituta, para procederem ao acompanhamento e
fiscalizacdo da execucdo do Contrato n® 19/2013 — MARIA REGINA SOARES DE LIMA,
durante sua vigéncia, conforme art. 67 da Lei n° 8.666/93.

MARCIA MARTINS ALVES
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2.2 AUTORIZACAO PARA DIARIAS

Beneficiario

Servidor/Colaborador

Periodo da
Missao

Local da Missao

Objetivo da Misséo

Valor das
Diarias

Maria Marta Cezar
Lopes (S)

01/05 a
03/05/2013

Belém

Participar de reunido com a
Coordenacéo de Relacdes
Internacionais da Universidade da
Amazbnia (UNAMA) e visitar
estande da FUNAG na XVII Feira
Pan-Amazonica do Livro em
Belém no dia 2 de maio de 2013.

2,5 diarias e
desconto de
2 auxilios
alimentacéo
= R$ 660,34

José Vicente de Sa
Pimentel (S)

05/05 a
11/05/2013

Rio de Janeiro

Participar do | Curso para
Diplomatas da Liga dos Estados
Arabes, a realizar-se na cidade do
Rio de Janeiro entre os dias 6 e 10
de maio de 2013.

6,5 diarias e
desconto de
5 auxilios
alimentacéo
= R$
2.002,38

José Vicente de Sa
Pimentel (S)

16/05 a
17/05/2013

Belo
Horizonte

Participar de Aula Magna dos
Cursos de Pos-Graduagdo Lato
Sensu em Direito Internacional e
Estudos Diplomaticos do Centro
de Direito Internacional, a ser
realizada no dia 16 de maio de
2013, em Belo Horizonte-MG.

1 diaria e
desconto de
2 auxilios
alimentacéo
- R$ 270,29

José Vicente de Sa
Pimentel (S)

23/05 a
24/05/2013

Rio de Janeiro

Participar do langamento do
Programa de Estudos Indianos da
Universidade do Estado do Rio de
Janeiro, a ser realizado no dia 24
de maio de 2013, no Rio de
Janeiro.

1,5 diarias e
desconto de
2 auxilios
alimentacéo
- R$ 287,19

José Vicente de Sa
Pimentel (S)

29/05 a
30/05/2013

Sédo Paulo

Participar da cerimbnia de
abertura do IX Forum FAAP de
Discussdo  Estudantil, a ser
realizado no dia 29 de maio de
2013, as 19 horas, na cidade de
Sé&o Paulo.

1 diaria e
desconto de
2 auxilios
alimentacéo
- R$ 270,29

MARCIA MARTINS ALVES
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3 ATOS DO COORDENADOR DA COORDENAGCAO DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS

3.1 AUTORIZACAO PARA DIARIAS

Henrique da
Silveira
Sardinha Pinto
Filho(S)

03/05 a
11/05/2013

Rio de Janeiro

Acompanhar 0s
estrangeiros e  participar da
organizacgdo do | Curso para
Diplomatas da Liga dos Estados
Arabes, a realizar-se na cidade do
Rio de Janeiro entre os dias 3 e 11
de maio de 2013.

diplomatas

4,5 diarias e
desconto de
6  auxilios
alimentacéo
=R$ 990,31

Dirceu Ricardo
Lemos Ceccatto

(S)

03/05 a
11/05/2013

Rio de Janeiro

Acompanhar 0s
estrangeiros e  participar da
organizagdo do | Curso para
Diplomatas da Liga dos Estados
Arabes, a realizar-se na cidade do
Rio de Janeiro entre os dias 3 e 11
de maio de 2013.

diplomatas

4,5 diarias e
desconto de
6  auxilios
alimentacéo
- R$
1.002,17

Jodo Antonio
dos Santos
Araujo (S)

03/05 a
11/05/2013

Rio de Janeiro

Acompanhar 0s
estrangeiros e  participar da
organizacdo do | Curso para
Diplomatas da Liga dos Estados
Arabes, a realizar-se na cidade do
Rio de Janeiro entre os dias 3 e 11
de maio de 2013.

diplomatas

8,5 diarias e
desconto de
6 auxilios
alimentacéo
- R$
1.882,80

Cintia  Rejane
Sousa  Araljo
Gongcalves (S)

03/05 a
11/05/2013

Rio de Janeiro

Acompanhar a montagem e a
organizagdo logistica do | Curso
para Diplomatas da Liga dos
Estados Arabes, a realizar-se na
cidade do Rio de Janeiro, no
periodo de 3 a 10 de maio de 2013.

8,5 diarias e
desconto de
6 auxilios
alimentagéo
= R$
1.877,87

Alessandra
Pereira (S)

03/05 a
11/05/2013

Rio de Janeiro

Acompanhar a montagem e a
organizagdo logistica do | Curso
para Diplomatas da Liga dos
Estados Arabes, a realizar-se na
cidade do Rio de Janeiro, no
periodo de 3 a 10 de maio de 2013.

8,5 diarias e
desconto de
6 auxilios
alimentagéo
= R$
1.870,80

Maria Marta
Cezar Lopes (S)

08/05 a
10/05/2013

Rio de Janeiro

Coordenar a montagem e a
organizagdo logistica do | Curso
para Diplomatas da Liga dos
Estados Arabes, a realizar-se na
cidade do Rio de Janeiro, no
periodo de 6 a 10 de maio de 2013.

2,5 diarias e
desconto de
3 auxilios
alimentagéo
=R$ 713,89

ROBERTO CARLOS GUIMARAES TORRES
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4 ATOS DA CHEFE DA DIVISAO DE ADMINISTRACAO

4.1 AUTORIZACAO PARA DIARIAS

Marcia Martins
Alves (S)

01/05 a
03/05/2013

Belém

Participar de reunido com a
Coordenagdo  de  Relagdes
Internacionais da Universidade
da Amazbnia (UNAMA) e
visitar estande da FUNAG na
XVIIl Feira Pan-Amazobnica do
Livro em Belém no dia 2 de
maio de 2013.

2,5 diarias e
desconto de
2 auxilios
alimentacgéo
= R$ 660,34

Marcia Martins
Alves (S)

05/05 a
07/05/2013

Rio de Janeiro

Coordenar a
logistica do |

organizacéo
Curso  para
Diplomatas da Liga dos Estados
Avrabes, a realizar-se na cidade do
Rio de Janeiro, no periodo de 6 a 10
de maio de 2013.

2,5 diarias e
desconto de
2 auxilios
alimentacéo
=R$ 730,84

ANNITA VALLERIA CALMON MENDES
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5 ATOS DO CHEFE DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

5.1 REGISTRO DE FERIAS

Concedida, de acordo com o capitulo I, artigo 7°, item XVII, da Constitui¢éo
Federal, combinado com o artigo 77, da Lei n.° 8.112, de 11 de dezembro de 1990
(Redacéo dada pela Lei n°® 9.525, de 02.12.97), aos seguintes servidores:

o ARAPUA DE SOUZA BRITO, matricula SIAPE n° 1499785, Assistente
Técnico, no periodo de 21.05.2013 a 29.05.2013 (1° periodo), referente ao exercicio de
2013.

° EVERALDO BRANDAO ROCHA, matricula SIAPE n° 161343, Contador,

no periodo de 20.05.2013 a 29.05.2013 (1° periodo), referente ao exercicio de 2013.

. FERNANDA ANTUNES SIQUEIRA, matricula SIAPE n° 1811209, Técnica
em Promoc¢do e Divulgacdo Cultural, no periodo de 20.05.2013 a 29.05.2013 (1°
periodo), referente ao exercicio de 2013.

. MARIA DO CARMO STROZZI COUTINHO, matricula SIAPE n°
1481001, Coordenadora, no periodo de 02.05.2013 a 11.05.2013 (2° periodo), referente
ao exercicio de 2013.

o NATALIA COSTA DAS NEVES, matricula SIAPE n° 1480523, Assistente
Técnico, no periodo de 21.05.2013 a 19.06.2013, referente ao exercicio de 2013.

o RAFAEL RAMOS DA LUZ, matricula SIAPE n° 1608052, Analista de
Relagbes Internacionais, no periodo de 20.05.2013 a 29.05.2013 (1° periodo), referente
ao exercicio de 2013.

. REINALDO JOSE SILVA LOBO, matricula SIAPE n° 1097159,
Administrador, no periodo de 07.05.2013 a 16.05.2013 (1° periodo), referente ao
exercicio de 2013.

o REGINA LUCIA DE MEDEIROS GODOIS, matricula SIAPE n° 1935221,

Agente Administrativo, no periodo de 20.05.2013 a 29.05.2013 (1° periodo), referente
ao exercicio de 2013.
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5.1 REGISTRO DE FERIAS(CONTINUAGAO)

. RICARDO PEREIRA DE AZEVEDO, matricula SIAPE n° 1824241,
Pesquisador, no periodo de 20.05.2013 a 29.05.2013 (2° periodo), referente ao exercicio
de 2013.

. TAIS ROMAO PEREIRA, matricula SIAPE n° 1808696, Agente
Administrativo, no periodo de 27.05.2013 a 05.06.2013 (1° periodo), referente ao
exercicio de 2013.

o TALITA DAEMON JAMES, matricula SIAPE n° 1788793, Bibliotecario, no
periodo de 03.05.2013 a 17.05.2013 (1° periodo), referente ao exercicio de 2013.

5.2 REGISTRO DE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Concedida, nos termos do art. 202 e 203, da Lei n.° 8.112, de 11 de dezembro
de 1990 a seguinte servidora:

e Elisia de Oliveira Magalhdes, matricula SIAPE n° 2547486, Técnico em
Contabilidade, no periodo de 05/05/2013 a 02/08/2013.

HALITON CAVALCANTE DIAS
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6 ATOS

DOS

SERVIDORES

PROPONENTES/CONCEDENTES

RESPONSAVEIS PELA OPERACIONALIZACAO DA EXECUCAO
DE DIARIAS E PASSAGENS - SCDP

6.1 AUTORIZACAO PARA VIAGEM A SERVICO

X Periodo Trecho
FUNCAO/
PROPOSTO CATEGORIA CARGO — — . .
Inicio Término Origem UF Destino UF
- Rio de
HENRIQUE DA 03/05/2013 || 03/05/2013 Brasilia DF Janeiro RJ
SILVEIRA Servidor Economista
SARDINHA 11/05/2013 | 12/05/2013 | 9% | gy | Brasia | DF
PINTO FILHO 05/2013 05/2013 Janeiro J rasilia
Descrigdo do motivo da viagem:

Acompanhar os diplomatas estrangeiros e participar da organizacdo do | Curso para Diplomatas da Liga dos Estados Arabes, a
realizar-se na cidade do Rio de Janeiro entre os dias 3 e 11 de maio de 2013.

X Periodo Trecho
PROPOSTO | CATEGORIA FgANngg’
Inicio Término Origem UF Destino UF
P Rio de
DIRCEU . 03/05/2013 || 03/05/2013 Brasilia DF . RJ
Analista de Janeiro
RICARDO . ~
Servidor Relacbes ]
LEMOS Internacionais 11/05/201 11/05/201 Rio de R Brasili DF
CECCATTO 05/2013 05/2013 Janeiro J rasilia
Descrigdo do motivo da viagem:

Acompanhar os diplomatas estrangeiros e participar da organizacdo do | Curso para Diplomatas da Liga dos Estados Arabes, a
realizar-se na cidade do Rio de Janeiro entre os dias 3 e 11 de maio de 2013.

X Periodo Trecho
FUNCAO/
PROPOSTO CATEGORIA RO — — . '
Inicio Término Origem UF Destino UF
P Rio de
JOSE VICENTE . 23/05/2013 || 23/05/2013 Brasilia DF . RJ
Servidor . Janeiro
DE SA Requisitado Presidente —
PIMENTEL q 24/05/2013 | 24/05/2013 00 1 Ry | Brasilia | DF
Janeiro
Descricdo do motivo da viagem:

de maio de 2013, no Rio de Janeiro.

Participar do lancamento do Programa de Estudos Indianos da Universidade do Estado do Rio de Janeiro, a ser realizado no dia 24
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6.1 AUTORIZACAO PARA VIAGEM A SERVICO (CONTINUACAO)

X Periodo Trecho
FUNCAO/
PROPOSTO CATEGORIA CARGO — - - - -
Inicio Término Origem UF Destino UF
JOSE VICENTE . 29/05/2013 || 29/05/2013 || Brasilia DF | SdoPaulo || sP
Servidor .
DE SA L. Presidente
PIMENTEL Requisitado 30/05/2013 || 30/05/2013 || S&oPaulo | SP | Brasilia | DF

Descrigdo do motivo da viagem:

Participar da cerimdnia de abertura do IX Férum FAAP de Discusséo Estudantil, a ser realizado no dia 29 de maio de 2013, as 19
horas, na cidade de S&do Paulo.

% Periodo Trecho
FUNCAO/

PROPOSTO CATEGORIA CARGO — — _ _
Inicio Término Origem UF Destino UF
JOSE VICENTE _ 16/05/2013 | 16/05/2013 | Brasilia | DF Belo 1l g

Servidor . Horizonte
DE SA Requisitado Presidente Sl
PIMENTEL a 17/05/2013 || 17/05/2013 €0 I'MG | Brasilia || DF
Horizonte

Descrigdo do motivo da viagem:

Participar de Aula Magna dos Cursos de Pds-Graduagdo Lato Sensu em Direito Internacional e Estudos Diplométicos do Centro
de Direito Internacional, a ser realizada no dia 16 de maio de 2013, em Belo Horizonte-MG.

X Periodo Trecho
PROPOSTO | CATEGORIA FgANngg’

Inicio Término Origem UF Destino UF

- Rio de
JOSE VICENTE . 05/05/2013 || 05/05/2013 Brasilia DF . RJ

Servidor . Janeiro

DE SA Requisitado Presidente Y

PIMENTEL 11/05/2013 || 11/05/2013 Ja':eiri RJ | Brasilia | DF

Descrigdo do motivo da viagem:

de maio de 2013.

Participar do | Curso para Diplomatas da Liga dos Estados Arabes, a realizar-se na cidade do Rio de Janeiro, no periodo de 6 a 10

X Periodo Trecho
FUNCAO/
PROPOSTO CATEGORIA CARGO — — - -

Inicio Término Origem UF Destino UF
_ 08/05/2013 || 08/05/2013 | Brastlia | DF | R°% | gy

MARIA MARTA Servidora Coordenadora Janeiro

CEZAR LOPES Comissionada Rio de -

10/05/2013 || 10/05/2013 Janeiro RJ Brasilia DF

Descrigdo do motivo da viagem:

Coordenar a montagem e a organizacao logistica do | Curso para Diplomatas da Liga dos Estados Arabes, a realizar-se na cidade
do Rio de Janeiro, no periodo de 6 a 10 de maio de 2013.
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6.1 AUTORIZAQAO PARA VIAGEM A SERVICO (CONTINUA(;AO)

% Periodo Trecho
FUNCAO/
PROPOSTO CATEGORIA A — — _ _
Inicio Término Origem UF Destino UF
MARIA MARTA Servidora 01/05/2013 || 01/05/2013 Brasilia DF Belém PA
. Coordenadora
CEZARLOPES || Comissionada 03/05/2013 | 03/05/2013 | Belém || PA | Brasilia | DF

Descrigdo do motivo da viagem:

Participar de reunido com a Coordenacdo de Relagfes Internacionais da Universidade da Amazonia (UNAMA) e visitar estande
da FUNAG na XVII Feira Pan-Amazonica do Livro em Belém no dia 2 de maio de 2013.

X Periodo Trecho
FUNCAO/
PROPOSTO CATEGORIA CARGO — — : :
Inicio Término Origem UF Destino UF
MARCIA _ || 01/05/2013 | 01/05/2013 || Brasilia | DF Belém PA
MARTINS Servidora Coorde”a;jora
ALVES Gera 03/05/2013 || 03/05/2013 | Belém | PA | Brasilia | DF

Descrigdo do motivo da viagem:

Participar de reunido com a Coordenagdo de RelagBes Internacionais da Universidade da Amazdnia (UNAMA) e visitar estande
da FUNAG na XVII Feira Pan-Amazonica do Livro em Belém no dia 02 de maio de 2013.

X Periodo Trecho
PROPOSTO | CATEGORIA FgANngg’
Inicio Término Origem UF Destino UF
- Rio de
MARCIA Coordenad 05/05/2013 || 05/05/2013 Brasilia DF Janeiro RJ
MARTINS Servidora oordenadora- :
Geral Rio de -
ALVES 07/05/2013 || 07/05/2013 Janeiro RJ Brasilia DF

Descrigdo do motivo da viagem:

Coordenar a organizacdo logistica do | Curso para Diplomatas da Liga dos Estados Arabes, a realizar-se na cidade do Rio de
Janeiro, no periodo de 3 a 10 de maio de 2013.

X Periodo Trecho
FUNCAO/
PROPOSTO CATEGORIA CARGO — — . '

Inicio Término Origem UF Destino UF

_ _ 03/05/2013 | 03/05/2013 | Brasitia | DF | R°% | Ry

ALESSANDRA Servidora Assistente Janeiro
PEREIRA Comissionada Técnico Rio de .

11/05/2013 | 11/05/2013 Janeiro RJ Brasilia DF

Descricdo do motivo da viagem:

Acompanhar a montagem e a organizacao logistica do | Curso para Diplomatas da Liga dos Estados Arabes, a realizar-se na
cidade do Rio de Janeiro, no periodo de 3 a 10 de maio de 2013.
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6.1 AUTORIZACAO PARA VIAGEM A SERVICO (CONTINUACAO)

% Periodo Trecho
FUNCAO/
PROPOSTO CATEGORIA A — — . .
Inicio Término Origem UF Destino UF
- Rio de
JOAO 03/05/2013 || 03/05/2013 Brasilia DF Janeiro RJ
ANTONIO DOS Servidor Assistente
SANTOS Comissionado Tecnico 11052013 | 11/05/2013 | N9 | Ry | Brasiia | DF
ARAUJO Janeiro rasilia

Descrigdo do motivo da viagem:

Acompanhar os diplomatas estrangeiros e participar da organizacdo do | Curso para Diplomatas da Liga dos Estados Arabes, a
realizar-se na cidade do Rio de Janeiro entre os dias 3 e 11 de maio de 2013.

X Periodo Trecho
FUNCAO/
PROPOSTO CATEGORIA CARGO — — . .
Inicio Término Origem UF Destino UF
- Rio de
CINTIA 03/05/2013 || 03/05/2013 Brasilia DF Janeiro RJ
REJANE SOUSA Servidor Assistente
ARAUIO Comissionado Teenico 11/05/2013 || 11/05/2013 | K% | Ry | Brasitia | DF
GONCALVES Janeiro rasifia

Descricdo do motivo da viagem:

Acompanhar a montagem e a organizagéo logistica do | Curso para Diplomatas da Liga dos Estados Arabes, a realizar-se na
cidade do Rio de Janeiro, no periodo de 3 a 10 de maio de 2013.
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