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|- INTRODUCAO

O trabalho desenvolvido pela Auditoria Interna da Fundacdo Alexandre de
Gusmao (AINT) tem como enfoque uma atuagdo preventiva, orientativa e acompanhamento
da atuagdo da Gestdo desta Unidade Jurisdicionada. Inicialmente, é importante destacar que
os trabalhos da AINT sdo norteados, dentre outras normas, pelas normas do Instituto dos
Auditores Internos do Brasil (Estrutura Internacional de Praticas Profissionais) e as normas do
Conselho Federal de Contabilidade (CFC).

Assim, em atendimento as determinacdes contidas na Instrugdo Normativa da
Controladoria-Geral da Unido — IN/CGU/PR n2 05, de 27 de agosto de 2021, bem como no
Decreto n? 3.591 de 06/09/2000, com a redacio dada pelo Decreto n? 4.304, de 16/07/2002,
e, para dar cumprimento ao Plano Anual de Atividade de Auditoria Interna (PAINT), este
relatério apresenta os resultados dos exames realizados sobre os atos e os consequentes
fatos de gestdo ocorridos na Unidade Gestora, Fundagao Alexandre de Gusmao — FUNAG, no
ano de 2021, bem como acerca da execug¢ao do Plano Plurianual no mesmo exercicio, quanto

ao Programa de Andlise e Difusdo da Politica Externa Brasileira.

Il - DA COMPOSICAO

A Auditoria Interna da Fundacdo Alexandre de Gusmao conta com 01 (um)
servidor que ocupa o cargo de Auditor-Chefe e 01 (uma) colaboradora terceirizada. A respeito
da atuacdo da AINT, a Portaria n2 118, de 06 de dezembro de 2019, que aprovou o Regimento

Interno da FUNAG, contemplou no Art. 16, as competéncias da Unidade conforme abaixo:

| - realizar Auditoria de Gestdao e acompanhamento da gestdo, sob os aspectos
orgamentario, financeiro, contabil, operacional, pessoal e de sistemas, com vistas a promover
mais eficiéncia, eficacia, economicidade, equidade e efetividade nas acdes da FUNAG,
conforme o plano anual de Auditoria Interna;

Il - avaliar os procedimentos administrativos e operacionais quanto a
conformidade com a legislagao;

IIl - avaliar e propor medidas saneadoras para eliminar ou mitigar os riscos

internos identificados em acgoes de auditoria;_;?
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IV - realizar auditoria de natureza especial, ndo prevista no plano de atividades
de Auditoria Interna, e elaborar estudos e relatérios especificos, quando demandado pelo
Conselho de Administracdo Superior ou pelo Presidente da FUNAG;

V - examinar a prestacdo de contas anual da FUNAG e emitir parecer prévio;

VI - estabelecer planos e programas de auditoria e critérios, avaliacdes e
meétodos de trabalho com vistas a promover mais eficiéncia, eficicia e efetividade nos
controles internos;

VIl - elaborar o plano anual de Auditoria Interna e o relatdrio anual de Auditoria
Interna e manter o manual de Auditoria Interna atualizado;

VIl - coordenar as agbGes para prestar informacgdes, esclarecimentos e
justificativas aos 6rgdos de controle interno e externo;

IX - examinar e emitir parecer sobre tomada de contas especial; e

X - prestar orientagdo as demais unidades da FUNAG nos assuntos relativos a
sua area de competéncia.

Além do Regimento Interno da Fundagdo, cabe destacar o Estatuto da
Auditoria Interna, aprovado pela Portaria N2 63/2021, de 29 de abril de 2021, na qual
estabelece e comunica o proposito, a missao e a responsabilidade que definem a atuacdo da

Unidade.

1) Alocagao efetiva da forga de trabalho

Para a execucao das atividades em 2021, foram alocados 1.838 homens-hora
conforme o quadro abaixo.

2t Homem/ Quantidade de Homens-Hora Percentual de
Atividade &
Hora Alocadas alocagao (%)
Auditoria de Gestdo 1/8 600 32,64
RAINT 1/8 250 13,60
PAINT 2022 1/8 280 1523
Apoio 1/8 350 19,04
Gestdo de Riscos 1/8 110 5,98
Padronizagdo e Normatizacdo 1/8 100 5,44
Treinamento e Capacitacdo 1/8 48 2,61
Monjtc":rar.nento/Analnse de 1/8 100 5,44
Providéncias
TOTAL 1/8 1.838 100
Fonte: Auditoria Interna da FUNAG (AINT) %
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Il - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

1) Trabalhos previstos no PAINT e finalizados

No exercicio de 2021, as atividades desenvolvidas foram norteadas pelo
Programa Anual de Auditoria Interna, elaborado de acordo com a capacidade de execugdo da
Auditoria Interna da FUNAG e baseado numa anadlise dos riscos realizada pela prépria AINT.
Além desses fatores, outros critérios como materialidade e relevancia integraram o
levantamento e a escolha dos temas que nortearam os trabalhos. Qs trabalhos
permaneceram sendo realizados a distdancia, porém o desenvolvimento das tarefas da
Auditoria Interna ndo foram impactadas como no ano anterior, uma vez que a Unidade estava
adaptada a nova realidade. Além das atividades previstas no PAINT, buscou-se realizar
analises preventivas dos processos administrativos de pagamentos; acompanhamento dos
procedimentos e controles de patrimoénio e almoxarifado; das conformidades diarias sobre a
instru¢do documental nos processos e assessoria interna quanto aos procedimentos
administrativos; acompanhamento do envio as Unidades da FUNAG quanto aos documentos
recebidos da Secretaria de Controle Interno do Ministério das Relagdes Exteriores
(CISET/MRE) e dos demais érgdos de controle, no caso, o Tribunal de Contas da Unido (TCU)
e a Controladoria-Geral da Unido (CGU) e seu devido cumprimento.

Além disso, foi mantida a rotina de orientagdes as unidades da Fundagdo,
visando adequagbes administrativas e ajustes procedimentais para melhoria da gestdo dos

servicos executados e a otimizagdo das rotinas de trabalho e de resultados.

a) Patrimonio e almoxarifado

Quanto aos bens patrimoniais, para efetiva verificacdo e acompanhamento das
atividades de controle, cumpre noticiar que foi instituida a Comissao de Inventario Anual de
Patrimonio, por meio da Portaria N2 57, de 08 de novembro de 2021.

Com a permanéncia do trabalho a distancia, a Auditoria Interna manteve o
acompanhamento dos trabalhos da comissdo por meio do Processo SEI n2
09100.000179/2021-84 no qual a Ata do Inventdrio Anual de Bens Moveis esta disponivel
para consulta. Nos autos, encontram-se tanto o trabalho da comissdo de inventario dos bens
moveis nas instalagdes do Centro de Histéria e Documentacdo Diplomatica (CHDD), localizado

na cidade do Rio de Janeiro, bem como nas instalagdes da FUNAG em Brasilia.g—
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Na oportunidade, verificou-se que nao existe nenhuma desconformidade com
o inventdrio de bens moveis da FUNAG.

No tocante ao inventario dos materiais de consumo do almoxarifado, a
Auditoria Interna manteve o acompanhamento remoto e teve pleno acesso ao Processo n2
09100.000185/2021-31 por meio do SEI. Vale informar que a Comissdo de Inventério Anual
do Almoxarifado foi composta por meio da Portaria N2 56, de 08 de novembro de 2021.

Assim como no caso dos bens moveis, ndo se verificou nenhuma

desconformidade com o inventario do almoxarifado.

b) Apoio aos gestores

A Auditoria Interna mantém contato permanente com os gestores da FUNAG
e principalmente quanto aos processos administrativos, acompanha e apresenta um
posicionamento seja de regularidade ou recomendando alguma providéncia necessaria por
parte das Unidades da Fundacdo. Durante o exercicio de 2021, foram demandadas da AINT,
informacgdes e orientagdes sobre instrugdo processual, ado¢do de melhores praticas na
gestdo, melhor forma de atendimento as demandas dos drgdos de controle e da prépria
Auditoria Interna da FUNAG.

Também se faz necessério destacar a interlocucdo da Auditoria Interna da
FUNAG entre as unidades da Fundagao e o Tribunal de Contas da Unido. Ao receber demandas
pontuais daquela egrégia corte de contas a Auditoria Interna atuou junto aos técnicos da
FUNAG para que as respostas fossem encaminhadas tempestivamente e atendesse a
demanda daquele 6rgdo de controle externo.

Cabe destacar que, no exercicio de 2021, o TCU realizou a Fiscalizagdo Continua
de Folhas de Pagamento acerca da atuacdo dos 6rgdos e entidades federais para a apuragao
de indicios de irregularidades identificados em suas folhas de pagamento. No item IV deste

relatorio, serdo apresentados dados mais especificos sobre o tema.

c) Auditoria de Gestédo
Em observancia ao planejamento da Auditoria Interna para o ano de 2021, foi

realizado o trabalho de auditoria no qual foram analisados os procedimentos de gestdo de

patriménio; e de pessoal. Na ocasido, buscou-se verificar a consisténcia dos controfefzz,_
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internos, avaliar a eficdcia e contribuir para a melhoria do processo de gerenciamento de
riscos quanto aos dois temas.

Quanto ao resultado da auditoria realizada no tocante ao patrimoénio e pessoal,
as amostras de informacdes coletadas nos sistemas, por meio de extratos e relatorios, além
dos dados apresentados pelas Unidades auditadas demonstraram que ambas primam pela
conformidade dos processos sob a responsabilidade daquelas equipes de trabalho.

Outro ponto a se destacar é que todos servidores/colaboradores que
compodem as duas equipes estdo envolvidos nas atividades internas. Esse fato caracteriza a
boa gestdo das tarefas pertinentes a cada processo interno. Além disso, ndo ha centralizagao
do conhecimento e das informagdes pertinentes a Divisdao de Administragdo e a Divisdo de
Recursos Humanos.

Ainda assim, observou-se a auséncia de um gerenciamento formalizado e
sistematizado dos riscos que envolve as atividades de ambas Divisdes.

Alguns pontos foram destacados na Divisdo de Administracdo e na de Recursos
Humanos:

- existéncia de um mapeamento dos respectivos processos;

- conscientizacgdo interna dos servidores/colaboradores quanto a importancia

da gestdo de riscos;

- prdtica ja existente da gestdo de riscos, incluindo quanto ao tema integridade;

- apoio permanente da Coordenagdo-Geral de Administracdo, Orgamento e
Financas e da Coordenagao de Administragdo e Financas para aprimoramento da gestdo e dos
controle internos.

Todos esses fatores demonstram o grande potencial de implantacdo de um
gerenciamento de risco nas Divisoes auditadas conforme prevé os érgdos de controle interno

e externo.
d) Acompanhamento dos processos de pagamentos

Como no exercicio anterior, 0o acompanhamento dos processos administrativos

de pagamentos da Fundagdo ocorreu de forma continua e sem intercorréncias por meio do

SEI. éz
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A andlise de cada processo foi realizada a cada pagamento efetuado, conforme
consta na relagdo de processos auditados (ANEXO VI). Tal tarefa resultou em 4
recomendagoes, conforme trata o item IV deste relatério. Os apontamentos desta Auditoria
Interna foram encaminhados as dreas responsaveis quando o processo em questdo

necessitou de adequacdes e retificacbes administrativas detectadas pela AINT.

2) Trabalhos ndo concluidos

N3ao houve

3) Trabalhos previstos no PAINT e ndo realizados

Importante salientar que o item 4 do Escopo das Auditorias de Gestdo do
PAINT 2021 foi transferido para o PAINT 2022. Tal fato se deve aos trabalhos de auditoria
realizados pelo Tribunal de Contas da Unido em 2021 acerca da Gestdo de Pessoal e as
demandas encaminhadas a FUNAG sobre o tema. Assim, a Auditoria Interna priorizou o
acompanhamento das medidas adotadas pela Divisdo de Recursos Humanos para atender

cada indicio apontado pelo TCU.

4) Trabalhos realizados sem previsdo no PAINT

Tendo em vista os trabalhos de auditoria realizados pelo Tribunal de Contas da
Unido citado no item anterior, a Auditoria Interna priorizou o tema de Gestdo de Pessoal
corroborando com os trabalhos do TCU no presente exercicio. A alteracdo em questdo nao
prejudicou o planejamento da auditoria e ao mesmo tempo, proporcionou um melhor
acompanhamento e orientagdo junto a administracdo da Fundagdo quanto aos

apontamentos daquela egrégia corte de contas no Sistema e-Pessoal.g
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5) Beneficios financeiros e nao financeiros auferidos em decorréncia da
atuacdo da AINT

Nas auditorias realizadas a partir do PAINT do exercicio de 2021, foi possivel
identificar, potenciais beneficios financeiros e efetivos beneficios ndo financeiros, com
impacto positivo na gestdo, de forma estruturante, como a melhoria gerencial, dos controles

internos, gestdo de riscos e aprimoramento de normativos, processos e procedimentos.

Quadro demonstrativo dos valores financeiros e ndo financeiros

Acompanhamento de 204 processos de pagamentos 1 N3o financeiro
realizados pela administracdo no decorrer de 2021
A h t t. d d ¢ 2
companhamento  permanente 05  processos e 1 Rilp hancale
pagamento
Auditoria de Gestdo — Patrimonio e Pessoal 1 Financeiro RS 961.218,40

Fonte: Auditoria Interna da FUNAG (AINT)

As situacOes identificadas no que tange os pagamentos realizados durante
2021 foram registradas como beneficios ndo financeiros uma vez que se enquadraram como
ndo conformidades de instrucdo processual ndo impactando financeiramente.

O valor apresentado no quadro foi mensurado pelo total do patriménio que
consta no relatério do Sistema de Patrimdnio da FUNAG (SIPAT). Uma vez que, a
recomendacdo que consta no relatério de auditoria busca o aprimoramento da gestao de

riscos, tal pratica ajudara a proteger o Patriménio da Fundacdo como um todo.

IV — TRATAMENTO DAS RECOMENDACOES EMITIDAS PELA AUDITORIA E
ORGAOS DE CONTROLE

No decorrer de 2021, foram realizadas analises em 204 (duzentos e quatro)
processos de pagamento. No quadro abaixo, pode-se verificar a quantidade de
recomendagdes expedidas e a situacdo da implementacdo em cada trabalho realizado. O

numero é baixo em relagdo ao montante de processos de pagamentos analisados no referido

exercicio. 252

Esplanada dos Ministérios, Bloco H, Anexc Térrea CEF 70.170-9( Brasilia-DF
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Recomendacgdes da Auditoria em 2021

Origem da recomendacgdo Total Atendidas Em atendimento
Acompanhamento permanente dos processos de pagamento 4 4
Auditoria de Gestdo — (Patrimonio e Pessoal) (monitoramento) 2 - 2
TOTAL 6 4 2

Fonte: AINT/FUNAG
*Recomendagdes do relatdrio da auditoria concluido em dezembro de 2021. As providéncias serdo objeto de monitoramento no
da unidade por parte da Auditoria Interna no exercicio de 2022.

Ao longo de 2021 percebeu-se uma queda em torno de 77% no nimero de
recomendag¢des da Auditoria Interna em relagdo ao exercicio de 2020, seguindo a tendéncia
de queda observada no ano anterior. A quantidade de processos no periodo analisado
aumentou de 181 para 204, seja um acréscimo de cerca de 12,78%, o que demonstra o
continuo aperfeicoamento do corpo técnico da Fundagdo ao instruir os processos
administrativos, principalmente quanto aos pagamentos ao longo dos Gltimos anos. Um fator
que cabe ser destacado para esse fato em 2021, foi a provagdo do detalhamento dos
principais processos finalisticos e meio/apoio da FUNAG por meio da Portaria N2 31, de 13 de
abril de 2021. O grafico abaixo ilustra o comportamento dos nimeros ao longo dos Gltimo 03

anos.

Recomendacgodes da Auditoria Interna
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Fonte: AINT/FUNAG

No tocante a verificagdo dos processos, ressalta-se que as ndo conformidades,
encontradas pela auditoria, ndo geraram vicios ou nulidades nos processos. Dessa forma, foi

possivel um expressivo nimero de acGes corretivas de forma imediata. Aliado ao fator citadg’éz

|, Anexo ll, Terreo CEP 70.170-900. Brasilia-DF
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anteriormente, cabe destacar por mais um ano, o interesse da administracdo da Fundacdo
em atender as recomendacdes de forma tempestiva e manter a devida instrucdo processual.

Assim como em 2020, o Tribunal de Contas da Unido ndo emitiu
recomendacgbes/determinacdes para a Fundacdo Alexandre de Gusmdo em 2021. No entanto,
aquele Tribunal de Contas realizou o 72 Ciclo da Fiscalizagdo Continua de Folhas de
Pagamento acerca da atuagdo dos orgdos e entidades federais para a apuragao de indicios de
irregularidades identificados em suas folhas de pagamento. Na oportunidade, foram
apontados 04 (quatro) indicios de irregularidades, dos quais 01 (um) foi arquivado pelo TCU
apos resposta da Fundacdo, 02 (dois) aguardam providéncias da Secretaria de Controle
Interno do Ministério de RelacGes Exteriores (Ciset/MRE) e 01 (um) ja foi respondido pela
Fundacdo e aguarda analise daquela egrégia corte de contas. Nesse sentido, nenhum dos
indicios apresentam pendéncias de providéncias por parte da FUNAG.

Importante salientar também que na prestagdo de contas em 2021, a FUNAG
ndo constou na relagao de unidades cujos responsaveis tiveram as contas de 2020 julgadas
pelo TCU (Decisdao Normativa TCU N@ 188, de 30 de setembro de 2020). Em decorréncia da
decisdo daquele tribunal, a Secretaria de Controle Interno do Ministério das Relacbes
Exteriores também ndo realizou trabalho de auditoria no dmbito da FUNAG, ndo emitindo

assim, nenhuma recomendacdo ao 6rgao.

V — FATOS RELEVANTES QUE IMPACTARAM NOS TRABALHOS DE AUDITORIA

Apds um ano de adaptacdo, em 2021 a Auditoria Interna manteve a rotina de
analises documentais uma vez que o trabalho a distancia foi mantido. Conforme foi destacado
no relatorio anterior, a FUNAG ja estava preparada com recursos tecnoldgicos para continuar
essa forma de trabalho sem prejudicar o resultado final das atividades de cada Unidade,
incluindo a AINT.

Nesse sentido, a Auditoria Interna deu mais um passo para aprimorar o
tratamento das informacdes e com o apoio da Coordenacdo-Geral de Administracdo,
Orgamento e Finangas, iniciou em 2021, a digitalizacdo do acervo documental da Unidade.
Cerca de 11 (onze) processos ja foram digitalizados e o trabalho continuara em 2022 até que
todos os documentos estejam devidamente armazenados em meio digital.

Importante destacar a participa¢cdo da alta direcdo da FUNAG no papel de

controle desempenhado pela Auditoria Interna. Apesar da mudanca do titular da Presidéncia#
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da FUNAG, em julho de 2021, o apoio aos trabalhos da Auditoria Interna foi mantido e

reforcado.

VI - PROCESSOS DE GOVERNANCA, RISCOS E CONTROLES INTERNOS

A Auditoria Interna manteve em 2021 os trabalhos de acompanhamento das
medidas em curso na Geréncia de Projetos da FUNAG para atender as recomendacdes
contidas no relatodrio de auditoria realizada naquela unidade em exercicio anterior. Recorda-
se que o trabalho de auditoria em questdo tratou de verificar a consisténcia dos controles
internos, avaliar a eficacia e contribuir para a melhoria do processo de gerenciamento de
riscos da referida unidade.

Conforme abordado no item Il deste relatério, a auditoria realizada na
Coordenag¢do-Geral de Orgamento, Administragdo e Financas, apontou a auséncia de um
gerenciamento formalizado e sistematizado dos riscos que envolve as atividades de ambas
DivisGes. Porém, existe um grande potencial de implantagdo de um gerenciamento de risco
nas Divisdes auditadas conforme prevé os 6rgdos de controle interno e externo.

De forma gradativa, a FUNAG estd aprimorando o gerenciamento de riscos nas
Unidades. Ja foi realizado o mapeamento de todas as atividades executadas na Fundacgdo que
sera a base para a implantacdo da gestdo de riscos em consonancia com as normas que tratam
do assunto. A Auditoria Interna buscou em 2021 acompanhar o desenvolvimento desses
trabalhos ndo s6 apontando pontos com potencial para melhorias, bem como orientando no

processo de gerenciamento dos riscos inerentes a cada atividade.

VIl = DOS RESULTADOS DO PROGRAMA DE GESTAO E MELHORIA DA
QUALIDADE - PGMQ

No exercicio de 2021, foi possivel desenvolver os trabalhos previstos no Plano
Anual de Auditoria Interna e manter as auditorias ordinarias, como é o caso dos processos de
pagamento diversos no dmbito da FUNAG.

Em 2021, a Fundagdo Alexandre de Gusmao deu mais um grande passo para a
padronizagao da atuacdo da Auditoria Interna ao aprovar e publicar a Portaria N2 63/2021,
em cumprimento a Instru¢do Normativa CGU n2 13, de 06 de maio de 2020, na qual a

Controladoria-Geral da Unido estabeleceu os requisitos minimos a serem observados naﬁ_
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elaboracdo, na revisdo e na aprovacdo dos estatutos das Unidades de Auditoria Interna
Governamental (UAIG) do Poder Executivo Federal.

Conforme ja relatado neste relatdrio, cabe destacar mais uma nova atividade
no ambito da Auditoria Interna para aprimorar o tratamento das informac¢des. Com o apoio
da Coordenacgdo-Geral de Administracdo, Orgamento e Finangas, deu-se o inicio da
digitalizacdo do acervo documental da AINT,

Além dos trabalhos citados acima, a Auditoria Interna iniciou a elaboracdo do
Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade (PGMQ) que contemple toda a atividade de
Auditoria Interna da FUNAG. Essa iniciativa esta de acordo com a Instrucdo Normativa CGU
Ne 3, de 09 junho de 2017 e busca contemplar toda a atividade de auditoria interna
governamental, desde o seu gerenciamento até o monitoramento das recomendacdes
emitidas, tendo por base os requisitos estabelecidos pela CGU, os preceitos legais aplicaveis

e as boas praticas nacionais e internacionais relativas ao tema.

VIl - CONCLUSAO

Os trabalhos desenvolvidos em 2021 pela Auditoria Interna da FUNAG foram
pautados em sintonia com as normas do Instituto dos Auditores Internos do Brasil (Estrutura
Internacional de Préticas Profissionais, do inglés International Professional Practices
Framework - IPPF) e as normas do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) aplicadas a
atividade de auditoria interna, procurou aprimorar os servicos de avaliacdo (assurance) e de
consultoria.

O resultado dos trabalhos de acompanhamento dos processos foi positivo e,
como ja apresentado neste relatério, por mais um ano, houve uma queda significativa do
numero de recomendag¢des da Auditoria Interna demonstrando a qualidade dos trabalhos
desenvolvidos pela administragdo da Fundacdo e o comprometimento dos servidores e
colaboradores do drgao.

O auditor interno realizou avaliagdes objetivas de evidéncias a fim de fornecer
opinides ou conclusdes a respeito da Fundagdo, operacdo, funcdo, processos, sistemas ou
outros assuntos pertinentes a finalidade do 6rgéo. A Unidade de auditoria interna se manteve
proxima a Gestdo da FUNAG e exerceu também o papel de assessoria realizado a partir de

demandas especificas das unidades da FUNAG. =2~

nail: auditoria@funag.gov.br




As atividades preventivas foram priorizadas e os gestores foram orientados e
demandados a realizarem ajustes necessarios nos processos de pagamentos auditados.
Posteriormente, esta Auditoria Interna acompanhou a implementacédo dos ajustes solicitados
nos processos. Tudo em estrita observancia aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, qualidade e eficiéncia da Administracdo, com especial atencdo ao
da economicidade.

Destaca-se ainda, o apoio permanente da Presidéncia, dos demais Gestores e
da Procuradoria Federal da FUNAG para a realizagdo dos trabalhos da Auditoria Interna.
Mesmo com a mudanca do titular da Presidéncia da Fundagdo, em nenhum momento a
independéncia da Auditoria Interna foi ameacada e o apoio foi mantido pela Alta Direcdo do
orgao.

Diante do exposto, esta Auditoria Interna conclui pela situacdo REGULAR e
SATISFATORIA, considerando o atendimento das orientagdes/recomendacdes expedidas por
esta unidade, uma vez que ndo houve recomendacées e/ou determinagdes pela CISET/MRE
e TCU, para os quais foram acompanhados o cumprimento de inteiro teor, com a devida

atencdo a legislacdo pertinente pelas unidades da FUNAG.

Brasilia, 31 de janeiro de 2022.

ROBER ;g DzSA ABAD

Auditor-Chefe

I auditoria@funag.gov.br
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ANEXO IV - Copia da Portaria n2 56, de 08 de novembro de 2021
ANEXO V - Cdpia da Portaria n2 57, de 08 de novembro de 2021

ANEXO VI - Relagdo de processos de pagamentos auditados

relefone: (61) 203 19 E-mail: auditoria@funag.gov.br
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FUMNDAC AL

ALLXANDRE

DE GLISMAL

FUNDAGCAO ALEXANDRE DE GUSMAO

PORTARIA N2 56, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2021

A COORDENADORA-GERAL DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO E FINANCAS DA FUNDACAO
ALEXANDRE DE GUSMAO- FUNAG, no exercicio das atribuiges previstas no art. 17 do anexo | da Portaria

118, de 6 de dezembro de 2019, publicada no Didrio Oficial da Unido do dia 11 de dezembro de 2019,
RESOLVE:

Art.12  Constituir Comissdo com a finalidade de promover o Inventario Anual do
Almoxarifado desta Fundacéo referente ao encerramento do exercicio de 2021.

Art.22 Designar os servidores, Roberto Carlos Guimardes Torres, matricula SIAPE n2
0461427, Natalia Guimardes da Silva, matricula SIAPE n2 1823815, e Tatiane Freita Silva Fonseca,
matricula SIAPE n2 1809034, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a referida Comissao.

Art.39 Esta portaria entra em vigor na data da publicacao.

MARCIA MARTINS ALVES

eil Documento assinado eletronicamente por Marcia Martins Alves, Coordenador(a)-Geral de
I Be ‘ej Administragdo, Or¢amento e Finangas, em 08/11/2021, as 17:03, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no § 22 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura
eletronica

Referéncia: Processo n2 09100.000007/2021-19 SEl n2 0050464

https://sei.funag.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=51546&infra_siste...  1/1
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AN
Y

FUMNDACAC
ALEXANDRI
DE GLISMAC

FUNDAGAO ALEXANDRE DE GUSMAO

PORTARIA N2 57, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2021

A COORDENADORA-GERAL DE ADMINISTRACJKO, ORCAMENTO E FINANCAS DA FUN DAC.&O
ALEXANDRE DE GUSMAO- FUNAG, no exercicio das atribuigdes previstas no art. 17 do anexo | da Portaria
118, de 6 de dezembro de 2019, publicada no Diario Oficial da Unido do dia 11 de dezembro de 2019,
RESOLVE:

Art.12 Constituir Comissdo com a finalidade de promover o Inventdrio Anual de
Patrimoénio desta Fundagdo referente ao encerramento do exercicio de 2021.

Art.22 Designar os servidores Dirceu Ricardo Lemos Ceccatto, matricula SIAPE n2 1808779,
Tatiane Freita Silva Fonseca, matricula SIAPE n? 1809034, e Erika dos Santos Coutinho do Nascimento,
matricula SIAPE n2 1459408, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a referida Comissao.

Art.32 Esta portaria entra em vigor na data da publicagdo.

MARCIA MARTINS ALVES

Documento assinado eletronicamente por Marcia Martins Alves, Coordenador(a)-Geral de
Administra¢do, Orgamento e Finangas, em 08/11/2021, as 17:03, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no § 22 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

~;el"

r
1 \|r atura

Referéncia: Processo n2 09100.000007/2021-19 SEl n2 0050467
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ANEXO VI

PROCESSOS AUDITADOS EM 2021

JANEIRO

09100.000155/2020-44 — CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA — CIEE
09100.000055/2020-18 — INTERATIVA FACILITIES LTDA

09100.000177/2020-12 — MARINA - ARTES GRAFICAS E EDITORA LTDA.
09100.000242/2020-00 — CARTAO CORPORATIVO / SUPRIMENTO DE FUNDOS
09100.000231/2020-11 — CAIXAS BRASILIA - EIRELI - ME

09100.000187/2020-40 — PDSOLLI CONSULTORIA E SOLUCOES EMPRESARIAIS
EIRELI

09100.000192/2020-52 — ARIVAN BARBOSA RIBEIRO

09100.000113/2020-11 - BSB MED SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA -
EPP

09100.000238/2020-33 — ELDEX DISTRIBUIDORA DE JORNAIS E REVISTAS LTDA-ME
09100.000001/2021-33 —= DATA CORPORE SERVICOS TELECOMUNICACOES E
INFORMATICA LTDA.

09100.000003/2021-22 — TELECOMUNICACOES BRASILEIRAS SA — TELEBRAS
09100.000002/2021-88 — TELEMAR NORTE LESTE LTDA

09100.000020/2021-60 — EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS — ECT
09100.000027/2021-81 — O MOVEL S.A.

FEVEREIRO

09100.000029/2021-71 — INPI - INSTITUTO NACIONAL DE PROPRIEDADE
INDUSTRIAL

09100.000012/2021-13 — L3 INFORMATICA LTDA

09100.000037/2021-17 — DATA CORPORE SERVICOS TELECOMUNICACOES E
INFORMATICA LTDA

09100.000038/2021-61 — TELEMAR NORTE LESTE LTDA

09100.000004/2021-77 — CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA — CIEE
09100.000040/2021-31 = ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO
09100.000041/2021-85 —~ TELECOMUNICACOES BRASILEIRAS SA - TELEBRAS
09100.000034/2021-83 — INTERATIVA FACILITIES LTDA

09100.000048/2021-05 — EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS — ECT
09100.000039/2021-14 — Ol MOVEL S.A

09100.000051/2021-11 — MARANGON & OLIVEIRA LTDA

MARCO

09100.000029/2021-71 — INPI - INSTITUTO NACIONAL DE PROPRIEDADE
INDUSTRIAL

09100.000040/2021-31 — ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO
09100.000041/2021-85 — TELECOMUNICACOES BRASILEIRAS AS — TELEBRASW



09100.000038/2021-61 — TELEMAR NORTE LESTE LTDA

09100.000037/2021-17 — DATA CORPORE SERVICOS TELECOMUNICACOES E
INFORMATICA LTDA

09100.000022/2021-59 — ALTERDATA TECNOLOGIA EM INFORMATICA LTDA
09100.000004/2021-77 — CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE
09100.000039/2021-14 — O MOVEL S.A

09100.000040/2021-31 — ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO
09100.000034/2021-83 — INTERATIVA FACILITIES LTDA

09100.000048/2021-05 — EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
09100.000051/2021-11 = MARANGON & OLIVEIRA LTDA

09100.000066/2021-89 — PDSOLLI CONSULTORIA E SOLUCOES EMPRESARIAIS
EIRELI

09100.000040/2021-31 — ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO

ABRIL

09100.000004/2021-77 — CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA — CIEE
09100.000041/2021-85 — TELECOMUNICACOES BRASILEIRAS AS — TELEBRAS
09100.000038/2021-61 — TELEMAR NORTE LESTE LTDA

09100.000071/2021-91 — FOLHA DE PAGAMENTO PESSOAL FUNAG — MAR/2021
09100.000037/2021-17 — DATA CORPORE SERV. TELECOMUNICACOES E
INFORMATICA LTDA

09100.000040/2021-31 — ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO
09100.000039/2021-14 — O MOVEL S.A

09100.000034/2021-83 — INTERATIVA FACILITIES LTDA

09100.000067/2021-23 — GRAFICA E EDITORA IDEAL LTDA. (Despacho s/n°, de
27/04/2021)

09100.000048/2021-05 — EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS — ECT
09100.000051/2021-11 = MARANGON & OLIVEIRA LTDA

09100.000040/2021-31 — ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO

MAIO

09100.000058/2021-32 — SOFTWARE.COM.BR INFORMATICA LTDA
09100.000085/2021-13 = PROPAGARE COMERCIAL LTDA.

09100.000087/2021-02 — FOLHA DE PAGAMENTO PESSOAL FUNAG - ABR/2021
09100.000080/2021-82 - BUYSOFT DO BRASIL LTDA

09100.000004/2021-77 — CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA-ESCOLA — CIEE
09100.000038/2021-61 - TELEMAR NORTE LESTE LTDA

09100.000037/2021-17 —= DATA CORPORE SERV. TELECOM. E INFORMATICA LTDA
09100.000041/2021-85 - TELECOMUNICACOES BRASILEIRAS SA — TELEBRAS
09100.000077/2021-69 - BERNARDO AMARANTE SANTOS

09100.000040/2021-31 — ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO
09100.000099/2021-29 — SOFTWARE.COM.BR INFORMATICA LTDA
09100.000039/2021-14 — Ol MOVEL S.A

09100.000101/2021-60 — PROPAGARE COMERCIAL LTDA.

09100.000034/2021-83 — INTERATIVA FACILITIES LTDA

09100.000108/2021-81 — MARINA - ARTES GRAFICAS E EDITORA LTDA.
09100.000048/2021-05 — EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS — ECT
09100.000040/2021-31 — ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO
09100.000057/2021-98 — VALID CERTIFICADORA DIGITAL LTDAﬁ,



09100.000051/2021-11 = MARANGON & OLIVEIRA LTDA
09100.000110/2021-51 = INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL —
INPI

JUNHO

09100.000109/2021-26 — FOLHA DE PAGAMENTO PESSOAL FUNAG —MAI1/2021
09100.000040/2021-31 — ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO
09100.000115/2021-83 — PDSOLLI CONSULTORIA E SOLUCOES EMPRESARIAIS
EIRELI (Despacho S/N°, de 09/06/2021)

09100.000004/2021-77 — CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA — CIEE
09100.000038/2021-61 — TELEMAR NORTE LESTE LTDA

09100.000037/2021-17 — DATA CORPORE SERVICOS TELECOM. E INFORMATICA
LTDA (Despacho S/N°, de 11/06/2021)

09100.000115/2021-83 — PDSOLLI CONSULTORIA E SOLUCOES EMPRESARIAIS
EIRELI,

09100.000039/2021-14 — Ol MOVEL S/A

09100.000041/2021-85 — TELECOMUNICACOES BRASILEIRAS SA - TELEBRAS
09100.000037/2021-17 - DATA CORPORE SERVICOS TELECOM. E INFORMATICA
LTDA

09100.000111/2021-03 —CAMARA BRASILEIRA DO LIVRO

09100.000040/2021-31 — ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO
09100.000034/2021-83 — INTERATIVA FACILITIES LTDA

09100.000048/2021-05 — EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS — ECT
09100.000101/2021-60 — PROPAGARE COMERCIAL LTDA.

09100.000040/2021-31 — ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO
09100.000051/2021-11 = MARANGON & OLIVEIRA LTDA

JULHO

09100.000040/2021-31 = ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO
09100.000124/2021-74 — FOLHA DE PAGAMENTO PESSOAL FUNAG - JUNHO/2021
09100.000108/2021-81 — MARINA - ARTES GRAFICAS E EDITORA LTDA.
09100.000037/2021-17 — DATA CORPORE SERVICOS TELECOM. E INFORMATICA
LTDA.

09100.000038/2021-61 — TELEMAR NORTE LESTE LTDA

09100.000041/2021-85 — TELECOMUNICACOES BRASILEIRAS AS — TELEBRAS
09100.000004/2021-77 — CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA — CIEE
09100.000120/2021-96 — ESYWORLD SISTEMAS E INFORMATICA LTDA
09100.000040/2021-31 = ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO
09100.000034/2021-83 — INTERATIVA FACILITIES LTDA

09100.000039/2021-14 — O MOVEL S.A

09100.000048/2021-05 — EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS — ECT
09100.000051/2021-11 = MARANGON & OLIVEIRA LTDA

09100.000108/2021-81 — MARINA - ARTES GRAFICAS E EDITORA LTDA.
09100.000122/2021-85 — ALESSANDRO RODRIGUES SOARES (DF - CERTIFICADOS)

AGOSTO

09100.000135/2021-54 — FOLHA DE PAGAMENTO PESSOAL FUNAG - JULHO;’ZOZ]@



09100.000132/2021-11 = NGM COMERCIO DE PRODUTOS EIRELI
09100.000037/2021-17 — DATA CORPORE SERVICOS TELECOMUNICACOES E
INFORMATICA LTDA

09100.000039/2021-14 — Ol MOVEL S.A

09100.000053/2021-18 — WR COMERCIAL DE ALIMENTOS E SERVICOS LTDA
09100.000034/2021-83 — INTERATIVA FACILITIES LTDA

09100.000004/2021-77 — CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA — CIEE
09100.000048/2021-05 — EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT
09100.000038/2021-61 — TELEMAR NORTE LESTE LTDA

09100.000101/2021-60 — PROPAGARE COMERCIAL LTDA.

09100.000108/2021-81 — MARINA - ARTES GRAFICAS E EDITORA LTDA.
09100.000057/2021-98 — VALID CERTIFICADORA DIGITAL LTDA (Despacho s/n . de
17/09/2021)

09100.000136/2021-07 — VIP SERVICE CLUB LOCADORA E SERVICOS LTDA
09100.000040/2021-31 — ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO
09100.000051/2021-11 = MARANGON & OLIVEIRA LTDA

09100.000126/2021-63 — BOXPEL INDUSTRIA E COMERCIO DE EMBALAGENS LTDA

SETEMBRO

09100.000041/2021-85 - TELECOMUNICACOES BRASILEIRAS SA - TELEBRAS
09100.000147/2021-89 — FOLHA DE PAGAMENTO PESSOAL FUNAG - AGOSTO/2021
09100.000038/2021-61 — TELEMAR NORTE LESTE LTDA (Despacho s/n, de 13/09/2021)
09100.000037/2021-17 —= DATA CORPORE SERVICOS TELECOMUNICACOES E
INFORMATICA LTDA

09100.000053/2021-18 — WR COMERCIAL DE ALIMENTOS E SERVICOS LTDA
09100.000133/2021-65 — ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL SECAO DO DISTRITO
FEDERAL

09100.000150/2021-01 — CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE
09100.000039/2021-14 — Ol MOVEL S.A

09100.000134/2021-18 — COMERCIAL MINAS BRASILIA EIRELI

09100.000101/2021-60 — PROPAGARE COMERCIAL LTDA.

09100.000034/2021-83 — INTERATIVA FACILITIES LTDA

09100.000040/2021-31 — ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO
09100.000136/2021-07 — VIP SERVICE CLUB LOCADORA E SERVICOS LTDA
09100.000057/2021-98 — VALID CERTIFICADORA DIGITAL LTDA
09100.000041/2021-85 — TELECOMUNICACOES BRASILEIRAS SA — TELEBRAS
09100.000048/2021-05 — EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT

OUTUBRO

09100.000163/2021-71 — FOLHA DE PAGAMENTO PESSOAL FUNAG -
SETEMBRO/2021

09100.000108/2021-81 — MARINA - ARTES GRAFICAS E EDITORA LTDA.
09100.000051/2021-11 = MARANGON & OLIVEIRA LTDA

09100.000159/2021-11 —eDOC BRASIL

09100.000161/2021-82 — RODRIGO DUARTE

09100.000040/2021-31 —= ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO
09100.000053/2021-18 —= WR COMERCIAL DE ALIMENTOS E SERVICOS LTDA
09100.000162/2021-27 — DIPLOMATA MOLDURAS E VIDROS LTDA-ME?



09100.000139/2021-32 — CARTAO CORPORATIVO - SUPRIMENTO DE FUNDOS
09100.000041/2021-85 - TELECOMUNICACOES BRASILEIRAS SA - TELEBRAS
09100.000038/2021-61 — TELEMAR NORTE LESTE LTDA

09100.000037/2021-17 = DATA CORPORE SERVICOS TELECOMUNICACOES E
INFORMATICA LTDA

09100.000039/2021-14 — Ol MOVEL S.A

09100.000034/2021-83 — INTERATIVA FACILITIES LTDA

09100.000040/2021-31 —= ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO
09100.000154/2021-81 — CENTRO BRASILEIRO DE RELACOES INTERNACIONALIS -
CEBRI

09100.000048/2021-05 — EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT
09100.000136/2021-07 — VIP SERVICE CLUB LOCADORA E SERVICOS LTDA
09100.000101/2021-60 - PROPAGARE COMERCIAL LTDA.

09100.000051/2021-11 = MARANGON & OLIVEIRA LTDA

09100.000171/2021-18 — AIRES TURISMO LTDA

NOVEMBRO

09100.000172/2021-62 — FOLHA DE PAGAMENTO PESSOAL FUNAG - OUTUBRO/2021
09100.000053/2021-18 — WR COMERCIAL DE ALIMENTOS E SERVICOS LTDA
09100.000040/2021-31 — ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO
09100.000029/2021-71 — INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL —
INPI

09100.000041/2021-85 — TELECOMUNICACOES BRASILEIRAS SA - TELEBRAS
09100.000038/2021-61 — TELEMAR NORTE LESTE LTDA

09100.000037/2021-17 — DATA CORPORE SERVICOS TELECOMUNICACOES E
INFORMATICA LTDA

09100.000139/2021-32 — CARTAO CORPORATIVO — SUPRIMENTO DE FUNDOS
09100.000150/2021-01 — CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA — CIEE
09100.000039/2021-14 — Ol MOVEL S.A

09100.000101/2021-60 — PROPAGARE COMERCIAL LTDA.

09100.000034/2021-83 — INTERATIVA FACILITIES LTDA

09100.000048/2021-05 — EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS — ECT
09100.000101/2021-60 — PROPAGARE COMERCIAL LTDA.

09100.000136/2021-07 — VIP SERVICE CLUB LOCADORA E SERVICOS LTDA
09100.000171/2021-18 — AIRES TURISMO LTDA

09100.000101/2021-60 — PROPAGARE COMERCIAL LTDA.

09100.000051/2021-11 —= MARANGON & OLIVEIRA LTDA

09100.000040/2021-31 — ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO
09100.000108/2021-81 — MARINA - ARTES GRAFICAS E EDITORA LTDA.

DEZEMBRO

09100.000040/2021-31 — ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO
09100.000148/2021-23 — ENG COMERCIO DE COMPUTADORES LTDA-EPP
09100.000038/2021-61 — TELEMAR NORTE LESTE LTDA

09100.000037/2021-17 — DATA CORPORE SERVICOS TELECOMUNICACOES E
INFORMATICA LTDA

09100.000180/2021-17 — ASSOCIACAO NACIONAL PROCURADORES ESTADOS E DO

DF — ANAPE =2



09100.000108/2021-81 — MARINA - ARTES GRAFICAS E EDITORA LTDA.
09100.000034/2021-83 — INTERATIVA FACILITIES LTDA

09100.000053/2021-18 — WR COMERCIAL DE ALIMENTOS E SERVICOS LTDA
09100.000041/2021-85 — TELECOMUNICACOES BRASILEIRAS AS — TELEBRAS
09100.000106/2021-92 — BSB MED SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
09100.000150/2021-01 — CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA — CIEE
09100.000191/2021-99 — LUCIA MARIA BASTOS PEREIRA DAS NEVES (DIREITOS
AUTORAIS)

09100.000192/2021-33 — ARNO WEHLING (DIREITOS AUTORAIS)
09100.000183/2021-42 — FOLHA DE PAGAMENTO PESSOAL FUNAG -
NOVEMBRO/2021

09100.000136/2021-07 — VIP SERVICE CLUB LOCADORA E SERVICOS LTDA
09100.000040/2021-31 — ALBERTO ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA GRANATO
09100.000182/2021-06 — .3 INFORMATICA LTDA — EPP

09100.000150/2021-01 = CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA — CIEE
09100.000039/2021-14 — O MOVEL S.A

09100.000187/2021-21 — ZETECH COMERCIO VAREJISTA E SERVICOS EIRELI
09100.000159/2021-11 —eDOC BRASIL

09100.000193/2021-88 — EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS — ECT
09100.000048/2021-05 — EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS — ECT
09100.000141/2021-10 = BERNARDO AMARANTE SANTOS (DIREITOS AUTORAIS)
09100.000051/2021-11 = MARANGON & OLIVEIRA LTDA

09100.000139/2021-32 ~ CARTAO CORPORATIVO (PRESTACAO DE CONTAS)
09100.000158/2021-69 — CARTAO CORPORATIVO DO GOVERNO FEDERAL
09100.000185/2021-31 — INVENTARIO ANUAL ALMOXARIFADO 52



