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| — Introducdo

O presente Plano Anual de Auditoria Interna visa atender a Instrugdo Normativa N2 09,
de 09 de outubro de 2018, do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da
Unido. O referido normativo preconiza que o PAINT sera elaborado anualmente pela
Auditoria Interna das entidades da administracdo direta e indireta, com a finalidade de
definir temas e macroprocessos a serem trabalhados no exercicio seguinte.

O PAINT contém o planejamento operacional dos trabalhos de auditoria, com a definigao
dos objetivos, escopo, prazo, questdes de auditoria e alocagdo de recursos.

Nesse contexto, para a avaliacdo dos controles internos, esta unidade de auditoria
interna adotard as melhores préticas, considerando o ambiente de controle, a avaliagdo
de riscos, as atividades de controle, a informacdo e a comunicacdo e atividades de
monitoramento.

Il - A atuacdao da FUNAG

A Fundacdo Alexandre de Gusmdo (FUNAG), instituida pela lei 5.717 de 26 de outubro de
1971, é uma fundacgdo publica vinculada ao Ministério das Relagdes Exteriores, gue tem
como objetivos bdsicos:

1. realizar e promover atividades culturais e pedagodgicas no campo das relagGes
internacionais e da histdria diplomética do Brasil;

2. realizar e promover estudos e pesquisas sobre problemas atinentes as relagdes
internacionais;

3. divulgar a politica externa brasileira em seus aspectos gerais;

4. contribuir para a formacdo no Brasil de uma opinido publica sensivel aos problemas da
convivéncia internacional;

5. apoiar a preservacao da memoria diplomatica do Brasil; e
6. desenvolver outras atividades compativeis com suas finalidades e estatutos.

A FUNAG conta com duas unidades: o Instituto de Pesquisa de Relag@es Internacionais
(IPRI) e o Centro de Histéria e Documentagdo Diplomatica (CHDD), localizado no
municipio do Rio de Janeiro - RJ.

Como resultado dos trabalhos desenvolvidos pela FUNAG, é possivel destacar:

Edicdo e reedigdo de livros sobre histéria diplomatica do Brasil, politica externa brasileira
e temas de relacBes internacionais relevantes para a diplomacia brasileira; compilagao
dos textos produzidos para fomentar discusses nos semindrios, conferéncias e cursos
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promovidos pela FUNAG; edi¢do de teses do Instituto Rio Branco e dos Cursos de Altos
Estudos, elaboradas por diplomatas em seus cursos de capacitacdo; disponibilizagdo para
download das publicacdes editadas pela FUNAG, por meio de sua pagina na internet e
sem qualquer custo para o usuario; realizagdo de Cursos para Diplomatas estrangeiros. O
objetivo maior da FUNAG, em sintese, consiste na realizagdo de debates e na difusdo de
conhecimento sobre a politica externa brasileira, temas de relagdes internacionais e da
historia da diplomacia brasileira, com vistas, em especial, a formacdo de opinido publica
a respeito dos grandes temas da agenda internacional contemporanea.

Programas Finalisticos e de Gestdo e Manuteng¢ao
Cédigo do Codigo da

riga
Programa Acdo e
F , = e ilei
20832 - Politica Analrsue e Dlvulgat;.ao d.a PO|ItIC8- Ex‘tgma. Brasi ‘el.ra, de
—— 2367 RelacBes Internacionais e da Histdria Diplomatica do

Brasil.
Macroprocessos Finalisticos

A Fundacdo Alexandre de Gusmado implementa quatro grandes macroprocessos
finalisticos:

) divulgacio de temas de relagdes internacionais e da politica externa brasileira;
Il) promocdo de atividades culturais e pedagodgicas;

1) promogédo de estudos e pesquisas; e

IV) preservacdo da memdria diplomatica brasileira.

Macroprocessos de Apoio

a) ADMINISTRACAO E FINANCAS

a.1) Execucdo Orgamentaria, Financeira e Anélise Contabil
a.2) Gestdo de Logistica e Patrimonio

a.3) Gestdo de AquisicOes e Contratos

a.4) Gestdo de Tl

b) CONFORMIDADE LEGAL E OPERACIONAL
b.1) Juridico

b.2) Auditoria

b.3) Ouvidoria

c) GESTAO DE PESSOAS

c.1) Administragdo de Pessoal
c.2) Capacitacdo e Desenvolvimento de Servidores
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lIl - A Auditoria Interna

De acordo com o artigo 18 da Portaria FUNAG N2 9, de 09 de fevereiro de 2017, ao
Auditor Chefe competird o planejamento e execugdo de plano de acdo de auditoria
interna, anualmente, adotando uma abordagem sistémica e disciplinada para a avaliacdo
e eficacia dos processos e procedimentos das unidades, de gerenciamento e de riscos,
analisando, emitindo recomendacfes e comentdrios objetivos acerca das atividades
examinadas, mantendo interface e atendimento aos orgdos de controle interno e
externo, observada a legislagdo vigente, cabendo-lhe:

| - acompanhar o desenvolvimento das atividades da FUNAG, no que se refere ao fiel
cumprimento daos dispositivos legais aplicaveis aos aspectos de economicidade, eficiéncia
e eficicia da gestdo;

Il - acompanhar a adequacdo das aquisicdes no que se refere aos prazos, a quantidade,
ao tipo, a qualidade e aos precos;

Il - verificar a existéncia de rotinas e procedimentos de trabalho documentados e

atualizados;
IV - verificar e acompanhar os procedimentos relativos a guarda e manutengdo dos bens

e estoques da FUNAG;

V - auditar internamente, de forma preventiva, analisando e se pronunciando quanto aos
atos e a conformidade da gestdo de recursos humanos, orgamentarios, financeiros
contébeis e sobre a administragdo;

VI - emitir parecer, relatério de auditoria anual e documentos relacionados as auditorias;
VIl - acompanhar e dar encaminhamento as demandas e resultados das auditorias dos
6rgdos de controle interno e externo; e

VIII - exercer outras atribuicdes que lhes forem cometidas pelo Presidente da FUNAG.

Cabe destacar que a Auditoria Interna da FUNAG conta com apenas 01 (um) servidor, no
caso o Auditor Chefe.

IV- Elaboracdo do PAINT

A proposta de Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT foi elaborada
considerando-se o atual quantitativo de servidores da Unidade, uma vez que ndo ha
previsdo do aumento do efetivo de servidores na Auditoria Interna para o exercicio de
2020.

Cabe destacar que este PAINT estd vinculado ao Planejamento Estratégico da Fundagdo
Alexandre de Gusmdo para o triénio 2018-2021 e os temas foram escolhidos a partir da
Matriz de Riscos que consta no Apéndice. Cabe destacar que a analise dos riscos se
baseou na matriz elaborada no exercicio anterior no qual foi submetida a uma revisao de
acordo com os critérios ja estabelecidos e demonstrados no Apéndice. Além desses
aspectos, foram consideradas as expectativas da presidéncia da FUNAG na escolha dos
assuntos a serem abordados por esta auditoria em 2020.
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De todo modo, visando atender a IN CGU n? 09/2018 e garantir o devido cumprimento
das competéncias dessa Auditoria, as unidades a serem auditadas em 2020, apresentadas
no Item V, foram selecionadas com base na revisao do processo de hierarquizagao de
risco contido no PAINT do exercicio de 2019, APENDICE. Essa avaliacdo foi realizada pela
propria Auditoria Interna, levando-se em consideracdo a criticidade segundo & visdo
desta AUDIN. Cabe ressaltar que o critério maturidade da Auditoria Interna em relagdo
aos temas foi considerado também, inclusive mediante o acompanhamento das
determinacdes e recomendacOes dos ¢rgaos de controle. No entanto, outros critérios
como materialidade e relevancia integram o levantamento e a escolha dos temas.

Quanto a materialidade, levou-se em consideragdo o volume de recursos orgamentarios
destinados a unidade em 2019. No caso do orgamento destinado as contratacdes da
administracdo da FUNAG.

Por fim, a relevancia foi definida como a valoragdo do tema no ambito da FUNAG. No que
se refere ao escopo das auditorias, apresentado no Tépico V deste documento, a
abordagem sera fzita em relagdo a gestdo e manutengdo das unidades.

V —Trabalhos de Auditoria em 2020

A partir da contextualizagdo realizada e considerando mais uma vez a estrutura atual da
Auditoria Interna da Fundacgdo Alexandre de Gusmao, apresenta-se a seguir as agdes a
serem realizadas em 2020. Cabe destacar que o presente PAINT buscara ndo so verificar
a conformidade dos processos do Orgdo, mas também contribuir para estimular a
melhoria de outros temas como Governanga, Gestdo de Riscos e Compliance.

Para o exercicio de 2020, as atividades previstas para a Auditoria Interna sdo as seguintes:

a) Auditoria de Gestdo — realizacdo de auditoria sobre a gestdo conforme a relagao dos
temas apresentados no ANEXO [.

b) Padronizacio e Normatizagdo — elaboragdo do Estatuto da auditoria interna da FUNAG.
Esse trabalho tem por finalidade a gestdo e a melhoria da qualidade da atividade de
auditoria interna na FUNAG. Cabe registrar que a elaboracdo deste documento especifico
da unidade de auditoria interna foi prevista no PAINT 2019, iniciada no mesmo periodo,
porém nao foi finalizada.

c) Monitoramento e Analise de Providéncias — monitoramento, analise e
acompanhamento das medidas em implementagdo para atender as recomendagdes
emitidas pelos érgdos de controle e pela prépria auditoria interna em exercicios
anteriores. Ao longo do exercicio deste exercicio, foram emitidas recomendagdes
durante as analises dos processos de pagamentos da FUNAG e também no relatorio de
auditoria, ambos previstos no PAINT 20189.

d) Gestdo de Riscos — acompanhamento do cumprimento da IN n2 01/2016-CGU/MPOG.
Esse trabalho tem como objetivo fomentar a implantagdo da gestdo de riscos no ambito
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da gestao da Fundacdo Alexandre de Gusmdo. Além desse objetivo, a gestdo de riscos no
ambito das unidades da FUNAG possibilitard o desenvolvimento de futuros trabalhos da
Auditoria.

e) PAINT — elaboracdo do Plano Anual de Auditoria Interna. Em atendimento a Instrugado
Normativa n? 09/2018.

f) RAINT — elaboracio do Relatério Anual de Auditoria Interna. Em atendimento a
Instrucdo Normativa n? 09/2018.

g) Treinamento e Capacitagdo — participagdo em cursos externos, congressos, entre
outras capacitacdes nos temas que envolvem os trabalhos de auditoria conforme o
Topico VI deste documento. |

h) Acesso a Informacdo — acompanhamento permanente das solicitagdes de acesso as
Informacdes da FUNAG via e-SIC. Esse acompanhamento se faz necessario pela caréncia
de pessoal no orgao.

i) Apoio a Gestdo — atividade permanente de consultoria junto aos gestores, sempre que
demandado pela alta administragdo ou quando for detectada a necessidade de
intervencdo da Auditoria.

Os assuntos citados ndo esgotam as atividades da FUNAG, mas foram considerados
relevantes pela representatividade no contexto de atuacdo da autarquia. Para tal
defini¢do, foram levados em conta também os resultados de trabalhos anteriores da
Auditoria Interna, relatados no RAINT de anos anteriores.

As possiveis demandas extraordinarias recebidas pela Auditoria Interna da FUNAG serdo
tratadas nos intervalos de tempo conforme o ANEXO |, caso ndo haja urgéncia ou prazo
previamente determinado. Caso contrério, a demanda sera atendida imediatamente e 0
cronograma deste PAINT poderd sofrer os ajustes necessarios.

Nos periodos em que ndo haja previsdo de trabalhos de auditoria, seré elaborado o PAINT
para o exercicio de 2021, considerando os trabalhos ja realizados e a capacidade
operacional da unidade que é de apenas 01 (um) servidor.

O reduzido efetivo da auditoria interna representa uma restrigdo importante e, ao
mesmo tempo, um risco a execucdo deste Plano de Auditoria Interna, pois um
afastamento e/ou auséncia do chefe da auditoria, por qualquer motivo, pode afetar
diretamente os trabalhos programados.

O Plano de Auditoria Interna serd avaliado e revisado, caso seja necessario,
trimestralmente, podendo variar de acordo com a existéncia de trabalhos extraordinarios
gque possam surgir.

Para a execucdo dessas atividades, os 2.004 homens-hora estao divididos conforme o
guadro abaixo.
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Quantidade de
g5 Percentual de
Atividade Homem/Hora Homens-Hora =
alocagdo (%)
Alocadas
Auditoria de Gestdo 1/8 700 34,93
RAINT 1/8 350 17,47
PAINT 2021 1/8 302 15,07
Apoio 1/8 300 14,97
Gestdo de Riscos 1/8 110 5,49
Padronizacdo e Normatizacao 1/8 100 4,99
Treinamento e Capacitagdo 1/8 72 3,59
- . ”
Mon.ltczramento Analise  de 1/8 70 3,49
Providéncias _

Do total de 250,5 (duzentos e cinquenta virgula cinco) dias Gteis, foram retirados 56 (cinquenta
e seis) dias relativos a férias, afastamentos, capacitacdo e reserva de contingéncia, restando
182 (cento e oitenta e dois) dias uteis para os trabalhos.

Calendério 2020 Dias uteis Numg L HindE e
servidores Homens-Hora Alocados

Jan 22 176 01 176

Fev 17,5 140 01 140

Mar 22 176 01 176

Abr 20 160 01 160

Mai 20 160 01 160

Jun 21 168 01 168

Jul 23 184 01 184

Ago 21 168 01 | 168

Set 21 168 01 168

Out 21 168 01 168

Nov 20 160 01 160

Dez 22 176 01 176

e B 2505 LT S - e
Férias 22 176 01 176
Treinamento {min.) 9 72 01 72
Reserva de contingéncia 193 95 152 3 200 01 1216
(de 7.5 % a 10%)
Intercorréncias (5%) 12,5 100 01 100
Total de dedugdes 68,5 548 01 548
Total Liquido 182 1456 01 1.456
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VI - Treinamento e Capacitagao

Estdo previstas, em média, 72 (setenta e duas) horas de capacitagao e treinamento, com
o intuito de fortalecer as atividades de auditoria. Para tal fim, buscar-se-a a participagdo
em cursos externos nas mais diversas tematicas abordadas pela auditoria interna no
ambito da FUNAG, em congressos e outros eventos. Hd também a previsao de
participagdo em um Curso preparatério para realizagdo do Exame CIA - Parte 1 conferindo
ganhos de qualidade, tanto ao profissional, quanto para as Atividades de Auditoria
Interna (32 horas).

Brasilia, 31 de outubro de 2019

ROBERTO éé gOUSA ABAD

Auditor Chefe
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ANEXQO | — Escopo das Auditorias de Gestao

Seq  Macroprocessos de Apoio Avaliagdo da Manutengdo e Gestdo das Unidades
Confirmar a implementacdo das providéncias.
o Recomendagdes anteriores e Verificar a organizacdo da unidade para o atendimento as recomendacdes.
1 Auditoria - =
Controles de Gestdo Transparéncia.
Gerenciamento de Riscos — atendimento da IN Conjunta n? 1/2016 (CGU/MPOG).
. ) i . . Avaliacdo do Gestdo do patriménio mobilidrio das unidades.
2 Gestdo de Loglstica e Patriménio GestHo Patrimonial . : = = - o - : = o = :
Consisténcia dos controles internos administrativos relacionados & gestdo patrimonial.
.. . Gestdo das contratagdes Avaliagdo da gestdo das contratagées administrativas.
3 Processos Licitatorios va ’ = — = e =
administrativas Consisténcia dos controles internos da administracdo nas contratacdes.
Seq Macroprocessos Finalisticos Avaliagdo Tematica
Avaliagdo da gestdo de estudos e pesquisas.
Avaliacdo da gestdo de fomento ao intercdmbio cientifico com instituicdes congéneres
. Gestdo para desenvolver e nacionais e estrangeiras.
4 Estudos e pesquisas

divulgar estudos e pesquisas

Avaliagcdo da gestdo cursos, conferéncias, semindrios e congressos na drea de relocdes
internacionais.

Consisténcia dos controles internos da administracio de estudos e pesquisas.
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ANEXO Il = Cronograma das Auditorias de Gestao 2020

Horas

Quant.

Unidade Local i
auditores

Papéis de Relitoria Total

Planejamento  Campo trabalho HH

1 FUNAG - i‘rl:.’s:rasi'l;ié:ﬁi:ﬁ_ 20 : R - 20 -

e e s o m T e T e s
G R e - (14a17/12)*

RN Ea T sy s e e T e

4 IPRI " Brasilia T WA 207 80 160 : ; _ 01/09 2 30/10

*Preriodo corresponde aos trabalhos de campo.
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APENDICE — Matriz de Riscos

Probabilidade
3 4

Niveis de Risco

l:| Nulo - Intermediario

Inicial D Aprimorado

- Avancado

Avaliacdo de Risco e Criticidade AUDIN

TEMA

Gerenciamento de Riscos IN Conjunta n® 1/2016 (CGU/MPOG).

Promogao de Debates e Exposigdas

Distribuicdo/comercializagdo de publicagdes editadas pela FUNAG

Participagdo em Feiras Literdrias

Organizagio da reserva técnica do acervo bibliogréfico da FUNAG

Controles Patrimoniais

Processos Licitatdrios

Gerenciamento de Tl

Revisdo, traducdo, editoragdo grafica e edi¢do das cbras a serem publicadas pela FUNAG

Atendimento a Normativos

Realizagdo de palestras, seminarios

Gestdo de Frotas

Processos Licitatérios de Tl

Contratos de Tl

Transparéncia

Adesdo a Ata de Registro de Prego

Acurnulagdo de Cargos

Treinamento e Capacitagao

Diarias e Passagens

Gerenciamento de estoques de material de consumo

Dispensa de Licitagdo
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Substituigdes de Chefias 19
Progressoes funcionais 19
Incentivo a Qualificacdo 16
Licengas e Afastamentos 14
Contratagdo de Estagidrios 10
Marcagdo de Férias 10
Inexigibilidade 10
Admissao 9
Cessdes 7
Flexibilizagao da Jornada 7
Cart3c de Pagamento 7
Inventario 7
Aposentadoria e Pensdes 6
Processos de Pagamento 6
Execucdo da Despesa 4
Receitas Proprias 3
Exames Periddicos 3
Restos a Pagar 0
Folha de Pagamento 0
Cursos e Concursos 0
Processo de Sindicancia 0
Processo Disciplinar 0
Controle de Freguéncia 0
Trithas de Pessoal MPOG/CGU 0

*Valores apresentados s3o o resultado da Matriz | & da Matriz || apresentadas na sequéncia

Escala de pontuagdo - Avaliacdo de Risco

Escala de Pontuagdo —
RelevﬁnCIa.n'a atwldacfe e Risco Situagdo do Critério
na atividade meio

{colunas Ee F) RELEVANCIA
7 Forte Totalmente relevante
E Mediano Relevante na maioria das vezes
3 Fraco Relevante na minoria das vezes
0 Inexistente Irrelevante

Escala de Pontuagdo — Eficdcia

de Contrale (coluna G) - Risco Situagdo do Critério
CRITICIDADE
7 Forte Auséncia completa do controle.
i Em desenvolvimento; informal; sem disseminagdo; sem aplicagdo efetiva;
5 Mediano
quase sempre falha.
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Fraco

w

Formalizado, conhecido, adotadao na pratica, funciona na maior parte das
vezes; pode ser aprimorado.

c Inexistente )
Mitiga o risco em todos os aspectos relevantes; sem falhas detectadas;

pode ser enquadrada num nivel de "melhor pritica”.

Escala de Pontuagdo —
recomendagdes emitidas Risco Situagdo do Critério (considerar os 05 exercicios anteriores — 2011/2016)
(colunaHel) — CRITICIDADE

7 Forte Houve mais de 15 recomendacies

5 Mediano Houve entre 05 e 15 recomendag@es
3 Fraco Houve menos de 05 recomendages
0 Inexistente N&o houve recomendagfies

Escala de Pontuagdo — Area

auditada {coluna 1) - Risco Situacdo do Critério (considerar os 05 exercicios anteriores — 2011/2016)
CRITICIDADE
7 Forte Nio auditada no periodo de 2011 a 2016
5 Mediano Auditada entre 2011 e 2013
3 Fraco Auditada em 2014
0 inexistente Auditada em 2015 ou 2016

Escala de Pontuagdo —

Denuincias (coluna K) - Risco Situagdo do Critério
CRITICIDADE
7 Forte

Houve mais de 15 dendncias no exercicio anterior e atual

5 Mediano

Houve entre 05 e 15 denuncias no exercicio anterior e atual
3 Fraco Houve menos de 05 dentncias no exercicio anterior e atual
o] Inexistente Nio houve dentincias no exercicio anterior e atual

Escala de Pontuagdo -
Demanda da Gestdo ou

Risco Situagdo do Critério
Conselhos (coluna L) -
CRITICIDADE
7 Forte
Houve mais de 10 sugestdes
5 Medianc
Houve entre 05 e 10 sugestdes
3 Fraco Houve menos de 05 sugestdes
v} Inexistenta N3o houve sugesties

Esplanada dos Ministérios. Bloco H. Anexo L1 Térreo CEP 70.170-900. Brasilia-DI
felefone: (61) 2030-9399 E-mail: auditoria‘a funag.gov.br
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Escala de Pontuagdo —

Instauragdo de PAD'S ou ;
> , Risco Situagdo do Critério
Sindicincia {coluna M) - it
CRITICIDADE
74 Forte
Houve mais de 15 processos no exercicio anterior e atual
5 Mediano
Houve entre 05 e 15 processos no exercicio anterior e atual
3 Fraco Houve menos de 05 processos no exercicio anterior e atual
0 Inexistente N3o houve instauragdo de processos no exercicie anterior e atual

Escala de Pontuagde —Impacto
orgamentdrio, financeiro e

Materialidade, qual o impacto orcamentdrig, financeiro e patrimonial

& N Risco possui em relagdio a instituigdo considerando o orcamento e o patriménio
paRoRial (chluia ).~ da instituicdo, na percepcio da auditoria interna

MATERIALIDADE eHE SR AR :
7 Forte Possui impacto direto e mensuravel
5 Mediano Possul impacto direto ou indireto mensurdvel
3 Fraco Possui impacto direto ou indirsto, porém de dificil mensuragdo
o] inexistente N3o possui impacto direto ou indireto mensuravel

Escala de Pontua¢do — O tema ; - . )
i v p 0 y < Situagdo do Critério em relag3o ao PDI e ao Planejamentos estratégico da
é estratégico para instituigdo Risco instituicdo
(colunas ©) RELEVANCIA b
7 Forte Totaimente estratégico
3 Mediano Parcialmente estratégico
0 Inexistente N3o é estratégico
Escala de Pontuag¢do —
{colunas P) Risco
OPORTUNIDADE
Oportunidade de verificagdo na percepgio da auditoria interna, observado
/ Forte que a verificagio do tema em momento posterior prejudicaria a efetiva
avaliagdo sobre ¢ tema.

5 Mediano ¥
3 Fraco
¢ Inexistente

Lsplanada dos Ministérios, Bloco H. Anexo L. Terreo CEP 70.170-900. Brasilia-DI
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Colunas E F G H | J K L M N o] P (o] R
Criticidade dos
Qual a Cantiales Passou i Otemaé
e Internos Materialidade . .
Qual a relevancia : por Houve Houve estratégico para T Nivel de
T e (existem ” 5 ie . i P Demanda 5 Qual o g s
relevincia do do Recomendagbes | Recomendag¢Bes | auditoria | Dentncias - | Instauracdo de . instituicdo —~ Oport | O | Risco (%)
e normas, : £ S & da Gestdo impacto : 2
Macroprocesso m | Processona processo T, / Determinagdes | / Determinagdes da (formais i Processos de Gicarenitaio considerandoo | unida | T (total de
atividade na p do TCU e da CGU da AUDIN (cGU/TCU ou PAD ou s : ! PDleo de A | pontos/{12x
a N . de processo, . . Conselhos il financeiro e . .
finalistica atividade 5 ou informais) sindicancia i : Planejamento L 7)*100
» sistema patrimenial. -
meio . N AUDIN) Estratégico
infermatizado
=
a X
XXKX X XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX X XX
X
Escala de pontuagao AUDIN - Avaliagdo de Risco
Escala de Complexidade Tempo para Urgéncia da : :
P -p p g. Capacidade Técnica da Equipe Oportunidade
Pontuacg8o | para verificagdo verificagdo verificagdo
Baixa (facil ) , . s Alta - equipe tem conhecimento e capacitacdo Alta — considerando a possibilidade de vincular a outro
7 : ( = Rapido (até 1 més) | Mo exercicio (2018) quR ) & & - 5 ,
verificacdo) guanto ao tema) tema da matriz a ser pontuado
Média Meédia - equipe ndo tem conhecimento e
5 l’verificar 30 Média {ate 2 No proximo exercicio capacitacao guanto ao tema, mas se propte a Média — considerando a semelhanca com outro tema da
nlﬁlédiag] meses) (2020) realizar a auditoria interna e buscar conhecimento matriz a ser pontuado
quanto ao tema
3 Alta (dificil Demorado (mais A partir de 2021 Baixa - equipe ndo tem conhecimento e Baixa — lem tolalmente diverso aos demais a serem
verificagdo) de 2 meses) B, capacitagdo para realizar a auditoria pontuados

Lsplanada dos Ministérios. Bloco H. Anexo 11, Térreo CEP 70.170-900. Brasilia-DFF
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Matriz Il — Criticidade AUDIN

Complexidade de Tempo de Urgéncia de Capacidade Oportunidade | TOTAL AUDIN TOTAL GERAL mvel(::i::i:c: %)
Verificagio Verifi o Verificagdo Técnica da i Matriz | +
[= cacd ¢ cnica da equipe (Matriz | + Matriz ll) pontos/(17x7)*100
XX XX XX XX XX XX XX XX
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