FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO

MINUTA DE PORTARIA

* MINUTA DE DOCUMENTO

PORTARIA FNDEN? __ , DE DEZEMBRO DE 2025

Institui a Politica de Conformidade (Compliance) do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo -
FNDE.

A PRESIDENTE DO FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO, com base no art. 22 do Anexo | do
Decreto n? 12.458, de 21 de maio de 2025, e considerando o Decreto n. 9.203, de 22 de novembro de 2017, a
Instrucdo Normativa Conjunta MPOG/CGU n2. 1, de 10 de maio de 2016,

RESOLVE:

Art. 12 Fica instituida a politica de conformidade (compliance) do FNDE.

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 22 A gestdo de conformidade é o processo que visa garantir que as atividades, executadas por servidores e
demais colaboradores, sejam conduzidas de acordo com o ordenamento normativo, aplicavel a Instituicdo.

Art. 32 A gestdo de conformidade engloba a integridade publica, que é a conformidade especifica para a prevencao,
deteccdo, punicao e remediacao de fraudes e atos de corrupcao, além da adesao a valores, principios e normas de
conduta, éticas e disciplinares, que visem o sustento e a priorizacdo do interesse publico.

Secao |
Das defini¢des

Art. 42 Para efeitos desta portaria, sdo adotadas as seguintes defini¢Ges:

| - acdo de conformidade: medida definida para prevencao, identificacdo e corre¢do de procedimentos que facilitem
a ocorréncia de falhas de compliance;

Il - politica de conformidade (compliance): regras organizacionais que definem as finalidades, os principios e a
estrutura de governanca da gestdo da conformidade no ambito do Orgdo;

Il - ativo de informacdo: os meios, os locais, os equipamentos e os sistemas de armazenamento, transmissado e
processamento de informacao;

IV - colaborador: pessoa fisica que tenha vinculo funcional com o FNDE ou preste servigos mediante contrato ou
outro tipo de acordo congénere;



V - incidente de seguranca de dados pessoais: qualquer evento adverso confirmado, relacionado a violagao das
propriedades de confidencialidade, integridade, disponibilidade e autenticidade da seguranca de dados pessoais;
VI - instancias de integridade: estruturas institucionais que possuem competéncias referentes a promocao da
integridade;

VIl - integridade publica: alinhamento e aderéncia a valores, principios e normas, para defender e priorizar o
interesse publico;

VIl - plano de integridade: documento que operacionaliza o programa de integridade da Autarquia mediante a
apresentacao e consolidacdo de acbes e medidas com vistas a prevencdo e a mitigacdo de vulnerabilidades;

IX - programa de integridade: medida administrativa que determina a formula¢do e a adogdo de politica de
integridade, de planos de integridade e de a¢Ges relacionadas a sua continuidade;

X - riscos de conformidade: eventos potenciais relacionados ao ndo cumprimento de normas juridicas e ndao
juridicas, aplicaveis a Instituicdao, englobando os riscos para a integridade, que representam acées ou omissdes que
possam favorecer a ocorréncia de fraudes ou atos de corrupg¢do e a ndo adesdo a valores, principios e normas de
conduta, éticas e disciplinares, que visem o sustento e a priorizacdo do interesse publico;

XI - titular: pessoa natural a quem se referem os dados pessoais que sdo objeto de tratamento; e

XII - unidades organizacionais: todas as unidades do FNDE.

Secao ll
Dos objetivos

Art. 52 A politica de conformidade (compliance) do FNDE tem os seguintes objetivos:

| - assegurar que as atividades do Orgdo sejam conduzidas em conformidade com o ordenamento juridico aplicavel a
Instituicao;

Il - assegurar elevados padrdes de conduta dos servidores e demais colaboradores;

[l - garantir a impessoalidade nos processos de tomada de decisao;

IV - estabelecer abordagem estratégica para mitigar os riscos de conformidade;

V - fortalecer a governanga corporativa da Autarquia; e

VI - estimular uma cultura de conformidade.

Secao lll
Dos principios

Art. 62 S3o principios da politica de conformidade (compliance) do FNDE:
| - ética;

Il - probidade;

Il - interesse publico;

IV - conformidade;

V - integridade;

VI - impessoalidade;

VIl - profissionalismo; e

VIII - protecdo de dados pessoais.

Secao IV
Das diretrizes

Art. 72 Sao diretrizes da politica de conformidade (compliance) do FNDE:

| - estabelecimento de responsabilidades institucionais, garantindo o comprometimento e o apoio da Alta
Administragao, para planejar, coordenar, liderar e implantar agdes de conformidade;

Il - incentivo a adogdo e ao aprimoramento de controles internos;

Il - integracdo e padronizacdo das acoes de conformidade, em respeito as especificidades dos processos da cadeia
de valor;

IV - promocdo da selecdo, do desenvolvimento e da realizacdo de avaliagdes da gestdo de conformidade;

V - realizagdao do monitoramento continuo das a¢des de conformidade;

VI - autonomia da gestdo de conformidade;

VIl - geracgdo, utilizacdo e transmissao de informacdes relevantes, com qualidade e de forma integrada, para
assegurar a efetividade da gestdo de conformidade;

VIII - preservagdo da integridade publica e da boa reputacgao, ética e profissional;



IX - impulso continuo da gestao de conformidade, adequada estrutura organizacional e delegac¢do de autoridade,
eliminacdo de eventual conflito de interesses, estimulo ao desenvolvimento de pessoas e avaliacdo dos resultados da
gestdo de conformidade;

X - fortalecimento das instancias de integridade e a sua integracdo;

XI - estimulo ao desenvolvimento de medidas que fomentem elevados padrdes de conduta dos servidores e demais
colaboradores;

XII - apoio a atuacdo das liderancas na promoc¢ao da integridade;

XIII - manutencdo de canais abertos para comunicacdo, esclarecimentos e denuncias referentes a integridade;

XIV - garantia de respostas adequadas as viola¢Oes éticas e disciplinares; e

XV - privacidade na concepgao e privacidade por padrao.

CAPITULO Il
COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 82 Cabe a Coordenacao de Integridade e Analise de Conformidade - CICON, Unidade Setorial de Integridade - USI
do FNDE, a responsabilidade pela gestdo de conformidade, sem prejuizo dos deveres e obrigacGes de servidores e
colaboradores, no ambito de suas atribui¢des.

Art. 92 Compete a CICON:

| - revisar a politica de conformidade (compliance) do FNDE;

Il - avaliar periodicamente a execucdo da politica de conformidade (compliance) do FNDE;

lIl - acompanhar a disseminac¢do da cultura de conformidade;

IV - garantir que medidas corretivas sejam tomadas quando falhas de conformidade forem identificadas;

V - zelar pela observancia da politica de conformidade (compliance) do FNDE;

VI - integrar as informacGes de conformidade e assegurar o envio tempestivo dessas aos chefes das unidades
organizacionais, conforme o caso;

VIl - apoiar as discussées técnicas que envolvam a gestao de conformidade;

VIII - promover a adog¢do e a manutencgdo de boas praticas de conformidade;

IX - estimular a disseminacdo da cultura de conformidade, inclusive, auxiliando na informacdo e na capacita¢do de
servidores e dos prestadores de servicos terceirizados, em assuntos relativos a conformidade;

X - assegurar a integracdo das atividades relativas a funcdo de conformidade com a de controles internos da gestao,
riscos e auditoria interna, por meio de comunica¢des estruturadas e tempestivas;

XI - propor estratégias para a conducdo dos processos relacionados a gestdo de conformidade e, no caso dos temas
de integridade;

XII - coordenar a estruturacdo, a execu¢dao e o monitoramento do programa de integridade;

Xl - revisar o programa de integridade;

XIV - adotar estratégias de ampla divulgacdo do programa de integridade; e

XV - coordenar a elaboracdo e revisar o plano de integridade.

Art. 10. Compete as unidades organizacionais do FNDE

| - garantir a conformidade na execucgdo de seus processos de trabalho, segundo os objetivos da Autarquia;

Il - reportar a CICON as informacdes de conformidade, de acordo com a periodicidade e os padrdes de envio de
informacdes definidos institucionalmente;

Il - planejar, executar e monitorar a¢gdes de conformidade;

IV - manter em adequado funcionamento as atividades de sua responsabilidade que contribuam para a garantia da
conformidade;

V - comunicar eventuais falhas de conformidade tempestivamente a CICON;

VI - promover a disseminacdo da cultura de conformidade no ambito da unidade organizacional; e

VIl - designar Agente de Conformidade e Controles Internos - ACCl e alterno, servidores detentores de fungao
comissionada, responsaveis por centralizar a comunicacdo com a CICON.

§ 12 Cabe ao chefe da unidade organizacional atestar as informacgées de conformidade.

§ 22 As unidades organizacionais devem disponibilizar acesso da CICON as informac¢des necessarias ao
fortalecimento da prevencdo ou a detecgao de falhas de conformidade.

§ 32 0 exercicio das competéncias do caput também deve ter por objeto as atividades de empresas contratadas pelo
FNDE e relacionadas aos correspondentes contratos.

Art. 11. Compete as instancias de integridade implantar as acdes e medidas previstas no plano de integridade em
sua area de competéncia.



CAPITULO 1l
PROGRAMA DE INTEGRIDADE

Art. 12. O programa de integridade sera operacionalizado a partir de um plano de integridade.
Art. 13. As atividades desempenhadas no ambito do programa de integridade contardao com a participacdo de outras
areas do FNDE.

CAPITULO IV
PLANO DE INTEGRIDADE

Art. 14. O plano de integridade podera contemplar, entre outras, agdes referentes aos seguintes temas:

| - padrées de ética e regras de conduta para servidores e demais colaboradores, inclusive concernentes a conflito de
interesses e nepotismo;

Il - comunicagdo e treinamento;

Il - tratamento de dendncias;

IV - praticas de integridade no ambito de processos de licitacdo e contratacao;

V - medidas de responsabilizacao;

VI - transparéncia ativa e acesso a informacgdo; e

VIl - controles internos e cumprimento de recomendagdes de auditoria.

Art. 15. O plano de integridade sera elaborado a partir do mapeamento de riscos para a integridade e do exame das
acoes de integridade existentes.

Paragrafo Unico. O plano de integridade contemplara a¢des e medidas com vistas a prevencdo e a mitigacdo de
vulnerabilidades, com indicagdo dos respectivos prazos de implantacdo e a definicdo dos responsaveis.

CAPITULO V
PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Art. 16. As competéncias do encarregado de dados pessoais estdo descritas na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de
2018, bem como na Resolugdo CD/ANPD n2 18, de 16 de julho de 2024.

Art.17. Compete a todas as unidades organizacionais:

| - manter atualizadas as informacgGes que compdem o inventario de base de dados pessoais;

Il - identificar, avaliar e promover o tratamento de riscos de conformidade organizacionais e de ndo conformidade,
referentes a protecdo de dados pessoais;

Il - identificar, avaliar e promover a melhoria dos controles internos referentes a protecao de dados pessoais;

IV - adotar medidas, sempre que necessario, inclusive a avaliacdo da relevancia de incidente de seguranca de dados
pessoais, nas comunicacdes a Agéncia Nacional de Prote¢do de Dados - ANPD e ao titular afetado, bem como nas
comunicagdes recebidas da ANPD;

V - tomar providéncias para o tratamento de incidentes de seguranca de dados pessoais em ativos de informacao
que sejam de sua responsabilidade; e

VI - implementar as diretivas de privacidade na concepg¢ao e de privacidade por padrao.

Paragrafo Unico. O incidente de seguranca de dados pessoais pode acarretar risco ou dano relevante aos titulares,
quando for avaliado ao menos no nivel alto de relevancia.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. As unidades que recepcionam e tratam denuncias de integridade por meio dos canais institucionais devem
restringir, quando for o caso, o0 acesso a informacdes de identificacdo do denunciante de boa-fé, como medidas para
mitigar riscos de assédio ou retaliacdo.

Art. 19. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.



FERNANDA MARA DE OLIVEIRA MACEDO CARNEIRO PACOBAHYBA
Presidente do FNDE

Documento assinado eletronicamente por KARINA ESTEVANATO COUTINHO VIGLIONI SALGADO,
Coordenador(a) de Integridade e Analise de Conformidade, em 12/11/2025, as 15:11, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput e § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015, embasado no art. 92, §§ 12 e 22, da Portaria MEC n? 1.042, de 5 de novembro de
2015, respaldado no art. 99, §§ 12 e 29, da Portaria/FNDE n2 83, de 29 de fevereiro de 2016.
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