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TERMO DE REFERENCIA CONSULTOR

EDITAL 01/2026

UNESCO 914BRZ1115 - Desenvolvimento de estratégias e
ferramentas para  monitoramento e avaliagdo da
Titulo e Cédigo do Projeto implementacdo de politicas publicas educacionais frente as
metas do Plano Nacional de Educacdo — PNE e do Plano de A¢des
Articuladas - PAR

Local(s) de Trabalho Brasilia/DF
Periodo do contrato: 08 meses
Numero de vagas: 21 (vinte e uma)

Atividade 1.1.5 - Realizar estudo do cumprimento das metas de
qualidade estabelecidas para projetos de ampliacdo, reforma e
construcdo de novas escolas de educacdo infantil, ensino
Enquadramento no Prodoc fundamental e médio, e instituicGes de ensino superior, bem
como propostas para cobertura e construcdo de quadras
esportivas escolares, atendendo aos padrdes construtivos
minimos estabelecidos pelo Ministério da Educacao.

1 - FINALIDADE DE CONTRATAGCAO

Em conjunto com o Ministério da Educacdo (MEC), o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo
(FNDE) tem empreendido esforcos para alinhar estrategicamente suas ag¢Oes institucionais,
programaticas e administrativas, visando criar condi¢des adequadas para a gestdo das politicas
educacionais do referido ministério. Esse alinhamento se insere no contexto do Plano de Acgdes
Articuladas (PAR), cujas diretrizes tém impacto direto nas atividades desenvolvidas pela Diretoria de
Gestdo, Articulagdo e Projetos Educacionais (DIGAP).

Neste contexto é importante destacar a utilizagao do Plano de A¢des Articuladas - PAR como estratégia
federal para o planejamento plurianual das politicas de educagdao em que os entes elaboram plano de
trabalho, a fim de desenvolver acbes que contribuam para a ampliacdo da oferta, permanéncia e
melhoria das condi¢Ses escolares, aprimoramento do indice de Desenvolvimento da Educacio Basica
(Ideb) de suas redes publicas de ensino, bem como o cumprimento das metas de qualidade
estabelecidas para a educacgdo basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a
melhoria da gestdo educacional, a formacdo de professores e professoras e profissionais de servigos
e apoio escolares, a amplia¢do e ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e expansdo
da infraestrutura fisica da rede escolar.

Assim, é imprescindivel o desenvolvimento de estudos técnicos detalhados que assegurem o
cumprimento das metas e a eficiéncia dos investimentos publicos, incluindo a retomada de obras
escolares, o monitoramento de recursos e a avaliacdo da execugdo de propostas oriundas do PAR2,
PAR3, PAR4 e emendas parlamentares.

Além disso, o cenario atual evidencia desafios como a necessidade de:
- Monitorar e aprimorar os processos de repactuacao e execucao de obras escolares;
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- Diagnosticar a tempestividade de repasses e a qualidade das vistorias realizadas in loco;

- Avaliar e propor melhorias nas agdes de acompanhamento e controle de iniciativas financiadas com
recursos federais;

- Garantir a compatibilidade técnica e orcamentaria das propostas, considerando os critérios
estabelecidos no ambito do PNE.

Diante dessas demandas, torna-se essencial a contratacdo de consultores especialistas em engenharia
ou arquitetura, que atuardo em atividades técnicas relacionadas a analise, diagndstico e proposicdo
de solugdes para aprimorar a gestdo e a execucdo de iniciativas de infraestrutura educacional. As
atividades serdao desenvolvidas no ambito da Coordenacdo-Geral de Infraestrutura Educacional
(CGIMP) e da Coordenacgdo-Geral Infraestrutura Educacional (CGEST).

Os consultores serdo responsaveis por entregar produtos técnicos que subsidiem a tomada de decisao,
promovam a eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos e contribuam para a melhoria da
infraestrutura educacional em ambito nacional. Essa contratacdo alinha-se aos principios da
economicidade e eficiéncia da administracdo publica, sendo essencial para a qualificacdo e a
efetividade das politicas publicas relacionadas a infraestrutura escolar no Brasil.

2 - ENQUADRAMENTO NO PRODOC

Resultado 1.1: Normas e recomendacGes aplicadas a assisténcia técnica e financeira da DIGAP no
ambito do PAR referentes as acdes de gestdao educacional; formacao de professores, dos profissionais
de servico e apoio escolar; praticas pedagoégicas e de avaliagdo e infraestrutura fisica e recursos
pedagdgicos revisadas.

Atividade 1.1.5 - Realizar estudo do cumprimento das metas de qualidade estabelecidas para projetos
de ampliacdo, reforma e construcdo de novas escolas de educacdo infantil, ensino fundamental e
médio, e instituicoes de ensino superior, bem como propostas para cobertura e construgdo de quadras
esportivas escolares, atendendo aos padrdes construtivos minimos estabelecidos pelo Ministério da
Educacao.

3 - ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS PELO CONSULTOR

Consultores 1 a 12 (CGIMP):
PRODUTO A:

Documento Técnico “A” contendo estudo Avaliativo das agées de monitoramento in loco realizado
pelas empresas de supervisao ou pelos técnicos do FNDE, sobre as obras financiadas pela autarquia,
no que tange as irregularidades de execuc¢ao detectadas por ocasido das supervisées in loco, bem
como mapeamento das principais irregularidades graves, denominadas restri¢oes, e irregularidades
leves, denominadas inconformidades, com vistas a subsidiar a operacionalizacio do
acompanhamento fisico-financeiro de tais obras, incluindo sugestées de implementagdo de
mecanismos de assisténcia técnica aos entes federados que visem minimizar tais irregularidades.

Atividade 1: Levantar e analisar as restricGes e inconformidades constantes nas obras,
identificando quantitativos e principais itens verificados nas supervisées in loco;

Atividade 2: Realizar estudo avaliativo dos documentos encaminhados pelos municipios e
estados ao FNDE, por intermédio dos Sistema Integrado de Monitoramento, Execucdo e
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Controle (SIMEC), verificando as principais dificuldades encontradas pelos entes para
execucao dos servicos de acordo com os projetos pactuados com o FNDE;

Atividade 3: Elaborar diagndstico sobre as principais irregularidades de execucao verificadas
em cada etapa da obra, de maneira a subsidiar a equipe do FNDE no processo de
acompanhamento dos servicos;

Atividade 4: Propor sugestdes para diminuir a quantidade de inconsisténcias executivas
verificadas nas obras analisadas, bem como sugestGes de assisténcia técnica para evitar que
tais inconsisténcias ocorram;

Atividade 5: Realizar reunides com as areas técnicas, visando coletar informacoes, alinhar
expectativas, discutir resultados parciais e validar propostas relacionadas as andlises e
diagnosticos realizados no produto.

PRODUTO B

Documento Técnico “B” contendo estudo avaliativo das a¢Ges alusivas as empresas de supervisao
realizando diagndstico e estudo avaliativo da quantidade e qualidade das vistorias realizadas in loco
pelas empresas contratadas e confec¢do de sugestées de melhorias a serem implementadas nas
acoes relacionadas ao acompanhamento dos contratos com essas instituicoes.

Atividade 1: Analisar quantitativa e qualitativamente as vistorias realizadas in loco pelas
empresas contratadas, identificando lacunas e inconsisténcias.

Atividade 2: Elaborar diagndstico sobre a eficiéncia das a¢des de supervisdo, apontando
impactos no acompanhamento das obras.

Atividade 3: Propor melhorias nos processos de supervisdo e gestdo contratual, considerando
critérios de eficiéncia e qualidade.

Atividade 4: Realizar reunides com as areas técnicas, visando coletar informacdes, alinhar
expectativas, discutir resultados parciais e validar propostas relacionadas as analises e
diagndsticos realizados no produto.

PRODUTO C

Documento Técnico “C” contendo estudo avaliativo das agdes relativas ao repasse de recursos do
FNDE aos entes federados contendo diagnodstico de tempestividade de analises de desembolso,
efetivacdo do repasse, impacto da Resolu¢do 14/2024 do Plano de Ag¢des Articuladas (PAR) nas
analises e propostas de melhoria no processo.

Atividade 1: Realizar levantamento e analise da tempestividade das andlises de desembolso e
efetivacdo dos repasses financeiros.

Atividade 2: Avaliar o impacto da Resolugdo 14/2024 e demais legislagcBes correlatas nos
processos de repasse, identificando gargalos e potenciais melhorias.

Atividade 3: Propor ajustes e estratégias para otimizar o fluxo de andlise e liberacdo de
recursos aos entes federados.
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Atividade 4: Realizar reunides com as dreas técnicas, visando coletar informacodes, alinhar
expectativas, discutir resultados parciais e validar propostas relacionadas as analises e
diagndsticos realizados no produto.

PRODUTO D

Documento Técnico “D” contendo estudo avaliativo acerca das obras concluidas nos ultimos 2 anos,
contendo diagndstico de tempestividade e quantidade, realizando propostas de melhoria no
monitoramento e na assisténcia técnica que visem a conclusao das obras. [parei aqui]

Atividade 1: Levantar informacgGes sobre a quantidade de obras concluidas, incluindo prazos
e custos envolvidos.

Atividade 2: Realizar diagndstico sobre os fatores que contribuiram ou dificultaram a
conclusdo das obras, destacando boas praticas e desafios.

Atividade 3: Elaborar propostas para aprimorar o monitoramento e a assisténcia técnica,
garantindo a finalizagdo de obras em andamento.

Atividade 4: Realizar reunides com as areas técnicas, visando coletar informacoes, alinhar
expectativas, discutir resultados parciais e validar propostas relacionadas as analises e
diagndsticos realizados no produto.

Consultores 13 a 21 (CGEST):
PRODUTO A

Documento Técnico “A” contendo estudo avaliativo das a¢Ges e propostas provenientes de
emendas parlamentares cujo objeto contemple construcdes, reformas e/ou amplia¢des de
Universidades nao federais do Brasil e ainda relativas as propostas do PAR3 e PAR4 cujas demandas
estejam tecnicamente aprovadas e com instrumento definitivo validado pelos gestores federativos.

Atividade 1: Mapear e sistematizar as propostas do PAR3 e PAR4 cujas demandas estejam
tecnicamente aprovadas e com instrumento definitivo validado pelos gestores federativos.

Atividade 2: Realizar diagndstico das demandas com instrumento definitivo validado pelos
gestores federativos.

Atividade 3: Realizar reuniGes com as areas técnicas envolvidas para discutir a execugdo e
eventuais entraves na implementagdo das iniciativas.

PRODUTO B

Documento Técnico “B” contendo estudo avaliativo das a¢Oes e propostas provenientes de
emendas parlamentares cujo objeto contemple construcdes, reformas e/ou ampliacdes de
Universidades nao federais do Brasil e ainda relativas as propostas do PAR3 e PAR4 cujos empenhos
ndo se encontram abaixo de 15% do valor da iniciativa para diagndstico do impacto frente a
tramitacao do respectivo arquivamento da iniciativa.

Atividade 1: Mapear e sistematizar as propostas do PAR3 e PAR4 cujos empenhos ndo se
encontram abaixo de 15% do valor da iniciativa.

Atividade 2: Realizar diagndstico do impacto frente a tramitagao do respectivo arquivamento
da iniciativa, de maneira a subsidiar as demandas da equipe técnica do FNDE;
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Atividade 3: Realizar reunides com as areas responsaveis para discutir o tema, coletar
feedbacks e alinhar possiveis melhorias nos processos.

PRODUTO C

Documento Técnico “C” contendo estudo avaliativo das a¢Ges e propostas provenientes de emendas
parlamentares cujo objeto contemple construgbes, reformas e/ou ampliagées de Universidades ndo
federais do Brasil e ainda relativas as propostas do PAR3 e PAR4 cujos instrumentos constam com
clausula suspensiva vencida, bem como estejam a vencer ou vencidos, para diagndstico do impacto
frente a tramitacdo do respectivo arquivamento da iniciativa e seus desdobramentos.

Atividade 1: Mapear e sistematizar as propostas do PAR3 e PAR4 cujos instrumentos constam
com clausula suspensiva vencida, bem como estejam a vencer ou vencidos.

Atividade 2: Diagnosticar os desdobramentos da tramitacdo de arquivamento dessas
iniciativas e seus impactos.

Atividade 3: Realizar reunides com as areas responsaveis para discutir o tema, coletar
feedbacks e alinhar possiveis melhorias nos processos.

PRODUTO D

Documento Técnico “D” contendo estudo avaliativo das a¢bGes e propostas provenientes de
emendas parlamentares cujo objeto contemple construcdes, reformas efou ampliagdes de
Universidades ndo federais do Brasil e ainda relativas as propostas do PAR3 e PAR4, cujos empenhos
estejam destacados com valores acima de 15% do montante de cada iniciativa, para fins de analise
técnica, deferimento e aprovacdo no ambito do PAR3 e 4, visando o diagndstico do impacto
orcamentario.

Atividade 1: Mapear e sistematizar as propostas do PAR3 e PAR4 cujos empenhos estejam
destacados com valores acima de 15% do valor de cada iniciativa.

Atividade 2: Avaliar a situagdo dessas iniciativas e a possibilidade de sua efetiva execu¢ao no
ambito do PAR3 e PARA4.

Atividade 3: Realizar reunides com as areas responsaveis para discutir o tema, coletar
feedbacks e alinhar possiveis melhorias nos processos.

4 - CRONOGRAMA DE ENTREGAS

Em todos os produtos o consultor devera compartilhar, junto com cada documento técnico, as bases
de dados produzidas para a sua elaboragao.

4.1 Consultores 1 a 12 (CGIMP)
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Data de

P
roduto T

Documento Técnico A contendo estudo avaliativo das agbes de
monitoramento in loco sobre as obras financiadas pelo FNDE, no
gue tange as irregularidades de execucdo detectadas por ocasido
das supervisdes in loco, bem como mapeamento das principais
irregularidades graves, denominadas RestricGes, e irregularidades
leves, denominadas inconformidades, com vistas a subsidiar a
operacionalizacdo do acompanhamento fisico-financeiro de tais
obras, incluindo sugestdes de implementacdo de mecanismos de
assisténcia técnica aos entes federados que visem minimizar tais
irregularidades.

Documento Técnico B contendo estudo avaliativo das acdes
alusivas as empresas de supervisao realizando diagnéstico e estudo
avaliativo da quantidade e qualidade das vistorias realizadas in loco
pelas empresas contratadas e confec¢do de sugestdes de melhorias
a serem implementadas nas acbGes relacionadas ao
acompanhamento dos contratos com essas instituicGes.

45 dias

105 dias

Documento Técnico C contendo estudo avaliativo das acgdes
relativas ao repasse de recursos do FNDE aos entes federados
contendo diagndstico de tempestividade de anadlises de| 170 dias
desembolso, efetivagdo do repasse, impacto da resolucdo 14/2024
nas analises e propostas de melhoria no processo.

Documento Técnico D contendo estudo avaliativo acerca das obras
concluidas nos ultimos 2 anos, contendo diagndstico de
tempestividade e quantidade, realizando propostas de melhoria no 230 dias
monitoramento e na assisténcia técnica que visem maior agilidade
e efetividade na conclusdao das obras em andamento.

* as datas serdo contadas da assinatura do contrato.

Cada contrato tera a seguinte distribuicio dos produtos por Estados da Federacao,
considerando que essa alocacdo possibilita a estratificagdo dos dados e a producdo de estudos
avaliativos regionais, assegurando que os produtos desenvolvidos reflitam as especificidades locais.
Essa segmentacdo se torna ainda mais relevante quando consideramos as diferengas estruturais e
operacionais entre as regides do Brasil, principalmente em estados com maior complexidade no
andamento das obras e na execugao dos recursos.

Cabe destacar que o agrupamento por Estado também garante maior coeréncia na analise dos
impactos e na proposicdo de melhorias nos mecanismos de monitoramento, controle e assisténcia
técnica aos entes federados.

Consultor '
01/contratado 1 Bahia (BA)

Consultor ,
02/contratado 2 Ceard (CE)

Consultor )
03/contratado 3 Maranhd@o (MA)
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04/522:2::::104 Sergipe (SE), Alagoas (AL) e Paraiba (PB)
05/:::2::?;::;05 Roraima (RR), Rondénia (RO) Goids (GO)
06/(;2:::::::10 6 Acre (AC), Amapa (AP) e Pernambuco (PE)
07/(;2:::;::;;07 S&o Paulo (SP), Parand (PR) e Piaui (PI)
08/(;2:::‘;:;08 Minas Gerais (MG)

og/ig::ztg:,og Rio de Janeiro (RJ), Espirito Santo (ES) e
10/::00;15',:'::50 10 Rio Grande do Sul (RS), Santa Catarina (SC) e Rio Grande do Norte (RN)
11/:,_.,0“'15,.:'::50 1 Amazonas (AM), Para (PA) e Tocantins (TO)
12/:::“'15',:'::50 12 Mato Grosso (MT), Mato Grosso do Sul (MS) e Distrito Federal (DF)

4.2. Consultores 13 a 21 CGEST

Produto Data di
entrega

Documento Técnico A contendo estudo avaliativo das acdes e

propostas provenientes de emendas parlamentares cujo objeto

contemple construcdes, reformas e/ou ampliages de 45 dias

Universidades nao federais do Brasil e ainda relativas as propostas
do PAR3 e PAR4 cujas demandas estejam tecnicamente aprovadas
e com instrumento definitivo validado pelos gestores federativos.
Documento Técnico B contendo estudo avaliativo das agbes e
propostas provenientes de emendas parlamentares cujo objeto
contemple construcdes, reformas e/ou ampliages de
Universidades ndo federais do Brasil e ainda relativas as propostas | 105 dias
do PAR3 e PAR4 cujos empenhos ndo se encontram abaixo de 15%
do valor da iniciativa para diagndstico do impacto frente a
tramitagao do respectivo arquivamento da iniciativa.

Documento Técnico C contendo estudo avaliativo das agdes e
propostas provenientes de emendas parlamentares cujo objeto
contemple construcdes, reformas e/ou ampliagdes de
Universidades ndo federais do Brasil e ainda relativas as propostas
do PAR3 e PAR4 cujos instrumentos constam com clausula
suspensiva vencida, bem como estejam a vencer ou vencidos, para
diagndstico do impacto frente a tramitagdo do respectivo
arquivamento da iniciativa e seus desdobramentos.

170 dias
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Produto Data di
entrega

Documento Técnico D contendo estudo avaliativo das agdes e

propostas provenientes de emendas parlamentares cujo objeto

contemple construcdes, reformas e/ou ampliacdes de

Universidades ndo federais do Brasil e ainda relativas as propostas 230 dias

do PAR3 e PAR4 cujos empenhos estejam destacados com valores
acima de 15% do valor de cada iniciativa para fins de que possam
ser analisadas tecnicamente, deferidas e aprovadas no ambito do
PAR3 e 4, para diagndstico do impacto orcamentdrio.

* as datas serdo contadas da assinatura do contrato.

Cada contrato tera a seguinte distribuicdo dos produtos por Estados da Federacao,
considerando que essa alocacdo possibilita a estratificagdo dos dados e a producdo de estudos
avaliativos regionais, assegurando que os produtos desenvolvidos reflitam as especificidades locais.
Essa segmentacdo se torna ainda mais relevante quando consideramos as diferencas estruturais e
operacionais entre as regiées do Brasil, principalmente em estados com maior complexidade no
andamento das obras e na execucdo dos recursos.

Cabe destacar que o agrupamento por Estado também garante maior coeréncia na analise dos
impactos e na proposicdo de melhorias nos mecanismos de monitoramento, controle e assisténcia
técnica aos entes federados

Consultor 13/contratado 13 AC, PAe AP
Consultor 14/contratado 14 RO e AM
Consultor 15/contratado 15 MA, TO e MT
Consultor 16/contratado 16 PI, RR e CE
Consultor 17/contratado 17 PB, PE e AL
Consultor 18/contratado 18 SE, RN e BA
Consultor 19/contratado 19 GO, RSe MS
Consultor 20/contratado 20 ES,SCeRJ
Consultor 21/contratado 21 SP, MG e PR

5 - INSUMOS

Ao consultor serd dado o apoio e material técnico necessario para o desenvolvimento dos
trabalhos da consultoria em questdo, bem como acesso as informacdes institucionais pertinentes ao
objeto dos produtos.

Poderado, ainda, ser disponibilizados os seguintes insumos para a consultoria:

e Passagens e didrias quando necessarias a realiza¢cdo dos produtos previstos;

e Subsidio da equipe técnica do FNDE para a realizagdo de reunides de trabalho necessarias
para a discussdo do conteldo e principais resultados do trabalho;

e Apoio da equipe técnica do FNDE para leitura do documento, criticas e sugestdes;

e Disponibilizacdo de informag¢des importantes, de dominio do FNDE, para a execugdo do
trabalho.
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6 - PROCESSO SELETIVO

Para o processo seletivo, serd constituida uma comissdo especifica, cujos trabalhos serdo realizados
em consonancia com este Termo, com as normas aplicaveis e em estreito alinhamento aos principios
aplicaveis a Administragao Publica.

A selecdo serd conduzida por comissdo especifica, a qual sera formada, obrigatoriamente por um
servidor da drea de Cooperacdo Internacional do FNDE, um servidor da Coordenacgdo-Geral de Gestdo
de Pessoas (CGPEQ), um representante que possua capacidade técnica no objeto; o Organismo
Internacional Cooperante sera convidado a participar do processo de selegao.

A contratacado sera efetuada mediante processo seletivo, composto por 3 (trés) etapas:

b)

f)

6.1 Analise curricular:

Nesta etapa sera realizada somente a andlise curricular;
Os interessados deverdo realizar o cadastro dos curriculos na plataforma Roster

(https://roster.brasilia.unesco.org/app/selection-process-list) e submeter sua candidatura na
plataforma nas datas previstas no edital. Os anexos ndo serdo considerados na analise
curricular.

Serdo desconsiderados os curriculos remetidos em desacordo com estas exigéncias e/ou fora
do prazo estipulado no edital;
Somente serdo aceitos curriculos cadastrados na plataforma Roster, submetidos/inscritos

para o edital referente ao presente Termo de Referéncia, em portugués do Brasil;
Os curriculos enviados fora do periodo indicado serdo desconsiderados. Ndo serdo aceitos

curriculos enviados por e-mail ou outro meio que ndo seja via plataforma Roster.
Candidaturas encaminhadas tempestivamente via plataforma Roster serdo analisadas pela

Assessoria de Cooperagao Internacional do FNDE, podendo contar com auxilio da CGPEO e de
representantes que possuem capacidade técnica no objeto.

A andlise curricular valera 70 (setenta) pontos, que serdo distribuidos conforme o Item
“TABELA COM CRITERIOS DE AVALIACAQ” deste edital.

6.2 Entrevista:

Participardo da fase das entrevistas os candidatos que obtiverem a maior pontuagdo da etapa
da analise curricular e que atenderam a todos os requisitos obrigatdrios. Serdo entrevistados
até o triplo de candidatos em relacdo ao nimero de vagas; salvo se houver empate nesta fase,
caso em que poderdo ser entrevistados além do triplo;

A habilitacdo para o candidato seguir para a etapa de entrevista é caracterizada pelo alcance
de, no minimo, 70% da pontuacdo referente a andlise do curriculo, ou seja, no minimo 49
pontos;

As entrevistas serdo realizadas por videoconferéncia ou telefone, podendo ocorrer, ainda, em
Brasilia, no Edificio sede do FNDE, a critério da Comissdo de Selecao;

As convocacgBes para as entrevistas serdo realizadas pelo e-mail que constar no curriculo
cadastrado na plataforma Roster;

A entrevista valera até 30 (trinta) pontos, os quais serdo somados ao total obtido pelo
candidato na fase de pontuacdo do curriculo;

A Comissdo avaliara, dentre outros, o dominio do candidato em relacdo ao objeto da
consultoria, sua desenvoltura na articulacdo de temas e ideias, o conhecimento técnico,
fluéncia verbal, assertividade, clareza e objetividade na exposi¢cdo de ideias e argumentos,
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a)

b)

d)

e)

f)

j)

k)

b)

bom relacionamento interpessoal, assim como a capacidade para trabalho em equipe. Além
disso, serd observado o interesse especial no trabalho desenvolvido pelo FNDE/MEC, no
tocante as politicas de melhoria da educacao nacional.

6.3 Analise documental/convocagio:

Os candidatos que obtiverem a maior nota na soma dos pontos obtidos nas etapas de Anadlise
Curricular e Entrevista, serdo pré-selecionados para a consultoria, no limite do numero de
vagas;

A habilitacdo para fins de contratag¢ao é caracterizada pelo alcance de, no minimo, 70 pontos
do total somados nas etapas de Andlise curricular + Entrevista, ndo podendo, o candidato,
zerar a fase de entrevista;

Os candidatos serdo convocados por e-mail a manifestar interesse na vaga e apresentar a
documentacdo pessoal e comprobatdria, no prazo estipulado pela Comissdo de Selegao;
Caso ocorra desisténcia do candidato convocado, este fato devera ser formalizado e
comunicado a comissao de selecdo;

O candidato devera apresentar documentos comprobatérios da “Qualificacdo e formacao
Profissional”, “Experiéncia Profissional”, quanto aos requisitos obrigatérios e desejaveis,
conforme exigido no item “Requisitos minimos de Qualificacdo”.

A experiéncia profissional podera ser comprovada, também, por meio de declaracdo
devidamente assinada por profissional competente da empresa onde prestou o servico ou por
meio de apresentacdo de contrato de trabalho;

Deverdo ser apresentados, na mesma oportunidade, documentos pessoais (copia simples ou
original do CPF, RG, comprovante de residéncia e dados bancérios), bem como outros
documentos que possam vir a ser solicitados pela comissao;

Caso ndo haja a apresentacdao da documentagdo no prazo estipulado, o candidato sera
considerado desistente e o candidato subsequente podera ser convocado;

Caso a documentagao do candidato indique restricdes, de carater legal ou ndo, que
comprometam o desenvolvimento da consultoria, esse serda eliminado e o candidato
subsequente podera ser convocado;

Caso o candidato ndo apresente a totalidade dos documentos, ou esses ndo comprovem
satisfatoriamente as experiéncias, a pontuagdo individual serd revista, alterando sua
colocagdo no ranking geral, de modo que o candidato subsequente podera ser convocado;
Caso o candidato ndo apresente documenta¢do comprobatdria dos requisitos obrigatdrios
previstos neste edital, sera desclassificado e o candidato subsequente podera ser convocado

6.4 Critérios de desempate
Em caso de empate na pontuacdo final, terd preferéncia o candidato que:

Tiver obtido a maior pontuacdo na experiéncia profissional em atividades relacionadas a
analise e compatibilizacdo de projetos de engenharia ou arquitetura e/ou monitoramento
e/ou fiscalizacdo e/ou acompanhamento de obras, no dmbito publico ou privado, comprovada
por meio de carteira de trabalho e/ou documentos que atestem o requisito solicitado; e
Tiver obtido a maior pontuagdo no item 3 da entrevista: “Domina os assuntos relativos ao
objeto da contratagao prevista no TR".

7 - REQUISITOS DE QUALIFICACAO

Os participantes que ndo apresentarem os requisitos obrigatdrios de qualificacdo ndo serdo

considerados para o processo de avaliagao.
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A qualificagao desejavel esta especificada e seguird os critérios apresentados na tabela com

critérios de avaliagdo.

A experiéncia profissional podera ser comprovada por meio de carteira de trabalho,

declaracao devidamente assinada por profissional competente da empresa onde prestou o servico ou
por meio de apresentacdo de contrato de trabalho.

7.1 Obrigatoérios:

a)

b)

c)

Formagao académica: Diploma devidamente registrado de conclusdo de curso de graduacdo
em Arquitetura e/ou Engenharia Civil, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educag¢do — MEC.

Formagdo académica: Certificado de Pds-Graduacdo, em nivel de especializacdo, em
Arquitetura e/ou Engenharia Civil, fornecido por instituicio de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagcdo — MEC.

Experiéncia profissional minima de 02 (dois) anos em atividades de analise e compatibilizacdo
de projetos de engenharia ou arquitetura e/ou monitoramento e/ou fiscalizacdo e/ou
acompanhamento de obras, no ambito publico ou privado.

7.2 Requisito desejavel:

a)

b)

Requisito desejavel: Experiéncia profissional em atividades de analise e elaboragdo de
relatérios, relacionados ao monitoramento de programas, projetos ou agées no setor publico.
Requisito desejdvel: Experiéncia em Construcdo de Indicadores para proporcionar avaliacdo
de politicas publicas.

8 — TABELA COM CRITERIOS DE AVALIAGAO

Critérios de Avaliagao Técnica — Pessoa Fisica

Qualificagao e Experiéncia do Candidato

Formagdao reconhecida pelo Ministério da Educagao — MEC. [85%] 8,5 pontos: Mestrado
académica

Requisito obrigatério: Diploma devidamente
registrado de conclusdo de curso de graduagdo em
Arquitetura ou Engenharia Civil ou Engenharia| [100%] 10 pontos: Doutorado
Elétrica, fornecido por instituicdo de ensino superior

Requisito  obrigatério: Certificado de Pods-| [70%] 07 pontos: Pés-graduagao em
Graduagdo, em nivel de especializagdo, em | nivel de Especializagdo em
Arquitetura e/ou Engenharia Civil, fornecido por | Arquitetura e/ou Engenharia Civil
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo — MEC.

10

Experiéncia | arquitetura e/ou monitoramento e/ou fiscalizagdo | [85%] 34 pontos: acima de 2 a 3 anos
profissional | e/ou acompanhamento de obras, no ambito publico | de experiéncia;

Obrigatodria: Experiéncia profissional minima de 02
(dois) anos em atividades de andlise e|[100%] 40 pontos: acima de 3 a 4
compatibilizagdo de projetos de engenharia ou | anos ou mais de experiéncia;

ou privado, comprovada por meio de carteira de | [70%] 28 pontos: 2 anos de
trabalho e/ou documentos que atestem o requisito | experiéncia.
solicitado.

40
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[100%] 10 pontos: acima de 3 a 4
Desejavel: Experiéncia profissional em atividades de | anos ou mais de experiéncia;
analise e elaboragdo de relatdrios, relacionados ao | [85%] 8,5 pontos: acima de 2 a 3 anos

monitoramento de programas, projetos ou a¢des no | de experiéncia; 10
setor publico. [70%] 7 pontos: 2 anos de
experiéncia.
[100%] 10 pontos: acima de 3 a 4
Desejavel: Experiéncia em Construcdo de anos ou mais de experiéncia;

. . - - [85%] 8,5 pontos: acima de 2 a 3anos
Indicadores para proporcionar avaliagdo de politicas A 10
plblicas. de experiéncia;

[70%] 7 pontos: 2 anos de
experiéncia.
[100%] 5 pontos: Excelente evidéncia
de que atende ao requisito. [85%]
Apresenta capacidade de identificar e implementar | 4,25 pontos: Forte evidéncia de que
solugdes vidveis dentro de prazos definidos. atende ao requisito. [70%] 3,5| 05
pontos: Evidéncia satisfatdria de
que atende ao
requisito.
[100%] 5 pontos: Excelente evidéncia
de que atende ao requisito. [85%]
Expressa-se bem, possuindo boa fluéncia verbal, | 4,25 pontos: Forte evidéncia de que
3 | Entrevista clareza na exposi¢do de assuntos/argumentos e|atende ao requisito. [70%] 3,5| 05
capacidade de raciocinio. pontos: Evidéncia satisfatdria de
que atende ao
requisito.
[100%] 20 pontos: Excelente
evidéncia de que atende ao
requisito;
Domina os assuntos relativos ao objeto da [85%] 17 pontos: Forte evidéncia de 20
contratacgdo prevista no TR. que atende ao requisito;
[70%] 14  pontos: Evidéncia
satisfatoria de que atende ao
requisito.
PONTUACAO TOTAL 100

9 - DISPOSICOES GERAIS

A UNESCO contrata consultores especialistas quando existe uma necessidade temporaria, de curto
prazo e de carater ndo continuado, em conformidade com seu manual de recursos humanos e demais
regras e procedimentos administrativos e, em atencdo as disposicdes do Decreto n® 5.151/2004, é
vedada a contratagdo, a qualquer titulo, de servidores ativos da Administracdo Publica Federal,
Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou indireta, bem como empregados de suas
subsididrias ou controladas, no ambito dos projetos de cooperagdo técnica internacional, ressalvados
os casos de professores universitarios que, na forma da LDO, se encontrem submetidos a regime de
trabalho que comporte o exercicio de outra atividade e haja declara¢cdo do chefe imediato e do
dirigente maximo do érgdo de origem da inexisténcia de incompatibilidade de horarios e de
comprometimento das atividades atribuidas.

A execucdo dos trabalhos previstos neste TOR — Termo de Referéncia — ndo implica qualquer relagdo
de emprego ou vinculo trabalhista, sem beneficios complementares, sendo, portanto, regido sem
subordinac3o juridica, conforme prevé o paragrafo 92 do Art. 42 do Decreto n2 5.151/2004.
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Em conformidade com a Portaria conjunta CAPES/CNPqg n? 1, de 15 de julho de 2010, o bolsista de
instituicdo federal (CNPQ e CAPES) pode exercer fun¢do de consultoria em projetos de cooperacdo
técnica internacional, desde que relacionada a sua drea de atuacado e de interesse para sua formacao
académica, cientifica e tecnoldgica, sendo necessaria a autorizacdao do orientador, devidamente
informada a coordenacdo do curso ou programa de pds-graduacdo em que estiver matriculado e
registrado no Cadastro Discente da CAPES.

A contratacdo do selecionado observard as exigéncias das regras da UNESCO, bem como da Lei n?
12.813/2013 sobre conflito de interesse.

10 - LOCAL DE TRABALHO: Brasilia, DF.

O consultor devera demonstrar, no processo de selecao, que tem disponibilidade de jornada para
dedicacdo ao Projeto e para atender prontamente a eventuais reunides de alinhamento para
elaboracdo das atividades e agendas solicitadas pelo FNDE ao menos duas vezes semanais durante o
hordrio comercial de trabalho.

Brasilia/DF, janeiro de 2026.



